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Para fazer frente as exige'ricias de um mercado creseenterneme internacionalizado
competitivo, o empresarial) brasileiro dos setores mais dinihnieos da economia ten
buscado aprimorar seus produtos e servicos pela incorpon¢ao aos mesmos dr:
inovacoes texmologicas. Para tanto as empresas tem transcendo teenolog.ia dos paire’
mais aVallCa.kki mas Lambem tem buscado gerar tecnologiaatra ve:s da instalacao de
seus proprios centros de pesquisa € desenvolviinento e intensificando Alas interacoes
com a Universidade. Este estudo, que integra a serie de estudos sobre Transterencia de
Te.enologia Universidade-Empresa que vem sendo desenvolvida no NUdeery de
Planejamento e Gestédo de Ciéncia e Tecnologia (NPGCT) da Universidade Federal dc
Rio Grande do Sul (IJPROSI, visa a conhecer a expenéncia obtida por uma amostra de
representantes de 38 empresas privadas e publicas de diferentes setores de atgvidade.
que interagem ou interagiram recentemente com a UFRGS. Junto a estes
representantes, que atuam como elementos dc ligagdo entre a empresa € a [ TRGS
que podem ser identificados como "gatekeepers". procurou-se conhecer a' percepcoes
que prevalecem nas empresas sobre a interacdo com a Universidade. Para tanto,
indagou-se sobre estimulos que levaram a interacao, dificuldades que tiveram de ser
superadas, e sobre o processo de interacdo desde os contatos iniciais ate a obtenc¢do de
resultados e a sua avaliacao.
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