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A complexificação da sociedade tem levado a uma crescente especialização das atividades produtivas, decorrendo daí não apenas 
a segmentação de mercados como também a da própria força de trabalho a eles vinculadas, caracterizando uma mudança no perfil 
do trabalho a partir da introdução de novas tecnologias e da restruturação produtiva. O foco está centrado sobre o trabalho 
bancário, articulando categorias tais como: trabalho, subjetividade, tempo e gênero. Diante disso, elaboramos um projeto de 
quatro pesquisas integradas assim constituído: modos de experimentar o tempo no contexto da restruturação do trabalho, questões 
de gênero, a restruturação produtiva, as novas tecnologias e suas conseqüências na estruturação psíquica dos trabalhadores, da 
fotografia à subjetividade. A metodologia de cunho qualitativo suporta-se em fontes orais, documentais e iconográficas coletadas 
em agências de banco público de Porto Alegre que serão analisados com base no referencial teórico de autores contemporâneos 
que tratam dessas temáticas. (PBIC-CNPq e PROPESQ) 




