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RESUMO

Através de entrevistas realizadas com ex-alunos da Oficina para Formacao de
Atores mantida pela Tribo de Atuadores Oi Nois Aqui Traveiz, de Porto Alegre (RS),
o trabalho agrega memdrias dos entrevistados, a fim de investigar a influéncia desse
processo nas escolhas artisticas dos seus participantes. Ao examinar similaridades
e diferencas dos relatos, aliadas a lembrancas da trajetoria da propria autora na
Oficina para Formacao, analisa-se a importancia dessa experiéncia na construcao
dos sujeitos como artistas. Depoimentos de professores contribuem para uma
compreensao da estrutura pedagdgica e da filosofia de ensino do curso.

Palavras-chave: Oi Néis Aqui Traveiz, Oficina para Formacdo de Atores,
Escola de Teatro popular, Experiéncia.



ABSTRACT

By means of interviews conducted with former students from Actors Formation
Workshop kept by the group Tribo de Atuadores Oi Nois Aqui Traveiz ,from Porto
Alegre(RS), this work adds memories of interviewed actors and actresses in order to
investigate the influence of this process in their artistic choices. Examining similarities
and differences on their narrations in conjunction with the proper author's experience
as former student of the same course (same Workshop), it is analized the importance
of this experience on their construction as artists. The testimonials of teachers

contribute to an understanding of pedagogical structure and philosophy of teaching
applied to the course.

Key Words: Oi Nois Aqui Traveiz, Actors Formation Workshop, School of
Popular Theatre, Experience.



LISTA DE FOTOGRAFIAS

1. Capa. Turma da Oficina para Formacdo de Atores da Escola de Teatro
Popular da Terreira da Tribo 2009-2010. Terreira da Tribo, Porto Alegre
(RS), 2009. Autor desconhecido.



SUMARIO

Introducéo 08
Criando uma metodologia 13
A semeadura, o florescimento: nasce a Oficina para Formacao de Atores

16
Dialogo 22
Ser politico, no teatro e na vida 27
Vivéncia: o aluno inserido nos processos do Oi Nois Aqui Traveiz__ 36
As Vivéncias 37
Experiéncia na Oficina e o artista hoje: influéncias e reverberagbes_ 44
Compreendendo os significados 44
Voltando as experiéncias 46
Um mergulho em agua fria 50
Considerac®es finais 53

Referéncias 56




Introducéo

“O atuador deve ser lucido e ambicionar mudar a sociedade,
percebendo como primeira e urgente a transformagdo de si mesmo”.
(trecho do texto/manifesto O Atuador, da Tribo de Atuadores Oi Néis
Aqui Traveiz, sobre a funcéo do atuador)

Considero 2009 um dos anos mais marcantes de minha vida. Foi
gquando me dei conta (conscientemente) da existéncia de um grupo de teatro
chamado Tribo de Atuadores Oi Noéis Aqui Traveiz, também conhecido como Oi
Naéis, que fazia teatro de uma forma nada parecida com aquilo que eu havia visto ou
imaginado ser possivel se fazer no teatro. O espetaculo era A Missédo (Lembranca
de Uma Revolugéo) e senti que havia algo de magico ali. O que era dito o era com
muita propriedade e urgéncia. O ato teatral parecia, para aqueles atores, a coisa
mais importante de suas vidas. Para mim, espectadora, o ato presenciado e
compartilhado ndo se encerrava ali. Sua forca era tanta e seu conteudo téo
condizente e relevante para a sociedade, que transbordava a cena e invadia a vida,
trazendo consigo a necessidade de movimento, a inquietacdo da busca pela

transformacao de mim e do mundo do qual fazia parte.

Foi nesse mesmo ano que descobri que 0 grupo possuia uma escola, a
Escola de Teatro Popular, localizada no espa¢co do grupo conhecido como Terreira
da Tribo, e que ai estava uma porta para entrar em contato com tudo isto bem de
perto. Foi o que fiz. Cheguei ali muito imatura, sem saber quase nada desse vasto
caminho a ser percorrido que € o Teatro, mas com muita vontade de firmar os
passos nessa caminhada. Meu primeiro contato com a Escola se deu através da
Oficina de Teatro Livre, que acontece todos os anos de forma continuada, com
grande fluxo e diversidade de participantes, propondo-se a ser um espago de
iniciacao teatral e discusséo do papel do artista como cidaddo. Em seguida, passei a
fazer parte da Oficina realizada no bairro Parque dos Maias, parte do projeto Teatro
como Instrumento de Discussao Social, ministrada pelo atuador Clélio Cardoso. Ali,
fui informada que era iminente o inicio de uma nova turma da Oficina para Formacéo
de atores da Escola da Terreira da Tribo. Sem hesitar, me entreguei a esta

experiéncia. Digo “experiéncia” como algo profundo, no sentido utilizado por Jorge



Larrosa, como sendo algo “que nos passa, nos acontece ou nos toca” (2004) e
desperta a transformacdo dos sentidos, principalmente da forma com que
enxergamos, recebemos e nos relacionamos com o mundo. Mais do que tocada, fui
rapidamente arrebatada. Paixdo, vida, desafio, vontade, esséncia, encantamento,
dor, medo, amor e gratiddo sdo algumas palavras que surgem em minha memdria
mental e corporal ao relembrar daqueles tempos. Foram quase dois anos de
descobertas e ressignificacbes de sentidos para minha vida e para o meu fazer
teatral. Foi através desse encontro que aprendi, entre outras coisas, que o Teatro
tem algo a dizer, e que nés, agentes do teatro, precisamos escolher o que dizer.
Mais do que isso, aprendi que a entrega ao ato teatral traz consigo a necessidade de
transformacao de si mesmo e do mundo no qual estamos inseridos, e que o Teatro é

uma poderosa ferramenta para essa transformacao.

A insercdo do Teatro fora dos grandes centros, como instrumento
pedagogico, vem sendo uma pratica adotada por diversos grupos no Brasil que tém
em comum a vontade de promover o despertar e 0 debate acerca de questdes
referentes as estruturas sociais. A Cia. do Latdo, o grupo N6s do Morro e o grupo
Filhos da Mée... Terra, do MST, sdo exemplos de coletivos que se dedicam a essa
pratica. Ao falar sobre as motivacdes do projeto Teatro como Instrumento de
Discussdo Social, do qual as oficinas promovidas pelo Oi Nois Aqui Traveiz s&o
fruto, Paulo Flores afirma a crenca no poder de transformacéo do teatro e ainda

explica como isso inspira as praticas do grupo:

Entdo esta parte de Oficinas de Teatro toma um aspecto muito
importante dentro do grupo, tanto é que leva o grupo a transformar a
sua sede numa Escola de Teatro Popular. Quando a gente fala em
popular, a gente esta falando num teatro que se dirige a maior parte
da populagédo, dessa populacdo que por caréncias econdmicas e
culturais ndo tem acesso a arte. (Apud. NOGUEIRA, 2009, P.57-58)

Paulo Freire, em seu livro A importancia do ato de ler (1989), nos fala da
necessidade do aprendizado estar relacionado com a realidade do aprendiz, para
gue nao seja vazio de significados, possibilitando assim a conscientizagcdo de seu
posicionamento no mundo e sua situacdo de agente transformador. Ler o mundo,
nao aprender a técnica pura e simplesmente, mas instrumentalizar-se para se

entender como parte do mundo e, consequentemente, participante ativo de sua
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escrita, construcdo e transformacdo. A passagem pela Escola da Terreira, e
principalmente pela Oficina para Formacdo de Atores, instrumentalizou-me, ndo so
para a pesquisa cénica ou a construcdo espetacular, mais do que isso, auxiliou-me
na ampliacdo da minha capacidade de leitura e compreensdo do mundo e mostrou-

me a possibilidade de escrita e reescrita da vida através do teatro.

Ao entrar no ano de 2014 em sua oitava edicdo, a Oficina para Formacéao de
Atores ja formou sete turmas, o que significa que um numero consideravel de
profissionais da area que hoje fazem parte da cena teatral porto alegrense, passou
por ali. Destes, muitos cursaram também a graduacdo em Teatro da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul ou formaram seus proprios grupos. Mesmo seguindo
por outros caminhos, todos tém em comum essa formacao, que certamente foi e é
muito significativa e tem forte influéncia em suas vidas artisticas até hoje. Afirmo
isso, em primeiro lugar, por minha prépria experiéncia, por entender que essa
vivéncia reverberou e reverbera em mim até hoje. Sinto, e revelo aqui, que néo
encontrei (ou ndo busquei, ndo construi) um momento ou oportunidade de fazer um
teatro onde me sentisse tdo viva quanto nas experiéncias que tive na Terreira da
Tribo. Além disso, 0s contatos, encontros e amizades teatrais que surgiram em meu
caminho, sdo constituidos por muitos profissionais que tém como inicio de
caminhada essa mesma Escola, e trazem consigo relatos ora positivos, ora
negativos, mas nunca indiferentes, quando o assunto é o periodo em que estiveram

envolvidos nesse processo.

As oficinas, voltadas para a criacdo cénica e para a formacao de atores, sédo
realizadas no espaco da Terreira da Tribo desde 1985 e inspiraram a criagdo, pela
Prefeitura Municipal de Porto Alegre, das Oficinas Populares de Teatro pelo Projeto
de Descentralizacdo da Cultura, que acontecem em diversos bairros da cidade
(ALENCAR, 1997, p.87). Além das oficinas anteriormente citadas, também estdo em
atividade a Oficina de Teatro de Rua — Arte e Politica e a Oficina Popular de Teatro,
gue acontece em quatro bairros da cidade de Porto Alegre. A Escola de Teatro
Popular realiza a Oficina para Formacéo de Atores desde o ano 2000. Com aulas
diarias, tedricas e praticas, tem duracdo de 18 meses e é aberta a todos os
interessados a partir dos 15 anos. Os conteudos ou noc¢des teatrais sao estruturados

de forma que os oficinandos passem por um processo que possibilite o
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autoconhecimento do ator, o reconhecimento e experimentacdo dos pressupostos
necessarios para a construcdo de personagens, a experimentacdo de situacdes
dramaticas através do jogo dramatico e a construcdo do produto estético final, a
encenacdo. As disciplinas oferecidas se dividem em Interpretacdo, modulos A e B,
ministrados respectivamente por Paulo Flores e Tania Farias, Improvisacéo,
ministrada por Clélio Cardoso, Expressédo Corporal, sob responsabilidade de Tania
Farias, Expressdo Vocal, disciplina que ja contou com a colaboracdo de diversas
professoras e hoje em dia conta com a participacdo de Leonor Melo, Histéria do
Teatro Brasileiro, cujo professor € Paulo Flores, Teoria e Histéria do Teatro
Ocidental, ministrada por Paulina Nolibos e Histéria do Pensamento Politico,
disciplina oferecida pela historiadora Clarice Falcdo (TROTTA, 2012, p.41-45).
Dentre os professores da Oficina, alguns sdo atuadores do grupo Oi Nois Aqui
Traveiz, o que nos faz entrar em contato direto com a filosofia do grupo e com a
postura de seus integrantes frente ao pensar e fazer teatral, que estdo imbuidos de
fortes questionamentos sobre as estruturas sociais vigentes. Consequentemente, e
aliando a isso os conteudos tedricos trabalhados, que estimulam o debate acerca do
pensamento politico, a formacdo dos oficinandos ultrapassa a técnica teatral,
abrangendo o pensar critico e politico sobre o Teatro e seu papel na sociedade

como agente transformador.

A partir de minha vivéncia na Escola e do entendimento da importancia que
essa experiéncia tem em minha vida, desejo, através dessa pesquisa, dialogar com
as pessoas que por ali passaram e conhecer as experiéncias vividas nesse mesmo
espaco, em diferentes tempos. Unir minhas memdarias a outras memdrias, objetivas
ou abstratas, claras ou obscuras, numa tentativa de reconstruir o passado e
compreender melhor o tempo presente, de forma légica ou sensorial, construindo
Nnovos encontros no agora, tendo como elo o teatro. Nesse sentido, identifico-me
como trecho do texto/manifesto O Atuador, que aborda o ato teatral como um

acontecimento no qual

[...] hd o rompimento radical do raciocinio légico, produzindo a
dissonéncia, ou seja, a presenca da contradicdo que ativa e expande
a sensibilidade. Assim, o teatro ndo € mais a simulacdo realista ou
estilizada de uma acdo, mas um ato de absoluta sinceridade, no qual
o0 mais importante é a relacdo entre os seres humanos” (trecho do
texto/manifesto O Atuador, da Tribo de Atuadores Oi Noéis Aqui
Traveiz, sobre a funcdo do atuador)
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Por perceber a importancia das oficinas oferecidas pela Escola da Terreira, e
especialmente da Oficina para Formacgdo de Atores, para os profissionais que
compdem a cena teatral porto alegrense, delimito como ponto de partida para este
trabalho a seguinte questdo: Como a passagem pela Oficina para Formacao de
Atores da Escola da Terreira da Tribo reverbera na vida artistica posterior de seus
alunos? Consequentemente, fez-se necessério o estudo mais aprofundado da
estrutura pedagdgica e filosofia de ensino desenvolvidos na Oficina, pois certamente

esses aspectos sao pontos significativos na construcao dessas vivéncias.
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Criando uma metodologia

Para tornar concreto este trabalho, fazé-lo emergir do mundo das ideias,
precisei me organizar, buscar inspiracdo em metodologias existentes e ao mesmo
tempo criar a minha propria. Nesse sentido, a leitura do livro A entrevista na
pesquisa qualitativa, que me trouxe a luz informacfes importantes sobre a
formulagcdo das questdes para as entrevistas, foi também um notavel auxilio para
planejar de forma consciente o quao amplas, abertas ou direcionadas elas seriam.
Ao partir desse estudo, optei por organizar as entrevistas de forma semi-estruturada.
As entrevistas baseadas nesse formato “exigem que se componha um roteiro de
topicos selecionados. As questdes seguem uma formulacgéo flexivel, e a sequéncia e
as minudcias ficam por conta do discurso dos sujeitos e da dindmica que acontece
naturalmente” (ROSA; ARNOLDI, 2006, p.31). Essa escolha se deu, pois havia
alguns temas especificos que considerava significativos e que deveriam fazer parte
dos questionamentos feitos aos entrevistados (teatro e politica, teatro de grupo, etc),
mas, a0 mesmo tempo, sentia a necessidade de possibilitar o surgimento de novas
guestBes e temas, surpreendentes e relevantes para o trabalho. Além disso, esse
estudo se mostrou extremamente necessario, pois minha intima relacdo com a
Oficina para Formacédo de Atores é carregada de emocdes, lembrancas e opinides
pessoais que dizem respeito a minha vivéncia e que eu temia que influenciassem ou
conduzissem as entrevistas de alguma forma. As consideracfes das autoras sobre a
conduta ética, postura e o distanciamento necessarios para a boa realizacdo dos

encontros foram cruciais.

Ao buscar que a pesquisa contemplasse as experiéncias de forma ampla,
representando diferentes momentos da histéria da Oficina, selecionei um
entrevistado de cada uma das turmas de suas sete edi¢des, buscando ainda uma
diversidade das relacdes estabelecidas por esses individuos com a Oficina e o grupo
Oi Néis Aqui Traveiz. Assim, dentre os entrevistados encontramos aqueles que
estdo hoje na Universidade Federal do Rio Grande do Sul cursando a faculdade de
Teatro, aqueles que formaram seus préprios grupos teatrais, artistas plasticos,

musicos, atuadores e ex-atuadores do Oi Nois, professores e cientistas sociais. Além
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dessas entrevistas, senti a necessidade de entrar em contato com o relato de mais
um ex-aluno que tivesse vivenciado a experiéncia da Oficina para Formacao, sem
ter se envolvido diretamente com as montagens do grupo, ou participado de seu
cotidiano de forma tdo intensa, situacdo que se mostrou recorrente e recebeu
grande destaque nos relatos, muitas vezes se sobrepondo as experiéncias da
Formagédo. Os professores entrevistados, Paulo Flores e Tania Farias, tiveram
participacdo em toda a trajetéria da Oficina desde sua criacdo, sendo seus relatos
de grande valor para que as questdes referentes a sua organizacdo e pedagogia

fossem contempladas, imbuidas das experiéncias e vivéncias de todo o processo.

AplOs contatar as pessoas escolhidas, os encontros foram finalmente
marcados. Tive muita sorte nos convites feitos, pois todos se mostraram muito
entusiasmados a colaborar com o trabalho. Através das questdes previamente
formuladas, sugeria que os temas escolhidos por mim fossem abordados, servindo
de estimulo para as rememorac¢des. Como iniciante no papel de entrevistadora,
temia que minha conducdo fosse excessiva e que o0s relatos fossem
demasiadamente influenciados por minhas pré-concepcdes, o que fez com que, nas
primeiras entrevistas realizadas, sentisse certa inseguranca em tentar trazer as falas
dos entrevistados que, em minha percepc¢do, haviam se distanciado da tematica
proposta, de volta a ela. Por outro lado, em alguns momentos, senti que as questdes
propostas por mim estavam impregnadas de minhas experiéncias, vividas no
processo da Oficina para Formacédo. A adequacdo desses aspectos se deu a medida
gue 0s encontros aconteciam e me tornava consciente de tais limitagdes, adquirindo

experiéncia e confianca.

Com o material das entrevistas em maos, que haviam sido gravadas em
audio, iniciei o processo de transcricdo de todas elas. Transformadas em texto, foi
possivel reler cada uma de forma atenta, visando o garimpo de assuntos comuns ou
até mesmo contraditérios, presentes em seus amagos. Desse cruzamento, surgiram
quatro principais temas que deram origem aos capitulos desse trabalho. Sao eles: a
influéncia do processo da Oficina para Formagéo no artista de hoje, a relagéo entre
o0 teatro e a politica, o espaco de diadlogo na Terreira da Tribo, além da inser¢do dos
alunos nos processo de criacdo da Tribo de Atuadores Oi Noéis Aqui Traveiz. As

tematicas surgidas do entrelagar de meus anseios iniciais e das memorias dos
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entrevistados deram origem ao contedudo deste trabalho, que conta ainda com a
interseccdo das lembrangas que se avivaram em mim no contato com essas

pessoas.

Cabe justificar que optei por néo revelar os nomes dos entrevistados, com a
excecdo dos nomes dos professores da Oficina, a fim de criar um ambiente mais
seguro, em gue 0 constrangimento ou o receio de expor alguma opinido ou fato
pudesse afetar o andamento das entrevistas. Expressées como “ndo coloca isso no
trabalho”, “pelo amor de Deus, ndo quero que me levem a mal” ou “fulano vai me
matar”, demonstraram a preocupacéo de alguns entrevistados com a recepcéo de
suas falas. Ao serem informados do sigilo das entrevistas, se sentiam mais a
vontade para expor suas opinides e lembrancas. Os trechos escolhidos para
fazerem parte do texto deste trabalho, exemplificando ou complementando dados,
aparecem em itdlico, sempre com a auséncia do nome de seu autor ou autora,
apenas com a numeracao correspondente a cada entrevista. Na tentativa de ser o
mais fiel possivel aos relatos, buscando ainda aproximar as sensacfes e atmosferas
construidas nas entrevistas para este texto, optei por manter o carater informal das

falas em suas transcri¢oes.
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A semeadura, o florescimento: nasce a Oficina para Formacao de Atores

Desde sua origem, a Tribo de Atuadores Oi Nois Aqui Traveiz se propde a ser
uma facilitadora da troca de experiéncias e do desenvolvimento do aprendizado
teatral. Criado em 1977, no contexto da Ditadura Militar brasileira, do encontro de
Paulo Flores, Julio Zanotta e Rafael Baido, o grupo nasce da vontade desses jovens
de expressarem sua inconformidade com o contexto social no qual estavam
inseridos, através da linguagem teatral. Mas € a partir de 1985, um ano apos a
abertura do espacgo do grupo, conhecido como Terreira da Tribo, localizado na Rua
José do Patrocinio, regido central de Porto Alegre, que o0 grupo passa a ministrar
oficinas artisticas de forma sistematica. Dentre elas, podemos citar a Oficina de
Experimentacdo Cénica, a Oficina de Teatro Livre, a Oficina de Expresséo e
Movimento, a Oficina de Teatro de Rua, entre outras. Todas aconteciam de forma
gratuita e ndo exigiam pré-requisitos de seus participantes (ALENCAR, 1997, p. 23-
27 e p. 87). Por esse motivo, segundo Paulo Flores, uUnico integrante dessa
formac&o inicial presente ainda hoje no grupo, o Oi Noéis e a Terreira ja eram
reconhecidos pela cidade como um teatro-escola, antes mesmo de o0 grupo ter esse

entendimento sobre suas acoes.

Ao seguir adiante nesse percurso temporal, apés 15 anos de efervescéncia
criativa, temos um fato marcante na histéria do grupo, que foi decisivo para o
surgimento da Escola de Teatro Popular da Terreira da Tribo: o despejo do Oi Nois
de sua sede, no ano de 1999 (TROTTA, 2012, p.34). Sobre esse momento, Paulo
afirma: “depois de toda uma campanha de preservacéo daquele espago pra cidade,
guando a gente vai mudar de endereco, a gente decide entdo, constituir a Terreira
também como uma Escola de Teatro Popular”. Sobre esse aspecto, Tania Farias

complementa:

N&o houve um reconhecimento por parte do poder publico, mas nés
entendemos que é ainda mais importante, talvez, do que noés ja
sabiamos que era, porque nos tivemos uma acolhida enorme na
cidade, para preservar a Terreira. Eu acho que isso faz com que o Oi

NOis cresga muito, e acho que a Escola € um aprofundamento do
projeto pedagdégico (FARIAS, 2014).
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Houve muita mobilizacdo popular e das instancias de organizacdo social para
que a Terreira fosse considerada patriménio publico e se mantivesse preservada.
Apesar disso, o Oi Ndis precisou abandonar o prédio localizado na regido central de
Porto Alegre, passando a ocupar um galpdo na Rua Dr. Jodo Inacio, no bairro
Navegantes, regido industrial da cidade. Mesmo em meio as turbuléncias, o grupo
entende o momento como uma oportunidade de intensificar sua contribuicdo para a
sociedade, que tanto o havia apoiado nesse processo. No novo espacgo, houve a
ampliacdo do projeto educativo do Oi Nois, pois se tornara mais claro o
reconhecimento da aptiddo do grupo como facilitador de formacdes. Paulo Flores
explica a importancia politica do estabelecimento desse local como espaco de

aprendizagem:

Dentro dessa vocacdo do Oi Néis, que é uma vocacdo, vamos chamar
assim "cidada", de dentro da sua area de atuacao, [se faz necessario]
abrir espaco para democratizar, descentralizar a arte, especificamente
o teatro. Entdo, dentro dessa vocacdo a gente se autodenomina
Escola de Teatro Popular e pensa, que além das oficinas que a gente
oferece, desde a constituicdo da Terreira, [é importante] a questdo de
serem oficinas abertas e gratuitas. 1sso era como uma proposta social,
uma proposta politica do grupo, de tentar abrir espaco dentro da nossa
cidade pra que a arte ndo seja tao elitizada como é (FLORES, 2014).

Tania Farias considera ainda que a constituicdo da Terreira como Escola de
Teatro Popular tem forte relagdo e estimulo a partir do reconhecimento da

importancia desse espaco pela (e para a) cidade:

Entdo a Escola é como uma resposta: "entdo a gente vai aprofundar
0 projeto pedagogico”. E a gente vai pra outro enderegco e cria a
Escola. Eu acho que é como uma resposta para a cidade e também
para o Oi Néis, porque a gente se deu conta de como era grande o
projeto do Oi Néis e como ele era grandiosamente importante para
essa cidade, e eu acho que as coisas foram se ampliando (FARIAS,
2014).

Nesse sentido, o Oi No6is segue o principio de ter suas portas abertas para
todas as pessoas que ali desejem estar e partilhar experiéncias, e segue ampliando
seu projeto pedagogico. Além das oficinas que ja aconteciam, nasce no grupo a

vontade de agregar os aprendizados vivenciados nesses encontros, criando um
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processo com maior duracdo e aprofundamento dos conteldos. Surge assim a
Oficina para Formacéo de Atores, que propde em seus 18 meses de duragédo, um
mergulho na experiéncia teatral, a partir de todas as vivéncias de aprendizagem ja

desenvolvidas pelo Oi Nois.

Questionado sobre as inspiragfes pedagdgicas e metodoldgicas adotadas na
Escola da Terreira, mais especificamente na Oficina para Formacdo de Atores,
Paulo Flores afirma que a estruturagdo desse processo de aprendizagem “veio da
pratica desse acumulo que o grupo viveu nessas [outras] oficinas, em que se
trabalhava diversas vertentes do teatro, e [a0 nos questionarmos] de que maneira a
gente podia agrupar essas ideias”. Ou seja, 0 que os estimulou e estimula é o desejo
de possibilitar uma experiéncia de formacdo completa e estruturada, em que o que
foi aprendido ao longo dos anos nos processos do grupo seja compartilhado com
essas novas pessoas que por ali se dispuserem a passar.

Essa estruturacdo da Oficina, baseada nas experiéncias desenvolvidas no Oi
Nois, tem por consequéncia a natural influéncia das crencas e referenciais dos
processos do grupo nas escolhas feitas para o desenvolvimento da Oficina. Sobre
esse aspecto e sobre o desejo de agregar os conhecimentos desenvolvidos nas

demais oficinas do grupo, Tania afirma que tal motivacdo partiu de

um desejo de pensar numa oficina que pudesse juntar todas essas
partes [...] Isso d4 uma nocao do teatro e do que a gente faz aqui
também. Porque eu acho que, desde o principio, também a
preocupacdo na Escola, de dar uma nocdo do que é o teatro, num
sentido de mundo, o teatro no mundo, as escolas, os movimentos, e
também de dar um embasamento de como é o teatro para o Oi Nois
(FARIAS, 2014).

Essa visdo teatral do grupo € trabalhada e inserida na Oficina de forma
intencional e programada, e sofreu modificacbes em sua forma ao longo do
processo. Paulo Flores considera essa uma das mudancas mais significativas
realizadas ao longo das edi¢cdes do curso, pois possibilita o aprofundamento dos
métodos de criacdo do grupo no desenvolvimento das turmas de forma mais

tranquila e proveitosa. Sobre essa mudanca, Paulo ainda elucida como o trabalho
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com o0s métodos de criagdo do grupo é organizado de forma paralela as demais
linguagens teatrais:

S6 no periodo final que a gente trabalhava os procedimentos que o
Oi Nois adota, de criacdo. A gente [decidiu] ja trabalhar desde o
inicio, paralelamente com esse estudo do Naturalismo, dos tipos,
depois do Teatro Dialético do Brecht, do Teatro Ritual do Artaud, e
assim por diante [...] isso eu acho que foi uma mudanca significativa,
importante, dentro da trajetoria da Oficina (FLORES, 2014).

A criagdo da Oficina para Formacao de Atores, motivada pelo desejo de
consolidar ainda mais a Terreira da Tribo como um espaco em que 0 acontecimento
teatral é fomentado, se renova a cada novo processo, a cada novo encontro com 0s
diferentes individuos que, a partir das trocas e experiéncias ocorridas nesse espaco,
constroem e reconstroem conjuntamente os procedimentos mais adequados ao
desenvolvimento da aprendizagem teatral. Isso se da pelo fato de existir uma
abertura por parte dos oficineiros e responsaveis pelo pensamento e organizacao da
Oficina, que se mostram sensiveis as necessidades e as caracteristicas de cada
turma, buscando renovar a forma com que cada conteldo ou noc¢éo € apresentado.
Além disso, os professores Paulo e Tania consideram cada encontro, com cada
grupo que se forma a cada nova edicdo da Oficina, uma oportunidade de
aprendizado para si proprios, no oficio de sua docéncia. Nas palavras de Tania

Farias:

Acho que o principal é que a gente foi aprendendo muito [...] Ai tu
experimentas isso numa turma e te da conta de que precisas lapidar,
ou mesmo tu vais crescendo na relacdo. Eu sinto muito isso assim,
acho que a formacdo foi para nés também. A gente também foi
criando a Escola, trabalhando cada turma pra construir uma ideia de
formacao e a gente foi se formando dentro desse processo, e acho
gue o barato todo € justamente tu entenderes que nunca esta pronto,
a gente continua se formando, a gente continua em formacéo, nos
professores, a Escola (FARIAS, 2014).

Ainda dentro da ideia dessa abertura, podemos perceber na trajetdria de
Tania e em sua construcdo como oficineira, que a Escola de Teatro Popular se
permite ser permeada pelas contribuicbes e experiéncias trazidas de fora ou

constituidas ali mesmo, dentro da prépria Terreira. A atuadora, com breve introducao
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a prética teatral desenvolvida em um grupo amador no colégio em que estudava, tem
sua formac&o basicamente desenvolvida nas oficinas oferecidas pelo Oi Nois, sendo
hoje figura docente fundamental dentro dos processos da Escola. Sobre a

construcéo de seu oficio ela conta:

O Paulo me convidou para acompanhar um trabalho que ele estava
fazendo na Restinga, e eu fui. Eu assistia ao trabalho, fazia junto os
exercicios, e daqui a pouco eu propunha um exercicio, eu ja tinha
esse momento de experimentar 0 propor um exercicio, ou aquilo que
tu vais percebendo, trabalhando com o texto, ai tu tens um desejo de
colaborar "olha, se tu experimentasses fazer assim?", e ai tu
percebes que isso foi bom. E daqui a pouco, é quase natural, daqui a
pouco tu [pensas]: "eu tenho que ir para esse lugar. Porque eu vim
desse lugar". E como se o Oi Néis criasse um ciclo [...] Entdo, é
ciclico, € muito bonito, é quase que uma cadeia de generosidade.
Entdo, foi meio que natural. Como deixar a roda gira (FARIAS,
2014).

E ressalta ainda:

Tu nunca queres ir 14 e fazer o mesmo que tu ja fizeste. Tu queres ir
la e “sacar” que tu estds experimentando algo novo, pra que isso
continue sendo uma descoberta para ti, para que entéo tu estejas tao
vivo quanto cada aluno que esta ali participando do processo, tu
também estds aprendendo, construindo algo, experimentando,
observando (FARIAS, 2014).

Inspirada por esse relato e pela vivéncia desenvolvida no contato com o0s
professores da Oficina, prestes a cumprir mais uma etapa de minha formacdao, a
finalizacdo da graduagdo em Teatro com énfase em Licenciatura, sinto muito
presente em minha postura como educadora a forma como as aulas eram
conduzidas no processo da Oficina para Formacdo. Além da abertura as
especificidades de cada grupo, a sensibilidade as experiéncias trazidas pelos
individuos, busco desenvolver uma pedagogia apaixonada e apaixonante, que esteja
permeada por questdes relativas ao humano e que sejam de fato importantes e
tocantes para cada individuo que estiver fazendo parte daquele momento, daquele
grupo. Uma das entrevistadas também afirma que essa experiéncia foi e ainda é
muito significativa no que tange as praticas pedagoégicas que desenvolve hoje em

sua vida:
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Eu acho que toda a minha referéncia da pedagogia teatral, é da
Escola de Formacéo. Todo o meu olhar em relacédo a qualquer curso
que eu faco, ou qualquer oficina que eu faca, € permeado pelas
experiéncias que eu tive lA na Escola, de exercicios, da forma
pedagdgica que eram conduzidas as aulas. 1sso norteia muito 0 meu
parametro de hoje, com certeza. (Entrevista 01)



22

Dialogo

Um dia eu perguntei pra Tania: "6 Tania, porque é Terreira e ndo
Terreiro?", "porque aqui € um lugar fértil". Ai, eu fico pensando, é
lindo isso. E lindo. E um lugar fértil mesmo. (Entrevista 02)

Todos sentados em circulo, no chdo do tablado de madeira da Terreira da
Tribo, localizada na Rua Santos Dumont, em Porto Alegre. Assim iniciou, no ano de
2009, o primeiro dia de aula da turma da qual fiz parte na Oficina para Formacéao de
Atores. Confesso que tal pratica ndo era algo extraordinario ou que eu nunca havia
presenciado na vida, mas havia ali uma atmosfera, algo que intuia ser importante.
Os olhares se encontravam, ndo fugiam. Todos tinham direito a palavra e todos
eram ouvidos. Isso tudo instaurado ja no primeiro dia, apenas pela energia daquele
lugar e daquelas pessoas que nos recebiam. O ato de me colocar, em meio a esse
clima, dizendo quem eu era, de onde vinha, o que ambicionava para o futuro, o que
desejava para aquele encontro, foi uma experiéncia emocionante. Diversas vezes,
fagulhas dessa emocdao se fizeram presentes nos momentos de discusséo dos quais
participei ao longo do processo de formacédo, pois mais do que ouvir e ser ouvido,
essas situacdes envolviam o exercicio da reflexdo e articulacdo do pensamento, de
uma forma que eu nado havia antes experimentado. Sentia que a escolha das
palavras e a melhor forma de expressdo destas, se faziam necessarias para que
pudéssemos ser compreendidos de forma clara pelo grande grupo, o que foi um
gigantesco aprendizado para mim. Além disso, sentia em mim e em meus colegas 0
esforco para que a escuta acontecesse de verdade, com real interesse e respeito

pelo outro. Vivenciavamos a experiéncia do dialogo.
Nesse sentido, trago a questéo proposta por Paulo Freire:

E que € o didlogo? E uma relagéo horizontal de A com B. Nasce de
uma matriz critica e gera criticidade (Jaspers). Nutre-se do amor, da
humildade, da esperanca, da fé, da confianca. Por isso, s6 o didlogo
comunica. E quando os dois polos do dialogo se ligam assim, com
amor, com esperanga, com fé um no outro, se fazem criticos na
busca de algo. Instala-se, entdo, uma relacdo de simpatia entre
ambos. S6 ai ha comunicacgéo. (FREIRE, 1967, p.107)
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Essa reflexdo traz em si percepcdo semelhante ao entendimento de diadlogo
trazido pelos entrevistados, que € o compartilhamento e a construcao de saberes
que se da entre pessoas que estdo realmente envolvidas e entregues ao momento,
com todos seus sentimentos e entendimentos de mundo presentes, propondo-se a

trocar de forma profunda.

Sensacfes semelhantes as vivenciadas em experiéncias como as relatadas
acima sao comuns dentre os ex-alunos com 0s quais conversei. Para muitos, a
possibilidade de dialogo foi algo realmente inovador, pois as experiéncias anteriores,
no contato com o formato de ensino tradicional, diferem e muito da realidade
encontrada na Formacgdo. Um dos pontos mais importantes, segundo os relatos, € a
abertura com a qual os professores se colocam diante dos alunos, durante todo o

processo.

O que eu me lembro muito da Escola, é a questdo das discussdes,
desse lugar aberto para se discutir, desse campo em que o "brigar”, o
discutir ndo é feio, faz parte de um processo. Ok, vamos discutir. Eu
vi que a crise faz parte. Nao é velado. Eu vim de um processo do
Ensino Médio, entdo eu vinha de uma formacdo "normal’, uma
formacédo de escola, enfim, e vou pra uma formacdo mais libertaria,
no sentido de que tu senta em circulo... todas essas quebras de
paradigmas... tu senta em circulo, tu discute com o teu professor, e
discute entre amigos. E discute muito (Entrevista 01).

Esses espacos de discussédo, experimentados ao longo de todo o percurso da
Oficina, sao fruto do entendimento, por parte do corpo docente, da importancia do
didlogo na construcdo do conhecimento, o que para eles se faz fundamentalmente
alicercado no compartilhamento de experiéncias e pensamentos. Segundo Paulo
Flores e Tania Farias, os oficineiros tém papel fundamental no éxito desses
momentos, atuando como provocadores e mediadores das discussdes, 0 que
segundo Flores se traduz, na pratica, pela oferta de “propostas [pensadas] para
facilitar a construgdo do conhecimento” (FLORES, 2014). Segundo o atuador, essa
forma de pensar e pbér em pratica o aprendizado esta afinada a proposta do grupo,
que entende que é atraves do dialogo que se torna possivel a construgcédo de algo

coletivo, que necessariamente deve ser perpassado pelas ideias, desejos e
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questionamentos de todos, isso tanto na esfera artistica, quanto nas demais esferas
da sociedade. Paulo afirma que essa é “a grande proposta do Oi Néis, de pensar
num outro mundo, num mundo que seja construido coletivamente”, e que a Oficina,
esse “micro-mundo”, é o lugar de experimentacdo dessas possibilidades de

construgéo conjunta.

Como é esperado, em um espaco em que ha a possibilidade e incentivo a
livre expressao de ideias, todo o tipo de opinides se apresenta, € nem sempre, ou
quase nunca, ha total concordancia por parte dos envolvidos. O que fazer? Como
lidar com o sentimento de incompreensao ou rejeicdo presente nos desacordos, em
qgue o individual se opbe ou ndo se encaixa ao coletivo? Essas questdes sempre
permearam as situacdes em que os debates realizados tinham como resolucdo a
direcdo com a qual, pessoalmente, ndo me identificava, ou quando percebia o
dissabor no olhar dos meus colegas, motivados pela discordancia de opinides. O
resultado dessa reflexdo, na maioria das vezes, era 0 entendimento de que o
trabalho em prol do grupo, que € maior que o eu, mas agrega a mim e aqueles com
0S quais compartilho um ideal supera as divergéncias e as torna construtivas,
movedoras de energia. Esse entendimento se construiu principalmente pela
naturalidade com a qual tais situacdes eram encaradas e mediadas pelos oficineiros,
0 que possibilitou um bonito despertar que persiste e é buscado por mim até hoje.

Sobre essa questao pontual, Tania Farias relembra:

Porque quantas vezes tu, fazendo oficina, ou tu ficaste chateada pelo
0 que te disseram, ou tu percebeste que um colega estava muito
chateado, s6 porque ele recebeu uma critica? E faz parte. Nao tem
nenhum problema nisso, mas é um processo de, pelo menos, tentar
minimizar isso, de entender que estamos todos juntos, na mesma
barca. Entéo, isso faz parte do processo (FARIAS, 2014).

Tal aprendizado, também reconhecido pelos entrevistados em suas vivéncias,
se da de forma gradativa e natural, promovido pelas questdes que irrompem ao
longo do processo. Em suas percepcdes, ndo ha interferéncia excessiva dos
professores, que se colocam como participantes e incentivadores das rodas de
conversa, contribuindo com suas experiéncias acerca dos temas tratados. Uma das
entrevistadas ressalta a sutileza dessas intervencdes, que por serem colocadas de

tal forma, incentivam aos individuos a construcao ativa desse entendimento. Sobre a
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ocasido de sua experiéncia, ela afirma: “a gente acaba aprendendo a ter que, de
alguma forma, se posicionar, dizer o que pensa em algum nivel, e isso vai sendo um
aprendizado que ninguém ensina diretamente” (Entrevista 05). E notavel o
amadurecimento das turmas nessas ocasides, que tém ai a oportunidade de se
entenderem e fortalecerem como coletivo, o que ocorre de acordo com 0s saberes
anteriores que cada um traz consigo, aliados a sua percepcao e sensibilidade ao
momento, a escuta e abertura em relacdo ao outro, fomentando o surgimento da

autonomia e uniao do grupo.

Entdo, a gente ndo tinha consciéncia do que era trabalhar em grupo.
Fazer um teatro, para além de trabalhar em grupo, é tu trabalhar em
grupo na discussdao. Falar e falar, e ouvir, e deixar espaco para o outro.
E em cena, é dialogando com o teu corpo, junto com o outro. Como
isso se da dentro do grupo? Na Escola, € o processo base pra ti
comecar a pensar ha questdo do que é ser um grupo, do que é formar

um grupo. (Entrevista 03)
A partir da perspectiva de oficineira, Tania salienta ainda que percebe como
necessaria a atencdo para que a construcdo dessas relacdes aconteca de forma
equilibrada, com todas as partes encontrando conforto e incentivo para o exercicio

do posicionamento. Através de sua fala, ressalta ser de extrema importancia a

manutencao do

espaco pra o didlogo dentro do processo todo de construcao, porque
€ um momento que tu percebes que a tua voz, ela também importa.
E também, que tu precisas aprender a ouvir, que sdo duas coisas
dificeis [...] E ai, as vezes se faz necessario perceber os momentos
em que sO uma parte da turma fala, e aquilo que essa parte da turma
nao fala, tu tens que perceber pra que tu fales e também que tu sigas
instigando os outros a falar, porque os outros precisam ouvir [...]
porque sendo tu comegas a acreditar que tu podes falar sozinho
(FARIAS, 2014).

Ainda assim, na montagem do exercicio cénico de finalizacdo da Oficina, um
dos momentos mais importantes de pratica desse dialogo, segundo alguns
entrevistados, por vezes se observa um processo em que as discussdes se dao de
forma precipitada, o que € justificado pela urgéncia do acontecimento. O tempo, fator
decisivo, gera certa ansiedade que, por vezes, pode se sobressair a busca pelo

acordo. E ai que entra a firmeza nos propdsitos do trabalho coletivo e do dialogo
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como principio do trabalho teatral. Uma das entrevistadas expfe as contradi¢cdes

gue enxerga no processo que vivenciou:

Tem a proposta de texto, a gente decide tudo coletivamente, mas...
também tem de tu saber defender o que tu é afim ou nédo, e se tu tem
propriedade pra falar sobre aquilo ou no... se tu é um bom aluno ou
néo... se tu é engajado no que tu ta fazendo ou néo [...] E, eu acho
gue na pratica os professores te estimulam, cada um a sua maneira,
de um jeito, ao trabalho coletivo. Também tem que ficar bonito no
final, tem que ter uma pega legal e... custe o que custar, as vezes eu
penso. N&o sei se € a forma mais pedagdgica possivel. Mas € a que
tu sabe que vai ficar melhor. Eles sabem o que vai ficar bom, o que
vai ficar bem. Entdo néo se discute e faz. (Entrevista 05)

Assim, entendemos que mesmo com 0 cuidado para que se construa esse
terreno fértil para o dialogo nos espacos de formacdo da Terreira da Tribo, as
dificuldades pessoais ou coletivas se manifestam, o que é natural, sendo encarado
como tal pelos professores e, consequentemente, pelos alunos. O florescimento da
capacidade de expressao e o desenvolvimento do equilibrio entre o expressar-se e
ouvir, entre as acdes do percurso e a chegada ao resultado final, precisa ser
constantemente incentivado e observado, sendo ainda uma busca ao longo do

processo da Oficina para Formacao.
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Ser politico, no teatro e na vida

Na Terreira eu fui descobrir o Teatro, tanto a parte politica dele, que
o Teatro é politico em si, mas a parte mais imediata, de discursos
sociais, de posicionamentos, de temas sociais. Também o politico na
forma de se colocar dentro da cena, e tudo o0 mais, o pensar esse
outro lado do politico. (Entrevista 04)

No programa que anuncia abertas as inscri¢des para a Oficina para Formacéo
de Atores do ano de 2007, A Tribo declara:

[...] acreditamos que o que torna esta Escola tdo especial é a
formacdo que proporciona a seus alunos, ndo apenas rigorosa do
ponto de vista da “técnica”, mas, principalmente, no tocante a
construcdo de uma ética que se refere ndo apenas ao exercicio da
profissdo de ator, mas ao seu papel social, que requer um
comprometimento com a realidade que o cerca [...] a Oficina de
Formacdo de Atores [...] busca através da construgdo do
conhecimento favorecer a emergéncia do artista competente nao
apenas no desempenho de seu oficio, mas também preocupado no
seu desenvolvimento enquanto cidad&o (TRIBO DE ATUADORES Ol
NOIS AQUI TRAVEIZ, 2007, folder de divulgacéo das inscri¢cbes para
a Oficina para Formacgé&o de Atores).

Inspirada no texto acima cito Silvana Garcia, que, ao qualificar o Teatro
Popular, destaca como caracteristica comum aos grupos que se organizam a partir
dessa perspectiva, a busca pela aproximacao da sua arte as populagdes periféricas,
além do pensamento e da producdo de um teatro que se relacione com 0s anseios e
com a realidade desses individuos. Segundo a autora, “essa vinculagao com o social
descarta o teatro enquanto mero entretenimento e determina um compromisso de
solidariedade do produtor com os problemas e necessidades dessas populagbes
periféricas” (GARCIA, 2004, p.126). Nesse sentido, temos nos projetos Caminho
Para um Teatro Popular e Oficina de Teatro Popular, ambos desenvolvidos pelo Oi
NOis e que levam espetdculos e oficinas a diversos bairros da cidade, a direcao
seguida pelo grupo, de busca por uma préatica artistica e pedagogica que fale sobre
e para a comunidade, fomentando ainda o pensamento reflexivo e critico acerca das

relagcbes sociais estabelecidas. O fato dos sujeitos, que vivem nas regibes da
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periferia da cidade, perceberem a existéncia de aspectos importantes de sua
realidade abordados na cena teatral, bem como a possibilidade de se inserirem em
processos de aprendizagem que estimulem a reflexdo sobre si e sobre 0 meio em
gue vivem, tem como uma das possiveis consequéncias o despertar do desejo de
entendimento das dinamicas coletivas das quais fazem parte. A compreensao
desses mecanismos, por sua vez, € um potente facilitador da transformacéo dessa
realidade. Para Paulo Flores, as duas propostas fundamentais dos projetos, o

assistir e o experienciar o teatro na pratica, sdo complementares, pois entende que

se 0 teatro consegue provocar o espectador, de o espectador refletir
sobre o0 seu estar no mundo, mais ainda a pessoa que vive um
processo de aprendizagem. Se o teatro pode ser um elemento
transformador, muito mais ainda para as pessoas que comeg¢am a
fazer teatro, para os fazedores de teatro (FLORES, 2014).

Por acreditar nisso, Paulo afirma ainda que o processo artistico-pedagdgico é
hoje “uma das principais vertentes de trabalho do grupo”, pois € nesse processo
“‘que a transformacao pode ser mais profunda” (FLORES, 2014) e efetiva para todos
os envolvidos. Alinhado a essas ideias, o diretor Sérgio de Carvalho, da Cia. do
Latdo, em entrevista sobre a transformacéo pela experiéncia, afirma que um dos
papéis do teatro na atualidade é reafirmar a crenca na modificacdo da sociedade, o
gue sO é possivel através da insercdo de formas concretas da realidade na cena,
bem como da participacdo consciente de atores e publico nas encenacbes. Os
espectadores devem se sentir convidados a colaborar com a obra, o que acontece
principalmente pelo sentimento de que o que estd em cena tem relagdo com a sua
vida e instiga a reflexdo acerca dela (CARVALHO, 2009, p. 174-176).

A Oficina para Formacao de Atores, afinada a essa filosofia, é também o lugar
em que o aprofundamento dessas questdes € proporcionado. De fato, quando nos
deparamos com a escolha da disciplina Histéria do Pensamento Politico como parte
constituinte no quadro do conteldo programatico do curso, encontramos ai um
importante diferencial. Tal disciplina se propde a abordar o “estudo da Historia das
sociedades, [as] correntes do pensamento politico e os processos historicos de sua
construgdo e a Histéria como instrumento de uma consciéncia critica e de

transformacgao do presente” (TROTTA, 2012, p.45). Esses temas, apresentados e
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amplamente debatidos nas aulas teoricas, permeando ainda as discussfes em todos
0S momentos e ambientes da Escola, sdo tidos como parte fundamental na
formacéo dos ex-alunos entrevistados e surgiram, segundo a atuadora Tania Farias,
a partir do desejo de que “a aprendizagem teatral tivesse todo o tempo conectada
com o mundo, conectada com 0s nossos problemas, com a nossa realidade, com as
coisas que devemos discutir’ (FARIAS, 2014).

Ao lembrar de minha experiéncia, trago ao presente a sensacdo de
apropriacdo dos contetdos trabalhados e da paixdo com que buscavamos entender
e discutir os assuntos historicos trazidos pela professora Clarice Falcéo, responsavel
pela disciplina Histéria do Pensamento Politico e maravilhosa fomentadora de
debates. Esse apoderamento dava a mim e aos meus colegas a certeza da
possibilidade de transformacdo do presente e do futuro, visto que nos sentiamos
instrumentalizados, conhecedores da realidade, dos mecanismos e papéis politico-
sociais, portanto capazes de lutar pelo o que eram 0s nossos ideais de justica. O
pesquisador Narciso Telles, em texto sobre as oficinas ministradas pelo Oi Ndis,
afirma que “em todos [0s projetos da Escola] verificamos uma presenca do projeto
estético-ideoldgico do Grupo que ultrapassa os limites estéticos da cena na busca
de uma sociedade mais justa” (TELLES, 2008, p.69).

E certo que a postura do Oi Néis, que é reconhecidamente um grupo com
forte e definido posicionamento politico, com ideais libertarios e igualitarios, invade o
ambiente da Escola Popular, o que podemos perceber tanto em sua concepc¢ao
metodoldgica e pedagdgica, quanto nas tematicas apresentadas como estimulos
para os exercicios. Uma das ex-alunas expde sua opinido a respeito desse assunto

de forma muito clara:

Por exemplo, o tema da Ditadura, bastante trabalhado pelo grupo, é
um tema importante sim, que precisa estar num curriculo de
formacao do ator, porque talvez a gente ndo tenha visto em outros
momentos esse tema. Eu acho que esse tema nos faz pensar sobre
0 engajamento da arte nos acontecimentos sociais de um pais. Nao
s6 num contexto de Ditadura, porque isso € uma referéncia de um
tema, mas pensando hoje, nenhum tipo de arte, mas principalmente
0 teatro, tem como estar alienado dos movimentos sociais ou do que
acontece no contexto social atual em que se vive. (Entrevista 04)
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Ao propor a relacdo entre teatro e posicionamento politico como tema para
reflexdo nas entrevistas realizadas com os ex-alunos, recebo da maioria deles a
incisiva afirmacao de que a construcdo desse entendimento esta diretamente ligada
a passagem pela Oficina para Formacéo. Paulo Flores, ao ser informado por mim
desse aspecto conclusivo das conversas, ndo parece se sentir surpreso, ao
contrario, mostra a tranquilidade de quem ouve algo de que tem conhecimento. Ao
guestiona-lo sobre a intencionalidade desse aspecto no planejamento da Oficina e
ainda perguntar sua opinido sobre os porqués desse grande movimento de formacao
em que ha o entendimento do teatro como atividade que deve estar consciente e
envolvida nas questdes politicas e sociais, relatado pelos entrevistados, recebo,
depois de um breve siléncio, a resposta paciente de quem ja respondeu a essa

pergunta inUmeras vezes:

E clara a proposta do Oi Nois de que arte e politica sdo fundidas,
uma nao existe sem a outra. E a proposta libertaria do Oi Néis, que é
muito clara. E isso se da nos processos pedagdgicos. Entdo, se
pensa um novo aprendizado, uma nova maneira de se ver o mundo.
Isso esta presente. Na realidade, acreditar que a arte e,
especificamente o teatro, que tem esse potencial transformador, e
principalmente num processo de aprendizagem, isso ganha muito
mais forga (FLORES, 2014).

Nesse sentido, a op¢cdo da tematica, prioritariamente politica, presente nas
montagens do Oi Nois e inserida também na Oficina para Formacéo, é bem aceita e
entendida pelos ex-alunos como forma de propiciar e aprofundar o entendimento dos
aspectos sociais debatidos e estudados em aula. A escolha dos textos para as
montagens dos exercicios do curso, na maioria dos casos, busca fomentar o
guestionamento politico das estruturas vigentes, tanto do passado, quanto do

presente.

Nbés vemos que existem temas que sdo mais enfatizados durante o
processo da Escola, temas politicos mesmo, que sdo mais
enfatizados, outros nem tanto, mas eu acho que existe um trabalho
de disponibilizar as pessoas uma gama de temas. Existem temas que
0 grupo trabalha em diferentes niveis, o trabalho no teatro do grupo
acaba tendo essa forma de atuacdo politica. Os temas que a gente
sabe... por exemplo, nés trabalhamos na Escola com a peca
Patética, de Jodo Ribeiro Chaves Neto, que falava sobre a Ditadura,
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por exemplo. E uma escolha estética, também ética e politica, do
grupo, de trabalhar isso na gente. (Entrevista 04)

Ha, dentre os ex-alunos, aqueles que, sabendo desse posicionamento do
grupo frente as questbes sociais, decidiram participar da Oficina a fim de se
engajarem no aprofundamento e no aprimoramento dessa discusséao. Outros, sem
saber ao certo 0 que os esperava em termos de formacgdo e discussédo politica,
surpreenderam-se, e tiveram nessa experiéncia a oportunidade de ampliacdo e
diversificacdo do olhar sobre si e sobre a sociedade. A construcdo desse
entendimento se da coletivamente, através da troca, do debate, das construcdes
coletivas dos exercicios, e individualmente, através do contato das experiéncias

pessoais com 0S novos conteddos.

Entdo, de alguma forma eu entrei sem saber que o grupo também se
propunha a ser um grupo politico, de acao politica [...] eu reconheci
uma coisa que eu ja tinha na familia, de discusséo, e consegui, de
alguma forma, também, agregar coisas e ter um espaco pra se
discutir sobre isso [...] eu senti dentro do meu processo, que houve
um amadurecimento da minha parte, eu consegui organizar, eu tive
oportunidade de discutir, de conseguir discutir, de conseguir estar
num grupo onde se podia discutir isso. (Entrevista 01)

O relato acima é de uma ex-aluna que ingressou na Formacdo de Atores
muito jovem e teve sua vivéncia continuada junto a histéria do grupo por
aproximadamente uma década. Sobre o desenvolvimento e o espaco para a
discusséo politica, da destaque para algo que considero bastante relevante por estar
relacionado as minhas percepcoes, e, apesar de ndo ser unanimidade entre os ex-
alunos e de estar bastante carregado das experiéncias relacionadas ao grupo,
penso ser de grande valor para a reflexdo da préatica teatral. Trata-se do que
considera como o cuidado necessario para a nao cristalizacdo de um pensamento
politico, por mais que tenha em seu cerne um carater humanitario ou revolucionario.
Pelas experiéncias de formacado que desenvolveu concomitantemente a vivéncia no

grupo, entende que

ha um problema na rigidez, mesmo nas coisas que a gente acha
mais legal, de conceitos, e mais legais de filosofias ou mesmo de
campos politicos... eu consegui me ver um pouco ndo estagnada,
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nao cristalizada, nesses conceitos, mas consegui refutar eles em

alguns aspectos, olhar pra eles com estranhamento e tentar: "€ isso

mesmo?" sabe? “E dessa forma mesmo?"... e comecei a criar tantos
questionamentos, tantos, a ponto de sair do grupo, que também foi,
de alguma forma, uma escolha politica. (Entrevista 01)

Como ja relatado, minha vivéncia no processo da Oficina foi de profundas
descobertas no campo da Histéria. Os conteudos eram apresentados de forma téo
surpreendente e diversa daquilo que havia aprendido na escola comum, que sentia
como se o0s véus da ilusdo caissem um a um, ali mesmo, na sala de aula da Escola
de Teatro Popular. Cada mecanismo, cada inverdade contada durante séculos, era
desmascarada. Ficava atordoada, instigada, repleta de questionamentos. A0 mesmo
tempo, estar ali, na Terreira da Tribo, lugar tdo alinhado aos ideais de liberdade e
justica social, que busca de fato pensar e agir em direcdo a transformacéo, era a
perfeicdo. Vivia a concretizacdo da utopia. Confesso que tudo isso causava certo
deslumbramento. A trajetoria do grupo e dos atuadores € inspiradora e emocionante,
0 que faz nascer um grande respeito e admiracdo por parte dos alunos. Isso, por
outro lado, torna dificil o questionar ou o discordar desses seres que consideramos
tdo generosos, por dividirem conosco suas experiéncias. Entendo esse fato como
uma dificuldade gerada pela imaturidade, minha, de alguns colegas (sem querer ser
injusta), ndo como algo incentivado ou aprovado pelos professores, mas que pode
acabar criando outro tipo de ilusdo. Se, por um lado, me sentia mais apropriada dos
conhecimentos relativos aos acontecimentos histéricos e 0s mecanismos que
movem a sociedade, capaz de questiona-los, por outro, tinha resisténcia em olhar
para meus professores com a mesma abertura e coragem, empobrecendo assim a

reflexdo e a minha colaboragéo para o coletivo.

Apesar dessa percepcdo, talvez mais pessoal e isolada, sobre tais
dificuldades que creio serem inerentes as relacées humanas, nada enfraquece o fato
de que politica, no processo da Oficina para Formacdo, ndo se resume a um
discurso ou a um debate sobre algo distante da realidade diaria. H4, na pratica, o
exercicio do entendimento das relagcdes existentes no microcosmo social que é a
Escola, além da busca por construi-las ou transforma-las de forma que sejam

condizentes com o que se acredita ou 0 que se deseja como um ideal social. A
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postura de todos, alunos e professores, diante das discussoes, divisédo de tarefas e

manutencao do espaco da Terreira da Tribo, refletem a busca por essa pratica:

E que se tu for parar pra pensar, tudo € politica, né, desde tu chegar
no espaco e tu ver: "olha, quem t4 limpando esse espaco € 0 mesmo
professor que vai me dar aula daqui a pouco”. Ou tu pensar: "olha, se
eu uso esse espaco de uma forma gratuita, as pessoas me ensinam,
trocam comigo... sera gue eu tenho que fazer o meu lanche e deixar
ali no chéo, porque outra pessoa vai vir e vai recolher?". Acho que é
um processo assim que comega, acho que tu comeca a te dar conta
de muitas coisas ao mesmo tempo [...] Até, de repente tu ler um
texto que fala sobre um periodo da histéria e tu te dar conta: "nossal
A historia est4 sendo contada através desse espetaculo de teatro,
através desse texto de teatro!”. (Entrevista 03)

Esse conjunto de préticas e debates, em que a postura do ator € colocada em
questao, tem reflexo na compreenséo desses ex-alunos, hoje profissionais do teatro,
que entendem que tém um papel importante como cidaddos. A atuadora Tania
Farias afirma que a proposta da Oficina, assim como todo o projeto pedagoégico da
Escola, é a formagao do “ator-artista comprometido com o seu tempo [...] que pensa
sobre o que vai fazer, que imagina que o teatro pode ser um instrumento, que diga
coisas que acredite, coisas as quais entenda que vao fazer diferenga”, o que justifica
completamente a preocupagdo do grupo em criar esse espago para O
desenvolvimento do pensamento reflexivo. Sobre o entendimento do papel do ator,

uma das ex-alunas afirma:

E, querendo ou ndo, eu acho que é uma coisa super generosa do
grupo estar oportunizando isso, para as pessoas poderem
experimentar fazer teatro, sem ter, necessariamente a necessidade
de querer ser um ator como, as vezes, a gente imagina que é um
ator. Porque ali a gente tem sim essa vivéncia de que o ator ndo é
aquela coisa mais da sua carreira, do seu ego, ele tem um papel
quase dentro de um todo. Eu acho que isso é o0 mais prioritario na
Escola, que tu vais aprendendo. Acho que tem essa relagéo, por isso
que se fala dessa palavra, o “atuador”, é uma palavra simbolo do
grupo, mas eu acho que € super bonito mesmo. (Entrevista 04)

As oficinas da Terreira, nos bairros e em seu centro de estudos, tém como um
de seus principais objetivos fomentar o surgimento de novos grupos teatrais

independentes. Dentre os entrevistados para este trabalho, encontramos integrantes
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de coletivos formados em sua origem quase que exclusivamente por individuos
oriundos das Oficinas da Terreira, um grupo formado no contato estabelecido
durante o processo da Oficina para Formacao, e ainda aqueles que, se envolvendo
com outras praticas artisticas, ttm em comum a busca por um fazer artistico
consciente. Um exemplo é o Grupo Rito, formado por trés ex-alunos da turma 2011-
2013 e uma participante da turma 2009-2010 da Oficina para Formagé&o. O Rito se
originou durante o processo do curso, sendo seu primeiro trabalho, Minha Cabeca
Era uma Marreta, um dos exercicios da mostra final da turma naquele ano. Pela
primeira vez uma encenacdo da Formacao persiste ao fim de um periodo letivo, se
tornando independente de forma t&o consistente. Sobre esse processo, um dos

integrantes do grupo relata uma conversa que teve com Paulo Flores:

O Paulo diz "ah, é téo dificil a gente pensar isso... que a Escola
produziu um trabalho que continua um ano e pouco apresentando!",
né, porque acho que foi a Unica experiéncia. A gente ta num projeto
pra... em dezembro, que eles vao viajar, sao trés Estados, né... Rio,
Sédo Paulo e Minas, uma semana em cada lugar, e ndés vamos levar a
Marreta, porque é o processo pedagdégico da Escola. Entdo a gente
vai junto pra mostrar que isso acontece dentro da Terreira, né. Pra
nés é maravilhoso. (Entrevista 02)

Para os ex-alunos que integram hoje outros grupos de teatro da cidade, ha em
comum a busca por um fazer teatral comprometido, que se proponha a expor e
debater questdes pertinentes a sociedade e as relacdes humanas. O conceito “teatro
engajado politicamente” e a negagao ao “teatro de entretenimento” sdo uma
constante nos relatos, que tém em comum também a escolha pela dedicacdo a um

teatro que se propde politico em sua postura.

Eu acredito muito mais num teatro popular, num teatro engajado... se
ndo €&, pra mim, eu ndo sou afim. Pode ser bom para os outros, e eu
ver os outros fazerem, eu gosto de teatro de qualquer jeito, mas eu
fazendo, me interessa muito mais um teatro que € popular, se néo é,
ndo me interessa. (Entrevista 05)

Eu fazia um teatro do entretenimento, e eu ndo entendia isso. Com a
Terreira, com o Paulo, a Tania, o Clélio... Paulina, que é genial,
Clarice, a Leonor... eu entendi, que o teatro, ele tem que ser politico.
E 0 meu entendimento hoje. Eu tento explicar, ndo é panfletario, ele é
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politico, ele tem que transformar alguma coisa, nem que seja eu
mesmo, 0s que estdo do meu lado. (Entrevista 02)

Essa vontade de transformacdo e a consciéncia de que o oficio a que me
dedico como atriz e professora é um ato politico e que traz em si a necessidade de
um engajamento, de uma tomada de posi¢cdo, visto que comunica e transforma
agueles gue a ele se dedicam ou que por ele sao tocados, surge do contato com a
Oficina para Formacdo e as experiéncias vivenciadas em seu processo.
Independente das tematicas abordadas nos processos criativos aos quais me
dediquei apls essa vivéncia, que tratavam de questfes mais subjetivas, mas ainda
relativas ao humano, € clara para mim a responsabilidade inerente a cada acéo e
escolha que faco, pois é através delas que comunico aquilo que penso e desejo para

a sociedade, as relacdes e o mundo.
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Vivéncia: o aluno inserido nos processos do grupo Oi Nois Aqui Traveiz

- Alb.

- Oi, Ane? Tudo bem? Aqui é o Clélio falando.

- Oi Clélio, tudo bem.

- Ent&o. Realmente vamos precisar fazer uma substituicdo no
Amargo Santo. Tu gostarias de fazer essa historia? Tu tens
disponibilidade para viajar para S&o Paulo nesta sexta?

- (siléncio). Sim.

Ao tentar reproduzir o didlogo acima, ocorrido no ano de 2009, assumo o risco
de ser imprudente, esquecendo algo importante, ou ainda acrescentando ou
modificando alguma palavra. Penso que tais falhas possam ser amenizadas por se
originarem das lembrancas que me habitam e que se dissipam com o passar do
tempo. Ao meu favor, ainda digo que o fagco na tentativa de compartilhar os
fragmentos desse momento tdo marcante, ainda pulsante na minha meméria pelas
emocdes que movimentou. Era, naquele momento, integrante da Oficina ministrada
pelo atuador Clélio Cardoso no bairro Parque dos Maias, em Porto Alegre, mas
nunca havia experienciado o teatro de rua. E certo que o caso dessa urgente
substituicdo, da qual fui participante ativa, € uma excecao no que diz respeito ao

convite feito aos alunos, para que participem de uma encenacéo do Oi Nois.

Antes de tratar das demais experiéncias, se faz necesséario dizer que
considero esse um ato de extrema generosidade e coragem por parte da Tribo e
seus atuadores. Entendo que a viagem marcada, somada a desisténcia de uma
integrante em fazer parte daquele espetaculo foram grandes motivadores para o
convite feito a mim, mas grande também foi a confianca necessaria para fazé-lo. O
fato € que, por causa dessas circunstancias especificas, adquiri experiéncia em
teatro de rua de forma concreta e em um espago de tempo muito curto, se
comparado ao tempo que levaria nas condi¢cdes consideradas habituais. Ter de
descobrir a relacdo do meu corpo e da minha voz com a ampliddo do espaco
urbano, a melhor forma de comunicacdo com o publico, além de todas as

especificidades que essa linguagem teatral exige, tudo isso na pratica, fez com que
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0s momentos vividos deixassem marcas em minha memadria mental e corporal que,
certamente, fazem parte da artista que sou hoje. Essa foi minha grande escola de

Teatro de Rua.

Tive também a oportunidade de fazer parte do espetaculo Vilvas:
performance sobre a auséncia (2011), do qual participei de processo de criacao
desde o seu inicio. O convite para fazer parte desse espetaculo se deu
naturalmente, visto que ja estava inserida no processo do espetaculo de rua do
grupo. A encenacgao comecou a ser pensada e construida ao mesmo tempo em que
apresentavamos O Amargo Santo da Purificacdo em turné por diversos estados
brasileiros. Durante as viagens, faziamos leituras da peca de Ariel Dorfman,
algumas pessoas sugeriam cortes no texto, assistiamos a filmes sobre 0 momento
histérico que contextualizava a peca, enfim, vivenciamos um processo intenso de
estudo, a fim de nos prepararmos para a montagem. De volta a Terreira, todos 0s
envolvidos no processo tiveram a possibilidade de criar uma cena, ou ritual,
apresentando ideias de cenario, composicdo de personagem e estética para a
encenacdo. Todas essas propostas foram assistidas por todo o grupo, que debateu
sobre cada uma delas, buscando agregar umas as outras, formando uma unidade
gue comporia, por fim, o espetaculo. Definidos esses aspectos, 0 passo seguinte foi
a preparacao do terreno, literalmente falando, para que fosse possivel a realizacao
da peca. O local escolhido foi a Ilha das Pedras Brancas, ou llha do Presidio,
localizada entre as cidades de Porto Alegre e Guaiba, e que ainda guarda as ruinas
de um antigo presidio utilizado durante a Ditadura Militar como local de prisdo e
tortura. Fizemos a limpeza e preparacao técnica do local para o inicio dos ensaios e

apresentacoes.

As vivéncias

Assim como eu, a maioria dos ex-alunos entrevistados passou pela
experiéncia de participar de alguma das montagens do Oi Néis, 0 que ocorreu tanto
durante o processo da Oficina, como apés seu término. Alguns deles foram ou ainda
sdo atuadores do grupo. Todos eles relataram ser esse um fato muito significativo

em Seus processos, mas, para alguns, ele é considerado tdo importante, que se
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torna quase impossivel falar de forma separada das experiéncias vivenciadas na
Escola e no Oi Néis Aqui Traveiz. Em muitas das entrevistas, os relatos se
misturavam de tal forma, que se fazia necessario um resgate, feito ora por mim, ora
pelos proprios entrevistados, para que os temas abordados estivessem relacionados
com a Oficina para Formacdo de Atores. Como exemplo, cito a fala de uma das
entrevistadas que, quando questionada sobre a importancia da Oficina em sua

formacdo, chegou a afirmar que

a importancia dele [do curso], na verdade, foi o que ele desencadeou,
o que veio depois do curso, que foi entrar no Oi Néis e todo o resto.
Entdo, na verdade, o que eu digo € que ele é mais importante pra
mim, [porque] foi a porta de entrada... foi onde eu entrei em contato
com o grupo. Posso dizer até, que é mais importante do que a
formacéo que eu tive dentro Escola. (Entrevista 01)

Essa fala em especial, além da constatacdo dessa dificuldade em separar a
vivéncia na Escola da experiéncia no grupo, fez com que eu buscasse o relato de
mais um entrevistado, além daqueles que ja eram previstos no inicio deste trabalho.
Senti a necessidade de ouvir as percepc¢des de alguém que tivesse experenciado 0s
caminhos da Oficina para Formacdo de Atores, sem ter se envolvido de forma tao
direta com o grupo Oi Néis Aqui Traveiz e seus espetaculos, a fim de abrir espaco
para o encontro de entendimentos distintos dos quais ja havia tido contato. De fato,
esse relato extra surgiu carregado de influéncias que afetam as escolhas artisticas
do presente e que tém sua origem nas experiéncias vivenciadas na Formacao de
Atores. Os métodos e processos de criacdo do ator, o entendimento da relacdo de
teatro de grupo, sdo muito semelhantes as compreensfes daqueles que se
envolveram mais profundamente com o Oi Nois. O que se mostra diverso é o
entendimento do teatro e seu posicionamento politico perante a sociedade. Para
essa ex-aluna, que ndo se envolveu com o grupo apés sua formacdo, ndo ha a
necessidade da escolha da tematica especificamente politica para que o teatro
cumpra sua fungcdo de comunicar e transformar ator e espectador. Basta que a
escolha do tema tenha relacdo com aquilo que € essencial ao humano, que traga em

si essa energia de ancestralidade.

Segundo os atuadores entrevistados, 0s convites para as participacdes

acontecem pela necessidade do grupo, de reunir o elenco para a composicao de
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suas montagens, que geralmente contam com um grande numero de atores, mas
também fazem parte de uma politica do grupo de abrir-se para novas pessoas,
muitas vezes sem experiéncia nenhuma em teatro, para que possam vivenciar esses

processos com o grupo. Sobre essa pratica a atuadora Tania Farias afirma:

tem uma pré disposicéo do Oi Nois de querer sempre trabalhar com
mais gente, mais gente, "mais gente envolvida no trabalho pode ser
legal", "mais gente dentro disso pode ser bacana". Essas coisas de
abrir, abrir, abrir. Acho que o Oi Néis tem uma coisa meio assim,
mae, aberta, sabe? "Vamos l4, venham todos", sabe? (FARIAS,
2014).

Dessa forma, o envolvimento dos alunos com o0s processos de montagem
adquire também carater formativo, sendo, em conjunto com os exercicios da Oficina
para Formagédo, a oportunidade de vivenciar de forma ainda mais profunda os
procedimentos iniciados na Escola. Os proprios espetaculos se tornam terrenos
férteis e receptivos ao desenvolvimento das potencialidades desses individuos.

Ainda nas palavras de Tania Farias:

Todo espetaculo tem pessoas que ndo sdo atores, elas vao se
transformar em atores ao longo do processo criativo. E 0s processos
criativos sdo longos, também, porque tem que dar conta de formar
uma pessoa. Quando digo uma, ndo estou dizendo que é uma, séo
algumas. E isso, ndo tem nenhum (espetaculo) que seja diferente.
Agora a Medéia, tem pessoas que nunca tinham feito uma peca de
teatro e estdo no mesmo espetaculo que o Paulo, que a Tania, que o
Clélio. E ai o tempo das pessoas, e mesmo assim, ainda 0 processo
de apresentacdo € um processo que segue sendo um processo de
aprender. A percep¢do do espaco... tem a percepc¢ao de lidar com o
inesperado, que no teatro sempre vai ter, a improvisagdo (FARIAS,
2014).

Outra questdo que influi muito para que esse encontro se concretize, é a
afinidade entre os alunos e as propostas do grupo. E necesséario que o novo
participante dedique muito de seu tempo e engajamento para acompanhar o ritmo
dos ensaios e das apresentacdes, que é bastante intenso. Como foi dito por uma
das entrevistadas, hoje atuadora do Oi Néis, “ndo é a Terreira que escolhe as

pessoas, as pessoas também demonstram, as pessoas também se escolhem para
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fazer parte do grupo” (Entrevista 03). HA uma proposta muito clara de
posicionamento politico no fazer teatral do grupo, sua organizacdo e forma de
criacao caracteristicas, que ja estdo em pleno desenvolvimento quando esse novo
integrante chega. Ha entdo a necessidade de uma adequacao, que principia pela
observacédo dos movimentos, dos fazeres e das rela¢des ja construidas. A atuadora
Tania exemplifica brevemente como se da essa percepcao da afinidade do aluno em

relacdo ao trabalho do grupo:

Geralmente é assim: tu convidas pessoas que estdo te mostrando
que estdo super interessadas. Tu ndo convidas alguém que achas
que vai fazer a Escola, vai sair dali e vai fazer a sua histdria, mas nao
quer se envolver com o grupo. A gente sempre convida pessoas que
estdo ali te dizendo: "ai, eu quero”. De alguma maneira, na sua acao,
esta fazendo isso (FARIAS, 2014).

Apesar desse entendimento, ao longo dos anos e dos encontros construidos,
essa postura do grupo em relacdo aos alunos vem sendo revista. A interseccédo do
processo da Oficina e da vivéncia do grupo, em alguns casos, pode causar prejuizo
ao aluno, quando este ndo estd suficientemente amadurecido ou engajado no
desenvolvimento de seus aprendizados, no construir-se ator. Ao mesmo tempo, o
grupo sai prejudicado quando um dos integrantes de seus espetaculos abandona o
processo antes de seu término, por exemplo, devido a alguma discordancia em
relacdo as dindmicas de organizacdo do grupo, falta de tempo para dedicar-se ao
espetaculo e tudo o que isso implica, ou mesmo por ter se envolvido com o grupo de
forma precipitada, sem ter a dimensao do significado desse ato e do engajamento
necessario para a sua manutencdo. Tania conta como foi o desenvolvimento desse

pensamento:

Acho que uma coisa que a gente percebeu j4, que a gente nao deve
envolver os alunos antes do periodo final do curso. A gente chegou
assim, internamente a uma discussao: é melhor deixar que 0 curso
role todo e s6 ao final do curso, tu facas, tu comeces a perceber
quem realmente estd mais interessado no trabalho do grupo,
especificamente, e ai introduzir as pessoas. Porque mesmo, claro
gque sempre €, sempre tem um saldo positivo, todas as
[experiéncias], porque tudo é experiéncia, entendeu? Mas a gente ja
fez algumas analises sobre isso e chegou a conclusdao de que o
melhor para o desenvolvimento dessa pessoa dentro da Escola é que
ela siga na Escola, e que ela se envolva com o grupo depois
(FARIAS, 2014).
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Além desses aspectos, um dos entrevistados que foi atuador do Oi Néis por
muitos anos ressalta que percebia e expunha para o grupo que essas relagdes, por
se fundirem, se confundirem, ou seja, 0 aluno passava a ser também colega de
trabalho, acabavam gerando uma aproximacédo excessiva, 0 que ele chamou de
“pessoalizacao” da relacéo do professor com esse aluno. Além disso, entendia que o
nivel de cobranca que o grupo colocava para si proprio ndo deveria ser o mesmo

para com os alunos.

iSso é uma coisa que é muito discutida internamente no grupo, que é
essa... esse ndo conseguir desvincular. O processo, como se da
internamente, se da de uma forma micro, mas com a exigéncia igual,
dentro da Escola, para com os estudantes. Acho gue se transfere, e
acho que essa pressdo que a gente, que o grupo e no Oi Néis... se
faz, né... ele acaba se, acho que as vezes até pessoalizando as
relagcbes demais, se transformando numa coisa além do que deveria
ser, sabe... além do que deveria ser: professor. (Entrevista 06)

Uma questao que se mostrou bastante recorrente nas falas de alguns dos ex-
alunos envolvidos com os espetaculos do Oi Nois e sua organizacéo foi a diferenca
percebida por eles entre os processos de criagcdo vivenciados na Oficina de
Formacéao e nos espetaculos do grupo. Para muitos, ha uma ruptura muito drastica
guando se passa de um processo a outro, sendo que a experiéncia da Escola Ihes
parece muito mais profunda ou com muito mais cuidado envolvido, principalmente
no que diz respeito ao trabalho do ator, visto que o tempo dedicado a preparacao e
criacdo de personagens e cenas, em sua percepc¢ao, € maior. Sobre os processos
de criacdo experimentados nos dois estagios de seu envolvimento com o Oi Nois

(Oficina e grupo), uma das entrevistadas relata:

Eles sdo [0s processos de criacdo], cada um é de um jeito. Mas é
engragado, porque parece que se pula etapas de processos que na
Escola se tem. E como se fosse: cheguei e entrei, vamos fazer o
espetaculo!... T4, mas e a constru¢cdo da personagem? E sei |4,
parece que era uma coisa assim: "ok, tudo bem, isso ai é o que a
gente faz na Escola, mas agora a gente ndo tem tempo! Bora la que
nao tem tempo”. Entdo, e a pesquisa? Cadé? "Nao, ndo, é coro,
vamos la. E uma ideia". E dai, esse foi o primeiro questionamento
gue eu tive: "ta, mas por que nao estao fazendo? Poxa, isso é teatro,
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isso é a vivéncia". T4, o espetaculo € o produto final, mas o processo,
e tu descobrir coisas novas, te permitir descobrir coisas novas? [...]
Coisas, que na Formacao aconteciam, de tu criar um ritual, todo esse
processo que eu senti que no “pega pra capar”ndo rolava. E também
a conducédo dos espetaculos tem uma coisa muito forte de imagem e
de uma férmula, uma férmula do grupo, acho que tem uma
sensibilidade de coisas que dao certo, de coisas que sao bonitas, ou
seja, tem coisas que ja se descobriu, coisas que se utilizam de novo.
Existe muito a coisa da imagem... e as pessoas, 0 ator, ele se dilui
naquilo, se dilui no coro. E impactante a mascara, é impactante o que
se quer dizer coletivamente, é impactante as pessoas que estéo ali,
porque elas estéo ali acreditando, sabe? Mas existe um processo de
criacdo, um processo do ator, que eu acho que fica... que ndo se é
muito bem... de pesquisa, pessoal. Que eu acho que ndo se tem
espaco, apesar de... porque ndo se tem tempo. Ndo se tem espaco.
Pra um fortalecimento pessoal enquanto ator. (Entrevista 01)

Creio ser importante salientar que os processos de criacdo da Oficina de
Formacdo sdo organizados em modulos, dentro de um curriculo pedagdgico e
contam com o acompanhamento dos professores. No grupo, esse movimento se da,
segundo Paulo Flores, de forma mais independente, sendo esse um “outro estagio,
um outro momento”, em que se faz necessario o desenvolvimento da autonomia
criativa do ator. Quando dividi com os oficineiros as percepcdes citadas, foi Tania

Farias quem colocou:

Tu ja tens que fazer por ti mesmo. E que na verdade tem toda essa
questdo da autonomia. A gente faz todo um trabalho. Quer dizer,
cada um deveria saber o que precisa para o0 seu corpo. Tu deverias
entender, "bah, eu preciso alongar hoje porque... Ah, eu preciso
chegar mais cedo pra ter mais tempo". Porque isso te forma como
artista né, ou tu vai ficar sempre esperando que te digam o que tu
tens que fazer? Tu vais chegar pra fazer um filme e tu vais esperar
que o diretor te diga "olha, agora tu te prepara, ta?". O diretor ndo vai
dizer pra ti te preparar. Ele vai dizer "vem que nés vamos gravar"
(FARIAS, 2014).

Uma das entrevistadas, hoje atuadora do grupo, ressalta a ideia de que a
Formacao de Atores, bem como as demais oficinas, tem muitas das caracteristicas
do grupo em sua estruturacdo e métodos de criacdo. Nesse sentido, entende que
esses momentos de pesquisa S0 uma preparagao para 0S processos criativos do
grupo, visto que seus envolvidos acabam criando uma linguagem comum, que é

utilizada no estagio seguinte: o espetaculo, a convivéncia em grupo.
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O que acontece € que, como a Escola é um prolongamento do que é
a organizacdo na Terreira, a gente vai trabalhar com coisas que a
gente ja sabe sobre o que esta se falando. Por exemplo, durante o
processo da Medéia agora, que a gente trabalhou sim com sequéncia
de acbes, trabalhou sim com improvisacdo livre, em contato com o
outro, improvisacdo combinada... isso tudo, a gente passou na
Escola. Entdo [sdo] quase que codigos, que tu acessa muito mais
rapido, porque tu ja teve contato com aquilo. (Entrevista 03)

Esse contato dos alunos com os processos do grupo, de fato, se apresentou
através de opinides e mesmo memoérias muito opostas, sendo encarado como um
dos temas mais polémicos propostos por mim, na opinido dos entrevistados. Muitas
falas bastante fortes e contraditorias foram proferidas, como por exemplo, “me sentia
uma estagiaria, eu ndo tomava nenhuma decisao importante...sé me vinha “tu faz

”n

isso, aquilo outro™, ou “me sinto parte do grupo até hoje”. Acredito que isso se deve
a expectativa criada sobre o que é a realidade do Oi Néis Aqui Traveiz, muitas vezes
uma expectativa fantasiosa e apaixonada, que supera aquilo que acontece na sua
pratica, o que acaba se desfazendo no dia-a-dia, ho contato com as pessoas e 0S
problemas previsiveis em um grande coletivo. Talvez surja nesse percurso uma
decepcéo pelo confronto entre a realidade encontrada e a admiracdo pela ideia do
gue é esse grupo e as utopias que prega e desperta em nds, que ficam demasiado
feridas ao descobrirmos que os individuos que fazem esse trabalho ser concreto e

possivel s&o humanos, apenas.
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Experiéncia na Oficina e o artista hoje: influéncias e reverberacdes

Compreendendo os significados

Para falar de experiéncia, ou experiéncias, visto que me dispus a investigar
em mim e em outros individuos as memorias relevantes de determinado momento
de nossas vidas, senti a necessidade de compreender o significado da palavra
“‘experiéncia’. Realizei uma pesquisa simples, em dicionario comum, para uso
proprio, o que me levou a um determinado raciocinio, que exponho aqui. Além disso,
busquei o entendimento desse conceito no largo estudo desenvolvido pelo professor
Jorge Larrosa, que tem na afirmagdo “a experiéncia € isso que me passa’
(LARROSA, 2011, p.5) o inicio do caminho pelo qual nos conduz em suas
explanagdes. Primeiramente farei uma exposicdo da breve pesquisa feita por mim,

em dicionario simples.

O titulo deste capitulo (Experiéncia na Oficina e o artista hoje: influéncias e
reverberacdes) foi escolhido por mim de forma intuitiva, mas, em posterior consulta
ao dicionério virtual Priberam, um singular percurso de pensamento se construiu.
Inicialmente, ao buscar a significacdo da palavra experiéncia, constatei que ela pode
ser entendida como “o ato de experimentar”, a “experimentacdo” em si ou ainda, o
“conhecimento adquirido por praticas, estudos, observagao”. Inspirada pelo jogo de
exposicao dos significados das palavras proposto pelo professor Larrosa no texto
Experiéncia e Alteridade em Educacao (2011) segui buscando o entendimento das
demais palavras da sentenca: influéncia e reverberagdo. O ato de influir (a
influéncia) significa “fazer fluir ou correr para dentro de”, ou ainda “causar e sentir
entusiasmo”, “contribuir para”. Reverberar tem o sentido de “refletir (luz ou calor)”,
“resplandecer”. Esta ultima palavra tem, por sua vez, o sentido de “emitir luz prépria”,
“tornar-se notavel, florescer, realcar, sobressair’, “viver”. Ao me deparar com 0s
significados de tais palavras, vi um bonito percurso desenhar-se a minha frente,
completamente apropriado a importancia dos momentos vivenciados no processo de

formacao da Oficina. Ao entrarmos em contato com suas propostas, temos a
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oportunidade de nos apropriarmos dos conhecimentos através do desenvolvimento
das praticas e da observacdo dos individuos, suas acbes e relacdes. Essas
vivéncias, adquiridas, construidas, tém influéncia em nossas vidas ainda hoje, pois
estdo introjetadas em nossos seres, advindas desse fluxo de experiéncias para
dentro de nds, desse fluir de acontecimentos que causam, modificam, contribuem
para sermos o0s sujeitos que somos hoje. Num movimento de retorno, de completude
de um ciclo, tudo o que é hoje parte daquilo que somos emana de nds, como
fragmentos de nossa luz propria, daquilo que temos a oferecer com a nossa arte,
nossas acodes, nossas escolhas de posicionamentos no mundo, nossas vidas.
Observar, experimentar, sentir fluir para dentro de si (algo que causa, que contribui),
refletir a luz, emitir luz propria (florescer, viver). Sinto que essa sequéncia de
palavras resume ou corresponde a importancia do processo vivenciado na Oficina

de Formacéao e sua influéncia em nossas vidas.

“A experiéncia é isso que me passa”. A afirmacao ja citada anteriormente é
explicada por Jorge Larrosa como sendo a experiéncia algo externo ao ser humano,
um acontecimento, um “algo que ndo sou eu”, que o perpassa, sendo ele (o
humano), portanto, o lugar onde esse acontecimento se da. Por ser esse lugar, esse
caminho ou travessia, em que o0 acontecimento passa (ocorre), podemos entender o
individuo como um territério de acontecimentos, que é afetado, modificado pelas
marcas que cada nova ocorréncia deixa. Essa afetacdo ou modificagdo, por outro
lado, ndo é passiva. Aqui o territério-ser humano estd em movimento, pois se coloca
na direcdo do acontecimento para ser afetado por ele, subjetivando-o, tornando-o

anico, trazendo para dentro de si as transformacdes causadas por esse encontro.

Ao partir desses entendimentos ou inquietacdes, pois essas informacdes
esclareceram e instigaram minhas reflexdes ao mesmo tempo, segui. Meu intuito era
conseguir estar aberta e sensivel o bastante para permitir que essas memorias, tao
subjetivas e unicas, se sentissem encorajadas a brotar, mostrando que poderia
colhé-las e acolhé-las, com respeito e afeto, para que juntas conduzissem o andar

deste trabalho.
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Voltando as experiéncias

O que significou, para ti, participar da Oficina para Formacdo de Atores da
Escola de Teatro Popular da Terreira da Tribo? Com essa ampla questao iniciei as
conversas com o0s ex-alunos que se disponibilizaram a rememorar o passado
referente a essa experiéncia. Nas cafeterias, salas de estar e salas de ensaio onde
nos encontramos, no contato com essas pessoas e suas historias, eu estava, ao
mesmo tempo, fazendo essa pergunta a mim mesma, buscando e encontrando

similaridades e diferengas em cada resposta que ouvia.

Um siléncio demorado e reflexivo foi a reacdo mais comum a essa questao,
seguida por expressées que demonstravam o quanto ela movimentava de emocdes
e lembrancas significativas nas trajetorias percorridas, ali mesmo, diante de meus
olhos. Acima de tudo, o que ficou mais evidente foi o sentimento de carinho pelo
lugar, pessoas e acontecimentos vivenciados. Um lugar de afetos que ndo cabem no

tempo, ndo se perderam no passado.

Os caminhos que levaram esses individuos a cruzarem essa mesma porta,
em tempos distintos, séo diversos. A admiracdo pelo trabalho do grupo Oi Néis Aqui
Traveiz, a possibilidade de participar de uma oficina teatral gratuita, o chamado dos
amigos ja inseridos nesse processo de formacdo, ou até mesmo o acaso, as
misteriosas circunstancias que nos levam a lugares nunca antes imaginados. Alguns
iniciaram sua participacdo na Escola de Teatro Popular da Terreira da Tribo através
das Oficinas de Bairro ou da Oficina Livre, ingressando na Oficina para Formacéao
posteriormente. Outros ainda tiveram sua trajetoria marcada pela vivéncia no grupo
Oi Nois Aqui Traveiz antes de participarem da Formacio de Atores. Apesar dessa
diversidade, o que surge como caracteristica comum é o fato da maioria dos ex-
alunos considerar a passagem pela Oficina como ponto decisivo para construcéo do
desejo e da certeza de ser o teatro, ou as artes coletivas, o caminho a ser seguido.
Um dos entrevistados afirma: “hoje, se eu mantenho um processo teatral € porque...
€ a [Escola da] Terreira que me faz querer um novo grupo, que me faz querer estar
aqui em Porto Alegre, que me faz desenvolver atividades teatrais... significou tudo.

Em termos de formagao” (Entrevista 02).
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A expresséao “divisor de aguas” (Entrevistas 02 e 05), utilizada como resposta
por dois entrevistados, traduz de forma assertiva as impressdes causadas pelos
depoimentos, que tém na Oficina para Formacdo o espaco em que o (re)pensar
sobre si e sobre 0 mundo é despertado. Para essas pessoas, antes e além da
construcdo ou ressignificagdo dos sujeitos como artistas, essa experiéncia
proporcionou o questionamento e a (re)descoberta dos sujeitos como cidadaos e
agentes de transformacdo pessoal e social. De fato, como afirma o pesquisador
Narciso Telles, no projeto pedagogico das oficinas da Escola, a formacao do sujeito
como cidadao, “com consciéncia politico-social, encontra-se no mesmo patamar que
a formagao artistica do ator” (TELLES, 2008, p.69). Nas palavras de uma das

entrevistadas:

Essas experiéncias que tive 14 dentro, fizeram com que, quando eu
terminasse o curso, meu olhar para o mundo, para as coisas do
mundo, ndo s6 a ver com as minhas buscas artisticas, tivesse se
agucado mais, a perceptividade, digamos assim. [...] Na verdade isso
€ um exemplo pessoal meu, mas como muitas outras coisas que
acontecem, de tu comecgar a olhar fendbmenos da realidade, que ndo
tem s6 a ver com a questdo mais artistica, mas ver o potencial
criativo em nossa vida cotidiana mesmo. (Entrevista 04)

Para a atuadora e oficineira Tania Farias, também se faz claro que essa
tomada de consciéncia e engajamento com as questdes sociais transborda o fazer
teatral, ganhando espaco nas relacdes diarias dos que tiveram contato com o projeto

pedagogico da Escola:

Acho que, pessoalmente, € sempre muito alegre, muito feliz,
perceber as pessoas que passaram por aqui, sabe? Muitas nédo
seguiram fazendo teatro, mas sao ativas, sdo atuantes, se
guestionaram coisas, se envolveram com movimentos politicos,
muitas vezes. Enfim, se engajaram em questbes que sao
importantes. Eu acho, que de alguma forma, contribui para uma
construgdo mais solidaria de mundo. Que é tu pensares "que legal
essas pessoas passaram pela Terreira", quer dizer, foram, de alguma
forma, os que beberam deste vinho e sairam animados e
alimentados para construir uma coisa mais legal, que é ao fim, ao
cabo, o objetivo do que nés fazemos. Que nds sejamos pessoas
melhores, pra que nés possamos transformar o meio em que a gente
vive, somos nos que podemos fazer isso (FARIAS, 2014).
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Ao deparar-me com artistas dedicados a projetos com tematicas
sensivelmente e intimamente ligadas ao humano e suas relagdes, muitos deles
problematizadores dos elos sociais existentes, consigo vislumbrar a pratica desse
discurso. E claro o entendimento da necessidade de um posicionamento politico do
teatro como acontecimento social que é. Fica clara também, a urgéncia da tomada
de consciéncia sobre a importancia e as consequéncias do ato artistico, que vejo

refletida nas praticas dessas pessoas.

Para aqueles que ingressaram na Oficina muito cedo, com idade entre 15 e 17
anos, a experiéncia teve ainda carater formador no que diz respeito as primeiras
experimentacfes de si como sujeito inserido e pensante sobre a sociedade. As
ideias de liberdade e coletividade passam a ser, segundo eles, parte fundamental do

modo de ser e agir desses individuos, durante e apGs essa experiéncia.

O entendimento do teatro como atividade prioritariamente coletiva € um dos
resultados da vivéncia na Oficina de Formacdo salientado pelos entrevistados. O
incentivo a troca de ideias e experiéncias, ao desenvolvimento da autonomia na
organizagdo em grupo, ou mesmo a pratica do contato intenso entre os estudantes,
0 que um deles denominou como “olho no olho”, sdo fatores que influenciam a
pratica teatral no presente desses individuos. No entanto, em uma das entrevistas,
em que o ex-aluno tem sua experiéncia na Oficina emaranhada com a vivéncia no Oi

NGis Aqui Traveiz, uma importante observacdo é feita a respeito do trabalho em

grupo:

Acho que a importancia do grupo... Ele em todos os aspectos, para o
individuo, ele é importante. Mas o individuo, dentro do grupo,
também precisa ser levado em consideracdo. Entdo acho que a
minha experiéncia, que é permeada, que eu ndo consigo desvincular
[do grupo] [...] fazendo uma leitura bem hoje a distancia, acho que
em varios momentos eu tive que trabalhar de néo reproduzir o que
acontecia no grupo, [para nhao] acontecer isso na Escola... de tu te
tornar o condutor, o monitor, o principal agente, o responséavel por

todos, sabe? (Entrevista 06).

Tal percepgéo, posterior & vivéncia na Oficina e no grupo, € resultado de
profunda reflexdo e distanciamento, e traz como aspiracdo para a pratica artistica

atual o pressuposto de que a coletividade ndo se sobreponha ao individuo, mas que
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considere suas ideias e anseios, fomentando seu crescimento enquanto ser
pensante que €. Stela Fischer, no livro Processo Colaborativo e Experiéncias de
Companhias Teatrais Brasileiras, se detém sobre esse aspecto, mais precisamente
aos atritos relacionados ao momento de criacdo de montagens teatrais no Oi NGis,
afirmando que esses processos geram, muitas vezes, “antagonismos e divergéncias
de ponto de vista, na maioria dos casos quando um integrante sobrepde poder de
sugestdo sobre o trabalho do outro” (FISCHER, 2010, p.78), mas entende essa

pratica sendo, por vezes, necessaria a concretizacao do trabalho artistico do grupo.

Ainda sobre a unanimidade da compreensdo de que o teatro esta
intrinsicamente ligado ao grupo, afirmam os ex-alunos que o teatro é coletivo, e essa
certeza é edificada em parte pela forma como o processo de construcdo do

conhecimento se da na Oficina: em conjunto.

A gente fez vérios exercicios de ter que trabalhar em grupo, de ter
que fazer negociacdes em grupo, de ter que conseguir se arranjar e
de pensar como € que se faz para fazer o teatro acontecer. Eu acho
que isso é bem presente na Escola. Alids, eu acho que isso é um
ponto muito marcante mesmo para a trajetoria das pessoas que
saem dali, independente de onde elas véo, do que elas vao fazer
com aquilo. E fica bem claro que as pessoas entendem que a coisa
para funcionar tem que ser feita junto com outras pessoas, e essas
pessoas tem que buscar algum nivel de acordo, algum nivel de
entendimento. (Entrevista 05)

Pensando sobre minhas primeiras experiéncias na Oficina para Formacéo,
lembro-me da sensacdo de descoberta de algo completamente novo e
surpreendente: o teatro como um ato de extrema importancia, intimamente ligado as
guestdes humanas, propondo profundas reflexdes acerca delas. O teatro que me
desconstruia, que me tirava do conforto das certezas e preconceitos arraigados em
meu pensamento. Esse desconforto, ou seja, esse movimento que se torna
necessario quando se esta imerso nesse processo de formacgéo, esta presente em
todos os relatos, sem excecdo. Ha quem diga que o fazer teatral tem sentido apenas
quando traz em si uma semente de transformagéo, tanto para quem faz quanto para

guem assiste que deve sair dali mexido, tocado, transformado.

[...] eu quero continuar fazendo esse tipo de teatro, assim, que mexe,
que move energias, energias nossas, enfim, dos chakras... energias
antigas, dos nossos ancestrais, do nosso interior e, principalmente

BN

uma energia porrada, politica, de critica a sociedade, de
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questionamento da sociedade... de transformagéo, também, creio eu,
ainda, da sociedade... e de cada pessoa. (Entrevista 05)

Um teatro que ndo se isenta do posicionamento politico, por compreendé-lo
como parte fundamental de seu processo. Ao mesmo tempo, busca ir além, do
concreto ou compreensivel, das relacdes sociais, pretendendo atingir algo mais
profundo e sutil, ao mesmo tempo intenso, algo como a energia da esséncia

humana, manifesta através da arte.

Além de ser uma experiéncia siginificativa na vida dos oficinandos, a Oficina
para Formacao tem papel fundamental nos processos de criagcao do grupo e de seus
atuadores, que se sentem alimentados pelo contato com os aprendizados ali
desenvolvidos, que afetam e transformam discentes e docentes, de forma
significativa. Para Tania, é clara a relacdo de influéncia mitua que se estabelece
entre o plano pedagdgico desenvolvido na Escola e 0 processo criativo do grupo.

Eu acho que é muito diferente a minha relacdo, inclusive, com o
trabalho de criacdo. Ndo é uma coisa que fica estanque, "entéo ta,
me influi, me toca, me modifica para Tania professora, para Tania
oficineira", eu sinto que nédo, eu sinto que é uma coisa que me
transforma como artista. E entdo, inevitavelmente isso vai para o
processo criativo que eu estou fazendo. E muito palpavel pra mim,
perceber que "ah, estava criando isso e isso veio direto parar no
trabalho criativo". [...] Entdo, a gente pode falar do artista-pedagogo
mesmo, porque tu estas ali e tu ndo deixaste de ser artista porque tu
esta ali naquele processo de construcédo de aprendizagem junto com
0os outros. E eu tenho certeza que se eu consegui, na minha
experiéncia, se eu consegui provocar e assim, construir algo de
aprendizagem, foi porque eu estava também me construindo e
aprendendo (FARIAS, 2014).

Um mergulho em agua fria

O ato de fazer a pergunta “o que significou, para ti, fazer a Oficina para
Formacéao de Atores da Escola da Terreira da Tribo?” a mim mesma, a cada vez que
a repetia para cada um dos entrevistados, me deu muito tempo para pensar a esse
respeito. Mesmo assim, reajo com o0 mesmo siléncio, a mesma suspensao que pude
observar em todos eles quando se torna inadiavel escrever sobre o assunto.

Inexplicavelmente, nesse momento em que estou em frente ao computador, me vém
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a cabeca os fatos vivenciados antes do contato com o Oi Noéis e a Oficina de
Formacao. Lembro-me de quando me mudei para o Rio de Janeiro. Tinha dezoito
anos e queria fazer teatro. Minha tia, que morava la ha alguns anos, quando soube
da minha vontade, disse: “tu tens que morar aqui. Se queres fazer teatro, tem que
ser no Rio de Janeiro”. Eu, com toda a minha ingenuidade e esperancga, fiz minhas
malas e fui. Na primeira oportunidade que tive de conhecer o mar carioca, lembro-
me que cheguei a Praia de Copacabana, que tanto havia ouvido falar, com o maior
entusiasmo possivel. Ja na chegada, vi que a realidade era um tanto diferente do
que haviam falado. Havia lixo na areia e, o que mais me deixou perplexa: pombos.
Havia pombos na beira da praia. Mesmo assim, andei a passos largos (na areia
escaldante) para colocar os pés no mar. Quando o fiz, mal conseguia respirar. A
agua era tdo gelada, que sentia como se espinhos de gelo fincassem minhas

pernas. Corri de volta para a areia e sentei, observando o mar.

Permito-me contar esse pequeno episédio, pois ele traz em si um pouco da
sensacdo de minhas experiéncias teatrais no Rio, anteriores a Oficina para
Formacgéo. Nao que ele represente o todo do que vivencie, mas em respeito ao que
minha memodria revela agora. Era muito inexperiente, havia feito duas oficinas de
teatro no tempo de um ano antes de me mudar, 0 que, naturalmente, era um
“‘problema” que dizia respeito somente a mim. Nos cursos nos quais me matriculei,
essa inexperiéncia nem sempre despertava reacbes pacientes e compreensivas.
Chegava a ouvir gritos, dirigidos a mim, vindos dos professores. Fiquei
impressionada em saber que teatro era algo tdo dificil. Além disso, sentia
dificuldades em me sentir apropriada dos conteudos e temas que eram escolhidos

para serem comunicados ao publico. Enfim, estava deslocada.

Voltei para Porto Alegre e, como ja compartilhado no inicio deste trabalho, foi a
partir da experiéncia de assistir a um espetaculo do Oi Néis que nasceu em mim o
desejo de fazer um teatro que comunicasse algo profundo, importante, com paixao e
energia semelhantes aquilo que via, sentia, ouvia, respirava, tocava, e todos 0s
demais sentimentos e sensacfes possiveis. Descobri que isso era possivel no
contato com o grupo. Todo o movimento de ser perpassada pelo acontecimento, me
mobilizar em sua direcdo, ser transformada por ele, iniciou ali. Como esperava, na

vivéncia da Oficina, fui percebendo que os exercicios propostos, estruturados pelos
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oficineiros, eram fruto do desejo dos atuadores de compartilhar e possibilitar aos
alunos que vivenciassem essas experiéncias, vividas por eles nos espetaculos do
grupo. Voltando a pergunta. Esse processo se deu de forma tdo intensa para mim
gque me senti mergulhando de corpo inteiro, num imenso banho de &gua fria.
Significou, portanto, um banho de agua fria. Mas, dessa vez, me sentia desperta.
Diferente daquele choque, no primeiro contato com o mar carioca, foi um banho de
agua fria que me assustou, pela sua forca, mas, principalmente, me despertou pra

vida, para o que viria a partir disso, para todas as possibilidades.

Relembrando de todo o tempo passado na companhia de meus colegas de
Oficina, devo dizer que sentia como se féssemos uma familia. Passavamos muito
tempo juntos, compartilhamos muitas descobertas, sentimos juntos muitas dores e
amores, e tudo de forma muito rdpida e intensa. Rapido e intenso como um
mergulho na agua fria, que te assusta, desperta e renova. O entendimento do teatro
como um acontecimento coletivo, em que o encontro entre individuos que anseiam
construir algo em conjunto, € muito presente em meu pensamento a respeito do
fazer teatral. Nao consigo conceber o teatro como um evento restrito a um pequeno
namero de pessoas, pois desejo que ele se expanda e abarque 0 maior numero
possivel, pois, assim, mais ideias, mais olhares e experiéncias sao agregadas,

enriguecendo, e muito, esse momento.



53

Consideracdes finais

Ao concluir uma importante etapa na trajetéria de minha formacao escolhi
voltar atras no tempo e falar sobre o momento que é o germinador de muito daquilo
que sei e acredito em relagdo a arte: a experiéncia na Oficina para Formacgéo de
Atores e o contato com a Tribo de Atuadores Oi Néis Aqui Traveiz. Creio que o
tenha feito numa tentativa de compreender melhor o passado, podendo caminhar
em direcdo ao futuro com mais serenidade e consciéncia de meus passos. Ao
decidir voltar os olhos para essa experiéncia, intuia que também seria necessario
voltar os olhos para mim mesma, para minhas crencas e propésitos, para aquilo que

fui um dia e para aquilo que sou hoje.

Talvez por isso a escolha do tema deste trabalho ndo tenha sido facil. Antes
de assumi-la precisei fazer um longo percurso interno, consultando meus
sentimentos mais intimos, entendendo e aceitando que esse retorno poderia ser
uma experiéncia bastante intensa em que se faria necessario reavivar a memoéria e
as sensacdes dos momentos antes vividos, tdo importantes e marcantes para mim
ainda hoje. O que sabia é que trazia comigo inUmeras e significativas lembrancas,
algumas muito felizes e outras um tanto quanto dolorosas. Essas Ultimas eram as

gue mais temia rememoratr.

Acredito ser valido compartilhar que, antes do inicio desta escrita, quando
recordava o processo de montagem da peca Vilavas, ja relatado anteriormente, o
fazia com certa magoa. A impressdo que guardei desses momentos me fazia crer
que a construcao do espetaculo ndo havia abracado o que acreditava ser o ideal do
processo de construcdo coletiva, em que todos os envolvidos participam de forma
efetiva e profunda na constru¢cdo de um espetaculo. Entretanto, a0 me colocar o
desafio de descrever o percurso de estruturacdo da peca Viuvas, relembrando cada
passo dado, para a minha surpresa, minha memaoria mostrou que a contribuicao
dada por todo o grupo para a sua idealizacdo fora muito maior! Lembrei-me das
inUmeras conversas, dos filmes que assistimos juntos, da dor que senti por conhecer

a histéria de Salvador Allende e da simpatia que passei a ter por sua figura e do
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emocionante ritual que criei para apresentar uma das personagens ao grupo. O
passar do tempo me possibilitou, enfim, enxergar os fatos sem o véu do
ressentimento, que acabava turvando minha lembranca e minha visdo. Lembro que
o desenvolvimento da peca se deu no contexto de criacdo do grupo Oi Noéis Aqui
Traveiz, ndo mais no contexto da Oficina para Formagao de Atores, 0 que exigiu um
significativo comprometimento e maturidade, talvez ndo alcangados por mim naquela
época. Além disso, seu processo ocorreu no momento em que se fazia urgente
decidir entre seguir minha jornada com o grupo ou retornar a Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, para que pudesse, enfim, completar minha graduacdo em
Teatro. Como havia optado pela segunda opcéo, ainda inconscientemente, sem
admitir isso a mim mesma, aliando isso a for¢ca do texto de Ariel Dorfman, percebo
hoje que a dor dessa decisdo e de viver esse momento era muito maior do que
acreditava ser, o que talvez expligue as sensacfes trazidas por mim até esse

reencontro no presente com as memdérias do passado.

Felizes foram todos os encontros que a feitura deste trabalho possibilitou,
companhias com as quais pude fazer essa bonita viagem. No processo de
construgdo deste trabalho, no contato com o0s ex-alunos entrevistados, pude
perceber que para todos eles a vivéncia na Oficina para Formacao de Atores foi e
ainda é uma experiéncia muito marcante, com forte influéncia em suas vidas
pessoais e artisticas, principalmente no que tange ao entendimento da importancia
de um posicionamento consciente, ético e engajado diante da sociedade, das
relacbes mais intimas e da arte. Para a maioria das pessoas que passaram pela
Oficina, o que fica é a sensacdo de que a constru¢do ou a aceitacdo de um fazer
artistico que nao traga em si a reflexdo e a busca pela transformacéo nao é valido,

nao tem espaco na pratica de seu oficio.

Creio que expor neste trabalho, além dos aspectos considerados positivos
pelos entrevistados, aqueles tidos como contraditorios ou que carecem de maior
reflexdo e até mesmo mudanca, mostra que o desenvolvimento da Oficina, ao longo
desses anos, € vivo e esta sempre em construcdo. Além disso, a exposicdo dessas
perspectivas nos relatos dos entrevistados mostra que existe o desejo por parte
deles de que a Oficina possa ainda contribuir para a formagcdo de muitas outras

pessoas, de forma cada vez mais positiva.
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Pude perceber, no encontro com o0s professores entrevistados para a
realizacdo deste trabalho, que existe um grande envolvimento e paix&o pelo projeto
da Escola de Teatro Popular e principalmente pela Oficina para Formacao, que de
forma muito intima e generosa se alimenta de e contribui para 0s processos
vivenciados no Oi Néis Aqui Traveiz, mostrando se tratar de um espaco de formac&o
e pesquisa do trabalho do ator que possui grande relevancia para o grupo e para a

comunidade artistica de Porto Alegre.

Ao entrar em contato com as experiéncias das pessoas que se dispuseram a
compartilhar suas memaoarias, opinides e reflexdes, pude rever as minhas de forma
mais tranquila e distanciada, tendo ainda a oportunidade de reelabora-las,
compreendendo melhor os fatos vivenciados e encontrando neles a certeza de que
fizeram parte de um processo intenso e profundo, responsavel por parte da
formacdo daquilo que sou hoje. Deixo registrada aqui a minha gratiddo por todos
agueles que se mostraram para mim de forma tdo aberta e corajosa, inspirando-me
a buscar o mesmo na feitura deste trabalho. Também a gratiddo e o amor que
alimento pela Terreira da Tribo, o Oi N6is Aqui traveiz, A Escola de Teatro Popular e
a Oficina para Formacgéo de Atores, seus professores e apoiadores, os atuadores do
Qi Noéis.
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