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CAMINHO PERCORRIDO

Desenvolvimento do 1° Ciclo
de Capacitacao do PST -
Coordenador Geral,
Coordenador de Nucleo e
Monitores / 2008

Desenvolvimento Estruturacao de  um

de Experimentos Processo de Capacitacao

de Capacitagao com base nos experimentos
. e diretrizes do PST

Encontro Nacional de
Coordenadores do
PST - Brasilia Abril
/2007

Estruturacéo das Equipes
Colaboradoras (ECs) para
atendimento ao Processo
Continuo de Acompanhamento
Pedagogico e Administrativo do
PST




CAMINHO PERCORRIDO

Reestruturacdo do

Processo de Capacitacédo
pelas ECs - atuacéo
regionalizada

Material Pedagdgico
produzido pela

SNEED/ME 2008 /

2009

Capacitacéao
das Entidades
Fiscalizadoras

Capacitacdo Recreio nas
Férias — Desenvolvimento
Janeiro / 2009

Processo de
Acompanhamento
Pedagdgico pelas
ECs




CAMINHO PERCORRIDO

Estabelecimento da Parceria entre os
Programas Mais Educacao e PST — a
partir de 2010. Fortalecimento do PST
Universitario — Adaptado — Navegar —
2010 / 2011 / 2012. Inicio da
estruturacdo do sistema EaD para as
Capacitacoes

Inicio do uso dos DVDs Manutencéo e continuo
nas Capacitagdes / 2010 — aprimoramento do sistema
02 avaliadores - minimo, e desenvolvido - producao de
atendimento aos ‘ novos materiais pedagogicos —
monitores em  muitos livros — 2011 / 2012 / 2013.
casos (formacdo direta Criagdo de novos Materiais Reconhecimento do PST como
nos convénios) Pedagogicos -  livros um dos dez  melhores

didaticos do Esporte - programas sociais de esporte

2010/ 2011 do mundo - 2012 (Design to

Gravacao dos
DVDs dos
temas das
Capacitacodes
2009/ 2010




CAMINHO PERCORRIDO

Atendimento aos Cursos de
Extensao pelo Pais e
fortalecimento do
desenvolvimento da plataforma
EaD para complementacdo do
processo formativo — vinculo com
o E-proinfo do MEC

Estruturacdo de novo
maf[erlal_ ,p_edagoglco,_ R Prospectar o fortalecimento do
mais didatico e pratico PST Padr&o e suas modalidades
para atenNder a nova ‘ de atendimento, assim como
configuragao estabelecuila reorganizar a parceria entre o
/' 2013. Foco na relagao Finalizacao da Colecdo de MEC e o ME a fim de qualificar o
MEC e ME Praticas Corporais / 2014. processo do Esporte
. Estruturacéo e Educacional na Educacéo Basica

Desenvolvimento de Cursos
de Extensdo. Organizacao
de novo grupo de
Formadores/Avaliadores
o para o processo.

Em 2013 / 2014 -

alteracao do foco de

intervengcdo - Dbusca

pela escala de

atendimento




ACOES E DESDOBRAMENTOS
DO PROGRAMA  SEGUNDO
TEMPO

DIRETRIZES

Xk
Segundo

Tempo

Diretrizes formuladas e estruturadas com base
nas vivéncias acumuladas ao longo da
existéncia do Programa, o que favorece a
ampliacado de atendimento pleno por parte dos
parceiros.



ACOES E DESDOBRAMENTOS
DO PROGRAMA  SEGUNDO

TEMPO \
DIRETRIZES

\

Formulacdo de uma proposta pedagogica
consistente e que possibilita o trabalho com o
Esporte Educacional em seu sentido lato.



ACOES E DESDOBRAMENTOS
DO PROGRAMA  SEGUNDO

TEMPO \
DIRETRIZES

\

Desenvolvimento de um sistema informatizado
gue é reconhecido como modelo para ser
reproduzido em outras ac0es e programas

governamentais.



ACOES E DESDOBRAMENTOS
DO PROGRAMA  SEGUNDO
TEMPO

A DIRETRIZES

um processo de acompanhamento
gue visa apoiar e subsidiar os
parceiros em suas acoes a fim de
gualifica-las ao maximo.

Segundo
= Termpo



ACOES E DESDOBRAMENTOS
DO PROGRAMA

TEMPO

SEGUNDO

Segundo
~ Termpo

A DIRETRIZES

Organizacédo de umarede
de apoio e incremento do
PST com o envolvimento
| de mais de 40 Instituicoes
Se'g\u’ﬁdo de Ensino Superior. A
Tempo Imagem e propostado
Programa como Politica
Publica foram
resignificadas pela

ISTEMA
VATIZADG
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DIRETRIZES A manutencao de um
processo de formacgao
continuada para um
programa social. Uma
propostainédita e de
reconhecimento

- .
"i’s positivo por parte da
) comunidade envolvida

Sé'é\aﬁd() e dos Orgéos de
Tempo Controle.

" REDE DE
APOIO



S

L:

—

ACOES E DESDOBRAMENTOS

DO PROGRAMA  SEGUNDO
TEMPO
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Desenvolvimento de
um acervo bibliografico
gue fica a disposicao
dos parceiros e da
comunidade brasileira.

A DIRETRIZES
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ACOES E DESDOBRAMENTOS
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ACOES E DESDOBRAMENTOS

DO PROGRAMA  SEGUNDO
TEMPO

DIRETRIZES
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DESENVOLVIMENTO DAS ACOES

—
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EP

44 Instituicbes de Ensino
Superior (IES) parceiras

Equipe Gestora — responsavel pela gestao do programa.

Equipe Pedagogica (EP) - responsavel pela estruturacao e
desenvolvimento pedagogico do programa.

13 Equipes Colaboradoras (ECs) — responsaveis pelas capacitacoes,
assessoria (que envolve a formacao continuada) e avaliacdo das acoes
pedagogicas do Programa.




PRINCIPAIS RECOMENDACOES ATENDIDAS

Integracéao Presenca do 4 Gradeﬁ Atividades
com PPN nos Horaria no {_a compativeis
atividades nucleos C local das aos
escolares atividades | espacos
| disponiveis
66,9% das
recomendacoes
~ foram atendidas
Integracao Elaboracéo
entre as L do Plano de
atividades e Pedagdgicas ~ ALg
o PPN Periddicas
§ P J



ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES DE 2007-2011
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=+=% planejamento das atividades -B-% desenvolvimento das atividades

Linearidade maior quanto ao atendimento das
recomendacOes referentes ao planejJamento das
atividades, em que a linha permanece acima de 45% em
todos os anos.



ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES DE 2007-2011
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Quanto ao desenvolvimento das atividades observa-se
gue, a partir de 2009 houve um significativo crescimento
relativo ao atendimento das recomendacoes, aumentando em
30,8 pts percentuais.



ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES DE 2007-2011
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Em 2011, finaliza com 81,8%, sendo este o maior percentual
de atendimento registrado.
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% GERAL DE ATENDIMENTO AS RECOMENDACOES

75,8

53,1 =% de recomendacoes atendidas

42,

—Linear (% de recomendacdes

atendidas)

2007 2008 2009 2010 2011

Crescimento expressivo no atendimento das
recomendacOes pedagogicas e de desenvolvimento das
atividades.



PERCENTUAL GERAL DE ATENDIMENTO DAS
RECOMENDACOES SOBRE O PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES (2007-2011)

100
90
80
70
60
50
40

30
20 —Linear (% de recomendacdes

10 atendidas)

75,8 9 € 77,8

2007 2008 2009 2010 2011



CAPACITACOES

Desenvolver estratégias de ensino
/ centradas no aprendiz, enfatizando
a sua autonomia, acomodando a
diversidade e maximizando as /
oportunidades

OBJETIVOS DO Implementar abordagens
PROCESSO DE / educacionais ao encontro das
CAPACITACAO necessidades das criangas,

adolescentes e jovens

—

Propiciar a elaboracao de praticas
efetivas que guiem criangas,
adolescentes e jovens a construgao de
habilidades especializadas, /
fortalecendo a participagdo em
atividades fisicas ao longo da vida

Seg unN do Esporte
ermpo
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CURSO DE EXTENSAO ESPORTE DA ESCOLA

MODELOS DE
FORMACAO

Cursos de
Extensao

Dlstan0|a
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CAPACITACOES POR MODALIDADE
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Capacitacdo Gerencial - Total: 15

Capacitacdao Pedagégica - Total: 323

100
90 92

80 _

70

&0

57

40

30 26

20 = 17

10

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2008 2008 2010 2011 2012

Capacitacdao Recreio - Total: 21
12

12 10

[ TR < U = & T + ]

0 0 0 0 oo oo o0 0—¢ 0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2008 2009 2010 2011

2012

2013

Capacitacdo EaD - Total: 20

2013

2014

v 11

2014




PARTICIPANTES POR FUNCAO
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PARTICIPANTES POR FUNCAO

900
800
700
600
500
400
300
200
100

2008

0

Monitor - Total 2.196

2009

Coordenador de nucleo (professor)
Total 12.827

5000

4000

3000

2000

1000 971

646

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

2 7260 - o o

50 X
Segundo

2010 2011 2012 2013 2014 Tempo




PARTICIPANTES POR FUNCAO
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PARTICIPANTES
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ASPECTOS POSITIVOS DA CAPACITACAO PEDAGOGICA

Respostas Coord. Ped. Professor Monitor
F % F % F %
Relacdo entre teoria e pratica 20 87,0 158 59,2 91 46,0
Integracao dos participantes 20 87,0 149 55,8 107 54,0
Momentos de vivéncias praticas 19 82,6 175 655 84 424

Dinamica utilizada para interacao dos participantes 18 78,3 150 56,2 68 34,3

Relevancia da pratica pedagogica que compde a capacitacao:
* integracao dos participantes

» troca de experiéncia

* maior vinculo com o cotidiano dos NEE.



FORMACAO CONTINUADA

Assessoria das

Acompanhamento Cs ao convénio

[ ]

EFETIVIDADE DA FORMACAO CONTINUADA DA EC AOS CONVENIOS

EH LN ER Coord. Ped. Professor
F % F %
Sempre supre as necessidades pedagdgicas S
: , 87,0% 76,4%
Quase sempre supre as necessidadespedagogicas 4
Raramente supre as necessidades pedagogicas 2 8,7 55 20,6

Nunca supre as necessidades pedagdgicas 1 4,3 8 3




EFETIVIDADE DA FORMACAO CONTINUADA DA EC AOS CONVENIOS

Respostas Coord. Ped. Professor Monitor
F % F % F %
Reunides pedagogicas 15 65,2 162 60,7 120 60,6
Palestras 5 21,7 45 17 31 15,6
Oficinas 4 17,4 44 16,5 30 15,1
Cursos 1 4,3 31 11,6 26 13,1
seminarios - - 15 5,6 9 4,5

Potencialidades das Reunides Pedagodgicas

» Frequente dialogo entre os trés grupos sobre o dia-a-dia dos NEE.

* Regularidade, supervisionada pelas ECs: diferencial no enfrentamento de
problematicas por meio de discussoes, reflexdes e troca de experiéncias.



1 — Manter o processo de desenvolvimento com o uso de DVD e ECs, pois
houve reducao significativa dos custos e manteve-se a qualidade do processo. A
logistica ficou facilitada, ha chance de oportunamente termos a participagéo dos
monitores;

2 — Diversificar os temas e trabalhos do processo de capacitagdo - Os
materiais que estdo em fase final de producao poderao facilitar os trabalhos; com
ISso, poderemos desenvolver mais vivéncias praticas nas capacitagcdes, uma
solicitagdo recorrente;

3 — Avangcos com o uso de novas tecnologias nas
capacitacoes — 0 sistema EaD é uma saida viavel, desde
que se consiga a logistica nas localidades para a recepcao do
sinal. A partir de 02/2015 os convénios deverdo realizar a
parte de fundamentacao tedrica via EaD e ter dois dias de
acoes praticas e estruturacao de planejamento.




4 - Avancar no envolvimento dos participantes com
experimentagoes praticas junto aos beneficiados com vistas a
qualificar o processo reflexivo;

5 — Retomar a proposta de se desenvolver uma pos-
graduacao com o apoio das IES participantes das Equipes
Colaboradoras e outras que se prontifiqguem a colaborar. A pos-

graduacao seria destinada aos Coordenadores envolvidos com o
PST.
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ivaspara o Esporte da Escola

1 - Convénio direto com as secretarias municipais de educacao
(prefeituras)- autonomia do ME/SNELIS sobre a agao. Nessa situacao exigir-
se-ia 0 vinculo de profissionais de Educacao Fisica a frente das ac¢des junto aos
estudantes, permitindo-se eventualmente, na auséncia de profissionais para a
acao, que outros possam atuar na funcdo. Contudo, essa falta e/ou desinteresse
dos profissionais tem que ser demonstrado oficialmente.

2 — A proposta pedagdgica - As escolas (secretarias municipais)
devem ter ciéncia plena da proposta do Esporte da Escola e
assumirem a responsabilidade de disponibilizar espacos e condigdes
para que os envolvidos com o Programa (professores/monitores) sejam |
capacitados pelas Equipes Colaboradoras do ME/SNELIS.
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3 — A proposta pedagogica - O formato EaD devera ser utilizado durante todo o
processo de desenvolvimento do programa, pois tem como premissa basica o
apoio pedagadgico continuado a todos os professores/monitores envolvidos, assim
como os demais professores das escolas interessadas. Todas as escolas deverao
receber o material pedagogico produzido para o Esporte da Escola e disponibilizar
aos seus professores/monitores.

4 - Acompanhamento e assessoramento- As ECs se
responsabilizardo em oferecer o suporte pedagogico as diversas
escolas vinculadas ao Esporte da Escola de forma a potencializar o
processo pedagogico do Programa. Da mesma forma, as ECs fardo
visitas as escolas conveniadas por meio de suas secretarias na
proporcao a ser estipulada oportunamente como meio de se ter um
panorama da efetividade da proposta idealizada

—— =



Materiais didaticos
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MATERIAL DIDATICO

CADERNO DE APOIO PEDAGOGICO DO ecrei Recreio
PROGRAMA SEGUNDO TEMPO S S
Repertorio de Atividades para a Iniciagéo Esportiva: Movimentagdes e F‘ 54 ) nds F‘/r'ds

Habilidades; Apligaglo am Jogos; Jogos de Invaséo; Jogos de Rede e

de Parede; e Jogag degBater e Valores Olimpicos

Programa
Sggundo Tempo

' 2 ol : ) ‘ “;LGI“STICAANCA
| ESPORTES : = { EATIVIDADES
DEINVASAQ 1 e ¥ Cncenses

L

 Mais de 20 obras até o ano de 2014.

| oy « 10 livros didaticos pedagodgicos, sendo que o de Fundamentos
~ .si;AT,CAs;z's':eka.s do PST foi entregue a mais de 10 mil escolas no pais.

| DEAVENTURA 4
« A colecao Praticas Corporais sera entregue a 30 mil escolas
(todas gue se vincularem ao processo).

(YO g




Fundamentos Pedagdgicos ! [}
do Programa Segundo Tempo: ™

Fundamentos
Pedagdgicos do
Programa
Segundo
Tempo: da
reflexéo a
Pratica
(OLIVEIRA;
PERIM [org.],
2009)

CAP!/ repertério de atividades para a iniciacdo
esportiva: movimentacao e habilidade
(ME / BRITISH COUNCIL, 2010)

Estudos Brasileiros Sobre o Esporte:

FL'J&'\CI)D_'?‘IQACI)EF\I:IIE;' énfase no esporte-educacéo (TUBINO, Ensinando e aprendendo esportes no PST -v. 1
¢ 2010) . (OLIVEIRA;KRAVCHYCHYN; MOREIRA;
PEREIRA [org.], 2011)
Recreio nas Férias: reconhecimento
do direito ao lazer (OLIVEIRA: ] Ensinando e aprendendo esportes no PST - v. 2
PIMENTEL [org.], 2009) (OL'VE'RF/TI?E*;REA”\?’E'[*;;:']*;'S'H\;'ORE'RA?
R i Féri |
~ecrelo nas refas e. 08 vaores PST/Navegar : aspectos técnicos e pedagdgicos
LAZER olimpicos (OLIVEIRA; PIMENTEL L1 (CAVASINI: PETERSEN: PETKOWICZ [org ]
[org.], 2010) ’ 2013’) ok
R s Forke: 25T 10 anos, Manual das préticas dos esportes no Programa
celebrar com sustentabilidade o Segundo Tempo
@EVISIR COTTMINAO [forg), 200) (COSTA; GRECO ; MORALES [org.], 2013)
PEDAGOGIA
DO ESPORTE
PST no agreste de Pernambuco Atletismo na Escola
(LORENZINI; BARROS; SANTOS | (MATHIESEN [org.], 2014)
[org.], 2010)
RELATOS DE || (" PST: memsria, experiencias, avaliagao A A O T
EXPERIENCIA / e perspectivas (GOELLNER; ™ (GONZALEZ: DARIDb' OLIVEIRA [org ], 2014)
MEMORIA SOARES; CARVALHO Jorg.], 2012) ! ! o
Memérias do PST: iihand Praticas corporais e a org. do conhecimento 2:
emorias do 'r?ar,t' anco =~ Esp. Marca, Rede, Diviséria, Parede de Rebote
SPEMENEREE & CUTSEIMENITS (GONZALEZ; DARIDO; OLIVEIRA [org.], 2014)
(GOELLNER [org.], 2014)
Sisterna de monitoramento & ) Praticas corporais e a org. do conhecimento 3:
~ f - Ginastica, Danca e Atividades Circenses
AVALIACAO avaliagdo dos Programas Esporte e (GONZALEZ; S F IR GLI R [org.], 2014)

Lazer da Cidade e Segundo Tempo do
Ministério do Esporte (SOUSA et al.,

2010) )

Praticas corporais e a org. do conhecimento 4:
Lutas, Capoeira e Prat. Corporais de Aventura
(GONZALEZ; DARIDO; OLIVEIRA [org.], 2014)




UTILIZACAO DO MATERIAL DIDATICO DO PST

Respostas Coord. Ped. Professor Monitor

Sempre utiliza

100% 93,4%
Quase sempre utiliza ‘ y
Raramente utiliza - - 52 19,4 10 5,1
Nunca utiliza - - 12 4,5 3 1,5

Estratégias da gestao do PST, junto a comunidade resultam:

 Na comunidade: valorizacao das acdes de capacitacOes e materiais didaticos,
* Nos convénios: organizacao individualizada pelos convénios na valorizagao
do RH e de sua formacéao para a qualificacéo dos trabalhos junto aos PPSE
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E BRASIL Acesso a informagdo Participe Servigos Legislagdo Canais

Ir para conteddo [l  Ir para menu ]  Irparaabusca ] I para o rodapé [l ACESSIBILIDADE ~ ALTO CONTRASTE ~ MAPA DO SITE

Ministério do
Esporte BODESGE

Acesso a Informagao

SEGUNDO TEMPO
Piblico-Alvo
Principios

Linhas Estratégicas
Objetivos

Resultados Esperados
Avaliagao

Mapa de Distribui¢ao
Fale Conosco
Noticias

Relatérios de Gestao

Meméria do Esporte

Area Restrita

Links

Ouvidoria |Contato| Areade Imprensa

O Ministério Secretaria Executiva  Esporte, Educacao, Lazer e Inclusdo Social Alto Rendimento Futebol e Direitos do Torcedor

5 O Segundo Tempo tem por objetivo democratizar o acesso a pratica
"_lq 5 e a cultura do Esporte de forma a promover o desenvolvimento
9

integral de criancas, adolescentes e jovens, como fator de formacao
da cidadania e melhoria da qualidade de vida,

Seg u n do prioritariamente em areas de vulnerabilidade social.
fempo B (61)3217-9470 @E-mail:

central_segundotempo@esporte.gov.br

Inicio » Institucional » Esporte, Educagdo, Lazer e Inclusdo Social » Segundo Tempo » Ministério do Esporte »

Almalombomal® oo v of o T o om o Aladlolma £ n o semof o Tinomen o

Segundo Tempo é reconhecido internacionalmente como exemplo de pratica
educacional

O nlcleo do Programa Segundo Tempo, do Ministério do Esporte, em Sao Joao do Meriti (RJ), administrado pelo Centro
Social Angelina Barreto (Cesab), recebe nesta quinta-feira (25.10), as 13h, a visita da diretora-geral do Acesso ao Esporte da
Nike, Lisa MacCallum Carter. Ela conhecera as atividades desenvolvidas pelo Segundo Tempo, apés o programa ter sido
indicado pela empresa norte-americana como exemplo bem-sucedido de boas praticas educacionais na drea de esporte.

A iniciativa da Nike aconteceu no més de setembro, no decorrer do Clinton Global Initiative (CG), em Nova York. Durante o
evento, também foi indicado o programa Bola pra Frente, do ex-jogador Jorginho, tetracampeao mundial de futebol. A
empresa divulgara relatério anual sobre as melhores iniciativas mundiais na area de esporte voltadas para a inclusdo social.



Prémio Orgulho Paranaense vai
homenagear os destaques de 2014

COLECAO PRATICAS CORPORAIS E A
ORGANIZACAO DO
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Objetivo

ARG | Y ESPORTES P
DEINVASAO 1 o

Subsidiar os profissionais
envolvidos com o esporte
educacional, a partir dos
seguintes principios basicos —
participacao, inclusao e
emancipacao — apresentando as
diversas manifestacoes corporais
e suas formas de aplicacao.




Perspectivas para o PST

Avancar na escala de atendimento e oferta a populacao
brasileira.
— completo apoio da SNELIS/ME
— apoio no RH (01 PEF) e suporte pedagogico
completo
— suporte pedagogico completo

Indicar acO0es gque possam Vvir a consolidar os legados
dos megaeventos esportivos.
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OS MEGAEVENTOS ESPORTIVOS NO BRASIL!




QUEM PERDE?
QUEM GANHA?

O QUE ESTA EM
JOGO?




QUAIS SERAO OS LEGADOS

AL

Maracana - 78.000 Estadio Nacional - 70.000 Arena Corinthians - 68.000 Arena Casteldo - 67.000
RIO DE JANEIRO BRASILIA SAO PAULO = FORTALEZA
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Mineirdo - 64.000 Beira-Rio - 52.000 Arena Fonte Nova - 50.000 Arena Pernambuco - 46.000
BELO HORIZONTE ~ PORTOALEGRE SALVADOR RECIFE
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Arena da Amazonia - 44.000 Arena das Dunas - 43.000 Arena Pantanal - 43.000 Arena da Baixada - 41.000
MANAUS NATAL CUIABA CURITIBA



E NO CONTEXTO SOCIAL, EDUCACIONAL, CULTURAL...?
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A ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO DE UM
PROGRAMA SOCIAL ESPORTIVO E A SUA RELACAO COM OS
LEGADOS DOS MEGAEVENTOS

Incremento dos
Projetos Sociais



* Questao 01: Os valores olimpicos e sua insercao na proposta
do PST.

|dentificacéo dos aspectos discutidos na formacao continuada

Incentivo a praticaregular de atividade fisica

J

desenvolvimento do esporte.

Potencializacdo das politicas publicas voltadas ao)

J

Valorizac&o do profissional de Educacéao Fisica.

Potencializacédo da educacao olimpica.

Nao sao discutidas.




Estrategias realizadas no planejamento das ac0es dos
nucleos

* Incentivo a praticaregular de atividade fisica

J

e da partilha de decisdes.

. A . h
« Estimulo a compreensao da convivéncia em grupo, das regras

J

« Estimulo a participacao feminina no esporte

N\

» Potencializacao da educacao olimpica.

 Nao sao pensadas.




Questéo 02: Os valores olimpicos nas propostas dos
conveénios

Identificacao dos valores olimpicos na proposta do PST

Nas Diretrizes do PST

Nas capacitacoes

Nos materiais didaticos

Nao sao identificados




Identificacao dos valores olimpicos na proposta do
CONnveénio

Projeto Pedagdgico de Nucleo

Formacao Continuada

Projeto Pedagdgico de Convénio

Nao sao contemplados




Questao 03: AcOes que podem potencializar o Esporte
Educacional para a consolidacdo dos megaeventos esportivos

Realizagao de eventos culminantes

Incentivo a pratica de atividade fisica e esportiva
Fortalecimento das acoes e programas governamentais
Potencializacao e valorizacao da Cultura Olimpica

Etrutura fisica e materiais adequados para a pratica esportiva
Incentivo a atualizacao profissional

Identificacdo e incentivo a formagao de atletas

Acoes conjuntas entre os agente sociais e instituicoes
Valorizagao do profissional de EF

Valorizacdo do esporte enquanto fenomeno multifacetado
Disponibilizagao de materiais informativos sobre os legados
Discusscao dos legados na EF escolar

Criacao de centros de treinamento esportivo

Incentivo a participacao feminina no esporte
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