5 9 9 UMA PROPOSTA DE TRABALHO COM GRUPOS DE TERCEIRA

IDADE A, P, Terra. J.C, da Silva. (UFRGS, IFCH -

Depto. de Psiooloaia, Projeto de Implantacdo da

Universidade para a Terceira Idade).

Esta € uma proposta de trabalho com grupos de ter-
ceira idade visando pdr a prova conceitos tedricos funda-
mentando uma praxis em que haja a autogestdo do grupo. Fa-
laremos especificamente dos grupos do projeto da Universi-
dade para Terceira Idade, chamados oficina de desenvolvi-
mento interpeeeocal, formados por cerca de 20 pessocas com
idade ultrapassando 50 anos durante o periodo de um ano.
NAo foram privilegiadas técnicas, foi valorizada a cons-
truodo subjetiva de cada membro através da vivéncia das
dindmicas de grupo. O método de investigacdo se deu a par-
tir da wvivéncia-com o referido grupo e com o que foi "es-
cutado" durante o0s encontros e também no embasamento ted-
rico de alguns estudiosos do processo srupal (Rolnik, S.,
Vidal,J.P., Freud,S.). Pensamos O grupo cComo um movimento
na relaodo externo-interno, os conceitos sempre abertos e
passiveis de reformulaodes, de confrontacdo com a "falta
de sentido", buscando que o grupo guestionasse suas pro-
prias "plenitudes" e suas préprias "mortes", reformulando
e ultrapassando algumas questdes. Podemos pensar Ccomo re-
sultado a possibilidade de cada sujeito perceber-se como
um ser em crescimento, construindo-se a partir do que ¢,
das suas idéias, da sua verdade, ndo se mantendo numa re-
lacdo de "espelhamento", ou seja, ndo necessitando "trans-
formar" seu desejo em objeto de identificaodo. (PROREXT,
CNPg-PROPESP)
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