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PROGRAMACAO PARA O MODULO DE AVALIACAO - | ETAPA - DA
FORMAGCAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER DO PROGRAMA
ESPORTE E LAZER DA CIDADE - PELC

1 DADOS DE IDENTIFICACAO DO CONVENIO:

Entidade: Fundacdo Viva Maranguape de Turismo, Esporte e Cultura - FITEC
Localizagdo: Maranguape - CE

Dirigente: Adriano Teixeira Xavier

N° do Convénio: 741726/2010

N° de Nucleos: 02

Formador: Evilasio Martins Vieira

Periodo: 22 e 23 de Novembro de 2011

Carga Horaria: 16 horas

Numero de participantes: 20

2 APRESENTACAO

Esta proposta de programacdo tem como finalidade guiar a formacdo — Mddulo de
Avaliacdo — | Etapa — de gestores e agentes sociais do Programa Esporte e Lazer da Cidade —
PELC, do Ministério do Esporte/Secretaria Nacional de Esporte, Educacdo, Lazer e Inclusdo
Social, conveniado com a Fundacdo Viva Maranguape de Turismo, Esporte e Cultura - FITEC,
localizada na cidade de Maranguape — CE.

Faz-se importante registrar que ministramos o Mddulo Introdutério da formagdo dos
gestores e agentes que atuam no convénio, fato que podera facilitar o planejamento e a execucéo
das atividades propostas, bem como a consecucao dos objetivos fixados para a presente etapa.

Considerando, entdo, as especificidades deste modulo, propomos para este programa 0s
seguintes elementos constitutivos: ementa, conteudos, objetivos, procedimentos metodoldgicos,
formas avaliativas e programacao detalhada da formacéo.

3 EMENTA

Sendo objetivo principal do Modulo de Avaliacdo — | Etapa, "avaliar com o grupo a
execucdo do Programa e o proprio sistema de avaliacdo construido no Modulo Introdutério,



elaborando alternativas de superagéo das dificuldades percebidas” * e, tendo como base a ementa

oficial do PELC para os modulos de avaliagdo, propomos a seguinte ementa para ser
desenvolvida no tempo pedagogico disponivel para este modulo (16 horas/aulas):

3.1 Ementa do Mdédulo de Avaliacéo — Parte |

Avaliagdo no Pelc: conceitos de avaliagdo, acompanhamento, monitoramento e fiscalizacéo.
Qualidade social e politica social. Identificacdo do atendimento dos principios, diretrizes,
caracteristicas e orientacGes operacionais do Programa. Conceitos bésicos utilizados pelo PELC
(esporte, lazer, cultura): identificacdo da relagdo teoria/pratica. Avaliacdo processual do trabalho
pedagdgico dos agentes sociais de esporte e lazer. Limites e avancgos: faixa etaria, PCD’s,
ressignificacdo dos espacos. Construcdo coletiva de instrumentos e mecanismos de avaliacéo
para serem aplicados e avaliados no modulo posterior. As representacdes sociais dos
beneficiados: o impacto do PELC na comunidade. Planejamento participativo e de gestao.

4 OBJETIVOS

Considerando o conjunto de objetivos estabelecidos para o Modulo de Avaliagdo, para
essa etapa priorizamos 0s seguintes:

= Conhecer a realidade do local onde funciona o ndcleo do PELC (instalagdes, equipamentos,
materiais, etc., aplicando questionario junto a comunidade para saber a opinido do povo sobre
0 Programa;

= Apresentar a sintese das realizacGes das atividades do nucleo pelos agentes sociais de esporte
e lazer; das acdes do coordenador do nucleo; das acfes da instancia de controle social; e da
atuacdo do conselho gestor;

= Identificar a qualidade da relacdo teoria/pratica na utilizacdo dos conceitos de esporte, lazer e
cultura trabalhados no PELC,;

= Explicitar orientacdes gerais sobre Avaliacdo no PELC;

= Identificar limites e avancos com relacdo a operacionalizacéo e gestdo do Programa;

= Diagnosticar o grau, nivel e qualidade do alcance dos principios, diretrizes e objetivos do
PELC;

= Construir coletivamente instrumentos e mecanismos de avaliacdo para o Modulo de
Avaliacéo — Parte I,

= Verificar o desenvolvimento e a qualidade do planejamento participativo, de gestdo e de
mobilizagdo para manutencdo das acoes do PELC na comunidade;

= Conhecer limites e avang¢os quanto ao atendimento as faixas etarias, pessoas portadoras de
deficiéncia, bem como a ressignificacdo pelo PELC de espagos na comunidade;

! Extraido de apresentacio de BONALUME, Claudia Regina. Avaliagdo no PELC. In: Formacéo de Formadores do
Programa Esporte e Lazer da Cidade (PELC). 12, 13 e 14 de Agosto de 2010. Escola de Educacdo Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da UFMG.



4 CONTEUDOS

Tendo em vista os objetivos delineados para este modulo, trataremos pedagogicamente

0S seguintes conteudos:

Visita técnica ao nacleo do convénio realizada pelo formador, gestores e agentes sociais

contratados pelo convénio;

Apresentacdo da atuacéo dos nucleos, da entidade de controle social e do grupo gestor;
Qualidade social e politica social;

Avaliagéo no PELC: orientagOes gerais;

Principios, diretrizes, objetivos e operacionalizacdo do Programa: identificacdo do
atendimento;

A relacdo teoria/pratica dos conceitos de esporte, cultura e lazer: convergéncias e
divergéncias;

Faixa etaria, PPD’s e ressignificacdo dos espacos: avangos e retrocessos;

Planejamento participativo, de gestdo e de mobilizagdo: limites e possibilidades;

Construcdo coletiva de instrumentos e procedimentos avaliativos para o0 médulo seguinte.

6 RECURSOS METODOLOGICOS UTILIZADOS

O trato com o conhecimento serd viabilizado com a ajuda dos seguintes recursos

metodoldgicos:

Aula expositiva/dialogada;
Relato de experiéncia;
Trabalho em grupo;

Leitura e discussao de textos;
Furdunco cultural.

7 ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

A avaliagéo do processo ensino-aprendizagem sera realizada através dos instrumentos e

critérios abaixo:

Questionario de avaliagcdo do PELC;
Questionamentos;

Participagéo individual e coletiva;
Frequéncia e assiduidade.

8 RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Projetor de imagem;
Caixa de som amplificada;



= Microfone e demais cabos e conexdes;
Sala de aula climatizada;

= Textos fotocopiados;

= Quadro e pincel (preto e vermelho).

9 PROGRAMACAO DETALHADA DA FORMACAO

Tendo subjacentes os pressupostos tedrico-metodoldgicos supra enunciados, a
programacao abaixo sera desenvolvida obedecendo ao seguinte roteiro:

1° Dia - 22/ 11 - Sequnda-feira

08h00min — Reunido com os dirigentes da entidade conveniada e coordenador de nucleo.

Procedimento metodoldgico: Reunido com o0s gestores do convénio para tratar dos
seguintes aspectos: a) Visita técnica do formador aos locais de funcionamento dos
Nucleos do PELC; b) Projeto Béasico da formacdo; c) Apresentacdo da proposta de
programacdo da formacdo; d) Checagem do material didatico-metodolégico a ser
utilizado durante a formacao programada; e) Checagem do material de divulgacdo interna
e externa; f) Planejamento dos furduncgos; g) Cerimonial de abertura da formacao; h)
Eventuais encaminhamentos.

09h00min — Auto-apresentacdo dos participantes.

Procedimento metodoldgico: Apresentacdo formal de cada participante, informando a sua
condigdo/funcdo que exerce no Nucleo do PELC e as suas expectativas com relagdo a
esta etapa da formacéo.

09h30min — Apresentacdo da programacao da formacao.

Procedimento metodoldgico: Leitura dialogada da Programacgdo do Mddulo de Avaliacéo
— Parte 1, combinando com o grupo limites e possibilidades para a sua execugéo.

10h00min — Avaliacdo no PELC: orientagOes gerais.

Procedimento metodoldgico: Exposicdo dialogada realizada pelo formador sobre a
avaliagdo no PELC, enfatizando a sua importancia para 0 sucesso e continuidade da
politica publica do PELC.

11h00min — Qualidade Social nas Politicas de Esporte e Lazer. Exibicdo de documentario.

Procedimento metodoldgico: Leitura e discussao do texto “Qualidade Social nas Politicas
de Esporte e Lazer”, de Zaira Valeska Dantas da Fonseca (FONSECA, 2007), extraido da
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coletanea de texto do PELC. Exibi¢do do documentério “Hiato”, seguida de reflexdo
sobre 0 acesso democratico as possibilidades de lazer da sociedade.

12h00min — Almogo

13h30min — Visita técnica aos locais de funcionamento dos Nucleos do PELC localizados nos
Distritos de Umarizeiras, de Lages e na cidade de Maranguape.

Procedimento metodoldgico: Visita técnica do formador, acompanhado dos agentes
sociais aos Nucleos do PELC e demais locais de funcionamento das atividades, com
registro fotografico, seguida da aplicacdo de um questionario para uma amostra de 10
(dez) beneficiados, de diferentes geracdes, para conhecimento de suas representacdes
sociais sobre o trabalho do PELC na comunidade.

17h00min — Resgate da visita técnica para os participantes.

Procedimento metodolégico: Retorno do formador sobre a visita técnica aos locais onde
funcionam os Nucleos do PELC e demais atividades sistematicas, avaliando instalacdes,
equipamentos, materiais, pessoal envolvido, subsidiado pelo registro fotografico do local,
realizado pela manha.

17h50min — Avaliacdo processual da formacéo (1° dia) pelos participantes.

Procedimento metodoldgico: Avaliagdo processual coletiva sobre avangos e
recuos/limites e possibilidades/convergéncias e divergéncias em relacdo: a) programacéo
(conteudos trabalhados, consecucédo dos objetivos, metodologia empregada, estratégias de
avaliacdo, a utilizacdo dos recursos didaticos, etc.); b) infra-estrutura da formacao (sala
de aula, sanitarios, assentos, divulgacdo interna do PELC; c) material recebido (pastas,
canetas, rascunho, textos, etc.); d) equipamentos utilizados (som, projetor multimidia,
computador, cabos, etc.); e) lanche e almoco; f) nivel de participacdo dos agentes e
gestores; g) cumprimento do horéario; h) qualidade dos furduncos; i) visita técnica ao local
de funcionamento do nucleo, etc.

18h00min — Encerramento das atividades com encaminhamento de questfes para o dia seguinte.

2° Dia - 23/11 - Terca-feira

08h00min — Apresentacdo de sintese das atividades desenvolvidas pelo Grupo Gestor e Entidade
de Controle Social.

Procedimento metodologico: Exposi¢do das sinteses das atividades desenvolvidas pelas
instancias de controle social e grupo gestor (quinze minutos para cada apresentacao).

08h30min — Apresentacgdo da sintese das a¢des dos Coordenadores de Nucleos.
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Procedimento metodolégico: Exposicdo pelos coordenadores do nucleo, das sinteses das
atividades desenvolvidas no Nucleo sob a sua responsabilidade (maximo de 15 minutos
para cada um), destacando: a) Historico do nucleo; b) Conteldos trabalhados; c)
Descricao das atividades sistematicas e assistematicas; d) Espacos/recursos/faixas etarias/
pessoas portadoras de deficiéncia; e) Metodologia do trabalho realizado; f) Sobre os
impactos na comunidade; g) Eventos realizados; h) Avaliagéo.

09h00min — Apresentacdo das sinteses dos trabalhos realizados pelos Agentes Sociais de
Esporte e Lazer.

Procedimento metodoldgico: Exposicdo por cada um dos agentes sociais de esporte e
lazer de sintese das atividades desenvolvidas em sua oficina (méximo de 10 minutos),
destacando a organizacao do trabalho pedagdgico, acertos e dificuldades encontradas no
trabalho desenvolvido na oficina.

09h40min — Intervalo com lanche cultural.

Procedimento metodoldgico: Pausa de 20 (vinte) minutos para lanche e furdunco cultural,
organizado pelos agentes sociais e coordenador de nucleo.

10h00min — Continuacdo das apresentacdes das sinteses das atividades desenvolvidas pelos
Agentes Sociais de Esporte e Lazer.

Procedimento metodolégico: Exposicdo por cada um dos agentes sociais de esporte e
lazer de sintese das atividades desenvolvidas em sua oficina (maximo de 10 minutos),
destacando a organizacdo do trabalho pedagdgico, acertos e dificuldades encontradas no
trabalho desenvolvido na oficina.

12h00min — Almogo
13h30min — Avaliando o Convénio PELC-FITEC através de eixos tematicos.

Procedimento metodoldgico: Divisdo da turma em 04 (quatro) grupos de trabalho (GT)
para identificar problemas e possiveis encaminhamentos, tendo como ponto de partida os
seguintes eixos teméticos: 1) Gestdo e operacionalizagdo do Programa; 2) Diretrizes do
PELC: auto-organizagdo comunitéria, trabalho coletivo, intergeracionalidade, fomento e
difuséo da cultura local, respeito a diversidade e intersetorialidade; 3) Faixa etaria, PCD’s
e ressignificacdo dos espacos; 4) Planejamento participativo, de gestdo e mobilizagéo; 5)
Perspectivas para a realizacdo de eventos; 6) Organizacdo do trabalho pedagdgico nas
atividades sistematicas. Os GT's terdo 90 (noventa) minutos para desenvolver a tarefa,
cujos resultados serdo apresentadas posteriormente na forma se seminario.

15h00min — Intervalo — lanche cultural.

Procedimento metodologico: Pausa de 20 (vinte) minutos para lanche e furdunco cultural
organizado pelos coordenadores/agentes sociais de esporte e lazer.




15h20min — Seminario sobre a produc¢do dos grupos de trabalho (GT).

Procedimento metodologico: Apresentacdo pelos grupos de trabalho dos problemas e
encaminhamentos de cada eixo tematico. Cada GT tera 30 (trinta) minutos para se
apresentar.

17h20min — Avaliacéo processual da formacéo (2° dia) pelos participantes.

Procedimento metodoldgico: Avaliacdo processual coletiva sobre avancos e
recuos/limites e possibilidades/convergéncias e divergéncias em relacdo: a) programacéo
(conteudos trabalhados, consecucdo dos objetivos, metodologia empregada, estratégias de
avaliacdo, a utilizacdo dos recursos didaticos, etc.); b) infra-estrutura da formacao (sala
de aula, sanitérios, assentos, divulgagdo interna do PELC; c) lanche e almogo; d) nivel de
participacdo dos agentes e gestores; e) cumprimento do horéario; h) qualidade dos
furduncos.

17h30min — Aplicagdo do Questionario do Mddulo de Avaliagéo.
17h50min — Entrega formal do certificado aos participantes da formacao.

18h00min — Encerramento do Mddulo de Avaliacdo — Parte 1. Confraternizacao

Prof. Eviladsio Martins Vieira
Formador ME/SNEELIS/PELC



