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RELATORIO DE FORMACAO DO PELC
| - IDENTIFICACAO:

Nome do Formador: André Capi
UF: SP
Nome da Entidade: Prefeitura Municipal de S&o Bernardo do Campo
NUmero do convénio: 774094/2012
Projeto:
( ) PELC URBANO - (Todas as idades)
( ) PELC PARA COMUNIDADES TRADICIONAIS
(X) NUCLEO VIDA SAUDAVEL
( ) OUTRO:

Médulo:
( ) INTRODUTORIO |
( ) INTRODUTORIO I
( )AVALIACAO I
(X) AVALIACAO II

Data da formacao: 26 e 27 de setembro de 2015

Local: Av. Kennedy, 1155, Bairro Anchieta— Sdo Bernardo do Campo/SP

Total de participantes: 33 — somente no primeiro dia (manha evento e a tarde reunido
conselho gestor)

NUmero de agentes sociais: 13

Numero de pessoas da entidade convenente: 05 (quatro participaram somente do evento
de encerramento do programa no sabado - 26/9 - pela manha)

Representantes da entidade de controle social: 01

Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 18 beneficiarios representantes dos ndcleos
no conselho gestor



Il - SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

- A formacdo contou com a presenca de alguma autoridade politica?

(X) SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacao?

Um vereador somente no momento de abertura do evento no sabado - 26/9 - pela manha
( YNAO

O(s) coordenador(es) do convénio participou(aram) do modulo?

(X) SIM, integralmente

() SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

- O Conselho Gestor foi constituido durante a formagdo (caso seja médulo Introdutério 1)
e/ou € atuante neste conveénio, caso se trate dos modulos Introdutorio 11 ou Avaliagdo?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA

- A entidade de controle social participou da formacao? Ela é/foi atuante neste convénio?
(X) SIM Somente no primeiro dia da formacéao.

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA

- Algum problema logistico dificultou a realizacdo do Mddulo e o deslocamento do(s)
formador(es)?

() SIM — Explique.

(X) NAO

- A infraestrutura foi adequada para a formagao?

( )SIM

(X) NAO — Porque? Justifique.

No segundo dia de formacdo, domingo 27/9, no local (Ginasio de Esportes da Cidade),
teve um evento esportivo cujo barulho atrapalhou em alguns momentos.

- Insira abaixo a Programacao proposta detalhando dias/horarios/contetidos e em
seguida responda as questdes:

1° DIA: sabado (26/09/2015)

MANHA (9h as 12h30)

1° Momento: Evento de encerramento do convénio

12h30 as 13h30 (ALMOCO)

TARDE (13h30 - 18h)

2° Momento: Dialogando com a entidade de controle social, representantes da
comunidade, agentes sociais, coordenadores e gestores do programa: PELC Vida Saudavel
em S&o Bernardo do Campo? Limites, avangos e possibilidades.

15h30 as 15h50 — INTERVALO (Lanche e apresentagéao cultural)

3° Momento: A proposta do evento de encerramento: planejamento, execucédo, avaliacéo e
suas relacGes com a auto-organizacao e o planejamento participativo.

Avaliacédo do dia.

2° DIA: Domingo (27/09/2015)

MANHA (8h30 — 12h30)



8h30 — 8h50: Café cultural
4° Momento: O cenario das acBGes dos ndcleos no convénio (quadro de atividades,
formagdo em servigo, mobilizagdo da comunidade, avaliagdo e monitoramento) e as
possiveis relagdes com os principios, diretrizes do programa e projeto pedagdgico do
convénio: relatos de experiéncias das oficinas, eventos, formacdo em servigo, reunioes
grupo gestor e comunidade (videos, fotos, entrevistas, sistema de divulgacéo).

= A historia de construcéo dos nucleos;

= Os contetdos do lazer nos ndcleos;

= O processo de planejamento, execucdo, monitoramento e avaliagéo.
6° Momento: Videos - O Lugar do Idoso na Sociedade; Experiéncias de convénios PELC/
Vida Saudavel
12h30 as 13h30 (ALMOCO)
TARDE (13h30 — 17h30)
7° Momento: Possibilidades para a construcdo coletiva da proposta de continuidade da
politica publica de esporte e lazer no municipio a partir das experiéncias com o PELC/
Vida Saudavel: legislacdo e aces intersetoriais
16h as 16h20 — INTERVALO (Lanche e apresentacédo cultural)
8° Momento: Avaliacdo da formacdo, entrega dos certificados e encerramento.

- Os participantes do Modulo compreendem/compreenderam adequadamente os principios
e diretrizes do PELC?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- A programacéo foi integralmente cumprida?
(X) SIM
() NAO - Porque? Justifique.

- Foi necessario retomar algum contetido do PELC que ndo estava previsto na programacao
deste Mddulo?

() SIM — Quais e porque?

(X) NAO

( ) NAO SE APLICA

- Foram percebidas dificuldades para assimilar algum contetdo previsto para o0 Modulo?
() SIM —Quais? Explique.
(X) NAO

- Quais recursos didaticos foram utilizados no Médulo?

( ) Material audiovisual oficial do PELC/ME

(X) Exposicao audiovisual (ex: power point)

( ) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras

(X) Curta-metragem e/ou videoclip

( ) Longa-metragem

(X) Outros — Quais? Exposicdo e relatos das experiéncias do convénio por parte dos
agentes sociais, gestor e beneficiarios do programa; Painel de debate (leitura e discusséo de
textos).



- Foi utilizado ou recomendado material bibliografico para aprofundar as discussées no
Maodulo, adequado ao tipo de PELC realizado neste contexto?

(X) SIM

( ) NAO - Porque?

- A participacao de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(X) SIM
() NAO - Porque? Justifique.

- Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?
(X) SIM. Somente um agente social nao participou de nenhum momento da formacao.
() NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

- O grupo possui bom relacionamento e vem realizando (ou: tem potencial para realizar)
um trabalho coeso e bem articulado?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- Algum problema ndo contemplado anteriormente dificultou o adequado desenvolvimento
da formacdo?

() SIM — Qual(is)? Explique.

(X) NAO

- O grupo vem realizando, ou esta planejando realizar a formacdo em servico para
qualificar a atuagdo com o PELC?

( )SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

(X) NAO SE APLICA.

- Foi realizada Visita Técnica?

() SIM.

(X) NAO — Porque? Justifique. Acompanhamos o evento de encerramento com 0s
beneficiarios de todos os nucleos no teatro do centro de formacgdo de professores da
secretaria de educacao no municipio.

- Caso a visita técnica tenha sido realizada, os locais que vem sendo utilizados (ou
previstos para a realizacdo das atividades) séo satisfatorios?

( )SIM

( ) NAO — Porque?

- No(s) local(is) visitado(s), h4 banner ou material divulgando o PELC (de acordo
com a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

( )SIM

( YNAO

(X) NAO SE APLICA.

- O cronograma de atividades sistematicas do PELC esta disposto em local visivel e
acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

( )NAO



(X) NAO SE APLICA.

- Os responséaveis pelo convénio foram orientados com relagdo aos pontos acima?
( )SIM

( ) NAO — Porque?

(X) NAO SE APLICA.

- O PELC conta com a atuacao de liderancas comunitarias?

(X) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o programa. Nos nucleos 0s
agentes identificaram pessoas representativas nas turmas das oficinas e as
mobilizaram para participarem do conselho gestor. Essa acdo vem despertando o
interesse, em alguns deles, em constituir essa lideranca nessas comunidades onde o
Vida Saudavel esteve presente.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA.

- As atividades sisteméaticas do PELC (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetdos culturais do lazer?

()SIM

() NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo,
explique.

(X) NAO SE APLICA.

- As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

()SIM.

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo,
explique.

(X) NAO SE APLICA.

- Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

() SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.
( )NAO

(X) NAO SE APLICA

- Pelo que foi verificado no decorrer da formacdo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacao e mobilizacdo da comunidade?

(X) SIM

( ) NAO — Porque?

- Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o PELC neste convénio e
dar continuidade ao trabalho?

() SIM — Quais?

( YNAO

(X) NAO SE APLICA

- A Grade Horaria do PELC neste convénio foi elaborada?
( ) EM PLANEJAMENTO

( )SIM

( ) NAO - Porque?



(X) NAO SE APLICA

- Estd sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao PELC naquela
localidade ap6s o término do convénio com o Ministério do Esporte?
(X) SIM — Qual(is)?

Realizacdo de mais uma reunido com o conselho gestor antes da elaboracdo do
relatdrio final do convénio.

Manutenc¢éo dos encontros com os representantes da comunidade (conselho gestor),
mesmo apos 0 encerramento do convénio, por meio da instituicdo do conselho local
de usuarios dos espacos onde ocorreu 0 Vida Saudavel.

Sensibilizacdo dos benificiarios participantes do Conselho Gestor para criarem
estratégias para a continuidade das atividades nos ndcleos mesmo apds o
encerramento do convénio.

Secretaria de Esporte e Lazer realizou um concurso, no més de setembro, e
contratou dezoito professores efetivos. Destacamos que varios agentes que atuaram
neste ou em outros convénios do PELC/ Vida Saudavel na cidade, participaram do
processo seletivo, entretanto, ndo obtiveram uma classificacdo satisfatoria para
serem selecionados. O edital foi elaborado com o objetivo de selecionar
profissionais com perfil para atuar com o esporte recreativo e o lazer. O objetivo da
secretaria € utilizar parte desses contratados para continuarem com o atendimento
das comunidades que tiveram o Vida Saudavel e mesmo em outros espacos onde a
secretaria desenvolve suas acOes, dialogando com os valores do trabalho coletivo,
auto organizacdo comunitaria, intergeracionalidade, fomento e difusdo da cultura
local, respeito a diversidade e intersetorialidade.

Ampliacdo do debate no interior da secretaria sobre as carateristicas e as diretrizes
dos programas de esporte e lazer desenvolvidos pela pasta.

Realizacdo do segundo seminério de politicas publicas dos programas sociais de
esporte e lazer da cidade para discutir o esporte. Que esporte é esse? Quem tem
acesso? Qual é o seu papel?

Edital aprovado do PELC URBANO para ser implantado na cidade em 2016.

( YNAO
( ) NAO SE APLICA

- Faca uma avaliacéo geral deste convénio. (Caso se trate do modulo de avaliagéo I,
indique se a entidade convenente dard continuidade as acGes do programa com
recursos proprios.)

Pontos positivos:

Os encaminhamentos estabelecidos acima.

A constituicdo e atuacdo do conselho gestor no convénio e a possivel continuidade
das suas atividades por meio da instituicdo legal do conselho local de usuérios dos
espacos de esporte e lazer.

Os convénios do municipio com o PELC ter contribuido com uma possivel
mudanca de concepgdo de esporte e lazer de alguns funcionarios de carreira da
secretaria, que vem tentando estabelecer debates internos que possam refletir nas
acOes e programas ja desenvolvidos pela secretaria.

Possibilidade da criacdo de uma legislacdo especifica para estabelecer os conselhos
locais de usuarios nos espacos de esporte e lazer do municipio, como uma instancia



que permita a participagdo da populacdo na gestdo dos espagos e porque ndo no
debate da propria politica publica de esporte e lazer.

Pontos negativos:

O término do contrato da coordenadora geral do convénio antes do encerramento do
programa devido o atraso na obtencdo da ordem de inicio, que segundo a gestora
local, foi causado devido a burocratizagdo e problemas de comunicagdo no
processo de conveniamento.

A falta de organizagdo dos relatos de experiéncias dos nucleos (fotos, entrevistas,
dados qualitativos e quantitativos). A gestora do convénio justificou esse fato
devido o término do contrato da coordenadora geral e o envolvimento dos
coordenadores dos nucleos com o planejamento do evento de encerramento.

A auséncia do secretario da pasta e politicos envolvidos com o tema esporte e lazer
no evento de encerramento e na propria formacdo, isso ainda demonstra que as
acOes ligadas as outras manifestacdes esportivas ainda prevalecem e o quanto é
necessario avancar para se desenvolver acfes intersetoriais na area de esporte e
lazer.

- Consideracdes finais.

Este convénio foi o terceiro da cidade com o PELC (PRONASCI, TODAS AS IDADES e
VIDA SAUDAVEL). Essas experiéncias contribuiram com a sensibilizacio de um grupo
reduzido de pessoas da secretaria que se envolveram diretamente com os trés convénios, as
quais que vém buscando caminhos para ampliar o debate acerca do tema esporte e lazer e
da da proposta da politica publica apara a area na cidade.

SINTESE DOS DADOS CONTIDOS NOS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS

- Apresentacgéo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questfes fechadas



Questdes:

Sim

Em
parte

Porqué?

1. Os objetivos especificados no
Programa apresentado pelo
formador foram alcangados?

12

11 respostas — Podemos ver o quanto
0 programa evoluiu e alcangou
grandes resultados; porque
conseguimos alcancar a meta
proposta; foi possivel a discussédo a
respeito de toda a programacao com
aprofundamento; pois obtive
entendimento por outros pontos de
vista; foram todos alcangados com
muita clareza e objetividade;
Conseguimos alcangar quase todos 0s
objetivos do programa; sanou toda e
qualquer tipo de duvida; deixou bem
claro as informacdes e objetivos;
foram muito bem explicados; por
conta da boa formagéo e provocacoes
impostas; conseguimos uma
conscientizacao das pessoas, fazendo
com que a programacao fosse
facilmente concluida.

2. Os conteudos desenvolvidos no
modulo  podem ajudar a
desenvolver 0 trabalho
realizado nos Nucleos do
PELC?

12

9 respostas — Seguindo a ordem
I6gica; pelas comparacoes feitas;
pelo envolvimento da comunidade;
Nos mostrou tamanha evolucgéo e
aprendizado ficando mais facil de ver
as etapas anteriores; 0s conteudos
anteriores ajudou muito nesta ultima
avaliacdo; complementando a etapa
anterior, esclarecendo duvida e nos
mostrando melhores caminhos a
percorrer; foram bem pontuais;
retomada das diretrizes avaliadas na
execucgdo que foram usadas como
exemplo; visando sempre a evolucéo
do programa.




3. A metodologia* adotada no
Modulo foi adequada, motivou
a aprendizagem dos conteudos
e possibilitou aprofundar os
temas basicos?

* Ex: Aulas expositivas, visitas,

filmes, seminérios, trabalhos em

grupo, etc.

12

11 respostas — Porque os fez ampliar
a mente e ir além do que fazemos;
além de estimular a reflexdo sobre os
trabalhos desenvolvidos da secretaria
de esporte e lazer do municipio,
inspiraram mudancas também nas
diretrizes desta secretaria; motivou
porque nos instrumentalizou;
estimulando cada vez mais a
continuarmos nesses programas e
nesses estudos; motivou muito os
coordenadores e agentes a usar essa
metodologia com a comunidade; o
formador nos fomenta muito com sua
maneira didatica. O formador tem
muita clareza e objetividade, o que
nos facilita o entendimento; pela
clareza qual o programa teme o
objetivo de alcancar; muito bem
adotada pelo formador; por conta de
como é posto as midias, filmes.
Matérias, estudos e questionamentos;
as etapas de formacéo ajudaram
muito para a melhoria do programa;
foi de grande aprendizagem néo sé
para 0S usuarios como também para
0S agentes sociais;

4, O formador demonstrou
conhecimentos sobre o PELC,
dominio das tematicas
trabalhadas e clareza nas
explicacOes?

12

11 respostas — porgue ele sempre
nos provoca a pensar em melhorias,
resultados; além do conhecimento
sobre 0s temas propostos,
conhecimento para aprofundar as
discussodes; 6bvio que sim; muito
conhecimento e sabedoria; dominio
espetacular sobre o programa;
inclusive pelo grupo gestor composto
pelos usuarios; que o pelc tem um
olhar social; demonstrou total
dominio e clareza; fala com
propriedade por experiéncia; abordou
0 tema muito bem demonstrando
pleno conhecimento; o conhecimento
claro foi demonstrado quando em
reunides e nas explicacoes.




5. No decorrer deste mddulo o
formador procurou avaliar o
processo e fazer adequacbes de
modo a atender as necessidades
da formacao?

9 respostas — Em todas as formacdes
ele procurou fazer isso; todo processo
foi avaliado, inclusive o evento; o
formador é 6timo; informacoes claras
e objetivas; os debates e diversas
maneiras de dialogar utilizados pelo
formador nos mostrou a necessidade
e a importancia da formacéo; ele
provoca na gente uma agéo de expor
nossas experiéncias e isso € muito
valido; sempre de forma clara e
objetiva assim adequando as nossas
necessidades; Por causa do grande
conhecimento  que ele tem;
Principalmente por ndo termos
preparados a suas solicitagdes

- Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

1) Como vocé avalia a atuagdo do formador neste Modulo do PELC?
v Muito bom sempre com grande conhecimento.
v" Sensivel e acessivel.
v" Foi melhor comparado com as outras avaliacGes, talvez por conta das nossas vivencias e
aperfeicoamento de todos n6s com o tempo.
v' Excelente, esclareceu tudo de forma simples e com muito conhecimento sobre o tema.
v A apresentacdo dele no programa é fundamental, pois traz clareza em alguns pontos
politicos.
v’ Excelente, ndo apenas neste médulo. O formador demonstra tamanho conhecimento a
respeito do projeto e muita clareza para transpassar todos os contetdos.
v" Avaliacdo excelente para uma politica publica aderir novos olhares, mas antes comeco pela
populagéo buscando seus direitos e deveres de forma adequada.
v" Tem muito conhecimento é uma pessoa apaixonada pelo que faz e desempenha com muita
propriedade a formagé&o.
v’ Experiente, competente, boa bagagem, dominio do contetdo e dos processos da formacao.
v" Muito bom, demonstrando saber e conhecimento pleno sobre o programa.
v" Foi muito boa, tende em mente todos os obstaculos e algumas dificuldades que tivemos.
v Muito boa. Demonstrou todas competéncias, dominio de conteldo e ser um grande
articulador, trazendo diversas propostas e elaboracdes.

2) Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formacao neste Médulo?
v A satisfacdo em ter atendido todas as diretrizes do programa. Evoluir entre uma formacéo e
outra.
Ver o crescimento e a evolugdo dos professores entre uma formacgédo e outra, pondo 0s
eventos, as aulas, as reunides e conselhos.
Deixar as claras o objetivo do programa e a discussdo em torno dele.
A identificacdo com os métodos da avaliagdo e do monitoramento.
A avaliacdo positiva depois de alguns erros durante o processo e toda aprendizagem.
Envolvimento completo da comunidade.
A maneira de como avaliar, como ver toda a evolucao do projeto.

<\

NNANENENEN



AN

NN

Foi o de métodos qualitativo, quantitativo e da auto avaliag&o.

Gosto muito dos relatos, das historias de cada regido e das vivéncias com exemplos que
comparamos com nossas realidades e nos encontramos em Vvarias situagdes.

A pontuacdo dos meios, instrumentos e métodos para passar todo e/ou parte deste com
qualidade para os alunos/ usuarios.

Os momentos em que o formador relacionou a préatica vivenciada nos ndcleos com a teoria.
Ver o quanto foi qualitativo e o0 quanto nos desenvolvemos durante todo esse tempo.

3) Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a

formacé&o neste Modulo? Qual?
Né&o (12)

4) O proximo passo do processo formativo é o Moddulo de Avaliacdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?

v" Em branco (2)

v" Encontro para troca de experiéncias entre gestores dos programas do Ministério

v A frequéncia dessas formaces devia ser aumentada para contemplar a todos com o
entendimento deste tema tdo importante e rico que € o esporte e lazer na cidade
como politica pablica. Essa formacdo devia instruir com mais frequéncia formas
pedagogicas de se ensinar cidadania.

v Estou muito satisfeita com o programa e com a formacdo. Tudo foi excelente so
tenho a agradecer e espero retornar o quanto antes. Obrigado por tudo.

v" Foi muito importante para o grupo essa formacédo final, pois conseguimos expor
nossos trabalhos e mostrar que conseguimos atingir o objetivo do programa.
Sugestdo — continuar sendo claro nas explicagoes.

v" Maior formacdo inicial, mais ja& foi passado que a implantacdo sera em duas
formacdes no mddulo inicial.

v" Uma das melhores experiéncias que tive como professor. Mais exemplos de PELC
de outras cidades.

v" Dividir em mais dias.

v’ Para finalizar deixo claro que aprendi muito mais que esperava trabalhando no
projeto, tanto com os alunos como com os profissionais ao meu redor. Creio que
mais formacdes durante o projeto poderiam vir de grande ajuda.

v Os pontos que podem ajudar foram mostrados pelo formador, como duas formacdes

jano inicio do proximo programa.

MOMENTOS DA FORMACAO




























