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Objetivo geral

PROPORCIONAR A CONVIVENCIA DE ALUNOS DA GRADUACAO MEDICA
EM ATIVIDADES ASSISTENCIAIS NA AREA OBSTETRICA, DIVERSIFICANDO
DO CENARIO HEGEMONICO VIGENTE

Objetivo especifico

DESENVOLVER O RELACIONAMENTO HUMANO E PESSOAL; CONVIVER
COM A PRATICA QUE O SUS OFERECE NA ATENCAO A GESTANTE E AO
PARTO; ESTIMULAR A BUSCA DE CONTEUDOS TEORICOS AFINS;
PROMOVER A TROCA DE CONHECIMENTO; ENTENDER O SIGNIFICADO DO
CONHECIMENTO POPULAR, SOCIAL,

Puablico alvo

ALUNOS DO CURSO DE MEDICINA A PARTIR DO 3o0. semestre

Relevancia

A demanda destas insergOes discentes nos projetos regulares como o da
ATENCAO A SAUDE DA MULHER EM HOSPITAL DO SUS, fez com que
buscassemos alternativas que a atendesse. Aproveitando om periodo de
férias de verdo resolvemos criar condicdes de mais alunos pudesse usuifruir
desta experiéncia. A motivacao proporcionada pelos que participaram da
atividade regular criou nos novos participantes uma demanda que superou
as expectativas o que determina um aumento também de nossa
responsabilidade. Replicando ao ja manifesto no projeto que deu origem:
Ampliar conhecimento nos temas especificos; promover a
interdisciplinaridade; integrar areas da salde estanques; promover a troca
de saberes; municiar os curriculos institucionais com as realidades sociais e
de salde diversificadas; propiciar a divulgacao de experiéncias orais ou
impressas; das continuidade ao processo de transformagao curricular em
sintonia com o SUS.

Desenvolvimento

Os alunos atuarao como conviventes, ou seja, tendo incialmente um
atuagao mais passiva de observagao, que aos poucos se transforma em
uma atuacdao mais ativa, regulada pela atencdao que der e receber de
nossos partceiros institucionais. Serdao 16 alunos que atuardao em
acolhimento e e cuidados com a gestante em consultas prénatais e em
plantdes obstétrico, diariamente durante 4 semanas com uma CH de 4hs
diarias PARTICIPANTES AO FINAL DO PERIODO DEVEM ENTREGAR, ATE O
ULTIMO DIA DO MES DE PARTICIPAGAO, RELATORIO DE, NO MAXIMO,
5000 CARACTERES, DESCREVENDO SOMENTE SUA EXPERIENCIA PESSOAL,
PARA EVENTUAL PUBLICACAO FUTURA, EM DECISAO INDIVIDUAL. OS




PARTICIPANTES PAGARAO SUAS RESPECTIVAS INSCRICOES NO VALOR DE
4 REAIS, NO MOMENTO DE SUAS INSCRICOES. O PROJETO SE
DESENVOLVERA NO MES DE JANEIRO DE 2013. CADA ALUNO DEVE
PREENCHER FICHA DE II\AISCRICAO JUNTO A GERENCIA DE ENSINO E
PESQUISA DO HOSPITAL FEMINA - GEP/HF, 20. ANDAR HF, SOB PENA DE
NAO INGRESSO NA,INSTITUICAO SEM O RESPECTIVO CRACHA. CADA
ALUNO DE LEVAR COPIAS DE: MATRICULA, CARTEIRA DE IDENTIDADE;
PAGAMENTO DO SEGURO. A COORDENACAQ DA ATIVIDADE SERA DA
CHEFIA DO SETOR ENVOLVIDO OU DE PROFISSIONAL DA INSTITUICAO
DELEGADO PARA TAL POR ESTA.

TODOS OS TEMPOS REFERIDOS FORAM ATENDIDOS E SERAO
NOVAMENTE APLICADOS NA CONTIMUIDADE DO PROJETO SEMESTRAL
QUE SE INICIA EM MARCO COM NOVOS PARTICIPANTES. OS
COMPONENTES DA INSTITUICAO PARCEIRA TB RENOVARAM SUAS
PARTICIPACOES O QUE CRIA MELHORES CONDICOES DE ADAPTACAO DO
GRUPO.

Avaliacao Final
O pROJETO ATINGIU PLENAMENTE OS PROPOSITOS AMNIFESTOS COMO A
demanda destas insergdes discentes nos projetos regulares como o da
ATENCAO A SAUDE DA MULHER EM HOSPITAL DO SUS, E fez com que
buscassemos alternativas que a atendesse. Aproveitando o periodo de
férias de verdo CONSEGUIU-SE condicOes de mais alunos pudesse usufruir
desta experiéncia. A motivacao proporcionada pelos que participaram da
atividade criou nos participantes uma demanda que superou as
expectativas o que determina um aumento também de nossa
responsabilidade. Replicando ao ja manifesto no projeto que deu origem:
Ampliar conhecimento nos temas especificos; promover a
interdisciplinaridade; integrar areas da saude estanques; promover a troca
de saberes; municiar os curriculos institucionais com as realidades sociais e
de saude diversificadas; propiciar a divulgacao de experiéncias orais ou
impressas; das continuidade ao processo de transformagao curricular em
sintonia com o SUS.

Sumula
pROJETO EFETUADO E BEM ACEITO PELA COMUNIDADE ACADEMICA E
HOSPITALAR COM OTIMAS PER§PECTIVAS DE REPLICAMENTO. OS
RELATOS SERVEM COMO REFERENCIA E MERECERIAM SER TAMBEM
PUBLICADOS COMO ACONTECEU COM O DE 2012. QUEM SABE TAMBEM
COM UM FOMENTO PROPICIO.

Comentarios

PARA QUE POSSA SER EXECUTADA APROVEITANDO O PERIODO DE FERIAS E DE
COORDENADORES EM PLENA ATIVIDADE TANTOA NIVEL ACADEMICO COMO
HOSPITALAR. NAS PROXIMAS APRES,ENTACCN)ES EVITAREMOS ESTE PROBLEMA
ANTECIPANDO O PEDIDO EM TEMPO HABIL. O PROJETO PELO INEDISTISMO DE SER
EFETUADO NUM PERIODO DE FERIAS MOSTROU SUA VIABILIDADE, AINDA MAIS TENDO
A AMPLA C,OLABORACAO DOS PROFISSIONAIS DA REDE SITIADAS NO HOSPITAL
FEMINA. HA INTERESSE DISCENTE EM PUBLICAR SEUS RELATOS. VAMOS TENTAR
REPLICA-LO NESTE PERIODO NO PROXIMO ANO.




