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1 - IDENTIFICACAO:

PROGRAMACAO

PARTICIPANTES:

FORMADOR: Coriolano P. da Rocha Junior

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANAUBA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer

MUNICIPIO: JANAUBA

UF: Minas Gerais

NUMERO DO CONVENIO: | 774056/2012

PROJETO: PELC todas as idades

MODULO: AVALIACAO |

PERIODO: 25 a 27 de janeiro de 2015

LOCAL: Prefeitura Municipal de Janauba, Praca Dr.
Rocket, 92

TOTAL DE 25 (vinte e cinco)

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE CONTROLE
SOCIAL:

NOME DA ENTIDADE:
Sociedade de Integracédo e luta pela vida

NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S):
Adalberto Caldeira Campos




2 — ORGANIZACAO DO TRABALHO DE FORMACAO:

O Trabalho de Formacédo sera desenvolvido em 16 horas/aula, distribuidas
em dois dias, contando com mais um de visita técnica. Serdo usados procedimentos
metodoldgicos como: exposicdes dialogadas; realizacdo de debates, dinamicas;
apresentacdo de experiéncias; relatos de atividades, visitacdes aos nucleos e
didlogos com participantes.

3 — UNIDADES:

| - Identificacdo e analise dos resultados a partir da realidade;

Il — Cultura; Lazer e Esporte: conceitos e relagdes em revisao;

Il — Avaliacdo: conceitos e perspectivas;

IV - Andlise do Programa Esporte e Lazer da Cidade em Janauba,;

4 - EMENTAS:

UNIDADE | - IDENTIFICAC}AO E ANALISE DOS RESULTADOS A PARTIR DA
REALIDADE

Estudo dos documentos de trabalho (relatérios) e dados da realidade a partir de
visitas aos espacos de trabalho e de reunides com a equipe gestora, bem como com
0 contato com os participantes da formacdo e com a comunidade, visando
identificagdo do quadro de resultados.

UNIDADE Il - CULTURA; LAZER E ESPORTE: CONCEITOS E RELACOES EM
REVISAO

Apresentacdo dos conceitos e andlise de suas relagbes com o desenvolvido pelo
PELC em Janauba.

UNIDADE Ill = AVALIACAO: CONCEITOS E PERSPECTIVAS

Estudo dos conceitos e significados da avaliacdo e sua importancia na analise dos
programas sociais.

UNIDADE IV - ANALISE DO PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE EM
JANAUBA

Andlise das experiéncias do PELC em Janauba, seus resultados, impactos, avangos
e limites em funcao da realidade vivida.

5 - ROTEIRO DA FORMACAO:

1°. Dia (25/01/15)
e 08h - 12h - Visita técnica,;
e 12h - 14h - almoco
e 14h - 18h - Visita técnica



2°, Dia (26/01/15)

e 08h - 09h — Reunido com equipe de coordenacéo, entidade de controle
social e conselho gestor; leitura e analise dos documentos de trabalho
(relatérios) e andlises do proposto e do alcangado;

09h — 11h - visitas de acompanhamento e avaliacdo aos nucleos

11h — 12h - Exposicdo e debate sobre o tema Avaliagao;

12h — 14h — ALMOCO;

14h — 18h — visitas de acompanhamento e avaliacdo aos nucleos.

3°. Dia (27/01/15)

e 08h — 09h — Apresentacdo e debate das andlises das experiéncias de
organizacao do trabalho pedagoégico pelos coordenadores

e 09h — 12h - Apresentacdo e debate das experiéncias de trabalho do
convénio por nucleos;

e 12h - 15h - ALMOCO;

e 15h - 18h - visitas de acompanhamento e avaliacdo aos nucleos;

e 18h — 18h30min — apresentacdo da avaliacdo e parecer das visitas e
dialogos com a comunidade pelo formador;

e 18h30min — 19h - sintese e avaliacdo da formacé&o, avaliacdo escrita
da formacéo e encerramento.

OBS: os intervalos na parte da manha e da tarde seréo definidos em funcéo
da estrutura e do local do evento, ja existindo na programacao a previsdo de espaco
no horério para estes intervalos.

6 — RECURSOS:

1) instalacdes: um saldo que abrigue os participantes com razoavel conforto e
seguranga;

2) recursos audio-visuais: data-show, tela de projecao;

3) Recursos de transporte que permitam a visitacdo aos nucleos, prevendo a
ida do formador, dos coordenadores e do representante da entidade de controle
social.
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8 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA:

ORIENTAQAO PARA AS VISITAS
Nucleo visitado:

Municipio:
Agente:

De posse dessa ficha, o agente deve avaliar os seguintes pontos abaixo,
procurando exemplificar bem todos eles. Para que tenhamos elementos suficientes
durante a nossa discusséo no reconhecimento da realidade dos nucleos.

Registrar as condi¢cdes dos equipamentos espacos onde funcionam as oficinas do
PELC e demais atividades de acordo com a organiza¢ao da comunidade

Identificar situacdes de exclusao/inclusdo social, a presenca/auséncia de politicas
publicas de esporte e lazer local e o levantamento/diagnéstico das expectativas da
comunidade ap6s a chegada do PELC;

Estabelecer contato com a comunidade com a finalidade de levantar informacdes
acerca das atividades ja realizadas pelos mesmos na comunidade;

9 - INFORMACOES ADICIONAIS:

Durante a formacgéao se realiza uma avaliacdo a partir de didlogos no final de
cada dia, para levantar consideracdes sobre o desenvolvimento das atividades e dos
temas. Ao final se propbe um debate para que os participantes apontem suas
analises sobre a formacdo, sendo isto feito apdés as respostas ao questionario
modelo.



