INSTRUMENTO DE VISITAPEDAGOGICA- 2015

INSTRUCOES AO RESPONSAVEL PELA VISITA:

1) Estudar os seguintes documentos do convenente antes da visita: Planejamento
Pedagdgico (PP), Relatorios de formacaol (RF 1) e Relatorio de Formacéo 2(RF 2)

2) Obter os seguintes documentos do convenente: ficha de inscritos,lista de presenca e
grade horéria atualizada das atividades sistematicas (oficinas).

3) As questbes devem ser respondidas através de observacdo ou por meio de
perguntas dirigidas aos gestores do convénio, coordenadores e agentes sociais.

4) Fotografar: nuacleos, subnucleos e atividades que estiverem sendo realizadas
(oficinas e eventos).

1. INFORMACOES GERAIS:
1.1. SOBRE A VISITA

1.1.1. Nome completo do(a) responsavel pela visita: Aniele Fernanda Silva de Assis
1.1.2. Data(s) da visita: 27.11.2015

1.1.3. Indique o nimero de visitas feitas em cada um dos locais mencionados (em caso de ndo ter
realizado visita ao local, assinale zero):

1.1.3.1. Nucleo(s): Centro de Arte e Cultura Alexandre de Vasconcelos Brand&o

1.1.3.2. Subnucleo(s): Centro Esportivo Municipal (ginasio e estadio), Bairro da VVarzea

1.1.3.3. Prefeitura: 0

1.1.3.4. Universidade: 0

1.1.3.5. Outros (mencionar quais locais e quantas vezes foram visitados): Secretaria de Cultura

1.1.4. Indique abaixo, dentro de cada grupo, o0 nimero de pessoas com quem teve contato
durante a visita (em caso de ndo ter tido contato, assinale zero)

1.1.4.1. Gestores do 6rgdo responsavel pelo convénio (servidores publicos): 01 — secretaria de
cultura

1.1.4.2. Coordenadores (geral, pedagdgico, setorial e de nucleo): 01 pedagdgico, ndo existe
coordenacao local/nucleo.

1.1.4.3. Agentes sociais (professores de educacao fisica, educadores populares e comunitarios,
demais profissionais de areas afins ao lazer e envolvidos diretamente com a execucao do
programa): 04 agentes

1.1.4.4. Representantes da entidade de controle social:0

1.1.4.5. Beneficiarios do Programa: 15 criancas e adolescentes

1.1.4.6. Outros (mencionar quais grupos e quantas pessoas de cada grupo foram contatadas): 0

1.2. SOBRE O CONVENIO

1.2.1. Nome da entidade convenente: Secretaria de Esporte do Estado do Ceara
1.2.2. Municipio/UF: Itarema/CE
1.2.3. NUmero do convénio: 792119/2013

1.2.4. Programa:
1.2.4.1. (X)) PELC Urbano
1.2.4.2. ( ) PELC Para os Povos e Comunidades Tradicionais



1.2.4.3. ( ) VIDA Saudavel
2. SOBRE A IMPLANTACAO DO PROGRAMA
2.1. Qual foi a data de langcamento oficial do Programa: Janeiro/2015

2.2. Avalie as condicdes gerais dosnucleos e dos subnucleos visitados, conforme categorias
abaixo:

Categoria BOM REGULAR RUIM ZQS gi

gilgt.elrﬁlé;t(i)g:l ‘Egﬁgif“;‘;)”tecem asatividades | 5 o4 9%y | 20912(.) | 29.13(.) | 29.1.4(.)
2.9.2. Espaco fisico interno disponivel 2.9.2.1(X) 29.2.2(...) 2.9.2.3(...) | 2.9.24(.)
2.9.3. Espaco fisico externo disponivel 2.9.3.1(X) 2.9.3.2(...) 2.9.3.3(...) | 2.9.34(.)
2.9.4. lluminagdo 2.9.4.1(X) 2.9.4.2(..) 2.9.4.3(...) | 2.9.4.4(.)
2.9.5. Ventilagéo 2.9.5.1(X) 2.9.5.2(...) 2.9.53(..) | 2.9.5.4(..)
2.9.6. Limpeza 2.9.6.1(...) 2.9.6.2(X) 2.9.6.3(...) | 2.9.6.4(...)
2.9.7. Seguranca 2.9.7.1(...) 2.9.7.2(X) 29.7.3(..) | 2.9.7.4(..)
2.9.8. Acessibilidade 2.9.8.1(X) 2.9.8.2(...) 2.9.8.3(..) | 2.9.8.4(...)
2.9.9. Atendimento ao publico 2.9.9.1(X) 2.9.9.2(..) 2.9.9.3(...) | 2.9.9.4(.)

2.3. Foi realizada aquisi¢do de material de consumo e permanente?

2.3.1. (X)) SIM.

2.3.2. () NAO. Por qué? . Pular questdes 2.4; 2.5;

26e2.7..

2.4. A aquisicdo foi realizada por meio de processo licitatorio?
2.4.1. (X') SIM. Qual a modalidade de licitacao utilizada? Pregao presencial
2.4.2. ( ) NAO. Por qué?

2.5. Quando os materiais foram entregues (més/ano)? Janeiro/2015 e Outubro/2015

2.6. Os itens adquiridos sdo de boa qualidade e atendem as necessidades do Programa?
2.6.1. (X)) SIM. Apenas na primeira entrega, porém na segunda a qualidade diminuiu
2.6.2. () NAO. Por qué?

2.7. Existe um planejamento para a reposi¢ao dos materiais?

2.7.1. ( X') SIM. Especifique. Nem todos os materiais adquiridos na primeira licitagdo foi
entregue, como também estdo realizando outra licitacdo para complementar os materiais dos
nucleos.

2.7.2.( ) NAO. Por qué?

3. SOBRE O SETOR MUNICIPAL RESPONSAVEL PELO LAZER E ESPORTE:

3.1. Qual 6rgao/setor é responsavel pela politica de esporte no municipio?
3.1.1. ( ) Secretaria exclusiva

3.1.2. ( ) Secretaria compartilhada. Com que outras areas?

3.1.3. ( x ) Departamento.
3.1.4. ( ) Fundacéo.

3.1.5. () Outro. Especifique:




3.2. Qual orgéo/setor é responsavel pela politica de lazer no municipio?
3.2.1. () Secretaria exclusiva

3.2.2. () Secretaria compartilhada. Com que outras areas?

3.2.3. ( x ) Departamento.
3.2.4. ( ) Fundacéo.

3.2.5. () Outro. Especifique:

3.3. As instalag®es e infraestrutura do(s) setor(es) municipal(is) de lazer e esporte séo
adequadas?

3.3.1.(x)SIM

3.3.2.( ) NAO. Por qué?

3.3.3.( ) NAO SE APLICA.

4. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

Instrucdo 1:consultar as fichas de inscricdo para as atividades sistematicas (oficinas) ou
dados sobre os inscritos para responder as questdes 4.1, 4.2 e 4.3. Essas fichas deverdo
seguir um modelo basico do ME fornecido aos convenentes.

4.1. As fichas de inscricdo ou os dados sobre os inscritos nas atividades sistematicas (oficinas)
estdo disponiveis para consulta?

4.1.1.( ) SIM.

4.1.2. ( ) NAO. Por qué? . Pular para questéo 4.4.

4.2. NUumero total de inscritos nas atividades sistematicas (oficinas): ainda ndo realizaram por
conta da falta de Xerox

4.3. Perfil dos inscritos nas atividades sistematicas (oficinas), de acordo com as categorias
abaixo do IBGE:

4.3.1. Numero de homens:

4.3.2. Namero de mulheres:

4.3.3. Numero de pessoas da cor branca:
4.3.4. Numero de pessoas da cor parda:
4.3.5. NUmero de pessoas da cor preta:
4.3.6. Numero de pessoas da cor amarela:
4.3.7. Numero de pessoas indigenas:
4.3.8. Numero de criancas/adolescentes (até 14 anos):
4.3.9. Numero de jovens (15 a 24 anos):
4.3.10. NUmero de adultos (entre 25 anos e 59 anos):
4.3.11. Numero de idosos (a partir de 60 anos):
4.3.12. Namero de pessoas com deficiéncia:
4.3.13. Numero de pessoas dos Povos e Comunidade Tradicionais (Povos Indigenas,
Quilombolas, Populacdes Ribeirinhas, Populagdes Rurais, as Comunidades de Terreiro, 0s
Extrativistas, os Ribeirinhos, os Caboclos, os Pescadores Artesanais, Kalungas, os Pomeranos,
Faxinalenses, as Comunidades de Fundos, Ciganos, Geraizeiros, Vazanteiros, Pantaneiros e
demais sujeitos sociais emergentes, cujas identidades coletivas se fundamentam em direitos
territoriais e numa autoconsciéncia cultural):

Instrucéo 2: consultar as listas de frequéncia das atividades sistematicas (oficinas) ou dados
de frequéncia para responder as questdes 4.4 e 4.5. Essas fichas deverado seguir um modelo
basico do ME fornecido aos convenentes.



4.4. As fichas de frequéncia ou os dados sobre os participantes nas atividades sistematicas
(oficinas) estdo disponiveis para consulta?

4.4.1. (x) SIM.

4.4.2.( ) NAO - Por qué? . Pular para questdo 4.7.

4.5. Numero total de participantes nas atividades sistematicas (oficinas): 300
80% masculino e 20%feminino

4.6. Quantas entidades parceiras fazem parte do Programa? 02

4.7. De que tipo sdo as entidades parceiras do Programa?

4.7.1. ( x) Instituicdes publicas. Quantidade ( 02 ) Quais? Secretaria de Cultura, Liga de
Handebol

4.7.2. ( ) Empresas privadas. Quantidade ( ) Quais?

4.7.3. ( ) Organizagdes ndo governamentais. Quantidade ( ) Quais?

4.7.4. ( ) Outras. Especifique:

4.8. De que forma as entidades parceiras contribuem com o Programa? Pode ser assinalada mais
de uma alternativa.

4.8.1. ( ) Assisténcia técnica

4.8.2. ( ) Formagéo em servigo

4.8.3. ( X ) Recursos Humanos (voluntarios)

4.8.4. ( x) Infraestrutura. Especificar: espago

4.8.5. ( x) Outras contribuicdes: Especifique: organizacéo de eventos, carro para formacdes,
material

4.9. Foi criado o Conselho Gestor?

49.1.()SIM

4.9.2. (x) NAO. Por qué? Houve problema de parada do ndicleo apés a saida da equipe e
coordenacao.

Pular para a questdo 4.12.

4.10. Qual a periodicidade de reunies do Conselho Gestor?
4.10.1. ( ) Mensal

4.10.2. ( ) Bimestral

4.10.3 () Trimestral

4.10.4.( ) Outra. Especifique:

4.11. Quais segmentos abaixo fazem parte do Conselho Gestor? Pode ser assinalada mais de uma
alternativa.

4.11.1. ( ) Representante dos beneficiarios

4.11.2. () Representante das entidades parceira

4.11.3. ( ) Representante da entidade de controle social

4.11.4. ( ) Agentes sociais

4.11.5. ( ) Coordenador (pedagdgico, setorial ou de nucleo)

4.11.6. ( ) Representante da entidade convenente

4.11.7. () Outros. Especifique:

4.12. Os representantes da entidade de controle social acompanham as atividades sistematicas
(oficinas)?

412.1.( ) SIM.

4.12.2. (x) NAO. Pois é responsabilidade do Governo Estadual



4.13. Os representantes da entidade de controle social acompanhamas atividades assistematicas
(eventos)?

4.13.1. ( ) SIM.

4.13.2. (x) NAO.

4.14Assinale e detalhe abaixo como o convenente esta desenvolvendo a formagao em servico.
4.14.1. ( x ) Reunides pedagbgicas da equipe de trabalho.

NUmero e periodicidade das reunides: segunda-feira (tarde/noite)

4.14.2. () Grupo de estudo para leitura e discussdo dos textos.

Numero e periodicidade dos encontros do grupo:
4.14.3. ( ) Cursos, oficinas, palestras.
4.14.4. () Participacdo em eventos.
4.14.5. () Atividades de campo.
4.14.6. () Ensino a distancia (EAD)
4.14.7. ( ) Outras opc¢oes. Especifique:

4.15. Quem participa das formagdes em servigo?

4.15.1. () Gestores do 6rgdo responsavel pelo convénio (servidores publicos)

4.15.2. ( x ) Coordenadores (geral, pedagogico, setorial e de nicleo)

4.15.3. ( x ) Agentes sociais (professores de educacao fisica, educadores populares e
comunitarios, demais profissionais de areas afins ao lazer e envolvidos diretamente com a
execucdo do programa)

4.15.4. () Representantes da entidade de controle social

4.15.5. () Beneficiarios do Programa

4.15.6. () Outros. Especifique

Instrucdo.3: obter a grade horaria atualizada das atividades sistematicas (oficinas) para
responder as questdes de 4.16, 4.17 e 4.18. . Comparar essa grade com a que consta no PP e
com a que esta inserida no Mimboé.

4.16. A grade horéria das atividades sistematicas (oficinas) do Programa esta disposta em local
visivel e acessivel?

4.16.1. (x) SIM.

4.16.2. ( ) NAO. Por qué?

4.16.3. () NAO SE APLICA.

4.17. A grade horéria das atividades sistematicas (oficinas) do Programa esta sendo cumprida?
4.17.1. (x) SIM

4.17.2. () NAO. Por qué?

4.17.3. ( ) PARCIALMENTE. Por qué?

4.18. A grade horaria do Programa neste convénio foi modificada?

4.18.1. (x ) SIM. Quantas vezes? 02 Por qué? Devido a mudanca de equipe e local das
atividades

4.18.2. ( ) NAO.

4.19. A grade horaria atual do Programa é a que consta no Mimboé?
4.19.1. () SIM.
4.19.2. ( ) NAO.

4.20. O convenente oferece algum tipo de auxilio para o deslocamento da populagéo para as
atividades sistematicas (oficinas) nos nucleos e subnucleos?
4.20.1. ( ) SIM.



4.20.2. (x ) NAO. Pular para questéo 4.23.

4.21. Qual o tipo de auxilio oferecido para o deslocamento? Pode ser assinalada mais de uma
alternativa.

4.21.1. ( ) Vale-transporte
4.21.2. ( ) Onibus gratuito
4.21.3. () EmbarcacGes
4.21.4. ( )Outro. Especifique:

4.22. O convenente oferece algum tipo de auxilio para o deslocamento da populacdo para as
atividades assistematicas (eventos)?

422.1.( )SIM

4.22.1. ( ) NAO. Pular para questdo 4.24

4.23. Qual o tipo de auxilio oferecido para o deslocamento? Pode ser assinalada mais de uma
alternativa

4.23.1. () Vale-transporte
4.23.2. ( ) Onibus grétis
4.23.3. ( ) Embarcacdes
4.23.4. () Outro. Especifique:

4.24. As atividades sistematicas (oficinas) do Programa séo diversificadas e contemplam
diferentes contetdos culturais de lazer?

424.1.( )SIM

4.24.2. (x) NAO. Ocorreu alguma justificativa neste sentido? Muitas atividades esportivas,
poucas atividades culturais e de lazer

Qual justificativa?

4.24.3.( ) NAO SE APLICA.

4.25. As atividades sistematicas (oficinas) estdo adequadas ao publico-alvo do Programa?
4.25.1.( )SIM

4.25.2. (x) NAO. Ocorreu alguma justificativa neste sentido? N&o. Qual justificativa? N&o
4.25.3. () NAO SE APLICA.

4.26. A metodologia de planejamento das atividades sistematicas (oficinas) é participativa?
4.26.1. (x) SIM.
4.26.2. () NAO. Explique:

4.27. As atividades sistematicas (oficinas) realizadas contemplaram alguma acgéo
intergeracional?
4.27.1. ( ) SIM. Qual (is)?

4.27.2. (x) NAO.

4.28 As atividades sistematicas (oficinas) organizadas dialogaram com a cultural local?
4.28.1. ( x ) SIM. Quantas oficinas? 02 Quais manifesta¢des culturais foram tratadas? Teatro e
futsal

4.28.2 ( ) NAO.

4.29. Qual a periodicidade das atividades assistematicas (eventos) realizadas?
4.29.1. ( ) Mensal. Numero de participantes:
4.29.2. ( )Trimestral. NUmero de participantes:
4.29.3. () Semestral. NUmero de participantes:




4.29.4. ( x) Outro. Especifique: Nao foi informado, sendo justificado que devido a falta de
coordenador de nucleo e mudanca de toda equipe os eventos que 0s mesmo participam sdo em
parceria com a secretaria de cultura e ndo organizado pelo PELC.

4.30. A metodologia de planejamento das atividades assistematicas (eventos) é participativa?
4.30.1.( ) SIM.
4.30.2. ( X) NAO. Explique: Né&o foi relatado

4.31As atividades assistematicas (eventos)organizadas dialogaram com a cultural local?
4.31.1. () SIM. Quantas oficinas?
Quais manifestagdes culturais foram tratadas?
4.31.2 (x) NAO.

4.32. Quais grupos de comunidade, convivéncia, artisticos ou esportivos foram constituidos a
partir do Programa?.

4.32.1 () Grupos de comunidade. Quantidade:
4.32.2 () Grupos de convivéncia. Quantidade:
4.32.3( ) Grupos artisticos. Quantidade:
4.32.4 () Grupos esportivos. Quantidade:
4.32.5. ( x ) Nenhum grupo foi formado.

4.33. O Programa conta com a atuacao de liderancas comunitarias?
4.33.1. () SIM. Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa.
4.33.2. (x) NAO.

4.33.3.( ) NAO SE APLICA.

4.34. Os grupos do Programa (gestores, agentes sociais e beneficiarios) contribuem para as
festividades organizadas pela comunidade local?

4.34.1. (x) SIM. De que forma? Tanto na organizagao quanto em apresentacdes ou levando
equipes para participarem.

4.34.2.( ) NAO

4.35. Espacos publicos foram MODIFICADOS para abrigar o ntcleo ou os subntcleos?
4.35.1. (x) SIM. Quantos? 01 — Campo de volei de areia
4.35.2.( ) NAO. Pular para 4.38.

4.36. Esses espagos estavam sendo utilizados pela populacéo local?
4.36.1. (x) SIM.Quantos? 02 Quais? A quadra poliesportiva e o centro cultural
4.36.2.( ) NAO.

4.37. Espacos foram CRIADOS para abrigar o ntcleo ou subnucleos?
4.37.1. () SIM Quantos? Quais?
4.37.2.(x) NAO.

4.38. Como a entidade convenente acompanha a execucdo do programa junto a equipe contratada
e aos participantes. (pode assinalar mais de uma opgéo)

4.38.1. () Constituigdo do Conselho Gestor do Programa. Quando?
4.38.2. () Consultas aos beneficiarios do Programa.

Periodicidade das consultas (semanal, quinzenal, mensal, bimestral e trimestral):

4.38.3. () Participacdo dos responsaveis ou beneficiarios em reunides da entidade convenente.
Periodicidade da participacdo (semanal, quinzenal, mensal, bimestral e trimestral):

4.38.4. ( ) Participacdo dos responsaveis ou beneficiarios em reunides da entidade de controle

social.




Periodicidade da participacdo (semanal, quinzenal, mensal, bimestral e trimestral):
4.38.5. () Participacdo nos mddulos de formacao.

4.38.6. ( x ) Reunides com os responsaveis pelo Programa.

Periodicidade das reunides (semanal, quinzenal, mensal, bimestral e trimestral): mensal
4.38.7. () Visita aos nucleos e subnucleos

Periodicidade das visitas (semanal, quinzenal, mensal, bimestral e trimestral):
4.38.8. ( x ) Outras opg¢des. Especifique: através de relatorios

4.39. Existe um processo de avaliacdo dos coordenadores de nucleos e agentes sociais?
4.39.1. (') SIM. Qual?
4.39.2.(x) NAO.

4.40.0s agentes sociais envolvidos conhecem o Planejamento Pedagdgico do convénio?
4.40.1. (x) SIM.
4.40.2.( ) NAO. Por qué?

4.41. Houve a entrada de novos profissionais no programa que néo participaram das formagdes?
4.41.1. (x) SIM . Quantos? 05
4.41.2. ( ) NAO. Pular para questio4.43.

4.42. Os novos profissionais contratados foram qualificados?
4.42.1. (x) SIM . Como? Formagéo do Ministério
4.42.2. ( ) NAO. Por qué?

4.43. Nos locais visitados, ha banner ou material divulgando o Programa (de acordo com a
identidade visual do programa)?

4.43.1.(x)SIM

4.43.2. () NAO. Por qué?

4.44. Os valores monetarios recebidos pelo convenente estdo de acordo com o que foi pactuado
com o Ministério do Esporte

4.44.1. ( x) SIM.

4.44.2. () NAO. Por qué?

4.45. Os valores pactuados estdo sendo recebidos nas datas combinadas?
4.45.1. (x) SIM
4.45.2. ( ) NAO. Por qué?

4.46.Pelo que foi verificado no decorrer da visita, a entidade convenente tem boa capacidade de
organizacdo e mobilizacdo da comunidade?

4.46.1. (x) SIM.

4.46.2. () NAO. Por qué?

4.47. Vocé acha que o periodo de vigéncia do convénio é suficiente para garantir a continuidade
do programa apos o fim do convénio com o Ministério?

4.47.1.( ) SIM.

4.47.2. (x) NAO. Por qué? Porque o departamento de esporte e lazer da cidade é apatico no
apoio ao programa e tem enquanto politica publica o desenvolvendo a¢Ges pontuais (eventos)

4.48. Esta sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao Programa, ap6s o término
do convénio com o Ministério do Esporte?

4.48.1. ( ) SIM.

4.48.2. (x) NAO.Pular para 4.50.



4.49. Quais estratégias estdo sendo construidas para dar continuidade ao Programa?
4.49.1. () Aumentar o aporte de recursos financeiros préprios no Programa

4.49.2 () Buscar novas fontes de recursos para o Programa. Especificar quais.
4.49.3 () Realizar novo convénio com o Ministério do Esporte

4.49.4 () Outros. Especificar.

4.50. Faca uma avaliacdo geral da Visita Pedagogica.

Durante a visita podemos contar com a presenca da secretaria de cultura, que vem dando
total apoio ao PELC e aos agentes que utilizam o espago do centro cultural. Nesta visita podemos
contar com uma conversa com alguns participantes do Programa (criancas e adolescentes) da
oficina de danca e teatro. Diante da conversa percebemos que os participantes estdo satisfeitos
com as atividades oferecidas com o PELC.

No entanto também € explicito que a auséncia do coordenador de nucleo prejudica o
andamento do Pelc e das atividades por ele desenvolvida. Neste caso o coordenador pedagogico
vem dando um apoio maior a esta equipe, COmo a organizacao das inscrigdes e reorganizagao dos
horéarios das oficinas e cumprimento de carga horaria por parte dos agentes. Inclusive vale
salientar que um dos agentes ndo veio para a visita pedagogica alegando que fica na cidade de
segunda a quinta-feira e na sexta € o dia em que ele deve dar atengdo a sua familia; o que nos
mostra 0 ndo comprometimento com o programa huma agao importante (visita pedagdgica) e
flexibilizar suas outras atividades.

Com a fala da gestdo municipal, percebemos o0 quanto o Programa é importante para o
municipio, pois nao existe uma politica de esporte e lazer com esta perspectiva na cidade; mas
sim uma politica de eventos. Demonstrou conhecimento do programa e acompanhamento das
oficinas que ocorrem no Centro Cultura (onde também funciona a secretaria de cultura).

4.51. Considerac0es finais, se houver.

O PELC ¢ reconhecido pela populacdo atendida e pelo poder publico (secrettaria de
cultura), porém faz-se necessario a retomada de mobilizacdo para todas as oficinas e faixas
etarias, tendo em vista que pouco se tem o publico adulto e idoso participante do Programa. O
que faz com que os agentes também revejam os horarios e oficinas oferecidas pelo programa,
pois 0 problema em ndo contemplar a faixa etaria mais velha seja dado pela organizacdo do
nacleo.

Outra sugestdo dada aos agentes & de estudarem os aspectos metodolégicos para
planejamento e organizacdo dos eventos, assim que chegue o coordenador de nucleo (o edital
para selecdo ja encontrava-se publicado) e procurar outras parcerias tanto dentro quanto fora da
prefeitura (secretaria da salde, assisténcia social) e associacdo de moradores.



