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O presente trabalho iré tratar sobre os impactos da Lei n. 13.140/2015 e o Novo
Cadigo de Processo Civil na administracdo publica, especificamente, no que tange a
aplicabilidade da metodologia da mediacdo de conflitos, neste ambito. O trabalho,
primeiramente, realizara a diferenciacdo entre conciliacdo e mediagéo e colocando de
que forma a administracdo publica foi mencionada em ambas as disciplinas
normativas. Dessa forma, tem-se como objetivo geral verificar se a administracéo
publica esta utilizando a mediacdo e de que forma esta aplicando esse método,
procurando delinear a modalidade de conflitos, os direitos envolvidos e a
metodologia aplicada.

A proposta da pesquisa pretende analisar o Municipio de Porto Alegre, que tinha
previsdo de criacdo de Camara de Conciliagdo e Mediacdo, no inicio de 2016 e a
Procuradoria do Estado do Rio Grande do Sul, buscando verificar a existéncia de
espaco destinado a esta modalidade de resolucéo de conflitos. Sabe-se que no Estado
estd em atuacdo a Camara de Precatorios. O interesse é identificar nestes dois espacos
os limites e as possibilidades da metodologia da mediacédo de conflitos.

A pesquisa ainda estda em andamento e os métodos utilizados serdo revisdo
bibliogréfica (noticias, artigos) e analise de dados ja levantados em cada um dos
espacos de atuacdo da administracdo publica.



