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Memoria institucional: constru¢cdo de um novo habitus na Escola de
Administracéo da UFRGS

A Escola de Administracdo é uma das unidades académicas mais novas da UFRGS,
criada em 1996, exibindo vasta trajetoria a partir da criacdo do seu curso na década
de 1960. Originalmente vinculado a Faculdade de Ciéncias Econémicas sempre
esteve atenta ao desenvolvimento académico e profissional de seus alunos,
oferecendo atividades de pesquisa, ensino e extensdo que ampliam a aprendizagem
como o Centro académico de estudantes (CAEA); a Empresa junior (PS Janior); a
Organizacgdo internacional juvenil de intercambio voltada a criacdo de liderancas
(AIESEC); o Centro de Pesquisa em Administracdo (CEPA); além de palestras,
encontros, feiras, destinadas a formacao académica ampla e plural. Justifica-se essa
pesquisa, enquanto projeto de dissertacdo de mestrado, em construcdo, visto que
daré visibilidade aos fatos historicos do curso de Administragdo da UFRGS, o
primeiro no Rio Grande do Sul e contemplara as decisdes do seu planejamento
estratégico. O presente trabalho tem como objetivo geral analisar as possiveis
vinculagOes dessa teia de relagbes e da construcdo de um novo habitus a partir da
educacdo ndo-formal oferecida na ultima década. Na instituicdo estao presentes 0s
elementos constitutivos da cultura, da memoria social inscrita nas representacoes,
no imaginario social, no pensamento coletivo, em suma, na memdria-mensagem que
pode ser o capital especifico e caracteristico desse campo. Metodologicamente a
pesquisa € qualitativa, descritiva e fara um estudo analitico a partir do referencial de
Joél Candau e Pierre Bourdieu. Vislumbram-se alguns pressupostos, ou seja, a
memb©ria institucional, através das lembrancas de seus servidores e alunos, pode ser
re-significada para fins identitarios do grupo e de comunicacdo entre diferentes
geracdes; a educacdo ndo-formal fartamente oferecida € reconhecida como
potencial dindmico para a mobilidade social; esse novo agir, pensar, ser, do habitus
instaurado pode ser possivel a partir da educacdo e formacdo integral, pois
contempla novas formas de capital cultural através de aprendizagens
extracurriculares.



