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RESUMO

A presente pesquisa enfoca o campo da magistratura do trabalho e as
estratégias dos magistrados do trabalho, observando uma abordagem relacional.
O primeiro capitulo propde uma problematizagdo tedrico-metodologica, com o
objetivo de prevenir erros que derivem da falta de consciéncia dos pressupostos
da analise. No segundo capitulo, é construida a nogdo de campo da
magistratura do trabalho como espaco de lutas em torno da imposi¢céo universal
da defini¢gdo legitima do papel de juiz do trabalho, considerando-se os grandes
movimentos estruturais do campo: a posicdo dominada original em face da
tradicdo civilista da magistratura brasileira; a afirmagdo da especificidade
protetiva da magistratura do trabalho; e a emergéncia de definicdes
‘parnasianas” da profissao judicial. O terceiro capitulo considera as trajetorias
percorridas pelos magistrados individuais, no ambito da estrutura médvel do
campo, e a aquisicdo e a colocagcdo em ato de disposi¢cdes incorporadas,
estabelecendo comparagdes entre as diferentes trajetorias e as definigdes do
papel da magistratura reivindicadas e tendo em vista o condicionamento mutuo
entre elas.

Palavras-chave: Sociologia do Direito; Justica do Trabalho; Campo da
Magistratura do Trabalho.



ABSTRACT

This research focuses the field of the laboral judicature and the strategies of the
labour judges, through a relational approach. The first chapter proposes a
theoretical and methodological problematization, aiming to prevent errors
resultant of a lack of conscience about the analysis postulates. By the second
chapter, it’s constructed the notion of field of the labour judicature as a space of
fights established around the universal imposition of the labour judge’s role
legitime definition, taking into consideration the great structural movements of the
field: the original dominated position in face of the brazilian judicature’s civilist
tradition; the affirmation of the protective specifity of the laboral judicature; and
the arising of “parnasian” definitions of the judicial profession. The third chapter
considers the trajectories crossed by the individual judges, in the context of the
moveable structure of the field, and the acquisition and the placing in act of
incorporated dispositions, by establishing comparisons between the different
trajectories and the claimed definitions of the labour judge’s role and by taking
into consideration the mutual conditioning between them.

Keywords: Sociology of Law; Labour Justice; Field of the Labour Judicature.
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1 INTRODUGAO

A presente dissertagdo aborda o campo da magistratura trabalhista, sua
estrutura fundamental e o espago dos possiveis, das trajetérias e das
estratégias dos juizes trabalhistas individuais. Sdo enfocadas as principais
transformacgdes ocorridas na histéria das relagdes de forca, estabelecidas na
estrutura do campo da magistratura do trabalho, desde sua fundagéo formal na
década de 1940 até os dias atuais (embora os testemunhos empiricos
permitam analisar apenas o periodo posterior a década de 1970). Além disso,
sdo analisadas as trajetorias emblematicas dos juizes individuais
(representativos de certos percursos coletivos), interpretando-se suas
estratégias (suas tomadas de posig¢ao, demissdes, reconversoes, etc.) como a
resposta de determinados patriménios de capitais e disposi¢coes as exigéncias
impostas pela dinamica especifica do estado das relagdes de forca em cada
momento da histdria do campo.

As estratégias mobilizadas pelos juizes do trabalho, no campo da
magistratura trabalhista, sdo enfocadas segundo os principios tedricos das
abordagens disposicional e relacional: abordagem disposicional porque admite
que as praticas judiciais sdo o produto da colocagdo em ato de certas
disposi¢des incorporadas (e nao o produto de escolhas racionais ou cinicas,
que tenham em vista “lucro” ou “vantagens”, nem o produto das necessidades
da economia ou da politica); e relacional porque considera que cada estratégia
deve ser lida na relagdo que ela mantém com o conjunto das estratégias,
mutuamente referidas na estrutura de relagdes que constitui o campo. A partir
da construcao da estrutura do campo e das suas transformacgdes ao longo da
histéria, € possivel estabelecer a l6gica das estratégias individuais e coletivas
que nela sdo desenroladas.

Para a realizacdo dessa analise, foram tomadas 10 entrevistas em
profundidade com magistrados do trabalho do TRT da 4° Regido (Rio Grande
do Sul) de diferentes perfis e idades e que estdo em diferentes etapas da
carreira (desde juizes que ingressaram ha um ou dois anos na carreira, até
juizes ja aposentados), além de ostentarem diversas e opostas posi¢cdes dentro

do campo da magistratura do trabalho. Os perfis dos entrevistados sé&o
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diversificados o bastante para dar conta da estrutura das oposi¢des existentes
no espaco dos possiveis dos juizes do trabalho. As entrevistas longas (em
média 3,5h cada) foram transcritas e geraram um corpus empirico rico. A
adogao de um recorte metodoldgico quase etnografico possibilitou a apreenséao
da cosmologia nativa, do conjunto de valores e segredos essenciais da
corporagao dos juizes trabalhistas, bem como da dindmica especifica das lutas
estabelecidas no seio do campo. Intencionalmente, desprezei, por ora, o
método quantitativo, tendo em vista que € inutil codificar previamente os
indicadores, se ndo se conhece minimamente as sutilezas do campo sob
anadlise. Com isso, evita-se, de plano, incorrer na xenofobia que,
inadvertidamente, tem maculado certos trabalhos académicos, os quais
confundem as questdes da pesquisa com os problemas nativos.

Por outro lado, observando rigorosa vigilancia epistemoldgica, parti de
uma série de questbes tedricas cuidadosamente colocadas (Quais capitais?
Quais identidades? Quais estratégias? etc.), as quais me preveniram de
assumir os problemas e visées nativos (por exemplo, os efeitos “liberalizantes”
ou ‘“inclusivos” da EC 45/2004), como sendo os problemas tedricos de
pesquisa. Tanto a elaboracdo do instrumento de coleta, quanto a analise das
mais de 600 paginas das entrevistas, empregaram esse cuidado. O
instrumento de entrevista foi composto de dois blocos especificos de questdes:
0 primeiro, visando construir os indicadores de posi¢géo, conteve grades como
familia (profissdo dos pais, religido familiar, orientagdo politica e situagéo
econdmica familiar, etc.), escolarizacdo (tipo de instituicdo e principais
experiéncias escolares), politica (orientacdo e niveis de engajamento),
academia (formacdo e experiéncias), experiéncia profissional prévia ao
ingresso na magistratura (profissbes desejadas e exercidas, razdes das
escolhas, motivagdo para o concurso publico) e magistratura (tomadas de
posicao gerais no campo); o segundo bloco de questbes, visando construir os
indicadores de disposi¢géo e cuja analise n&o se esgotou nesta dissertagcéo, por
sua vez, conteve questdes de opinido facilmente reconheciveis pelos nativos
acerca das principais polémicas juridicas vigentes (a prescricdo aplicavel nas
acoes de acidente de trabalho, o alcance da EC 45/2004 e assim por diante).

Na interpretacdo de cada depoimento, tomei o cuidado de problematizar

tanto a posigcéo de cada juiz entrevistado no campo da magistratura do trabalho
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(o seu patrimbnio de capitais de diferentes tipos em face dos critérios de
hierarquizacdo do espago vigentes em cada corte sincrénico de sua historia
estrutural), quanto a minha relagdo pessoal com cada magistrado: em primeiro
lugar, para conhecer o tipo de intencdo com a qual cada um me fala (a
diferenca, por exemplo, entre aquele que conta uma histéria herdica, julgando
que ela sera repetida a terceiros pelo sociélogo, e aqueles que, simplesmente,
pretendem colaborar com a pesquisa do académico, considerado amigo, além
daqueles que, desconfiados quanto aos objetivos da pesquisa, acautelam-se e
falam coisas que requerem um prudente trabalho de re-interpretagdo); em
segundo lugar, para impedir que a familiaridade ou a simpatia ou, ao contrario,
as eventuais divergéncias com certos magistrados, pudessem enviesar a
analise.

Tendo em vista que a pesquisa abordou questdes muito pessoais dos
magistrados (familia, escolhas, angustias, desafetos, etc.), decidi, por respeito
a ética, preservar o anonimato, substituindo, por pseudénimos, os nomes dos
entrevistados e das pessoas por eles mencionadas, e referir apenas de
maneira genérica as datas e os lugares citados. Levei em conta que os juizes
entrevistados, na maioria dos casos, como ocorre com 0s grupos “nativos” em
geral, ndo dispdem dos instrumentos conceituais (e dos habitus) necessarios
para compreender o0s objetivos da pesquisa sociologica. Alguns deles,
inclusive, mostraram-se desconfiados quanto as intengdes eventualmente
existentes por detras de certas questdes. Por exemplo, uma juiza, inquirida
sobre as diferengas de interpretagao juridica havidas entre as suas sentencgas e
aquelas outras de um colega magistrado, respondeu: “...) eu ndo consigo ver
essa maldade assim (...)".

Por isso, é preciso deixar bem claro que a pesquisa sociolégica observa
dois compromissos muito importantes: o compromisso cientifico que decorre do
dever de expor os seus achados, da maneira mais clara possivel, ainda que
eles possam ser desconcertantes para os proprios pesquisados (como quando
nos deparamos com disposi¢des contraditorias ou com identidades ocultadas);
e 0 compromisso ético que decorre do dever de prevenir que a analise
socioldgica sugira uma leitura moralista ou um (ab)uso politico. Nesse caso, o

pensamento de Cicero', segundo o qual o historiador ndo deve ousar dizer

! CICERO apud VOLTAIRE, 2002, p.275
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uma mentira nem esconder uma verdade, também se aplica ao socidlogo.
Considerei, também, que, na maioria dos casos, supomos que as estratégias
sdo o produto de um “sentido do jogo” e ndo de um calculo cinico dos meios
necessarios para atingir “sucesso”. Nesse sentido, o trabalho de analise visa,
em suma, colocar em evidéncia os mecanismos objetivos e subjetivos que
agem na conformacao das diferentes estratégias coletivas e individuais dos
juizes do trabalho.

O capitulo 2, Trajetérias e Estrutura: questbes analiticas, discute as
principais questbes conceituais, em especial o conceito de campo da
magistratura do trabalho, e os problemas teodricos e metodologicos da
pesquisa. Trata-se de um capitulo tedrico preliminar, cujo objetivo foi tornar
consciente, ao pesquisador, e explicito, aos interlocutores académicos, para
fins de controle, as opgdes tedricas realizadas e os procedimentos
metodoldgicos utilizados.

O capitulo 3, O Campo da Magistratura do Trabalho, discute os principais
movimentos na estrutura do campo da magistratura do trabalho ao longo de
sua histéria, enfocando a definicdo do papel de juiz do trabalho dominante em
cada corte sincrénico. Inicia-se com uma analise da historiografia acerca da
Justica do Trabalho, tanto a nativa quanto aquela produzida pelas ciéncias
sociais brasileiras. Apos, sao apresentados e analisados, a luz da concepgao
relacional dos fendmenos, as trés principais configuragdées cronoldgicas das
relagdes de forca estabelecidas no interior do espacgo, a saber: primeiro, o
momento que vai desde a década de 1940 até meados de 1980 e que é
marcado pelo estigma do desprestigio da Justica do Trabalho, em um momento
em que as definicdes bouche de la loi da magistratura sdo dominantes no
espaco judicial; segundo, o0 momento que vai da segunda metade dos anos
1980 até o inicio dos anos 2000 e que se caracteriza pela afirmacéo e pela
legitimagao da especificidade da magistratura do trabalho, como uma Justica
protetiva dos direitos dos trabalhadores, e que é marcado pela criagao
carismatica, procedida pelos juizes da esquerda trabalhista (ou marxista), do
campo da magistratura do trabalho como dinédmica social relativamente
autdbnoma do campo judicial; terceiro, 0 momento que vai desde meados dos
anos 2000 até os dias atuais e que se caracteriza pela decadéncia relativa das

definigdes politicamente engajadas do papel da magistratura do trabalho, em



16

face da legitimacéo e da afirmacgéo de definicbes parnasianas.

Por fim, o capitulo 4, Trajetorias Judiciais: relagbes e estratégias, analisa
as trajetorias percorridas pelos magistrados individuais na estrutura mével do
campo, tendo em vista o patrimbnio de disposi¢cdes e de capitais individuais
dos magistrados. Nesse capitulo, € realizado um esforgo importante no sentido
de se atingir uma auténtica explicagéo relacional das estratégias assumidas,
colocando-se, em oposicdo, os antigos e o0s jovens, os tradicionais e o0s
politizados, os marxistas e os tecnicistas e, dentre os tecnicistas, os
parnasianos e os esquerdistas arrojados.

Antes de comecar, propriamente, a exposi¢cdo, gostaria de dizer, aos
interlocutores académicos, que estou ciente de que a tese que se apresenta
adiante contém algumas fragilidades inescusaveis. Mas nem por isso julguei
menos Uutil apresenta-la no estado em que se encontra. Antecipo-me,
justificando o aparente lapso como posso, comentando as duas fragilidades
que me parecem as mais importantes.

A primeira fragilidade, que julgo inescusavel, diz respeito ao fato de eu
tentar, por vezes, tracar generalizagbes aplicaveis ao conjunto do campo da
magistratura do trabalho brasileiro, sendo que os casos pesquisados sao de
apenas 10 juizes galchos atuantes na regido da grande Porto Alegre. E
apenas sob a condi¢cdo de desprezar arbitrariamente importantes diferencas
regionais que se pode chegar uma generalizagdo tdo ousada com base no
estudo de tdo poucos casos. Porém, exponho a teoria que desenvolvi, em
especial no capitulo 3, para que os meus colegas académicos, pelo pais, tirem
as suas proprias conclusdes sobre a utilidade ou ndo da construgao. Creio que,
enquanto modelo de analise ou “tipo ideal”, 0 modelo proposto pode ser muito
utii de um ponto de vista tedrico, inclusive para pensarmos em termos
nacionais.

A segunda fragilidade — a que julgo mais importante — diz respeito ao fato
de eu tentar utilizar, ainda que desencorajado pelos orientadores, o conceito
bourdieusiano de “campo”, para explicar e descrever a dinadmica da interacéo e
as relagdes de forga entre os juizes do trabalho. A principal impropriedade da
construgao das dindmicas e das relagdes dos juizes do trabalho em termos de
“‘campo” esta no fato de que os processos dos juizes do trabalho ndo chegam a

desenvolver, verdadeiramente, um “capital especifico” judicial trabalhista.
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Nesse sentido, para que a teoria do “campo” descrevesse adequadamente o
universo em analise, seria necessario, pelo menos, que os atores dominantes
no campo se organizassem em torno da producédo e da conservagdo de um
discurso cada vez mais depurado, que eles proprios produzissem, segundo sua
l6gica prépria, a razéo justrabalhista — isto €, o capital especifico do campo.
Contudo, a analise me levou a perceber que os capitais mobilizados pelos
atores atuantes no campo nao se parecem, de modo algum, com o que se
poderia chamar um capital especifico dos juizes do trabalho. Ao contrario, eles
mobilizam capitais que, certamente, tem origem em outros campos, em
especial nos campos académico e politico. Isso ndo me fez julgar menos util
utilizar o modelo de “campo” como ferramenta para a construgao do espacgo
dos juizes do trabalho. Com efeito, inobstante ndo produzam um capital
especifico, os juizes do trabalho, que interagem no campo da magistratura do
trabalho, fazem usos muito especificos dos capitais que eles adquirem em
outros espacos. O fato de existir um uso especifico, judicial trabalhista, de
diversos capitais, inconfundivel com o uso que lhes é naturalmente conferido
em seus espagos de producdo, estd em consonancia com a idéia de
“‘autonomia relativa”, propria da nocdo de campo. O que pretendi mostrar,
talvez, nesse trabalho, foi especificamente a existéncia de uma ldgica
especifica de interacado e de luta desses juizes trabalhistas. Talvez possamos
dizer que estamos diante de um campo pouco autbnomo. Contudo, devemos
conceder que o fundamental da idéia de campo — a autonomia relativa das
praticas — esta mantida no meu esquema.

A questdo nado ¢é saber se apliquei corretamente um esquema
preconcebido, mas sim se a abordagem que realizei permite, ou n&o, uma
leitura razoavel e procedente da realidade considerada. Se fui feliz na minha
tentativa de descrever de uma maneira inovadora e teoricamente util uma viséo

da historia dos juizes do trabalho, poderemos discutir mais tarde.



2 TRAJETORIAS E ESTRUTURA: QUESTOES ANALITICAS

N&o, uma teoria ndo é objetiva; uma teoria ndo é o reflexo da
realidade; uma teoria € uma construgdo da mente, uma construgcéo
I6gico-matematica que permite responder a certas perguntas que
fazemos ao mundo, a realidade. Uma teoria se fundamenta em
dados objetivos, mas uma teoria ndo é objetiva em si mesma.
(MORIN, 2005, p.40).

2.1 Estruturas Subjetivas e Estruturas Objetivas: questoes gerais

Neste capitulo, serdo debatidas as questbes tedricas pertinentes a
construgdo do objeto sociolégico. Estudar um grupo social como a corporagao
dos juizes do trabalho € realizar um esforgco no sentido de objetivar sujeitos
sociais previamente objetivados, pré-estruturados por suas frajetorias
individuais — irredutiveis umas as outras e nas quais eles se constituem
enquanto portadores de identidades individuais especificas, cada qual
inconfundivel com todas as outras — e implicados em uma dinédmica coletiva —
na qual eles adquirem uma identidade coletiva, compartilhada por todos os
membros do grupo, naquilo em que eles podem reconhecer-se como iguais.
Nesse esforgo, admite-se, desde ja, que as trajetorias individuais de cada um
dos juizes do trabalho estdo imbricadas na dinamica coletiva do grupo dos
juizes do trabalho, e que as diferengas entre as trajetérias individuais
introduzem a diferencga dentro da igualdade, demarcando posi¢des objetivadas,
variantes individuais da identidade coletiva. Essas distintas posicdes sédo as
diferentes definicdes de juiz do trabalho, posi¢coes reciprocamente referidas —
por relagdes de identidade parcial ou total, de complementaridade, ou mesmo
de oposigao radical — na constelagdo de posi¢cdes objetivadas, na qual se
desenrola a dindmica coletiva, a luta na qual todos os sujeitos individuais estao
implicados, cada qual pretendendo impor aos demais a sua visao, a visao
determinada pela sua posi¢ao na constelagdo, como sendo a visao legitima e
universalmente valida do papel de juiz do trabalho.

Um objeto sociolégico pode ser construido por varias e diversas vias
tedricas e mediante abordagens variadas. A realizagdo do trabalho de

objetivacao dos juizes do trabalho impds uma série de procedimentos tedrico-
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metodoldgicos e, sobretudo, impds opgdes tedrico-metodoldgicas muito
especificas (por mais contraditoria que possa parecer a idéia de uma opgéo
imposta). A validade cientifica do objeto construido, nesse caso, baseia-se no
fato de minhas opgdes tedrico-metodolégicas ndo terem sido arbitrarias, mas
sim, ao contrario, filosoficamente sustentadas, ainda que dentro dos limites
propostos e impostos pela prépria realidade do objeto (sujeitos indisponiveis ou
indispostos a dar entrevista ou, as vezes, desconfiados quanto aos objetivos da
pesquisa ou preocupados com a repercussdo publica de seus depoimentos,
etc.) e pela realidade do contexto da pesquisa (basicamente, os limites
relativos a prazos e restricbes orgcamentarias).

Por isso, os recortes tedricos e metodoldgicos, que balizaram o trabalho
de construcdo do objeto de pesquisa, precisam ser tornados explicitos,
inclusive e principalmente quanto aquelas decisbes, dentro da estratégia de
pesquisa, que, devido a sua aparente obscuridade ou despropésito, podem-se
tornar (ao menos em aparéncia) arbitrarias ou aleatdrias. A problematizagao da
propria teoria, tomada em si ou em face dos procedimentos de sua
operacionalizacdo para a pesquisa empirica, constitui um esforco de
cientificidade, que visa ndo s6 uma honestidade cientifica, no sentido de uma
“prestacdo de contas publica” (BAUER; GASKELL, 2002) da pesquisa, mas
também, e principalmente, a elevacao a consciéncia do proprio pesquisador (e,
consequentemente, a sua critica e controle racional) daquelas coisas que, sem
esse esforgo, permaneceriam implicitas ou, o que é pior, tacitas e impregnadas
dos preconceitos da experiéncia espontanea que ele tem do seu objeto’ (doxa).

A explicitagdo dos pressupostos teodricos e das hipoteses tedricas (ainda
que alguns sociologos creiam na existéncia de hipoteses puramente

empiricas?), torna-se, nesse contexto, um imperativo metodoldgico. Nesse

" A experiéncia do pesquisador com o mundo dos juizes do trabalho envolve a sua condi¢io de
funcionario do Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regido, condi¢do na qual ele provavelmente realiza
uma adesdo (sempre parcial, pois ja muito cedo criticada) ao imaginario dos burocratas da institui¢@o
sobre os juizes, envolvendo o conhecimento tanto das paixdes e das bajulagdes de certos colegas perante
certos juizes, ¢ o correlato pavoneio desses juizes, como também o conhecimento da intimidade do
mundo dos funcionarios, de seus medos, anseios, seus gracejos e chacotas, do dizivel e do indizivel, logo,
dos segredos institucionais, de todo o tipo de censura invisivel — ou as vezes explicita (“Nao digas nem
escrevas jamais que fui eu quem disse isso ou aquilo sobre o juiz Dr. Fulano de Tal”) — e mesmo o
conhecimento de todo o tipo de “fofoca” sobre juizes (“Juiz tal ndo vai as audiéncias no dia dos jogos do
Internacional”; “Juiz tal possui uma mail list que ele utiliza, gastando horas e horas, no seu dia-a-dia, para
estabelecer contatos politicos e fazer proselitismo”, “Juiz fulano de tal era amante de sua secretaria”, etc.
etc.), algumas menos acessiveis do que outras a um funcionario de sua hierarquia e com as suas relagdes.

2 Penso que uma hipdtese puramente empirica é tdo impensavel quanto uma teoria empirica. Pois uma
hipotese empirica ndo ¢ mais que uma hipotese ignorante de seus pressupostos tedricos, sem 0s quais
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sentido, Bourdieu, Passeron e Chamboredon escrevem:

Ao recusar a formulacdo explicita de um elenco de hipdteses
baseado em uma teoria, ele [0 socidlogo] fica condenado a aplicar
pressupostos que ndo sao diferentes das prenogdes da sociologia
espontanea e da ideologia, isto é, as questdes e conceitos que
temos como sujeitos sociais quando ndo desejamos té-los como
socidlogos. (BOURDIEU, CHAMBOREDON e PASSERON, 2004,
p.52)%.

O estudo sociolégico dos juizes do trabalho, em sintese, poderia ser
realizado através de duas abordagens diversas e basicas, sendo uma delas a
dita individual, e a outra, a grupal ou coletiva. Ou seja, um dos enfoques
possiveis € aquele que recai sobre o individuo-juiz, e o outro € aquele que
enfoca o juiz enquanto membro do grupo de juizes. Parte-se de pressupostos
tedricos que permitem (ou induzem a) formular perguntas, pelo menos, em dois
niveis: no primeiro nivel, enfocamos as ftrajetérias individuais dos juizes e,
nelas, seguimos os passos dos individuos-juizes até o fim, perquirindo pelas
disposi¢cbes incorporadas por eles ao longo de suas vidas, pelas situacdes
(familiares, escolares, etc.) em que essas disposicdoes devem ter sido
inculcadas, pelas situagdes e contextos (atuagdo na magistratura, engajamento
politico, docéncia, etc.) em que as disposicbes podem ser atualizadas ou
inibidas, e assim por diante*. Esse tipo de abordagem impde uma reflexao,
sobretudo, dos limites e das possibilidades do uso do conceito bourdieusiano
de habitus® para e pesquisa empirica.

A outra possibilidade € a pesquisa em um nivel que poderia ser dito
coletivo ou grupal, senao até estrutural. Nesse nivel, a pesquisa ndo enfoca os
individuos juizes, mas sim as dinamicas ou logicas coletivas do grupo dos
juizes, ou ainda a estrutura das relag¢des objetivas estabelecidas entre os juizes
individuais atomizados ou entre os diferentes grupos de juizes, construidos
com base em alguns critérios objetivos (orientacdo ideoldgica, formacéao

académica, etc.). Uma analise nesse nivel poderia, por exemplo, tomar como

aquele que a postula, diante de um fato empirico, ndo seria capaz de formula-la na linguagem e com o
significado que ele a atribui, em razdo do que ela faz sentido (e ¢ penséavel) para ele.

3 Sobre esse aspecto, vide: BOURDIEU, Pierre; CHAMBOREDON, Jean-Claude; PASSERON, Jean-
Claude. A construgdo do objeto. /n: . Op. cit. p.45-72.

* Um excelente trabalho de pesquisa, realizado nesses termos, com o objetivo especifico de desenvolver
um dispositivo metodologico adequado ao estudo das disposi¢des individuais, porém sem enfocar um
grupo social em especial, pode ser encontrado em Lahire (2004).

> Sobre o conceito de habitus, vide o elucidativo texto de Wacquant (2008).



21

objeto os fluxos ou as trajetdrias coletivos, segundo a metafora do 6nibus (o
Onibus dos juizes “marxistas”, por exemplo): segue-se a linha do 6nibus (a
trajetéria de um grupo social definido por certos tragos de pertinéncia),
passando por sucessivas estagdes (cortes sincrdonicos), nas quais agentes
individuais embarcam e desembarcam (conforme adquiram ou abandonem os
tracos de pertinéncia considerados), tomando desvios ou atalhos
(reconversodes, estratégias, etc.) e assim por diante®.

No caso particular, observa-se, por exemplo, que o juiz Cristian Pinto
Flores, em determinado momento de sua trajetoria, ao que tudo indica,
abandonou o coletivo dos juizes marxistas (do qual ele participava
“virtualmente”), para tomar o 6nibus dos juizes “constitucionalistas” (vide
capitulo 4.5 infra). O 6nibus dos “marxistas” segue sua trajetéria (trajetoria
modal do grupo) de lento declive ao longo dos anos 2000 em diante, tripulado
por nomes importantes como Maria Luiza Lima Castilhos e Beatriz Correa
Cavallieri (vide capitulo 3.2.2 infra). O juiz Cristian, percebendo,
conscientemente ou nao (efeito de trajetoria), a decadéncia do grupo como um
todo, no espago dos juizes do trabalho, e possuindo “tickets” para trocar
(orientacdo “democrata” herdada do préprio pai), decidiu desembarcar do
Onibus decadente dos “marxistas” e embarcar no 6nibus ascendente dos
“constitucionalistas”.

Ainda nesse nivel, o estudo pode enfocar, por exemplo, a estrutura das
relagbes objetivas estabelecidas entre as diferentes posi¢gdes ou lugares (os
lugares dos juizes “neutros” e dos juizes “engajados”; os lugares dos juizes
processualistas e dos juizes constitucionalistas; etc.) que compdem o espago
das possibilidades na interagdo estabelecida entre os juizes do trabalho. Esse
ultimo enfoque assume as tomadas de posigéo (por exemplo, definigao “neutra”
ou “engajada” do papel da magistratura), como indicadores da ocupacéo de
certas posicdes objetivas, em uma estrutura de posi¢cbes objetivas, na qual
todos os agentes estdo situados. Um estudo com semelhante formato exige a

utilizagdo consciente do conceito bourdieusiano de campo’, sendo o uso da

§ Para uma problematizagdo sobre o estudo de trajetorias coletivas, vide: PASSERON, Jean-Claude. A

Encenacédo e o Corpus: biografias, fluxos, itinerarios, trgjetorias. In: , 1995, p.204-227.

7 Para uma sintese da teoria geral dos campos, esbogada por Bourdieu em sua aula magna sobre o campo

cientifico, vide: BOURDIEU, Pierre. Os campos como microcosmos relativamente auténomos. In.
, 2004c, p. 18-38.
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nocgao de espago’® de relagdes®.

Elaborados por Pierre Bourdieu', habitus e campo' sdo dois conceitos
chaves para a presente pesquisa. A operacionalizagao dos conceitos e das
hipoteses tedricas para as especificidades da pesquisa empirica foi
estabelecida tendo em consideragao os exemplos emblematicos dos trabalhos
de Lahire (2004), Dezalay e Garth (1995), Fillieule (2001), Mauger (1994) e do
préprio Bourdieu. Em sintese, o conceito de habitus’® tem como finalidade
principal escapar da filosofia da consciéncia presente na teoria da ag¢ao social
weberiana', sem, contudo, cair no extremo oposto — isto €, sem anular a
voluntariedade do agente pelo peso das estruturas. O conceito de campo, por
sua vez, tem a virtude de escapar, novamente, da filosofia absoluta da
consciéncia e do determinismo absoluto das estruturas (também chamado
radicalismo das formas), quando o problema era apreender a /I6gica especifica
das praticas (habituais) relacionais em um espacgo caracterizado por uma
dindmica relacional™.

Para os fins da presente anadlise, o campo da magistratura do trabalho
sera considerado como o espago social no qual interagem (cooperam ou
entram em conflito) os juizes do trabalho, portadores de capitais de diferentes
tipos (juridico, politico, académico, eftc.), cada qual pretendendo impor, aos
demais (conscientemente ou nao), a sua visdo particular do ‘papel da
magistratura do trabalho”, correspondente a posicdo ocupada pelos
respectivos juizes no espago, influenciando para a manutengdo ou a
transformacgdo das relagbes de forga estabelecidas no interior do respectivo
espago. O essencial quanto ao conceito de campo, como espaco social, é a
idéia de que a definigdo das posi¢cdes na estrutura (e a diversidade das
estratégias dos ocupantes das diferentes posicdes) s6 pode ser explicada e

compreendida se atentarmos ao fato de que elas estdo em relagcédo e é essa

¥ Sobre a nogdo de espago social, vide Bourdieu (1996, p.13-21).

? Para um belo exemplo de uma andlise estrutural, que tomou por objeto o campo da arbitragem comercial
internacional, vide Delazay e Garth (1995).

" A sistematizagdo da trama dos conceitos que compde a teoria geral da sociedade presente no
pensamento de Bourdieu, e 0 modo como esses conceitos pretendem ter superado Marx, Weber e
Durkheim, foi objeto de dois trabalhos do autor desta pesquisa: para a versdo expandida, vide Silveira
(2005); para a versao sintética, vide Silveira e Rocha (2006).

" Bourdieu reflete sobre os pressupostos tedricos dos conceitos de habitus e de campo no texto:

BOURDIEU, Pierre. A génese dos conceitos de habitus e de campo. In: , 2004b, p.59-73.
"2 Vide Wacquant (2008).
' WEBER, Max. Conceitos sociolégicos fundamentais. /n: , 1999, p.03-35.

4 Vide Bourdieu (2004c, p. 18-38).
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relagdo que as define (principio relacional)®.

Nado se pode imputar nenhum sentido sociologicamente compreensivel
aos discursos “marxistas” de um “juiz marxista” — e a propria identidade
“‘marxista” que ele carrega — se n&do se tem em conta o espaco de relagées no
qual ele esta inserido. Um juiz marxista, engajado politicamente como tal, sé
pode ser efetivamente “marxista” na relacado de oposicdo que ele estabelece
com um “juiz tradicional” ou “neutro” politicamente. O predicado “tradicional”,
imputado aos juizes que seguem uma linha bastante dogmatica de aplicacao
do direito, sé pode ser efetivamente compreendido (e pensado) na situagéo de
fato em que ele pode ser comparado com um juiz ndo-tradicional (alternativo ou
marxista), que a ele se opde. Afinal, antes dos juizes do trabalho marxistas
constituirem e ocuparem a sua posi¢ao no campo da magistratura do trabalho,
0s juizes que hoje chamamos de “tradicionais” ndo poderiam receber esse
predicado. Eles eram simplesmente juizes (O juiz José Roberto Ludke,
relativamente mais “tradicional” do que a maioria dos entrevistados,
simplesmente diz: “Juiz tem que ser juiz!”). Os discursos juridicos (as
manifestagdes publicas, os textos doutrinarios, as sentencgas, etc.), tanto dos
juizes marxistas quanto dos tradicionais, sé sao efetivamente compreensiveis,
em todo o seu significado e determinagao sociais, como parte das estratégias
opostas de juizes que ocupam posi¢cdes igualmente opostas no campo da
magistratura do trabalho. Essas posigcbes sdo marcadas, por sua vez, pela
diferenga crucial entre as propriedades sociais que elas reivindicam: em geral,
0s juizes tradicionais provém de familias ligadas aos valores tradicionais e
possuem uma educagao juridica dogmatica e relagdes desconfortaveis com o
mundo da politica (O juiz José Roberto Ludke disse: “Eu acho uma coisa tdo
artificial, tdo boba, essa de [dizer] o que é direita e o que é esquerda...”),
enquanto os juizes marxistas provém de meios sociais diversificados,
possuindo em sua trajetéria o fato comum de terem estabelecido fortes
relagbes com o mundo da politica e com os partidos politicos de esquerda (a
juiza Maria Luiza Lima Castilhos militou pelo PCdoB e a juiza Beatriz Correa

Cauvallieri participou do PTB e foi filiada ao PT). Em suma, o sentido das

'3 Sobre o pensamento relacional, vide, por exemplo: BOURDIEU, Pierre. O real é relacional. In: ,
1996, p.16-23.

' Para a analise das polarizagdes do campo juridico (juristas praticos x académicos, etc.), dimensionada
para o Rio Grande do Sul, vide Engelamann (2006).
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tomadas de posicdo dos juizes do trabalho (neutro/politizado,
fundamentalista/tecnicista, etc.) ndo é e nem pode ser obtido diretamente das
razdes mobilizadas pelos préprios juizes (nas respostas que eles fornecem aos
quesitos da entrevista), pois ele deve ser buscado na dindmica da relagao de
forcas do campo. As tomadas de posi¢cao sao interpretadas como estratégias
que os agentes-juizes, guardides de suas posigdes objetivas (a posi¢cao dos
marxistas versus a posi¢gao dos tecnicistas, etc.), desenvolvem nessa relagao
de forgas.

A metafora “fisica” do campo de forgas permite visualizar o arranjo das
posicdes e a dinamica dos atores envolvidos, em especial através da visdo do
campo como um campo gravitacional’”: surge um astro com grande massa de
autoridade (por exemplo, Jodo Antdnio Guilhembernard Pereira Leite, no Rio
Grande do Sul; e Arnaldo Sussekind, no Brasil) e astros menores passam a
orbitar no seu entorno. A introdugéo de outro astro de grande massa, portador
de uma definicdo alternativa da coisa em jogo no campo (uma definicdo
engajada versus a definicdo neutra tradicional), pode deslocar as orbitas. O
objetivo do pesquisador € apreender quais s&o as logicas especificas em
conflito em um campo ou, dito de outro modo, quais os principios de
hierarquizacao legitimos no espagco em questado (plena efetividade do principio
protecdo do empregado versus rigorismo na aplicagdo das regras
procedimentais, etc.) e em que condi¢gdes surgem novas logicas ou estratégias
(por exemplo, a protegdo do empregado filosoficamente ou juridicamente
fundamentada, como no caso do discurso dos “direitos humanos” ou da
“dignidade humana” ou pela via procedimental) e como elas se legitimam a
ponto de efetivamente modificarem as dindmicas do campo (por exemplo, o
contexto em que a titulagdo académica passa a contar pontos para a promog¢ao

na carreira do juiz do trabalho marca o momento em que a logica do “rigorismo

7 Vide, por exemplo, o grafico e a respectiva explicagio, no artigo de Dezalay e Garth (1995, p.34) sobre
a arbitragem comercial internacional. O centro de gravidade do campo ¢ deslocado. Inicialmente situada
em torno dos grandes sabios (carismaticos) da arbitragem européia, a dindmica vai se deslocando em
direcdo a logica introduzida pelo negdécio da arbitragem litigante das firmas de advocacia norte-
americanas. Ambas as logicas tém de conviver e condicionam-se mutuamente, mudando radicalmente as
condi¢des de funcionamento do campo. Os antigos precisam adequar-se as exigéncias do mercado,
aceitando a invasdo da logica comercial introduzida pelos novos atores. Os novos, por sua vez,
introduzem suas técnicas, porém sem negar a autoridade carismatica dos antigos, a qual serve para
legitimar o negocio da arbitragem como um todo. Por fim, devido a sua legitimagdo especial e inobstante
a sua falta de especializacdo (em comparacdo aos novatos), os “ancidos” sdo requisitados para
resolverem, sobretudo, os casos que demandam mais autoridade politica do que técnica.
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processual” podera se opor, com importante grau de legitimidade, ao
absolutismo do “principio da prote¢do” do empregado).

A polarizagao das posi¢cdes implica, necessariamente, na colocagao em
jogo de visbes concorrentes do proprio jogo. A logica, mobilizada pelos juizes
politicamente engajados no projeto de dar plena efetividade ao principio da
protecdo, em determinado momento do desenvolvimento das relagdes de forga
estabelecidas no campo, entra em contradigdo com a légica mobilizada pelos
jovens fortemente iniciados em cursos de direito processual, mais preocupados
em aplicar o direito de modo formalmente isento do que em alcancar direitos
efetivos ao trabalhador-reclamante. Pode-se dizer que, em determinado estagio
do desenvolvimento das forgcas produtivas do direito do trabalho, elas entram
em contradicdo com as relagdes de producgao justrabalhistas entdo vigentes. A
oposigdo entre as diferentes logicas, qualitativamente divergentes e
relacionadas a posigdes objetivamente polarizadas no campo da magistratura
do trabalho, pode ser interpretada como uma /uta, na qual estdo envolvidos
todos os magistrados do trabalho e cujo objetivo € impor universalmente a
visao legitima do papel do juiz do trabalho.

As diferentes estratégias, mobilizadas pelos agentes-juizes no campo da
magistratura do trabalho, sdo relacionadas as diferentes posi¢cdes por eles
ocupadas no campo. Mas a palavra estratégia ndo deve ser interpretada aqui
no sentido de agao calculada ou cinica (que € o sentido comum que se atribui a
acao estratégica), mas sim como uma estratégia objetiva’®. Bourdieu escreve:
“De passagem, é preciso dizer que essas estratégias podem ser perfeitamente
inconscientes [...]” (BOURDIEU, 2004a, p.155). O fato € que a ocupagao de
certas posicbes no espaco social, relacionadas a certas caracteristicas do
trajeto social (por exemplo, advocacia trabalhista ou trabalho no setor publico,
como experiéncia profissional prévia ao ingresso na magistratura) contribui
para inculcar nos agentes variedades do habitus juridicos, operadores praticos
inconscientes ou pré-conscientes, que orientam as suas estratégias. O habitus,
em suma, € a posi¢cdo objetiva incorporada sob a forma de esquemas praticos
subjetivos e, por isso, produz praticas ajustadas a posi¢gdo, sem pressupor

qualquer intencao estratégica.

'® Sobre a nocio de estratégia em Bourdieu, vide: BOURDIEU, Pierre. Da regra as estratégias. In: ,
2004a, p.77-95.
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De maneira mais geral, o espaco de posi¢des sociais se retraduz em
um espaco de tomadas de posi¢ao pela intermediagédo do espaco de
disposi¢des (ou do habitus); ou, em outros termos, ao sistema de
separacoes diferenciais [...]. A cada classe de posi¢des corresponde
uma classe de habitus (ou de gostos) produzidos pelos
condicionamentos sociais associados a condi¢gao correspondente e,
pela intermediagédo desse habitus e de suas capacidades geradoras,
um conjunto sistematico de bens e de propriedades, vinculadas entre
si por uma afinidade de estilo. (BOURDIEU, 1996, p.21).

A partir de um rol de questdes elaborados em vistas de algumas hipdteses
tedricas (por exemplo, a relagdo entre a origem social e a orientagédo
ideoldgica, etc.) foram tomados os relatos autobiograficos de 10 juizes do
trabalho. O corpus empirico, assim construido, foi analisado cuidadosamente,
em um esforgo para identificar o momento da génese de certas disposi¢cbes
individuais. Isso contribuiu muito para explicar o modo como o0s juizes
posicionam-se objetivamente no espagco da magistratura do trabalho, em
termos de estratégias individuais. Entdo, sao identificados alguns dos contextos
em que as disposi¢cdes adquiridas sédo ativadas ou inibidas. Antes, porém, foi
necessario construir a propria estrutura do campo dos juizes do trabalho, as
posicbes marcantes, a légica do conflito, as estratégias dos atores, enfim, as
transformagdes na estrutura da relagdo de forgcas no campo ao longo das

ultimas trés décadas.

2.2 Efeitos de Inculcagao e Efeitos de Trajetéria

A analise das trajetorias individuais dos juizes do trabalho sé pode ser
realizada sob a condicdo de conhecermos previamente a estrutura do espaco
ou do campo no qual os juizes trabalhistas interagem e produzem seus
produtos juridicos, dentre os quais, as diferentes e concorrentes definicbes do
papel de juiz do trabalho. A compreensao e a explicagdao da dindmica do grupo
impdem, portanto, um grande esforgo de objetivagédo. A tarefa mais dificil e a
mais importante, para levar esta analise a cabo, foi, sem duvida, o trabalho de
construgdo do campo dos possiveis da magistratura do trabalho. Essa tarefa
exigiu o diagndstico dos principios de hierarquizagdo elementares do espago

em questéo, isto €, em suma, a constatacdo da verdadeira coisa em jogo no
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campo.

Tendo vislumbrado, da melhor maneira possivel, a estrutura do campo da
magistratura do trabalho (capitulo 3), foi possivel realizar o esbogo de sua
histéria estrutural, ou seja, a analise dos principais movimentos da estrutura do
campo, desde sua génese até os dias de hoje (primeiro, a passagem do
protecionismo enrustido ao protecionismo exacerbado, e, depois, a passagem
parcial do protecionismo exacerbado ao tecnicismo). A andlise das trajetérias
individuais dos juizes do trabalho (capitulo 4) nao prescindia desse trabalho
prévio de conquista, construcido e constatacdo da dinamica da estrutura do
campo da magistratura do trabalho. Afinal, os movimentos dos juizes
individuais — e dos proprios “Onibus” dos juizes — ndo se dao no vazio social,
mas nas malhas das estruturas de um campo.

Ao introduzir o tema da analise de trajetérias € importante situar bem a
nocdo de trajetdria, distinguindo-a dos demais termos com os quais ela
geralmente pode ser confundida, como as nog¢gdes de biografia e de histéria de
vida, ou, em termos mais comuns, a prépria idéia de carreira. No texto A ilusdo
biogréfica’, Bourdieu critica a teoria implicita (ou os “pressupostos teoricos”
implicitos) nos trabalhos de pesquisa em ciéncias sociais fulcrados no modelo
da chamada histéria de vida. Segundo Bourdieu (1996), para podermos falar

em historia de vida, precisariamos tomar como postulado

[...] o fato de que a vida constitui um todo, um conjunto coerente e
orientado, que pode e deve ser apreendido como a expressao
unitaria de uma ‘intencdo’ subjetiva e objetiva [...] (idem, ibidem,
p.74).

A vida precisaria ser apreendida como um percurso, uma estrada, um
trajeto, etc., que tem principio (no duplo sentido de comecgo e de razao de ser),
meio (sucessivas etapas) e fim (no duplo sentido de termo e de objetivo). Em
pesquisas de histérias de vida, tanto o pesquisador quanto o pesquisado “tém o
mesmo interesse em aceitar o postulado do sentido da existéncia” (idem,
ibidem, p.75).

Bourdieu explica:

Sem duvida, temos o direito de supor que a narrativa autobiografica

' BOURDIEU, Pierre. A Ilusdo Biografica. In: , 1996, p.74-82.
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inspira-se sempre, ao menos em parte, na preocupagao de atribuir
sentido, de encontrar a razao, de descobrir uma légica ao mesmo
tempo retrospectiva e prospectiva, uma consisténcia e uma
constancia, de estabelecer relagbes inteligiveis, como a do efeito
com a causa eficiente, entre estados sucessivos, constituidos como
etapas de um desenvolvimento necessario (...). Essa inclinagdo de
se tornar idedlogo de sua prépria vida, selecionando, em fungao de
uma intencdo global, certos acontecimentos significativos e
estabelecendo entre eles conexdes que possam justificar sua
existéncia e atribuir-lhes coeréncia, como aquelas que implicam na
sua instituicdo como causa ou, com mais freqiéncia, como fim,
encontra a cumplicidade natural do biégrafo para quem tudo, a
comecgar por suas disposi¢cdes de profissional da interpretacao, leva
a aceitar essa criagdo artificial de sentido. (BOURDIEU, 1996, p.75-
76).

Recusa-se aqui o procedimento do biégrafo ingénuo ao interpretar as
autobiografias narradas pelos juizes entrevistados. A ilusdo biografica, a crenga
de que uma vida € uma histdria linear, coerente e dotada de sentido (no duplo
sentido de diregao e de razao), crenga sem a qual nao é possivel contar uma
historia de vida, concebida nesses termos, € precisamente uma visao a ser
superada. Ha grandes incongruéncias, que envolvem um gasto enormemente
grande de energia — como as manobras gigantescas que a juiza Beatriz Correa
Cavallieri realiza para manter-se simultaneamente nos campos politico e
académico e a convivéncia de elementos “marxistas” e de “constitucionalismo
democratico” na identidade assumida pelo juiz Cristian Pinto Flores —, as quais
nao sao concebiveis sob a l6gica de uma historia linear e racional.

A histéria de vida de um juiz, apresentada muitas vezes sob a forma de
relatos autobiograficos — por exemplo, aquelas historias registradas nas
Histérias de vida? produzidas pelo Projeto Memdria do Judiciario Gaucho —,
geralmente € contada da maneira como os juizes gostariam de se apresentar
aos leitores supostos (um dos entrevistados, por exemplo, falou-me durante
trés horas, com o gravador desligado, sobre as razdes pelas quais ele “gostaria
de falar apenas sobre as coisas boas” da carreira). Semelhantes discursos
autopiedosos nao sido capazes de fornecer explicagbes aceitaveis sobre as

tomadas de posigcao dos seus autores, em determinado momento da histéria da

2 (FELIX; GRIJO, 1999). Trata-se de uma colegdo de entrevistas e depoimentos de magistrados da
“justica comum” do Rio Grande do Sul. Enquanto material primario, ndo tratado metodologicamente, ndo
se podia esperar que expressasse inferéncias teodricas, relacionando variaveis indicativas de origens
sociais ou de posi¢des sucessivamente ocupadas em diversos campos as posi¢oes assumidas pelos
magistrados nos campos juridico e politico. Todavia — esta claro — o material sequer foi produzido com
essa preocupacgdo, pois a teoria que fundamentou a sua produgdo (ainda que implicitamente) baseava-se
no postulado do sentido da historia da vida, e ndo no principio relacional.
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estrutura do campo no qual eles se inserem. Ao contrario, os discursos dos
juizes, enquanto explicagdes das suas posturas, sdo razoaveis apenas sob a
otica dos critérios fracos da sua razdo interessada. Ao revés, embora
expliguem muito pouco, ou quase nada, a respeito das atitudes dos juizes,
seus discursos constituem parte importante das atitudes que o pesquisador
pretende interpretar e explicar.

O juiz (ou qualquer outra pessoa) que da uma entrevista sobre sua vida e
sobre os seus posicionamentos diante de temas diversos (religido, politica,
direito, etc.), toma, sempre e irremediavelmente, o “eu” como sujeito e objeto
da narrativa. Esse “eu” cuja histéria vai ser contata, segundo o seu proprio
ponto de vista, seleciona fatos considerados marcantes e relaciona os eventos,
a fim de encontrar a unidade, o sentido e a razdo de sua existéncia. O
postulado do sentido da existéncia, que convém muito aos agentes, parte de
premissas falsas. Nao se pode acusar a biografia de ser incoerente, mas
justamente do contrario: o problema é “o excesso de sentido e de coeréncia
inerente a qualquer abordagem biografica” (PASSERON, 1995, p.205).

N&o se pode apreender o sentido dos discursos e posicionamentos dos
juizes quando se tem em conta, tdo somente, as suas histérias de vida,
puramente individuais. A critica bourdieusiana dos pressupostos da historia de
vida leva-nos a considerar a consisténcia metodologica da analise das
trajetdrias, entendidas “como uma série de posi¢cées sucessivamente ocupadas
por um mesmo agente (ou um mesmo grupo), em um espago, ele proprio em
devir e submetido a transformacgdes incessantes” (BOURDIEU, 1996, p.81).

Neste sentido, Bourdieu explica:

Tentar compreender uma vida como uma série Unica e, por si soO,
suficiente de acontecimentos sucessivos, sem outra ligagdo que a
vinculagdo a um ‘sujeito’ cuja Unica constancia € a do nome proprio,
€ quase tao absurdo quanto tentar explicar um trajeto no metré6 sem
levar em conta a estrutura da rede, isto é, a matriz das relagbes
objetivas entre as diversas estagbes. Os acontecimentos biograficos
definem-se antes como alocagbes e como deslocamentos no espago
social, isto &, mais precisamente, nos diferentes estados sucessivos
da estrutura (...). Isto €, ndo podemos compreender uma trajetéria
(ou seja, o envelhecimento social que, ainda que inevitavelmente o
acompanhe, é independente do envelhecimento biolégico), a menos
que tenhamos previamente construido os estados sucessivos do
campo no qual ela se desenrolou. (BOURDIEU, 1996, p.81-82).
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Para se apreender aquilo que sequer os juizes entrevistados sdo capazes
de expressar (embora esteja implicito em todas as suas atitudes), tanto a
elaboragao do instrumento e a coleta dos depoimentos, quanto a interpretacao
dos dados, basearam-se na preocupacao teorico-metodoldgica de situar os
trajetos individuais dos juizes do trabalho na historia do campo da magistratura
trabalhista e do direito do trabalho. O discurso da juiza Maria Luiza Lima
Castilhos encarna a légica dos antigos “pensadores do direito do trabalho™",
quando afirma “Sou uma juiza do trabalho, ndo uma juiza do capital”. Esse
discurso s6 é compreensivel na medida em que se tem em consideragao o fato
de que a geracéo de Maria Luiza comprometeu-se fortemente com o projeto de
consolidar o direito do trabalho, dando existéncia e constancia aos seus
principios. Nessa interpretacédo, considera-se, sobretudo, as “especificidades”
do direito do trabalho, em razdo das quais esse “ramo do direito” se distingue
do direito civil ou do direito econédmico, em especial o “principio da protecédo do
trabalhador”. Naquele momento, o direito do trabalho precisava de uma
estratégia desse tipo (esquerdista ou marxista) para se consolidar. Ao mesmo
tempo em que propunham um direito protecionista, os juizes do trabalho da
antiga geracéo precisaram estabelecer também uma definicdo protecionista da
prépria magistratura, oposta a definicdo mais tradicional e consolidada do papel
da magistratura, que é aquela dos juizes da Justica Comum ou Civil. Esta
concebe o juiz como um sujeito neutro e imparcial, que aplica a vontade da lei?
sem distinguir os jurisdicionados, considerados iguais por natureza e por direito
(Perguntado sobre a existéncia de uma polarizagdo, entre os juizes do
trabalho, a favor do empregado e do empregador, o juiz José Roberto Ludke
respondeu que “(...) antigamente, quando se falava nisso, era alguma coisa
extremamente ofensiva aos juizes (...)”, denotando que o juiz deveria ser
imparcial na aplicagéao da Lei).

Se considerarmos, por fim, algumas das estratégias mais comuns entre os
juizes novatos (como a especializagcdo em direito processual civil ou do
trabalho) e o direito produzido no respectivo registro (com demandas maiores
de tecnicidade, tais como a observacgao rigorosa das regras relativas ao 6nus

da prova), temos a demonstracao definitiva de que as diferentes definicbes da

2! Expressdo utilizada pela juiza Sandra Dietrich de Alencar.
2 Trata-se da visdo classica da magistratura, a da Revolugio Francesa, expressa em sua forma candnica
em Montesquieu (2002).
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magistratura do trabalho, manipuladas pelos juizes, e as diferentes visées do
direito do trabalho por eles mobilizadas, estao relacionadas as posi¢cdes que os
diferentes juizes ou grupos de juizes ocupam no respectivo espago, em cada
momento especifico da histéria do campo.

Da mesma maneira, s6 se compreende a atitude do juiz Cristian Pinto
Flores — que, ao ingressar na carreira de juiz, abandonou estrategicamente o
“‘marxismo” que o marcou durante sua atuagao nos tempos do movimento
estudantii da UFRGS nos anos 1980, para assumir o discurso do
“constitucionalismo democratico” —, quando se tem em vista a relativa e
gradativa perda de prestigio das posi¢gdes vinculadas as ideologias politicas
esquerdistas ocorrida no campo da magistratura do trabalho na ultima década.
Diferentemente de outros juizes de sua geragao, a reconversao, realizada pelo
juiz Cristian, permitiu-lhe escapar do movimento em declive que marcou a
trajetéria modal do grupo dos juizes politicamente engajados na missédo de dar
“plena efetividade ao principio protetor’. E possivel colocar, nesse caso, a
questao das biografias de instituicao, tal como definida por Agrikoliansky (1994,
p.98), como o resultado do encontro das biografias individuais, de individuos
portadores de uma miscelanea de recursos ou identidades, com uma instituicao
que possui o0 seu proprio critério de legitimidade de recursos e que recruta e
premia identidades especificas conforme este seu autocritério. No exemplo
especifico, esta-se diante de um juiz que possuia (devido a sua experiéncia
pessoal na politica estudantii e ao patriménio politico-juridico especifico
herdado de seu pai) condicbes excepcionais de realizar um jogo-duplo entre as
identidades “marxista” e “constitucional democrata”, em um contexto em que as
ideologias politicamente marcadas perderam espag¢o no campo.

A questdo intrincada parece ser a de construir uma maneira
sociologicamente procedente para se relacionar os relatos autobiograficos dos
juizes, narrados sempre como historias individuais de um “eu” suficientemente
significativo, com as definicbes da magistratura do trabalho mobilizadas por
esses juizes, as quais s6 fazem sentido quando se considera o conjunto da
historia das relagdes objetivas estabelecidas no espagco da magistratura do

trabalho.

[O] método biografico se esgota em buscar nas caracteristicas da
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existéncia singular do autor os principios explicativos que s6 podem
se revelar se levarmos em conta, enquanto tal, o microcosmo [...] no
qual ele esta inserido. (BOURDIEU, 1996, p.58).

As pesquisas brasileiras mais importantes, que colocam o problema dos
fatores explicativos do perfil ideoldgico dos juizes, polarizam-se entre duas
teses principais: simplificando o debate, pode-se dizer que a primeira dessas
teses postula que a ideologia politica (conservadora ou progressista) dos juizes
€ determinada pelas suas respectivas origens sociais, de modo que os juizes
oriundos dos meios populares seriam mais sensiveis as mudangas sociais,
enquanto os juizes provindos de familias de elite seriam mais conservadores. A
segunda tese, antitese da primeira, em qualquer de suas variantes (teoria da
profissionalizagdo, teoria dos ritos de instituicdo, etc.), afirma, em sintese, que
0 pensamento dos juizes se constitui como produto de sua socializagdo na
carreira (JUNQUERIA et al.,1997; BONELLI, 2002; VIANA et al.,1997).
Semelhante debate, no entanto, parece-me teoricamente inconsistente, pois,
baseando-se em um esforco vao para encontrar o critério explicativo uno e
definitivo das tomadas de posi¢ao dos juizes, deixa de formular precisamente a
questdo crucial, a saber: qual é a dindmica especifica da produgao das
diferentes e concorrentes definigdes da magistratura do trabalho?

Os referidos trabalhos tém o mérito (embora isso fosse 0 minimo que se
podia esperar) de romper com a visdo nativa do campo juridico, propondo
variaveis socioldgicas (origens sociais e socializagdo na carreira) explicativas
das posturas dos juizes. Com isso, eles escapam do erro inaceitavel
consistente em assumir as razdes arguidas pelos proprios juizes-nativos como
sendo a explicagdo de suas tomadas de posi¢cdo. Um socidélogo competente
dificilmente acreditaria (e também poder-se-ia perguntar se mesmo os juizes
sdo capazes de acreditar) na idéia de que os fundamentos de decidir®,
expressos em uma sentenga judicial, sdo as verdadeiras explicagdes das
decisdes dos juizes. Mas a questdo parece nao ser tdo evidente para certos
socibélogos, quando a analise nao recai sobre uma producéo nativa (como uma
sentenca ou outro documento oficial), mas sim sobre algum material familiar ao

sociélogo (uma simples entrevista ou depoimento). Muitos ndo percebem que,

2 As razdes de decidir sdo os argumentos juridicos que o juiz mobiliza, no cotejo dos fatos do processo,
para proferir uma sentenga.
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inobstante a diferenga no grau de formalidade®, tanto a produgdo de uma
sentenga, quanto a concessdo de um depoimento ou de uma entrevista,
seguem a mesma logica de produgdo. Ambas — a sentenga judicial e a
entrevista concedida pelo magistrado — devem ser tomadas pelo pesquisador
como praticas sociais que ele precisa objetivar para explicar. Tanto a entrevista
quanto a sentenga, com diferentes graus de independéncia ou subordinagéo,
sao concebidas sob a pressdo da dinamica do campo na qual os magistrados
estdo implicados. Ainda que as entrevistas sejam constituidas por relatos dos
juizes sobre suas proprias praticas pretéritas, elas sdo aqui consideradas como
parte do conjunto das praticas dos magistrados sobre as quais recaira a
analise.

Satisfeitas com o fato de romperem com a visdo nativa do campo, tida
como auto-ignorante, Bonelli (2002) e Junqueira (1997) ufanam-se em poder
afirmar que a visdo de mundo dos juizes € enviesada pela “profissionalizagao”
na corporagao, a qual, através de seus “ritos de instituicdo”, inculca posturas
conservadoras nos magistrados, em que pese as Ultimas geragdes de
magistrados sejam marcadas por origens sociais relativamente menos
elitizadas do que as geragbes precedentes. Em tom fortemente normativo, as
pesquisadoras parecem pretender afirmar que os magistrados ndo sao tao
“democraticos” como deveriam ter sido. Enfim, ainda que tenham rompido com
a visdo formalista ou puramente juridica dos nativos, as pesquisadoras
permanecem dentro do paradigma da determinagdo (quase) mecéanica das
atitudes dos juizes pelo contexto (ainda que, nesse caso, o contexto seja a
interacado entre juizes). Falta, todavia, um esforco no sentido de apreender a
estrutura e a légica do conjunto do campo da magistratura e as trajetérias
percorridas pelos agentes individuais e coletivos.

No contexto da presente pesquisa, sdo duas as nogdes sociologicas
utilizadas para apreender a relagdo entre a estrutura de um campo e as
histérias de vida dos agentes: a) o efeito de inculcagdo; e b) o efeito de
trajetoria (BOURDIEU, 2007, p.105). Em primeiro lugar, entendo que os
individuos-juizes sdo marcados pelo arbitrario cultural originario (BOURDIEU;

PASSERON, 1982), também chamado, na linguagem de outra teoria,

** Sobre a situacio de entrevista e os diferentes registros no qual se pode obter o depoimento, com
conseqiiéncias importantes sobre a qualidade do material coletado, vide Bourdieu (1996, p.80).
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“socializagao primaria” (BERGER; LUCKMANN, 1985), incorporado geralmente
através da vivéncia da crianca no seio de uma familia, situada socialmente na
estrutura das classes sociais. O efeito de inculcagdo, procedido pelo arbitrario
cultural originario, dota a crianga, em razado da experiéncia da situacao da
respectiva posi¢ao social de sua familia, dos habitus proprios de sua classe,
em razao dos quais ela vai reproduzir — a menos que a sua trajetéria individual
a desvie dessa probabilidade — as maneiras de pensar, sentir e agir (enfim, o
estilo de vida) que convém a sua classe.

Em razdo do efeito de inculcacdo, deveriamos esperar que qualquer
individuo provindo dos meios populares viesse a possuir, logicamente, gostos e
interesses vinculados ao que € considerado popular. Nesse raciocinio, um juiz
do trabalho, que fosse filho de operarios e que tivesse experienciado “uma
infancia pobre”, necessariamente, deveria possuir, por acdo do efeito de
inculcagao (neutralizadas todas as demais variaveis eficientes), uma inclinagao
para decidir em favor dos interesses dos operarios. Todavia, ja teriamos um
primeiro complicador no fato de um popular ter-se tornado um juiz do trabalho,
deixando, assim, de ser um popular e tornando-se um tipo de porta-voz do
povo no seio da elite de Estado. “Como disse Pierre Bourdieu, ‘as classes
dominadas nao falam, elas séo faladas’, e se elas falam, ou alguém lhes fez
falar, ou entdo ou elas ndo estdo mais ‘em baixo”* (MAUGER, 1994, p.32,
tradugédo nossa). Em todo o caso, a analise é relativamente simples quando a
reconstituicdo da situagdo originaria de inculcacdo (por exemplo, a
ascendéncia operaria) € suficiente para explicar as praticas atuais dos agentes
(por exemplo, praticas judiciais pro-proletario), mesmo quando traduzidas para
a loégica e a linguagem do campo da magistratura do trabalho (“principio da
protecdo”), havendo uma clara homologia entre o espago social e 0 espago da
magistratura®.

Todavia, as dificuldades surgem quando a variavel origem social (e,
consequentemente, a teoria do efeito de inculcagéo), ndo é capaz de justificar
as tomadas de posi¢ao atuais dos juizes, como nos casos em que origens

sociais idénticas ndo sao justificadas por opinides idénticas atuais, ou ainda

» “Comme dit Pierre Bourdieu, ‘les classes dominées ne parlent pas, elles sont parlées’, et si elles parlent,
ou bien on les fait parler, ou bien elles ne sont plus ‘en bas’” (MAUGER, 1994, p.32).

% Sobre as diferentes relagcdes que os iniciados em um campo culto mantém com o povo, vide:
BOURDIEU, Pierre. Os usos do “povo”. In: ,2004a, p.181-187.
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nos casos em que pontos de partidas diferentes levam a um mesmo ponto de
chegada atual. A trajetéria da juiza Beatriz Correa Cavallieri, por exemplo,
apresenta dificuldades de interpretagdo dessa natureza. Como interpretar o
fato de que, embora tenha provindo de uma familia de aristocratas rurais e
tenha sido filha de “doutor”, a juiza Beatriz marque hoje uma das posi¢cdes mais
a “esquerda” no espacgo dos juizes, tendo inclusive filiado-se ao Partido dos
Trabalhadores (PT) apés a sua aposentadoria? Nesse caso, a trajetéria
individual, caso desviante da trajetdéria modal e coletiva de sua classe, deve ser
levada em conta na explicacdo. E o efeito de trajetéria que orienta as escolhas
politicas da magistrada; a sua experiéncia pessoal, de ascensao ou de declinio
sociais, esta na base de suas representagdes sobre a sua posicao no campo

dos juizes. Bourdieu explica:

O efeito de trajetéria manifestado neste momento, como em todos os
casos em que individuos ocupantes de posi¢des semelhantes em
determinado momento estdo separados por diferengas associadas a
evolugdo, no decorrer do tempo, do volume e da estrutura de seu
capital, ou seja, por sua trajetéria individual, corre sério risco de ser
mal compreendido. A correlagdo entre uma pratica e a origem social
— avaliada pela profissdo do pai, cujo valor real pode ter sofrido uma
degradagdo dissimulada pela consténcia do valor nominal — é a
resultante de dois efeitos (ndo forcosamente do mesmo sentido): por
um lado, o efeito de inculcagao diretamente exercido pela familia ou
pelas condicbes originais de existéncia; por outro, o efeifo de
trajetéria social propriamente dita, ou seja, o efeito exercido sobre as
disposigcdes e as opinides pela propria experiéncia da ascensao
social ou do declinio — nesta Idgica, a posi¢cao de origem é apenas o
ponto de partida de uma trajetdria, a referéncia em relagdo a qual
define-se o sentido da carreira social. (BOURDIEU, 2007, p.105).

Na base desses pressupostos, deve-se interpretar o sentido do
“esquerdismo” ou do “marxismo” manifestos nos casos das juizas Maria Luiza
Lima Castilhos e Beatriz Correa Cavallieri, bem como o esquerdismo denegado
(ou estrategicamente esquecido) do juiz Cristian Pinto Flores. As juizas Maria
Luiza e Beatriz, embora portem as mesmas bandeiras atuais (em suma, a
“plena eficacia ao principio da protecéao”), fazem-no de um modo sensivelmente
diferente, o que esta justificado no fato de terem origens sociais diferentes e de
terem sido levadas a posi¢cdes aproximadas, no campo dos juizes do trabalho,

por motivos diversos e em condigdes diferenciadas.

Ao comparar as praticas de agentes que possuem as mesmas
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propriedades e ocupam a mesma posi¢do social em determinado
momento, mas separados por sua origem, a analise [...] identifica os
novos-ricos ou os desclassificados, apoiando-se nos indicios sutis
das maneiras de ser ou da postura em que se denuncia o efeito de
condi¢cdes de existéncia diferentes das condi¢des presentes ou, o
que vem a dar no mesmo, uma trajetéria social diferente da trajetoria
modal do grupo considerado. (BOURDIEU, 2007, p.103-104).

A juiza Maria Luiza é filha de ferroviario. Viveu a sua infancia (que ela
considera ter sido uma “infancia pobre”) em uma estac&o ferroviaria, ao lado
dos trilhos. Manteve, por muito tempo, relacbes com partidos politicos de
esquerda e sindicatos de trabalhadores. Veio a estudar, como o resto dos seus
irmaos, gracas a transferéncia de seu pai (que nao freqlentou a escola e que
foi funcionario publico até o tempo da privatizagcdo da ferrovia federal), por
motivo de servigo, para a capital do estado (Porto Alegre), bem como gragas a
um incentivo, obtido junto ao empregador de seu pai. Os seus irméaos tornaram-
se intelectuais (uma das irmas é professora universitaria e pesquisadora de
ciéncia politica). O seu ingresso na magistratura, em torno dos 45 anos de
idade, coroa a trajetéria da menina oriunda de familia humilde e da intelectual
militante da esquerda trabalhista. A trajetéria dessa juiza e a sua maneira de
expressar o seu “esquerdismo” ou “marxismo” € bastante diferente da trajetéria
e das maneiras da juiza Beatriz. Em contrapartida, a juiza Beatriz Cavallieri &
neta de aristocratas rurais e filha de “doutor”. Sua experiéncia com o
“‘esquerdismo” ou o “marxismo” aparece, portanto, sob formas muito mais
elitizadas, através de discursos proferidos pela juiza enquanto intelectual
(pesquisadora da historia do direito do trabalho) ou enquanto professora
universitaria de direito (porém, naquelas disciplinas de “principios”,
consideradas mais “filoséficas”). Sua trajetoria ndo apresenta militancia direta
nas bases dos partidos politicos ou dos sindicatos de trabalhadores, mas sim
indicios de relagdes pessoais importantes com lideres de uma corrente do PT
(por exemplo, o ex-deputado Raul Pont). As diferengas existentes, a despeito
da proximidade entre as atuais posigdes das duas juizas, s6 sé&o
compreensiveis quando se considera as diferengcas entre as suas trajetorias
individuais, que acabaram aproximando-as apesar de tudo.

Por fim, a negacdo atual do marxismo, que provavelmente marcou o juiz
Cristian quando jovem, pode ser lida como uma estratégia desse magistrado

para escapar a decadéncia coletiva dos juizes marxistas. No presente caso, em
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que um individuo escapa a trajetéria modal de todo um grupo, poderiamos
utilizar a chamada andlise de fluxos (PASSERON, 1995). Jean-Claude
Passeron (1995) adverte que, freqientemente, as analises de trajetérias s6 em
aparéncia dizem respeito aos individuos. Em muitos casos, € preferivel a

designacgao de analise de fluxos.

A andlise dos fluxos sociais € uma analise dos movimentos das
propriedades numa populagao, que s6 em aparéncia diz respeito aos
individuos que a compde, ja que os individuos, identificados por
algumas variaveis pertinentes ou um conjunto (mesmo enorme) de
variaveis pertinentes, permanecem intercambiaveis para a analise,
desde que as mesmas variaveis possam ser identificadas por
ocasidao de golpes sincrénicos sucessivos, até numa populagao
diferente. (PASSERON, 1995, p.209).

Para Bourdieu, a metafora do metr6 servia para sublinhar a necessidade
de se levar em conta a estrutura da rede, para explicar os trajetos individuais
(BOURDIEU, 1996, p.81-82). A concepgéo de que os trajetos s&o percorridos
em uma estrutura de capitais é fundamental. Passeron (1995) sugere, todavia,
que as trajetdrias (individuais) podem aparecer em meio a fluxos (coletivos),
tais como os fluxos das classes sociais, dos partidos, dos juizes professores,
dos juizes marxistas, etc. Trata-se de uma sensivel mudanga de enfoque em
relacdo ao que Bourdieu havia proposto. Ao analisar as trajetérias, deve-se ter
mais em vista os fluxos do que a proépria estrutura. Nesse sentido, conviria

substituir a metafora do metrd pela metafora do énibus:

As classes sociais (ou todos os outros recortes tomados como
testemunhas pertinentes por uma série de efeitos), dizia-nos, sao
como os Onibus cujo trajeto constitui um objeto especifico de
descricao, mesmo que na chegada os veiculos ja ndo contenham os
mesmos viajantes que havia na partida e, no maximo, que no
terminal ndo esteja mais nenhum dos que nele subiram.
(PASSERON, 1995, p.210).

Nesse sentido, observou-se a progressiva decadéncia da identidade
judicial marxista no final dos anos 1990, corolario do desmonte da ideologia do
estado varguista, e as consequentes estratégias de reconversao dos recursos
politicos esquerdistas dos juizes do trabalho (isto €, apenas daqueles que
possuiam recursos para reconverter) em recursos mais legitimos no novo

contexto, principalmente em recursos académico-tecnicistas, como o marxismo
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eu sua feicdo mais académica, ou ainda em outros recursos cujo aspecto
politico esta ainda mais bem dissimulado, como as solugdes pela via da

hermenéutica filoséfica ou dos direitos humanos.



3 O CAMPO DA MAGISTRATURA DO TRABALHO

E peculiar ao instinto de uma coletividade (tribo, estirpe, rebanho,
comunidade), reputar as condicbes e as aspira¢des, as quais se
deve sua conservagdo, como tendo valor por si mesmas: por
exemplo, a obediéncia, o apoio mutuo, as consideragbes, a
sobriedade, a compaixdo — e, consequentemente, rebaixar tudo
quanto lhes opde ou possa contradizé-las. (NIETZSCHE, 2007,
p.166).

3.1 Consideragodes Iniciais

Neste capitulo, estudaremos as principais fases do desenvolvimento
histérico da Justica do Trabalho. O objetivo dessa analise é: em primeiro lugar,
capturar as caracteristicas principais dos sucessivos estagios histéricos da
estrutura de capitais em jogo no campo da magistratura do trabalho e o
respectivo estado das relacdes de forgca entre os detentores dos diferentes
tipos de capital; e, em segundo lugar, apreender a Iégica do movimento dessa
estrutura, isto é, as transformacdes nas relagdes de forca decorrentes da
introducdo de novas concepgdes de direito e do proprio papel do poder
judiciario. Em sintese, buscou-se diagnosticar, em linhas gerais, quais as
diferentes concepgdes do papel de juiz do trabalho que marcaram e dominaram
0s sucessivos momentos da histéria da estrutura do campo (de lutas) da
magistratura do trabalho.

O principal esforco, para a realizagdo dessa analise, que pretende ser o
esbogo de uma histéria estrutural da magistratura do trabalho, consiste em
evitar, sistematicamente, uma série de erros que se poderia facilmente cometer

se os pressupostos da analise permanecessem nao-criticados, tais como:

(a) o que Pierre Bourdieu (2004b, p.209) chama de formalismo,
consistente na crenca de que a histéria de um campo juridico é a
histéria do desenvolvimento interno das formas juridicas, viés no
qual incorre boa parte da bibliografia sobre “A Histéria da Justica
do Trabalho”, produzida, sobretudo, por juristas especializados na

area do direito trabalhista;
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(b) o que Pierre Bourdieu (ibidem, p.209-210) chama de
instrumentalismo, ou erro de curto-circuito, consistente em reduzir
as idéias e as atitudes dos atores sociais, que interagem em um
campo, a um simples reflexo dos interesses e das lutas que se

travam no nivel do contexto macro (grande espaco social);

(©) o que Jean-Claude Passeron (1995, p.206-207) chama de iluséo
da pan-pertinéncia, consistente na crencga, quase antropoldgica,
na possibilidade de se apreender o real em sua concretude,
segundo o mito de que “tudo é relevante”. Esse tipo de erro
decorre da falta de uma definicdo clara de qual seja a
problematica tedrica em questdo, o que permite ao pesquisador
contar com o (suposto) privilégio de nao precisar colocar o
problema de saber quais as variaveis pertinentes, isto €, quais os
elementos da realidade que podem interagir e responder bem as

questdes e hipoteses especificamente tedricas;

(d) 0 que Passeron chama de radicalismo das formas (ibidem, p.207-
211), consistente no erro de fazer desaparecer o individuo-sujeito-

autor em meio a estrutura de capitais.

Para escapar do formalismo e do instrumentalismo, em primeiro lugar,
cedi a idéia (da antropologia ou do interacionismo simbdlico) de que a pertenga
a uma comunidade juridica — com a passagem pelos seus rituais de iniciagao
(concurso publico, escola da magistratura, etc.) e o pagamento do devido
direito de entrada (aprendizagem dos cddigos legitimos, reconhecimento dos
mitos, etc.) — faz o juiz iniciante imergir em uma illusio, que o leva a perceber
como reais ou naturais todas as maneiras de pensar, sentir e agir (0s conceitos
juridicos “puros”, etc.) que sao as criagbes mais arbitrarias do arbitrario social
do respectivo grupo de juristas. Em segundo lugar, admiti a autonomia relativa
da dindmica de produgdo do campo da magistratura do trabalho. A idéia de se
trabalhar com o conceito de campo, como microcosmo relativamente
autbnomo, permitiu-me contemplar tanto a dimenséo antropolégica (os codigos

culturais em ato) quanto a dimenséo estrutural (a estrutura de posigdes e de
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capitais em jogo) da dindmica cujo movimento se queria apreender.

Para escapar da ilusdo da pan-pertinéncia, foi definido, previamente e da
melhor forma possivel, tendo em vista as especificidades da problematica
tedrica, um roteiro de observacado e um rol de elementos a serem observados
na realidade empirica. Os elementos pertinentes foram definidos num esforgo
de aproximagao da problematica tedrica com o objeto empirico concreto.
Assim, tendo em vista a minha pretensdo de analisar e comparar trajetérias
individuais de magistrados do trabalho, optei em isolar elementos que
contemplassem diversos contextos e experiéncias pessoais, tais como: a
histéria propriamente familiar de cada magistrado (infancia, profissao dos pais,
relagbes com a cultura no seio familiar, escolarizagdo, etc.); a
profissionalizacdo (razbes da escolha pela faculdade de direito, profissdes
anteriores ao concurso, outras profissbes desejadas e abandonadas, etc.); as
suas relagdes com a politica e o mundo universitario (relagbes com sindicatos,
partidos, etc., ou experiéncias de pesquisa ou de docéncia em nivel superior,
etc.); bem como suas filiagdes as correntes do pensamento juridico, apds a
entrada na magistratura do trabalho (direito do trabalho protecionista versus
direito do trabalho tecnicista, etc.).

Evidentemente, os elementos referidos contemplam, a principio, a
dimenséo individual (ou os relatos autobiograficos) dos juizes. Mas a pretenséo
dessa pesquisa foi justamente transcender a esfera do individual, localizando,
sempre que possivel, as trajetorias individuais no contexto da estrutura coletiva
do campo da magistratura do trabalho. Nesse sentido, as opgdes tedricas
(racionalmente estabelecidas), na pesquisa, obrigaram-me a ver que as
trajetdrias individuais ndo se dao no vazio, pois se relacionam e se influenciam
mutuamente (principio relacional)’.

Além disso, admiti que a prépria estrutura de capitais ou de posicdes esta
em movimento. Para escapar do radicalismo das formas, evitei
intencionalmente conceber a estrutura por si s6, independentemente dos
individuos que a fazem e que nela interagem. Esta certo que, em uma
perspectiva analitica propriamente bourdieusiana (como a que pretendo ter
realizado), o arbitrario estrutural possui um peso explicativo e heuristico

importantissimo. Ndo se pretende negar esse fato. Entendo que a coisa em

! Sobre o pensamento relacional, vide: Bourdieu (1996, p.16-23).
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jogo no campo é o seu critério de hierarquizagao legitimo, isto €, a imposicao
universal da definicdo legitima do papel de juiz do trabalho. E apenas nesse
sentido que se refere a “estrutura”, de modo que os sucessivos arranjos da
estrutura sdo entendidos como os sucessivos estagios das relagcbdes de forcas
estabelecidas entre as diferentes visbes da magistratura trabalhista. Jamais
pretendi reduzir o individuo a propria estrutura, retirando-lhe toda a autoria e
todo o poder de escolha®. Os individuos-juizes possuem habitus que, tendo
sido adquiridos através de suas trajetérias individuais, s&o proprios para cada
individuo, uma vez que as suas respectivas trajetérias possuem caracteristicas
e detalhes que as fazem inconfundiveis com todas as demais.

Em sintese, o objetivo desta pesquisa foi apreender os critérios de
estruturagdo e hierarquizagéo especificos do espago dos juizes do trabalho ao
longo dos ultimos 30 anos. Por isso, ainda, o questionario foi amplo,
envolvendo diversos contextos e hipoteses. Assim, o teste das relagdes entre
as variaveis, que contribuiria para definir quais eram as constantes estruturais
ao longo das diferentes trajetérias e periodos, seria um trabalho
eminentemente a posteriori.

Possivelmente, a maior dificuldade para realizar esta analise tenha sido
encontrar um critério eficaz para definir as principais transformagdes na
estrutura, ao longo dos ultimos 30 anos, e um modo adequado para localizar os
movimentos individuais no ambito dessa estrutura em movimento. Para os fins
da referida analise, entendo que a melhor periodizagdo de uma histéria da
Justica do Trabalho — isto é, aquela que traduz fases histéricas que se possam
relacionar da maneira mais eficaz (do ponto de vista tedrico) com as diferentes
fases do desenvolvimento da estrutura do campo da magistratura do trabalho —
foi aquela elaborada por Angela Castro Gomes em seu artigo Retrato Falado: a
Justica do Trabalho na visdo de seus magistrados (2006). A periodizagéo
estabelecida pela autora tem como marcos principais os dois maiores
acontecimentos (juridico-politicos), no ambito da historia constitucional
brasileira, que tém repercussdes para a redefinicdo do papel institucional do

Poder Judiciario: a promulgacao da Constituicdo Federal de 1988 e a Emenda

2 A leitura estritamente estruturalista dos conceitos de Bourdieu é aquela que, ao modo da teoria dos
sistemas, faz o agente “desintegrar” em meios aos processos sociais. Trata-se de uma leitura equivocada e
simplista das inteng¢des teodricas do autor. Ver, neste sentido: BOURDIEU, Pierre. Espaco social e espago
simbdlico. In: , 2004a, p.149-168.
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Constitucional 45/2004.

3.1.1 AAUTO-HISTORIOGRAFIA DA MAGISTRATURA DO TRABALHO.

As demais periodizagdes histdricas, geralmente elaboradas por juristas ou
juizes especializados em Direito do Trabalho, sdo estabelecidas a partir de
critérios especificamente juridicos, tais como as diversas alteracbes da
legislagdo ordinaria e da estrutura formal dos érgéos de Justica. A historiografia
dos juizes pode ser lida dentro das estratégias de legitimacdo de uma elite
restrita e especifica e consiste na tradugcdo da cultura juridica especifica do
campo (“direito material do trabalho”) em obras de cunho histérico (“histéria do
direito do trabalho”). Essa estratégia, concretamente, ndo esta acessivel a
todos os membros do campo, mas somente aqueles que, devido a sua
antiglidade e ao reconhecimento a eles concedido pelo conjunto do grupo,
conseguem acumular saberes e poderes bastantes para poderem enunciar
autorizadamente a histéria do passado do conjunto do grupo. A funcédo dessa
historiografia, obviamente, € mais a imortalizagdo do grupo (e dos porta-vozes
pela boca dos quais o grupo fala e existe) do que a sua historicizagdo (com os
seus inevitaveis efeitos de desnaturalizag&o). O trabalho social de tradugéo do
capital de jurista puro em capital de historiador-jurista (louvado em meio aos
juristas, mas nem sempre na comunidade dos historiadores académicos) €&
uma das formas pelas quais um juiz do trabalho singular e ordinario se faz
reconhecer, no seio do grupo, como ‘pensador da Justica do Trabalho”,
angariando posigbes de cupula e o papel de porta-voz e de guardido do
“dogma” do grupo (no sentido religioso da palavra).

Nao ha duvida de que as periodizagdes historicas estabelecidas pela
historiografia dos juristas e juizes, com as suas fungdes e logicas de produgao
préprias, ndo possuem a mesma preocupagao com a inteligibilidade socioldgica
do que a presente pesquisa, consistente em fazer coincidir as diferentes fases
histéricas com as diferentes visbes ou “definicbes em jogo” do papel da
magistratura. As preocupag¢des de correspondéncia, fundamentais para o
cientista social, escapam totalmente a perspectiva do jurista.

A maior parte da historiografia sobre a Justica do Trabalho do Brasil foi

produzida pelos préprios juizes ou por doutrinadores. Nao faz parte das
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intencdes desses especialistas em direito a criagdo de uma periodizagao
histérica que seja eficaz para a realizagcdo de uma anadlise propriamente
sociologica. Assim, os trabalhos dedicados ao tema consagraram, antes de
tudo, a visédo institucional e a transformacao das formas juridicas ou legislativas
do direito do trabalho (formalismo). Como exemplo da historiografia dos
juristas, temos as analises de Bilhalva (1997), Sussekind (2001) e Ives Gandra
Martins Filho (2002).

Em 1997, o entdo presidente do TRT da 4° Regido (Rio Grande do Sul),
Vilson Antonio Rodrigues Bilhalva (1997), publica um pequeno artigo na
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiao (Para) sob o titulo A
historia da justiga do trabalho — sintese. Tendo em vista a edigdo de sucessivas
constituicbes versando sobre matéria trabalhista, o autor, utilizando um critério
estritamente juridico-formal (muito eficaz, desse ponto de vista estrito),
classifica a histéria da Justica do Trabalho em 5 fases: (a) a primeira foi a fase
embrionaria, de 1922 a 1930, sem a influéncia do governo federal nas
legislagdes trabalhistas; (b) a segunda, que se estende de 1930 a 1945, foi
marcada pela criagcéo, pelo presidente Getulio Vargas, das Comissdes Mistas
de Conciliagao e das Juntas de Conciliagcao, através dos Decretos 21.396/32 e
22.132/32, sendo que esses 6rgéos eram inicialmente vinculados ao Ministério
do Trabalho, Industria e Comércio — ou seja, eram subordinados ao Poder
Executivo. Apds o golpe de estado de 1937, a Justica do Trabalho foi instituida,
através do Decreto-Lei 1.237/39, porém ainda vinculada ao Poder Executivo;
(c) a terceira fase iniciou-se com a Constituicdo Federal de 1946, sob o
governo do Presidente Eurico Gaspar Dutra, com a promogao da Justica do
Trabalho ao status de érgao do Poder Judiciario, estendendo-se aos juizes do
trabalho as mesmas garantias dos demais juizes; (d) a quarta fase, de 1947 a
1988, foi a menos significativa, tendo sido criado, como novidade da
Constituicdo de 1967, o chamado “quinto constitucional”, permitindo o acesso
dos advogados e dos membros do Ministério Publico a magistratura; e (e) por
fim, a quinta e ultima fase iniciou-se com a promulgacao da Constituigao

Federal de 1988, que estabeleceu uma série de mudancas. Transcrevo:

A quinta fase inicia com a vigente Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988, que, além de
conservar todas essas normas, eleva a condicdo de garantia
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constitucional os principais direitos trabalhistas (artigo 7°), amplia a
competéncia da Justica do Trabalho e admite a arbitragem
facultativa como excludente de intervencdo dos seus tribunais nos
conflitos coletivos de trabalho (artigos 114 e 115). No artigo 111
estabelece que sdo 6rgdos da Justica dé Trabalho as Juntas de
Conciliagdo e Julgamento (1° grau), os tribunais Regionais do
Trabalho (2° grau) e o tribunal Superior do Trabalho (3° grau). No
artigo 113 preceitua que a lei dispora sobre a constituicdo,
investidura, jurisdicdo, competéncia, garantias e condi¢cdes de
exercicio dos 6rgaos da Justica do Trabalho, assegurada a paridade
de representacdo de trabalhadores e empregadores. (BILHALVA,
1997, p.69).

Em 2001, Arnaldo Stssekind (2001), Ministro aposentado do Tribunal
Superior do trabalho — reconhecido como um dos grandes “pais do direito do
trabalho” e veterano da Era Vargas —, publicou o artigo intitulado Histéria e
perspectivas da Justica do Trabalho, na Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 8 Regiao (Para), com o objetivo de refletir sobre pontos
importantes e intrigantes da historia da Justica do Trabalho apés 60 anos de
sua criagao. Sussekind tem como bagagem a sua experiéncia de jurista e o0 seu
testemunho pessoal dos fatos. Ele também narrou uma histéria da Justica do
Trabalho sob um registro juridico-formal, na forma de uma histéria “interna” das
mudangas formais nas sucessivas reformas legislativas. Em sua narrativa,
referiu-se uma enormidade de nomes e de personagens que foram importantes
no contexto dos debates politicos ou pré-legislativos, para cada periodo
histérico. Por exemplo, afirmou que, no contexto da constituinte de 1934, o
deputado Abelardo Marinho teve a iniciativa de propor sobre a Justica do
Trabalho, sendo que sua proposta foi emendada, com redacio diversa, pelo
deputado Waldemar Falcao e, apés, pelos deputados Medeiros Neto e Prado
Kelly. O resultado desses debates e emendas foi a redacgao final do artigo 122
da Constituicdo de 1934. E assim por diante, Sussekind segue analisando os
diversos dispositivos constitucionais, nas sucessivas constitui¢des, elencando
sempre um rol enorme de participes, que ele, provavelmente, conheceu
pessoalmente. Concluiu debatendo a abrangéncia da Proposta de Emenda
Constitucional n°29, que acabou sendo convertida na polémica Emenda
Constitucional n°® 45/2004.

Em 2002, Ives Gandra da Silva Martins Filho®, entdo Ministro do Tribunal

Superior do Trabalho, publicou o livro Histéria do trabalho, do direito do

* MARTINS FILHO, 2002.
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trabalho e da justica do trabalho, escrito em parceria com nomes importantes
como lIrany Ferrari, juiz do trabalho com diversos livros publicados, e Amauri
Mascaro Nascimento, um dos mais reconhecidos doutrinadores-professores de
direito do trabalho do pais e autor de diversos livros, inclusive didaticos. No
livro, Ives Gandra redigiu o capitulo intitulado Breve histéria da Justica do
Trabalho. Esse texto se pretende mais académico, sendo até mais cientifico. O
autor esbanjou referéncias a fatos histéricos concretos (historia geral) e a
correntes filoséficas, dando provas de sua erudicdo. Enfim, Ives Gandra
discorreu sobre o surgimento das Cortes Trabalhistas no mundo, sobre o
surgimento, a implantagdo e a estrutura da Justica do Trabalho no Brasil,
concluindo com um balango sobre as mudancas recentes, as quais ele referiu
como “modernizagdo do processo” (provimento do recurso por despacho,
procedimento sumarissimo, poder normativo e agdes coletivas, sumulas
vinculantes, etc.). Sua analise, embora enunciada em tom académico, pode ser
lida mais como um tipo de apologia ao poder judiciario do que como um esforgo
de compreensao de dinamica concreta. Ainda que se trate de uma apologia,
trata-se de uma apologia (que se acredita) bem fundamentada, porque esta
embasada em “fatos histéricos” — como demonstram as diversas tabelas
comparativas ao longo do texto (contendo os topicos “producgédo individual de
processos por ministro”, “quadro dos presidentes do TST”, “surgimento da
justica do trabalho no mundo”, “sistemas de solugdo de conflitos coletivos”,
etc.). O uso de tabelas, frequentemente, consiste numa boa estratégia para dar
a aparéncia de que o argumento ou a tese em questédo estado confortados nos
“fatos” ou nos “dados”. Porém, o tom de apologia (no sentido politico do termo),
presente no trabalho do Ministro, pode ser sentido claramente no seguinte

trecho:

A Justica do Trabalho entra no Terceiro Milénio com nova cara, mais
técnica, célere e barata, com o que sai ganhando o jurisdicionado
[...].- Contemplando, pois, o passado histérico da Justica do Trabalho,
podemos compreender a realidade presente na qual se insere, o que
nos permite melhor perceber quais os rumos que |he estado
destinados para o futuro préximo, que estd em nossas maos
modelar, almejando uma Justiga Social mais efetiva e abrangente.
(MARTINS FILHO, 2002, p.258-259).
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3.1.2 A HISTORIOGRAFIA DA MAGISTRATURA DO TRABALHO NAS
CIENCIAS SOCIAS

Em relagado aos trabalhos realizados no ambito das ciéncias sociais, sobre
a Justica do Trabalho no Brasil, tem se distinguido muito, com reconhecimento
inclusive por parte dos préprios juizes pesquisados, os estudos realizados por
uma equipe de pesquisadoras ligadas a Fundagdo Getulio Vergas, com
destaque para as professoras Regina Moraes Morel, Elina Fonte Pessanha e
Angela de Castro Gomes.

O artigo Magistrados do trabalho no Brasil: entre a tradicdo e a mudanca,
escrito por Morel e Pessanha (2006), iniciam, basicamente, com um
levantamento bibliografico dos principais trabalhos brasileiros em ciéncias
sociais dedicados ao tema da magistratura (Sadek, Werneck Vianna, Bonelli,
etc.), nao chegando a suscitar nenhuma polémica teérica entre eles. Segue-se
uma cronologia da legislagdo, no mesmo estilo da ja referida historiografia dos
juristas. Termina com um levantamento do “perfil da magistratura do trabalho”,
sendo identificados, como grandes tendéncias, os processos de “juvenizacao”
e de “feminizagdo” dos quadros do Poder Judiciario trabalhista®. Conclui
diagnosticando uma tendéncia antiliberal acentuada e uma atitude critica dos
magistrados em relacdo as desigualdades sociais e realizando um
levantamento das principais polémicas em voga no campo, como a questao de
saber se a ampliagdo da competéncia da Justica do Trabalho, trazida pela
Emenda Constitucional 45/2004, corre o risco de descaracterizar a
especificidade da Justica do Trabalho (isto é, descaracterizar seu viés “de
esquerda” que se traduz no chamado “principio protetor”).

De certo modo, a referida pesquisa — Unica, até entdo, baseada em dados
produzidos pelos proprios pesquisadores e com o objetivo especifico de serem
uteis para a pesquisa — deixa-se contaminar pelo mesmo tipo de ideologia
presente naquela historiografia produzida pelos juizes. Nao tendo definido com
clareza a sua problematica propriamente tedrica, Morel e Pessanha (2006)
acabam por concluir o 6bvio: que os juizes do trabalho sdo marcados por uma

forte tendéncia antiliberal.

* Para uma critica da construgdo da problematica realizada pelas autoras em torno da juvenizagdo e da
feminizagdo dos quadros judiciarios, vide topico 4.2.



48

E muito facil cair no erro curto-circuito® consistente em acreditar que a
relativa ampliagdo (ou “democratizagdo”) do acesso aos quadros da
magistratura do trabalho — que hoje recebe juizes mais jovens, oriundos de
classes nao necessariamente “ricas”, vindos do interior dos seus respectivos
estados e graduados em universidades privadas de expressao reduzida —
implica necessariamente numa maior conscientizagdo, por parte dos
magistrados, “do papel social primordial cumprido por sua instituicdo” (MOREL
e PESSANHA, 2006, p.21). Na verdade, a autodefinicdo antiliberal da
magistratura do trabalho faz parte do seu ideario constitutivo. Percebé-lo nao
contribui em nada para que se possa compreender ou explicar a verdadeira
dindmica de construgdo das identidades dos magistrados que compdem o
corpo da magistratura do trabalho. Essa compreensao exige um trabalho de
construgcao do espago da magistratura do trabalho e da dindmica do respectivo
espaco, identificando-se as concorrentes definicbes do papel de magistrado e
as suas respectivas posicoes relativas nas relagdes de forgcas estabelecidas
nos diferentes momentos da histéria estrutural do campo. Nao obstante os
referidos estudos festejados das pesquisadoras da FGV ostentem, dentre suas
referéncias bibliograficas fundamentais, trabalhos importantes da pesquisadora
Anne Boigeol e do préprio Pierre Bourdieu, eles desprezaram totalmente a
tentativa de objetivagdo do campo da magistratura do trabalho. Apesar do belo
titulo (“entre a tradicdo e a mudanga”), esses estudos nao chegaram nem perto
de apreender a dindmica de transformagcdo do campo da magistratura do
trabalho, até porque ndo foram capazes de formular essa questao.

Por fim, Gomes (2006), autora do artigo Retrato falado: a Justica o
Trabalho na visdo de seus magistrados, com suas evidentes virtudes de
historiadora, foi quem mais contribuiu para o estabelecimento de uma
periodizagédo tedrica ou sociologicamente eficaz para a o estudo da historia
estrutural do espago da magistratura do trabalho. Evidentemente, deve-se
criticar a filosofia altamente normativa presente no seu texto: filosofia que,
compartilhando da visdo nativa dos juristas, escorrega sempre para uma
supervalorizagdo do regime “democratico”, como sendo o termo final e o
objetivo ultimo de toda a Histdria do mundo, o seu telos ou a sua razéo de ser.

Embora essa nao fosse a intengédo da pesquisadora, sua historiografia pode ser

> Para a nogao de erro curto-circuito, vide: Bourdieu (2004c, p.20).
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lida como uma teleologia evolucionista do democratico, na qual tudo o que se
desvia do democratico € interpretado como falta de vontade politica.

Assim, por faltar uma autocritica tedrica nesse sentido, acabou-se por
julgar e por condenar os sujeitos historicos, com base em preceitos valorativos.
E um pressuposto tedrico implicito (inconsciente e ndo criticado) nesse
trabalho, a idéia de que os sujeitos historicos, sempre que se opuseram a
democracia, valor absoluto da humanidade, devam ser considerados “cruéis”
ou “ignorantes”. Assim, a autora chega a escrever: “O que teria ocorrido entre
as décadas de 1960 e 1980 seria, na pratica, um bloqueio politico ao caminho
classico da inclusdo social” (GOMES, 2006, p.13). Da mesma forma, ha
também a afirmac&o, em tom fortemente normativo e carregado de juizos de
valor, do Direito do Trabalho como sendo “sem duvida o mais testado e
eficiente dos meios de minimizagdo das desigualdades — de distribuicdo de
renda, de justica social — e, portanto, de afirmagdo da democracia no mundo
ocidental” (idem, ibidem, p.11). Concluo que se deve recusar totalmente o
ponto de vista da illusio nativa, que ndo tem o poder de objetivar-se a si
mesma, tendendo, antes, a produzir discursos autolegitimadores ou apologias
do proprio campo de produgao®.

A principal contribuicdo de Gomes (2006) para a presente pesquisa reside
na eficacia de sua periodizacdo propriamente histérica. Os periodos histéricos
por ela identificados referendam os meus achados de campo a respeito das
transformacgdes na estrutura do espago da magistratura do trabalho nos ultimos
30 anos. Isso n&o significa que concordo em absoluto com a interpretagéo que
a autora empresta aos fatos. Embora, como historiadora, a autora tenha
privilegiado o recorte cronoldgico, ela néo tinha a pretensao de fundamentar
uma analise estrutural (historia estrutural). Ao contrario, deve-se destacar o fato
de que, aqui também, falta a discussdo e a definicdo de uma problematica
propriamente tedrica. A respeito da periodizacdo da histéria da Justica do

Trabalho, a autora escreve:

A histéria da Justica do Trabalho que assim nos é contada segue o

5 A autora cré nas virtudes epistemoldgicas da visdo dos proprios nativos. Por essa razdo, evidentemente,
ela ndo produz uma problematica teérica nem coloca o problema de saber quais os tragos pertinentes. Ela
escreve: “[...] o exercicio empreendido no artigo foi o de buscar, nos depoimentos dos juizes, a forma
(linguagem e conteudo) como, ao narrar suas carreiras, tragam os rumos, presentes e futuros, de sua
institui¢do” (GOMES, 2006, p.02).
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curso de uma periodizagdo com marcos capazes de imprimir uma
certa logica explicativa aos sucessos e fracassos ocorridos ao longo
dos mais de 60 anos que decorrem do momento em que a instituicdo
entra em funcionamento (1941) até o momento em que tem suas
bases ampliadas pela Emenda Constitucional n°® 45 (2005). Sao
basicamente dois os eventos ressaltados pelos magistrados, de
forma a estabelecer tal periodizacdo: a Constituicido de 1988 e a
prépria Emenda n°45. Dessa forma, é como se um passado longo e
distante abarcasse as décadas que vao de 1940 a 1980, e um outro
passado, bem mais préximo e pleno de incertezas e lutas, ocupasse
0 espaco temporal dos anos 1990 e o inicio de 2000. O presente,
que se inaugura com a Emenda de dezembro de 2004, revelando
possibilidades de avangos e de riscos para a instituicdo, aponta
igualmente para um futuro que se delineia polémico, mas, ao mesmo
tempo, estimulante. (GOMES, 2006, p.05).

Talvez, o aspecto mais fragil da periodizagdo, assim estabelecida, do
ponto de vista tedrico, seja o fato de incorrer em um erro de curto-circuito’,
consistente em deduzir as mudangas no interior da magistratura do trabalho
diretamente do contexto politico, ignorando, assim, a ldgica especifica e a
autonomia relativa do campo de produgédo da magistratura do trabalho.

Gomes (2006) utiliza o conceito de geragao para referir as grandes
tendéncias historicas na Justica do Trabalho. Embora util, sua periodizacéo
deve ser utilizada com muito cuidado, tendo em vista seus pressupostos
tedricos nao criticados. Primeiro, a autora identifica o que chama de “tradicao
do desprestigio” (idem, ibidem, p.06), referindo-se a geragdo que criou a
Justica do Trabalho e o direito do trabalho (1940-1980), quando ainda era
considerado um “direito menor” (idem, ibidem, p.07) e o juiz do trabalho tinha
sua “condicdo de magistrado rebaixada” (idem, ibidem, p.10). Contudo, a
compreensao dessa visao sobre o juiz do trabalho sé pode ser compreendida
se temos em vista as relagcdes da instituicdo a qual ele acha-se vinculado, a
Justica do Trabalho, com o conjunto dos 6rgaos de Justica que compde o
campo da magistratura (principio relacional)®. Como Justica especializada e
engajada na promoc¢ao e defesa dos direitos da classe trabalhadora, a Justica
do Trabalho era “mal vista”, especialmente pelos membros da Justica Comum
e da Justica Federal, fortemente marcados pela ideologia da neutralidade do
Poder Judiciario.

Apods, passa a geracao que se empenhou para afirmar a especificidade da

Justica do Trabalho (“principio protetor”) e as virtudes do direito do trabalho

7 Para a nogdo de erro curto-circuito, vide: Bourdieu (2004c¢, p.20).
% Sobre o pensamento relacional, vide: Bourdieu (1996, p.16-23).
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(“direito social”’), que se estabeleceu especialmente a partir da Constituicao de
1988, “que reconheceu amplamente a Justica do Trabalho pela consagragao,
em seu texto, dos direitos sociais” (idem, ibidem, p.18). Apenas sob a condig&o
de considerar a posigdo da magistratura do trabalho na sua relagdo com
conjunto dos 6rgaos de justica (principio relacional), que € dado compreender e
explicar o sentido do imenso trabalho histérico de legitimagao da Justica do
Trabalho e do Direito do Trabalho realizado pelos “cabe¢as” do grupo durante
as décadas de 1980/1990. A redefinicdo do papel do juiz do trabalho passa
pela demarcagao das fronteiras dessa instituicdo em relagao aos outros 6rgaos
de aplicacao da Justica, tendo em vista a especificidade e o viés engajado que
se traduz na bandeira do “principio protetor”. Para fazé-lo, os juizes utilizam
recursos politicos obtidos através de suas relagdes com partidos politicos de
esquerda e pela assunc¢ao do “marxismo” como identidade filosdfica.

Por fim, a ultima mudanca importante, capaz de fixar uma periodizacao
propriamente historiografica, foi a Emenda constitucional n® 45 de 2004, que,
segundo Gomes (2006), marcou um futuro cheio de incertezas, porque a
medida pode ser interpretada de forma ambigua: isto é, pode ser interpretada
tanto como um retorno a fase da “tradicdo do desprestigio”, através da
incorporacdo do discurso neoliberal, quanto como uma ampliacdo da
abrangéncia da Justica do Trabalho, que a partir de agora devera julgar todas
as relagbes de trabalho e ndao apenas as relagbes formais de emprego.
Evidentemente, inobstante tenha consagrado uma “baliza” importante para
demarcar o momento, a autora nao logrou compreender seu sentido
sociologico. A explicacdo das definigdes do papel de juiz do trabalho,
desempenhado pelos juizes que ingressaram na carreira em meados da
década de 2000, passa pela compreensdo da crise do “marxismo” ou do
“‘esquerdismo” presente nas definicbes engajadas da magistratura. Observou-
se, ao reves, que 0S NOVOS juizes recusam uma vinculagéo direta com o mundo
da politica. Consagrando-se com verdadeiros juristas (especialistas em direito),
0S novos juizes propdem e sustentam definigdes da carreira cada vez mais
tecnicistas. Na atual configuracédo das relagbes de forca dentro do campo da
magistratura do trabalho, as inclinagdes pessoais de alguns dos magistrados, a
favor das ideologias “de esquerda” ou “trabalhistas”, ndo podem mais ser

vividas e expressadas diretamente (sob a forma de discursos marxistas), mas
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somente por intermédio de linguagens aceitas e legitimadas de um ponto de
vista estritamente técnico-juridico (como as possibilidades presentes nas
entrelinhas da aplicagao técnica do direito processual civil e na hermenéutica
filosofica da Constituigéo).

Evidentemente, os momentos identificados por Gomes (2006) ndo podem
ser aceitos como momentos estanques e herméticos. Pela introdugdo, na
analise, do principio relacional, percebe-se que os periodos correspondem as
diferentes definicbes do papel da magistratura do trabalho, que se afirmaram
como legitimas, umas em detrimentos das outras, em diferentes estagios da
histéria da estrutura do campo da magistratura do trabalho. As definicbes
concorrentes podem ser interpretadas como correspondentes as diferentes
tradicbes juridicas, que podem ser associadas aos diferentes perfis
geracionais. Mas € fundamental ter bem clara a idéia de que, em cada
momento da histéria das relagdes de forca estabelecidas no interior do campo,
as estratégias dos detentores de cada tipo de capital e de discurso precisaram
se adaptar a influéncia dos discursos concorrentes. Sé assim, conseguimos
compreender as estratégias expressas no conteudo dos discursos juridicos em
contextos de convivéncia e de transigao entre geracoes.

Ademais, embora a autora tenha identificado corretamente os principais
marcos intergeracionais, facilitando a compreensédo da dindmica do campo, é
certo que ela nao captou a légica especifica de cada momento (o sentido do
discurso que o enuncia), por faltar-lhe justamente uma viséo relacional e uma
problematizagéo tedrica adequada. A geragédo do desprestigio (1940-1980), na
verdade, conforme nossos achados de campo, poderia ser definida como uma
geragdo marcada pela submissdo a uma definicdo tradicional do papel do
Poder Judiciario. O desprestigio decorre do fato de que um ramo do direito
marcado com um conteudo politico forte mostra-se, a principio, incompativel
com a concepgao tradicional do papel do Poder Judiciario, segundo a qual o
juiz deve ser neutro e imparcial. A segunda geragcdo € aquela que,
principalmente a partir da Constituicdo Federal de 1988, logrou afirmar a
especificidade do papel da magistratura do trabalho, como um ramo do
judiciario politicamente engajado no projeto (esquerdista ou marxista) de
realizar uma sociedade mais justa, mediante a distribuicdo de direitos

trabalhistas. Por fim, a geracao atual (a partir dos anos 2000), mais jovem em
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termos sociais e bioldgicos, tem como caracteristica fundamental apresentar
uma visado mais tecnicista do direito. Trata-se de uma geragao que esta, em
certo sentido, retirando do direito do trabalho o seu significado especificamente
politico, para dar-lhe um aspecto mais juridico (técnico ou parnasiano).
Obviamente, as diferentes tendéncias convivem e sao contemporaneas no
espaco da magistratura do trabalho. Com o surgimento, a legitimagdo e a
ascensao de uma nova definigdo do papel da magistratura do trabalho, a
geragao imediatamente anterior precisa readaptar sua estratégia, sob pena de
tornar-se obsoleta e desaparecer (principio relacional). Assim, vemos juizes
veteranos convertendo-se em professores universitarios ou em advogados de
empresas, ou velhos marxistas aderirem ao discurso da democracia
constitucional, e assim por diante. Os novatos, por sua vez, embora tragam
consigo um espirito tecnicista que tem grandes probabilidades de se afirmar
como sendo o capital legitimo no futuro, ndo podem prescindir da reveréncia
aos veteranos, uma vez que eles sdo os detentores da legitimidade, muitas
vezes reivindicada a titulo pessoal (a0 modo da dominagdo carismatica

weberiana®) e os guardides do “dogma” do campo™.

? WEBER, Max. Dominagdo carismatica. In: COHN, 2002, p.134-141.
' Vide, para comparacio: Delazay e Garth (1995, p.41).
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I II I

FIGURA 1 — Defini¢gdes da magistratura do trabalho como um campo de oposigdes estruturadas

Explicaciao da gravura:

A gravura representa o espago das defini¢des da magistratura do trabalho (campo da magistratura
do trabalho) em trés momentos distintos.

1. O tamanho relativo das esferas representa a maior ou a menor autoridade de determinada
definicdo do papel da magistratura em determinado momento da historia do campo juridico,
considerado como um todo.

2. A esfera verde representa o centro de gravidade do campo da magistratura do trabalho em cada
momento de sua histéria. A maior proximidade ou distancia da esfera verde, em relagdo as outras
esferas, representa a maior ou a menor influéncia das visdes concorrentes para a definicao do papel
da magistratura dominante em cada momento da histdria do campo.

3. A esfera azul representa a definicdo do papel de juiz do trabalho como bouche de la loi,
aplicador da lei neutro e imparcial diante dos conflitos de natureza politica.

4. A esfera vermelha representa a defini¢do do papel de juiz do trabalho como “esquerdista” ou
“marxista”, engajado no projeto de dar plena efetividade ao “principio da protecdo” dos
trabalhadores.

5. A esfera de linha pontilhada representa a defini¢do tecnicista ou parnasiana do papel de juiz do
trabalho, cujo enfoque ¢ a aplicagdo correta das normas procedimentais e a interpretagdo das
normas de direito material a luz da Constituicao.

FASES:

I — Desde a fundagdo da Justiga do Trabalho, (décadas 1940-1980), a defini¢do dominante do papel
da magistratura era aquela que qualificava o juiz como “neutro” e “imparcial”. Essa defini¢do se
aplicava inclusive aos juizes trabalhistas. A especificidade da Justica do Trabalho ndo era
reconhecida e os magistrados trabalhistas padeciam de desprestigio em relacdo aos magistrados
estaduais e federais.

IT — A geragdo de magistrados que edificaram suas carreiras sob a égide da Constituigdo de 1988
(décadas 1980-1990) empreendeu um grande trabalho de legitimacdo e da afirmacdo da
especificidade da magistratura do trabalho, fulcrada no “principio protetor”, através da mobilizacao
de recursos “marxistas” e “esquerdistas”. Nesse periodo, sdo delineadas as fronteiras entre as
dinamicas judiciais trabalhistas e as dinamicas judiciais civilistas.

IIT — Contemporaneamente (década de 2000), tem ganhado espago, no campo da magistratura do
trabalho, uma definicdo do papel de juiz mais tecnicista, reivindicada por jovens juizes que
possuem forte inser¢do académico- juridica. A defini¢do legitima do papel de juiz do trabalho,
nesse periodo, oscila entre a definicao protecionista e a defini¢dao tecnicista. O peso relativo da
definicao do juiz como mero aplicador de leis perdeu bastante o seu prestigio relativo no sistema.
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3.2 Esbogo de uma Histéria Estrutural

A interpretagdo do papel institucional da magistratura no Brasil e da
autovisdo dos juizes brasileiros é muito complexa. Aparentemente, a
convivéncia de duas atitudes frontalmente contraditorias, entre os juizes,
constituiia um complicador para esta analise: esse complicador aparente
consiste no fato de se observar, de plano, definicbes radicalmente opostas do
que significa “ser juiz”’, uma vez que as atitudes dos juizes correspondem tanto
ao que poderiamos considerar uma concepgao aristocratica, quanto ao que se
poderia aceitar como uma concepg¢ao republicana (ou democratica) da
magistratura.

A atitude aristocratica, talvez adequada aos juizes de uma monarquia (0s
juizes do Antigo Regime francés), é frequentemente observada entre certos
juizes que se consideram parte de uma nobreza de Estado. Essa atitude esta
associada as pretensdes declaradas a distingdo social e a crenga de se
pertencer a uma comunidade superior € se apresenta, empiricamente, de
maneira aberta e escandalosa, no abuso (ou usurpagao) do titulo de doutor, e,
de maneira mais sutil, nas maneiras afetadas (0 modo pomposo de caminhar, o
tom de voz cortante, o sarcasmo...). Em relagdo ao uso do titulo de “Doutor”,
podem-se tecer duas consideragdes: Em primeiro lugar, a designacéo “doutor”
ja esta bastante banalizada nos meios judiciais, como jargao forense, tratando-
se de uma forma de tratamento relativamente mais informal e que substitui o
galante “Vossa Exceléncia” e o “Excelentissimo Senhor”. A expresséo esta tao
banalizada que, hoje em dia, inclusive os estagiarios dos cursos de direito séo
chamados “doutores” pelos atendentes de balcdo nos Foruns e Secretarias
Judiciais. Em segundo lugar — e € nesse sentido que se sente uma pretensao
aristocratica —, alguns juizes, porém, ndo aceitam receber outra designacéo.
Eles impdem aos funcionarios, advogados e jurisdicionados que se dirijam a
eles apenas através da designagao “Doutor”, eis que é a unica compativel com
o status da dignidade que se atribuem.

Nesse sentido, € importante citar o exemplo de um jovem magistrado do
trabalho que, inicialmente convidado a participar da pesquisa, afirmou (num
tom tao grave, cortante e irbnico que nao foi possivel interpretar se pavoneava-

se ou se apenas gracejava diante do entrevistador):
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“Um dado para a tua pesquisa: Ndo se pode ‘tutear’ juiz: chamar juiz
de tu. Eu sei que vais me dizer que juiz ndo é Doutor. Doutor é quem
tem doutorado... Na verdade, advogado é que néo é Doutor. Eles se
acham, mas ndo séo. Doutor é soé juiz! A menos que prefiras usar
Excelentissimo Senhor ou Vossa Exceléncia” (Juiz do trabalho
substituto, atuante em Vara do Trabalho da Regido do Vale do Sinos,
em resposta ao convite realizado pelo pesquisador para participar da
pesquisa, em outubro de 2007).

Esse caso é meramente exemplificativo da pretensao aristocratica de
muitos juizes e, certamente, deve ser tratada com muito cuidado, ndo se
podendo generalizar a atitude ao conjunto da magistratura. Ha muitos juizes
que demonstram uma atitude deveras diversa. Todavia, o dado é relevante
porque nao se trata de um caso isolado, mas sim de um caso recorrente. Tanto
€ assim que € comum, pelo menos entre os servidores-burocratas da Justica
do Trabalho (técnicos, analistas e chefes de secretaria), designar esse tipo de
atitude pela giria nativa “Afaque de juizite™ “Juiz fulano de tal ganhou um
ataque de juizite!”.

Por outro lado, o conjunto dos juizes — considerados em termos bem
amplos, isto €, sem se restringir aos juizes trabalhistas — ostenta uma ideologia
da neutralidade do Poder Judiciario e o discurso da imparcialidade dos juizes,
caracteristicas tipicas da definicido do papel do Poder Judiciario em uma
Republica. As pretensdes aristocraticas, que se expressam em atitudes
concretas, ao menos em aparéncia, entram em contradicdo com o discurso
oficial da comunidade judicial. Uma das hipoteses mais interessantes, na
compreensao do padrao hibrido da atitude dos “donos do poder” em relacao a
coisa publica no Brasil (por exemplo, a reivindicagdo em nome proprio das
vantagens outorgadas ao cargo publico, tais como a assunc¢ao individual da
autoria dos feitos da corporagcdo ou o poder de nomear familiares para os
cargos de confianga, etc.), € a que busca relacionar as referidas atitudes ao
nosso padrao de colonizagdo, interpretado segundo o tipo ideal do
patrimonialismo, como por exemplo, em Faoro (2001). Todavia, ndo vou me
deter, aqui, no problema das contradi¢des entre a “cultura nacional” e o aparato
institucional patrio, nem no problema da importacdo dos modelos estatais.
Basta que fique registrado, por enquanto, que até mesmo a definigdo mais

tradicional da magistratura (a do juiz neutro) é problematica por aqui, pois, a
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priori, pode estar em contradigdo com certos valores profundamente arraigados
nas disposicdes dos juizes, ligados ao padrao aristocratico (ou hibrido) da

constituicdo historica do Estado brasileiro.

3.2.1 A MODA ANTIGA, LA BOUCHE DE LA LOI

O campo da magistratura do trabalho é o espago social no qual interagem,
cooperam ou entram em conflito, os juizes do trabalho, portadores de capitais
de diferentes tipos — juridico, politico, académico, etc. — e em quantidades
desiguais, cada qual pretendendo impor, aos demais, a sua visao particular do
“‘papel da magistratura do trabalho”, isto €, a visdo correspondente a sua
posicdo no espaco, contribuindo para a manutengdo ou a transformacao das
relagdes de forcas estabelecidas no interior do espaco. A definicdo mais
tradicional, oficial, do papel da magistratura no Brasil, correspondia a idéia de
que o juiz deve ser neutro na aplicacdo da Lei e imparcial nas suas relagdes
com os jurisdicionados, considerados iguais perante a Lei. O juiz é considerado
como um aplicador de Leis ou, como dizia Montesquieu, como “a boca da Lei”.
Ele ndo deve se posicionar politicamente nem se envolver pessoalmente com
as causas que |he sao apresentadas. A neutralidade é uma virtude necessaria
para se julgar corretamente os cidadaos, considerados iguais entre si e livres,
com base na Lei. Essa concepcao corresponde a definicdo classica de
Montesquieu do papel da magistratura na republica. Montesquieu escreveu em

Do espirito das leis:

Quanto mais o governo se aproxima da republica, tanto mais rigida
se torna a maneira de julgar (...). No governo republicano, é da
natureza da constituigdo os juizes observarem a letra da lei. Nao
existe um cidadao contra o qual se possa interpretar uma lei quando
se trata de seus bens, de sua honra ou de sua vida (...) [Se] for
declarado culpado, o juiz pronunciara a pena que a lei inflige para
esse fato e, para isso, basta que ele tenha olhos. (MONTESQUIEU,
2002, p.88-89).

Rocha (2002) explica:

O papel oficial de juiz [...] é [...] complexo, pois na medida em que a
l6gica de Estado determina que este deva se manter neutro para
julgar as ag¢des que Ihe sdo submetidas, fica implicito que o juiz deve
acreditar e fazer acreditar na existéncia e aplicabilidade de normas,
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ao menos oficialmente, obrigando agentes particulares e publicos a
se adequarem as exigéncias da visdo legal consagrada, legitimando
0 seu ‘interesse no desinteresse’, isto €, na aplicagdo imparcial das
normas. Assim € que se tornaria possivel ao juiz assumir o seu papel
estatal, fundado na crenga da possibilidade de existir um espacgo
neutro, onde ele estaria imune as pressdes externas, podendo dar as
lides a melhor solugdo, aplicando os textos legais de sentido
universal imparcialmente. (ROCHA, 2002, p.46).

A definicdo tradicional, mais classica e mais antiga, do papel da
magistratura no Brasil, é aquela que corresponde a visdo do juiz neutro. Em
principio, todos os juizes devem ser neutros e imparciais. Quando surgiu a
Justica do Trabalho, com seus principios e funcbes proprias, essa era a
definigdo do papel do magistrado dominante no campo da magistratura. A
dificuldade em interpretar a visao dos juizes do trabalho mais antigos, sobre o
papel da magistratura do trabalho, reside na questao de saber se eles tinham,
ou nao, condi¢cdes de se afirmarem como juizes neutros na medida em que o
préprio Direito do Trabalho ndo € um direito neutro (pois comprometido com a
protecdo dos direitos do “hipossuficiente”)"".

O direito do trabalho tem com principio fundamental, que informa a logica
de todas as suas normas e a maneira de interpreta-las, o chamado principio da
protegcdo do hipossuficiente, também chamado principio protetor ou principio
da tutela. Esse principio opde-se a logica dos tradicionais “principios gerais do
direito” — vigentes desde o direito civil romano e declarados, com maior vigor e
significado propriamente politico, a partir da Revolugao Francesa —, segundo os
quais a Lei deve ser aplicada com imparcialidade e neutralidade, em razao das
(supostas) liberdade e igualdade naturais do homem.

Sérgio Pinto Martins — escritor de alguns dos mais lidos livros didaticos de
direito do trabalho no Brasil e, atualmente, juiz do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido (Sdo Paulo) — explica, em seu manual didatico intitulado

simplesmente Direito do Trabalho, o significado do principio protetor:

Temos como regra que se deve proporcionar uma forma de
compensar a superioridade econdmica do empregador em relacao
ao empregado, dando a este ultimo uma superioridade juridica. Esta
€ conferida ao empregado no momento em que se da ao trabalhador
a protecdo que |Ihe é dispensada por meio da Lei. (MARTINS, 2004,

""" A juiza Sandra Dietrich de Alencar comenta o contexto que os primeiros juizes trabalhistas
encontraram: “Imagina assim: Em 46, no final da Guerra, quando a Guerra Fria estava comegando,
tudo que dizia respeito ao direito do trabalho era [considerado como sendo] (...) contra justamente o
capitalismo, né? Eles pegaram essa época”.
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p.95).

Por sua vez, Mauricio Godinho Delgado — um dos escritores de cursos de
direito do trabalho mais lidos por aplicadores contemporaneamente,
recentemente indicado pelo Presidente Luiz Inacio Lula da Silva para ocupar
uma vaga de Ministro do Tribunal Superior do Trabalho —, explica o significado

do principio protetor:

Informa este principio que o Direito do Trabalho estrutura em seu
interior, com suas regras, institutos, principios e presungdes proprias,
uma teia de protegao a parte hipossuficiente na relagcdo empregaticia
— 0 obreiro —, visando retificar (ou atenuar), no plano juridico, o
desequilibrio inerente ao plano fatico do contrato de trabalho.

O principio tutelar influi em todos os seguimentos do Direito
Individual do Trabalho, influindo na prépria perspectiva desse ramo
ao construir-se, desenvolver-se e atuar como direito. Efetivamente,
ha ampla predominancia nesse ramo juridico especializado de regras
essencialmente protetivas, tutelares da vontade e interesse obreiros;
seus principios sao fundamentalmente favoraveis ao trabalhador;
suas presungdes sao elaboradas em vista do alcance da mesma
vantagem juridica retificadora da diferenciacdo social pratica. Na
verdade, pode-se afirmar que sem a idéia protetivo-retificadora, o
Direito Individual do Trabalho ndo se justificaria histérica e
cientificamente. (DELGADO, 2008, p.197-198).

Concretamente, o direito do trabalho € um direito tutelar, protetor da
classe trabalhadora. Ndo obstante o carater eminentemente politico (protetor
dos interesses dos trabalhadores) da legislagao trabalhista, a primeira geragcéo
de juizes do trabalho — a que caracterizou, conforme a periodizacao historica
de Gomes (2006), o periodo de 1940 a 1980 —, foi fortemente influenciada,

especificamente, pela concepgéo tradicional do papel da magistratura.

Na visdo mais tradicional, o juiz funcionaria como uma maquina, sem
direito a opinido propria, tendo apenas o dever de zelar para que se
cumpram rigorosa e imparcialmente as leis, sem questionar o seu
conteldo. (ROCHA, 2002, p.46).

Frequentemente, os juizes do trabalho da antiga geragdo, né&o
encontrando um campo favoravel para a afirmacao de definicbes politicamente
engajadas da magistratura, assumiram uma posi¢ao e um discurso baseado na
idéia de “neutralidade”. O juiz José Roberto Ludke, que ingressou na carreira
nos anos 70 e aposentou-se recentemente, ao ser questionado sobre as

inclinagdes dos juizes, comentou:
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“Eu ndo acredito que tenha sido nem de empregado, nem de
empregador. Eu acho que juiz deve ser juiz. Entdo, o que é que eu
posso te dizer? Hoje eu sei que esse meu entendimento talvez até
esteja superado, mas eu continuo convicto que juiz ndo deve ser
nem de empregado, nem de empregador.” (José Roberto Ludke, Juiz
do trabalho, que ingressou na magistratura nos anos 70 e se
aposentou recentemente; entrevista realizada em janeiro de 2008).

Todavia, é certo que os veteranos deste periodo, certamente, sabiam
separar muito bem o carater engajado (protetivo) da legislagdo e o carater
neutro que atribuiam a funcao judicial. Eles mantém a sua posicdo de
neutralidade, em nome dos valores da verdade e da justi¢ca, reconhecendo,
porém, que devem aplicar um direito que, em si, apresenta um carater

protetivo. Ludke explica a sua posigao:

“Juiz deve ser juiz e ele deve aplicar o direito do trabalho com os
principios, sabendo que o direito do trabalho é um direito tutelar, é
um direito protetor do empregado. N&o é o juiz que é protetor. E o
direito, né? E o direito! Entdo ele tem que saber que o direito é
informado por esse principio, né? Que este principio deve funcionar,
deve estar presente na interpretagao da lei, que esse principio... Que
esse principio ta presente na interpretacdo da prova, né? Quando a
prova ta in dubio... que este principio deva estar presente. Agora,
Juiz tem que ser juiz! Ele tem que procurar no processo sobretudo a
verdade, a verdade... Saber que o empregado, via de regra, é
hipossuficiente. Eu digo ‘via de regra’ porque nem sempre... Muita
gente se aproveita da generalidade desse conceito para se
apresentar como hipossuficiente. Nem sempre é. Entdo eu acho que
0 juiz deve procurar sobretudo a verdade e a justica. Muitas vezes
ndo se alcangca a verdade verdadeira, aquela que é propria da
filosofia, do campo da filosofia. N6s decidimos diante da verdade
formal, diante da verdade formal... Agora, a verdade formal, quando
0 juiz percebe que ela ndo é a verdade ultima... Ele ainda pode...
Né? E o principio da primazia [da realidade]. Ha4 um monte de outras
coisas para fazer. Agora, ele deve ser sobretudo juiz!” (José Roberto
Ludke, entrevista realizada em janeiro de 2008).

Alvaro Rocha (2002, p.47) comenta que “[...] é facil ver uma posicdo
bastante confortavel para esses juizes, que nao se envolvem com as questdes
processuais e apenas dao uma interpretacao tradicional a letra da lei aplicavel”.
Essa afirmacéo é valida apenas quando se tem em mente juizes que agem
segundo a concepgao tradicional do papel da magistratura no ambito da Justica
Comum ou Civil ou da Justica Federal, que sao os seus habitats naturais. Essa
era precisamente o ambito das intengdes de Rocha (2002). Todavia, ndo se

pode afirmar, em absoluto, que os juizes marcados por uma concepgao
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tradicional tenham vivenciado “uma posicédo bastante confortavel” no ambito da
Justica do Trabalho. Para eles, o contexto era outro. Como bem observou
Angela de Castro Gomes, a antiga geracdo de juizes trabalhistas, que
funcionou principalmente de 1940 a 1980, foi marcada pelo forte estigma (ou
desprestigio) de ser uma “justica menor”, responsavel pela aplicagdo de um
“direito menor” (GOMES, 2006). A autora explica:

O passado da Justica do Trabalho tem um primeiro tempo, longo e
distante, que cobre mais de 40 anos. Tal continuidade, a despeito
das inumeras variagdes de conjuntura politica e econémica do pais,
esta referida a uma questdo dominante e instigante para os
magistrados, cujas bases s&o localizadas no proprio momento de
constituicdo do Direito e da Justica do Trabalho no Brasil. Essa
questao é identificada como a da existéncia de uma tradicdo de
desprestigio do Direito do Trabalho, visto como um ‘direito menor’
em fungdo de suas caracteristicas fundamentais. Essa tradigdo ou
cultura de desprestigio, como é nomeada, estaria presente na
sociedade em geral, mas seu nucleo duro seria o Judiciario,
especialmente a Justica Estadual e Federal. Contudo, como varios
depoimentos e artigos de magistrados reconhecem, dessa cultura
nem mesmo os juizes do trabalho teriam escapado. (GOMES, 2006,
p.07).

Para se compreender as razdes do “desprestigio” da Justica do Trabalho
no momento de seu nascedouro e nas primeiras décadas de sua existéncia &
necessario ter uma concepgéo relacional dos fenémenos'. O diagnostico, de
que a geragado 1940-1980 sofreu de um grande desprestigio, precisa de uma
inteligibilidade tedrica. Percebe-se que a instituichio de uma Justica do
Trabalho, com o objetivo de aplicar e fazer valer um Direito do Trabalho, tendo
como nucleo a protegcao do trabalhador, pode alterar a estrutura das relagbes
de forga no ambito do campo da magistratura e, mais amplamente, no ambito
do campo juridico como um todo. As definicdes tradicionais do Direito,
entendido como conjunto de normas justas e de validade universal, e do papel
do Judiciario, entendido como agente neutro e imparcial na aplicagéo do Direito
e na solugao dos conflitos, sdo colocadas em xeque.

No ambito do campo juridico, passam disputar espago as definigdes
tradicionais e as definicdes sociais do direito e, conseqlientemente, no ambito
do campo da magistratura, passam a concorrer e a disputar espago as

defini¢bes tradicionais e as definicbes sociais do papel do poder judiciario. O

12 BOURDIEU, Pierre. O real é relacional. In: , 1996, p.16-23
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Direito Social pretende se apresentar como a “boa nova’, capaz de
desestabilizar as bases da estrutura do campo juridico. Contradizendo o
discurso civilista, retraducao juridica do discurso filoséfico iluminista (que é a
retraducgao filoséfica do discurso econdmico liberal), o principio protetor propde
o reconhecimento, no ambito juridico, do fato de que os homens sao material e
concretamente desiguais. O Direito do Trabalho n&do aceita a premissa de que
os homens s3o iguais e livres por natureza®™. Partindo da idéia de que os
empregadores (em especial a grande Industria) estdo em condi¢cdes de
inigualavel superioridade material em relagdo aos empregados (os proletarios),
postula-se que o Direito deve, reconhecendo essa desigualdade, agir
positivamente, concedendo direitos para os trabalhadores, que sao obrigagées
ou deveres dos empregadores. Assim, pretende-se — conforme argumentam os
defensores do direito social — restabelecer, no plano juridico, a igualdade que ja
nao existe no plano material.

Evidentemente, essa nova filosofia ndo foi vista com bons olhos pela
tradicao juridica. Frequentemente associados ao marxismo e ao socialismo, 0s
precursores do direito do trabalho foram enfrentados no plano politico e
desdenhados no plano juridico, como ocupantes de uma posi¢ao marginal.
Como bem percebeu Gomes (2006), entre os anos 1940 e 1980, o direito do
trabalho era considerado um “direito menor” e a Justica do Trabalho padecia de
grande desprestigio. Isso se explica pelo fato de que as defini¢des tradicionais
do Direito e do papel do Poder Judiciario ainda eram dominantes, em termos
absolutos, no campo juridico da época. A estrutura das relagbes de forga
estabelecidas no interior do campo, entre 1940 e 1980, ndo permitia a
emergéncia do novo capital juridico, cujo conteudo era o discurso do direito
social.

Ainda naquele momento, ser “um bom juiz” incluia saber se apresentar
como “juiz neutro e imparcial’. O advento do direito do trabalho colocou em
questdao a definicdo tradicional do papel da magistratura. Em um primeiro
momento, porém, os juizes do trabalho ainda incorporavam alguns modos de
fazer tradicionais, agindo e pensando como juizes neutros e imparciais — até

porque o estado das relagbes de forca no campo da magistratura néo se

¥ Os homens seriam iguais e livres por natureza segundo a concepgio classica presente em Do contrato
social do pensador iluminista Jean-Jacques Rousseau (2005).
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mostrava promissor para o recurso a estratégias alternativas. Ainda assim, os
juizes do trabalho, tradicionais ou progressistas, precisavam aplicar um direito

que contemplava o principio da protecéo.

3.2.2 ESQUERDA, VOLVER!

Segundo Gomes (2006), os anos 1970-80 corresponderam ao periodo de
formagao universitaria e de iniciagao profissional de muitos juizes do trabalho
que constituiriam suas carreiras sob a égide da Constituicdo de 1988. Para a
autora, esse seria um “tempo herdico” na sociodisséia da magistratura do
trabalho, pois, nesse periodo, os juizes teriam logrado empreender, com
sucesso, um grande trabalho histérico de afirmacdo da especificidade da
justica do trabalho (principio protetor), legitimando uma nova definicdo do seu
papel institucional e superando o velho estigma do desprestigio. A autora

explica:

O primeiro grande marco simbdlico de reversdo dessa tradigdo é
localizado na Constituicdo de 1988, em fungdo da valorizagdo que
seu texto confere aos direitos sociais e do trabalho; do
fortalecimento/refundagcédo do Ministério Publico do Trabalho (com a
acgao civil publica); e também do reconhecimento da matriz juridica
que fundamenta a Justica do Trabalho — uma justica dos direitos
coletivos [...] (GOMES, 2006, p.07).

Para construir o seu lugar no interior do campo da magistratura, os
magistrados do trabalho precisaram romper com a visdo estigmatizada que os
juizes tradicionais langavam sobre a Justica do Trabalho. Um numero
importante dos juizes que constituiram suas carreiras ao longo dos anos 80
precisou travar duras lutas simbdlicas para definir as fronteiras entre os
principios gerais do direito (tradigdo civilista) e os principios especificos do
direito do trabalho. Dentre as diversas estratégias disponiveis, as mais eficazes
e as mais utilizadas foram, sem duvida, aquelas que tendiam a afirmagao da
especificidade da Justica do Trabalho, como uma justica engajada e com um
papel politico importante, devido aos seus principios proprios, em especial o

principio protetor.
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Fundada em um paradigma tipicamente kelseniano™, isto é, baseada na
ideologia da independéncia absoluta do direito em relagdo ao mundo da
politica, a visdo tradicional do papel do Poder Judiciario afirmava que os
magistrados deveriam ser neutros e imparciais em relagdo aos grandes
problemas sociais, ndo obstante esses problemas pudessem se apresentar,
muitas vezes, diante dos préprios juizes, retraduzidos sob a forma de lides sub
judice. Negando a defini¢cao tradicional do papel da magistratura, que vé o juiz
com um personagem neutro e imparcial, a geragado de magistrados trabalhistas,
que se afirmou ao longo dos anos 1980 e 1990, trilhou uma estratégia
consistente em destacar o papel engajado da Justica do Trabalho. Alvaro

Rocha explica:

Em outras visbes da postura dos magistrados, ao contrario, o juiz
deve posicionar-se como homem atento as mudangas de seu tempo,
agindo politicamente, opinando sobre o conteudo das leis que aplica
e buscando adaptar sua interpretacdo para produzir decisdes que
melhor atendam as demandas sociais de hoje. (ROCHA, 2002, p.47).

Um tragco marcante dessa geragdo, engajada politicamente e
comprometida com a afirmacgao positiva da ideologia trabalhista da Justica do
Trabalho, é a sua identidade fortemente vinculada aos valores e aos discursos
considerados “de esquerda”. Diferentemente dos juizes do trabalho ligados as
definigbes mais tradicionais da magistratura do trabalho — que, como foi
possivel perceber nas entrevistas, chegavam a se ofender quando eram
questionados sobre suas inclinagbes em favor de uma das partes (empregados
ou empregadores), — 0s juizes desta geracdo mais politizada nédo se
envergonham ao declararem-se “marxistas” ou “socialistas”. Fabiano

Engelmann explica:

Relativamente distanciados da Justica comum por pertencerem a
uma Justica federal especializada, os juizes do trabalho apresentam,
em relagdo ao conjunto da magistratura, maior engajamento politico.
A concepgao doutrinaria desse ramo do direito estabelece o
‘trabalhador como parte mais fraca na relacdo contratual de
trabalho, dai a sua fungao social precipua de equilibrar as relagdes
de trabalho.

Analisando as tomadas de posi¢cao publica dos dirigentes da
Associacdo dos Magistrados do Trabalho da Quarta Regido, a
AMATRA-4, nota-se que os juizes do trabalho demonstram menor
pudor em falar de seu engajamento politico [...].

1+ KELSEN (1998).
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[...] A Associagao se constitui, particularmente, nas décadas de
80 e 90, como espago centralizador de magistrados mais ‘radicais’,
em contraponto ao ‘tradicionalismo’ [...] (ENGELMANN, 2006, p.184-
185).

Embora tenha ingressado na magistratura apenas em meados dos anos
1990, a juiza Maria Luiza Lima Castilhos, hoje com cerca de 60 anos,
representa bastante bem essa tendéncia “esquerdista” presente na Justica do
Trabalho e que marca a sua especificidade. Antes de se tornar juiza do
trabalho, Maria Luiza militou durante varios anos no PCdoB. A maioria dos
bens e objetos culturais que ela menciona, ao longo da entrevista, guarda
alguma relagao, ainda que implicita, com tudo o que se relaciona a “esquerda”,
no sentido politico do termo. Ela menciona, por exemplo, que assina ou ja
assinou as revistas Principios, Carta Maior, Caros Amigos e afirma que
gostaria muito de ter assinatura da Carta Capital. “Eu que te pergunto cara-
palida: quais que eu poderia assinar? Me recuso a ler midia grande, como eu
chamo. Nem deixo la em casa!” E completa: “Me recuso terminantemente!
Assinar o qué!? Zero Hora? Veja? Ta doido?”

Questionada sobre os paises que ja conheceu, Maria Luiza menciona
Russia, China e Cuba. E afirma que gostaria muito de conhecer o Vietn3a, o Ira
e a Velha Pérsia. Todavia, frisa que 0 seu interesse por esses paises é
eminentemente cultural, ndo se relacionando as questdes politicas. E muito
provavel que tenha agido aqui, ainda que de forma inconsciente, os mesmos
principios de selecdo que constituem as suas inclinagbes para a esquerda
politica (habitus), fazendo-a preferir, a margem de qualquer operagao
consciente, Russia, China, Vietna e Ird a qualquer outro pais da Europa central
ou da América do Norte. Maria Luiza, conhecida entre os servidores e 0s juizes
da Justica do Trabalho por suas “fortes posicées politicas”, afirma que tem
familiaridade com a literatura marxista, referindo que preferiu ler diretamente os
classicos Marx, Engels e Lénin a seus comentaristas. Cita o classico A origem
da familia, da propriedade privada e do estado e afirma que, além do
importante aspecto politico, “também é muito mais filosofia”. Questionada sobre

sua filiacao por “escolas de pensamento”, Maria Luiza responde:

“Se tivesse que botar uma escola de pensamento... com certeza
[seria] o marxismo, né!? Porque nenhuma outra, que eu saiba e que
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anda por ai, responde nem um décimo do que, como escola de
pensamento, o marxismo responde (...) Das minhas indagacoées,
pelo menos, seria sem duvida” (Maria Luiza Lima Castilhos, Juiza do
trabalho, atuando atualmente como titular em Vara do Trabalho da
regido do Vale dos Sinos; entrevista realizada em janeiro de 2008).

Questionada quanto a sua orientagéo religiosa, Maria Luiza afirma ser
‘materialista”, no sentido marxista do termo, o que ela considera uma
“evolugdo filosofica” em sua vida. De fato, a orientacdo assumida pela juiza
Maria Luiza marca uma tomada de posicdo forte dentro do espago da
magistratura do trabalho, definindo um papel que entra diretamente em conflito
com a visao tradicional do juiz neutro, ao postular um perfil ideal de juiz do
trabalho engajado e “de esquerda”. Questionada sobre as inclinagées dos

juizes em favor dos empregados ou dos empregadores, Maria Luiza pondera:

“A gente costuma dizer [que ha] juizes mais pré-empregado e juizes
mais pré-empresa. E ai eu costumo dizer que eu fiz concurso para
juiza do trabalho. N&o fiz concurso para juiza do capital, né? (...)
Agora, o0 juiz necessariamente € parcial, porque, ho momento em
que da uma sentenga, ele se define pela posicdo de uma das partes.
Porque a decisdo do juiz... E claro que o juiz tem que ser isento,
efc... Mas a decisdo dele é sempre em favor de uma das... dos
interesses de uma das partes, em favor da tese de uma das partes.
Entéo, nédo tem como ser imparcial. O que acontece, de ser juiz
mais... mais pro-empregado ou mais pro-trabalhador... Ai é toda uma
questao de estrutura — digamos assim — ideolégica de cada juiz. Que
tu ndo deixa [a ideologia] em casa quando sai pra magistratura.
Entdo ai tu tens... ou... tu tens todo o arcabougo principiolégico do
direito do trabalho na cabecga. Por isso é que eu digo que eu fiz
concurso para juiza do trabalho...” (Maria Luiza Lima Castilhos,
entrevista realizada em janeiro de 2008).

Beatriz Correa Cavallieri € outra juiza do trabalho entrevistada que
também tomou o “6nibus do marxismo”'®. Hoje, com cerca de 60 anos, Beatriz
€ muito conhecida no campo juridico, especialmente no seu polo mais
“alternativo”, devido as suas posigdes ideoldgicas e posturas “polémicas”.
Embora esteja aposentada, Beatriz continua em atividade intensa, sobretudo
na area académica, como professora e pesquisadora da histéria do direito do
trabalho. Assim como Maria Luiza, a juiza Beatriz estabeleceu, ao longo de sua
trajetéria, diversas relagdes com a “esquerda” politica, especialmente com
partidos “trabalhistas” dominantes no espago dos partidos politicos de

esquerda, tais como o PDT e o PT. “Eu sou uma pessoa de esquerda, ta? Que

'* Sobre a metafora do dnibus, vide Passeron (1995).
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acredita nos valores do socialismo e penso que ainda é possivel construir uma
sociedade de iguais. Sempre fui de esquerda”. Beatriz relata que participou do
‘grupo da agédo da mulher trabalhista”, do PDT (que na época era PTB),
embora nao fosse filiada, devido a proibicdo constitucional de filiacao a partidos
politicos. Além disso, relatou que o seu primeiro ato, apds aposentar-se, foi

filiar-se ao PT, tendo saido do partido pouco tempo depois:

“Depois que eu me aposentei, foi o primeiro ato que eu fiz... foi me
filiar a um partido politico. [- Qual?] Eu acho que foi, assim, o
primeiro ato mesmo, né? Me aposentei nhuma quinta-feira. Ja na
segunda-feira, me filiei. O Lula [atual presidente da Republica] veio
pra Porto Alegre e ele abonou a minha ficha. Eu me filiei ao PT... Me
filiei ao PT e fui para uma tendéncia, para uma corrente. [- Qual?]
Pra DS. [- Como?] A Democracia Socialista. E a corrente do Miguel
Rossetto. Me filiei ao PT e fui militar na DS. E sai do PT e da DS
depois das eleigbes para executivo nacional em que o Raul Ponte
perdeu, né? Ali houve uma saida de muitos e eu sai junto e nao
estou mais filiada. [-Por causa deste fato?] Qual fato? [- Do Raul
Ponte perder?] Ndo, ndo. Por conta dos rumos do governo Lula e da
falta de critica... A politica macroeconébmica do governo Lula...
Né?(...)” (Beatriz Correa Cavallieri, Juiza do trabalho aposentada,
atualmente dedicada a docéncia e a pesquisa; entrevista realizada
em janeiro de 2008).

Uma das atitudes politicamente posicionadas mais evidentes da juiza
Beatriz € a sua critica, enunciada sempre em tom académico ou literario, ao
‘neoliberalismo”, que ela refere como “capitalismo sem diques” ou “avalanche
neoliberal”. A sua reconversao ao mundo académico, especialmente apds a
aposentadoria, foi marcada por essa critica “antiliberal” e pode ser observada,
por exemplo, na produgao de uma dissertacdo de mestrado, que refere (ou faz
apologia as) teses de um grupo de juizes gauchos'®, do qual ela faz parte —
juizes estes identificados como ‘intelectuais organicos” coletivos, no sentido
gramsciano do termo —, além de uma tese de doutorado nada despretensiosa,
na qual ela pretendeu “desvendar esse mistério das origens do direito do
trabalho (...)".

Questionada sobre sua insergdo em movimentos sociais, a juiza Beatriz
refere uma relagcéo “precaria”, apenas para “discussdo”, “‘com as lutas e MST”,
permitindo-nos inferir que sua relagdo com movimentos sociais se da,

sobretudo, através do universo académico. Assim também, a juiza refere que

' Tendo em vista a preservagdo do anonimato dos juizes participantes da pesquisa, as obras por eles
produzidas ndo constardo das referéncias bibliograficas. Ao final, ha um anexo em que a produgdo
bibliografica nativa € relacionada de forma genérica.
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contribuiu para organizar o forum “Ndo a ALCA”, o que teria estreitado a sua
relagdo com movimentos sociais. Além disso, ela teria participado do Férum
Social Mundial. Sua relagdo com o movimento Sindical se da, especialmente,
no universo académico: “o Centro de Estudos Sociais do Trabalho do Instituto
de Economia (...) faz curso de extensdo para sindicalistas. Eu dou aula I1a”.
Questionada sobre sua suposta adesdo ao “marxismo”, a juiza criticou o
trabalho dos socidlogos que “gostam de rotular”, explicando a importancia e a
atualidade que atribui ao pensamento de Marx, porém ressalvando que essa
filosofia precisaria ser complementada e contextualizada pelos trabalhos de

outros estudiosos (especialmente os “marxistas”) mais recentes.

1 — Bom, entdo a senhora se considera marxista?] Olha, assim, os
socibélogos gostam de rotular, né? E, eu acho que Marx é importante.
Tem uma contribuigdo fundamental. Cada vez mais eu gosto de [é-
lo, a partir de determinado olhar. Eu acho que ele ta cada vez mais
atual. Acho que ele é um pensador cada vez mais atual e um cara
que detectou os movimentos do capitalismo de uma forma
surpreendente, naquele momento histérico. Viu o fenébmeno, viu que
o bicho é terrivel, né? Previu e sentiu o que ia acontecer. Ele ja ali.
Até a coisa financeira falir... Mas eu acho que ele precisa ser
complementado com outros pensadores. Entdo eu sou uma pessoa
de esquerda e entendo que o Marx é atual (...) Se a gente pode
falar, como método, eu acho que... tdo atualissimo. (...) Olha, agora
eu estudei Thompson — claro que ha falhas no Thompson —, mas,
principalmente na questdo das determinagbes materiais...(...)
Materialismo dialético, para ele, ¢ uma coisa fundamental, né?
Entéao, ele é um marxista, assim como Hobsbawn é marxista. Entéo,
todos os historiadores marxistas trazem pra mim... me trazem uma
obra muito mais completa do que os ndo marxistas. Entao eles nao
séo... eles ndo séo dicotébmicos. Ao contrario do que se imagina,
eles — mesmo Marx — ndo acreditam em leis inexoraveis. Ndo. Eles
contextualizam a coisa e trazem para dentro da histéria e do tempo a
construgdo do raciocinio. Que eu acho que é uma coisa
fundamental. Entdo, se isso é ser marxista, eu sou. (risos)” (Beatriz
Correa Cavallieri, entrevista realizada em janeiro de 2008).

Enfim, o campo da magistratura do trabalho, nos anos 1980 e 1990, foi
dominado por uma definicdo engajada do papel de juiz do trabalho. Opondo-se
a visao classica do Judiciario como um poder imparcial, uma razoavel parcela
dos juizes, que construiram e consolidaram suas carreiras nesse periodo,
estabeleceu estratégias votadas a afirmar a especificidade da Justica do
Trabalho. Isso nao significa que a Justica do Trabalho tenha conseguido impor
ou universalizar a sua definigdo do papel legitimo de juiz para o conjunto do

campo da magistratura. Simplesmente, os magistrados do trabalho foram
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exitosos em seus esforcos para demarcar as fronteiras do campo,
estabelecendo limites razoavelmente precisos entre as definicbes tradicionais
do juiz neutro, validas, sobretudo, para a Justica Comum e a Justica Federal, e
a definicdo do juiz engajado na defesa dos trabalhadores, especifica da Justica
do Trabalho.

Até os anos 1980, a Justica do Trabalho era considerada, sobretudo pelos
magistrados das Justicas Comum e Federal, uma “justica menor”, que aplicava
um “direito menor”. Foi necessario um imenso trabalho histérico de construgao
e lutas simbdlicas para que os magistrados do trabalho conseguissem se
libertar, com razoavel grau de sucesso, do estigma ligado ao desprestigio de
fazerem parte de uma “justica menor”. A partir dos anos 1980 — em especial,
apos a promulgagao da Constituigdo Federal de 1988 —, os juizes do trabalho
puderam expressar publicamente a sua identidade especifica, como juizes
engajados na defesa e na promogao dos direitos da classe trabalhadora,
inconfundivel com a identidade dos juizes pretensamente imparciais e neutros
da Justica Comum. Os juizes esquerdistas dos anos 1980 e 1990, que hoje séo
considerados os veteranos do campo da magistratura do trabalho, foram
verdadeiros criadores carismaticos do campo, no sentido weberiano do

termo'’-"8,

3.2.3 O PARNASIANISMO JUDICIAL

A partir de meados dos anos 2000, tem-se observado o ingresso na
Justica do Trabalho de juizes novatos que possuem um perfil profissional e
ideoldgico sensivelmente diferente daquele dos juizes engajados que
defenderam e afirmaram a especificidade da Justica do Trabalho nos anos
1980 e 1990. Geralmente egressos das universidades de Direito no final dos

anos 1990 e no inicio dos anos 2000, os novos magistrados séo aprovados no

" WEBER, Max. Dominagdo carismdtica. In: COHN, 2002, p.134-141.

18 “Mais geralmente, nos podemos dizer que ¢ tipico que, quando um novo campo simbolico estd sendo
construido, ele requer a legitimidade pessoal dos ‘grandes ancidos’, ou o seu equivalente, para prover-se
de legitimidade suficiente para sobreviver. Quase por defini¢do, esse processo serd aplicado em um
momento especifico na historia do campo juridico” (DEZALAY e GARTH, 1995, p.37, tradugdo nossa).
“More generally, we can say that is typical that when a new symbolic field is being constructed, it
requires the personal legitimacy of ‘grand old men’ or their equivalent to provide it with sufficient
legitimacy to survive. Almost by definition, this process will apply to a specific time in the history of the
legal field”.
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concurso bastante jovens, frequentemente antes dos 35 anos de idade. Trata-
se, portanto, de uma geragao que nao vivenciou — e muito menos foi participe —
dos conflitos politicos dos anos 60 e 70 e do contexto da constituinte do final
dos anos 80.

Ha varios processos que podem ser associados (hipoteticamente) a
mudanca recente no perfil ideoldgico dos juizes do trabalho (embora faltem
dados empiricos metodologicamente construidos para o teste das variaveis
relacionadas a hipétese). A mudanca mais evidente, ressaltada por Morel e
Pessanha (2006), refere-se ao fato de que os juizes do trabalho estao
ingressando mais jovens na carreira, bem como ao fato de que o contingente
feminino tem aumentado significativamente nos ultimos concursos. Esses
dados ja haviam sido detectados por outras pesquisas, envolvendo outros
ramos da magistratura, com destaque para os trabalhos de Vianna et al.
(1997), Junqueria et al. (1997) e Bonelli (2002). Além disso, menciona-se haver
alguma influéncia de uma suposta tendéncia “neoliberal’, a desmantelar os

direitos trabalhistas e a especificidade da Justica do Trabalho. Gomes explica:

Os anos 1990, por um lado, seriam anos tragicos para o Direito € a
Justica do Trabalho, que se tornaram alvos faceis dos ataques
sistematicos de um discurso desregulamentador das relagcbes de
trabalho, de fundo neoliberal, ao qual a propria magistratura do
trabalho nao foi imune. (GOMES, 2006, p.19).

Por um lado, os dados da “juvenizacdo” e da “feminizagcao” dos quadros
do Judiciario fornecem pouca ou nenhuma inteligibilidade tedrica sobre a
mudancga no perfil ideoldgico dos juizes'. Por outro lado, a constatagédo de que
os ultimos governos brasileiros — em especial aqueles dos presidentes
Fernando Collor de Mello e Fernando Henrique Cardoso — seguiram linhas de
politica econdmica consideradas “neoliberais”, nao explica o motivo pelo qual
0s novos juizes do trabalho estariam se afastando da definigdo engajada e
protetora da funcédo judicial. Nao se pode inferir diretamente, dos fatos
sucedidos no campo politico, semelhante mudanga nos modos e nas praticas
especificas, inclusive na linguagem, de todo um seguimento especifico da

magistratura, sob pena de incorrer naquilo que Bourdieu chama “erro do curto-

' Para a critica da sele¢do dos indicadores pertinentes e da interpretagdo dos efeitos da “juvenizagdo” e da
“feminizagdo”, vide capitulo 4.2.
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circuito” (BOURDIEU, 2004c, p.20).

Semelhante procedimento denota a ignorancia da dindmica relativamente
autbnoma, de producdo de saberes e de linguagens, que se processa no
interior do campo da magistratura. Com efeito, se ha idéias novas circulando no
interior do campo da magistratura do trabalho, a produgédo dessas idéias deve
ser apreendida dentro da logica do proprio campo, sob pena de cairmos no erro
de acreditar que os juizes mudam de opinido pelo fato dos governos terem
variado na forma de conduzirem suas politicas econdmicas. Isso seria ignorar
tanto que a logica de produgdo dos saberes e dos discursos juridicos é
relativamente independente da légica de produgdo da politica de governo,
quanto que a autonomia dos juizes € garantida juridicamente pela propria
Constituicdo da Republica®.

Deve-se levar em conta que, nos anos 1990, foi criado um sem numero de
novas faculdades de direito no pais, 0o que permitiu um maior acesso a
formagao juridica. Esse processo esta associado a chamada “democratizagao
do acesso ao ensino superior’ no Brasil. De fato, no Brasil, o Direito — ao lado
da medicina — ainda é considerado um curso de grande status, além de ser
uma das melhores vias para se obter cargos e posi¢des de poder. A ampliagao
do acesso, todavia, teve como efeito colateral uma verdadeira enxurrada de
novos bacharéis no mercado (de trabalho) das profissdes juridicas, que ficou
“superlotado”. A carreira publica — especialmente as da magistratura e do
ministério publico, relativamente mais bem remuneradas e com a vantagem de
serem carreiras “estaveis” (isto €, sem os riscos de fracassos a que estédo
submetidos os profissionais liberais) — foi-se tornando cada vez mais sedutora
aos olhos dos jovens bacharéis, exceto para aqueles poucos que, devido ao
bom nascimento, tinham a expectativa de ingressarem em um grande escritorio
de advocacia da familia, na esperanca natural de herda-lo.

A alta concorréncia para ingresso nas carreiras publicas, como as da
magistratura — imposta tanto pela enxurrada de novos diplomados quanto pela
escassez das oportunidades no mercado privado — propiciou, por assim dizer,
um sensivel aumento no nivel de exigéncia técnica dos concursos publicos. Em

decorréncia, 0s novos juizes, além de se sentirem relativamente indiferentes as

0 As garantias constitucionais que, teoricamente, assegurariam a independéncia da fungéo jurisdicional,
frente as vicissitudes da politica, sdo as seguintes: vitaliciedade no cargo, inamovibilidade e
irredutibilidade do subsidio (artigo 95 da Constituigdo Federal de 1988).
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ideologias politicas que foram o produto das lutas politicas dos anos 60 e 70,
passaram a defender uma posi¢gao mais tecnicista do papel de juiz do trabalho
e, assim, marcaram uma nova posi¢éo no campo da magistratura do trabalho.
A definicdo parnasiana do papel de juiz de trabalho afirma a primazia da
técnica juridica, em detrimento daquele engajamento declaradamente politico
em favor dos interesses dos empregados. Observa-se que os juizes que
ostentam uma posigdo mais tecnicista consideram o engajamento esquerdista
como um favorecimento exagerado a uma das partes envolvidas na lide.
Contudo, ndo se pode imaginar que os novos juizes sejam “legalistas”, no
sentido de aplicarem simplesmente a Lei em sua literalidade. Sua ideologia foi
constituida no contexto da Constituicio de 1988 e de uma formacao
universitaria que contempla a hermenéutica constitucional das Leis. Podemos
citar, nesse sentido, o exemplo do juiz Rodrigo Eduardo Mdller, hoje com
aproximadamente 30 anos de idade e que ingressou na magistratura ha
poucos anos. Questionado sobre as suas posigdes marcantes, o juiz Rodrigo

define-se como “eminentemente técnico”.

“Eu acho que sou assim. Eu vejo, nesse inicio de carreira, que eu
sou um juiz eminentemente técnico, no sentido de... Como é que eu
vou explicar? Ah, é que eu sigo rigorosamente... Assim, vou dar um
exemplo, assim... (...) [Quando] tem prova, defiro [0 pedido]. Ndo
tem prova, [aplico as regras de] 6nus da prova (...).” (Rodrigo
Eduardo Mdiller, Juiz do trabalho substituto, atualmente atuando em
varas do trabalho da grande Porto Alegre; entrevista realizada em
janeiro de 2008).

Nesse sentido, o juiz Rodrigo comenta a sua admiragcdo pela juiza
Roberta Bastos, pelo fato dela ser muito técnica e de ela examinar com
profundidade a matéria fatica pertinente aos processos (em oposicao aos
juizes esquerdistas que tecem grandes construgbes tedricas — carregadas de

valores politicos — para fazerem valer seus entendimentos):

‘A doutora Roberta (...) € uma juiza muito técnica, muito capaz,
muito competente. Ela é, assim, para mim, um icone, porque ela
ainda ndo é juiza do TRT, mas ja merecia — para mim, a meu ver —
ser, ha muito tempo, promovida por merecimento, porque ela da
decisbes que eu admiro. Eu Ii muitos acérdéos dela. Inclusive ela
tava na banca da segunda fase do concurso, onde eu estudei muito
as decisbes dela. E ela, assim... eu admiro porque, para mim, 0S
acorddos dela sdo dos mais completos que tem. Assim, ela faz um
exame profundo da situagdo. Jamais eu vou ver uma deciséo dela
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com uma analise superficial do caso concreto. Acho que isso é muito
importante!” (Rodrigo Eduardo Miller, entrevista realizada em janeiro
de 2008).

E importante ressaltar, novamente, que os novos juizes tecnicistas n&o
sdo ‘“legalistas” ou “formalistas”. Eles, em geral, recusam e opdem-se as
posi¢cdes engajadas a causas politicas (de esquerda) que marcaram a geragao
anterior, pois as suas preocupacdes e implicacdes dizem mais respeito ao
préprio direito, considerado (quase como um fim) em si mesmo, do que a
funcdo propriamente politica do direito. Sempre recusando grandes
construgdes jusfilosoficas e qualificando-se como “eminentemente técnico”, o
juiz Rodrigo é praticamente um representante tipico-ideal dessa nova geracao
parnasiana. Ele afirma que valoriza o direito material e o procedimento (devido
processo legal, coleta detalhada da prova, etc.), assim como o direito
constitucional. Todavia, afirma n&o saber se reconhecer como vinculado a

qualquer posicdo marcante ou marcada politicamente:

1 — Tens posi¢des juridicas ou teses juridicas tuas que tu consideras
como marcantes?] Minhas, minhas? Assim, baseado... [-Tuas ou
que tu assumes como tuas?] (...) que eu sou um juiz eminentemente
técnico (...) [-Procedimental?] Procedimental, quando esse
procedimento ndo se sobrepor ao direito material. Digamos assim,
eu ndo sou formal! Eu ndo sou um juiz formalista, sabe? Mas eu
acho que tem aspectos de procedimento que tem que ser
respeitados, do tipo: inicial apta para ndo prejudicar a defesa.
Contraditério e ampla defesa, sabe? Sao aspectos que tem que ser
respeitados. Assim, dai ndo é nem... Acho que, na verdade... Oh! E
garantir a parte um direito constitucional que lhe assiste, né? (...) [-
Posicdes. Eu pergunto no sentido de saber o que marca bem a tua
caracteristica enquanto juiz. Quais seriam as posi¢cdes, que tu
assumes, que demarcam o teu espago, o teu pensamento politico?]
Eu sou muito... eu me sinto muito atuante. Eu me sinto bem atuante
numa sala de audiéncia. Assim também... (...) Ah! Bem detalhista na
hora de depoimentos, para depreender e atender bem os fatos que
se passaram. Entender qual é efetivamente... o que efetivamente
aconteceu... para dar a solugdo mais préxima da realidade e a mais
justa possivel. Posicionamento, assim, quanto a algo especifico [leia-
se, quanto a uma “posi¢do politicamente definida”]... eu ndo me
recordo agora de algo assim marcante... uma posicdo minha, assim,
de... Ndo me recordo nesse exato momento alguma coisa assim”
(Rodrigo Eduardo Miiller, entrevista realizada em janeiro de 2008).

O tecnicismo dos juizes atuais comporta varias possibilidades. O
importante é perceber que o recurso a técnica juridica se impde praticamente
como uma norma (ainda que tacita) a ser seguida nesse contexto que nao mais

tolera a existéncia de ideologias politicas (especialmente o marxismo) como
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definicdo oficial do papel de magistrado. Ainda existem diversos juizes do
trabalho fortemente marcados pela tendéncia esquerdista. Alguns, dentre os
antigos, conseguem manter as suas posigdes “marxistas” devido a grande
autoridade angariada ao longo de suas trajetorias. No entanto, outros juizes,
que nao possuem recursos suficientes para guardarem suas posi¢oes,
decadentes no contexto, reconvertem suas fichas “engajadas” em elaboragdes
de alto refinamento “técnico”, seja através da hermenéutica constitucional, seja
através de elaboragdes tedricas que permitem a aplicacdo, aos processos

trabalhistas, de normas protetivas presentes no processo civil.



4 TRAJETORIAS JUDICIAIS: RELAGOES E ESTRATEGIAS

[...] ndo me parece que possa haver outro movimento que ndo seja o
relativo; de tal modo que, para conceber o movimento, devem conceber-se
pelo menos dois corpos, cuja distancia ou posigdo de um com respeito ao
outro pode variar. Portanto, se existisse um unico corpo, ndo poderia
mover-se. Isto é evidente porquanto a idéia de movimento inclui
necessariamente uma relagdo. (BERKELEY, 2006, p.96).

4.1 Dos Relatos Autobiograficos as Analises de Trajetoérias.

Neste capitulo, analisarei particularidades a respeito dos fluxos e trajetérias
percorridos pelos coletivos de juizes do trabalho (juizes neutros, juizes marxistas,
etc.), de orientagbes distintas e que construiram suas carreiras em momentos
diferentes da histéria da estrutura do campo da magistratura do trabalho (a geragao
do desprestigio, a geracdo da especificidade, etc.), bem como alguns aspectos
importantes de suas trajetérias individuais (por exemplo, reconversdées para a
politica ou a academia). As analises que seguem sdo o produto do meu esforgo para
objetivar os fluxos dos coletivos dentro da estrutura, bem como as estratégias
(reconversdes, privilegiadamente) dos individuos-juizes, para escapar de eventual
trajetéria em declive do grupo de que faziam parte (por exemplo, para escapar da
perda de prestigio do “marxismo” no final dos anos 1990). Em sintese, a questao
central do capitulo é apreender as definicbes da magistratura trabalhista
reivindicadas por cada juiz em especifico, em fungcdo da estrutura do campo no
momento da afirmacéo de sua identidade judicial e do patrimdénio de disposi¢des e
de capitais carregados por cada juiz individual.

Concretamente, pretendeu-se evitar que a histéria do campo fosse contada
como se a periodizagdo estabelecida (a influéncia da definigdo bouche de la loi
sobre a primeira geragdo, a geragdo dos esquerdistas e a geracdo dos jovens
parnasianos) fosse uma periodizacdo estanque ou monista. Tive o cuidado de
estabelecer uma periodizagdo histérica teoricamente pertinente, isto ¢é,
sociologicamente eficaz. Pretendeu-se evitar o rango muito comum nas ciéncias
sociais ou histéricas consistente em tratar os periodos histéricos, concentrados entre
marcos de uma periodizacdo historica criada pelo proprio pesquisador, como
tendéncias absolutas para os periodos considerados. Nao é incomum que as

tendéncias gerais, que o intérprete identificou para um periodo histérico, sejam
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consideradas como tendéncias absolutas. Inclusive Gomes (2006), cuja construgao
contribuiu para que eu pudesse estabelecer a minha propria periodizacdo, nao
escapou desse inadvertido lapso.

O principal descuido que esse tipo de leitura absolutizante comete é esquecer
que as tendéncias gerais de um periodo (por exemplo, a afirmagéo da especificidade
protecionista da magistratura do trabalho dos anos 1980-1990) sao estabelecidas
em um ambiente conflituoso. As orientagdes gerais da magistratura do trabalhou ou
a definigdo dominante do papel da magistratura do trabalho, em dado momento da
histéria do respectivo campo, sdo objeto de Iluta. Nao se trata de tendéncias
unilaterais ou absolutas, mas sim de verdades que se estabelecem como o produto
simbdlico ou ideoldgico de uma luta entre verdades concorrentes. as verdades
correspondentes aos interesses dos dominantes no campo, em um dado momento
da histéria do campo, tendem a se universalizar, como sendo as verdades absolutas
do campo. Ignorar isso é deixar escapar a dindmica da produgdo simbdlica do
campo, sem aprendé-la, e aderir inadvertidamente a illusio nativa. O sociélogo, que
assim procede, desdenha inescusavelmente um dos procedimentos basicos de seu
trabalho: a ruptura com as pré-nogdes (DURKHEIN, 2001). Uma das virtudes da
utilizagdo do conceito de campo é justamente a de escapar dessa visdo monista,
consistente em, ao definir de forma substancialista os grupos sociais (com as suas
bandeiras), ignorar o fato de que as definicbes e orientagdes dos proprios grupos
sociais, por mais homogéneos que possam parecer, sao, de fato, objeto de luta.

Bourdieu explica:

O fato de estar num ponto do espacgo social € acompanhado por provaveis
erros: o erro subjetivista, o erro objetivista. Desde que ha um espaco social,
ha luta, ha luta de dominagdo, ha um podlo dominante, ha um pdlo
dominado, e desde este momento ha verdades antagbnicas. O que quer
que se faca a esse respeito, a verdade & antagbnica. Se ha uma verdade, é
que a verdade é objeto de luta.

Acho que no movimento operario sempre houve uma luta [...]. Esta
oposicao é a propria histéria e a pretensdao monista que tenta anula-la é
anti-histérica, e por isto, terrorista. (BOURDIEU, 1983, p.73-74).

Para objetivar e apreender as principais tendéncias que marcaram as
dindmicas da historia estrutural do campo da magistratura do trabalho é
imprescindivel que se tenha uma concepg¢éo relacional dos fenémenos (BOURDIEU,
1996, p.16-23). As estratégias (tanto as objetivas quanto as racionalmente

planejadas) dos juizes individuais ou dos grupos de juizes, em cada configuragao da
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relacdo de forcas no interior do campo, somente podem ser explicadas e
compreendidas, com todo o seu significado social ou sociolégico, quando se
considera os adversarios (reais ou potenciais), as oportunidades e as barreiras
potencialmente inscritas no espago dos possiveis, as armas das quais cada
concorrente pode se utilizar (seu patrimoénio prévio de capitais, isto é, disposi¢cdes ou
credenciais); em uma palavra: o conjunto das relagées de forga objetivas (estrutura)
estabelecidas no interior do espaco.

Obviamente, para se construir semelhante espaco dos possiveis, € mister ter
clareza dos procedimentos necessarios para a construgdo do campo enquanto
objeto de pesquisa. Nem todas as informacgdes prestadas pelos entrevistados sao
pertinentes para o trabalho do soécio-analista. Ao estudar um universo relativamente
desconhecido, como o mundo dos juizes do trabalho, uma das dificuldades iniciais
do pesquisador €, sem duvida, a construcdo de um rol de hipéteses empirica e
teoricamente pertinentes, isto é, hipéteses capazes de responder ao problema de
pesquisa sem impor a problematica aos nativos pesquisados.

A codificagéo prévia das variaveis pertinentes — isto €, antes do trabalho de
campo —, em razao da problematica tedrica, € um cuidado que, em tese, facilitaria o
trabalho posterior de interpretagcdo dos dados. Porém, corre-se o grave risco de
impor a problematica aos pesquisados. No caso concreto, os juizes entrevistados
nao foram capazes de identificar sequer um unico representante, em meio ao grupo
dos juizes, de uma suposta orientagdo declaradamente pro-empresa ou pro-capital.
Isso significa que uma das nossas hipéteses de trabalho iniciais (a polarizagdo dos
juizes entre as ideologias pro-trabalho e pré-capital) seria totalmente impertinente ou
improcedente do ponto de vista empirico. Nao se pode colocar aos pesquisados
questdes que eles préprios ndo formulariam: perguntar, por exemplo, ao nativo
japonés sua opinidao sobre o sabor da carne de porco utilizada na feijoada. Por outro
lado, recuso terminantemente as aspiracbes do antropdlogo que se acredita
especialmente sensivel para capturar os fatos pertinentes no ar, no calor dos fatos,
sem que tenha formulado previamente um roteiro de observagéo.

No texto A encenacdo e o corpus', Jean-Claude Passeron explica que a
tendéncia atual das ciéncias sociais em se aproximar da literatura, pelo resgate do

material biografico, pode ser muito proficua, contanto que sejam empregados o0s

' PASSERON, Jean-Claude. A encenagio e o corpus: biografias, fluxos, itinerérios, trajetorias. In: , 1995,
p.204-227.
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cuidados metodolégicos adequados, inserindo a biografia na propria
problematizagdo tedrica da pesquisa socioldgica, isto &, juntando “restricbes a
interpretacdo” (PASSERON, 1995, p.205). Segundo Passeron (1995, p.206) a
biografia “acaba na verdade misturando duas sensibilidades em relagéo ao devir que
nao tém o mesmo valor teérico nem o mesmo sentido epistemologico”. Por um lado,
a biografia tem a ambigcdo quase antropoldgica da descrigdo concreta (e completa)
do real (inesgotavel), da experiéncia singular de uma vida vivida. Por outro lado, a
biografia tem a virtude teorica de valorizar o aspecto longitudinal dos fenbmenos, a
“estrutura de ocorréncias que, tendo uma certa generalidade, constituem a estrutura
de um tempo social ou de uma periodizagao histérica” (idem, ibidem, ibidem). As
duas sensibilidades sugeridas e estimuladas pelo método biografico representam os
dois polos das possibilidades de utilizagdo do material biografico em ciéncias

sociais. Passeron escreve:

Aqui ndo se pleiteara nem a causa da estrutura como ‘anti-humanismo
tedrico’ (como Althusser o enunciava nos anos 60), nem a causa
romanesca da palpitante carne do concreto, estreitada o mais intimamente
possivel. Mas é cbmodo levar ao extremo uma e outra dessas
sensibilidades narrativas para definir os dois polos da descricdo ou
narrativa histéricas. (PASSERON, 1995, p.206).

O corpus em que estou baseando minhas analises consiste, principalmente, em
relatos autobiograficos dos juizes do trabalho, os quais foram obtidos mediante
entrevistas gravadas. Nesse ponto, critico, com Passeron, os pressupostos da teoria
implicita na utilizagdo de biografias como material de analise, tornando explicitos e
conscientemente controlados os aspectos que, de outro modo, permaneceriam sob
a logica da doxa, de que estamos impregnados em decorréncia de nossa
experiéncia espontédnea de leitores de literatura propriamente literaria (isto &,
literatura ndo socioldgica)’, da qual a biografia, especialmente a romanesca,
representa um género.

As questdes discutidas, nesse tépico, serdo basicamente as seguintes: Quais
0s ganhos tedricos que a sociologia pode obter com a utilizagdo da biografia? Quais
as condigbes de utilizagdo (ou os cuidados metodologicos necessarios) para a
apropriagdo do “método biografico” pela sociologia? E, por fim, como a biografia

pode ser utilizada em conjunto com uma sociologia franqueada ao projeto tedrico

2 Bourdieu, Chamboredon e Passeron, 2004, p.52.
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basico de introduzir a agdo social na topografia das estruturas sociais?

Em primeiro lugar, a utilizacdo das biografias — nesse caso, os relatos
autobiograficos dos juizes — permite uma aproximagao da experiéncia pessoal dos
juizes, do seu sentimento intimo (e ha critérios para se avaliar o grau de sinceridade
provavel em cada depoimento) em relagdo aos fatos de sua prépria vida, em um
sentido bastante concreto. A produgdo da biografia (e a biografia produzida)
conduz(em) a descricao detalhada de contextos de vida, ainda que esses contextos
sejam explicitados pelos entrevistados sob uma forma bastante espontanea e
impregnada de impressdes subjetivas. Como fonte de dados qualitativos, € evidente
que, apesar da relativa ou total falta de formalizagdo, as biografias sao muito
superiores, nesse aspecto, do que os questionarios. Esse foi um dos motivos pelos
quais se escolheu, apos diversas ponderagdes, a entrevista semi-estruturada (e em
profundidade) como instrumento de coleta.

A biografia pode, pois, contribuir com a riqueza de detalhes que € prépria da
literatura, desde que a informacao seja filtrada, por assim dizer, nas malhas de uma
problematizacao tedrica. O trabalho de elaboracédo do instrumento e de tomada dos
depoimentos levou-me, muitas vezes, ao questionamento da propria problematica
tedrica mobilizada, tendo em vista a constatacdo dos tracos pertinentes da
problematica. (O fato de um juiz ter nascido no interior ou na capital, por exemplo, é
relevante para a problematica? Estamos diante de uma reconversdo? Diante de tal
escolha, estara agindo a inculcagao familiar ou a trajetéria incorporada? Estamos
diante de uma escolha estrategicamente calculada ou produzida por habitus? Etc.)
Dessa forma, as biografias que obtive ndo tém as caracteristicas das biografias
tradicionais dos historiadores ou dos biégrafos, pois me esforcei em produzi-las com
um cuidado tedrico (ou de pertinéncia) adicional.

Um dos principais (ab)usos da biografia, pretensamente antropoldgico, que
pretendo ter evitado, € aquele baseado na intengdo de apreender a realidade
concreta de uma vivéncia, em sua riqueza de detalhes inesgotaveis. A biografia &
particularmente atraente e apresenta-se para o pesquisador ingénuo como historia
imediatamente apreensivel, em cor local, devido a sua “exorbitante inteligibilidade”
(PASSERON, 1995, p.205). A inteligibilidade imediata da biografia se deve, sem
duvida, ao seu estilo literario ou romanesco. A nossa familiaridade com a literatura —
a da ficcdo historica (por exemplo, Homero) — e a forma especifica assumida por

esse tipo de narrativa conferem essa ilusdo de inteligibilidade imediata.
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Compreende-se, sem maiores questionamentos, uma histéria bem contada; mas,
nem por isso, devemos reputar status epistemologico a biografia pretensamente
cientifica, quase-literaria. O estilo literario torna a biografia imediatamente
compreensivel por qualquer um, seja sociélogo seja leigo, o que n&o significa que
uma boa descri¢do biografica seja 0 mesmo que um bom corpus para a pesquisa.
Enfim, a utilizagcdo do material biografico pelas ciéncias sociais requer um cuidado
metodoldgico que, sendo insubstituivel e inconfundivel com a clareza literaria,
consiste em analisar o material biografico dentro das exigéncias da problematizagao
propriamente teodrica da pesquisa socioldgica.

Segundo Passeron, a utilizacdo da biografia, no registro da intencéo
antropoldgica da apreensao do aspecto concreto de uma vida vivida, corre dois
riscos que devem ser prevenidos pela autocritica do pesquisador: (a) a ilusdo do
imediato; e (b) a iluséo da pan-pertiéncia (PASSERON, 1995, p.206-207). A iluséo
do imediato consiste na crenca de que a clareza literaria do estilo (auto)biografico
implica em uma compreensao imediata do real-concreto. Consiste, para a pesquisa,
um erro injustificavel, pois € evidente que o historiador biografico e juiz que relata
sua autobiografia ndo estdo cientes nem sequer estdo preocupados com as
questdes tedricas da pesquisa sociolégica. Sua adesao ddxica aos pressupostos da
biografia nao questionados — como o postulado do sentido da existéncia
(BOURDIEU, 1996, p.75) — os leva a contar uma histéria baseada em uma teoria
implicita, a qual a teoria cientifica ndo poderia subscrever.

Quando se utiliza material biografico “de segunda mao”, é preciso criticar os
procedimentos — e 0s respectivos pressupostos tedricos — mobilizados na sua
producgdo. Eis, pois, uma das vantagens de se produzir o proprio material empirico,
como as entrevistas utilizadas na presente pesquisa: a relativa superioridade na
facilidade de controle dos pressupostos tedricos do proprio procedimento
metodolégico. Enfim, desde Durkheim (2001), a ruptura com as pré-nogdes é
considerada como uma regra fundamental do método socioldgico, razéo pela qual a
utilizacdo da biografia em ciéncias sociais s6 é possivel se ela for tomada como
parte de um corpus de onde se extraem elementos para serem interpretados e
confrontados diante de um esquema analitico propriamente tedrico-socioldgico. A
descrigao biografica, espontanea, em si, é inconfundivel com o discurso sociolégico,
metodologicamente controlado. Nao se apreende adequadamente a realidade se

nao a submetemos a um protocolo de procedimentos e questdes vinculados a uma
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problematica tedrica, que o inspira e formula. Por isso, a apreensido imediata &
considerada uma ilusao do biografo, a qual o socidélogo avisado deve evitar.

Em varios momentos durante as entrevistas, pdde-se perceber que alguns
juizes (que fazem parte de uma populagcédo relativamente mais esclarecida — e
desconfiada — em relagdo aos propodsitos de um inquérito, seja socioldgico seja
jornalistico) tentaram sugerir ao entrevistador-pesquisador quais os critérios que ele
deveria utilizar para ler os dados fornecidos pela entrevista. A juiza Beatriz Correa
Cavallieri — filha de médico e proveniente de uma familia tradicional de aristocratas
rurais e, atualmente, pesquisadora e professora —, por exemplo, antes de iniciar o
seu depoimento, teve o cuidado de advertir-me de que tinha conhecimento de
estudos de cientistas politicos importantes que haviam constatado, em seus
trabalhos, que juizes oriundos das classes dominantes possuiam grande
sensibilidade as causas dos pobres, ao passo que juizes os juizes oriundos de
familias modestas possuiriam, paradoxalmente, disposi¢des elitistas, que ela referiu
como ‘“vontade de pertencer”. Ainda que reconhegcamos as festejadas virtudes de
pesquisadora da juiza entrevistada, entendemos que os principios que orientam a
analise ndo podem ser fornecidos pelos analisados. Por mais competentes que
possam ter-se mostrado em suas proprias analises académicas, frequentemente
falta-lhes a visao da estrutura de relagdes na qual estao inseridos, visdo sem a qual
nao é possivel se proceder a auto-analise. As verdades sobre o objeto, que o proprio
objeto produz, podem, nesses casos, ser lidas como “racionalizagdes protetoras”
evocadas em face de verdades muito dolorosas® (no caso, a contradigdo entre um
discurso “marxista” ou “populista” e a pertenga a uma elite social).

Ademais, o sociologo deve romper também com a certeza do antropélogo de
que “nada é insignificante” (PASSERON, 1995, p.206). Ora, apenas os tragos
pertinentes a problematica tedrico-sociolégica dizem respeito ao sociélogo. A crenga
de que tudo é pertinente, chamada ilusdo da pan-pertiéncia, € outro aspecto da
doxa do bidgrafo com o qual se deve romper. Seria ainda mais dificil tomar esse
cuidado se estivesse utilizando material de segunda mao. Mas me precavi,
previamente, guiando as entrevistas segundo grades tematicas (familia, escola,
politica, profissao, etc.) elaboradas especialmente para responderem aos quesitos

da problematica tedrica*.

3 O termo “racionaliza¢des protetoras” é de Lahire (2004, p.37)
* A principal inspiragio para a elaboragdo das grades tematicas utilizadas nesta pesquisa foi o dispositivo
metodologico descrito por Lahire (2004). Porém, a presente analise difere-se daquela empreendida por esse autor
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A utilizacdo do material biografico empreendida na presente analise pretende-
se mais estruturalista ou sociolégica. O uso da biografia — mais propriamente
sociolégico, mas nem por isso isento de vieses — ¢é, de fato, aquele do
estruturalismo. Mas é preciso tomar cuidado para que o estruturalismo metodologico
nao deslize para o estruturalismo absoluto (PASSERON, 1995, p.208). O esquema
sociolégico dos sistemas de relagbes traduz-se numa linguagem na qual os
individuos podem estrategicamente desaparecer, anonimizados sob a forma de
unidades estatisticas, para realizar o seu objetivo de fazer transparecer as estruturas
sociais (quando pensamos, por exemplo, em termos de sistemas ou esferas de agéo
social). Nesse contexto, é possivel estabelecer generalizagbes propriamente
socioldgicas, em termos de sistemas, classes ou campos, mas que correm O risco
de transmudar os individuos em meros portadores da estrutura. Em uma palavra, o
determinismo estrutural, o qual anula o livre arbitrio do agente, € outra possibilidade
interpretativa que rejeitamos de plano. O trabalho de construgdo do sistema de
relacbes como um campo € parte do nosso esforco para identificar e valorizar a
acédo individual ou coletiva num contexto de forte imposic&o ideologica (arbitrario
estrutural). As trajetérias dos juizes do trabalho ndo se dao no vazio. Elas sdo
realizadas nas estruturas do campo da magistratura do trabalho.

Foi preciso encontrar uma maneira consistente para conjugar a visdo que um
individuo-juiz tem de sua propria vida, a qual ele relata, com a topografia social na
qual ele se inscreve (ou esta situado) e na qual percorreu a sua trajetéria até entao.
A biografia narrada é avaliada segundo um protocolo de tratamento de dados
racionalmente estabelecido, no qual sdo descritos os tragos pertinentes da analise,
enfim, de modo que se possa destacar do material biografico os elementos
significativos para responder as questdes tedricas.

Sabemos, com Durkheim, que a realidade encontra-se pré-estruturada, antes
que os individuos tenham tido que escolher qualquer coisa (PASSERON, 1995,
p.222). As representagcdes que os individuos tém e podem ter de sua prépria
identidade, de sua posi¢cado na sociedade e de sua propria trajetéria, até mesmo de

sua trajetoria futura, sdo como dadas para ele, de saida, ainda que em um nivel pré-

precisamente porque tomei em conta a estrutura de posig¢oes, na qual os agentes estdo inseridos, circunstincia
completamente ignorada pelo autor, cuja linha mestra da analise eram as disposi¢cdes individuais. Minha
entrevista, embora buscasse apreender aspectos da estrutura, foi aberta o bastante para captar uma riqueza de
detalhes quase etnograficos. Em termos de abertura ou estruturacdo do questionario, o instrumento empregado
situa-se entre a codificagdo prévia do questionario de 4 Distingdo de Bourdieu (2007, p.469-476), impossivel na
presente pesquisa, e o dispositivo quase aberto dos Retratos Socioldgicos de Lahire (2004).
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reflexivo. “A analise longitudinal sabe o que deve buscar aqui: os vestigios, mais ou
menos marcados em qualquer biografia, de pré-estruturagdes cristalizadas em
desigualdade que desenham a geografia historicamente mével em que os individuos
devem necessariamente inscrever seus percursos individuais” (PASSERON, 1995,
p.222). As probabilidades desiguais de terem sucesso — ao assumir diferentes e
especificas estratégias (discurso pré-empregado versus discurso juridico tecnicista,
por exemplo), que os individuos-juizes (mal) percebem e acatam, sem serem cinicos
ou calculistas®, em fungdo de partirem de posigoes diferentes, embora estejam pré-
estruturados antes deles entrarem no jogo — séo vividas por eles como escolhas
muito pessoais.

E ndo é de se espantar se minhas demonstragbes puderem desconcertar a
algum juiz em particular que, seguro de sua originalidade e inteligéncia, ndo queira
ver o quanto, também ele, é condicionado, em suas escolhas, por mecanismos
sociais. E tao facil e util ser levado a assumir uma identidade “marxista”, no contexto
do campo da magistratura do trabalho dos anos 1980-1990, quanto é util e facil ser
levado assumir uma postura mais “tecnicista” no contexto das relacbes de forca
estabelecidas no campo de hoje. Contra o racionalismo, a expressdo-chave aqui é
“ser levado a”.

Assim, é possivel supor (embora faltem dados quantitativos) que a proporgao
dos juizes politicamente engajados na causa politica da classe operaria tenha
diminuido em face do crescente nimero de juizes com disposicdes tecnicistas. E
certo que devemos buscar as causas dessa reestruturacdo do campo da
magistratura trabalhista na propria estrutura do campo e na dindmica das lutas que
se travam no seu interior. Com efeito, jamais aceitamos explicar essas
transformacdes estruturais pela agdo ou pela inspiragao individuais de juizes que se
acreditam vanguardistas.

As estratégias que os individuos-juizes empregaram para jogar no campo,
embora sejam vividas por eles como escolhas muito pessoais, sdo, € certo, pré-
determinadas pela estrutura do proprio campo (e, € claro, pelo patriménio de
disposi¢cdes que cada individuo portava anteriormente ao seu ingresso no campo),
na medida em que essas estratégias sao estimuladas ou banidas pelo
reconhecimento ou pela oposi¢céo de obstaculos objetivos pelos demais membros do

campo (pois eles dirdo: “Fulano é um pensador da justica do trabalho”, ou “Fulano

S BOURDIEU, Pierre. Contra o utilitarismo. In: , 1996, p.142-150.
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néo é sério”, etc.). As carreiras sdo como

[...] uma sucessédo de acgdes, reativas, defensivas, taticas, antecipadoras,
etc., que este [o individuo] escolheu em seu nome pessoal para gerar suas
relagbes com o poder constrangedor de um aparelho que lhe impds
anonimamente a gradacdo predeterminada das sang¢des ou das
recompensas, correspondendo as respostas (ou abstenc¢des) selecionadas.
(PASSERON, 1995, p.24).

E certo, todavia, que os recursos legitimos (por exemplo, recursos politico-
esquerdistas versus recursos de boa técnica juridica) variam no tempo, em fungao
das transformacgdes estruturais no seio do campo da magistratura do trabalho.

Conforme ja exposto no capitulo 2.2, as principais nogdes socioldgicas,
utilizadas para apreender a relacido entre a estrutura de um campo e as histérias de
vida dos agentes, sdo as nogdes de efeito de inculcacdo de efeito de trajetoria
(BOURDIEU, 2007, p.105). O efeito de inculcagcdo é explicativo das tomadas de
posicao dos juizes quando podemos deduzir suas praticas diretamente do arbitrario
cultural originario (BOURDIEU e PASSERON, 1982), presumivelmente incorporado
no seio das suas respectivas familias (por exemplo, a relagdo entre a filiagao
operaria e as disposi¢cdes “pro-operario” da juiza Maria Luiza Lima Castilhos). O
efeito de inculcagcédo reproduz praticas razoavelmente compativeis com os habitus
presumivelmente adquiridos no contexto familiar e de classe originario, a menos que
a trajetéria individual do magistrado o desvie dessa probabilidade. Quando a
trajetoria individual constitui-se como caso desviante da trajetéria modal do grupo de
origem, deve ser levado em conta, na explicacéo, o proprio efeito da trajetoria, isto €,
o efeito que a ascensao ou o declinio sociais pode ter produzido no patriménio de
disposicdes individuais do juiz considerado. Em cada caso, um desses efeitos (de
inculcagdo ou de trajetdria) € identificado como fator estruturante dos habitus
judiciais, que orientam as escolhas dos magistrados. A experiéncia pessoal de cada
magistrado, de inculcagao originaria, ou de ascensao ou de declinio sociais, esta na
base das representagdes sobre as posigdes de cada magistrado no campo da
magistratura do trabalho e, como tal, orienta as suas estratégias possiveis e as suas

tomadas de posigao ideoldgicas.
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4.2 A Magistratura como Vocagao®

Ha duas formas de exercer politica. Pode-se viver ‘para’ a politica ou pode-
se viver ‘da’ politica (...). Quem vive ‘para’ a politica a transforma, no
sentido mais profundo do termo, em ‘objetivo de sua vida’, seja porque
encontra forma de gozo na simples posse do poder, seja porque o
exercicio dessa atividade |he permite achar equilibrio interno e exprimir
valor pessoal, colocando-se a servigo de uma ‘causa’ que da significagao a
sua vida. Neste sentido profundo, todo homem sério, que vive para uma
causa, vive também dela. Portanto, assenta-se nossa distingdo num
aspecto extremamente importante da condigdo do homem politico, que € o
aspecto econdmico. Do que vé na politica uma permanente fonte de
rendas, diremos que ‘vive da politica’ e diremos, no caso contrario, que
‘vive para a politica’. (WEBER, 2002, p.68).

Ao existir, os individuos deparam-se com um mundo social, simbdlico e
objetivo, que é pré-constituido. O mundo objetivo, com o qual as consciéncias
individuais se deparam, pode ser interpretado como um campo dos possiveis, isto &,
um universo de possibilidades para a agao e a construgao simbdlicas dos individuos
(que sé&o probabilidades objetivas das estruturas). Essas possibilidades representam
as chances estatisticas dos individuos que contém determinadas propriedades
sociais (pai médico ou pai operario, familiaridade ou ndo com a cultura culta ou
escolar, etc.) realizarem ou nao determinadas praticas sociais (leitura de Zero Hora
ou de Caros Amigos, pratica religiosa cristd ou o ateismo, etc.) e percorrerem
trajetdrias sociais de determinado tipo (reproducéo da situagdo social de origem ou
declinio social ou ascensao social pela via do casamento, da escola, da politica, do
concurso publico, etc., incluindo as diversas formas de reconversao e outras
estratégias).

Recusa-se, nessa pesquisa, as interpretagdes racionalistas (a weberiana, a da
resource mobilization, etc.) da agao socialmente significativa dos individuos. Nao se
admite que uma obra de arte ou uma sentenca judicial possam ser interpretadas,
simplesmente, com base no sentido visado pelo artista ou o juiz. Por um lado, as
acdes sao o produto da incorporacdo de habitus, entendidos como sistemas de
disposicdes praticas mais ou menos inconscientes. Os habitus, por sua vez, podem
ser o produto da inculcagdo primaria do arbitrario social originario ou da inculcagdo

da propria trajetéria de um individuo, sob a forma de disposi¢cdes incorporadas. Por

6 A palavra “vocagdo” (em alemao, berufung), utilizada por Max Weber (2002), designa um chamado ou uma
nomeagdo (de Deus) para uma miss@o e possui significado muito proximo da palavra “profissdo” (em aleméo,
beruf). Nesse caso, a diferenca entre vocagdo e profissdo ¢ menos perceptivel nas praticas (dos juizes, digamos)
do que conceitualmente.
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outro lado, os habitus reconhecem e respondem as exigéncias inscritas na estrutura
dos espagos ou campos sociais pré-estruturados, ou seja, as disposigcdes
respondem de diferentes maneiras (inibicdo ou ativagdao, negagcdo ou afirmagao,
etc.) conforme encontrem situagdes sociais concretas que Ihes sejam favoraveis ou
desfavoraveis, por assim dizer, a colocacado de sua poténcia em ato.

Para compreender as tomadas de posi¢do dos juizes do trabalho, é preciso
relacionar os seus habitus (tanto aqueles que sdo o produto da socializagao
primaria, quanto aqueles que derivam das socializagbes secundarias) com as
posicées (com as possibilidades e os embargos provaveis a elas relacionadas) que
0s respectivos magistrados ocupam na estrutura do campo da magistratura do
trabalho. Semelhante analise ndo prescinde, portanto, de uma analise prévia dos
tragos sociais gerais e elementares do perfil dos juizes que a pesquisa identificou
como constituintes de seus habitus (origem social, orientagao religiosa, experiéncias
profissionais, etc.).

Nao disponho de dados quantitativos para viabilizar o teste das variaveis
identificadas. Porém, acredito que os casos individuais sao suficientemente
representativos ou tipicos das posi¢des que eles reivindicam, na estrutura do campo,
para que se possa esbogar uma generalizagdo. Nesta pesquisa, identificamos trés
momentos distintos e bem marcados que constituem a histéria das relagcées de forga
no campo da magistratura do trabalho (capitulo 3.2). Cada periodo foi marcado por
uma definicgdo dominante do papel da magistratura do trabalho. Embora n&o esteja
totalmente satisfeito com o uso do conceito de geragdo, parece-me que, neste
momento, € possivel relacionar eficazmente os perfis dos magistrados
representativos das posicdées dominantes, nos diferentes momentos da historia
estrutural do campo da magistratura do trabalho, com as respectivas definigdes do
papel da magistratura do trabalho por eles reivindicadas e mobilizadas.

As pesquisas de Morel e Pessanha (2006), embora dispusessem de grande
quantidade de dados quantitativos, haviam identificado apenas algumas mudancgas
simples no perfil dos magistrados. Segundo as autoras, os juizes do trabalho estao
ingressando mais jovens na carreira do que outrora. Além disso, o contingente
feminino teria aumentado significativamente nos Ultimos concursos. Essas
tendéncias, identificadas como juvenizagdo e feminizagdo, ja haviam sido
detectadas por outras pesquisas mais antigas, envolvendo outros ramos da

magistratura, com destaque para os trabalhos de Vianna et al. (1997), Junqueria et
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al. (1997) e Bonelli (2002). Ressalvada a hipotese (certamente equivocada) de
eventual aparecimento de movimentos a favor da juventude e da mulher, no interior
da magistratura, ndo se pode conceber quais as transformagdes no perfil ideolégico
dos juizes que poderiam ter decorrido logicamente do fato da juvenizagdo e da
feminizagdo. A tese de que os juizes estdo mais “democraticos”, porque estédo
relativamente mais jovens e ha mais mulheres na carreira, carece totalmente de
inteligibilidade socioldgica.

Nesta pesquisa, identifiquei um trago que parece muito mais significativo, do
ponto de vista da inteligibilidade sociolégica, para a definicdo (ou a determinagao)
das ideologias dominantes nos diferentes periodos da histéria do campo, do que a
juvenizacdo e a feminizagdo dos quadros, a despeito da caréncia de dados
quantitativos que viabilizassem a prova cabal da procedéncia de nossas hipoteses.
Uma das hipoteses mais interessantes supde a existéncia de uma relacédo entre o
padrdo de profissionalizagdo prévia ao ingresso na carreira € 0s padrées de
motivagdo para o ingresso na carreira. As experiéncias profissionais prévias ao
ingresso na carreira s&o, por sua vez, distintivas das diferentes “geracdes
ideoldgicas” de juizes do trabalho.

Os juizes dominantes, no campo da magistratura do trabalho dos anos 1980-
1990, reivindicaram e consolidaram uma definicdo politicamente engajada da
magistratura do trabalho, fundamentada no principio da prote¢cdo do hipossuficiente.
Contemporaneamente — a partir do ano 2000, aproximadamente —, essa definicao do
papel do juiz do trabalho tem sido contestada por uma nova geragcéo de magistrados
que reivindica uma definicdo mais tecnicista da carreira, seja através da
(re)valorizagdo das regras de procedimento, seja através da hermenéutica
constitucional. Conclui-se que — sen&o geralmente, pelo menos ideal-tipicamente —
0s juizes esquerdistas diferenciam-se dos juizes tecnicistas ndo s6 pela distingao
marcante entre as definicbes da deontologia profissional que os dois grupos
reivindicam, mas também pelo padréo diferenciado de profissionalizagao prévia que
0s caracteriza.

Entre as duas variaveis, — perfil ideolégico e padrdao de profissionalizagao
prévia — evidentemente, nao € dificil pressupor uma relagcdo causal. As experiéncias
profissionais sédo situagcbes que exercem um efeito de inculcacdo nos individuos,
dotando-os de habitus geradores de praticas compativeis com as respectivas

situagdes de inculcagdo. Assim, compreende-se facilmente que juizes que tém,
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como trajetoria profissional prévia, uma experiéncia mais ou menos longa de
militdncia na advocacia trabalhista (como advogados de “trabalhadores”) devam
possuir habitus que favorecam tomadas de posi¢cdes mais esquerdistas ou
engajadas, manifestadas por ocasido de seu estabelecimento no campo da
magistratura do trabalho. Da mesma forma, ndo é dificil de compreender a razéo
pela qual os jovens juizes, recém egressos das faculdades de direito, em meados
dos anos 2000, colocam-se como relativamente indiferentes as causas que
movimentaram as lutas esquerdistas dos seus antecessores no campo.

N&o se pode, porém, negligenciar aqui outros fatores que também sao muito
importantes no processo de inculcacao dos habitus dos juizes previamente ao
ingresso na carreira (por exemplo, a “classe social” de origem, a orientagao politica
dos pais, as relagbes prévias com o mundo da politica ou a academia, etc.).
Todavia, a variavel profissionalizagdo prévia mostrou-se bastante eficaz para
explicar e compreender, especificamente, a motivagdo dos juizes antes de entrar na
carreira — com consequéncias importantes para as suas tomadas de posigao
(ideoldgicas) apds o ingresso na carreira. Isso pode ajudar de modo significativo na
compreensao das diferencas fundamentais entre as posi¢cdes sustentadas pelos
juizes engajados “marxistas” de ontem e aquelas reivindicadas pelos juizes
tecnicistas de hoje, no que tange especificamente ao sentido (na acepgéao
weberiana’ do termo) que os juizes atribuem a carreira que eles escolheram.

Uma parcela importante dos juizes, que constituiram suas carreiras a partir dos
anos 1980, possuia, como experiéncia prévia, a advocacia trabalhista, ao lado de
relacdes, de diferentes tipos, com a militdncia propriamente politica. A experiéncia
da advocacia trabalhista, aliada a uma ades&o ou conversdo (quase religiosa) as
ideologias politicas ou juridicas do “trabalhismo”, fez com que os juizes da geragao
engajada vivessem as suas carreiras como um tipo de missgo ou vocag¢do. Podemos
dizer que esses juizes viviam para a magistratura. Nesse sentido, a juiza Maria
Luiza Lima Castilhos relatou: “Sede pela justica, eu sempre tive!”. Do mesmo modo,
a juiza Beatriz Correa Cavallieri afirmou que “Ser juiza do trabalho é ter uma grande
sensibilidade frente as desigualdades sociais!”.

O caso mais representativo, nesse sentido, € o da juiza Maria Luiza, que trilhou
uma longa carreira anterior ao ingresso na magistratura. Trabalhou em uma fabrica

durante um ano, como operaria ou ‘peona” “Uma fabrica (...) eu fazia controle de

" Weber, 1999.
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qualidade de pecgas na linha de produgdo”. Chegou a trabalhar inclusive no campo,
especialmente quando estava “fugindo” por motivos politicos. Além disso, possuiu,
por um tempo, uma bolsa de trabalho pela UFRGS, que |he permitia realizar um
estagio em qualquer 6rgéo publico. Depois de ter-se formado em direito, a juiza
Maria Luiza comegou a trabalhar em escritérios de advocacia trabalhista, ora como
advogada contratada, ora em seu escritério particular (porém sempre de forma
bastante intermitente, porque ela dispendia muito tempo e energia em funcédo da
militdncia politica). Nessa longa trajetoria, a juiza adquiriu os habitus que
contribuiram para que ela se posicionasse como juiza protetora dos empregados,
vivendo a carreira de juiza do trabalho como uma verdadeira “missao” (talvez uma
“religiao” — afinal, conforme ela mesma declarou, sua religido € o “materialismo
historico”).

Diferentemente, boa parte dos juizes mais jovens ndo possui essa visao
encantada da carreira, como missao ou vocagao. Ao contrario, a carreira pareceu-
Ihes, na maioria dos casos estudados, como uma conveniéncia ou oportunidade, isto
€, um caminho para atingir “estabilidade” financeira e uma “vida tranqdila”. Pode-se
dizer, entdo, que esses juizes vivem da magistratura. A juiza Sandra Dietrich de
Alencar, por exemplo, foi advogada por mais de 10 anos. Como advogada, “fazia de
tudo” (isto ¢é, miltava em diversas especialidades juridicas), mas atuava
principalmente na area trabalhista. A juiza Sandra entende que, para ser advogado,
€ preciso ter “tino comercial”’, qualidade que ela julga n&o possuir. Depois de 10
anos atuando como advogada sem ter consolidado uma carreira, Sandra sentiu que
“precisava fazer alguma coisa da vida” e, entdo, disse para a mae que viria para
Porto Alegre para fazer FEMARGS?, com o objetivo de tentar o concurso para juiza
do trabalho. Foi o que ela fez. Nesse relato, percebe-se claramente que o concurso
para a magistratura era mais uma solugao para a situagao profissional instavel da
entdo advogada, do que uma cruzada religiosa contra a exploragao do trabalho pelo

capital®.

8 Curso preparatério para a carreira de juiz do trabalho.

? Constitui uma dura verdade acerca do Poder Judiciario, no Brasil, o fato de boa parte dos melhores magistrados
precisarem ser mensalmente “subornados” para que continuem “amando” a profissdo e encarnando, em sua agéo,
uma logica de dominagdo juridica que muitos desprezariam se ndo fizesse parte da ‘regra do jogo’ e ndo viesse
acompanhada de certas compensagdes. Nao chega a ser um segredo, sendo inclusive ensinado pelos professores
mais dogmaticos de direito publico, que o fundamento (ou o argumento) para os altos vencimentos dos
magistrados ¢ precisamente evitar que eles sejam corruptiveis. Dentro dessa logica, podemos dizer,
metaforicamente, que o Estado os suborna para que sejam honestos, a fim de evitar que os litigantes interessados
os subornem para que sejam desonestos. Sdo poucos, afinal, que querem ser juizes por uma questdo de vocacao.
A maioria busca as vantagens materiais e simbdlicas atribuidas ao cargo. A juiza Sandra disse “(...) se a gente
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A juiza Maria Luiza, que vive a carreira (n&o s6 a carreira judicial, mas toda a
histéria de sua vida), como uma missao ou uma cruzada contra a exploragédo do
trabalho pelo capital, avalia que os juizes mais jovens tém um perfil mais “burocrata”
e “formalista”, devido a seu grande investimento académico, bem como ao fato de
serem, frequentemente, egressos dos quadros burocraticos da Justica do Trabalho.
Embora eu tenha recusado, em vistas da ruptura com as pré-nocdes nativas,
assumir as declaracdes dos entrevistados como explicagdes validas dos fendbmenos,
concedo que a hipdtese levantada pela juiza € (parcialmente) coerente com as
conclusdes gerais da analise. Segundo a juiza, a nova geragao caracteriza-se muito
por ndo possuir a ‘“vivéncia do direito do trabalho” como advogados militantes,
experiéncia que a geragao dela possuiu. De fato, a maioria dos jovens juizes
entrevistados teve, como experiéncia prévia ao ingresso na carreira, a ocupagao em
funcdes burocraticas na prépria Justica do Trabalho.

O juiz Jodo Carlos Gallo Hoff, durante o ensino médio, fez dois anos de estagio
na Caixa Econbémica Federal. Formou-se cedo e foi logo aprovado no concurso de
juiz do trabalho. Para esse jovem juiz, a urgéncia econOmica fez com que ele
sentisse 0 concurso para juiz do trabalho praticamente como uma via da salvagéo.
Embora sempre tenha proporcionado a familia um nivel social acima da média de
sua profissdo, seu pai, que era barbeiro, tinha assistido seu negécio declinar nos
ultimos anos. Ademais, um grave problema de saude acometeu sua méae, de modo
que o jovem Joao Carlos, entdo funcionario burocrata da Justiga do Trabalho, sentiu
a necessidade de passar em um bom concurso. Para ele, o concurso para a
magistratura representava “estabilidade” e “salario fixo” e o fato de ele ter chegado a
ocupar uma funcdo de secretario especializado de juiz (isto é, encarregado pela
producao de sentengas), que viabiliza grande aprendizagem da pratica do direito do

trabalho, foi vivido, por ele, como uma grande “oportunidade” ou uma “conveniéncia’.

“[-Durante a faculdade de direito, qual era a (sua) disciplina favorita?] Pois
é. Sédo dois momentos distintos, Gabriel. Um, até a metade do curso, que é
anterior a minha entrada, como servidor, na Justica do Trabalho” [-Aham.]
(No inicio) eu tinha preferéncia pelo Direito Penal. Me chamava mais a
atencdo. Eu me dedicava, estudava mais Direito Penal. E o outro
(momento) depois... que eu acabei gostando mais de Direito do Trabalho [
Como servidor?] Sim, depois que eu ingressei como servidor na... (Justi¢a
do Trabalho). [-FAham.] Mas eu atribuo o gosto pelo Direito do Trabalho

ndo defender as garantias da magistratura, a boa qualifica¢do, os bons vencimentos, os mediocres vdo se
interessar pelo concurso. Os bons ndo vdo mais querer ser juizes [supde-se que vao procurar algo mais
lucrativo], a ndo ser aqueles (que querem ser magistrados) por ideal (...)".
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muito por ter conhecido ele na pratica. E — ndo sei se seria ‘conveniéncia’ a
palavra correta — mas, assim, eu sempre fui muito objetivo... assim, de
aproveitar as oportunidades. [-Razdes praticas?] E. Eu vi o fato de eu
estar la. E depois, logo em seguida eu consegui uma fungdo de Secretario
Especializado (de juiz do trabalho). Entdo, eu comecei a (me) direcionar
um pouco, pensar um pouco no futuro mesmo. Ver como uma
oportunidade que estava se abrindo. E ai, (comecei) a me dedicar mais...
focar o estudo também no Direito do Trabalho [-Aham. (O senhor) fez
outros concursos ou s6 esse, antes, para servidor?] Fiz outros (...) (No
concurso do) TCE [Tribunal de Contas do Estado] eu passei porque eu
cheguei a ser chamado. Eu ja estava trabalhando no TRT. Dai eu acabei
ndo assumindo. [-E fizeste outros concursos?] Fiz outros (em) que eu fui
bem colocado, mas nunca fui chamado” (Jodo Carlos Gallo Hoff, juiz do
trabalho substituto atualmente funcionando em Varas de Porto Alegre e
regido metropolitana; entrevista realizada em novembro de 2007).

O juiz Charles Ricardo Hilderich é descendente de uma familia modesta (o pai
€ instalador hidraulico e a mae é confeiteira). Seus pais, no entanto, conseguiram
concluir o ensino médio. De fato, durante a infancia, a principal preocupacédo do
menino Charles era a subsisténcia, de modo que ele n&o possuia grandes
expectativas quanto a carreiras a serem seguidas. “Na verdade, tinha que ganhar
dinheiro porque os pais ndo tinham muitas condicées”. Comecgou a trabalhar aos
quinze anos como empacotador de supermercado. Apods, obteve uma oportunidade
em um escritério de contabilidade, nas fungdes de auxiliar de escritério e de office-
boy. Aos dezessete anos, Charles foi indicado pela escola para trabalhar em uma
radio, porque ele era considerado competente em redacdo, modalidade na qual
afirma ter sido “o forte”. Finalmente, Charles foi aprovado no concurso para técnico
judiciario da Justica do Trabalho, fungdo que ele ocupou por sete anos. Charles
aprendeu a gostar do direito do trabalho dentro da prépria Justica do Trabalho. Apds
ocupar a fungéo de secretario especializado de juiz do trabalho, sentiu-se inclinado a
tentar o concurso para a magistratura, cargo que ele considerava pagar um bom

salario.

“[-Entdo, como eu queria te perguntar: em que momento surgiu — como
surgiu para ti — a tua decisdo de fazer concurso e se tornar juiz do
trabalho?] Para Juiz do Trabalho? Bom, eu era... sempre fui funcionario da
Justica do Trabalho, né? Também, quando apareceu 0 concurso. eu Vi o
salario: ‘Ah! Esse é bom, né?!’ dai eu fiz o concurso, passei e acabei
gostando. Aqui dentro, dentro da propria Justica do Trabalho, que eu
acabei gostando da matéria [direito do trabalho]. Quando eu me formei, eu
ndo tinha idéia de fazer concurso para juiz. SO depois de trabalhar um
tempo com a (juiza) Roberta. [-Surgiu uma oportunidade? Ela pediu um
funcionario e tu te habilitou?] Sim, né? Dai porque também ganhava um
pouco mais, era bom, aprendi muito com ela, né? Dai ‘vamos tentar fazer
concurso pra juiz que é uma area boa’, né... depois de ja ter aprendido
bastante com ela (...)" (Charles Ricardo Hilderich, juiz do trabalho substituto
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atualmente funcionando em Varas do Trabalho da regido do Vale dos
Sinos; entrevista realizada em outubro de 2007).

Por fim, também o depoimento da jovem juiza Jéssica Evans é bastante
representativo do tipo-ideal das motivagées dos jovens juizes para o ingresso na
magistratura. Diferentemente da visdo romantica dos antigos juizes protetores dos
trabalhadores, que viviam a carreira como uma missdo, 0s jovens juizes parnasianos
enxergam nela, antes de tudo, “uma boa remuneragdo” e uma oportunidade para
“viver bem”. A magistratura do trabalho ndo € uma vocagdo, mas uma aposta de
carreira que deu certo. O concurso da magistratura do trabalho é simplesmente uma
opgao, dentre tantos outros concursos que os jovens bacharéis também teriam
prestado, sem hesitar, se ndo tivessem obtido a aprovacdo nesse. Com muita

franqueza, Jéssica Evans declarou:

“(...) todo mundo quer passar num concurso, né? E um cargo super bom,

né? Quem ndo quer (...) ter uma remuneracdo como a que a gente tem,.

que sabidamente é muito boa? Viver bem, quem nao quer, né? Entéo,
claro que a pessoa vai... Também néo digo que (...) se eu nao tivesse

passado no concurso ‘de cara’ (...) ndo faria outros concursos. Eu néo
posso dizer. Porque chega uma hora que a pessoa ta ha 3... 4 anos sem
fazer nada, dependendo do pai e da mée. O que quer fazer? Quer_passar.
na primeira coisa que aparece, né? Entdo, tem uns que vao ficar o resto da
vida assim, meio que infelizes, digamos assim, (apenas) para manter a
remuneragdo. E (ha) outros que vdo se apaixonando com o tempo (pela
carreira), né?” (Jéssica Evans, juiza do trabalho substituta atualmente
funcionando em Varas do Trabalho de Porto Alegre; entrevista realizada
em janeiro de 2008).

4.3 Contra o “Direito Esculhambativo”

A definicdo mais antiga, tanto social quanto cronologicamente, da magistratura
do trabalho, corresponde a visao do juiz como neutro e imparcial, muito proxima da
definigdo da magistratura como bouche de la loi. Desde a criagdo da Justica do
Trabalho na década de 1940 até meados da década de 1980, o campo da
magistratura do trabalho permaneceu subordinado a defini¢ao tradicional ou civilista
do papel judicial, visdo segundo a qual o juiz deve ser neutro na aplicagao da Lei e
imparcial nas suas relagbes com os jurisdicionados, considerados iguais perante a
Lei. Nao ha duvidas, porém, de que a Justica do Trabalho, como produto mais ou
menos direto do golpe de estado de 1937, possuia uma identidade “protetora”

latente.
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A dindmica do campo judicial & relativamente independente da dinédmica do
campo politico, razao pela qual a “especificidade” da Justica do Trabalho ndo pdde
ser afirmada e legitimada desde o momento histérico de sua criagdo como instituicao
(repressdo ou negacdo de uma identidade que se torna latente). Embora a
instituicdo estivesse criada, do ponto de vista formal ou institucional, o jogo de forcas
dentro do campo da magistratura ndo permitia que a magistratura do trabalho se
impusesse uma autodefinigdo. Gomes (2006) constatou que, no periodo que vai
aproximadamente de 1940 a 1980, a magistratura do trabalho foi vista com grande
“desprestigio” em relagdo aos demais ramos da magistratura. O estado da relagao
de forgas no interior do campo da magistratura ndo permitia a emergéncia de uma
autodefinicao “trabalhista” ou “protetiva” da magistratura do trabalho, que valorizasse
a “especificidade” desse 6rgdo de Justica. Entdo, nesse momento, os juizes do
trabalho tinham que se contentar com uma hetero-definicdo do seu papel
institucional. Em outras palavras, em razdo da (relativa) pouca expressividade, em
termos de autoridade juridica, dos juizes e das instituicbes ligados a Justica do
Trabalho, no interior do campo da magistratura da época, a estratégia (objetiva)
mais recorrente dos magistrados do trabalho foi o mimetismo em relagdo as
defini¢gdes tradicionais do papel da magistratura. Os magistrados do trabalho, que
funcionaram no periodo de 1940 a 1980, incorporaram e assumiram, como definicao
do papel institucional da magistratura do trabalho, a identidade neutra e imparcial,
préxima daquela assumida pelos juizes “boca da Lei” das Justicas Comum e
Federal. Segundo essa definigdo, o juiz ndo deve se posicionar politicamente nem
se envolver pessoalmente com as causas que lhe sao apresentadas. Da mesma
forma, considera-se que a neutralidade € uma virtude necessaria para se julgar
corretamente os cidadaos, considerados iguais entre si e livres, tanto por natureza
quanto com base na lei positiva.

O juiz José Roberto Ludke é um legitimo representante da judicatura exercida
sob os valores da neutralidade e da imparcialidade. Ele ingressou na carreira no
inicio dos anos 1970 e aposentou-se recentemente, apds ter ocupado alguns dos
cargos mais importantes na cupula da hierarquia institucional da Justica do
Trabalho. A entrevista foi realizada na bela propriedade do magistrado, situada na
zona rural de um municipio da regido do Vale do Sinos (RS). Ludke tem,
aproximadamente, 70 anos de idade. O contato com o entrevistado estabeleceu-se

por intermédio de um familiar, funcionario concursado da Justica do Trabalho que,
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nessa condicdo, foi colega de trabalho do pesquisador. A recepg¢do, na casa dos
Ludke, foi muito amistosa: “Quem é amigo dela’ é bem-vindo!” — disse. No universo
das 10 entrevistas em profundidade tomadas para a realizagao da presente analise,
a entrevista do Sr. Ludke foi certamente a mais longa: o pesquisador esteve na casa
do magistrado por mais de oito horas seguidas, sendo que o juiz chegou a recusar
outros compromissos pessoais para que pudessem aprofundar os diferentes topicos
propostos. Durante a estada do pesquisador na casa do Sr. Ludke, eles
conversaram longamente sobre diversos assuntos, desde os mais formais, ligados a
profissdo judicante, até os mais pessoais, ligados a vida amorosa e familiar do
entrevistado.

A casa do Sr. Ludke é confortavel (estilo casa de campo, com madeira escura e
moveis tradicionais) e a area externa € belissima, com arvores, flores e animais
(dentre os quais pavoes e faisdes), além de cancha de bocha e campo de futebol. A
entrevista realizou-se na biblioteca do entrevistado, localizada no s6tdo da casa,
onde ha também um pequeno recanto ou jardim de inverno muito ameno, de onde
se pode enxergar as copas das arvores, contendo flores coloridas, e ouvir o canto
dos passaros (local no qual, presumivelmente, o magistrado aposentado retira-se
para as suas meditagdes). A biblioteca juridica é bastante completa (considerando
tratar-se de uma biblioteca individual) e ocupa todo um andar da casa, que nao é
pequena. Foi possivel observar que a leitura € um habito familiar (O familiar, que
compareceu na casa apenas para conduzir o pesquisador, trocou dicas de leitura e
livros com o magistrado, nos rapidos instantes em que eles conversaram no hall)"".

A conversa foi bastante amistosa. O magistrado, inclusive, convidou o
entrevistador para almogar com ele na cozinha, onde abriu uma garrafa de vinho
para tomarem enquanto comiam. Ao final da entrevista, o Sr. Ludke convidou o
pesquisador para conhecer a sua propriedade, sendo que os dois passearam pelo
sitio, enquanto o magistrado explicava a histéria do belo lugar, que ele mesmo
idealizou e construiu. A situagdo formal de entrevista (com a gravagao digital do
depoimento) foi interrompida algumas vezes, ndo obstante o bom clima no qual

transcorreu o encontro. Por respeito a ética, os trechos da conversa que, a pedido

12 “Ela” refere-se a pessoa familiar que intermediou o agendamento da entrevista.

" Pode-se perceber que a localizagao do imével (zona rural) e o seu estilo (rastico) reproduzem aspectos ligados
a origem social do magistrado (pais agricultores). Contudo, o volume do investimento que semelhante imovel
pressupde, por si s6, demonstra a ascensdo social em relagdo ao grupo familiar de origem. Trata-se de um lugar
cuidadosamente preparado pelo magistrado para a sua velhice, visando proporcionar bons momentos para si e
para os filhos e os netos.
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do entrevistado, ndo foram gravados, nao seréo incluidos nessa analise.

O pai do Sr. José Roberto Ludke era proveniente de uma familia de
agricultores. Eram doze irmaos, sendo que o pai do Sr. Ludke era o mais novo dos
doze. Por isso, ndo havia restado nenhum quinhdo de terras para herdar. Essa
situagdo levou-no para a cidade, visando empregar-se no comércio. Ao final, o pai
do senhor Ludke possuia um pequeno armazém familiar, onde trabalhou toda a sua
familia, inclusive a mulher e os filhos (dentre os quais o entdo menino José Roberto
Ludke). Além do armazém, os pais do senhor Ludke sempre mantiveram,
paralelamente, a agricultura, como atividade fundamental. A escolaridade maxima
atingida pelos pais do senhor Ludke foi 0 ensino primario incompleto.

Um tema que apareceu recorrentemente na histéria familiar relatada pelo juiz
Ludke foi o fato de sempre terem trabalhado muito (trabalho bragal e suado). No
depoimento, o trabalho aparece como algo muito honrado e quase como um
imperativo (moral) da vida.“(Meu pai) (...) casou com a minha méae, que também era
da agricultura, e eles formaram uma dupla de muito trabalho. Trabalharam muito,
muito! E conseguiram, né?” As experiéncias de precisar ganhar a vida desde
menino, através do proprio trabalho, e de assumir o trabalho como um valor,
certamente inculcaram no juiz disposicbes ascéticas especificas, que foram
decisivas na produgao de suas atitudes enquanto juiz € membro da alta cupula do

TRT. O magistrado explica a sua admiragéo pela vida suada e honrada dos pais:

“Ah! Eu sempre trabalhei. Sempre! (...) Meu pai era meu exemplo de
trabalho. Eles (os pais) madrugavam. Se eu fosse te contar... Eu acho que
se eu fosse te dar detalhes de como eles trabalhavam... Até pelo exemplo
que eu tivel Meu pai (...) foi pra cidade trabalhar de empregado em um
armazenzinho que tinha um proprietario. E eles trabalhavam e trabalhavam
o dia inteiro. Dormiam la no armazém mesmo, em cima, num canto la.
Fazia a comidinha dele la, né? Era permanentemente, ficava sete dias por
semana naquele tempo. E essa bodega era bem no centro da cidade, ao
lado da igreja. (...) De repente, o dono do armazém disse assim: ‘Olha, eu
vou vender o armazém. Vou te mandar de volta la pro teu pai’ né? (...) ‘Tu
vai ter que voltar, porque eu vou vender. Eu ndo quero mais continuar com
o armazém. Vou vender’. E ai ele, ja encorajado, resolveu... J& namorando
a minha mae... Resolveu comprar o armazém. Ndo o prédio, s6 a
existéncia. (...) Fizeram um negocinho de madeira la. E moravam ali. E ai
que eu tive um belo exemplo do que é trabalhar, entende? Por isso que, as
vezes, (dizem que:) ‘ah o fulano é trabalhador’. (E eu penso:) ‘Ndo é.
Trabalhador é quem trabalha!” E o que eles trabalhavam, tché! Olha, eu
sou testemunha disso!” (José Roberto Ludke, entrevista realizada em
janeiro de 2008).

Além de ajudar no armazém, Ludke trabalhou como vendedor de erva-mate e



96

como motorista de caminh&o, além de ter dado aulas de contabilidade comercial e
de organizacéo e técnica comercial, para suprir uma necessidade emergencial de
professores. Sempre dependendo do proéprio trabalho para a subsisténcia, cursar

direito foi-lhe muito custoso.

(...) Eu tava trabalhando de motorista, de socador de erva, de vendedor, de
tudo, mas estudando sempre. Eu estudei as Catilinarias. Eu estudei!
Comprei os livros de latim. Naquele tempo, o negdcio era o latim (...). Mas
a dificuldade é que eu ndo podia viver sem trabalhar. Eu tinha que ir Ia.
Tinha que ter dedicacao!” (José Roberto Ludke, entrevista realizada em
janeiro de 2008).

José Roberto Ludke relata ter sido influenciado por um professor de direito do
trabalho, que o assumiu como pupilo, tendo reconhecido sua excepcional habilidade
na matéria. Isso fez com que ele tivesse optado pelo concurso de juiz do trabalho,
em detrimento dos outros ramos da magistratura. Enquanto juiz, o magistrado
manteve-se coerente com a sua trajetoria. Ele relata o fato de, frequentemente,
chegar na Vara do Trabalho, pela manha, antes do primeiro funcionario, e de
permanecer la, a noite, inclusive apds o ultimo funcionario sair, para fazer suas
sentencgas. Alguns funcionarios do TRT contam' que, quando Presidente do
Tribunal, o senhor Ludke teria aumentado a carga horaria de trabalho dos servidores
burocratas, o que |hes teria deixado profundamente desgostosos. Na visdo de
muitos funcionarios da burocracia, o entdo Presidente Ludke havia revelado um
estilo “duro” na sua maneira de gerir a instituicdo. Porém, tendo em vista o valor que
o trabalho representa na vida do magistrado, compreende-se muito facilmente as
razdes pelas quais ele teria tomado tal medida. “Por isso que, as vezes, (dizem que:)
‘ah o fulano é trabalhador’. (E eu penso:) ‘Nao é. Trabalhador é quem trabalha!””.

Na infancia, Ludke n&o tinha expectativas em relagdo a carreira juridica.
Provindo de uma familia muito religiosa (o pai era catdlico e a méae era luterana,
ambos praticantes), preparava-se para ser padre, quando um fato acidental mudou
decisivamente o seu destino. Ele relatou que salvou a vida do filho de um certo
doutor Bandeira, que era, na época, o advogado da cidade. O menino estava
morrendo eletrocutado quando José Roberto interviu. A partir de entdo, a familia
Bandeira aproximou-se muito da familia Ludke. O doutor Bandeira passou a ser uma

referéncia essencial (ou um padrinho) para o pequeno José Roberto Ludke,

"2 A informagao foi prestada informalmente por servidores do TRT e nio possui carater oficial.
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aconselhando-o e influenciando-o a cursar direito. E, mesmo apés a formatura, o
Doutor Bandeira sempre insistia para que ele tentasse os concursos para a
magistratura.

Perguntado a respeito de suas experiéncias politicas, o juiz Ludke relatou que,
aos 24 anos de idade, envolveu-se em uma campanha para eleger um prefeito para
a cidade onde morava, sendo que, ja naquela ocasido, decepcionou-se muito com a
politica, com a qual nunca mais se envolveu. Questionado sobre suas inclinagdes
politicas, afirma: “Eu ndo sou partidario por convicgdo”. ‘[ — O senhor se posicionaria
politicamente, se eu Ihe perguntasse dentro de uma escala, da extrema-esquerda a
extrema-direita, contendo centros?] Eu acho a maior burrice essa classificacdo. As
vezes eu vejo politico dizendo... O que eu abomino, de qualquer lado, é esse
populismo!” Enquanto juiz, José Roberto Ludke defende a idéia de que os juizes n&o
devem se posicionar a favor dos empregados ou dos empregadores, porque 0 seu
compromisso € apenas com o direito e a neutralidade é um imperativo da judicatura.

O campo da magistratura do trabalho € o espago social no qual interagem,
cooperam ou entram em conflito, os juizes do trabalho, portadores de capitais de
diferentes tipos (juridico, politico, académico, etc.) e em quantidades desiguais, cada
qual pretendendo impor, aos demais juizes, a sua visdo particular do “papel da
magistratura do trabalho”, isto é, a visao correspondente a sua posi¢gao no espaco,
contribuindo para a manutencdo ou a transformagdo das relagdes de forcas
estabelecidas no interior do respectivo espaco. Tendo iniciado a sua carreira nos
anos 70, o juiz Ludke encontrou um campo da magistratura do trabalho pouco
autdbnomo e dominado pela visao e pelo discurso do papel de juiz como ator neutro e
imparcial. Tendo pagado o direito de entrada no campo dos anos 1970, o juiz Ludke
reconheceu a legitimidade da definicdo, entdo vigente, do papel da magistratura do
trabalho, rejeitando a classificagao dos juizes, entre “juizes do empregado” e “juizes

das empresas”, como sendo algo muito ofensivo aos juizes de sua geracao.

“[-Existe, na Justica do trabalho, esta polarizagdo entre juizes do
empregado e juizes da empresa, conforme o senso comum dos advogados
diz?] Olha, Gabriel, o que eu posso te dizer é que, antigamente, quando se
falava nisso, era alguma coisa extremamente ofensiva aos juizes. O juiz se
ofendia quando recebia esse conceito. Eu mesmo te disse que houve um
tempo em que (...) diziam que (um juiz da época) tinha uma atitude meio
empregadora [pro-capital] e, talvez por eu ser mais isento, (...) me
qualificaram de juiz de empregado (pro-trabalho). E eu ndo acredito que.

tenha sido nem de empregado, nem de empregador. Eu acho que juiz deve
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ser juiz! (...) Hoje, eu sei que esse meu entendimento talvez até esteja
superado. Mas eu continuo convicto (de) que juiz ndo deve ser nem de
empregado, nem de empregador” (José Roberto Ludke, entrevista
realizada em janeiro de 2008).

A tomada de posigdo do magistrado, no campo da magistratura do trabalho,
induz-lhe a um perfil judicante neutro e imparcial e informa-lhe uma estratégia de

repudio as adesdes declaradamente politicas.

“Esta retérica da autonomia, da neutralidade e da universalidade, que pode
ser o principio de uma autonomia real dos pensamentos e das praticas,
esta longe de ser uma simples mascara ideolégica. Ela é a propria
expressdo de todo o funcionamento do campo juridico [...]” (BOURDIEU,
2004b, p.216).

Considerando ideal-tipicamente o conjunto do processo socio-historico,
podemos dizer que o pensamento juridicamente puro e a chamada “ciéncia do
direito” (KELSEN, 1998) que ele viabiliza sdo resultados dos esforcos de todo o
grupo dos bacharéis em direito para se distanciarem da influéncia direta dos
designios do Rei. Em sintese, o estabelecimento do campo juridico, com a sua
autonomia relativa, € produto do esforgo do corpo de juristas para demarcarem suas
fronteiras com o campo politico. A definicdo do magistrado pré-ativo, engajado na
causa dos trabalhadores, aparentemente, seria um tipo de retorno ao tempo da
submissdo do campo juridico a influéncia direta do campo politico (exceto pelo fato
de que os juizes do trabalho conseguiram criar, com consideravel grau de sucesso,
uma linguagem propriamente juridica para fazerem valer seus ideais politicos). A
principal dificuldade para explicar a posicdo da magistratura do trabalho, no campo
maior da magistratura, deriva do fato de ter, aos poucos, se afirmado num sentido
oposto ao conjunto do campo, ao aproximar-se novamente das questdes
propriamente politicas, em um movimento muito préximo aquele realizado pelo
chamado movimento do direito alternativo.

O juiz Ludke reconhece que o direito do trabalho, em si, ja um “direito
alternativo”, que nao deve ser simplesmente aplicado a letra fria da lei, ipsis litteris,
devendo antes ser interpretado em vistas do contexto. Nesse sentido, seria injusto
identifica-lo diretamente ao padrao ideal bouche de la loi. A interpretagao
sociologicamente procedente da postura assumida pelo magistrado exige que se
reconhega que ele ingressou no campo em um tempo em que a definicdo dominante

do papel da magistratura era, pelo menos ideal-tipicamente, algo proximo da
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definicdo bouche de la loi. Essa foi a razdo pela qual ele assumiu posturas
especificamente associadas aos valores da neutralidade e da imparcialidade, em
detrimento de uma definigdo pré-ativa do papel da magistratura. O magistrado,
portanto, n&o nega que os juizes tém o direito e o dever de interpretar a Lei para
criar o Direito justo. Porém, ele coloca-se frontalmente contra os abusos de
discricionariedade dos “juizes de empregado”. Sendo o direito do trabalho, por
definigdo, um direito alternativo, o direito produzido com abuso de
discricionariedade, por certos magistrados ultra-engajados, foi definido pelo juiz

Ludke como “direito esculhambativo” ou “antidireito”.

“Uma vez me perguntaram se, na justica (do trabalho), nés tinhamos
muitos juizes que seriam desses que fazem interpretagées (...) do direito
alternativo, né? Interpretagcdes de direito alternativo... E eu disse assim:
‘Olha, o direito do trabalho é, por natureza, o direito alternativo. Ele é
alternativo porque ele é um direito moderno e tal. Ele esta em evolugéo,
esta em construgdo. E, muitas vezes, ele tem que estar adiante da lei, né?
Entéo, esse é o direito alternativo! E aquele no qual o juiz constréi o direito
a partir da lei, mas nao aplicando a lei ipsis litteris; mas aplicando a lei
dentro do contexto, do contexto atual. Entdo esse é o direito alternativo. E
muito dificil aplicar o direito alternativo porque o juiz deve construir o direito
sem violentar o direito. Ele deve construir o direito a partir dos principios do
direito. Entao, o direito alternativo ndo deve ser rejeitado, ndo deve ser
execrado como muita gente faz de inicio: Ja ‘Ah! Direito alternativo!” Nao.
Agora o direito alternativo ndo se confunde com o ‘direito esculhambativo’,
esculhambar o direito... Eu te dou um exemplo (...) juiz decidir assim:
‘defere-se aviso prévio conforme documento da folha tal’. Ai, tu vais la na
folha tal. E l& o documento em que tu constatas que o empregador
concedeu o aviso prévio regularmente, né? Isso é direito alternativo? N&o.
Isso é antidireito. Isso ndo é o direito alternativo. O direito alternativo é
muito dificil de aplicar. Tu tens que construir, tu tens que partir de
principios, a partir da lei, né? Mostrar que a lei foi feita dentro de um
contexto e que este contexto ndo é mais o mesmo. E que o direito que
naquela época tinha esse sentido, hoje tem outro sentido. Essa é uma
construgéo intelectual muito dificil. Nao é contra o direito. Ela é um
aprimoramento do direito. E ai vem aquele negécio; E juiz de empregador?
E juiz de empregado? N&o! E juiz do direito! E aquele que constréi o
direito, que aplica o direito e que tem suficientemente sensibilidade social
para saber que o direito ndo é estatico, que o direito é vivo, que o direito
evolui, né? Entdo quando se diz essa palavra — direito alternativo — eu
acho que ndo tem nada porque ser tdo condenada, ndo. O juiz pode ser
alternativo desde que ele seja juiz, desde que ele esteja perseguindo a
justica” (José Roberto Ludke, entrevista realizada em janeiro de 2008).

Com o surgimento e a afirmagdo das definigbes politicamente engajadas do
papel da magistratura do trabalho, pode-se dizer que as forgas produtivas da
definigao legitima do papel de juiz do trabalho, dentro do campo da magistratura do
trabalho, entram em contradicdo com as respectivas relagbes de produgdo. Surge

um momento de revolugdes simbdlicas dentro do campo da magistratura do
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trabalho, deslocando o seu centro de gravidade e impondo um novo arranjo das
relacbes de forga e das posigdes objetivas, no qual a definicido dominante do papel
de juiz do trabalho ¢é identificada a idéia de dar plena efetividade ao “principio da
protecado do hipossuficiente”. As definigdes tradicionais do papel da magistratura do
trabalho, que assumiam a visdo do juiz como um agente neutro e imparcial, cedem
espaco para as definicbes engajadas, esquerdistas ou marxistas. Os juizes
politicamente engajados, que angariaram o0 seu espag¢o a partir de meados da
década de 1980, realizaram praticas juridicas, tanto no plano da teoria quanto no
plano da pratica processual, com maior ou menor parciménia. Os abusos de
discricionariedade eventualmente ocorridos nessas praticas sao vistos pelos juizes
da tradicdo anterior como violagbes do direito — sdo vistos como “direito

esculhambativo”.

4.4 Usos Judiciais do Marxismo: duas trajetérias

Ao longo dos anos 1980-1990, ganhou espag¢o, no campo da magistratura do
trabalho, um grupo de juizes de inclinagcbes fortemente esquerdistas, no sentido
politico da palavra. Eles empreenderam um trabalho gigantesco de afirmagcdo da
especificidade da Justica e do Direito do Trabalho, com o fim de demarcar as
fronteiras entre a l6gica justrabalhista, especifica da Justica do Trabalho, e a légica
juscivilista, comum aos demais 6rgéos de Justica, especialmente a Justica Comum
ou Estadual e a Justica Federal. A trajetoria desses juizes, geralmente, foi marcada
pelo estabelecimento de lagos de diferentes tipos com os partidos politicos de
esquerda. A bandeira sustentada por esses juizes foi e tem sido a plena eficacia do
principio protetor e a definicdo do papel da magistratura do trabalho por eles
reivindicada sugere a visao do juiz do trabalho como um ator sensibilizado e
engajado nas causas da classe trabalhadora. Os protagonistas dessa grande
guinada para a esquerda, no ambito das orientagdes gerais do campo, séo hoje
reconhecidos como os “pensadores da Justica do Trabalho™® e o trabalho de
legitimagao da definicdo engajada do papel da magistratura por eles empreendido,
dentro do campo da magistratura do trabalho, pode ser considerado, do ponto de

vista tedrico, como algo analogo a criagdo carismatica weberiana™.

" A expressdo foi utilizada pela juiza Sandra Dietrich de Alencar.
Y WEBER, Max. Dominacdo carismatica. In: COHN, 2002, p.134-141.
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Observa-se que os juizes do trabalho, os quais carregam uma definigao
engajada do papel da magistratura, geralmente mantém algum tipo de relagdo com o
“‘marxismo”, base filosoéfica e politica que fundamenta e justifica suas tomadas de
posicdo’. Todavia, constata-se que 0s usos sociais do marxismo, por juizes do
trabalho, ndo sdo uniformes. De fato, ha diferentes usos sociais do marxismo, isto é,
diferentes formas de ser um juiz marxista e diferentes trajetérias sociais marcadas
pelo marxismo. Nesse contexto, € muito util comparar as trajetorias das juizas Maria
Luiza Lima Castilhos e Beatriz Correa Cavallieri, que assumiram uma definicao
engajada do papel da magistratura e fazem diferentes usos do marxismo. Nao
obstante a posicdo comum por elas ocupada no atual espaco das definicbes do
papel da magistratura trabalhista, ha uma diferenga significativa entre elas
especialmente no que tange as maneiras de ostentar o marxismo, diferenga cujos
sentido e explicagdo podem ser encontrados na diferenga entre suas trajetorias
individuais.

Na época da entrevista, a juiza Maria Luiza tinha, aproximadamente, 60 anos.
O contato com ela foi estabelecido diretamente. Ela foi recomendada por varios
juizes entrevistados, bem como por funcionarios da Justiga do Trabalho, conhecidos
do pesquisador, tendo em vista suas posigdes politico-ideolégicas marcantes e sua
historia de vida, incluindo militdncia e perseguigdes politicas. A juiza aceitou
participar prontamente e nossos dois encontros ocorreram, apdés o horario do
expediente, no gabinete da Vara onde a juiza atua, em uma cidade da regido do
Vale do Sinos.

O pai da juiza Maria Luiza é ferroviario e a mae é dona de casa. Ela viveu a
sua infancia, que qualifica como “uma infancia pobre”, em uma estag¢ao ferroviaria,
ao lado dos trilhos. Na época, a via férrea estava associada a uma enorme
cooperativa, a Cooperativa de Consumo dos Empregados da Viagédo Férrea do Rio
Grande do Sul. “Essa cooperativa, para tu teres uma idéia, tinha uma escola de 2°
grau feminino e uma escola de 2° grau masculino em Santa Maria; tinha 5 escolas
primarias, 3 em Santa Maria e 2 em Ramiz Galvdo; e pagava a metade da anuidade

em escola privada para todos os ferroviarios, os filhos de ferroviarios do estado”. Em

"> No Brasil, as orientagdes politicas de esquerda, em algum sentido proximas ao “marxismo” (trabalhismo,
socialismo, etc.), tiveram um peso importante, aproximadamente, de 1930 a 1964. O uso judicial intempestivo
do “marxismo”, como bandeira filosofica e politica, sobretudo a partir dos anos 1980, no ambito do campo da
magistratura do trabalho, é um forte indicio da autonomia do campo juridico em face do campo politico. Quando
0 marxismo tornou-se importante no ambito do campo das definicdes da magistratura do trabalho, ele ja
apresentava um peso politico muito reduzido no campo politico.
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meados dos anos 1960, o pai da entdo menina Maria Luiza foi transferido para Porto
Alegre. E os filhos, consequentemente, também precisaram ser transferidos de
colégio. Entdo, Maria Luiza foi matriculada no Julinho™ em Porto Alegre. Nesse
periodo, a jovem Maria Luiza ja possuia fortes inclinagdes para as humanidades.
“Ai, quando eu cheguei no colégio com o papai para me matricular, o assistente de
direcdo da manha disse: ‘Olha, tem que escolher: ou a senhora vai para o 2° do
cientifico ou para o 1° do classico (mas, neste caso), a senhora vai perder um ano’.
Eu (decidi e) perdi um ano na hora. Eu escolhi na hora! Se tivesse que fazer fisica,
quimica e matematica de novo eu me matava, mas néo fazia”. Em 1968, por ocasiao
do Congresso de Ibiina da UNE", a jovem Maria Luiza foi presa e, em decorréncia,

adiou os seus estudos e decidiu ingressar definitivamente na vida politica.

“Em 1968, eu sai (do colégio). Ndo cheguei a fazer os exames finais
porque eu tinha sido presa em Ibitina, no Congresso de Ibiuna. E meu
irm&o, como era presidente do Diretério Académico... ele acabou ficando
preso, né? A partir de Ibitina, ele nao veio. Eles ficaram... Eles prenderam
todo mundo, soltaram (alguns), mas cerca de 50 lideres (...) Eles ficaram
com esses presos. Meu irméo foi um deles. Ai eu achei que néo tinha (...)
condigcbes psicolégicas de fazer os exames de final de ano. Deixei para
fazer depois, em fevereiro, na sequnda chamada. Mas ai eu (...) desisti da
faculdade. Resolvi! Fui fazer uma participagcdo politica, trabalhar numa
fabrica... Depois fiquei (...) oito anos fora. Ai, na volta, em 76, eu pedi
readmisséo na faculdade, né? Pedi readmisséo na faculdade e terminei em
78 a faculdade de Direito da UFRGS” (Maria Luiza Lima Castilhos,
entrevista realizada em janeiro de 2008).

A juiza Maria Luiza foi perseguida e chegou a ser presa trés vezes por motivos
politicos, sendo a primeira delas ainda como estudante, nos eventos de |biuna.
Maria Luiza relata que foi enquadrada no artigo 42 da Lei de Seguranga Nacional,
por tentar reorganizar organizagao clandestina: a Agéo Popular. 4...) Ai a gente ficou
sabendo que o juiz auditor tava pedindo a nossa prisdo preventiva. Ai a gente pisou

no mundo, né? Depois eu acabei vindo para o Rio Grande do Sul. Pensei que eles

' Designacgio popularmente consagrada para o famoso Colégio Estadual Julho de Castilhos em Porto Alegre.

17 “Congresso de |bitina — Outubro de 1968. Escolhidos pelos estudantes para representar o estado da Bahia,
como delegados, Sarno, Marie e Jurema seguiram rumo a0 sitio Murundu, nas encostas da serra de S&o
Sebastido, no municipio de Ibilna, para participar do XXX Congresso da UNE (Unido Nacional dos Estudantes).
Em Ibilna, no dia 12 de outubro, numa manha bastante fria, em meio a uma discussdo para a escolha do novo
presidente da UNE, Sarno e outros 900 estudantes, sdo surpreendidos com a chegada de soldados da Forca
Publica e policiais do DOPS (Departamento de Ordem Politica e Social). Sem reagir, todos foram presos e
levados para a casa de Detencdo Tiradentes, em S&o Paulo. Apés passar alguns dias no presidio, Sarno, Marie,
Jurema e outros delegados baianos foram transportados para Salvador e soltos. A repressdo ao Congresso de
Ibitna desencadeou em todo o Brasil um movimento pela libertagdo dos presos, sob a bandeira de ‘A UNE
SOMOS NOS” AS AVENTURAS e desventuras de um estudante. In: Diérios da ditadura. Disponivel em:

<http://www.diariosdaditadura.com.br/tcc_mat_ver.asp?cod _col=31>. Acesso em: 2 jun. 2008.
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ja tinham me esquecido e pedi readmisséo na faculdade. Eles me pegaram em casa
e me levaram para cumprir pena. (...) Na primeira vez que eu fui presa, foi uma
semana; na segunda, um més, e na terceira, um ano”.

Maria Luiza chegou a trabalhar como advogada em escritério de advocacia,
primeiro como contratada e depois em escritdrio proprio. Mas, frequentemente, 4...)
fechava o escritério e vinha para a assembléia fazer politica (...)”. Trabalhou também
como assessora juridica na camara de vereadores de Porto Alegre, pelo PMDB. “Eu
Jja era do PCdoB na época. E ai eu tive que trabalhar dentro do PMDB porque, até
que o PCdoB tivesse reconhecida a legalidade (...), o doutor Brusa Neto exigiu que o
partido me desse um cargo na assessoria juridica da camara de vereadores (...)".
Depois, atuou como assessora técnica parlamentar, mas ficou no cargo apenas um
més, porque havia passado no concurso publico para atuar como advogada da rede
ferroviaria'®, posto que ocupou até meados dos anos 1990. Por ocasido do Governo
Collor, Maria Luiza sentiu que precisaria arrumar outro trabalho, porque a rede
ferroviaria, cedo ou tarde, seria privatizada. “Ai, em 94, eu tava prestes a perder o
emprego, por causa do Collor, né? (...). Gragas ao Collor eu sou juiza. Porque eu ia
continuar advogada da rede a vida inteira. Ai eu fiquei — me vi — na iminéncia de
perder o emprego. Na hora, eu fiz concurso para juiza. E t6 aqui. (risos)”.

Questionada sobre sua orientagao politica, a juiza Maria Luiza declarou:

Eu sempre me considerei uma pessoa de esquerda, né? De esquerda!
Nada de centro-esquerda! De jeito nenhum! Comecei minha militdncia na
Acéo Catdlica, todo o tempo para a esquerda, né? Depois me tornei
militante comunista. Eu fui militante do Partido Comunista do Brasil. S6
larguei e me desfiliei do Partido quando entrei na Justica, porque tava
proibido (...), com as mesmas idéias que eu tinha. Mas eu ndo posso
militar. Sou impedida de militar, né?” (Maria Luiza Lima Castilhos,
entrevista realizada em janeiro de 2008).

Maria Luiza nao possui vinculos importantes com o mundo académico.

Todavia, participa, frequentemente, de maneira ativa e produtiva, de Congressos e

'8 Em toda a historia de vida da juiza Maria Luiza aparecem referéncias recorrentes a estrada de ferro. Seu pai
era ferroviario e, por isso, sua infancia foi vivida junto a estagdo ferroviaria. Apds, como advogada, atuou por
dez anos como defensora da rede. Hoje em dia, embora seja juiza e receba o subsidio correspondente, Maria
Luiza realiza diariamente o percurso ‘Porto Alegre-interior-Porto Alegre’ de trem. Ndo tem medo de assalto ou
seqiiestro, dizendo em tom gracioso: “Como estou vestida, vdo pensar que sou professora: ninguém vai dizer
que sou juiza”. A juiza explica a sua relagdo com a via férrea: “(...) eu tinha uma ligagdo muito, muito, inclusive
muito atavica com a rede. Eu nasci na beira do trilho, né? (...) Sempre morei em estagdo ou proximo da rede.
Meu pai foi ferroviario a vida inteira. A gente ajudava o meu pai a lacrar, de noite; botar o lacre; carimbar o
saquinho de dinheiro que ele mandava (...) A gente tinha muita relagcdo com a rede assim. (...) Eu acho que so
aceitei o papel de advogada de empresa porque era da Rede Ferroviaria. Pra mim, era a minha casa (risos) .
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Jornadas sobre o Direito do Trabalho, geralmente propondo publicagbes e
comentarios sobre interpretagbes juridicas, sempre dentro de sua orientagao
“protetiva” dos trabalhadores. Relata, nesse sentido, que organizou inclusive a
publicagdo de um livro sobre a Lei Trabalhista da Republica Popular da China. Em
suma, hoje, as inclinagbes esquerdistas de Maria Luiza se manifestam traduzidas
em suas tomadas de posicdo enquanto magistrada, no campo da magistratura do
trabalho: “Néo fiz concurso para juiza do capital. Eu fiz concurso para juiza do
trabalho!” “Ah! Eu fago discurso na sentenga! Isso € comum”. Ela manifesta-se
contra a tendéncia atual do direito do trabalho que, aos seus olhos, & “anti-

trabalhador”.

“Entdo eu fico horrorizada com o que se conseguiu fazer, primeiro de lei
anti-trabalhador, com o que se conseguiu fazer de pratica anti-trabalhador,
com o que se conseguiu fazer de jurisprudéncia anti-trabalhador, de
doutrina anti-trabalhador e, principalmente, atualmente, de norma coletiva
anti-trabalhador. Isso é uma coisa que ta me espantando realmente!”
(Maria Luiza Lima Castilhos, entrevista realizada em janeiro de 2008).

A trajetéria de Maria Luiza € a de uma auténtica militante de esquerda que,
desde o inicio, manteve fortes relacdes com partidos politicos de esquerda e
sindicatos de trabalhadores. Quase circunstancial, seu tardio ingresso na
magistratura, em torno dos 45 anos de idade, coroa a trajetéria da menina oriunda
da familia humilde e da intelectual militante do movimento operario. Esta certo,
contudo, que, se ela pode hoje assumir o papel de porta-voz dos populares é porque
ela, ao constituir-se enquanto juiza, ja ndo é exatamente uma popular (MAUGER,
1994, p.32). A ftrajetéria dessa juiza e as suas maneiras de expressar e de
reivindicar as suas identidades “esquerdistas” ou “marxistas” diferem sensivelmente
daquelas da juiza Beatriz Correa Cavallieri. A comparagao entre as duas trajetorias
e as respectivas estratégias adotadas, no campo da magistratura do trabalho, é
muito util para a compreensao dos efeitos exercidos pelas préprias trajetdrias, como
manifestacdes de habitus que respondem e escolhem de maneira mais ou menos
estruturada, diante de bifurcagbes ou escolhas objetivas que se antepdem,
especialmente em razao dos diferentes e respectivos patrimbénios de recursos de
que dispdéem os individuos em questdo. Esse exercicio de comparacao constitui o
meu esforgco mais consequiente no sentido de atribuir inteligibilidade socioldgica,

dentro das opgdes teorico-metodologicas especificas da presente pesquisa, na
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explicagdo-compreensdo das dinamicas individuais e coletivas dos individuos-juizes
no interior do campo da magistratura do trabalho.

O contato com a juiza Beatriz Correa Cavallieri foi estabelecido, em primeiro
lugar, em razédo do interesse e da aproximagado do pesquisador com a equipe (em
especial, o sociélogo e o historiador) do Setor em que ela funciona, atualmente, no
TRT, como pesquisadora da histéria do direito do trabalho. O pesquisador manteve
uma seérie de contatos com a juiza, atualmente aposentada e dedicada a pesquisa e
a docéncia, em especial em eventos solenes como as cerimbnias de langamento de
sua tese de doutorado (em livro) e do livro coletivo que ela publicou juntamente com
uma equipe de juizes e economistas. A entrevista foi adiada trés vezes pela
magistrada, que nao compareceu alegando compromissos urgentes. O depoimento
foi finalmente tomado no préprio Setor no qual trabalha com a sua equipe de
pesquisadores em meados de janeiro de 2008. A analise das estratégias e das
tomadas de posicdo da juiza Beatriz foi uma das tarefas mais complexas que a
presente pesquisa impés.

Por um lado, deve-se destacar que a juiza foi referida unanimemente pelos
informantes (juizes e funcionarios burocratas do TRT), como uma personagem nada
negligenciavel para o presente estudo, em razdo das suas posi¢des politico-
ideolégicas marcantes e, sobretudo, de suas construgdes juridicas
reconhecidamente ousadas. Por outro lado, deve-se destacar que a interpretacédo do
caso corre o risco de apresentar-se, aparentemente, como uma tarefa fortemente
ambigua e controversa, tendo em vista tanto o descompasso entre a posi¢cao
privilegiada de origem e as posi¢gdes populistas atualmente sustentadas pela juiza,
quanto a multiplicidade dos seus pertencimentos e vinculagdes de ordens deveras
diversas (magistratura, politica, academia, etc.). Essas dificuldades, porém, foram
enfrentadas e superadas da melhor maneira possivel, a luz de rigorosa vigilancia
tedrico-epistemologica. Dentre os principais cuidados metodoldgicos utilizados,
destaca-se a construgdo da entrevista (tanto o seu registro, quanto a sua analise)
em face de um rol de hipéteses tedricas previamente elaboradas e constantemente
controladas (uma grade de questdes contemplando efeitos de inculcagdo da familia,
da escola, da igreja, etc. e efeitos de trajetéria ligados a profissdo, a politica, etc.).
Dentre os principais cuidados teoricos, a fim de sustentar a validade sociolégica da
interpretacédo proposta, destaca-se o cotejo rigoroso dos conceitos sociolégicos em

face dos indicadores empiricos (por exemplo, a interpretagdo do fato da publicagéo
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de livros em linguagem filoséfica como indicador de posse de capital académico) e a
problematizagdo dos proprios conceitos sociolégicos diante de fatos cujo sentido
sociolégico aparegca como controverso ou polémico (a entrada em um partido
politico, apds a aposentadoria, seria uma reconversao ou a colocagdo em ato de
uma disposicéo até entdo reprimida pelas necessidades da posi¢ao? etc.)

Para a interpretacdo de certas informacdes veiculadas na entrevista em
analise, é necessario entender que a entrevistada, além de juiza e de intelectual
militante da esquerda, também é pesquisadora, com doutorado em economia e
reconhecidos conhecimentos em filosofia politica classica e em sociologia marxista.
Dessarte, no inicio da entrevista, antes do gravador ser ligado, a juiza Beatriz,
falando de pesquisador para pesquisador, teceu breves comentarios a respeito de
certos resultados surpreendentes a que teriam chegado as ultimas pesquisas do
conhecido cientista politico Werneck Vianna, estudioso do perfil da magistratura
brasileira: esses resultados de pesquisa, segundo ela, apontariam para a idéia de
que, paradoxalmente, os juizes oriundos das elites seriam “mais sensiveis” as
injusticas sociais, enquanto os juizes oriundos das classes populares seriam
relativamente indiferentes a elas, porque “tudo o que eles querem é pertencer” as
elites. Como interpretar semelhante declaracéao?

De fato, quando se pratica sociologia, se esta diante de objetos de estudo que
nao sao como os atomos estudados pelos fisicos, porque os objetos da disciplina
sdo individuos que pensam e que tém opinides sobre a pratica sociologica. E,
quando se estuda juizes ou académicos, se esta diante de objetos de estudo que
sao, também, altamente intelectualizados e que, no jogo de mostrar e esconder, se
recusam a serem facilmente analisados. No caso em analise, estive diante de uma
entrevistada que €, ao mesmo tempo, uma juiza e uma intelectual. O comentario da
juiza Beatriz, ao inicio da entrevista, ndo deve ser lido como um “fato” ou um “dado”,
mas como parte de suas atitudes ou estratégias a serem analisadas e interpretadas.
Nesse sentido, entende-se que a entrevistada, ainda que inconscientemente,
pretendeu sugerir, ao pesquisador, quais os principios de interpretacdo que ele
deveria utilizar ao realizar a analise. Na verdade, uma das virtudes desta pesquisa
foi precisamente a de proceder a ruptura com a “sociologia da magistratura”
brasileira praticada até entdo, que insistia em relacionar as atitudes dos juizes (mais
“‘esquerdistas” ou mais “direitistas”, mais “conservadoras” ou mais “democraticas”,

etc.) diretamente as suas origens sociais, 0 que acarretava, irremediavelmente, um
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certo tipo de erro de curto-circuito (BOURDIEU, 2004c, p.20), consistente em ignorar
a dindmica relativamente autbnoma dos diversos campos aos quais os individuos
pertencem (econdmico, politico, académico e juridico), além dos efeitos da prépria
trajetoria sobre os seus habitus individuais.

Ndo é sem razdo que se polemiza aqui um comentario tdo singelo e
aparentemente despropositado da juiza entrevistada. Oriunda de uma cidade
pequena, mas tradicional, do interior gaucho, Beatriz era filha do médico da cidade e
neta de proprietarios rurais politicamente influentes — portando, oriunda de um tipo
de elite. Atualmente, ela sustenta uma das posi¢des mais carregadas de conteudos
politicos esquerdistas (ou populistas), no interior do campo da magistratura do
trabalho, realizando notaveis discursos a respeito dos “horrores da exploragdo do
trabalho pelo capital”. Isso impde que a informacéo, veiculada pela entrevistada, no
sentido de que os juizes oriundos das elites sdo os mais sensiveis as injusticas
sociais, seja lida com muita prudéncia. Como diz Lahire, “(...) os frutos dessas
‘racionalizagdes protetoras’ podem ser captados pelo socidlogo nas entrevistas”
(LAHIRE, 2004, p.37). De fato, a analise comparativa entre as trajetorias de duas
juizas do trabalho — ambas igualmente reconhecidas pelas suas fortes inclinagbes
de esquerda, mas distintas entre si pelas importantes diferengas nas suas origens
sociais e nas suas trajetérias propriamente ditas — contribuiu decisivamente para
demonstrar (ou escancarar) a existéncia de marcantes disposi¢cdes aristocraticas no
patriménio de disposi¢des da juiza Beatriz. As disposi¢gbes aristocraticas,
evidenciadas em uma série de praticas da juiza, sdo justificadas pela sua origem
social. Todavia, elas sao absolutamente banidas das definicbes oficiais da
magistratura republicana, sobretudo para quem ostenta uma bandeira “trabalhista”.
As praticas sdo, em grande medida, artefatos sociais, produtos dos efeitos de
inculcagao e dos efeitos de trajetéria. Estamos, portanto, diante de uma trajetéria
que é, em si, uma grande fatalidade, e que se manifesta, empiricamente, de modo
bastante ambiguo.

A ambiguidade que marca essa trajetéria pode, ao mesmo tempo, produzir uma

juiza intelectual de esquerda, marcada por um aristocratismo reprimido', que

' Essa interpretagdo é muito delicada devido as suas implicagdes éticas. Ndo seria necessario dizer aqui que a
qualificagdo de “aristocrata”, ou qualquer outra atribuida aos magistrados entrevistados, ndo devem ser lidas
como criticas pessoais, mas sim como hipoteses interpretativas sociologicamente pertinentes, sugeridas pela
problematica adotada. A hipdtese teodrica torna-se interessante na medida em que os achados empiricos a
referendam e a preenchem de sentido concreto. As hipoteses parecem muito pertinentes, embora, muitas vezes,
os proprios entrevistados possam sentir-se desconfortiveis com elas a ponto de ndo subscrevé-las. E o risco que
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enuncia discursos inflamados contra a “avalanche neoliberal” “[...] a maneira desses
pacientes que comentam o que dizem ou o que fazem por um meta-discurso que se
contradiz” (BOURDIEU, 2007, p.113), bem como produzir uma juiza que €
considerada um grande génio do pensamento justrabalhista, aclamada por muitos
como “‘uma das grandes cabegas da Justica do Trabalho™®, como um produto,
falsamente puro (illusio), mas socialmente real, da dialética entre as oportunidades
inscritas na dinamica do campo e 0s recursos unicos dos quais somente ela dispoe.
A juiza Beatriz é neta de aristocratas rurais “(...) tradicional, patriarcal, muitos,
muitos agregados (...)", os quais, na época, eram politicamente influentes na cidade:
“...) eram duas familias que disputavam hegemonia, né? (...) [Meu avé] era um
tipico patriarca. E ele era da elite local, que disputava espago socioeconémico com a
outra familia”. A familia Cavallieri tinha relagdes com homens politicos importantes
da época, tais como o sobrinho-neto do Julio de Castilhos, o filho de Getulio Vargas
e o proprio Jodo Goulart. Seu pai era o0 médico da cidade. Em determinado
momento, ele abandonou a profissdo e envolveu-se com o sistema cooperativo,
funcionando como consultor de cooperativas e diretor de crédito cooperativo. “E o
meu pai foi (...) diretor do BNCC, Banco Nacional de Crédito Cooperativo, quando
nés moramos no Rio, pelas méaos do Jodo Goulart. O Jango que convidou o pai para
trabalhar nessa”. Com o golpe de 1964, o pai de Beatriz fugiu do pais, indo para a

Europa, porque, na época, segundo ela, o sistema de cooperativas foi considerado

correm, pesquisador e pesquisado, quando realizam ou se sujeitam a uma analise desse tipo. O pesquisador tem
basicamente dois compromissos: o compromisso cientifico que decorre do dever de expor os seus achados, da
maneira mais clara possivel, ainda que eles possam ser desconcertantes; e o compromisso ético que decorre do
dever de prevenir que a analise sociologica sugira uma leitura moralista ou um (ab)uso politico. A referéncia ao
aristocratismo presente nas maneiras de certos magistrados deve ser considerada sempre dentro de uma leitura
relacional dos fendmenos. Os habitus aristocraticos de Beatriz justificam-se pela sua origem social. Eles podem
ser considerados como tais apenas quando posicionados em relagdo as atitudes de juizas como Maria Luiza.
Embora ambas — Beatriz e Maria Luiza — ostentem defini¢des semelhantes do papel da magistratura, esta ultima
apresenta habitos muito mais condizentes como uma condigdo social “popular” ou modesta. Poderiamos elencar
uma série de fatos observados (quanto as maneiras grandiosas, o modo de falar sofisticado, as ocasides de se
apresentar sempre triunfais, etc.), para justificar a qualificacdo de “aristocrata”, empregada para referir certas
atitudes da juiza Beatriz. Ressalvamos sempre que estamos falando de um aristocratismo velado ou reprimido,
negado por um discurso populista declarado. Tendo em vista que as impressdes pessoais do pesquisador ndo t€m
validade no ambito de um trabalho cientifico, preferimos referir apenas um fato (indicio concreto ou prova
escrita) que justifica essa interpretagdo, apontando para a ambigiiidade das atitudes provenientes da posse de
disposi¢des ou posi¢des contraditorias entre si. A redacdo da dedicatoria do livro publicado pela entrevistada (a
qual ndo sera transcrita, aqui, na integra, por razdes de anonimato) é enderecada a neta recém-nascida ¢ revela
esse paradoxo essencial. A dedicatoria refere dois fatos (estratégicos) e ndo gratuitos: o primeiro ¢ a mencao
explicita e despicienda de que a neta nasceu no exterior (o orgulho de ter a neta nascida no primeiro mundo); o
segundo ¢ a mengdo de que seu livro é publicado na esperanca de que as criangas futuras conhe¢am um mundo
menos injusto (o cliché populista que nao poderia faltar).

2 O informante que referiu a juiza Beatriz como “uma das grandes cabecas da Justica do Trabalho” &
funcionario burocrata da Justicado Trabalho, marcado por vinculagdes politicas de esquerda (sindicalismo e
militdncia para o PT) e experiéncias intelectuais (formacao superior em filosofia).
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subversivo pelo regime militar.

Os pais de Beatriz, de certa forma, foram os primeiros a romper com o sistema
patriarcal e tradicional da familia Cavallieri. Seu pai, sendo médico, era o Unico que
tinha uma profissao, ao invés de ser proprietario rural. Sua mae foi a primeira mulher
a trabalhar e foi excomungada da Igreja por ter confessado ao padre que utilizava
métodos anticoncepcionais. “Houve uma pressdo muito grande: ela fumava, ela
andava a cavalo, usava calgas compridas e ela se filiou a Cruz Vermelha, para
trabalhar. Entdo ela fugiu dos padrbées da familia. E ela era a unica que trabalhava
fora, né? As outras eram todas donas de casa”. Apds, sua mae tornou-se professora
de educacéao artistica da rede publica, profissdo na qual veio a se aposentar por
invalidez, apds ter adquirido artrite reumatéide nas maos. Os pais de Beatriz foram
professores do ginasio: o pai deu aulas de matematica e a mée deu aulas de artes.

Os caminhos percorridos pelos individuos, no curso de suas trajetdrias,
possuem acidentes e bifurcacbes que exigem escolhas. As escolhas ou o0s
acontecimentos de cada momento, puramente acidentais em aparéncia,
predeterminam e delimitam o universo das escolhas possiveis nos momentos
imediatamente subsequentes. Nesse sentido, Beatriz relata que teria cursado a
faculdade de arquitetura, em vez do curso de direito, se tivesse cursado o cientifico

no segundo grau. Mas isso nao foi possivel devido a escolhas casuais do pai.

“Entdo, nesta época eu sabia. Eu dizia que ia fazer arquitetura, que tinha
um vestibular especifico, que exigia determinado conhecimento, envolvia
matematica, quimica e fisica, desenho artistico, histéria da arte. E eu
sempre dizia que ia fazer cientifico, por conta do vestibular, para preparar (-
me para) o vestibular para arquitetura. Mas, no dltimo ano do ginasio, o
meu pai recebeu esse convite do Jango e nés fomos... nos mudamos para
o Rio de Janeiro. E meu pai foi antes para fazer... Isso foi no ano de 1963.
Meu pai foi antes para ver colégio para nés, fazer as matriculas. E eu pedi
para ele me matricular no Dom Pedro I, no cientifico. Esse era 0 meu
desejo. [- No Rio de Janeiro?] No Rio de Janeiro. Que ele fosse para o Rio
de Janeiro me matricular no Pedro I, para o cientifico. E ele foi para o Rio
de Janeiro para procurar casa e para nos matricular. E ele chegou la e
conheceu umas pessoas que trabalhavam com ele no banco. (...) E ai o
pai... Naquela noite, naquela janta, o pai disse ‘Eu quero matricular ela no
Pedro I, que ela quer fazer o cientifico’, ‘Por que ela quer fazer o
cientifico?’ ‘Ah, porque ela quer fazer arquitetura’ ‘Ah, néo. (...) Olha, nao
matricula ela no cientifico...” Assustou meu pai. ‘Vocés vém de cidade
pequena. O Rio de Janeiro é brabo. Isso aqui ndo é bem assim. O Pedro Il
é complicado, é barra pesada. Eu, se fosse tu, matriculava ela num colégio
mais tradicional, de freiras e tal’. (...) Al meu pai me matriculou no classico
(...) [em outro colégio]” (Beatriz Correa Cavallieri, entrevista realizada em
janeiro de 2008).
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Assim, aos 15 anos de idade, por uma decisao casual do pai, Beatriz deixou de
fazer o curso cientifico e, consequentemente, abandonou a idéia de cursar a
faculdade de arquitetura — um grande acaso que possibilitou que ela, mais tarde,
viesse a fazer direito, vindo a ser quem ela é hoje. Aconselhada por um amigo da
mae, Beatriz inscreveu-se em um programa de intercambio e foi selecionada para
cursar o ultimo ano do segundo grau em uma High School dos Estados Unidos. “La
eu ndo pude fazer as matérias cientificas porque a dificuldade da lingua me impedia.
Entéo eu fiz so historia, fiz inglés, fiz artes, fiz sociologia. E ai voltei (...) E ai resolvi
néo fazer arquitetura, porque a minha formagdo ndo permitia. E eu fiz direito. Foi
assim que eu escolhi a faculdade de Direito, sem muito saber”. Foi na propria
faculdade de Direito que Beatriz sentiu-se seduzida pelo direito do Trabalho, “muito
gracgas a agdo de um belissimo professor (...) que foi o Jodo Antdnio Pereira Leite”.
Durante os cinco anos de faculdade, Beatriz trabalhou como professora de inglés no
Instituto Cultural Americano. Nao é necessario dizer que, em plena década de 60,
para uma moga de apenas dezoito anos de idade, ser professora de inglés nessa
importante escola de lingua era algo extremamente excepcional.

Atualmente, a juiza Beatriz Cavallieri marca uma das posi¢des mais a esquerda
no campo da magistratura do trabalho. Devido as suas ousadas construcdes
jurisprudenciais e aos seus exaltados discursos e publicagcbes em que se manifesta
abertamente contra a exploragdo do trabalho no sistema capitalista e o
neoliberalismo, ela adquiriu a fama, no ambito da Justica do Trabalho, de ser,
conforme se diz, da “extrema esquerda” ou da “esquerda radical”, o que ela nao
subscreve: “Eu sou de esquerda (...). Sempre fui. Ah! E ndo sou esquerda radical. E
que o povo foi tdo para a direita que eu (que) fiquei parada, fiquei (sendo
considerada) ‘esquerda radical’. Eu sou esquerda, mas ndo sou esquerda radical: eu
Sou uma pessoa de esquerda (...) que acredita nos valores do socialismo e penso
que ainda é possivel construir uma sociedade de iguais”. Essa declaragao é
bastante reveladora quanto as relagdes entre as estratégias individuais ou coletivas
dos magistrados do trabalho e os movimentos estruturais do campo da magistratura
do trabalho?".

Na realidade, a tendéncia atual € que os magistrados do trabalho sejam cada

2l Sobre os principais movimentos estruturais do campo da magistratura do trabalho, vide capitulo 3.2 e
subcapitulos.
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vez mais técnicos??, de um ponto de vista estritamente juridico, no sentido de serem
mais juristas profissionais do que propriamente ativistas politicos. No entanto, essa
mudanca no perfil ideoldgico dos magistrados do trabalho € percebida, do ponto de
vista dos guardides da definicdo engajada da magistratura do trabalho (que
predominou nos anos 1980 e 1990), como uma adesao dos juizes novatos a agenda
politica e aos valores do neoliberalismo®. Essa visdo foi manifestada tanto pela juiza
Beatriz Cavallieri quanto pela juiza Maria Luiza (por exemplo®, quando esta refere
aquilo que ela qualifica como uma crescente producédo da ‘jurisprudéncia anti-
trabalhador”).

Evidentemente, estabelece-se, no campo, um conflito entre visbes concorrentes
do papel da magistratura do trabalho, que é também um verdadeiro conflito de
geragbes. Mancomunados com os seus valores (que implicam clarividéncias e
cegueiras seletivas muito especificas), os juizes das diferentes geracdes, que
reivindicam diferentes visbes da magistratura do trabalho, avaliam, uns aos outros,
através de principios de avaliacdo (habitus ou Oculos/lentes) inevitavelmente
enviesados. Os juizes defensores do trabalhismo enxergam os parnasianos
tecnicistas como neoliberais, especificamente porque os valores do trabalhismo (o
principio protetor, etc.) ndo representam exatamente os valores proclamados pela
nova geragao. Os juizes tecnicistas, por sua vez, consideram que 0s juizes
esquerdistas “forcam a barra”, conferindo ‘protecdo excessiva” aos empregados e
violando a boa técnica juridica para fazer valer direitos que nem sempre estédo
previstos como tais no ordenamento juridico vigente. Por isso, a juiza Beatriz,
considerada por muitos como “esquerda radical”, afirmou que “o povo foi tdo para a
direita” que ela ficou parada e acabou sendo considerada radical. E preciso que
minha interpretacdo fique bem clara aqui. Constitui um achado importante da
pesquisa o fato de que os novos magistrados nao estdo necessariamente engajados
aos valores e as lutas politicas neoliberais, como pensam os juizes engajados (por
exemplo, Maria Luiza e Beatriz) e certos cientistas sociais que ndo realizaram a
ruptura com a visdo nativa, em especial, Gomes (2006). Muitos juizes novatos

reivindicam uma definicdo mais tecnicista do papel da magistratura, abandonando o

22 Sobre a nova definigdo do papel da magistratura, que reclama por maior rigor técnico nos julgados, vide os
capitulos 3.2.3 e 4.7 .

# No entanto, tendo em vista a autonomia relativa do campo judicial em relagdo ao campo politico, ndo é
possivel aceitar a tese de que os juizes novos sejam tao suscetiveis as tendéncias da politica macro como supdem
o0s juizes esquerdistas.

** Vide supra, nesse capitulo.
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carater ativista politico que havia marcado a Justica do Trabalho até entdo. Isso néo
significa, em absoluto, que eles estejam comprometidos ou interessados em aliar-se
politicamente aos valores e interesses dominantes no campo politico. Ao contrario,
as questées propriamente politicas, fundamentais para a geragdo dos juizes pré-
trabalho, apresentam-se como relativamente irrelevantes aos olhos dos parnasianos,
que focam o seu trabalho tdo somente sobre questées especificamente juridicas.

Uma das principais dificuldades na interpretacdo da trajetéria e das estratégias
adotadas pela juiza Beatriz Correa Cavallieri esta ligada ao fato de que ela
apresenta-se como uma personagem polivalente. Suas principais facetas sé&o a
juiza, a intelectual e a militante de esquerda. A concepg¢ao relacional dos fendbmenos
permite compreender e explicar o motivo pelo qual essa magistrada recebe
predicados tao contraditérios entre si. Quando avaliada do ponto de vista da técnica
juridica pura (uso tradicional do direito positivo), a juiza Beatriz é considerada como
uma verdadeira herege. Nesse sentido, uma informante® disse que a juiza Beatriz
“forcava a barra” para conceder o maior numero de direitos possiveis aos
reclamantes (trabalhadores) em suas sentencas. Nesse contexto, a informante
chegou a exclamar: “Ela é louca!” Porém, a informante admitiu (alias, como todos o
fizeram e o préprio pesquisador pbde constatar) que a magistrada, ainda que
transgrida os limites da aplicagao tradicional do direito, argumenta muito bem e é
muito convincente em seus arrazoados. Ela utiliza argumentos de carater nao
necessariamente juridico (constitucionais, filoséficos, socioldgicos, etc.) e consegue
fazer valer os seus entendimentos.

Um bom exemplo de suas construgdes jurisprudenciais ousadas diz respeito ao
tema polémico da prescricdo aplicavel ao dano moral proveniente de acidente do
trabalho. Apds a Emenda Constitucional numero 45/2004, que alterou a redagao do
artigo 114 da Constituicdo Federal e ampliou a competéncia da Justica do Trabalho,
as acgbes indenizatorias por dano moral e material provenientes de acidente do
trabalho passaram a ser de competéncia da Justica do Trabalho. Os juizes
tecnicistas tém aplicado a norma legal do artigo 2.028 do Cadigo Civil, o que faz com
que, em muitos casos, a prescricdo para a agao por reparagao seja de apenas trés
anos. A juiza Beatriz, porém, argumenta que devemos diferenciar, dentre os danos
provenientes do acidente do trabalho, os danos material e estético e o dano moral. A

reparagao moral esta associada ao direito a vida, que é imprescritivel. Os juizes

» Funcionaria do TRT, secretaria de juiz € ex-aluna da juiza Beatriz.
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tecnicistas, por nao realizarem essa distingdo (filosoficamente pertinente, mas
questionavel de um ponto de vista estritamente técnico), acabam por julgar
prescritas muitas acgdes que poderiam gerar dividendos aos trabalhadores

acidentados.

1—-Em relacdo as acbes que passaram, com a nova competéncia, da
Justica Comum para a Justica do Trabalho, qual a prescricdo aplicavel? A
norma civil ou a...] O qué? Que tipo de agdo? [-Por exemplo, acidente.]
Mas que tipo de acdo? [-Indenizacdo.] Danos morais ou patrimoniais? [-Ha
diferenca?] Sim. [-Como a senhora constré6i?] Eu entendo, veja bem, que
néo ha porque discutir essa prescrigédo. Ela ndo é trabalhista. Ponto. Néo é
trabalhista porque a natureza de uma e de outra agdo, para ressarcimento
do prejuizo de danos morais ou danos patrimoniais... a natureza da agéo
ndo é a mesma que da agéo trabalhista. Entao: ponto um: ndo ha que se
falar na incidéncia da regra de prescrigdo da constituicdo federal, artigo 7°,
inciso XXIX, que diz respeito aos 5 anos e dois anos. Vamos esquecer
isso, porque néo ¢ isso (...) Bom, agora, qual a prescricdo? Eu acho que a
compreensdo é de outra ordem. Eu acho que, se sdo acdes de
ressarcimento por danos morais decorrentes de acidente do trabalho, que
é direito, por exemplo, a vida... A vida, eu tenho... e que sao direitos
fundamentais... Eu acho que a discussdo que a gente tem que comecar a
fazer é se isso é prescritivel e ndo qual prescricdo que se aplica. Sera que
é prescritivel o direito a vida? Sera que é prescritivel o direito a vida digna?
Entdo o tema é o da imprescritibilidade dos direitos decorrentes dos
direitos fundamentais (...) Porque o direito fundamental ndo prescreve, em
especial o direito a vida, né?” (Beatriz Correa Cavallieri, entrevista
realizada em janeiro de 2008).

De fato, dentro de seus regimes de enunciagdo, a juiza joga muito bem.
Embora a Lei Civil diga que o prazo prescricional aplicavel, em muitos casos, para a
pretensao de reparagao, é de trés anos, quem podera negar, legitimamente, que o
direito fundamental a vida digna é imprescritivel? A mesma informante que qualificou
a juiza Beatriz como “louca”, por considerar que ela “forcava a barra” para fazer
valer os interesses dos trabalhadores nos processos em que ela julgava, concede
também que ela é “excelente como professora”. Assim, sabemos que a diferenca
entre o louco e o génio é muito ténue. Muitos informantes e juizes entrevistados
referiram que a aula ministrada pela juiza Beatriz, sobre os principios do direito do
trabalho, € “maravilhosa”. Por exemplo, a juiza Sandra Dietrich de Alencar comentou

0 seguinte:

“...) A importancia dos principios do trabalho [foi algo com o que] eu fui ter
contato quando eu comecei a estudar para o concurso, quando eu fiz
FEMARGS. Ai ja era uma coisa voltada para o direito do trabalho, sabe?
Realmente, ali, quando eu fiz a Escola, a maior parte [dos professores]
eram juizes do trabalho, né? Entdo... Tu... Eu vou te dizer assim... Acho
que tu ja entrevistou a Beatriz, né? [-Aham.] Quem assistiu uma aula dela
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sobre principios de direito do trabalho... eu diria que é impossivel ndo se
apaixonar pelo direito do trabalho, por mais (...) que tu penses em
contestar essa ou aquela opinido. Mas o que ela explica de principios é
maravilhoso! Ela convence, sabe? Eu fui ter aula com ela na FEMARGS
(...)” (Sandra Dietrich de Alencar, atualmente atuando como titular em uma
das Vara do Trabalho na regido do Vale dos Sinos; entrevista realizada em
janeiro de 2008).

Outro informante® disse que a juiza Beatriz € “uma das grandes cabecas da
Justica do Trabalho”, assim como referiu que leu muitos textos dela durante a
faculdade. Em sintese, a estratégia da juiza consiste em mobilizar recursos de
ordens distintas (que s6 ela tem), produzidos em campos diferenciados, como
trunfos que fazem a diferenca em situagdes dificeis e que permitem certos jogos
duplos. Isso, porém, cria uma situagdo paradoxal: a competéncia propriamente
juridica (técnica) da juiza Beatriz é colocada em questao por varios juizes, inclusive
de menor hierarquia, enquanto a sua competéncia de jurista intelectual é
amplamente reconhecida nos meios judiciarios e mesmo nos meios académicos?’?,
Sua estratégia, consciente ou ndo, é extremamente complexa e n&o prescinde de
malabarismos incriveis, que sO podem ser realizados por alguém que possui
semelhante patriménio excepcionalissimo de recursos.

O interessante é perceber que a juiza se legitima no campo judicial, utilizando
recursos intelectuais ou académicos e politicos (a juiza-pensadora, a juiza-marxista),
ao mesmo tempo em que se legitima no mundo intelectual, mobilizando sua
autoridade juridica (economista-juiza)®. Enfim, do mesmo modo, os recursos
juridicos e intelectuais permitem-na legitimar-se no campo politico (militante-juiza-

pensadora)®. As trés facetas (a juiza, a intelectual e a militante politica) sdo

% Funcionario do TRT, simpatizante do PT, atuante no movimento sindical e graduado em filosofia.

* Um dos indicios de que os juizes geralmente desconfiavam da competéncia propriamente juridica da juiza
Beatriz reside no fato de que, muito embora ela tenha sido bastante conhecida e reconhecida como intelectual,
ela s6 foi promovida para a segunda instancia pelo critério da antigiiidade, sendo que ela “penou muito”,
conforme referiu uma juiza entrevistada, porque os juizes do segundo grau, na época, ndo julgavam que ela
merecesse uma promocao por merecimento. (A informag¢do de que a juiza Beatriz Cavallieri tenha sido
promovida “por antigiiidade” e ndo “por merecimento” foi referida por uma juiza entrevistada em conversa
informal e ndo foi verificada na fonte).

% Gomes (2006), por exemplo, cita o texto de Cavallieri como referéncia cientifica e ndo como discurso nativo.
Além disso, ela ¢é aceita ¢ respeitada, como intelectual, em um dos mais importantes institutos de Economia
brasileiro, no qual ela cursou o seu doutorado.

¥ Prova disto ¢ a declaragdo, logo nas primeiras paginas de sua tese de doutorado, publicada como livro, no
sentido de que apenas sentiu-se habilitada para escrever uma tese em um instituto de economia quando “revestiu
sua aposentada toga”.

0 A dissertagdo de mestrado da juiza Beatriz postulava a existéncia de certos intelectuais organicos, no sentido
gramsciano do termo, dentro da magistratura do trabalho, os quais ela referia como “juizes orgénicos para a
democracia”, grupo do qual ela propria teria participado. Essa idéia, porém, ndo mais representa uma tomada de
posi¢do da magistrada. Sobre o assunto, ela explica: “Fu estava num outro momento da minha vida (...) e
acreditando ainda que, talvez, nos, dentro do judiciario, poderiamos — a tese defende isso — ser intelectuais
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utilizadas estrategicamente em todos os campos (o0 judicial, o académico e o
politico), em reconversdes ou jogos duplos muito ousados. Nesse sentido, pode-se
destacar que a juiza Beatriz recentemente participou da publicagdo de um livro
coletivo, para cuja escrita colaboraram juizes e economistas. Nesse livro, a juiza
Beatriz (que possui doutorado em economia) constou, dentre os autores, no rol dos

economistas e ndo no rol dos juizes. Ela comenta:

“...) foi fruto ja do meu trabalho (...) Entdo, naquele livro editado ano
passado, eu estou incluida no rol dos economistas e ndo no rol dos
juristas. [-Como a senhora vé isso?] Ah! Acho que foi uma honra (risos).
Eu gosto desse tipo de abordagem dos economistas. Mas os economistas
criticos, heterodoxos! (...) Eu acho eles muito interessantes. Eu acho o
meu orientador uma figura excepcional.” (Beatriz Correa Cavallieri,
entrevista realizada em janeiro de 2008).

Nao se pode negligenciar o fato de que a maioria dos pensadores (fildsofos,
economistas e historiadores), tanto os mencionados na entrevista quanto os citados
nos escritos mais propriamente académicos da juiza, compdem uma lista de nomes
que formaria um verdadeiro index do “pensamento marxista” ocidental: Thompson,
Hobsbawn, Gramsci, Poulantzas, etc. Por ocasido do langcamento do livro coletivo,
de magistrados e economistas, foram apresentados dois ou trés painéis cujo
conteudo era inconfundivelmente “marxista” (no sentido politico da palavra). Tratava-
se de discursos (meio eruditos, meio politicos) que até poderiam ser enquadrados,
por certas orientagdes das ciéncias sociais, como “discursos cientificos” de uma
“sociologia do trabalho™' pretensamente critica. Contudo, segundo a minha
avaliacdo, os discursos praticados pelos painelistas (alguns dos autores da
publicagdo) — sendo criticos, mas nao autocriticos — seguiram a linha tradicional da
maioria dos discursos politicos esquerdistas (praticados por militantes de esquerda,
ativistas do movimento operario, sindicalistas, etc.). A identidade de conteudo entre
0 marxismo intelectual e o marxismo politico € compensada, no caso concreto, pela
diferengca na forma: a linguagem sofisticada apresentada (0 uso adequado dos
conceitos técnicos do direito e da economia) permite que os discursos pronunciados
sejam reconhecidos, conforme a definicdo oficial da situacdo, como discursos

académicos ou cientificos. O contelido, entretanto, era a denuncia aberta contra a

orgdnicos (...) no sentido transformador (...) Depois eu fiquei mais critica, mais cética em relagdo a isso (...)”
Evidentemente, ao afirmar que se foi tornando “mais critica”, a juiza faz referéncia a sua recente reconversao,
em razdo da qual ela deixa de ser uma militante intelectual, para tornar-se uma intelectual militante.

1 Sdo exemplos de textos académicos impregnados de forte contetido politico “marxista” ou “anti-capital”:
Santana e Ramalho (2004), Vasapollo (2005) e Pinto (2007).
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entdo chamada “avalanche neoliberal”. Um discurso € reconhecido como legitimo
quando encontra receptores dotados de habitus tais que lhes permitem ignorar a
arbitrariedade da imposigao de valor que se exerce através deles. Do ponto de vista
da receptividade, portanto, o publico ndo poderia ser mais apropriado: os presentes,
em sua maioria, eram “advogados de reclamante”, militantes sensibilizados ou
engajados na causa operaria ou ainda envolvidos com o movimento sindical®.

Conforme Lahire, “os atores individuais jamais sdo monocoerentes e podem ser
movidos, de modo variavel, por principios multiplos de coeréncia” (LAHIRE, 2004,
p.32). Essa descoberta, aparentemente simplista ou evidente, na verdade, serve
para sofisticar o esquema bourdieusiano dos habitus. Ora, Lahire esta identificando
um aspecto do habitus para o qual o proprio Bourdieu ndo tinha atentado,
consistente no fato de o habitus ndo ser exatamente um sistema coerente de
disposicdes transferiveis, mas um complexo de disposicdes de diferentes ordens,
por vezes contraditérios ou incompativeis, e que sdo ativadas ou inibidas segundo
os diferentes contextos — portanto, cuja transferibilidade segundo os contextos nao é
absoluta®.

A juiza Beatriz é rica em capitais de ordens bastante diversas, os quais lhe
permitiram realizar reconversdes mirabolantes, ou, em outras palavras, verdadeiros
malabarismos simbdlicos. Ao aposentar-se como juiza, abandonando (pelo menos
oficialmente) o campo judicial, a juiza recém aposentada reconverte suas fichas em
crédito politico esquerdista. Assim, o primeiro ato que a juiza Beatriz Cavallieri
realizou, ap6s aposentar-se, foi filiar-se ao Partido dos Trabalhadores. Ela relata que
0 proéprio presidente Lula veio a Porto Alegre para abonar sua ficha de filiagao.
Todavia, deparando-se com a grande crise de legitimidade enfrentada pelo PT e ao
nao concordar com a politica econbmica do governo, a magistrada aposentada
desfiliou-se do partido logo em seguida. Era 0 momento ideal para a reconversao de
suas fichas juridicas e politicas em capital de autoridade propriamente académica. A

juiza Beatriz explica a sua reconversao para a academia:

32 Estava também presente o deputado petista Raul Pont. Embora a legitimidade da publicagdo e do proprio
evento de langamento do livro estivesse ligada ao fato de tratar-se de uma obra académica (produto de pesquisa),
paradoxalmente, ¢ muito provavel, pelo que se pode observar, que a Unica pessoa que estava ali com um
interesse puramente académico (e ndo politico) era o pesquisador que subscreve esta dissertagdo. E ndo ha
nenhuma pretensdo exagerada nessa suposicao.

33 Basta pensar, nesse sentido, que a escolha pela magistratura reprime as inclina¢des da jovem Beatriz para a
carreira docente. No final da carreira, especialmente ao aproximar-se da aposentadoria, a juiza reconcilia-se com
o seu passado, transformando-se em professora universitaria.
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‘1Eu me desfiliei do partido] (...) por conta dos rumos do governo Lula e da
falta de critica a politica macroeconémica do governo Lula, né? Ai eu
desenvolvi... comecei a desenvolver cada vez mais meu trabalho
académico. E eu achava que, para eu poder exercer a critica, eu hdo podia
estar envolvida com um partido politico e com uma tendéncia [a chamada
Democracia Socialista] que estava defendendo os rumos do governo. Ai eu
sai, né? Porque essa tendéncia, a corrente... tu tens que ter disciplina e
tens que ter lealdade as maximas e as decisées decorrentes. E eu néao
estava conseguindo. Eu ia nos congressos e ia nos congressos. E (minha
opinido) era minoritaria. E eu ndo podia, pela disciplina partidaria e da
corrente... Eu tinha que defender a tese da corrente, né? E eu néo
consegui defender as teses da corrente. (...) Acho que eu consigo exercer
a critica muito melhor e pensar dentro da academia. Muito melhor sem
filiacdo partidaria!” (Beatriz Correa Cavallieri, entrevista realizada em
janeiro de 2008).

Essas reconversdes incriveis (da magistratura a politica e da politica a
academia) sdo bastante excepcionais no campo da magistratura do trabalho. Em
geral, quando os juizes do trabalho se aposentam, acontece-lhes uma verdadeira
morte social, do ponto de vista dos integrantes da corporagdo. A Constituicdo da
Republica garante a vitaliciedade® aos magistrados, o que lhes permite continuar
gozando da maioria das dignidades (sobretudo as bajulagdes) atribuidas
socialmente ao cargo de juiz, mesmo apds a aposentadoria, embora ndo mais
possam exercer a jurisdicdo. Porém, para a maioria dos juizes, a aposentadoria
significa uma “saida de cena”: fecha-se a cortina e encerra-se a carreira-espetaculo.
Instantaneamente, um “Excelentissimo Senhor” transforma-se em um simples
“aposentado”, como qualquer outro. Isso causa grande sofrimento e ressentimento

para muitos juizes que nao dispdem de fichas para reconverter®.

3 Artigo 95, inciso 1, da Constituigdo Federal/1988.

3% Geralmente, observa-se que os juizes mais discretos, que ndo gozaram de grande notoriedade social e que ndo
costumavam ser festejados publicamente, ao aposentarem-se, simplesmente retiram-se. Como referiu um
informante (advogado), esses juizes “penduram o chapéu e vdo pescar”. Isto ¢, vdo viver a vida tranqiiila que é
socialmente destinada aqueles que, quando velhos, podem gozar de uma “aposentadoria gorda”. Os juizes mais
badalados, ao contrario, ndo se sentem confortaveis com a verdadeira desclassificagdo social que a
aposentadoria lhes pode significar. Na solenidade de encerramento de um curso interno promovido pelo TRT
para a qualificacdo de servidores, foi possivel observar, no tom dos discursos dos magistrados (alguns deles
pertencentes a cupula do TRT), o grande pesar com que antecipavam as lamentagdes pela aposentadoria
compulsoria (por idade) de um daqueles juizes, que se aproximava: “E lamentdvel que o sistema considere
velho, para a profissdo, juiz tdo competente”. Nao dispondo de outros recursos além da formagdo em direito,
eles freqiientemente tornam-se advogados e juntam-se a grandes escritorios de advocacia, passando a
monopolizar as causas judiciais mais importantes desses escritorios. Poucos, porém, tém recursos para
reconverter em capital especificamente politico. Os poucos que possuem formacao académica (mestrado e/ou
doutorado) podem reaproximar-se da atividade docente. Mas isso sO ¢ interessante se a reconversdo para a
academia puder significar, para o juiz aposentado, dignidade igual ou maior aquela que a magistratura lhe
garantia. No caso da juiza Beatriz, a reconversdao a academia significa a sua consagracdo especial como “uma
das maiores cabegas da Justica do Trabalho”. Ha outros, porém, que, coitados, padecendo de reminiscéncia
obsessiva em relagdo ao seu antigo status e ndo dispondo de quaisquer recursos conversiveis, langam-se em
estratégias tdo desesperadas quanto patéticas, em busca da gléria perdida. Veja-se o caso do juiz aposentado
Antonio Smaniotto que (possuindo cerca de 80 anos no momento do nosso rapido encontro em meados de 2007)
apareceu em solenidade publica clamando por uma oportunidade de gabar-se dos seus projetos humanitarios,
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A juiza Beatriz dispunha de recursos suficientes para “brincar” com suas
identidades. Desafiou a morte na corporagao, representada pela aposentadoria,
reabilitando-se no campo da magistratura do trabalho pela via académica. A
brevidade de sua passagem pela politica partidaria, como filiada do PT, justifica-se
muito pelo fato de que a atual configuragao das relagdes de forgas, dentro do campo
da magistratura do trabalho®, desencoraja a assungdo de posturas politicamente
marcadas que nao sejam referendadas pela “boa técnica juridica”. Assim, como
muitos juizes de sua geracao, a juiza Beatriz sentiu a necessidade de reciclar-se.
Hoje, os discursos juridicos “protetivos” da juiza tém como fundamento principal os
“principios do direito do trabalho”, tecnicamente legitimos, e ndo os valores do
marxismo politico, banidos pela tendéncia parnasiana que se impde. Embora
aposentada, a juiza conseguiu criar, dentro do préprio TRT, um setor especifico,
votado a pesquisa da histéria do Direito do Trabalho, por ela coordenado. Quem
pode escrever a historia institucional legitimamente possui um grande poder: o poder
de reconstruir o passado segundo a sua vontade. Reconversdes mirabolantes! Da
morte provavel a vida eterna!

Para encerrar, basta dizer que a pertinéncia tedrica da comparacao entre as
trajetdérias das juizas Maria Luiza e Beatriz reside na distingdo entre as nogbes de
efeito de inculcagéo e efeito de trajetoria. A juiza Beatriz € neta de aristocratas rurais

e filha de “doutor”. Sua experiéncia com o “esquerdismo” ou o “marxismo” aparece,

daqueles em razdo dos quais se reconhece um “homem bom” (“Mandarei construir uma escola...” etc.), bem
como por uma oportunidade de exibir-se a qualquer custo (seu desejo era encerrar o evento tocando harmonica)
para os “dignissimos” presentes. Na ocasido, Anténio Smaniotto confessou-me: “So porque estou aposentado,
eles tratam-me diferente. Eles pensam que eu ndo percebo”. Teriamos marcado uma entrevista formal se o
estado de saude do magistrado aposentado ndo estivesse debilitado no tempo em que essa andlise foi realizada.

3¢ Filha de professores, a juiza Beatriz iniciou sua carreira em grande estilo, aos 18 anos, como professora de
inglés do instituto Cultural Americano. A escolha pela carreira de magistrada, certamente, abreviou
antecipadamente uma carreira docente promissora. O retorno a docéncia (com a reabilitagdo académica),
especialmente apds a aposentadoria na magistratura, pode ser lido ndo apenas como uma estratégia (ousada,
arriscada e custosa, pois baseada em reconversdes) de consagracdo social, mas também como a colocacdo em ato
de uma disposi¢ao prematuramente reprimida. Pode-se dizer que a principal virtude do dispositivo metodologico
desenvolvido por Lahire (semelhante ao utilizado nesta pesquisa), especialmente para testar os diferentes
aspectos da nogdo de disposi¢do, foi viabilizar ao pesquisador avaliar “em que medida algumas disposi¢des
sociais sdo ou ndo transferiveis de uma situagdo para outra e avaliar o grau de heterogeneidade ou
homogeneidade do patrimonio de disposigdes incorporadas pelos atores durante suas socializacdes anteriores”
(LAHIRE, 2004, p.32). Com essa preocupagdo tedrica, o pesquisador avaliou as atitudes dos individuos em
diferentes contextos. Com efeito, a escolha pela magistratura frustra ou adia varios planos e projetos
concorrentes no conjunto das opgdes ou intengdes que estdo disponiveis para o jovem que toma essa escolha. O
inicio da carreira, nesse caso, marca uma ruptura com a carreira docente, para a qual a entrevistada sentia-se
inclinada desde o inicio de sua vida profissional, mas que, todavia, talvez ndo estivesse a altura de seu destino
social — pois seus pais ndo eram meros professores ¢ sim “pessoas importantes” (o pai era “o médico da cidade”
¢ 0 avo era grande proprietario rural ou “coronel” politicamente influente).

7 Vide capitulo 3.2.3.
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portanto, sob formas muito mais elitizadas, através de discursos proferidos pela juiza
enquanto intelectual (pesquisadora da histéria do direito do trabalho) ou enquanto
professora universitaria de direito (porém, naquelas disciplinas de “principios”,
consideradas mais “filoséficas”). Sua trajetéria ndo apresenta militdncia direta nas
bases dos partidos politicos ou dos sindicatos de trabalhadores, mas sim indicios de
relacbes pessoais importantes com lideres de uma corrente do PT (por exemplo, o
ex-deputado Raul Pont). As diferencas existentes, a despeito da proximidade entre
as atuais posig¢des das duas juizas, s6 sdo compreensiveis quando se tém em conta
as diferencas entre as suas trajetérias individuais, que as acabaram aproximando

apesar de tudo.

4.5 Ventos Constitucionais

A periodizacdo, a qual tomamos como ponto de partida para capturar as
principais transformacgdes estruturais ocorridas ao longo da histéria do campo da
magistratura do trabalho, é aquela proposta por Gomes (2006, p.05). Segundo essa
periodizagéo, os dois principais marcos histéricos, que definiram as mudangas mais
importantes nas orientagdes gerais da Justica do Trabalho, sdo, respectivamente, a
promulgacao da Constituigdo Federal de 1988 e a edicao da Emenda Constitucional
n°45 de 2004. Assim, a histoéria da Justica do Trabalho teria, basicamente, trés
grandes momentos: o primeiro periodo vai desde a fundagéo da Justica do Trabalho
nos anos 1940 até o inicio dos anos 1980, e é caracterizado, segundo a historiadora,
pelo estigma do desprestigio, por ser a Justica do Trabalho considerada “uma
Justica menor”; o segundo periodo vai desde a promulgacdo da Constituicdo, em
1988, até o inicio dos anos 2000, e € marcado pela afirmacao da especificidade da
Justica do Trabalho, que se legitima e se faz reconhecer no contexto como uma
justica “dos direitos sociais”; o terceiro periodo, por fim, seria inaugurado pela
ampliacdo da competéncia da Justica do Trabalho, em 2004, com a edicdo da
Emenda Constitucional n°® 45, e seria caracterizado pela relativa inseguranga quanto
ao futuro da instituicdo, em um momento em que, segundo a visdo da historiadora
(que nao consegue romper com a visao nativa), observa-se um refluxo das
tendéncias liberais.

Embora inspiradoras, essa periodizagao e a teoria que se aplica a ela nao

conseguem explicar quais os principios de hierarquizagédo do espago em questao
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nem qual a verdadeira coisa em jogo. Por isso, observando uma concepgao
relacional dos fendmenos, interpreto que o estigma do desprestigio, que marcou a
Justica do Trabalho desde a década de 1940 até meados de 1980, é explicado pela
predominéncia relativa das definigdes civilistas do papel da magistratura (bouche de
la loi) no campo judicial. Apos, em 1988, com a consagracéo dos direitos sociais e
trabalhistas na prépria Constituicdo (artigos 6° e 7°, sobretudo), os juizes viram o
espaco judicial se abrir para a afirmagao de definicdes mais “politizadas” do papel da
magistratura, o que viabilizou a legitimacdo do movimento dos juizes alternativos e
da definicdo politicamente engajada da magistratura do trabalho (frequentemente
através do uso politico do marxismo). Com a afirmagéo (ainda que eternamente
inacabada) do Estado de Direito no Brasil, os novos juizes do trabalho foram, aos
poucos, ensaiando uma definicdo cada vez mais tecnicista do papel da magistratura,
em detrimento da definicdo trabalhista entdo dominante no campo. Atualmente, o
campo € marcado pela convivéncia e pela concorréncia entre as definicdes
engajadas e tecnicistas do papel da magistratura do trabalho. Os novos
parnasianos, todavia, ndo negam a autoridade carismatica dos ‘pensadores da
Justica do Trabalho”, a qual constitui a principal fonte de autoridade do campo como
um todo, autoridade da qual eles também se beneficiam. Os antigos marxistas, por
sua vez, tém sido obrigados a se reciclar, descobrindo vias mais legitimas, do ponto
de vista da técnica juridica, para fazer valer suas inclinagées politicas (interpretagao
sistematica das regras procedimentais, hermenéutica constitucional, argumentagéo
via principios, etc.).

A assimilagcado dos valores e do discurso do constitucionalismo democratico, no
campo da magistratura do trabalho, implica numa redefinigdo do discurso oficial da
instituicdo. O discurso tecnicista ou parnasiano, depurado enquanto tal a
quintesséncia do juridico, cria um direito que se fundamente a si mesmo: o direito é
a fonte do préprio direito; o direito se retroalimenta e se autolegitima. Contudo, pode-
se dizer que, do ponto de vista das aproximagdes menos estritamente juridicas e
relativamente mais abertas a penetracdo de valores politicamente carregados, a
perda de prestigio relativa do discurso marxista € compensada pela legitimacao de
um discurso democratico-constitucional — muito mais consistente do ponto de vista
desse novo tecnicismo juridico depurado dos influxos da politica (politica
econdmica). De pouco em pouco, o discurso marxista foi perdendo legitimidade

dentro do campo da magistratura do trabalho. Percebendo a transformagao nas
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relagbes de forga dentro do campo, os magistrados (sobretudo os mais destacados)
foram obrigados a se reposicionar, assumindo diferentes posturas e estratégias.
Assim, aqueles cujas autoridade e posigdo estavam assentadas unica e
exclusivamente em capitais politico-esquerdistas, assumiram estratégias de
resisténcia® (as denuncias das ‘praticas anti-trabalhador™® e do “conservadorismo
dos novos juizes™’, e assim por diante). Por outro lado, aqueles que dispunham de
capitais ou vinculagbes sociais outros, a possibilitar escolhas e reconversdes
estratégicas, assumiram posturas ambivalentes*” e condizentes com a nova
estrutura de distribuicdo de capitais e os novos principios de hierarquizacdo do
espaco.

Uma das estratégias mais promissoras no tempo da consolidagdao do novo
contexto foi a guinada ao constitucionalismo. O juiz Cristian Pinto Flores € um
exemplar representativo desse movimento de afirmagdo do discurso do
constitucionalismo democratico, em um contexto de decadéncia das definicdes
marxistas da judicatura trabalhista. Antecipando ou pressentindo as mudancgas
estruturais no campo e dispondo de recursos ou vinculagbes sociais tanto
‘marxistas” quanto “democratas”, o juiz Cristian tomou partido (oficial e
publicamente) em favor do constitucionalismo democratico (deixando apenas
subentendida a sua potencial vinculagdo ao marxismo). Com efeito, essa
interpretacdo da trajetéria e das tomadas de posicdo do magistrado é bastante
delicada: embora minha interpretagédo justifique-se no contexto da problematica
tedrica da pesquisa, como uma das leituras que mais bem responde aos problemas
colocados, é possivel que o préprio magistrado entrevistado ndo a subscreva. Foi
possivel identificar, de maneira particularmente destacada, no conjunto dos
pertencimentos culturais do magistrado (mencionados na prépria entrevista e nos

livros, textos e website por ele subscritos), duas referéncias muito significativas: a

¥ Vide, por exemplo, o caso da juiza Maria Luiza. Certamente, ha inimeros casos como esse (resisténcia
baseada exclusivamente no discurso esquerdista), mas nao foi possivel realizar o levantamento dos casos mais
significativos.

¥ A expressio foi utilizada pela juiza Maria Luiza Lima Castilhos.

* A expressdo foi utilizada pela juiza Beatriz Correa Cavallieri.

I Nesse sentido, a juiza Beatriz Cavallieri reconverteu suas fichas politico-esquerdistas em capital de autoridade
académica, enquanto o juiz Cristian Pinto Flores, deixando de ostentar a sua (latente) identidade marxista,
afirmou-se definitiva e manifestamente como defensor do constitucionalismo democratico. E importante
perceber que as identidades e os discursos esquerdistas ndo sdo negados ou desmentidos por esses juizes. Ao
contrario, eles sdo simplesmente relativizados e reivindicados ao lado de discursos e recursos técnicos ou
filosoficos. O jogo duplo permite aos juizes continuarem desfrutando, em certa medida, daquilo que persiste da
autoridade carismatica propria dos “herois trabalhistas”, a0 mesmo tempo em que se reabilitam em face das
novas exigéncias impostas pela entrada em cena de um grande nimero de novos atores que reivindicam uma
defini¢do mais técnica da profissao.
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referéncia ao “marxismo” e a referéncia ao “constitucionalismo democratico” e a
definigdo do papel transformador da magistratura a ele relacionado. Constatei que,
em seu depoimento, o magistrado subestima e desqualifica o peso relativo de sua
identidade marxista, em detrimento da sua supervalorizada identidade
“constitucional-democrata”, assumida francamente. Isso ndo implica supor que o
jogo das identidades seja necessariamente o produto de um calculo racional do
magistrado. Essa hipotese (que certamente resultara polémica), implica tdo somente
na admissao de que, em um momento de importantes transformagdes na estrutura
do campo da magistratura do trabalho, o juiz Cristian foi suficientemente habil para
assumir uma tomada de posicao bastante conveniente no contexto do novo cenario
que se desenhava. Nao sei dizer se a escolha pelo constitucionalismo, em
detrimento do marxismo, é o produto de uma escolha e um calculo racional ou se ela
€ o produto de um “senso pratico” ou “sentido do jogo” apurado — seja porque o fato
€ ocultado pelo depoente, seja porque a sua escolha pode ter sido perfeitamente

inconsciente. Como diz Pierre Bourdieu:

[...] pode-se recusar ver a estratégia como o produto de um programa
inconsciente, sem fazer dela o produto de um calculo consciente e racional.
Ela é o produto do senso pratico como sentido do jogo, de um jogo social
particular, historicamente definido, que se adquire desde a infancia®,
participando das atividades sociais [...] (BOURDIEU, 2004a, p.81).

O primeiro contato entre o pesquisador e o juiz Cristian ocorreu por ocasido da
solenidade de langamento, em livro, da tese de doutorado da juiza Beatriz, quando
também foi langado um livro coletivo da Associagdo Juizes para a Democracia,
contendo um artigo do magistrado. No evento, o pesquisador apresentou-se ao
magistrado, convidando-o para participar da pesquisa, o que ele aceitou
prontamente. A entrevista foi realizada em meados de novembro de 2007, no préprio
gabinete do magistrado no TRT. O juiz recebeu pontualmente o pesquisador,
adiando todos os demais compromissos daquele turno, inclusive o almogo com sua
esposa. O magistrado tinha, aproximadamente, 50 anos de idade quando da
realizagdo da entrevista. Embora a conversa tenha sido tranquila, houve algumas
pequenas interrupgdes (telefonemas, uma visita inesperada, etc.). Depreende-se da

by

analise do depoimento que o magistrado ndo se sentiu a vontade para falar ao

2 Nossa interpretacdo sugere que a inclinagio para o “democratismo” foi herdada do préprio pai (inculcagio) e a
inclina¢do para o “marxismo” foi o produto das relagdes estabelecidas, no ambito do movimento estudantil,
enquanto o jovem Cristian cursava a faculdade de direito (trajetoria).
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pesquisador (pelo menos enquanto o gravador estava ligado) sobre suas
orientagdes politicas e motivagdes religiosas, bem como para referir os nomes dos
colegas magistrados que seguem linhas ideoldgicas opostas a sua.

O pai do juiz Cristian Pinto Flores foi advogado e juiz do trabalho, o avé paterno
foi médico e a mée foi professora primaria. O magistrado considera que sua familia,
durante sua infancia, tenha pertencido a “classe média”. Mas frisa que “(...) o nivel
de antes era menor que o nivel da classe média de hoje”. Enquanto estudava, o
jovem Cristian ndo precisava trabalhar, sendo sustentado pelos pais e morando com
eles. Os pais eram catdlicos, mas apenas a mae era catdlica praticante.
Inicialmente, a familia Flores viveu no interior do estado, transferindo-se para Porto
Alegre quando Cristian ainda era adolescente. Quanto a orientagao politica, o juiz
Cristian considera que seu pai tenha sido um “democrata”.

Cristian cursou os anos finais do ensino primario e a integralidade do ensino
secundario no Colégio Estadual Julio de Castilhos em Porto Alegre, o maior colégio
estadual do Rio Grande do Sul, também conhecido como “Julinho”. Suas disciplinas
favoritas eram geografia e historia. Preferia também o portugués a matematica. Os
cursos superiores que o jovem Cristian cogitava cursar eram “Economia, Direito,
Administragdo, alguma coisa assim”. Sua inclinagdo para a area humana ficou
evidente quando o jovem Cristian renunciou a faculdade de Economia, que havia
iniciado, optando pela faculdade de Direito. Na Economia “(...) tinha muita
matematica (...) Dai eu vi que ndo era bem a minha area. Queria algo mais humano.
Dai a decisao definitiva para o Direito”, possivelmente por influéncia do pai. Cristian
considera que, durante o colégio, tenha sido um bom aluno, mas ndo durante a
faculdade, quando se envolveu com o movimento estudantil, chegando a ser
presidente do DCE da UFRGS. O magistrado, que achava as aulas de direito pouco

atrativas, explica:

“A minha atividade principal durante a faculdade foi o movimento estudantil
(...) Eu passava nas cadeiras com o numero de presengas minimo. Eu
contava (as faltas) (...) Tanto que, em varios momentos, eu rodei porque
errava o calculo [das faltas] (...) Eu fazia o calculo de presencas
(necessarias para a aprovagido) e passava sempre no limite minimo,
porque a minha atividade principal era o movimento estudantil” (Cristian
Pinto Flores. Juiz do trabalho, atualmente atuante em uma das turmas do
TRT da 4% Regido, segundo grau de jurisdicdo; entrevista realizada em
novembro de 2007).

O magistrado comentou que, no contexto da politica estudantil, os partidos
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influentes eram o PT, ainda em formacéo, “por causa da questdo sindical”, e “a junta
democratica do PMDB”, relacionado a questdo da anistia. Ressalvou, porém, que
‘ndo tinha gente filiada ao PMDB” e que a influéncia desse partido, sobre o
movimento estudantil, estava estritamente relacionada a militdncia estudantil em
torno da questdo da anistia, movimento do qual ele participou pessoalmente,
chegando a ocupar um cargo no Comité Brasileiro de Anistia (CBA). Diferentemente
dos magistrados que reivindicam uma identidade politicamente engajada e uma
definigho quase “marxista” da magistratura, o juiz Cristian Pinto Flores, hoje
convertido ao constitucionalismo democratico, denega suas relagdées com o mundo

da politica, mostrando-se bastante prudente ao tratar da questao:

‘[-Agora as questdes em relacdo & orientacdo politica.] E. Mas dai tem a
proibicdo da filiagdo partidaria (...).][-Nao necessariamente politica
partidaria, né?] Vamos ter cuidado com isso ai entdo. [-Sim. Algumas
orientagbes, digamos, ideoldgicas: como o senhor se posiciona?] Aham.
Ta. [Por exemplo, numa escala da seguinte maneira: extrema-esquerda;
esquerda; centro-esquerda; centro; centro-direita; direita; extrema-direita. O
senhor se posiciona como? Concepgcdo de mundo, nao necessariamente
vinculagao partidaria...] E. Eles® ndo gostam desse negdcio. Vamos deixar
essa para o fim. Vamos voltar depois, pode ser?” (Cristian Pinto Flores,
entrevista realizada em novembro de 2007).

O aspecto politico dos pertencimentos sociais do magistrado é denegado, seja
porque sua familiaridade com o pensamento marxista € negligenciada, seja porque
ele se abstém de dizer qual a sua orientacéo politica, legando o deslinde da questao

para posterior avaliagao do pesquisador. Transcrevo a parte final da entrevista:

‘E aquela (questao) que ficou faltando la. Eu que te pergunto qual é a
(minha) orientagcdo ideoldgica: centro direita, esquerda, centro esquerda,
centro meio... eu que te pergunto. Tu que respondes dai. [-Eu vou ter que
fazer uma analise de tudo o que a gente conversou.] (risos) [-E uma visdo
(...) democrata.] Aham. (...)[-Sdo idéias que aparecem: democracia,
transformacgéo social... né?] Aham.” (Cristian Pinto Flores. Juiz do trabalho,
atualmente atuante em uma das turmas do TRT da 4° Regido, entrevista
realizada em novembro de 2007).

Questionado sobre os partidos politicos que compunham as chapas, no
movimento estudantil, o magistrado referiu que havia tomado o cuidado de formar
uma chapa composta por uma maioria de “independentes”, isto €, de membros sem
vinculagao politico-partidaria: “Entdo, nés tinhamos o cuidado de ndo misturar, de

néo fazer aquela chapa direto com o partido. Tinha esse cuidado de ndo misturar.

“ A expressio “eles”, provavelmente, refere-se aos juizes de alta hierarquia no Tribunal.
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Entdo, a gente sempre cuidava (para) que, na chapa, tivesse o numero maior
daquilo que a gente chamava de ‘independentes’ (...)”. Essa informacédo deve ser
considerada com muita prudéncia porque pode denotar a denegacéao de vinculagdes
politicas passadas (em especial com o ideario marxista) que seriam hoje
inconvenientes, pois incompativeis com as tomadas de posicdo atuais. Nesse
contexto, é pertinente realizar uma elucidativa comparagao. A juiza Maria Luiza Lima
Castilhos — que também participou do movimento estudantil (porém, alguns anos
antes) e cujas disposi¢des fazem com que ela ndo guarde o menor pudor ao falar de
politica partidaria — relatou, em seu depoimento, que, na época, quando alguém
referia a necessidade de se consultar os “independentes” acerca de alguma questao
controversa, se dizia o seguinte: “Vamos marcar uma reunido as 08 horas, aqui no
Centro Académico: tu trazes os teus independentes, que eu trago os meus (risos)”.
Denota-se que os ditos ‘“independentes”, embora ndo fossem formalmente filiados
aos partidos politicos, possuiam, evidentemente, as suas inclinagdes e preferéncias.
Em suma, ser independente nao significava ser neutro ou indiferente.

Sabemos que, na época em que cursava a faculdade de Direito e participava
do movimento estudantil, o jovem Cristian tinha bastante contato com a literatura
marxista. Além disso, ainda hoje, o magistrado mantém um site na Internet, cujo

titulo faz expressa mencgao ao “Socialismo”. Os links existentes no site sdo os

seqguintes: “Pessoal”, “Contato por Email

Marxismo”(grifo nosso), “Livro de Visitas”,

‘ONG’s”, “Textos”, “Livros”, “Jurisprudéncia”, “arquivos”, “debates atuais”, “proximos

” “

estudos”, “Sites de Colegas”, “Quadrinhos Selecio.

” o« ” 13

Informatica”, “Assoc. de Juizes”
e “Curiosidades”.

1—Gostaria de perguntar para o senhor se se considera filiado a alguma
escola de pensamento ou admira a alguma? Me chamou a atengido o
formato do site. Tem referéncias ao marxismo.] Sim. [-O proéprio titulo do
site.] E. (...). [-Dai tem os links, contato por e-mail e marxismo.] E. Eu, na
época da faculdade... Eu tive alguma leitura do marxismo. Hoje ndo sobra
tempo para ler, né? Mas na época da faculdade eu li Critica da Economia
Politica, (...trecho inaudivel...), o capitulo sétimo de ‘O capital’, alguns livros
do proprio Lénin sobre o marxismo... [-Lénin!?] Lénin. Do Lénin! [-Lénin.]
Sobre o resumo do marxismo. E mais um manual assim... Entdo, na época
da faculdade, eu li, né? Mas hoje em dia sobra pouco tempo. Hoje em dia
sobra pouco tempo. [-O senhor se considera marxista? Inspirado no
marxismo filosoficamente?] Eu me considero alguém que tem contato com
0 marxismo, mas que ndo consegue se dedicar para estudar... que tem
contato, que tem algum aprendizado, mas que tem pouco tempo para se
dedicar. Eu ndo tenho tempo, por exemplo, para me dedicar a ler ‘O
capital’. Ndo tenho tempo, ndo tenho... [-E. E bastante] (...) Entdo: um
contato com o marxismo. Mas falta tempo né? Falta tempo (...) (Cristian
Pinto Flores, entrevista realizada em novembro de 2007).
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Esse trecho exige uma interpretacdo muito dificil. O que pensar sobre a
autodefinicdo do magistrado como “alguém que tem um contato com o marxismo,
mas que nao tem tempo para estudar™? O que é “um contato”? (grifos nosso) Nao se
podem negligenciar as evidéncias. Segundo nossa interpretacédo, as leituras de
classicos de Marx e de Lénin, no tempo da faculdade, associadas a recente
producao de um site cujo titulo refere “Socialismo” e contém links para outros sites
de “Marxismo”, devem ser lidos como indicadores de familiaridade ou afeicdo com o
marxismo e, portanto, da posse de um capital (entendido aqui como potencial de
producao de discurso legitimo) marxista, semelhante aquele possuido pelos juizes
defensores da definicdo “esquerdista” da magistratura do trabalho (por exemplo, as
juizas Beatriz e Maria Luiza). Porém, ao que parece, o juiz Cristian, ao apresentar
sua biografia institucional, subestima o peso do “marxismo” em sua trajetéria, talvez
porque ele avalie que hoje seja mais conveniente se apresentar como defensor da
Constituicdo Cidadd do que como marxista. E ele esta certo! E possivel colocar,
nesse caso, a questdo das biografias de instituicdo, tal como definida por
Agrikoliansky (1994, p.98), como o resultado do encontro das biografias individuais,
de individuos portadores de uma miscelanea de recursos ou identidades, com uma
instituicdo que possui 0 seu proprio critério de legitimidade de recursos e que recruta

e premia identidades especificas conforme seu autocritério. Agrikoliansky explica:

“‘Neste sentido, o estudo das estratégias de sua apresentacdo também
deve ser aquele da legitimidade dos recursos no seio da instituigdo e visa
responder as seguintes questdes: quais sdo os capitais, os seguimentos da
identidade, que constituem os titulos de nobreza destes intelectuais e quais
sdo0, ao contrario, os tragos que eles dissimulam ou negligenciam em sua
apresentagao? Quais espacgos de legitimidade préprios da instituigdo, ou do
grupo que ela pde em cena, representam o trabalho coletivo de
conformagdo das representacées do que deve ser a instituicdo e sua
identidade social? Estas questdes impdem observar as biografias naquilo
que elas dizem, mas sobretudo naquilo que elas nao dizem. As
taxionomias e os sistemas de referéncia, levados a efeito pelos atores
como principios de legitimagéo ao seio da instituicdo, s&o lidas, com efeito,
claramente, nas diferentes estratégias biograficas que eles mobilizam para
dissimular ou, ao contrario, colocar em evidéncia algumas de suas
caracteristicas*” (AGRIKOLIANSKY, 1994, p.98, tradugdo nossa).

* “Em ce sens, 1'étude des stratégies de présentation de soi doit étre celle de la 1égitimité des ressources au sein
de l'institution et viser répondre aux questions suivantes: quels sont les capitaux, 1és segments de 1'identité qui
constituent les titres de noblesse de ces intellectuels et quels sont, a 1'inverse, les traits qu’ils dissimulent ou
négligent dans leur présentation? Quels espaces de 1égitimité propres a l'institution et au groupe qu’elle met en
scene, dessine le travail collectif de conformité aux représentations de ce que doit étre 1'institution et son identité
sociale? Ces questions imposent d observer les biographies dans ce qu’elles disent, mais surtout dans ce qu’elles
ne disent pas. Les taxinomies et les systémes de reférence mis en oeuvre par les acteurs comme principes de
légitimation au sein de 1'institution se lisent en effet clairement dans les différentes stratégies biographiques que
ceux-ci déploient pour dissimuler ou au contraire mettre en évidence certaines de leurs caractéristiques”



127

Em um contexto de perda relativa da legitimidade dos capitais e identidades
vinculados ao “marxismo” e de ascensao dos discursos “propriamente juridicos”,
como capitais legitimos no seio do campo da magistratura trabalhista — e inclusive
dentro da instituicao estatal Justica do Trabalho —, compreende-se facilmente as
razbes pelas quais um magistrado que possui ambos os capitais, marxistas e
técnico-juridicos, prefere apresentar-se como defensor do constitucionalismo
democratico, banalizando a eventual posse de uma identidade marxista latente.

Podemos dizer que o juiz Cristian pertence a um tipo de cla juridico (04 entre os
06 parentes mais proximos tém formagao ou profisséo juridica). A disciplina favorita
de Cristian, durante a faculdade, foi o Direito do Trabalho, predilecao que ele atribui
a influéncia do professor Pereira Leite, que tinha, segundo ele, “uma visdo mais
humana do direito”. Antes de ser aprovado no concurso para a magistratura do
trabalho, Cristian atuou, por um curto periodo, como advogado ‘para reclamante”
(trabalhadores), em um grande escritério de advocacia trabalhista, e como Pretor da
Justica Comum. Sua preparagao para o concurso de Pretor exigiu nove meses de
dedicagao. A preparagao para o concurso de juiz do trabalho foi relativamente mais
facil.

O principal discurso mobilizado pelo juiz Cristian Pinto Flores é o do
constitucionalismo democratico, 0 que pode ser explicado, por um lado, pelo efeito
de inculcacgédo primario, tendo em vista que seu pai era um “democrata”, e, por outro
lado, pelo fato de ele ter-se deparado com um estado do campo no qual o critério de
hierarquizacdo e de legitimacdo reclama a posse de capitais especificamente
juridicos. Como geralmente se observa, o discurso do constitucionalismo
democratico vem acompanhado de uma definicdo do papel da magistratura como
agente transformador da sociedade. E importante mencionar, nesse contexto, que o
magistrado é reconhecido como um verdadeiro intelectual da Justica do Trabalho e
realiza varios trabalhos como pesquisador independente: segundo ele, suas diversas
pesquisas tém por objeto assuntos relacionados ao trabalho como magistrado (e ndo
a pretensdes académicas). Atualmente, o magistrado esta cursando mestrado em
direito. Ele afirma que n&o exerce a docéncia porque “ndo se tem tempo pra isso”.
Mesmo assim, ele possui boas relagdes com o mundo académico, sendo que ja foi

convidado a realizar diversas palestras em universidades. A maioria das leituras que

(AGRIKOLIANSKY, 1994, p.98)
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o magistrado realiza, atualmente, sdo de livros e artigos técnicos do direito
(principalmente produgao literaria nativa, isto €, escritos dos proprios colegas juizes),
além de alguns poucos livros filoséficos. Ele citou, por exemplo, nomes como
Gadamer, Ferrajoli, Garapon e o professor Paulo Bonavides que, segundo ele, “é
um professor de direito constitucional que é quase um filésofo”. O juiz Cristian
também coordenou o Férum Mundial de Juizes. Ele € membro da Associacao Juizes
para a Democracia.

Frequentemente, editoras juridicas importantes (LTr, Livraria do Advogado,
etc.) encomendam, ao magistrado, livros sobre Leis novas. O livro mais importante,
organizado pelo magistrado, foi escrito logo apds a promulgagdo da Constituicao
Federal de 1988 e teve como objeto a analise dos direitos sociais no texto
constitucional. “Entdo esse livro vendeu bastante. Eu acho que foi importante, um
momento importante na vida do pais, né? A Constituicdo mudou muita coisa no
direito do trabalho, em todo o Estado do Brasil, em toda a sociedade. Entdo, esse
livro nosso vendeu bem e acho que é um livro importante”. E no contexto da
promulgacdo da Constituicdo de 1988 que, segundo a minha interpretagdo, o
magistrado pressentiu que devia assumir, como sua bandeira pessoal, o discurso (e
o estudo) do Estado Democratico de Direito. Esse discurso esta associado a visao
de um Poder Judiciario comprometido com a transformagéo do status quo*. Ele
considera que a Constituicdo possui ainda um grande potencial inexplorado e
desconhecido de muitos juizes: %(...) acho que os juristas do pais ndo perceberam
bem o alcance da Constituicdo de 88. Tém certas questbes que estdo langcadas
aqui, que recém agora, 20 anos depois, 19 anos depois, vém sendo aceitas no
Judiciario... Algumas questbées do artigo 7° que apenas agora, 19 anos depois, 0
Judiciario passa a aceitar”. “Acho que a jurisprudéncia tem que avangar. A
jurisprudéncia tem que perceber, o juiz tem que perceber, que a Constituicdo veio
para mudar o pais”. A transformagao apenas acontecera “...) se os juizes e os
advogados todos perceberem que a Constituicdo veio para mudar o pais (...)". O

magistrado faz mencéo, ainda, nesse sentido, ao livro “A Constituicdo Inacabada” de

* No Estado Liberal, ha a primazia do Poder Legislativo, garantidor das liberdades politicas e civis. No Estado
Social, a primazia ¢ do Poder Executivo, que implanta os direitos sociais através de prestagcdes positivas. No
Estado Democratico de Direito, por fim, o Poder estatal proeminente ¢ o Poder Judiciario, que deve funcionar
como o guardido da Constitui¢do, sendo o agente ativo na implantacdo da sociedade democratica. Nesse sentido,
vide: STRECK e MORAIS. O estado de direito. In: , 2000, p.83-96. Esse raciocinio ¢ parte da sociologia
espontanea dos juristas e contribui para legitimar os agentes juristas ¢ as dindmicas ¢ jogos sociais por eles
mobilizadas.
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Florestan Fernandes. Segundo o juiz Cristian, “O judiciario no Brasil tem que cumprir

um papel de transformacégo social™®. Ele explica:

“Acho que aqui (no Brasil) o Judiciario tem um papel transformador a ser
exercido muito grande e que ele ndo exerceu, ndo exerce, em nenhuma
outra parte do mundo (...) Acho que, em outra parte do mundo, o papel
dele [do Judiciario] é muito mais de organizador da sociedade. Acho que
isso, na Europa, fica muito claro: o papel de organizador, de compensar
irreqularidades, de organizar no sentido de corrigir erros. Mas o papel,
assim, de transformador da realidade, acho que é s6 no Brasil que se
exige” (Cristian Pinto Flores, entrevista realizada em novembro de 2007).

E interessante perceber que os Unicos magistrados que, quanto & orientacéo
religiosa, se qualificaram como “ateus” ou “agndsticos”, foram aqueles que possuem
importantes relagdes com o ideario marxista (“A religido é o 6pio do povo”), a saber:
as juizas Maria Luiza e Beatriz e o juiz Cristian. Contudo, o juiz Cristian, que néo se
apresenta como um juiz esquerdista ou marxista, € o uUnico que nao soube
apresentar as razdes pelas quais ele abandonou o catolicismo familiar e tornou-se
ateu (Inquirido sobre as causas que o levaram a tornar-se ateu, o magistrado

respondeu: “Ndo lembro de nada”).

4.6 Fundamentalismos: duas racionalidades

Um lapso recorrente dos historiadores, que elegem eventos datados como
marcos de uma periodizagao historica (a criagdo da Justica do Trabalho na década
de 1940; a promulgagcao da Constituicdo Federal de 1988; a Reforma do Judiciario
em 2004, etc.), consiste em assumir os periodos entre marcos como momentos
estanques e herméticos. A concepcgéao relacional dos fenébmenos impde que 0s
periodos historicos identificados sejam interpretados como sendo os diferentes
arranjos cronologicos da estrutura das relagcdes de forcas estabelecidas dentro do
campo da magistratura do trabalho — relagbes de forga cujo enjeu é precisamente a

imposigao e a legitimagédo universais de uma definicdo em particular do papel da

% Qutro indicador da adesdo do magistrado ao modelo de Democracia proposto pela Constituicdo Federal é

encontrado na referéncia no sentido de que o Conselho Nacional de Justica esteja contribuindo para o avango da
democracia, ao tornar o judicidrio mais transparente. Além disso, ao tratar do tema polémico da prescri¢do
aplicavel as causas que foram englobadas pela nova e ampliada competéncia da Justica do Trabalho (EC 45/04),
o magistrado cita a juiza Beatriz, para quem € necessario, segundo ele, “repensar todo o sistema de prescri¢do”.
Para o magistrado, a matéria ndo é nem trabalhista, nem civil, mas sim constitucional. Dessarte, a prescri¢ao nido
deve ser pronunciada em nenhum dos casos polémicos (efeito extremamente “protetivo”, sob um argumento
legitimado “constitucionalmente”).
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magistratura do trabalho. Nesse sentido, as definicdes concorrentes podem ser
interpretadas como correspondentes as diferentes tradigdes juridicas, que podem
ser associadas aos diferentes perfis geracionais. Mas é fundamental ter bem clara a
idéia de que, em cada momento da historia das relagdes de for¢a estabelecidas no
interior do campo, os detentores de cada tipo de capital e de discurso — juridico
tradicional, politico-esquerdista ou técnico-juridico (em todas de suas variantes,
parnasiano-procedimental, filosoéfico-constitucional, etc.) — precisaram adaptar suas
estratégias em funcéo da influéncia reciproca dos discursos concorrentes. S6 assim
conseguimos compreender as estratégias, expressas no conteudo dos discursos
juridicos, em contextos de convivéncia entre geragdes em conflito.

Concretamente, as diferentes tendéncias convivem e sdo contemporaneas no
espaco da magistratura do trabalho, embora o grau de legitimidade de cada uma
delas varie em cada momento da respectiva histéria estrutural. Com o surgimento, a
legitimagdo e a ascensao de uma nova definicdo do papel da magistratura do
trabalho, a geracdo imediatamente anterior precisa readaptar sua estratégia, sob
pena de tornar-se obsoleta e de desaparecer (principio relacional). Conforme

Bourdieu:

(...) As lutas travadas por alguns recém-chegados, cuja posi¢cdo e cujas
atitudes nao lhes permitem aceitar os pressupostos da definigdo tradicional
do posto, fazem vir a luz do dia uma parte do fundamento recalcado do
corpo, que dizer, o pacto de nado-agressdo que unia O cOrpo aos
dominantes. (BOURDIEU, 2004b, p.20).

Assim, a entrada em cena de um grande numero de novos juizes, 0s quais
reivindicam uma definicdo tecnicista da magistratura do trabalho, impde aos
veteranos do campo que reciclem as suas identidades e os seus capitais, sob pena
de tornarem-se absoletos (seja convertendo-se em professores universitarios, seja
aderindo ao discurso da democracia constitucional, e assim por diante). Os novatos,
por sua vez, embora tragam consigo um espirito tecnicista subversivo capaz de
desestabilizar as verdades instituidas da congregagédo, ndo podem prescindir da
reveréncia aos “pensadores da justica do trabalho™’ consagrados, porque estes sdo
detentores, em nome préprio, da autoridade carismatica que cria e sustenta o campo

como um todo*.

A expressao foi utilizada pela juiza Sandra Dietrich de Alencar.
* Parafraseando Dezalay e Garth (1995, p.41), podemos dizer que as posigdes, nessa concorréncia, entretanto,
sdo mais taticas do que permanentes, porque os jovens tecnicistas ndo estdo dispostos a renunciar completamente
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No seu estudo sobre a dinamica do “campo da arbitragem internacional’,
Dezalay e Garth (1995) desenham uma hipétese que se aplica facilmente ao campo
da magistratura do trabalho em analise, consistente na idéia de que os veteranos
sdo “criadores carismaticos” weberianos, aos quais se opdéem jovens tecnocratas,
engendrando uma dinamica que implica na “rotinizagdo do carisma” (WEBER apud
DEZALAY e GARTH, 1995, p.38). Ainda hoje, no campo da magistratura do
trabalho, a “(...) principal fonte do conflito, e também da transformacgao, é aquela
entre duas geragbes — ‘grandes ancidos’ versus ‘tecnocratas™® (DEZALAY e
GARTH, 1995, p.35, tradugdo nossa). Os antigos, versados no ideario politico
marxista e assentados juridicamente no principio da protegcédo, sdo desafiados por
jovens tecnicistas, que mobilizam recursos juridicos de diversas ordens, em
especial, filoséfico-constitucionais e procedimental-civilistas.

Em linhas gerais, podemos dizer que os antigos esquerdistas defendem a tese
de que o papel da Justica do Trabalho é a defesa dos direitos do trabalhador. A juiza
Maria Luiza diz: “Sou uma juiza do trabalho, ndo uma juiza do capital”. As principais
bandeiras juridicas dessa posigdo sdo os principios do direito do trabalho, em
especial o principio da protegdo. A prépria juiza Maria Luiza Lima Castilhos, por
exemplo, ancorada na sua longa experiéncia pratica com o direito trabalhista e com
0S seus principios, critica o principio de hierarquizagéao do campo reivindicado pelos
novatos, o qual valoriza mais os titulos juridico-académicos e as competéncias
técnico-juridicas do que a experiéncia profissional na area do direito do trabalho. Em
tom professoral, ela diz:*(...) o que acontece aqui no direito tu ndo achas nos livros”.
Nesse mesmo sentido, a juiza Beatriz Correa Cavallieri afirma que “...) os novos
juizes (...) viam na coisa dos principios algo da ordem do jurassico: ‘Ah, aquele povo
do Tribunal que acredita nos principios!”*°

Uma das principais razbes pelas quais os juizes novos se distinguem
ideologicamente dos juizes antigos pode ser encontrada na diferenca fundamental
entre os padrbées de profissionalizagdo prévios ao ingresso na carreira modais de

cada geragdo®. Grande quantidade dos juizes antigos teve, como experiéncia

as vantagens do poder carismatico do qual eles também desfrutam ao fazerem parte do campo.

¥ “The key source of conflict, and also of transformation, is that between two generations — ‘grand old men’
versus ‘technocrats’” (DEZALAY e GARTH, 1995, p.35)

> Contudo, a entrevistada ressalva que essa tendéncia estd sendo relativizada pelo fato recente dos Gltimos
concursos, para a magistratura do trabalho, estarem exigindo, dos pretendentes ao cargo, o dominio dos
principios justrabalhistas.

>! Sobre os dois padrdes geracionais tipico-ideais de profissionaizagéo prévia ao ingresso nacarreira, vide topico
4.2. supra.
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prévia, a militdncia na advocacia trabalhista, ndo raras vezes associada a militancia
propriamente politica. Diferentemente, parcela significativa dos juizes mais jovens,
como bem lembra a juiza Maria Luiza, (...) é composta de (ex-)funcionarios (da
Justica do Trabalho). (Quem) Passa no concurso mais (...) (s&o) funcionarios da
Justica do Trabalho” “Muito poucos (sédo) os juizes que foram advogados”. De fato, a
maioria dos juizes jovens entrevistados teve, como experiéncia prévia ao ingresso
na carreira judicante, a fungao burocratica na prépria Justica do Trabalho (Sdo os
casos dos juizes Rodrigo Eduardo Mduller, Jodo Carlos Gallo Hoff, Charles Ricardo
Hilderich e Tatiana Cristina Bertuzzo).

A principal critica que os juizes protecionistas — os quais vivem a magistratura
trabalhista como uma verdadeira missao ou cruzada contra a exploragao do trabalho
no sistema capitalista — dirigem contra os jovens tecnicistas, esta ligada ao que eles
qualificam como o “conservadorismo dos novos juizes™?. Nesse sentido, a juiza
Maria Luiza Lima Castilhos afirmou: “(...) essa geragéo toda nova que vem vindo (...)
S80 pessoas que tém uma visdo, primeiro, mais burocrata do direito do trabalho;
segundo, mais civilista, mais — digamos assim — formalista do direito do trabalho”.
Essa tendéncia mais formalista da nova magistratura (que, na realidade, é
simplesmente mais tecnicista) €& interpretada, pelos juizes esquerdistas,
freqientemente, como uma suposta adesdo reacionaria as correntes ideoldgicas
liberais (‘“jurisprudéncia anti-trabalhador™?, “o povo foi tdo para a direita (...)”* etc.).
A historiografia de Gomes (2006), a qual adere doxicamente a visao nativa,
subscreve essa leitura.

Os jovens tecnicistas opdem-se aos ancidos protecionistas, defendendo a idéia
de que o direito do trabalho ja é suficientemente protetivo (quem é protetivo € o
direito, ndo o juiz), de modo que o papel do juiz deve consistir, exatamente, na
aplicagao tecnicamente correta do direito. Nesse sentido, o jovem magistrado Joao
Carlos Gallo Hoff afirma: “Eu acho que ser juiz do trabalho ndo é ser juiz dos

trabalhadores (risos)”. Ele explica:

“Acho que ser juiz do trabalho é julgar as relagbes de trabalho e, ai, ser
realmente o que é o ideal da justica, ser o fiel da balanga. (...) eu sou.
contra aplicar o principio da tutela em qualquer hipétese. Acho que o_

principio da igualdade tem que reger o processo. Acho que a lei trabalhista
ja se encarrega de fazer essa protegcdo, né? Tu, aplicando a lei

2 A expressdo foi utilizada pela juiza Beatriz Correa Cavallieri.
> A expressdo foi utilizada pela juiza Maria Luiza Lima Castilhos.
> A expressdo foi utilizada pela juiza Beatriz Correa Cavallieri.
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corretamente (...), ja estas protegendo o empregado, sem duvida
nenhuma, s6é com a atividade de aplicar a lei. Entdo ndo vejo o porqué de,
na conducgéo do processo (...), o juiz (...) ndo observar (...) deixar de ser o
fiel da balanca. Acho que a condugdo do processo (...) tem que ser
igualitaria (...) Ele [o juiz] ndo precisa, acho, (...) conduzir o processo com.

uma visdo mais para o lado do empregado” (Jodo Carlos Gallo Hoff,
entrevista realizada em novembro de 2007).

O jovem juiz Rodrigo Eduardo Miller, que se considera “eminentemente

técnico”, assume a mesma posigao:

“...) eu acho que a lei ja protege o empregado. A lei ja protege. Se o juiz
buscar proteger ainda mais do que a lei ja protege ai vai criar uma
desigualdade para o outro lado [o lado do empregador]. Entdo eu acho
assim: héa o principio da protegéo, né? Ha desigualdade econémica. Vem a
protegéo juridica para nivelar os polos. Eu diria assim: ent&o a lei ja nivela.
Eu acho que ndo cabe ao juiz proteger ainda mais! (grifo nosso) Ele [o
juiz], se ele cumprir a lei da forma como ela esta posta e buscar o sentido
mais justo, ele vai estar (..) assegurando que ndo ocorra uma
desigualdade juridica entre as duas partes do processo. E assim que eu
penso (...)” (Rodrigo Eduardo Miiller, entrevista realizada em janeiro de
2008).

“A aura ou ao carisma de seus ancidos, estes recém chegados opdem sua
especializagdo e competéncia técnica™® (DEZALAY e GARTH, 1995, p.37, tradugéo
nossa). De fato, os capitais que os novatos possuem nao Ihes permitem competir em
pé de igualdade com a autoridade carismatica dos antigos, que podem contar com a
grande legitimidade e o reconhecimento outorgados, inclusive pelos novatos, ao seu
saber profético. “Uma vez que eles s&o, em sua maioria, jovens demais para
competir com o carisma dos grandes veteranos, eles devem enfatizar sua
sofisticagdo técnica™® (DEZALAY e GARTH, 1995, p.41, tradugdo nossa). Os
novatos, nao dispondo da experiéncia e da autoridade que s6 a idade podera lhes
conferir, precisam ancorar-se fortemente na sofisticagdo técnico-juridica de suas
sentencas. Para obter a competéncia necessaria para a sofisticacdo técnica dos
julgados, os jovens magistrados geralmente utilizam recursos académico-juridicos®”
(experiéncias de pesquisa, pos-graduagao, etc.) os quais os antigos magistrados,

nao raras vezes, nao possuem. Podemos referir, como exemplos de capital

» “To the aura or the charisma of their elders, these new arrivals oppose their specialization and technical
competence” (DEZALAY e GARTH, 1995, p.37).

% “Since they are for the most part too young to compete with the charisma of grand old men, they must
emphasize their technical sophistication” (DEZALAY e GARTH, 1995, p.41).

°7 Enquanto as experiéncias académicas de alguns antigos “pensadores da Justica do Trabalho” envolvem,
muitas vezes, a realizagdo de mestrados generalistas ¢ a docéncia, as experiéncias académicas dos novatos
restringem-se, normalmente, a atividades que garantem um aprendizado técnico e estritamente juridico, em
especial os cursos de pos-graduacdo em direito do trabalho e em processo civil.
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académico-juridico dos novatos, as experiéncias de iniciagdo cientifica da juiza
Jéssica Evans (bolsa de pesquisa sobre o principio da dignidade da pessoa humana
no direito privado, coordenada por um dos mais importantes professores de direito
constitucional do pais), a monografia premiada do juiz Rodrigo Eduardo Muller
(sobre a prova ilicita) e a monografia de pods-graduagao do juiz Charles Ricardo
Hilderich (sobre a execugado provisoria no processo do trabalho). Esse tipo de
experiéncia académica, cada vez mais recorrente (inclusive porque os atuais
critétrios de ranqueamento no concurso da magistratura os valorizam)
frequentemente esta ausente do patriménio de recursos dos juizes trabalhistas mais
antigos.

Nas palavras de Dezalay e Garth, “O desejo de promover suas proprias
competéncias técnicas os tém levado a uma posi¢ao que desqualifica a sabedoria e
a experiéncia generalista de seus notaveis mentores, os quais eles agora
caracterizam como dinossauros™®. (DEZALAY e GARTH, 1995, p.41, tradugéo
nossa). Como bem referiu a juiza Beatriz, muitos dos novos juizes enxergam o
apego aos principios justrabalhistas como “algo da ordem do jurassico”. De fato, os
novatos consideram que o antigo uso dos principios juridicos geralmente implica em
‘protecéo exagerada” aos interesses dos trabalhadores. Talvez a principal distingéo,
entre as tomadas de posicdo dos antigos engajados e aquelas dos novos
tecnicistas, possa ser resumida na oposi¢céo entre as seguintes citagdes: “Sou uma
juiza do trabalho, ndo uma juiza do capital” (juiz do trabalho como juiz protetor dos
trabalhadores) e “Eu acho que ser juiz do trabalho néo é ser juiz dos trabalhadores”
(juiz do trabalho como aplicador tecnicamente rigoroso do direito positivo). Constitui
um grande erro de interpretagcdo crer que o0s juizes mais novos estejam
comprometidos com o ideario que embasa as politicas neoliberais. Na maioria dos
casos, a questao politica, tao fundamental para os antigos, nao diz respeito aos mais
novos, para 0s quais a magistratura envolve apenas questdes juridicas. A
autodefinicdo institucional da Justica do Trabalho & absolutamente avessa ao
discurso pro-capital, inexistindo espago para a legitimagdo e o surgimento de uma

definicdo capitalista da magistratura do trabalho®. Ainda que alguns poucos juizes

%% “The desire to promote their own technical competecies has led them to a position that devalues tha wisdom
and generalits experience of their notable mentors, who they now characterize as dinosaurs” (DEZALAY e
GARTH, 1995, p.41).

> Dentro da magistratura, sdo rarissimas as manifestacdes, semelhantes aquela de Ferrari (2007), em favor da
relativizacdo do principio protetor em nome de um suposto “principio da salvaguarda dos interesses de gestdo do
empregador”. Nesse sentido, o juiz Rodrigo Eduardo Miiller afirmou: “(...) sdo pougqissimos os juristas — e eu
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sintam-se ligeiramente mais inclinados para a “direita”® politica, a Gnica definigdo do
trabalho judicial que Ihes cabe (como alternativa a posi¢cao protecionista) é a

definigao tecnicista.

4.7 Parnasianismo e Protecionismo Tecnicista

Neste capitulo serdo analisadas as trajetérias e as tomadas de posi¢cao dos
magistrados mais jovens, tendo em vista, em especial, as formas juridicas
tecnicistas por eles mobilizadas e a definicdo tecnocrata da magistratura do trabalho
por eles reivindicada. Em sintese, interpreto que os juizes mais jovens defendem
uma definicdo do papel de juiz do trabalho mais tecnicista e estritamente vinculada a
profissdo juridica, opondo-se, assim, as definicbes politizadas e missionarias do
papel da magistratura, reivindicadas pela geragao imediatamente anterior. Contudo,
existem clivagens importantes dentro da propria corrente tecnicista. Em primeiro
lugar, ha os juizes parnasianos ou tecnicistas em sentido estrito, que sao aqueles
que, colocando-se como alheios as questdes especificamente politicas, reivindicam
uma definicdo estritamente técnica e profissional da fung¢do judicial, defendendo
praticas de rigor técnico-juridico (na coleta e no exame da prova e na aplicagao das
regras de Onus da prova, na observancia da igualdade entre as partes, na
subsungao do direito material, etc.). Eventualmente, essa definicdo do papel da
magistratura pode estar associada — mas ndo necessariamente — a uma inclinagao,
quanto as preferéncias politicas (de voto, por exemplo), para a “direita”. Em segundo
lugar, ha os jovens juizes que, sensibilizados (como os seus mestres) pela causa
politica da esquerda trabalhista, e deparando-se com um campo que nao mais
aceita a utilizagcado de recursos especificamente politicos (como a filosofia marxista),
desenvolvem praticas judiciais tecnicamente consistentes para fazer valer seu senso
intimo de justica, em especial as constru¢cdes de hermenéutica constitucional

(filoséfica) e a interpretagéo sistematica das normas de direito procedimental. E sob

até ndo estou me recordando um nome agora (...) — que sdo mais preocupados com o lado empresarial (...)".

5% 0 juiz Rodrigo Eduardo Miller foi o Unico, dentre os entrevistados, que se considerou, quanto a orientacdo
politica, mais inclinado a “direita’. Contudo, as tomadas de posi¢do do jovem magistrado, dentro do campo da
magistratura do trabalho, somente podem ser lidas sob o registro do parnasianismo judicia (* Sou um juiz
eminentemente técnico” ). E possivel interpretar-se que, para ele, as questdes politicas propriamente ditas ndo
dizem respeito ao trabalho judicial: uma sentenca bem feita € uma sentenca tecnicamente correta. Tendo em vista
gue a definicdo oficial do campo favorece os perfis esquerdistas, compreendemos bem a razéo pela qual o juiz
Jodo Carlos Gallo Hoff autoqualificou-se como “centro-esgquerda’, ao avaliar o fato de que, em algumas
oportunidades, ja votou em canditados de partidos politicos que sdo tradicionalmente considerados “de direita’.
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a condi¢cdo de se conhecer os capitais legitimos, em cada momento da histéria do
campo da magistratura do trabalho, que se pode chegar a compreender as
estratégias e as posturas assumidas pelos magistrados do trabalho, as suas
biografias institucionais®’.

O juiz Rodrigo Eduardo Mduller é um auténtico representante da corrente de
jovens magistrados que reivindica uma defini¢cao tecnicista do papel da magistratura.
O pesquisador, que também exercia uma fungao burocratica na Justica do Trabalho,
conheceu o entrevistado enquanto ele ainda era servidor burocrata desse orgao
estatal. A entrevista realizou-se no apartamento do entrevistado em meados de
janeiro de 2008. Por respeito a ética, ndo serdo consideradas informagdes
eventualmente obtidas fora do ambiente de entrevista. Os pais de Rodrigo séo
advogados (o pai atua na area civel e a mée é advogada trabalhista patronal). O
magistrado avalia que sua familia tenha pertencido, durante a sua infancia, a “classe
média”. Adolescente, por questdes familiares, Rodrigo mudou-se do interior do
estado para Porto Alegre. Os pais do juiz, que nao possuem experiéncias
significativas de militdncia politico-partidaria, geralmente votam nos partidos de
“direita”. O juiz Rodrigo tinha, aproximadamente, 30 anos na data da entrevista.

O jovem Rodrigo decidiu cursar a faculdade de Direito por influéncia dos pais.
Desde o inicio da faculdade, Rodrigo sabia que nao desejava ser advogado,
sentindo-se mais inclinado a “carreira publica”. Para realizar concursos, Rodrigo
equipou-se sobremaneira, sendo que ele prestou mais de 10 concursos publicos
(incluindo os concursos de nivel médio e superior). Desde o primeiro semestre da
faculdade, realizou estagios. Era disciplinado, organizado e rigoroso nas suas
jornadas semanais de estudo. Ainda estudante, Rodrigo participou de um concurso
nacional de monografias juridicas, cuja tematica era o direito ambiental,
classificando-se no 16° lugar do ranking brasileiro. Rodrigo possui também uma
monografia laureada sobre a tematica da prova ilicita, publicada em um importante
veiculo nativo. Ele refere a influéncia de uma professora muito competente, que
colaborou com o projeto, afirmando que a admira ‘porque ela é técnica”. O fato do
jovem, iniciado familiarmente na religido luterana, ter-se aproximado do espiritismo,
no seu ponto de vista, ajudou-o0 a encontrar a “paz de espirito” necessaria para

enfrentar as etapas mais dificeis do concurso para a magistratura, em especial a

%! Para um estudo que, ao analisar os processos de recrutamento de certa elite intelectual e juridica (alheia a
magistratura), desenvolve a nocdo tedrica de biografias de institui¢do, vide: Agrikoliansky, 1994, p.98.
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prova de sentenca. Politicamente, o magistrado Rodrigo qualifica-se como
simpatizante da “centro-direita”. Ele explica: “(...) para mim, o lado mais da esquerda
seria o do comunismo (...) acho que devemos viver num regime democratico onde
todos sé&o livres (...)". Para ele, a liberdade do individuo em face do arbitrio estatal &
um valor importante: “Liberdade de ir e vir, liberdade de posse dos bens, (liberdade)
politica, (liberdade) de manifestagdo do pensamento”.

O jovem magistrado considera ser um juiz ‘“eminentemente técnico’,
qualificando sua postura como “bem técnica”. Ele explica: “Técnica (...) ndo é
interpretar friamente a lei. O técnico, para mim, é, basicamente, buscar fazer justica
de uma maneira técnica”. “(...) Eu acho que existe uma maneira de chegar proximo a
justica: que é (ser) um juiz comprometido com o processo (...)"%%. “Eu sou detalhista
na hora de fazer uma sentenga”. Devido a sua postura parnasiana, baseada no rigor
em analisar a prova e o direito aplicavel ao caso, o juiz Rodrigo considera-se livre
das classificagbes ou divisdes ordinarias que marcaram a geragao politicamente
engajada: “(...) nunca vao poder dizer assim: ‘Ah! Esse juiz é pro-reclamante ou pro-
empregador. Eu sou do caso concreto (...)”. Na sua opinido, a Lei trabalhista ja &
suficientemente protetiva dos interesses do empregado, de modo que nao cabe ao
juiz proteger ainda mais.

Poderiamos dizer que, em sintese, se extrai do depoimento do juiz Rodrigo a
idéia de que a melhor maneira de ser justo é ser técnico. Ele realmente faz o seu
trabalho e o faz bem, de um ponto de vista técnico. Mas, como a maioria dos
magistrados de sua geracédo, ele dificiimente sera uma grande estrela, nem se
comportara como uma, pois possui clara, para si, a idéia de que um magistrado &
um funcionario publico (ndo um nobre do Estado), cuja fungdo se difere daquela dos
burocratas ordinarios pelo simples fato de ser uma fungéo ou um Poder de Estado®.
Existe uma anedota tradicional dos funcionarios da Justica do Trabalho: “A metade
dos juizes pensa que é Deus. A outra metade tem certeza que é”. O juiz Rodrigo,
que também ja foi burocrata funcionario da Justica do Trabalho, transparece nos
atos e palavras que esse tipo de anedota anti-aristocrata ndo se aplica a ele. E uma
marca de sua geragdo. Em uma palavra, como bem disse um informante®, “Eles

viraram juristas: os nobres de Estado sdo substituidos pelos juristas profissionais”. A

62 Ser comprometido “com o processo” em oposi¢do a ser comprometido “com a parte” reclamante
(trabalhadores).

83 Vide, para uma comparagio, Delazay e Garth, 1995, p.39.

5 Professor de sociologia juridica, estudioso das dinAmicas da magistratura.
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competéncia técnica do magistrado ficou evidenciada na propria entrevista. Quando
as questdes eram de ordem técnica-juridica, o magistrado as respondia muito
rapidamente, sabendo identificar e especificar todos os “entendimentos”
concorrentes acerca de cada tema (“Sobre isso, ha cinco correntes... Sobre aquilo,
existem trés correntes...”), dando as razdes de cada um e identificando qual deles
ele considera ser o mais consistente tecnicamente.

Outro jovem magistrado que assumiu uma tomada de posi¢cdo parnasiana da
judicatura trabalhista foi Jodo Carlos Gallo Hoff. O pesquisador, que ocupava um
posto burocratico em uma Secretaria judicial na Justica do Trabalho, conheceu o juiz
Jodo Carlos em uma das atuagbes do magistrado na sua Vara de lotagao.
Convidado a participar da pesquisa, o magistrado prontamente colocou-se a
disposigcdo. Foram dois encontros, sendo um deles realizado no gabinete de uma
Vara do Trabalho em Porto Alegre, e o outro, em uma sala de audiéncias de uma
Vara da Regido do Vale do Sinos. Na data da entrevista, o magistrado tinha,
aproximadamente, 30 anos de idade. Jodao Carlos nasceu e vive em Porto Alegre. O
pai de Jodo Carlos era barbeiro e tinha, como escolaridade maxima atingida, o
primeiro grau incompleto; a mae era dona de casa. Na opinido do entrevistado, sua
familia pertencia a “classe média”. Oriundo de uma familia catélica, o jovem Jo&o
Carlos, ainda hoje, € praticante do catolicismo (frequenta a missa semanalmente;
possui relagbes com CLJs®; costumava coordenar grupos de oragbes; admira o
famoso Padre Marcelo Rossi, e assim por diante). Seus pais ndo possuem
orientacao politica marcante ou definida nem experiéncias de militancia politica.
Excepcionando-se a faculdade de direito, que foi cursada em instituicdo privada,
Jodo Carlos sempre estudou em instituicées publicas.

O juiz Jodo Carlos é o unico em sua familia que possui formagao superior.
Atualmente, seus irmaos possuem apenas a formacao profissionalizante. Um dos
episédios mais marcantes na adolescéncia de Joao Carlos foi o fato de sua mae ter
sido acometida por um grave problema de saude, tornando-se dependente dos
cuidados da familia. O adolescente Jodo Carlos precisou cuidar da irma mais nova e
assumir muitas responsabilidades. Coincidiu, com esse episoddio, uma gradativa
‘reducao da condicdo material da familia”, com a redug¢ao dos lucros do pai. Joao

Carlos sentiu que tinha nas maos uma grande responsabilidade: “Eu vivi bem o foco

65 CLJ: literalmente, Curso de Lideranga Juvenil. E a sigla que designa, brasileiramente, os grupos de jovens
ligados a Igreja catolica.
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da crise mesmo”. “O meu sentimento diante de toda essa (situagao) (...) foi (...) de
que eu teria que tomar atitudes para resolver as questbées familiares, desde (...)
domésticas (...) e até, de certa forma, financeiramente”. Foi o que ele fez: esforgou-
se e foi aprovado em um concurso que lhe garantiu estabilidade e seguranca
financeiras.

Quanto a orientagao politica, o magistrado qualificou-se como simpatizante da
“centro-esquerda”, mas ressalva que jamais militou. Ele afirma que admira os
politicos Olivio Dutra (PT), Beto Albuquerque (PSB) e inclusive Germano Rigotto
(PMDB), mas ressalva nunca ter votado nos icones da extrema direita: “Mas nunca
votei em nenhum candidato do PSDB e dos democratas, tipo PFL”.

Na faculdade de direito, Jodo Carlos participou de um projeto piloto de
implementagcdo da iniciagdo cientifica em sua instituicdo de ensino. No inicio da
faculdade, sua disciplina favorita era o Direito Penal. Apds ser aprovado no concurso
para trabalhar na burocracia do TRT, ele comegou a motivar-se e a interessar-se
pelo estudo do Direito do Trabalho. A principal diferenga entre a postura do jovem
magistrado e a atitude dos seus predecessores esta ligada ao fato de ele “ver o
processo pelo angulo da igualdade”, considerando que ndo cabe ao juiz conferir, ao
empregado, protecdo maior do que aquela que a lei ja lhe assiste. “Diferente,
digamos, de muitos colegas, eu tento ver o processo pelo angulo da igualdade e ndo
pelo principio de que o reclamante é hipossuficiente (...) Eu acho que isso (...) que
me é caracteristico como juiz (...)". Assim, em certos casos, o magistrado, que ja
teve varias sentengas publicadas nos veiculos de divulgagéo nativos, entende que o
principio protetor deva ser relativizado.

Ele cita um exemplo: a Sumula 338 do Tribunal Superior do Trabalho (TST)
recomenda a presuncdo da veracidade da jornada de trabalho alegada pelo
empregado (incluindo horas extras a serem pagas, etc.) quando os registros de
horario (os cartdes-ponto) forem invariaveis ou britanicos. O magistrado entende que
essa presuncgao é excessivamente protetiva: para ele, o empregado deveria provar
no processo (mediante testemunhas, por exemplo) qual a jornada efetivamente
realizada, ndo lhe assistindo a presungao ficta de verdade das suas alegag¢des. Nas
palavras do magistrado: “Por exemplo... de ver o processo pelo angulo da
igualdade: a prova ta ali [a empresa apresenta os cartdes-ponto do empregado]. O
reclamante tem que desconstituir aquela prova. E ele que esta alegando que aquela

prova é invalida: ele tem que provar! E agora, porque ninguém fez prova nenhuma,
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né&o vou julgar a favor do reclamante”. Sua postura € bem definida pela declaragao:
“Eu acho que ser juiz do trabalho ndo é ser juiz dos trabalhadores”. Sua colega
magistrada Jéssica Evans, que segue uma linha mais protecionista, explica: “(...)
todo mundo tem alguma fama, por exemplo, a fama do Jodo, por exemplo. As
empresas amam o Jodo, né? Ja as empresas me odeiam, sabe?”

A definigao oficial do campo da magistratura do trabalho, essencialmente ligada
a protecao dos direitos dos trabalhadores, ndo cria brechas para a afirmacao de
posturas em favor das empresas. O atual estado da relacdo de for¢cas no interior do
campo, cada vez mais depurado a quintesséncia do juridico, além de denegar os
discursos explicitamente politizados, também renega os discursos que mobilizem
razbes de ordem econdmica. Desde sempre, aqueles magistrados que,
eventualmente, sentiam-se relativamente mais inclinados a direita (o ideario burgués
liberal, etc.) ndo tinham espaco para se expressar. Hoje, eles podem aparecer como
tecnicistas, o que, em qualquer dos casos, néo faz com que eles estejam imunes as
criticas dos antigos esquerdistas, que os tachardo de reacionarios, neoliberais,
conservadores e outras coisas do tipo. Paradoxalmente, a aplicagdo do direito mais
aceitavel do ponto de vista da técnica juridica € aquela dos juizes mais inclinados a
direita politica. Em certo sentido, o direito é a direita. A denegagéo do politico, hoje
em dia, atinge inclusive os magistrados mais inclinados ao ideario da esquerda
trabalhista. Nao podendo mais se expressar em termos explicitamente politicos
(através de discursos marxistas, por exemplo), os juizes esquerdistas, antigos ou
jovens, precisam requalificar, sofisticar e retraduzir os seus discursos para que
sejam aceitaveis do ponto de vista da técnica juridica. Suas constru¢des, em favor
dos empregados, ndao podem mais ter a aparéncia de um discurso politicamente
militante, devendo travestir-se sob a forma de sofistica¢cdes da tecnologia juridica.

A juiza Sandra Dietrich de Alencar pertence a uma “geracéo intermediaria”, a
qual conviveu com ambos os paradigmas judiciais: o protecionista e o técnico. O
pesquisador a conheceu alguns anos antes de iniciar a presente pesquisa, tendo
trabalhado como burocrata da Vara do Trabalho que a magistrada preside.
Convidada a participar da pesquisa, a magistrada colocou-se a disposi¢ao. Ela
participou em dois momentos: em primeiro lugar, na fase exploratéria da pesquisa,
quando estavamos realizando um levantamento das questdes relevantes; e, em
segundo lugar, em janeiro de 2001, quando ela concedeu a entrevista formal,

realizada em seu gabinete. Nessa anadlise, serdo consideradas apenas as
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informagdes obtidas no ambiente formal de entrevista, devidamente gravado. A
magistrada tinha, aproximadamente, 50 anos de idade no momento da entrevista.

O pai de Sandra, que possuia o curso superior incompleto em matematica,
trabalhou no setor financeiro de algumas empresas importantes. Sua mae foi
aeroviaria e trabalhou no ramo do turismo. O pai de Sandra era simpatizante da
esquerda politica (inclinagbes pelo PT ou pelo PCdoB) e a mée nao possuia
orientacgao politica definida. Contudo, os pais de Sandra n&o possuiam experiéncias
de militdncia politica importantes. Tendo se formado em Direito, Sandra atuou por
cerca de 10 anos como advogada. Ela sentia-se relativamente infeliz com a carreira,
porque nao era estavel e ndo Ihe permitia fazer planos. Entdo, Sandra decidiu fechar
o escritério e dedicar-se aos estudos a fim de enfrentar o concorrido concurso de juiz
do trabalho. Oriunda de uma familia catolica, Sandra considera que a religido foi
muito importante para que ela tivesse sucesso na sua empreitada. Nesse contexto,
ela tornou-se devota de Santo Anténio e, por influéncia dos tios, aproximou-se da
doutrina espirita.

Quanto a orientagdo politica, a juiza Sandra qualifica-se como “centro-
esquerda”, tendo mantido, por algum tempo, antes do ingresso na magistratura,
relagbes superficiais com o PCB, sem chegar a ser militante. Ela ndo se considera
comunista, mas admite identificar-se com certas idéias de Marx e Engels. Ela
explica: 4...) eu sempre achei que algumas coisas do socialismo eram essenciais
para que o mundo se aprumasse, ne? (...) SO a iniciativa privada, o liberalismo, ndo
consegue resolver tudo num estado moderno (...)”. Tendo em vista o seu patrimonio
de experiéncias (e de disposi¢des), além de sua posicdo cronolégica no campo,
interpretei que a juiza Sandra Dietrich de Alencar pertence a uma geragao
intermediaria. Ela prépria o reconhece. Embora ela possua inclinagbes politico-
esquerdistas (como os antigos magistrados protecionistas), ela encontrou, diante de
si, um campo judicial que exige dos magistrados certos requintes técnico-juridicos.
Ela percebe que antigamente “...) ndo se dava tanta bola para processo [isto é,
direito procedimental], ndo se dava tanta bola para processo civil, ndo se dava tanta
bola para direito civil”. “(...) E hoje nés, juizes... Eu fago um pouco parte dessa nova
etapa de juizes que tiveram que se aprofundar mais no processo civil”.

De fato, o dominio do direito procedimental (em especial, o direito processual
civil) € um dos requisitos que compdem atualmente o prego do direito de entrada no

campo da magistratura do trabalho. O juiz Charles Ricardo Hilderich é um dos
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jovens juizes que, possuindo inclinagdes politicas esquerdistas, exerce a judicatura
fazendo valer o seu senso intimo de justica através do rigor técnico e de construgdes
de argumentacao juridica sofisticadas, sobretudo através da aplicagcdo sistematica
do direito procedimental. O pesquisador conheceu o juiz Charles na propria Vara do
Trabalho em que trabalhava como burocrata, por ocasido de alguma das varias
atuagdes do magistrado, como juiz substituto. Convidado a participar, o juiz aceitou
prontamente. Foram dois encontros: o primeiro, no proprio gabinete da Vara do
Trabalho; e o segundo, menos formal, em uma cafeteria da cidade. No tempo da
entrevista, o magistrado tinha em torno de 35 anos de idade.

O juiz Charles Ricardo Hilderich descende de uma familia modesta (o pai €
instalador hidraulico e a méae é confeiteira). Durante a infancia, a principal
preocupacao de Charles era a subsisténcia: “Na verdade, tinha que ganhar dinheiro
porque os pais ndo tinham muitas condi¢ées”. Comegando a ganhar a vida com 15
anos de idade, Charles foi empacotador de supermercado, auxiliar de escritério e
office-boy, além de trabalhar em uma radio de sua cidade, sendo finalmente
aprovado para trabalhar em uma fung&o burocratica na justica do Trabalho. Apds, foi
aprovado no concurso para a carreira, tornando-se juiz. Quanto a orientagao politica,
o pai de Charles simpatizava com a “esquerda”, costumava votar no PT, e a mae
geralmente acompanhava o voto do pai. O juiz Charles afirma que se identifica
ideologicamente com a esquerda politica, tendo votado, ao longo da vida,
principalmente em candidatos do PT, embora ndo possua experiéncia de militancia.
Atualmente, contudo, em raz&o da crise de legitimidade que acometeu o Partido dos
Trabalhadores, Charles nao sabe se continuara votando no partido.

O juiz Charles, como muitos juizes de sua geracdo, realizou uma
especializagdo (pos-graduagao) em uma area juridica. “Eu fiz (...) pos-graduacgéo,
agora, depois que eu ja sou juiz. Fiz especializagdo em Direito do Trabalho, em
Processo do Trabalho e Direito Previdenciario”. A competéncia técnico-juridica que
um curso desse tipo outorga ao magistrado € bastante distinta da competéncia
generalista dos mestrados e doutorados por vezes realizados pelos magistrados
mais antigos. A tendéncia protecionista fica bem clara no teor da tese defendida na
respectiva monografia de pdés-graduagao. Na monografia, o juiz utiliza recursos de
direito processual civil para criar uma tese diretamente aplicavel no trabalho
ordinario de juiz sentenciante. O teor da tese defendida deixa bastante claras as

tendéncias protecionistas do magistrado: “...) eu defendo a tese de que (...) a
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execugdo provisoria pode alcangar valores ao credor, como ja é (feito) no Processo

Civil (...)". Ele explica:

“(A execugao provisoria) vai além da penhora, apesar de ter um dispositivo
na CLT dizendo que so vai até a penhora. Eu aplico o dispositivo do CPC
[Cédigo de Processo Civil], que autoriza a liberacdo de valores no caso de.
necessidade do credor e outros pontos que também tem no CPC (...) O
argumento especifico, em resumo, é que os dispositivos da CLT néao
sofreram alteracdo durante o tempo, enquanto que o CPC... ele foi sendo
trabalhado nos ultimos anos para se tornar mais agil. Entdo, o Cédigo de.
Processo Civil esta mais agil em termos de execucdo do que a propria
CLT, quando, em tese, o direito do trabalhador seria mais urgente (...)
Entao eu trato esse tratamento do dispositivo da CLT como uma omissao
ou lacuna. E essa lacuna possibilita a aplicagdo de outros dispositivos mais
ageis, no caso, do proprio CPC. Eu trabalhei em cima desta teoria, que ndo
é minha. Eu pesquisei alguns autores” (Charles Ricardo Hilderich,
entrevista realizada em outubro de 2007).

A argumentacdo é impecavel do ponto de vista da técnica juridica. O
argumento € irresistivel porque esta baseado no consenso do campo do direito do
trabalho a respeito da nogao de que, nao havendo regra especifica na CLT, deve-se
aplicar, subsidiariamente, as regras do Processo Civil. O juiz Charles acaba por
interpretar — diferentemente de certos juizes estritamente parnasianos — que a CLT é
omissa quanto a matéria, dando-lhe ensejo a aplicar as novas regras ultraprotetivas
do CPC, para favorecer o trabalhador em uma demanda judicial. Além da
monografia referida, o juiz Charles possui uma sentenga publicada em um
importante veiculo nativo de divulgagao. A tese defendida nessa sentenga também é
protetiva. Ele relativiza a regra geral da responsabilidade subjetiva (que exige prova
da culpa), aplicando a chamada teoria do risco, a qual implica na responsabilidade
objetiva (presumida, sem afericdo de culpa no cotejo das provas dos autos) da
empresa, em caso de acidente de trabalho. Ele explica e argumenta de maneira

juridicamente consistente:

“Eu defendia, nessa (sentenga) ali, que (...) a empresa assumia o risco de
colocar maquinas perigosas. No caso, (se) uma maquina, ao ser colocada
a disposigao o trabalhador, para a execugado de servigos, (viesse a) ser
perigosa, ela [a empresa] assumiu o risco de eventuais acidentes nesta
maquina. Entdo, no caso, eu condenei a empresa ao pagamento de
indenizagédo por um acidente que um rapaz teve (e no qual ele) perdeu os
dedos” (Charles Ricardo Hilderich, entrevista realizada em outubro de
2007).

A maioria das referéncias tedricas que o juiz Charles utilizou para construir o
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arrazoado juridico, como argumento de autoridade, era de doutrinadores do direito
civi, denotando maestria sobre a disciplina juridica alienigena, geralmente
desprezada (mas nao desconhecida) pelos juizes protecionistas mais antigos. A
linguagem que Charles mobiliza em suas tomadas de posicdo no campo da
magistratura do trabalho, no entanto, ndo pode ser facilmente identificada como uma
linguagem do “principio protetivo”. Inclusive, o juiz Charles se considera,
ideologicamente, “bem meio-termo” Ele diz: “Dizer que o empregado ta sempre
certo, isso ndo acontece”. O atual estado da relacdo de forcas no campo da
magistratura do trabalho é marcado pelo avango e pela legitimagédo das definicoes
parnasianas ou tecnicistas da fungao judicial e pelo relativo recuo das definicoes
protetivas. Nesse contexto, € muito dificil que um juiz jovem possa realizar
impunemente a atividade jurisdicional em termos abertamente esquerdistas. Os
unicos que ainda conseguem fazé-lo sdo os veteranos (criadores carismaticos) ja
consagrados no campo. Dessarte, a inclinagao esquerdista ou trabalhista do juiz
Charles nao aparece, em sua pratica judicial, sob formas politicamente marcadas,
mas sim sob formas relativamente mais legitimas do ponto de vista da técnica
juridica — isto é, concretamente, mediante construgdes juridicas que envolvem o
manuseio das possibilidades latentes no direito civil procedimental, no direito das
responsabilidades, etc.

Jéssica Evans é outra jovem magistrada que, possuindo fortes inclinagdes
esquerdistas, mobiliza recursos técnicos para fazer valer seu senso de justica, em
especial os recursos cognitivos da hermenéutica das leis em face dos principios
constitucionais. O encontro com a magistrada foi possivel gragas a intermediacéo do
juiz Jodo Carlos Gallo Hoff, que se disp6s gentilmente a colaborar com a pesquisa, e
ocorreu no gabinete de uma Vara do Trabalho de Porto Alegre. Na data da pesquisa,
a juiza Jéssica tinha, aproximadamente, 30 anos de idade. O pai de Jéssica, que
possui pés-graduagao em direito civil, € advogado e professor secundario de filosofia
e legislacéo (ele possui formagéo superior em filosofia, teologia e direito). Sua méae,
que possui 0 ensino superior incompleto, é professora de escola. Jéssica avalia que,
durante sua infancia, sua familia tenha pertencido a “classe média”. O unico irmao
da magistrada também €& advogado. Podemos dizer, portanto, tratar-se de uma
familia de juristas e bastante escolarizada. Quanto as relagdes familiares com o
mundo da politica, Jéssica conta que seu pai militou, durante algum tempo, para o

PDT, passando mais tarde para o PT; e a mae sempre foi do PT. Seu envolvimento
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pessoal com o mundo da politica iniciou ainda na infancia. Aos 11 anos de idade,
Jéssica participou, pela primeira vez, do grémio estudantil da escola onde estudava.
Mais tarde, em outra escola, Jéssica participou da fundacdo e da aprovacdo do
estatuto da respectiva agremiagcédo. “A direg¢do adorou a idéia de ter um grémio
assim, sabe? Porque a visdo dos professores era toda de militancia. Todos eles
eram bastante militantes”. “Todos eles eram PT, todos! (...) Eles falavam! N&o
tinham vergonhal! (...) Entdo, em época de eleigdo, era uma coisa assim: (...) a gente
ia de bandeira para o colégio. Faziamos horrores, né?! E eles [os professores] iam
também”. Influenciada pelo pai, que era admirador das doutrinas trabalhistas de
Alberto Pasqualini, Jéssica comegou a militar no PT. Relata que chegou a fazer
campanha para a eleicao de Olivio Dutra “de ir ao comicio, de passar no diretorio e
pegar papelzinho e distribuir, de andar com bandeirinha”.

No colégio, a disciplina favorita de Jéssica era a histéria. Frequentemente, as
colegas |he diziam: “Ah! Tu tens que ser professora e tal; tens facilidade de falar em
publico”. Ela relata que a escola em que estudou “...) ndo era uma escola muito

procurada, porque ela ndo visava o vestibular. Ela visava a formagcdo humana, tanto

que todo mundo ‘tomou pau’ no vestibular’. A formacdo humanistica e filosoéfica do
pai, associada a vocacgao de sua instituicdo de ensino, contribuiram decisivamente
para conformar o patrimbénio de disposicoes de Jéssica. O pai privilegiava os
estudos e o aprendizado escolar da filha, em detrimento do trabalho e da
experiéncia praticos. Ele dizia que, se ela quisesse ter experiéncia pratica, ele lhe
daria oportunidade durante férias escolares, para trabalhar em seu préprio escritério
de advocacia. Desde a infancia, provavelmente por influéncia do pai, Jéssica
desejava ser juiza.

Na faculdade de direito, as disciplinas favoritas eram, respectivamente, nesta
ordem: a histdria do direito, o direito constitucional e o direito do trabalho. Um tragco
marcante na trajetéria da juiza Jéssica Evans foi, sem duvida, suas experiéncias
escolares excepcionais, as quais, sem duvida, podem ser atribuidas a influéncia,
ainda que indireta, de seu pai jurista e filésofo. Ela comenta: “Nunca fui de ficar so
no livrinho que o professor indicava, no caderno que ele ditava, sabe?” Durante a
faculdade de direito, Jéssica permanecia, trés vezes por semana, a tarde toda na
biblioteca. Ela diz que estudar muito lhe dava e ainda |he da grande prazer. Além de
direito, Jéssica estudou linguas (inglés, italiano e alemao). Associando disposi¢cdes

militantes e a competéncia para o manuseio de direito e das linguas, Jéssica filiou-
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se aos Parceiros Voluntarios, grupo ligado a anistia internacional, trabalhando com a
tradugdo de textos em inglés e na organizagao da biblioteca. Além disso, Jéssica
possuiu uma rica experiéncia de pesquisa juridica e jusfilosofica sob a forma de
iniciacao cientifica. Ela possuiu uma bolsa na linha de Direito Constitucional ligada
ao estudo do principio da dignidade da pessoa humana no direito privado,

coordenada pelo famoso professor Ingo Wolfgang Sarlet.

1—Podes falar um pouco dessa experiéncia de pesquisa?] Aham. [-O que
significou para ti? Como era a pesquisa?] Bah! Foi fundamental!l Séo
conhecimentos que, até hoje, eu aplico nas minhas sentencas (...)
Inicialmente, fiz dois anos (de pesquisa) como voluntaria (...); a
publicizacdo do direito privado; Dai eu fiz (pesquisa) sobre aufonomia_
privada e o principio da solidariedade, que é uma (forma de), digamos

assim, amenizar a autonomia privada, tomar a funcdo social do contrato,
etc. etc. Ai depois eu concorri para ser voluntaria da pesquisa do Dr. Ingo

(...) que era também a mesma visdo, s6 que era o principio da dignidade
humana, né? Dai eu fiz um ano de pesquisa voluntaria e depois eu (...) fui
promovida (risos) a bolsista. Fiz um ano de pesquisa em bolsa e participei
de um monte de salbes de iniciagdo cientifica aqui na regido metropolitana.
Onde tinha saldo de iniciacdo, a gente ia, né? (...)” (Jéssica Evans,
entrevista realizada em janeiro de 2008).

Jéssica publicou um grande numero de trabalhos em eventos de iniciagao
cientifica e fez uma monografia de conclusdo de curso muito bem avaliada (chegou
a ser recomendada para publicagado), orientada pelo professor Ingo. Possuindo
semelhante capital de conhecimentos académico-juridicos, aplicaveis na pratica, a
magistrada relata que, ao sentenciar, recorre frequentemente ao principio da fungéo
social do contrato. Para ela, a hermenéutica da Lei, a luz dos principios

constitucionais, é basilar. “Eu acho que é fundamental: a interpretagao!”

“Ah, eu acho que o juiz nunca pode contrariar de frente a lei. S6 que existe
um mecanismo de interpretagdo que faz com que tu amenizes os efeitos,
digamos assim, negativos de determinado artigo, que é a tal da
interpretacdo sistematica. Eu vou ler os artigos de uma lei conforme os
principios que eu tenho na Constituicao, principalmente no artigo primeiro.
Entao, com base nisso, interpretacdo sistematica é aquela que envolve...
ela ¢ transdisciplinar. Eu pego varios pontos de varias matérias para ter um
entendimento. Entdo, eu acho que (...), mais importantes que a lei (...), é
aquela questdo do principio da proporcionalidade (...) aquela questdo do

principio da dignidade da pessoa humana (...)” (Jéssica Evans, entrevista
realizada em janeiro de 2008).

Ainda no ambito da academia juridica, Jéssica Evans realizou curso de pos-
graduacao em direito do trabalho e processo do trabalho. Chegou a ser professora

universitaria de direito do trabalho por um curto periodo de tempo, depois do qual,
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fatigada, pediu demisséo. Alega que o trabalho na Vara € muito pesado para que
pudesse ser conciliado com a docéncia. Afirma que se esforcou, enquanto
professora, para fornecer aos alunos o melhor subsidio possivel (a mesma
bibliografia utilizada no curso oficial de preparagédo para a carreira da magistratura).
Segundo a juiza, o trabalho de professor (provas, trabalhos, corregbes) € muito mais
estressante do que o trabalho de magistrada. A juiza reconhece que, na visdo dos
advogados, ela é considerada, conforme se diz, uma juiza pré-reclamante. E
compara-se com 0 seu colega e amigo parnasiano (que procura “ver o processo

pelo éngulo da igualdade”):

“E o Jodo Carlos, né? Entdo (...) minha fama é escancarada de pro-
empregado, né? N&o tem reclamante que ndo queira que eu julgue o
processo dele. Agora, ndo tem empresa que ndo queira que o Jodo julgue
0 processo, sabe? Eu acho que os advogados véem isso. S6 que eu hdo
consigo ver essa, digamos assim, essa maldade, né? Para mim, o Jodo
tem as convicgbes dele, sabe? Nao quer dizer que ele é pro-empregador.
Ele analisa, né? Tem toda aquela carga cultural dele, alguma carga
cultural, o conhecimento dele. Ele analisa da forma dele. Ele ndo esta
defendendo ninguém. Para ele, no processo ficou provado que o
empregador néo devia. Agora eu venho com toda uma outra teoria, analiso
0 mesmo processo e acho (que) (...) com a prova que esta aqui (...)
(autoriza a deferir o pedido). Acho que néo existe...(maldade) Ele ndo faz
por querer e nem eu fago por querer. (...)” (Jéssica Evans, entrevista
realizada em janeiro de 2008).

A questao central desse capitulo terceiro foi apreender qual a definicado da
magistratura reivindicada pelos juizes, em fungdo da estrutura do campo no
momento de afirmagao de suas identidades judiciais e do patrimdnio de disposi¢coes
e de capitais por eles carregado. Talvez o unico depoimento em que essa questao
tenha permanecido obscura tenha sido o da juiza Tatiana Cristina Bertuzzo. A
relacdo que o pesquisador mantém com a entrevistada deve-se ao fato deles,
pesquisador e entrevistada, terem sido colegas de trabalho na Justiga do Trabalho,
antes dela ter-se tornado juiza. A aproximacédo € bastante facil e a conversa é
bastante amigavel. A juiza Tatiana colaborou de forma decisiva na fase exploratéria
da pesquisa, quando as questbes pertinentes do questionario estavam sendo
elaboradas. A entrevista formal ocorreu no apartamento da entrevistada em fevereiro
de 2008. Na data da entrevista, a magistrada tinha, aproximadamente, 35 anos de
idade.

Filha de advogado civel, pés-graduado em direito civil, e de dona de casa, a

juiza Tatiana Cristina Bertuzzo avalia que tenha vivido uma infancia “pobre”. Ela
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explica: (...) ndo fomos uma familia de passar necessidade de qualquer coisa, mas
era tudo sob controle (...)”. Sua disciplina favorita no colégio era a lingua portuguesa.
Inicialmente, sentia-se inclinada a cursar a faculdade de Letras e supunha que seria
professora. Acabou cursando direito, segundo ela, pela “viabilidade financeira” e a
possibilidade de fazer concursos publicos. Mas deve-se levar em conta que a
formacgao e a profissdo do pai também deveria encorajar a jovem Tatiana a cursar a
faculdade de direito. Teria feito Letras, mas ponderou que o direito tinha um “maior
espectro de escolha no direcionamento da profissdo”. Foi uma escolha de ordem
objetiva e pratica, “ndo necessariamente ligada a minha satisfagdo pessoal”. Ela
acredita que, de certa forma, seu gosto pelas letras pdde ser aproveitado na
profissao juridica (...) porque a maioria das profissées no direito também faz uso da
palavra (...). Esse era (...) 0 meu fascinio (...) E o uso da palavra, a exploracdo dela,
néo necessariamente com um conteudo estético ou artistico, ndo isso, mas o estudo
da elaboragéao do uso do vernaculo (...)".

Quanto a orientag&o politica, a magistrada considera-se inclinada as posigcoes
de “centro-esquerda”. “(...) eu procuro votar nos partidos que representam essa
linha, uma esquerda ndo tao radical, digamos assim, a centro-esquerda”. Enquanto
cursava o secundario, Tatiana trabalhou como secretaria de um comité de partido
politico, mas de forma puramente profissional, sem relagcbes ou pertencimentos
ideologicos. Apos, fez estagio profissional na Caixa Economica Federal. Entrou
bastante jovem na Justica do Trabalho (estima-se que tenha ingressado com cerca
de 20 anos de idade), tendo ocupado diversas posi¢gdes burocraticas e juridicas
antes de se tornar juiza, dentre as quais as fungcdes de secretaria de audiéncias, de
secretaria especializada de juiz e de assistente de redagao de acérdaos no Tribunal.

A carreira judicial n&o foi, para ela, algo realmente planejado. Ela foi levada a
tentar o concurso publico, para a magistratura, incentivada pelo reconhecimento que
0s juizes demonstravam pela sua competéncia técnica, competéncia demonstrada
no trabalho de varios anos como secretaria especializada, fazendo todas atividades
atinentes ao trabalho de juiz. Apenas quando provocada pelo entrevistador, ela
afirma que viu no concurso uma oportunidade de ascensdo. E muito dificil qualificar
qual a definicdo da magistratura do trabalho reivindicada por essa jovem magistrada.
Ela afirma, nesse sentido, que busca realizar sempre uma “sentenca efetiva”. O
pesquisador insistiu, por ocasido da entrevista, acerca de maiores esclarecimentos

em torno do sentido dessa “sentencga efetiva”, sem que se tenha extraido alguma
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resposta interpretavel segundo os critérios tedricos adotados. Embora a magistrada
tenha dito que, na sua opinido, os juizes mais jovens estdo, em geral, mais
preocupados com a eficacia do principio protetor do que os antigos, nao é possivel
retirar sentido eficaz nisso, em especial porque a magistrada tomou como parametro
de “juiz antigo” aqueles que estavam aposentados ha mais de 10 anos (ou seja, trés
geragbes antes da sua). Por ocasidao da entrevista, ndo foi possivel corrigir esse
viés.

Concluindo, o campo da magistratura do trabalho de hoje & estruturado pela
oposigao entre as definigées engajadas e as defini¢bes tecnicistas do papel do juiz
trabalhista. As definicbes politicamente engajadas na causa da esquerda trabalhista
ou marxista, embora estejam em decadéncia, certamente subsistirdo por bastante
tempo, porque a sobrevivéncia da Justica do Trabalho, enquanto instituicao,
depende da manutencdo da sua autodefinicdo fundamental, fonte de toda a
autoridade carismatica. Crescem, em legitimidade, as definicbes parnasianas da
funcao judicial. Porém, observa-se que as inclinagdes de muitos magistrados para “o
lado do empregado” podem ser retraduzidas em formas tecnicamente legitimas,
como a interpretagcdo sistematica das normas processuais (e a consequente
utilizagao das novas normas ultraprotetivas provindas do direito processual civil) e a
hermenéutica constitucional. Os antigos magistrados esquerdistas nao morrerao
institucionalmente, mas perderdo um pouco de sua legitimidade relativamente as
novas posi¢des parnasianas, exceto se eles souberem retraduzir seus discursos em
novos discursos tecnicamente aceitaveis. Se for permitido, por um instante, realizar
um exercicio de futurologia, podemos prever que as elites judiciais do futuro, no
campo da magistratura do trabalho, deverdo possuir tanto a competéncia técnica
dos peritos em direito, quanto o capital social e a experiéncia dos notaveis

carismaticos do trabalhismo®.

5 Vide, para uma comparagdo, Delazay e Garth, 1995, p.42.



5 CONCLUSAO

Para se chegar a uma compreensao da produ¢cdo de uma identidade social
especifica — no caso, as diversas definicdes do papel de juiz de trabalho — & preciso
reconstruir a especificidade do sistema de relagées e de constrangimentos em que
os respectivos produtores estdo implicados. A eficacia sociolégica do trabalho de
construgcdao de semelhante objeto depende amplamente da abordagem adotada.
Abordagens racionalistas (a weberiana, a resource mobilization, etc.), sendo criticas,
construiriam como objeto, sem duvida, juizes cinicos e calculistas que estabelecem
suas estratégias hipdcritas para obter reconhecimento no campo. No entanto, na
maioria das vezes, o0s juizes “reais” atingem, com sua agao social, resultados que,
apenas em aparéncia, podem ser considerados como fins premeditados. Os
depoimentos demonstram que os magistrados sdo dotados de um senso pratico
inconfundivel com a racionalidade instrumental, em razdo do qual eles adotam
estratégias mais ou menos bem ajustadas as suas posi¢cdes, sem, contudo, serem
capazes de formular expressa e conscientemente as suas “razdes”. A racionalidade
da pratica judicial ndo é a racionalidade instrumental.

Esforcei-me para demonstrar a existéncia de um campo da magistratura do
trabalho, entendido como um espaco social no qual interagem (cooperam ou entram
em conflito) os juizes do trabalho, portadores de capitais de diferentes tipos (juridico,
politico, académico, etc.), cada qual pretendendo impor, aos demais
(conscientemente ou nao), a sua visdo particular do papel da magistratura do
trabalho, correspondente a posicdo ocupada pelos respectivos juizes no espaco,
influenciando para a manutencdo ou a transformacdo das relacbes de forgas
estabelecidas no interior do respectivo espago. Nesse esforco, reconstrui, com um
recorte cronologicamente pertinente, as oposi¢cées fundamentais que estruturam o
espago em questdo. Recusei-me a interpretar, na maioria dos casos, as estratégias
adotadas pelos atores como maquinagdes politicas. Assim também, recusei-me a
aceitar o falso pressuposto tedérico de que os juizes possam ser influenciados
diretamente pela dindmica e pela estrutura dos conflitos travados nos campos
politico e econdmico. A linguagem e a logica da interagcdo e do conflito travados
dentro do campo da magistratura do trabalho (plena eficacia do principio protetor
versus técnica juridica estrita, etc.) sdo relativamente autbnomas as necessidades e

pressdes da politica e da economia (sobretudo, a pratica judicial segue uma légica
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independente do chamado “neoliberalismo”).

Tendo construido o0 espago dos possiveis e 0s principais movimentos
estruturais da histéria do campo da magistratura do trabalho (os trés grandes
momentos: com a predominancia relativa e cronologicamente sucessiva das
definigbes bouche de la loi, do esquerdismo e do parnasianismo), estou em
condicbes de compreender as estratégias dos juizes individuais e dos grupos de
juizes. Em primeiro lugar, admito que as estratégias, ndo sendo plenamente
racionais, sem serem irracionais, sdo o produto da incorporagao de habitus judiciais,
sistemas de disposi¢cbes para a agao, o pensamento e a avaliagdo judiciais. Em
segundo lugar, procurei demonstrar que as estratégias sdo o produto de dois tipos
de determinagdes: o efeito de inculcagdo do arbitrario social originario; e o efeito de
inculcagdo secundario exercido pela propria trajetoria, em especial as experiéncias
profissionais, politicas e académicas (que podem indicar a posse de capitais
diversificados) anteriores ao ingresso na magistratura e a posi¢ao ocupada por cada
juiz ou grupo de juizes em cada configuragdo cronologicamente sucessiva das
relagcdes de forga e de lutas que constituem o campo da magistratura do trabalho.

A abordagem adotada permitiu uma nova leitura do fendmeno, ou melhor, uma
leitura relacional da histéria da magistratura trabalhista. O desprestigio que marcou a
magistratura do trabalho desde a década de 1940 até 1980 €& facilmente
compreendido quando se sabe que, no contexto, o espaco judicial era predominado
pelas definigdes civilistas do papel da magistratura, inexistindo condi¢des estruturais
para a emergéncia de uma dinamica justrabalhista relativamente autbnoma. A partir
de meados de 1980, os juizes do trabalho conseguiram, com consideravel grau de
sucesso, afirmar e fazer respeitar a sua especificidade, utilizando-se, sobretudo, de
um discurso esquerdista ou marxista dotado de um peso politico importante. A
autoridade dos fundadores do espaco da magistratura trabalhista sdo verdadeiros
criadores carismaticos — os pensadores da justiga do trabalho —, que fundamentam e
sedimentam a definigdo institucional da carreira. Atualmente, porém, devido a uma
série de fatores, observa-se a perda da legitimidade relativa dos discursos
politicamente carregados e a emergéncia de discursos justrabalhistas tecnicistas —
que, por sua vez, podem ter um carater expressamente parnasiano ou configurar um
novo tipo de protecionismo tecnicista. A atual configuragdo das relagées de for¢a no

campo € marcada pela convivéncia ndo muito pacifica entre as definicdes
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protecionistas e as definicbes tecnicistas do papel da magistratura do trabalho.

Para chegar a essa visdo, precisei tomar uma série de cuidados teorico-
metodoldgicos, mas também um numero de opgdes mais ou menos arbitrarias. Nao
se sabe exatamente qual sera a dindmica desse conflito amanha. Tudo o que temos
€ o conhecimento de sua configuragdo mais simples e mais tipica-ideal. Mas isso
nao €& pouco. Os achados da pesquisa, sabidamente provisérios, constituem um
momento importante e necessario no trabalho coletivo de desvelamento do campo
da magistratura no Brasil. Sem uma abordagem qualitativa e empiricamente
rigorosa, nao chegaria jamais aos indicadores estruturados e quantificaveis que
estamos a ponto de formular. Porém, ainda assim, sei que o jogo de esconde-
esconde dos sujeitos sociais ndo se evidenciaria nem na mais bem elaborada e
completa estatistica a respeito dos membros da magistratura. Enfim, acredito ter
criado controvérsias e polémicas sérias e sociologicamente pertinentes, ndo para
resolver definitivamente os problemas propostos, mas para “sacudir produtivamente”
o0 debate académico acerca da matéria. Sem pretender ser fatalista ou relativista,
encerro com o seguinte pensamento: “A historia se repete.” ‘A histéria nunca se
repete’. Essas duas propostas sao igualmente veridicas. Pois hunca conhecemos o
bastante a respeito das circunstancias infinitamente complexas de qualquer
acontecimento passado para podermos profetizar o futuro por analogia”
(TREVELYAN, apud CHALLITA, 1999, p. 107).
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ANEXO | - PRODUGAO BIBLIOGRAFICA NATIVA

Com o objetivo de garantir o anonimato dos individuos sob analise, as

monografias, livros e artigos, por eles produzidos e que foram consultados na

realizacdo desta pesquisa, serdo abaixo relacionados de modo genérico, sendo

identificados apenas os pseudbnimos e os assuntos principais das obras,

desprezando-se as regras de referéncias da ABNT.

Beatriz Correa Cavallieri

Tese de Doutorado em Economia sobre a origem histérica do direito do
trabalho brasileiro;

Dissertacdo de Mestrado em Ciéncias Humanas sobre as teses dos “juizes
intelectuais organicos”;

Artigo, publicado em veiculo nativo, sobre os fundamentos politico-filoséficos
do direito do trabalho e a base de calculo do adicional de insalubridade;
Artigo, publicado em veiculo nativo, sobre a globalizagédo e o neoliberalismo;
Artigo em co-autoria com o juiz Cristian Pinto Flores, publicado em veiculo
juridico de circulagdo nacional, sobre a tutela juridica das formas
contemporaneas das relagdes de trabalho;

Capitulo sobre o direito do trabalho no contexto do sistema capitalista,

publicado em livro coletivo de juizes e economistas.

Rodrigo Eduardo Miiller

Monografia sobre a prova ilicita;

Cristian Pinto Flores

Livro coletivo organizado pelo magistrado por ocasidao da promulgagao da
Constituicdo Federal de 1988 sobre os direitos sociais no texto constitucional,
Artigo em co-autoria com outro juiz do trabalho, publicado em veiculo nativo,
sobre a complementaridade das fungdes dos professores de direito e dos
juizes;

Artigo em co-autoria com a juiza Beatriz Correa Cavallieri, publicado em
veiculo juridico de circulagdo nacional, sobre a tutela juridica das formas

contemporaneas das relagdes de trabalho;



= Capitulo sobre a renda minima e a dignidade do trabalhador, publicado em
co-autoria com outro juiz do trabalho em livro coletivo de associagao nativa de

abrangéncia nacional.

Charles Ricardo Hilderich
*» Monografia de pds-graduagao sobre a execugao provisoria no processo do

trabalho.



ANEXO Il - ROTEIRO DE ENTREVISTA

PRIMEIRA PARTE: INDICADORES DE POSICAO

Pessoal
Nome?
| dade?
Juiz h&a quantos anos?

Caracteristicas sociais (ou origem social)

Sobre o pai e a mae:

- profissdo (Qual? Mercado ou Estado? Patréo ou empregado? Juridica?)

- escolaridade

- politica, religido, cultura, (realidade econdmica?)

- infancia (Interior ou capital? Escola priméria publica ou privada? Trabalhou? Qual
expectativa quanto a carreira?)

- experiéncias importantes

Familia

- Quantos irméaos?

- Quantos membros da familia (pais, avos, tios, primos, sobrinhos) tém formagao
superior?

- Quantos dedicados a profisséo juridica?

Trajetoria escolar (estudos secundarios e univer sidade)
Estudos secundarios:

- qual instituicdo?

- tipo de curso: cientifico, técnico, etc?

- institui¢&o publica ou privada?

- disciplina favorita?

- trabalhou enquanto estudava? Em qué?
- Interior ou capital ?

- Pagou os proprios estudos?

- Morou com os pais?

- Sériesrepetidas?

- Estudo noturno? Motivo?

- experiéncias importantes?

Universidade:

- qual instituicdo?

- outros cursos que iniciou? Quais concluiu?
- ingtitui¢cdo publica ou privada?

- disciplina favorita?

- trabalhou enquanto estudava? Em qué?

- Interior ou capital ?



- Pagou os proprios estudos?
- Morou com os pais?

- Estudo noturno? Motivo?

- Exterior?

- experiéncias importantes?
- iniciaco cientifica?

Experiéncia profissional (anterior a magistratura)

- profissdes desegjadas? Razao da escolha?

- quais profissdes? Motivo?

(Sustento? Pagar estudos? A prendizagem? Reconhecimento?)
- advocacia? Quais areas?

- Fez outros concursos? Quais?

- Outras experiéncias importantes?

Religido

- Qual religiao?

- Praticante? (praticante, praticante eventual ou ndo-praticante)
- Experiéncias importantes?

Politica

- orientagdo politica?

(extrema esquerda, esquerda, centro-esquerda, centro, centro-direita, direita, extrema
direita)

- Partido politico: Qual? Filiac&o? Experiéncia politica? Militante? Simpatizante?

- Sindicatos?

- Movimentos sociais (estudantil? Etc.)

- ONGs?

- Associ acdes profissionai s? Associacoes civis? OAB?

- Outras experiéncias importantes?

Academia

- iniciagdo cientifica?

- pos-graduacéo? Quais niveis e disciplinas?

- Publicagtes? Quais temas? Quais veicul 0s?

- Cargos cientificos na Universidade? Cargos de chefia de departamento?
- experiéncias importantes?

Familia (atual)
- solteiro ou casado? Casamentos anteriores? Numero de filhos? Quantos filhos maiores
de 25 possuem formacao superior? Em direito?

Culturaelazer (tipos de amigos?)

- Hobbies? (“O que faz aos domingos?’)

- Literatura: Género favorito (Livro técnico? Filosofia? Literario?). Autores favoritos?
Livros favoritos? Ultimos 05 livros que leu?



- Escolas do pensamento?

- Revistas ejornais que |€? Assina?

- MUsica? Estilo e artista? Estudou musica?

- Esporte? Pratica? Torcedor?

- Filmes?

- R&dio?

- Clubes?

- Férias? Viagens?

- Outros?

- Desses, qual 0 mais importante (o mais freqliente ou que toma mais tempo?)

Magistratura (cor por acéo)

- Motivagdo? Quem sugeriu?

- Forma de ingresso?

- Preparagdo para 0 concurso?

- |[dade e ano de ingresso?

- Escola da magistratura?

- Pessoas importantes na carreira?

- Insténcias? Cargos? Comissdes? Outros 6rgaos? (tempo)
- Associagdes de juizes? Outras?

- Posi¢oes oficiais (marcantes)?

- Homenagens recebidas?

- Colegas que sdo amigos pessoai s seus?
- Experiéncias importantes?

SEGUNDA PARTE: OPINIOES

PARA CADA UM DOSQUESITOS, BUSCAR:
- Posicéo (afavor/contra)?

- Detalhamento do argumento?

- Quem foi referéncia— doutrina/ jurisprudéncia?

1. ComissBes de conciliacdo prévia. Obrigatérias ou ndo (como condicdo paraa acéo
trabalhista)?

2. Prevaléncia do negociado (sobre o legislado). Em algumas situacdes, a negociacao
coletiva poderelativizar aLei. Em quais situacdes o senhor considera (em seus
julgados) que isso sgja possivel ?

3. Terceirizacdo. Em que situagdes o senhor considera que seja possivel? Toda e
qualquer “atividade-meio” ou apenas vigilancia e limpeza?

4. Dissidio coletivo. Necessidade de comum acor do para o ajuizamento? Como o
senhor vé?

5. Pluralidade sindical — proposta de alterar a “unicidade’ paraa“pluralidade’.



Como o senhor v&?

6. Numer o de dirigentes sindicais com gar antia de emprego — proposta de aumento.
Como o senhor v&?

7. Sistema de custeio dos sindicatos. Contribuigdes sindicais podem ser impostas ao
membr o da categoria ndo associado? Como o senhor vé?

8. Nova competénciada JT —“todas as relagdes de trabalho” . Quando surgiu a
proposta, qual foi sua opini&o? Abranger mais trabalhadores pelo DT? Descaracterizar a
JT? Etc.

9. Extingdo da JT? (fundi-lacom a JF) Como o senhor avaliou a proposta? Aspectos
positivos e negativos? Argumentos afavor e contra?

10. Conselho Nacional de Justica? “ Controle externo” ? Quando surgiu, como o
senhor avaliou a proposta? Pontos positivos? Pontos negativos?

11. Diminuigdo do numer o de recur sos. Propostas. Como o senhor avalia?

12. Prescricdo de oficio. Aplica-se na JT? Em pr e uizo do trabalhador? Como o
senhor avalia?

13. Prescricdo. AgBes que passaram para a competénciada JT. Prescricao
trabalhista ou civil? Fundamentos.

14. Poder normativo da JT. — proposta de extincao.
(dissidio coletivo, quando fracassa hegociacdo col etiva sobre a criacdo de uma norma)

15. Novas normas da execucao civil. (Mais eficazes do que a execucdo trabal hista).
Aplicam-se na JT? (emboraa CLT tenha disciplinado a matéria?)

16. Simula vinculante. Quando surgiu a proposta, como o senhor a avaliou? Raz0es.
17. Intimacéo da penhora na pessoa do advogado. Aplica-se naJT?

18. Extinc&o do processo de plano (quando “matéria dedireito” ejuizjajulgou
impr ocedentes casos semelhantes). Aplica-sena JT?

19. Nova execucao civil. Prazo para pagamento 15 dias. Multa em caso de n&o
pagamento. Aplica-se na JT? De que forma? Em que condicoes?

20. Taxa “ Selic” sobre as obrigacdes previdenciarias. Incide a partir de quando?
Data da prestacdo de servicos (antiga) ou data do pagamento (atual).
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