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RESUMO

O estagio, na literatura da area da educacdo musical, € entendido como
atividade privilegiada para mobilizar e articular saberes, desenvolver o0s
saberes da experiéncia, integrar teoria e pratica, se aproximar das realidades
escolares ou dos diferentes espacgos educativos para melhor compreendé-los e
neles agir. O estagio possibilita que professores em formacdo incorporem
competéncias e gestos profissionais em dire¢do ao desenvolvimento de uma
profissionalidade. Com base nessa perspectiva, esta dissertacdo teve como
objetivo geral investigar indicios da emergéncia da profissionalidade de
estagiarios de um curso de licenciatura em musica. Como objetivos
especificos, buscou identificar, nas concepgcdes e acdes desses estagiarios,
indicios de reconhecimento da funcdo de ensinar; indicios de reconhecimento
de um saber especifico da profissédo; indicios de tomadas de decisdo e de
autonomia no exercicio da funcdo de ensinar; e indicios de um sentido de
pertencimento a um corpo coletivo que exerce a profisséo. O referencial tedrico
do estudo é constituido pelo conceito de profissionalidade emergente, de Anne
Jorro, e pelos descritores de profissionalidade apresentados por Maria do Céu
Roldao. A pesquisa, de abordagem qualitativa, se caracterizou como um estudo
de caso, cujos dados foram coletados por meio de observacdes, entrevistas
semiestruturadas e analise de documentos. Os resultados deste trabalho
indicam que o estagio pode envolver, para além dos saberes docentes, outros
aspectos que caracterizam a profissdo professor de musica. Ao buscar
aprofundar a compreensédo do processo de emergéncia da profissionalidade
gue acontece no estagio, esta pesquisa caracteriza, ao menos parcialmente, a
aproximacédo do licenciando em musica com a profissdo para a qual esta se
formando. A pesquisa indica, ainda, algumas condicbes que podem ser
propiciadas aos licenciandos em periodo de estagio que podem contribuir para
fazer emergir a profissionalidade.

Palavras-chave: Estagio em musica; profissionalidade emergente; licenciatura
em musica.



ABSTRACT

According to music education literature, teaching practice, as a component of
teacher training, is a privileged activity to mobilize and articulate different types
of knowledge, to develop experiential knowledge, to integrate theory and
practice and to approach educational realities in order to better understand
them and acting on them. Teaching practice allows student teachers to
incorporate professional skills and gestures towards the development of a
professionality. Based on this perspective, this dissertation aimed at to
investigate signs of the emergence of the professionality of student teachers
enrolled in a bachelor degree program in music education. More specifically, it
aimed at to identify, in the conceptions and actions of these student teachers,
signs of recognition of the teaching function; signs of recognition of a specific
knowledge of the profession; signs of decision-making and autonomy in the
performance of the teaching function; and signs of a sense of belonging to a
collective body that practices a profession. The concept of emergent
professionality, by Anne Jorro, and the descriptors of teaching professionality,
presented by Maria do Céu Roldado, constituted the study’s theoretical
framework. A gualitative case study was carried out, with data being collected
through observations, semi-structured interviews and analysis of documents.
The results indicate that the teaching practice may involve, besides types of
knowledge, other aspects that characterize the music teacher profession.
Through seeking to deepen the understanding of the emergency process of the
professionality that happens during the teaching practice, this research
characterizes, at least partially, how the music student teacher comes close to
the profession for which he/she is being trained. The results also indicate some
conditions that can be offered to student teachers that can contribute to the
emergence of the professionality.

Keywords: Teaching practice in music; emerging professionality; bachelor in
music education.
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1 INTRODUCAO

Esta pesquisa tem como foco a profissionalidade emergente de estagiarios de
um curso de licenciatura em musica. A origem do interesse por esse tema remonta a
minha experiéncia como professora da disciplina Estdgio Supervisionado Il na
Universidade Estadual de Maringa. No inicio da minha atuacdo como professora
dessa disciplina, percebi que os licenciandos relatavam dificuldades que envolviam a
comunicacdo com o corpo docente da escola sobre o papel e a importancia da
musica na escola, a relacdo com os alunos durante a atuacdo em sala de aula, e a
elaboracado do planejamento no que diz respeito a selecdo de contetdos e a escolha
de metodologias. Ao longo da disciplina, percebi que essas dificuldades foram, em
parte, se resolvendo e, em parte, assumindo outra perspectiva. Em relacdo a
comunicacdo com o corpo docente, os estagiarios relatavam breves didlogos de
esclarecimento sobre a presenca da musica na escola. Também se sentiam mais
seguros sobre como conduzir uma situacdo de conflito na sala de aula e conseguiam
escolher um determinado conteddo em detrimento de outro com as devidas
justificativas. Ndo se tratava apenas de resolver as dificuldades relatadas no inicio
da disciplina de estagio, mas de compreender as dificuldades e projetar solucdes
para cada uma delas. Havia ali uma mobilizacdo e um desenvolvimento de saberes
necessarios para a atuacdo do professor. Esse cenario fez com que eu percebesse a
importancia do estagio para a formacéo do professor de musica.

De acordo com a Resolucdo n. 2, de 1° de julho de 2015, do Conselho
Nacional de Educacdo, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
formacdo inicial em nivel superior e para a formacao continuada de professores,

os cursos de formagdo deverdao garantir nos curriculos contetdos
especificos da respectiva area de conhecimento ou interdisciplinares,
seus fundamentos e metodologias, bem como contetdos
relacionados aos fundamentos da educacdo, formacdo na area de
politicas publicas e gestdo da educacdo, seus fundamentos e
metodologias, direitos humanos, diversidade étnico-racial, de género,
sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), educacéo especial e direitos educacionais de adolescentes
e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas (BRASIL,
2015, p. 112).

Além dos conteudos especificos de musica e dos conteudos pedagdgicos, a

formacdao inicial de professores de musica deve proporcionar 400 horas de pratica
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distribuidas ao longo do processo formativo e 400 horas de estagio curricular
(BRASIL, 2015, p. 12).

A articulacdo de todas essas atividades e conteudos é considerada essencial
para a formagdo do futuro professor. De acordo com a Resolugdo, “devera ser
garantida, ao longo do processo, efetiva e concomitante relacdo entre teoria e
pratica, ambas fornecendo elementos basicos para o desenvolvimento dos
conhecimentos e habilidades necessarios a docéncia” (BRASIL, 2015, p. 12).

O estagio configura-se como espaco privilegiado para que se realize a
articulacdo desses conteudos e atividades. Conforme Buchmann (2008, p. 124),
referindo-se a formacgédo de professores de musica, o estagio “possibilita uma
articulacdo entre os componentes curriculares musicologicos, pedagodgicos e
metodoldgicos”. Além disso, € no estagio que o académico tera contato com o
contexto real da profissao, pois, como afirmam Bellochio e Beineke (2007), no
estagio

temos uma escola real com sua sala de aula concreta, e orientacbes
educacionais de um projeto politico pedagdégico especifico pra aquele
espacgo. Assim, a pratica real é vivida no momento de tomadas de
decisdo em contexto especifico do estdgio supervisionado
(BELLOCHIO; BEINEKE, 2007, p. 85).

A Resolucao n. 2/2015 estabelece que o estagio “é componente obrigatério da
organizacdo curricular das licenciaturas, sendo uma atividade especifica
intrinsecamente articulada com a pratica e com as demais atividades de trabalho
académico” (BRASIL, 2015, p. 12). No texto do documento, o estagio é entendido

como

o tempo de aprendizagem que, através de um periodo de
permanéncia, alguém se demora em algum lugar ou oficio para
aprender a pratica do mesmo e depois poder exercer uma profissdo
ou oficio. Assim, o estagio curricular supervisionado supfe uma
relacdo pedagogica entre alguém que ja é um profissional reconhecido
em um ambiente institucional de trabalho e um aluno estagiario. Por
isso é que este momento se chama estagio curricular supervisionado
(BRASIL, 2015, p. 31).

Considerando que o estagio tem como finalidade fazer aprender uma
profissado ou oficio, busquei, na producdo académica da area de educacédo musical,

trabalhos que evidenciavam indicios desse aprendizado, buscando identificar do que
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tratavam os textos, as aprendizagens evidenciadas e caracteristicas da profissdo
construidas durante o estagio

A area de educacdo musical tem abordado o estagio curricular supervisionado
sob diferentes perspectivas, entre elas: a relacdo entre teoria e pratica (RIBEIRO;
NARITA, 2010); a relacdo entre o conhecimento especifico e o conhecimento
pedagdgico (BELLOCHIO; BEINEKE, 2007); a relagdo entre universidade e campo
de estagio (MACHADO; GALIZIA; AMENT; SOUZA, 2009; SUBTIL, 2007); os
planejamentos e relatérios dos estagiarios (MATEIRO; TEO, 2003; SCARAMBONE,
2007); a atuacao e a relacdo com os sujeitos do campo de atuacdo (AMARAL;
COSTA; VIEIRA, 2010; ANTERO, 2016; BISCHOFF, 2016; CARMO, SOUZA,
RIBEIRO, 2010; CARVALHO et al., 2016; COELHO, 2010; COSTA, 2016;
CRISTOVAO; WEINGARTNER, 2016; GABURRO, 2010; GAULKE, 2009; GOMES,
2010; MONTEIRO, 2016; PINHEIRO, 2016; SILVA, 2016; SILVA; FIALHO; ARALDI,
2009; SILVA; SOUZA, 2010; WERLE; BELLOCHIO, 2010); e principios norteadores
e propostas de organizacdo para a realizacdo dos estagios (BUCHMANN;
BELLOCHIO, 2007; CRUVINEL, 2007; STORI, 2010).

O livro “Praticas de ensinar musica” (MATEIRO; SOUZA, 2009) trata de varios
aspectos do estagio supervisionado, como a discussao sobre aspectos da legislacédo
brasileira que regulamenta a atividade de estagio (MATEIRO, 2009) e o0 modo como
essas leis sdo interpretadas nas universidades brasileiras (SOUZA et al., 2009). O
livro trata também de orientacdo (FIALHO, 2009), observacdo (MORATO;
GONCALVES, 2009), planejamento (ROMANELLI, 2009), relatérios (BASTIAO,
2009) e avaliagdo (GONCALVES; COSTA, 2009). Além disso, traz textos
relacionados a forma de se organizar a atividade de estagio nas universidades
(AZEVEDO; GROSSI; MONTANDON, 2009; LOUREIRO, 2009) e espacos para a
sua realizacdo (RIBEIRO, 2009) e discute questbes relacionadas a identidade
profissional do professor de musica (RUSSELL, 2009).

Ja o trabalho de Buchman (2008) investiga a construgédo da “docéncia em
musica no estagio supervisionado” (BUCHMAN, 2008, p. 24). Ao término de seu
trabalho, a autora percebe que “o estagio pode potencializar o processo e
construgcédo da docéncia” (BUCHMAN, 2008, p. 133). Para tanto, a autora apresenta
alguns componentes considerados indispensaveis ao momento do estagio:

-Insercdo do licenciando na escola de forma problematizadora e
contextualizada e n&o apenas como cumprimento de mais um
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componente curricular, pré-requisito para se formar;

-Execucdo de atividades disciplinares como plano de ensino,
planejamento e relatérios como ferramenta de reflexéo,
problematizagdo e desenvolvimento, bem como de descobertas do
ser professor;

-Enfrentamento de desafios complexos inerentes a docéncia;
-Mobilizacdo de conteudos especificos de diferentes componentes
curriculares (ndo apenas musicais, mas também de Psicologia da
Educacéo, Sociologia da Musica, Metodologia do Ensino da Mdsica,
Didatica, para citar alguns);

-Promocdo de acbes mediadoras de problematizacdo e reflexdo,
especialmente por parte do professor orientador dessa atividade;
-Estreitamento da relacdo entre a universidade e a escola,
convocando esta para assumir seu papel na formacdo de
professores;

-Envolvimento mais estreito dos licenciandos na realizagdo e
avaliacao do estagio supervisionado (BUCHMANN, 2008, p. 133).

Stori (2010), ao realizar um levantamento das necessidades formativas
elencadas pelas estagiarias do curso de licenciatura em musica da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), considerou que o estagio é relevante por:
proporcionar um primeiro contato com a realidade da docéncia; propor o dialogo
entre teoria e pratica; enfatizar a necessidade de planejamento; oportunizar o
levantamento de praticas musicais e de questdes de pesquisa; possibilitar ao
académico o aprendizado sobre como atuar profissionalmente; proporcionar
integracdo entre académico, professor de estagio e supervisor técnico; e, por ultimo,
possibilitar a atuacdo politica (STORI, 2010, p. 2073-2076).

Na literatura também é possivel encontrar uma série de relatos de experiéncia
de estagio que sinalizam possibilidades e limitacdes das tematicas identificadas.
Ribeiro e Narita (2010) afirmam que o estagio supervisionado do qual participaram
contribuiu para a formagcdo do professor no sentido de dar corpo aos textos
estudados na universidade. As autoras relatam que puderam reconhecer nos textos
tudo o que haviam vivenciado na pratica, percebendo que “a pratica era muito
semelhante ao que descreviam” (RIBEIRO; NARITA, 2010, p. 1574). Esse texto
sinaliza que o estagio pode contribuir para superar dicotomias entre teoria e pratica.

Estudos também indicam que a relacdo entre universidade e campo de
estagio gera alguns impactos para ambos o0s contextos. O trabalho de Subtil (2007)
evidenciou que houve uma contribuicdo por parte dos estagiarios para a escola, no
sentido de exemplificar um ensino sistematizado de musica e auxiliar na criacdo de

um curriculo para a disciplina. Entretanto, alguns trabalhos mostram que nem
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sempre as escolas apresentam abertura para a realizacdo dos estagios. Machado et
al. (2009), ao se depararem com essa situagado, escrevem sobre a necessidade de
criar um projeto de extensao para a atuacao de estagiarios.

Percebe-se, por meio dos relatos apresentados na literatura, que o0s
académicos reconhecem novas possibilidades de atuagdo como professores de
musica. Gomes (2010), por exemplo, relata que, antes de realizar o estagio com a
educacao infantil, ndo reconhecia essa etapa da educacédo basica como um espago
de atuacédo, por ndo visualizar praticas musicais possiveis de serem realizadas com
esse publico. A atividade de estagio contribuiu para a elaboracdo de atividades
musicais para essa etapa da educacdo béasica. Assim, o estagiario passou a
considerar a educacdao infantil como uma possibilidade de atuacéo profissional. Silva
(2009), por sua vez, que tinha experiéncia como professor de aulas individuais de
violdo antes de iniciar a atividade de estagio, menciona que a necessidade de
ministrar aulas coletivas para turmas com violdo fez com que desenvolvesse
estratégias metodoldgicas para esse grupo, capacitando-o para trabalhar com esse
cenario.

Os estagiarios também aprendem que é preciso se relacionar com 0s sujeitos
ali envolvidos. Os relatos de experiéncia evidenciam que o0s estagiarios passam a
reconhecer a necessidade de considerar os alunos e o contexto para a realizacdo de
suas aulas. Carmo, Souza e Ribeiro (2010), ao desenvolverem a aula de musica a
partir da homenagem a uma personalidade regional, perceberam o engajamento dos
alunos e a curiosidade manifestada pela sua cultura. Esse mesmo engajamento é
reconhecido por Gaburro (2010), que tomou como base as preferéncias musicais
dos alunos para a escolha do repertério. Segundo o autor, a realizacdo de uma
apresentacdo publica em um periodo com um numero minimo de ensaios foi a
evidéncia de que os alunos, interessados a partir do reconhecimento de seus gostos
na escolha do repertério, participaram ativamente das aulas de musica. Pinheiro
(2016) relatou como percebeu os impactos que a reflexdo sobre sua pratica teve em
sua atuacdo pedagogica. Ela afirma que, por meio de sua experiéncia com o
estagio, conseguiu “compreender como ¢é vital a reflexdo pedagdgica e o
desenvolvimento de planos de ensino que se adequem as necessidades da turma”
(PINHEIRO, 2016, s/p).

A relagdo estabelecida entre o estagiario e os sujeitos participantes da pratica
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alcanca também o corpo docente do campo de atuacdo. Werle e Bellochio (2010)
escrevem sobre a restricdo de atividades musicais pela interferéncia da professora
regente. Fez-se necessario, para o desenvolvimento de atividades musicais, que as
propostas da professora regente e as propostas das estagiarias estivessem
relacionadas. Mateiro e Téo (2003) investigaram o desenvolvimento desse processo
durante o estagio supervisionado. Os resultados dessa investigagdo afirmam a
necessidade de desenvolver trabalhos cooperativos entre orientador, professor
regente e estagiario. Percebe-se, portanto, que os estagiarios aprendem que seu
trabalho ndo é algo isolado, mas que € preciso conecta-lo ao trabalho de outros
professores.

Outros relatos de experiéncia trazem reflexdes dos estagiarios sobre as
possibilidades metodolégicas do professor de muasica em contexto escolar. Silva
(2016), apds realizar seu estagio com alunos do ensino fundamental |, concluiu que
0 “uso da ludicidade nas atividades propostas” atua como facilitador para o alcance
dos objetivos de ensino (SILVA, 2016, s/p). Ja Cristovdo e Weingartner (2016)
perceberam que “a composig¢ao, durante o processo de estagio, revelou-se como
uma importante ferramenta pedagogica” e que atividades de criacdo e improvisagao
se mostraram fundamentais para “a apropriagcao de saberes musicais e/ou culturais”
(CRISTOVAO; WEINGARTNER, 2016).

Com base nos relatos expostos, pode-se dizer que o estagiario em atuacgao
mobiliza saberes, competéncias e comportamentos que sdo caracteristicos da
profissdo do professor, como indica o trabalho de Azevedo (2007), que buscou
“‘investigar como o estagiario de musica desenvolve a sua acdo pedagdgica a partir
dos saberes docentes mobilizados e socializados na atividade de estagio”, saberes
que compdem “o movimento pela profissionalidade docente” (AZEVEDO, 2007, p.
22). Uma vez que se inicia um processo de apropriacdo de saberes, competéncias e
comportamentos, inicia-se o processo de se tornar professor.

Embora os saberes componham a profissionalidade docente, o tornar-se
professor vai além da apropriacdo de saberes, competéncias e comportamentos,
pois envolve, como afirma Pires (2015), “a capacidade de um individuo para entrar
no meio profissional, e mesmo de maneira preliminar, mobilizar competéncias e
gestos profissionais especificos do exercicio da profissdo, revela[ndo] indicios de

uma profissionalidade em emergéncia” (PIRES, 2015, p. 40).
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Rolddo (2005) discorre sobre a profissionalidade docente e afirma que a
discussdo sobre essa tematica “assume uma importancia acrescida na complexa
teia de interaccoes que fazem da formacdo e da aprendizagem um componente
central de todas as vertentes da vida social” (ROLDAO, 2005, p. 107). A autora
define profissionalidade “como aquele conjunto de atributos, socialmente
construidos, que permitem distinguir uma profissdo de outros muitos tipos de
actividades, igualmente relevantes e valiosas” (ROLDAO, 2005, p. 108).

O processo inicial de apropriacdo desse conjunto de atributos foi investigado
por Pires (2015) em sua tese de doutorado. A tese, intitulada “A profissionalidade
emergente dos licenciandos em musica: conhecimentos profissionais em construcéo
no Pibid Musica” (PIRES, 2015), foi essencial para a concepg¢ao deste trabalho. O
objetivo da pesquisa de Pires (2015) foi “compreender a profissionalidade emergente
dos licenciandos dos cursos de musica participantes do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia (Pibid) em IES [instituicbes de ensino superior] de
MG [Minas Gerais], entendendo sua relagdo com as propostas de formacao docente”
(PIRES, 2015, p.33).

Para realizar a pesquisa, Pires (2015) se pautou no conceito de
profissionalidade emergente cunhado por Jorro (2011), entendido como um
“constructo tedrico que se situa na fronteira entre o conceito de profissionalidade e
desenvolvimento profissional” (PIRES, 2015, p. 37). A profissionalidade emergente &,
portanto, “uma maneira de caracterizar a incorporagéo, em curso, de competéncias e
gestos profissionais, assim como a apropriacdo dos processos de trabalho que
prenunciam uma expertise profissional (JORRO, 2011 apud PIRES, 2015, p. 39).

Pires (2015) desenvolveu sua pesquisa em um campo empirico composto por
sete cursos de licenciatura em musica do estado de Minas Gerais que desenvolviam
o Pibid na area de Musica. Dentre os resultados, Pires (2015) apontou que a maioria
dos cursos de licenciatura investigados colocam “énfase nos conhecimentos
especificos da linguagem musical, centrando-se na formacdo do conhecimento
instrumental” (PIRES, 2015, p. 298). Segundo a pesquisadora, esse modelo de
proposta de formacéo docente influencia a concepcéo dos licenciandos sobre qual o
principal conhecimento necessario para ensinar musica. A partir disso, Pires (2015)
percebe indicios de fragilidade da profissionalidade docente do professor de musica

nas propostas de formagdo dos cursos de licenciatura. Esta implicita nessa
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formacao a concepgéo de que “o professor de musica é o profissional de um saber
(o saber musical) mais do que de uma funcdo de ensinar musica a alguém” (PIRES,
2015, p. 299).

A profissionalidade emergente, entendida como um processo de
“‘incorporagao das competéncias e gestos profissionais”, pode ser observada durante
a formacéo inicial de professores, como apresentado por Pires (2015). O estagio,
atividade obrigatéria dos cursos de licenciatura, pode contribuir para o
desenvolvimento do reconhecimento da profissdo docente. Enquanto a literatura
revisada sobre o estagio na formacéo inicial de professores de musica tende a tratar
de aspectos especificos da formacao docente, a discussao sobre o desenvolvimento
do estagio a partir do conceito de profissionalidade emergente podera contribuir para
desenvolver um sentido de pertencimento a uma categoria profissional especifica,
para o reconhecimento de si como profissional.

A partir da revisao de literatura, e com base no conceito de profissionalidade
emergente, defini como objetivo geral desta pesquisa investigar indicios da
emergéncia da profissionalidade de estagiarios de um curso de licenciatura em
musica. Mais especificamente, tomando como base os descritores de
profissionalidade apresentados por Rolddo (2005), busquei identificar, nas
concepclOes e acdes dos estagiarios, indicios de reconhecimento da funcédo de
ensinar; indicios de reconhecimento de um saber especifico da profisséo; indicios de
tomadas de decisédo e de autonomia no exercicio da funcdo de ensinar; e indicios de
um sentido de pertencimento a um corpo coletivo que exerce a profissao. A proposta,
portanto, foi apreender a profissionalidade emergente de estagiarios de um curso de
licenciatura em musica por meio da andlise dos descritores de profissionalidade.

O conceito de profissionalidade emergente e o0s descritores de
profissionalidade serdo melhor explicados no capitulo dois, a seguir, em que
apresento o referencial tedrico desta dissertacdo. No capitulo trés, apresento a
metodologia utilizada para realizar esta pesquisa, que se configurou como um
estudo de caso de abordagem qualitativa, tendo como unidade de estudo um grupo
de estagiarios de um curso de licenciatura em musica. Os dados foram coletados por
meio de observacdes, entrevistas semiestruturadas e analise de documentos. No
capitulo quatro apresento a analise dos dados coletados e, por fim, nas

consideracgdes finais, apresento as contribuicbes que percebo deste trabalho para a



area da educacdo musical.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Para D'avilla (2011), profissédo se refere a uma acao, atividade ou ocupacao.
Uma vez que essa ocupacgao necessite de conhecimento especializado, capacitacao
educativa, controle sobre seu conteldo e organizacdo prépria, passa, entdo, a ser
considerada profissdo (PINI, 2010). D'avilla (2011, p. 59) define profissdo como “um
ato especifico e complexo que diz respeito a um grupo especializado, competente”.

A profissionalidade é o que traz distingdo as profissées. Nas palavras de
D'avilla (2011), “a profissionalidade se refere ao que ha de especifico em cada
profissdo e se constitui historicamente a partir das habilidades, destrezas e valores
que se incorporam e materializam nas praticas profissionais” (D'AVILLA, 2011, p.
60).

Pires (2015) apresenta o termo profissionalidade de uma maneira mais
aprofundada. De acordo com o referencial tedrico apresentado pela pesquisadora, o
vocébulo professionalitd nasceu na lItadlia e era entendido “como a soma de
conhecimentos, capacidades e experiéncias” (PIRES, 2015, p. 37). Em 1970, o
termo passou a ser utilizado também na lingua francesa, professionnalité, e
“‘manteve a nocao de competéncia profissional, aspecto que guarda proximidade
com a profissédo e refere-se a um corpo de capacidades especificas e organizadas,
proprias de um trabalho ou de uma profissdo” (PIRES, 2015, p. 38). Para Sacristan
(1985, apud MORGADO, 2011), elementos como comportamentos, conhecimentos,
destrezas, atitudes e valores compdem o conjunto de especificidades da
profissionalidade do professor.

A profissionalidade é construida pelo sujeito ao longo de seu desenvolvimento
profissional. O desenvolvimento profissional se configura como um processo,
construido a partir das vivéncias do professor. Marcelo (2009) afirma que o
desenvolvimento profissional se relaciona com crescimento profissional, construido
por meio das conquistas de “experiéncia, sabedoria e consciéncia profissional”
(MARCELO, 2009, p. 11). Inclui tanto estudos, cursos, formacdes que o0 professor
realiza ao longo de sua atuacédo profissional com vistas a aprimorar sua pratica
guanto conquista de reconhecimento social, poder de decisdo e de negociacao,
melhora de estatuto e elevacdo de rendimentos (GINSBURG, 1990 apud NOVOA,
1992).
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Para Roldao (2005, p. 108), profissionalidade se refere a um conjunto de
atributos que distingue uma profisséo de outras atividades. Conforme Rold&o (2009),
para que uma acao, atividade ou ocupacdo se constitua como profisséo, ela deve
apresentar quatro caracteristicas: integrar funcdes sociais especificas; necessitar de
conhecimento legitimador, exercer ampla margem de autonomia; e ser regulada por
uma comunidade de pares (ROLDAO, 2009, p. 143).

Em didlogo com autores como Giméno Sacristan e Antonio Névoa, Roldao
(2005) apresenta quatro descritores da profissionalidade, a saber:

- O reconhecimento social da especificidade da fun¢éo associada a
actividade (por oposicao a indiferenciacéo);

- O saber especifico indispensavel ao desenvolvimento da actividade
e sua natureza;

- O poder de decisdo sobre a accdo desenvolvida e
consequentemente responsabilizagdo social e publica pela mesma —
dito doutro modo, o controlo e sobre a actividade e a autonomia do
seu exercicio;

- A pertenca a um corpo colectivo que partilha, regula e defende intra-
muros desse colectivo, quer o exercicio da fungdo e o acesso a ela,
guer a definicdo do saber necessario, quer naturalmente o seu poder
sobre a mesma que Ihe advém essencialmente do reconhecimento
de um saber que o legitima (ROLDAOQ, 2005, p. 109).

Em relacdo a sua funcdo social especifica, Rolddo (2004, p. 98) define o
profissional docente como “alguém que sabe — e por isso pode, e a sociedade
espera que o faca — construir a passagem de um saber ao aluno”. A agcao de
construir a passagem de um saber caracteriza, segundo Roldao (2007), a fungéo
principal do professor: o ensino. A caracteristica que distingue o professor como
profissional é a acéo de ensinar (ROLDAO, 2007, p. 94).

Rolddo (2007) apresenta uma discussdo sobre a forma como o ensino foi se
desenvolvendo ao longo do tempo. Primeiramente, o professor, detentor do saber,
transmitia 0 conhecimento aos seus alunos. Nesse sentido, a funcdo do professor
estava em professar um saber. Atualmente, ensinar se configura, para Roldao
(2007), como

a especialidade de fazer aprender alguma coisa (a que chamamos
curriculo, seja de que natureza for aquilo que se quer ver aprendido)
a alguém (o acto de ensinar s6 se actualiza nesta segunda
transitividade corporizada no destinatario da ac¢do) (ROLDAOQ, 2007,
p. 95).

A importancia dada a essa “transitividade corporizada no destinatario da
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accao” remete a natureza interativa do trabalho docente (TARDIF; LESSARD, 2014).
Tardif e Lessard (2014) associam a definicdo de ensinar com a funcdo de
aprendizagem. Para os autores, “ensinar € agir na classe e na escola em funcéo da
aprendizagem e da socializacdo dos alunos, atuando sobre sua capacidade de
aprender, para educé-los e instrui-los” (TARDIF; LESSARD, 2014, p. 149).

O segundo caracterizador, o saber especifico, € apresentado por Roldao
(2005) também como saber profissional. O saber docente esta diretamente ligado a
funcdo de ensinar e, segundo a autora, configura-se como “o elo mais fraco da
profissionalidade” (ROLDAOQ, 2005, p. 113). Para explicar porque considera o saber
profissional do professor o elo mais fraco da constituicdo da profissionalidade
docente, Rolddo (2005) recorre a uma representacdo de senso comum dada a
profissdo docente: “a ideia de que ser professor é relativamente facil desde que se
saiba a matéria e se consiga controlar os alunos” (ROLDAO, 2005, p. 114). O saber
especifico €, portanto, o tipo de saber necessario para o desempenho da funcéo
caracteristica da profissdo. Nesse sentido, Rolddo (2007) escreve sobre as
capacidades necessarias ao professor para desempenhar sua funcédo. Segundo a

autora,

h&d que ser capaz de transformar conteludo cientifico e contetdos
pedagogico-didacticos numa acdo transformativa, informada por
saber agregados, ante uma situacdo de ensino por apropriacdo
mutua dos tipos de conhecimento envolvidos, e ndo apenas por
adicdo ou mera aplicacdo (ROLDAO, 2007, p. 100).

Os contetdos de que a autora trata sdo essenciais para a constituicdo de uma
profissdo. Roldao et al. (2009, p. 167) consideram que 0s conhecimentos especificos
do professor sdo “condicdo determinante para a afirmacdo da autonomia e
profissionalidade do docente”. Isso porque, conforme Rolddo (2007), “todas as
profissdes que construiram ao longo do tempo o reconhecimento de um estatuto de
profissionalidade se reconhecem, se afirmam e s&o distinguidas, na representacao
social, pela posse de um saber proprio, distinto e exclusivo do grupo que o partilha”
(ROLDAO, 2007, p. 96).

O “poder de decisao sobre a agao desenvolvida” diz respeito a liberdade que
se tem para tomar decisbes durante a atuacdo docente e, consequentemente,

responsabilizar-se por essas decisdes. Como explicado no proprio texto do descritor,
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diz respeito ao “controle sobre a atividade” (ROLDAO 2005, p. 109). Por ultimo, uma
comunidade de pares que é constituida pelo “colectivo dos praticantes desta
actividade”. Trata-se de uma comunidade que “se revé numa pertenga comum, que
defende o prestigio e a exclusividade do seu saber, que é desenvolvido e produzido
pelos proprios, saber que lhes garante a credibilidade da sua acdo e que define
quem pode ou ndo aceder ao exercicio da actividade” (ROLDAO, 2005, p. 109).

Pires (2015) sintetiza os caracterizadores da profissionalidade apresentados
por Roldao (2005), afirmando que “a profissionalidade, nessa perspectiva, remete a
ideia da importancia da especificacdo da fungéo docente e do saber profissional, da
existéncia de uma dimensdo individual e outra coletiva que operam através do
exercicio da autonomia e do pertencimento a determinada classe profissional’
(PIRES, 2015, p. 39).

O inicio da incorporacdo das caracteristicas que particularizam uma profissao
€ chamado de profissionalidade emergente. A profissionalidade emergente supde
uma primeira construcdo de um ser profissional por estagiarios em formacéo inicial
(JORRO, 2011). Para Jorro (2011), a profissionalidade emergente pode ser
entendida como as caracteristicas profissionais daquele que anseia por um
crescimento profissional. O conceito de profissionalidade emergente introduz a ideia
de que o ser profissional estd em um processo de transformacdo e que essa
transformacao € perceptivel tanto para quem observa, quanto para aquele que esta
diretamente envolvido. Esse processo de transformacédo se configura como um
momento em que O estagiario vai passar a incorporar as caracteristicas da sua
profissdo, trata-se de um “espago de formagao em que ocorrem mudancas éticas,
identitarias, didaticas, sociais e profissionais” (JORRO, 2011).

Pires (2015) afirma que “a profissionalidade emergente introduz a ideia de
que o processo de transformacéo da vida profissional se da apoiado em saberes
tedricos, saberes da acao e saberes sobre a reflexdo ética”. Para a pesquisadora, “o
conceito constitui um lugar no qual se aprende pensar a especificidade do ato
educativo, entrar na relacdo educativa em torno de marcos éticos e compreender a
relacdo de formacdo como um caminho para a autorrealizagdo” (PIRES, 2015, p.
40).

Sobre a possibilidade se observar a profissionalidade emergente, Jorro (2011)

afirma que “a capacidade de um individuo de adentrar o meio profissional e
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mobilizar, mesmo que superficialmente, habilidades e praticas profissionais
especificas da profissdo, evidencia indicios de uma profissionalidade em emergéncia
[...] os embrides em acgao” (JORRO, 2011). Com base no exposto por Jorro (2011),
Pires (2015) define a profissionalidade emergente “como sendo aquilo que é
especifico na acao do professor de musica, ou seja, 0 conjunto de comportamentos,
conhecimentos, atitudes e valores que emerge no espaco de interacdo entre a

universidade e as escolas de educacéao basica” (PIRES, 2015, p. 41).
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3 METODOLOGIA

3.1 Estratégia de pesquisa: estudo de caso qualitativo

Conforme Bélair (2011), para que seja possivel estudar o
desenvolvimento da profissionalidade emergente, se faz necessario “ir com”
(aller avec) o futuro professor, ou seja, acompanhar o estagiario. Segundo
Jorro (2011), é importante acompanhar o processo em que o0s indicios da
profissionalidade vao emergindo. Para a autora, os individuos que estiverem
vivendo o processo da profissionalidade emergente vao expressar suas
percepcbes e agir de maneira que evidenciara os indicios dessa
profissionalidade. Para compreender esse processo, se faz necessario,
portanto, acompanhar a construgéo dessa profissionalidade (JORRO, 2011, p.
1). A compreensédo do contexto em que o estagiario esta se construindo como
professor € fundamental, jA que a profissionalidade emergente do estagiario é
dependente do contexto em que vive e das experiéncias que lhe séo
proporcionadas.

Pela facilidade de acesso, optei por acompanhar um grupo de
estagiarios do curso de licenciatura em musica da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, que trabalhava sob orientacdo da minha orientadora de
mestrado. O caso estudado, como sintetiza 0 quadro a seguir, se constituiu por
um grupo de quatro estagiarias e dois estagiarios. Cada estagiario escolheu um
nome ficticio para ser identificado no trabalho. Eles tinham entre 21 e 30 anos
de idade e todos trabalharam durante a graduac&o. Todos realizaram seus
estagios na educacdo basica, em escolas publicas, sob a supervisdo de

professores de musica.
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ESTAGIARIA/O IDADE CAMPO DE ESTAGIO
Cecilia 29 anos Ensino fundamental
Ahri 21 anos Educacéo infantil
Osvaldo 21 anos Ensino fundamental
Fabio 30 anos Ensino médio — EJA
Helena 27 anos Ensino Fundamental
Pérola 25 anos Educacéo infantil

Quadro 1: Apresentacao do grupo de estagiarias e estagiarios

Por se tratar de um grupo de estagiarios, optei pelo estudo de caso
como método de pesquisa, que consiste no estudo de “uma pessoa, mas
também de um grupo, de uma comunidade, de um meio ou entdo fara
referéncia a um acontecimento especial” (LAVILLE; DIONE, 1999, p. 155), e
que me permitiu acompanhar as vivéncias dos estagiarios.

Para Laville e Dione (1999), o estudo de caso permite “fornecer
explicacbes no que tange diretamente ao caso considerado e elementos que
lhe marcam o contexto” (LAVILLE; DIONE, 1999, p. 155). E sabido que a critica
ao estudo de caso se da pela dificil generalizagdo. Em contrapartida, “a
vantagem mais marcante dessa estratégia de pesquisa repousa, € claro, na
possibilidade de aprofundamento” (LAVILLE; DIONE, 1999, p. 156), tendo em
vista que o “objetivo de uma pesquisa ndo é ver, mas, sim, compreender”
(LAVILLE; DIONE, 1999, p. 157).

Tendo em vista o objetivo desta pesquisa e a necessidade de
acompanhar o processo de construcdo da profissionalidade, optei por uma
abordagem qualitativa de pesquisa. A abordagem qualitativa “procura investigar
os fendbmenos em toda a sua complexidade e em seu contexto natural”
(BOGDAN; BIKLEN, 1994, p. 16). Para Bogdan e Biklen (1994, p. 16), esse tipo
de pesquisa permite “a compreensdo dos comportamentos a partir das
perspectivas dos sujeitos da investigagao”.

Os pesquisadores que trabalham com essa abordagem consideram que

“descobrir as perspectivas, os significados atribuidos socialmente aos
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fendmenos estudados ou o sentido dado pelas pessoas sdo mais importantes
do que a generalizagdo dos resultados obtidos” (VILELA, 2003, p. 460). Como
nao se pretende construir generalizagbes, os resultados também n&o tém “a
finalidade de se tornar uma lei explicativa em termos de causa e efeito do
objeto analisado” (VILELA, 2003, p. 460). Vilela (2003) também afirma que é
caracteristico da pesquisa qualitativa que o lugar de investigacdo seja o

D

ambiente natural do objeto pesquisado; frequentar o lugar da pesquisa

caracteristico do investigador qualitativo (VILELA, 2003, p. 459).

3.2 Técnicas de coleta de dados

Para a realizacdo desta pesquisa, escolhi como técnicas de coleta de
dados a observacdo, com registros em caderno de campo e video, entrevistas

semiestruturadas, realizadas individualmente, e analise de documentos.

3.2.1 As observacgoes

A escolha da observacdo como uma das técnicas de coleta de dados se
deu por entender que, para atingir o objetivo da pesquisa, se fez necessario
acompanhar os estagiarios. Segundo Laville e Dionne (1999, p. 176), a
observacao “revela-se certamente nosso privilegiado modo de contato com o
real: € observando que nos situamos, orientamos nossos deslocamentos,
reconhecemos as pessoas, emitimos juizos sobre elas”. Assim, observei a
atividade de orientacdo de estagio, que reunia a orientadora e todos o0s
estagiarios, com os encontros acontecendo semanalmente.

Optei pela realizacao da observagao nao participante para que pudesse
registrar a maior quantidade de informacdes acerca das acdes e concepcdes
dos estagiarios. O tempo que convivi com 0s estagiarios foi intenso, uma vez
que os estagiarios foram muito receptivos a minha presenca como
pesquisadora. Isso fez com que minha postura em relagéo a eles, em alguns
momentos, fosse além da postura de pesquisadora que coleta dados sobre

seus participantes, me levando, em alguns momentos, a participar de
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discussBes dos encontros de orientacao de estagio.

As observacOes foram realizadas ao longo do primeiro semestre de
2016. Parte delas foi registrada somente em cadernos de campo e parte, em
caderno de campo e video. Observar e registrar os encontros de estagio
contribuiu para que eu pudesse me aproximar desse grupo de estagiarios.
Essa aproximagdo também me permitiu conhecer como aconteciam o0s
encontros de estagio, as atividades e as discussdes que compunham esses
encontros, as relacdes estabelecidas entre os proprios estagiarios e entre eles
e a orientadora. Ao acompanhar os relatos dos estagiarios, durante o0s
encontros de orientacdo, sobre suas vivéncias do campo de estagio, pude
conhecer também como se davam as relacfes de cada estagiario com seus
alunos, com seu contexto escolar, com sua supervisora e com a propria
atuacao docente.

Minha primeira ida ao encontro de estagio aconteceu no dia 17 de marc¢o
de 2016. Nesse dia a orientadora me apresentou para a turma e explicou que
eu era aluna do curso de mestrado e que tinha intencdo de realizar uma
pesquisa com o0s estagiarios. Expliquei-lhes os objetivos da pesquisa e contei
como pretendia realiza-la. A partir do consentimento dos estagiarios, realizei,
primeiramente, sete observacdes, que foram registradas em caderno de
campo. Procurei registrar 0os assuntos que eram discutidos, como se
desenvolvia o0 encontro e caracteristicas dos estagiarios. As anota¢des, como
percebi posteriormente, demonstravam alguém que estava conhecendo o caso
gue seria estudado. Com o auxilio dos registros no caderno de campo, escrevi
um relatério para cada uma das observacdes. Esses relatérios foram escritos
de maneira discursiva e totalizaram 55 péaginas.

Entretanto, o registro em caderno de campo nao era suficiente para
registrar de modo detalhado os acontecimentos. A interacdo dos estagiarios
entre eles e com a orientadora, por exemplo, acontecia constantemente e, as
vezes, dois assuntos eram discutidos simultaneamente. No dia 12 de maio de
2016, na minha oitava observacao, levei a camera filmadora, expliquei a
necessidade de registrar os encontros em video e solicitei o consentimento dos
estagiarios. Apos esse consentimento (ver Apéndice A), passei a registrar os

encontros também por meio de gravacdo com camera filmadora.
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Lembro que os estagiarios fizeram algumas perguntas em relacdo aos
objetivos da pesquisa e fiquei receosa de algum estagiario ndo aceitar
participar. Sabendo de toda a interacdo existente nos encontros de estagio e
entendendo que as atividades e as discussdes que se relacionavam a sua
formacdo como professores acontecia de forma coletiva, era evidente que as
mudancas que cada um sofreria ao longo da realizacdo do estagio seriam
influenciadas por essas relacdes. Entretanto, sempre fui muito bem recebida
por todos, que ndo s aceitaram participar da pesquisa como também foram
inteiramente colaborativos em todos os momentos. N&o foram poucas as vezes
em que os estagiarios se preocuparam com a filmagem, desde verificar se
camera estava, de fato, filmando até o simples ato de escolher uma cadeira na
sala que ficasse em boa localizacéo para a captacéo do video.

Foram realizadas oito observacdes com o apoio do registro em video.
Ainda que os encontros estivessem sendo filmados, segui com as anotacdes
em meu caderno de campo. Nessas anotacdes busquei registrar momentos do
encontro a que gostaria de, quando visse o video, dedicar mais atencdo. Eram
momentos em que eu desconfiava que havia algum indicio de
profissionalidade. Em minha primeira iniciativa de transcrever esses videos
julguei que poderia selecionar e apenas transcrever trechos que considerava
importantes dos encontros. Para selecionar esses trechos eu me pautava
justamente em minhas anotacbfes de campo sobre momentos que haviam
chamado minha atenc&o. Entretanto, se eu seguisse com esse modo de
transcricéo, ja estaria fazendo uma selecéo dos dados.

Dessa forma, decidi realizar uma transcricdo completa dos videos, que
totalizou 551 paginas. A transcricdo foi feita tal como os estagiarios falavam,
incluindo os cacoetes da fala informal. Quando duas conversas aconteciam ao
mesmo tempo e o audio era claro o suficiente para ouvir os dois dialogos,
ambas as conversas eram transcritas e eu indicava que aconteceram
simultaneamente entre parénteses. Quando o audio ndo era claro o suficiente,
transcrevia apenas o0 assunto que parecia ser discutido. Algumas expressdes
ou gestos que se mostraram importantes para dar sentido as falas dos
estagiarios também foram transcritos entre parénteses. Os momentos em que

0s estagiarios faziam uma pausa ao longo da frase para pensar sobre como
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irram se comunicar foram indicados com reticéncias. Alguns trechos das
transcricbes que foram wusados na escrita deste trabalho foram
complementados com explicacdes ou observacdes colocadas entre colchetes,

visando a contextualizar o trecho selecionado.

3.2.2 As entrevistas

As entrevistas semiestruturadas contribuiram para tornar mais evidente
como 0s proprios estagiarios se reconheciam no processo de se tornar
professor de musica e ajudaram a esclarecer minhas percepc¢des do que havia
observado nos encontros de estagio. Esse tipo de entrevista consiste em uma
“série de perguntas abertas, feitas verbalmente em uma ordem prevista”
(LAVILLE; DIONE, 1999, p. 188). Sendo assim, a partir de um roteiro de
perguntas, o entrevistador podera dialogar de maneira mais informal com o
entrevistado, inserir perguntas ao longo da entrevista e pedir mais
detalhamentos ou esclarecimentos das respostas, caso necessario.

As entrevistas semiestruturadas aconteceram individualmente e tiveram
como objetivo oportunizar um momento em que 0S proprios estagiarios
contassem sobre como se relacionavam com a profissdo de professor antes de
iniciar o curso de licenciatura e durante a realiza¢do das atividades de estagio.

A coleta de dados por meio das observa¢cdes dos encontros de estagios
dependia da participacdo dos estagiarios nesse encontro. Alguns deles se
mostravam um pouco mais quietos do que outros, de forma que, com a
observacéo, eu tinha uma quantidade de dados desigual por estagiario. Como
a entrevista aconteceu individualmente, todos tiveram oportunidade de falar
sobre como se percebiam no processo de formacdo vivenciado no estagio.
Entretanto, também nas entrevistas, alguns se mostraram mais comunicativos
que outros, 0 que teve efeito no tempo de duracdo de cada entrevista, que
variou de 30 a 150 minutos.

O agendamento das entrevistas comecou a ser realizado apos o término
das observagfes. Enviei e-mail para todos os estagiarios, lembrando-os dos
procedimentos desta pesquisa e pedindo que informassem um horario que

pudessem disponibilizar para a realizagdo da entrevista. No e-mail eu dizia que,
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sabendo que ainda estavam cursando a graduacao e imaginando que estavam
com varios compromissos, eles poderiam sugerir o dia, a hora e o local que
Ihes fossem mais adequados. Todos os estagiarios responderam ao e-mail
informando sua disponibilidade. Mais uma vez, contei com a disposicao deles
para dar continuidade a pesquisa.

As entrevistas, portanto, aconteceram em locais diferentes. Alguns
estagiarios escolheram as dependéncias do Programa de Pds-graduacdo em
Musica da UFRGS e outros, cafeterias que ficavam no caminho de algum
compromisso. Na primeira entrevista levei a camera filmadora para fazer o
registro, mas logo percebi que uma camera apontada diretamente para o rosto
do estagiario entrevistado o deixava desconfortavel. Nessa entrevista, apesar
de usar a filmadora, deixei-a virada para a parede. Nas demais entrevistas usei
um aplicativo de celular que serviu como gravador de voz.

As entrevistas aconteceram no segundo semestre de 2016, no més de
novembro, de maneira que eu ja havia ficado trés meses sem encontrar 0s
estagiarios. O reencontro foi prazeroso e as conversas iniciais demonstravam
preocupacdo de ambas as partes. Eu perguntava sobre como estavam se
encaminhando para o fim do curso e eles se preocupavam com o andamento
da minha pesquisa. Para a realizacdo da entrevista, expliqguei aos estagiarios
gue eles poderiam responder as perguntas como quem conta uma historia.
Nessa histéria eu gostaria que eles me contassem sobre como comecaram a
se relacionar formalmente com musica, quando escolheram fazer o curso de
licenciatura em masica, como foi vivenciar os primeiros semestres do curso,
como tinha sido e estava sendo atuar como estagiario de musica e, por fim,
sobre os planos que tinham para quando estivessem formados (ver Apéndice
B).

Todas as entrevistas aconteceram em um clima agradavel, em que os
estagiarios pareciam gostar de lembrar dos temas envolvidos nessas questées,
e, para mim, se configuraram como um momento de descoberta em relacéo
aos participantes da pesquisa. A mesma configuracdo das transcricbes das
observacdes foi utilizada nas transcricdes das entrevistas, que totalizaram 78

paginas.
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3.2.3 A anélise de documentos

O Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Musica da UFRGS
(PPC, 2005) foi um dos documentos que analisei para que pudesse conhecer o
curso em que os estagiarios estavam. Durante o estagio, 0s estagiarios
precisam escrever relatérios de suas observacdes de campo de estagio e
também de sua atuacdo em sala de aula. Além dos relatorios, os estagiarios
também elaboram projetos de ensino, planos de aula ou planos de atividades.
A leitura desses planos e relatorios de aula aconteceu na medida em que eram
elaborados pelos estagiarios, ou seja, assim que esse material de registro de
dados estava organizado, iniciou-se o processo de analise.

Ao término do semestre, a orientadora de estagio solicita aos estagiarios
que esses planos e esses relatérios sejam reunidos e que escrevam um texto
em que reflitam sobre o que aprenderam e vivenciaram durante o estagio
daquele semestre. A reunido dos planos, relatérios e do texto reflexivo constitui
um portfélio, material que é entregue ao término do estagio. Esse portfolio,
juntamente do Projeto Pedagogico do Curso, constituiram os documentos que

analisei nesta pesquisa.

3.3 Procedimentos de analise dos dados

A analise de dados “envolve o trabalho com os dados, a sua
organizacdo, divisdo em unidades manipulaveis, sintese, procura de padrdes,
descoberta dos aspectos importantes” (BOGDAN; BIKLEN, 1994, p. 205). A
organizacdo dessas informacdes pode resultar em categorizacdes, o que,
segundo Bogdan e Biklen (1994), faz parte dos procedimentos de analise de
dados. Os autores apontam que essa categorizacdo se estabelece a medida
que se |é os dados. Segundo os autores, “a medida que vai lendo os dados,
repetem-se ou destacam-se certas palavras, frases, padroes de
comportamento, formas dos sujeitos pensarem e acontecimentos” (BOGDAN;
BIKLEN, 1994, p. 221).

As transcricdes das gravacdes dos encontros de estagio e das
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entrevistas individuais foram realizadas por mim e organizadas em um arquivo
correspondente a cada técnica. Ao fazer as transcri¢des, revisitei pela primeira
vez 0os momentos de coleta de dados. Os relatérios e planos dos estagiarios
também foram agrupados em um Unico arquivo, por estagiario.

A analise dos dados, além das orientacdes de Bogdan e Biklen (1994),
se inspirou em principios da teoria fundamentada, como apresentada por
Charmaz (2009). Dei inicio a analise a partir da codificacdo inicial dos dados.
Codificar, segundo Charmaz (2009, p. 69), “significa nomear segmentos de
dados com uma classificacdo que, simultaneamente, categoriza, resume e
representa cada parte dos dados”.

Para realizar a codificacdo inicial, elaborei uma tabela com duas
colunas. Em uma coluna inseri a transcricdo da entrevista ou da observacéao e,
na segunda coluna, passei a inserir os codigos. De acordo com Charmaz
(2009, p. 72), “a codificacao inicial requer uma leitura atenta dos dados”. Sendo
assim, revisitei os videos das observacfes e as gravacdes das entrevistas,
acompanhando os didlogos pelas transcricbes. Para cada incidente foi
elaborado um cdédigo que resumia a acdo ou a ideia que estava sendo
expressa nos didlogos transcritos.

Com a intencéo de fazer com que meus codigos representassem o0 mais
fielmente possivel o que estava sendo dito pelos estagiarios, procurei formular
esses codigos com as mesmas palavras utilizadas por eles. Charmaz (2009)
aponta a influéncia que a linguagem utilizada na codificacdo dos dados tem
sobre a analise, seja essa linguagem usada pelos participantes da pesquisa ou
pelo préprio pesquisador. Isso porque “a linguagem confere significado as
realidades observadas. O uso especifico da linguagem reflete as opinides e os
valores” (CHARMAZ, 2009, p. 73).

Proxima de finalizar o processo de elaboragcdo de um codigo para cada
incidente das observacgdes, percebi que existiam “cenas” que se repetiam
durante o encontro de estagio e que configuravam sua organiza¢cdo. Com isso,
acrescentei uma coluna a minha tabela de codificacéo para apontar a cena em
que cada dialogo se encontrava. Nas transcricdes das entrevistas, além de
uma coluna para a transcricdo e outra para a codificacdo, acrescentei uma

terceira, que indicava a pergunta que estava sendo respondida pelo estagiario.
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Uma vez que os dados estavam assim organizados, iniciei a busca por indicios
da profissionalidade docente. Identificados esses indicios, as codificacdes
anteriores foram agrupadas, a partir de sua relacdo com os descritores de
profissionalidade apresentados por Roldéo (2005).

Os subtitulos do capitulo a seguir, de andlise de dados, exceto o
primeiro, que apresenta o caso estudado, procuram evidenciar os descritores
da profissionalidade. No subtitulo “4.2 O reconhecimento inicial de uma
profissdo e da necessidade de formacdo para exercé-la”, procuro evidenciar
indicios iniciais do primeiro descritor de Roldao (2005), o reconhecimento social
da especificidade da funcdo docente, e do segundo descritor, o saber
especifico da profisséo.

O subtitulo “4.3 O reconhecimento gradual da natureza do saber
especifico da profissado” focaliza esse segundo descritor, articulado ao primeiro,
ja que os estagiarios atribuem sentido a saberes vivenciados no curso, ou
guestionam o seu sentido e reconhecem a necessidade de certos saberes,
bem como a natureza dos saberes da docéncia a partir da vivéncia da funcao
de ensinar que acontece no estagio.

O subtitulo “4.4 O desenvolvimento do pertencimento a partir de
interacbes e compartilhamentos” evidencia indicios do quarto descritor, a
pertenca a um corpo coletivo, que se desenvolve em torno da funcdo de
ensinar, primeiro descritor.

O subtitulo “4.5 Adentrar o campo de atuacdao profissional e
compreender a fungdo de ensinar’ evidencia indicios mais consolidados do
primeiro descritor, a funcdo de ensinar, e indicios do terceiro descritor, o poder
de decisdo sobre a acao desenvolvida, o controle sobre a atividade e a
autonomia do seu exercicio

Indicios desse terceiro descritor sdo mais claramente evidenciados nos
subtitulos seguintes: “4.6 Exercitar a tomada de decisOes e se aproximar da
complexidade da agao de ensinar” e “4.7 Vivenciar a complexidade da agéo de
ensinar”, claramente vinculados ao desenvolvimento da fung¢ao de ensinar.

O ultimo subtitulo, “4.8 O reconhecimento da capacidade de exercer a
profissdo e o sentimento de pertencer a uma categoria profissional’, traz

indicios mais consolidados do primeiro descritor, o reconhecimento social da
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especificidade da funcéo, e indicios do quarto descritor, a pertenga a um corpo
coletivo. A especificidade da funcdo atravessa todos os titulos, o que sugere a

centralidade desse descritor na emergéncia da profissionalidade.
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4 ANALISE DOS DADOS

4.1 Apresentacéo do caso estudado

4.1.1 Os estagiarios

Como ja informado, participaram desta pesquisa seis estagiarios, dois
homens e quatro mulheres, com idade entre 21 e 30 anos. Os patrticipantes
escolheram o0s seguintes pseuddnimos para serem identificados nesta
pesquisa: Cecilia, Ahri, Osvaldo, Fabio, Helena e Pérola. Todos estavam no
altimo ano do curso de licenciatura em muasica. O campo de estagio de todos
0s participantes foi a escola publica de educacédo basica, compreendendo as
etapas da educacao infantil, do ensino fundamental Il e do ensino médio.

Cecilia, como escolheu ser identificada nesta pesquisa, tem 29 anos e
realizou seu estagio com uma turma de 9° ano do ensino fundamental de uma
escola municipal. Suas aulas aconteciam toda sexta-feira, as 7h30. Cecilia
atuou durante o curso de graduacdo como professora de musica, dando aulas
particulares de piano em uma escola especializada e em sua casa.

Ahri tem 21 anos e realizou seu estagio na educacao infantil com alunos
de 5 anos de idade, também numa escola municipal. Suas aulas aconteciam
semanalmente, na terga-feira, as 11h15, e tinham duragéo de 45 minutos. Ahri
€ a Unica estagiaria que nao havia trabalhado como professora durante o
curso. Apenas no ultimo més do curso de graduacdo, ingressou em seu
primeiro emprego, como professora de flauta doce em uma escola de
educacéao basica.

Osvaldo também tem 21 anos e realizou seu estagio com uma turma de
7° ano do ensino fundamental, na mesma escola em que Cecilia estagiou.
Suas aulas aconteciam toda quarta-feira, as 7h30. Osvaldo trabalhou durante a
graduacdo como professor de instrumento em escolas especializadas e,
durante um ano, como oficineiro de musica do Programa Mais Educagé&o. Além
do trabalho como professor, Osvaldo também trabalhava como instrumentista,
tocando em restaurantes e eventos.

Fabio tem 30 anos e realizou seu estagio com uma turma de ensino
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médio na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos, no periodo noturno, em
uma escola federal. Antes e durante o curso de graduacado, Fabio trabalhou
como professor de instrumento, dando aulas individuais em escolas
especializadas de musica e em sua casa. Além disso, Fabio integrava uma
banda com a qual realizava shows e viagens, além de ter gravado clipes e
CDs.

Helena, 27 anos, iniciou seu estagio em uma turma de 8° ano do ensino
fundamental, na mesma escola de Cecilia e Osvaldo. Durante o estagio, sob
aconselhamento de sua supervisora, Helena mudou de turma e passou a atuar
com alunos de 7° ano. As aulas aconteceram semanalmente com duracao de
1h40min. Helena ja era bacharel em musica — instrumento, quando ingressou
no curso de licenciatura. Antes e durante a formacdo na licenciatura, Helena
atuou como instrumentista em duas orquestras de sopros e deu aulas
particulares do instrumento.

Pérola tem 25 anos e realizou seu estagio na educacao infantil, com
uma turma de alunos de 2 anos de idade, na mesma escola em que atuou Ahri.
Suas aulas aconteciam semanalmente, as tercas-feiras, das 9h20 as 10h50,
sob a supervisdo da mesma professora que supervisionou o estagio de Abhri.
Antes de iniciar o curso de licenciatura em musica, Pérola atuou em um projeto
de musica de sua escola, auxiliando professores de flauta doce. Durante a
graduacdo, Pérola passou a ser monitora nesse mesmo projeto e deu aulas de

instrumento durante todo o curso.

4.1.2 O contexto de formacgéo

Esses estagiarios estdo cursando o ultimo ano do curso de Licenciatura
em Musica da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). De
acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Mdusica (PPC,
2005), o curso destina-se

a preparar profissionais para a inser¢cdo no campo da educacao
musical e seu desenvolvimento em suas dimensdes artistico-
musical, pedagdgica, social, cultural, cientifica e tecnoldgica,
formando o professor de mdsica que atuard em espacos
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profissionais ja constituidos e emergentes (PPC, 2005, p. 4).

O ingresso é feito por meio de aprovacdo no Concurso Vestibular, que
deve ser precedida pela aprovacdo na Prova de Habilitacdo Especifica em
Musica. O instrumento musical com o qual o candidato realizar essa Prova sera
o instrumento que o acompanhard durante toda sua formacdo no curso de
licenciatura em mausica. O curso tem carga horaria de 2880 horas e seu
curriculo € composto por disciplinas, estagio de docéncia, trabalho de
concluséo de curso e atividades complementares.

O Estagio de Docéncia em Musica apoia-se “nas recomendagodes legais
e em resultados de estudos e pesquisas da area de educacdo musical e na
diversidade de campos de atuagdo do professor de musica” para recomendar
que “o estagio curricular supervisionado seja cumprido, preferencialmente, em
escolas de educacdo bésica, sem, no entanto, negar a possibilidade de
desenvolvé-lo em espacos educativos diversos” (PPC, 2005, p. 15).

De acordo com a seriagdo de matricula aconselhada, o licenciando
frequentara o Estdgio de Docéncia em Mdsica a partir do quinto semestre,
sendo que comecard com Introducdo ao estagio de docéncia em mdsica,
seguido pelos Estagios de Docéncia em Musica |, Il e lll (Grade curricular do
curso de licenciatura em musica). De acordo com o Plano Pedagdgico do
Curso, os Estagios de Docéncia

tém por objetivo a insergcéo do discente de curso de licenciatura
na pratica docente, constituindo-se em um espaco de formacao
profissional, no campo de estagio, e sob a supervisao direta por
profissionais dos diferentes espacos educativos e orientacao
pelos professores da UFRGS (...). Compreendem um conjunto
de atividades para a atuacdo como professor, envolvendo a
interagdo com a comunidade escolar; a compreensdo da
organizacdo e do planejamento escolar; planejamento,
execuc¢do e avaliacdo de atividades docentes, de acordo com a
legislacéo vigente (PPC, 2005, p. 16).

Os Estéagios de Docéncia em Musica sao organizados pelas professoras
orientadoras e sdo desenvolvidos em turmas, sob a responsabilidade dessas
docentes. No ano de realizagdo desta pesquisa, os licenciandos tinham duas
opcOes de turmas e o grupo de licenciandos que participou desta pesquisa
realizou todos os Estagios de Docéncia em Mdusica sob orientagcdo da

professora Luciana Del-Ben.
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A atividade de estagio, nesse caso, inclui encontros semanais de
orientacdo na universidade e idas, também semanais, ao campo de estagio.
Nas primeiras idas ao campo de estagio, os estagiarios realizam apenas
observacdes das praticas de seus supervisores. A partir dessas observacgoes,
0s estagiarios elaboram seus primeiros relatérios. Conforme passam a
entender a configuragdo do campo de estagio, 0s estagiarios passam a
elaborar projetos de ensino e planos de aula, e seus respectivos relatorios. Ao
término do estagio, os estagiarios elaboram um relatorio final em que refletem
sobre o desenvolvimento da atividade de estdgio como um todo. O conjunto
dos relatérios de observacao, projeto de ensino, planos e relatérios de aula,
além do relatorio final, constitui o portfolio que € entregue ao final do semestre.

A orientadora de estagio tem parceria com alguns professores de musica
que atuam em escolas publicas de educacédo béasica da cidade de Porto Alegre.
Esses professores, ao serem convidados para atuar como supervisores de
estagios, informam as possibilidades de turmas, e seus horarios, em que
podem supervisionar os estagiarios. Os licenciandos escolhem, dentro dessas
possibilidades, a turma em que pretendem estagiar. Dessa forma, o campo de
estagio é definido de acordo com a disponibilidade dos supervisores e as
preferéncias e disponibilidade dos estagiarios.

Os estagiarios realizaram seu estagio no ambito do componente
curricular musica, tendo acompanhamento constante de seus supervisores. A
duracdo da aula de musica varia de acordo com cada escola e cada nivel de
ensino. Dessa forma, o tempo de permanéncia no campo de estagio de cada
estagiario é diferente, conforme as particularidades de cada escola ou etapa da
educacéao basica.

As observacdes que realizei para coletar dados para esta pesquisa
aconteceram durante o Estagio de Docéncia em Musica Il. Esse estagio conta
com um encontro semanal, nas quintas-feiras das 13h30 as 16h50, e idas
também semanais aos campos de estagio. O encontro semanal é realizado na
Universidade com a orientadora de estagio, e as idas aos campos de estagio
sao feitas pelos estagiarios e com o acompanhamento de seus respectivos
supervisores. Vale lembrar que, no caso dessa turma, foi no Estagio para

Docéncia em Musica Il que os académicos foram para o campo de atuacéo, a
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escola de educacéo basica, pela primeira vez, na posi¢cao de estagiérios.

Quando foi definida a supervisora, a escola e a turma em que cada
estagiario atuaria, iniciaram-se as visitas dos estagiarios aos seus campos de
atuacao. Durante essas visitas, 0s estagiarios observavam seus supervisores e
a turma com a qual estavam se preparando para atuar. Nesse periodo, nos
encontros que aconteciam na Universidade, os estagiarios passaram a relatar o
gue tinham observado nos seus campos de atuacgao.

Conforme os estagiarios foram se ambientando com o campo de
estagio, passaram a auxiliar seus supervisores nas atividades da aula de
musica e a elaborar planos de aula. Alguns estagiarios elaboraram planos de
atividade e, durante a aula, dividiam o tempo de atuacdo pedagdgica com seus
supervisores. Outros, elaboraram planos de aula e ficaram responsaveis por
ministrar uma aula de masica inteira, sempre com a presenca do supervisor.
Outros, ainda, elaboraram projetos de ensino para o desenvolvimento de um
conjunto de aulas. A escolha por realizar um plano de atividade, um plano de
aula ou mesmo um projeto de ensino se deu pela situacdo em que cada
estagiario esté vivendo. Todas essas atividades devem estar relacionadas e dar
continuidade ao trabalho desenvolvido pelos supervisores de estagio.

Durante todo o periodo de estagio, orientadora e supervisora se mantém
em contato. No inicio da insercdo do licenciando no campo de estagio, por
exemplo, supervisora e orientadora trocam e-mails com a finalidade de se
comunicarem sobre o estagiario, suas caracteristicas e seu processo de
adaptacdo. Quando o estagiario passa a elaborar planos de aula, além de ser
discutido nos encontros coletivos de orientacdo de estagio, o plano também é
corrigido pela orientadora e pela supervisora, antes do estagiario entrar em
campo, permitindo, assim, que orientadora e supervisora dialoguem com o

estagiario sobre sua atuacéo docente.

4.2 O reconhecimento inicial de uma profissdo e da

necessidade de formacao para exercé-la

Quando participaram desta pesquisa, 0s estagiarios encontravam-se



40

proximos de concluir o curso de licenciatura. Na entrevista, para melhor
compreender a relagdo dos estagiarios com o curso, busquei saber como eles
escolheram o curso de licenciatura em musica.

A estagiaria Cecilia conta que, quando cursava o ensino meédio, ja se
sentia ambientada com o campo da musica e sabia que existia curso superior
nessa area. Chegou a pensar em fazer o curso de bacharelado em musica,

mas, desistiu.

Cecilia: Eu pensava que n&o vou fazer musica porque néo ia
dar em nada. A minha perspectiva de ser professor ou musico
era um pouco distorcida também. N&o era distorcida, acho que
nao tinha a imensidao que tem agora.

Aline: Era como entéo?

Cecilia: Ah, eu achava que eu ia me formar pra dar recital, eu
acho. Eu tinha essa coisa. E acho que foi por isso que eu nao
quis. Porque ndo me enxergava assim. Mas nunca vislumbrei
ser professora de musica. Isso nunca me passou pela cabeca
na época. Eu achava que, fazendo bacharelado, eu ia tocar e
era isso, sabe? N&o tinha muito o que fazer (Entrevista com
Cecilia).

Pensando dessa forma, Cecilia escolheu se dedicar a area da quimica.
Fez um curso técnico e iniciou a graduacdo nessa area. Percebeu, entédo, que
ndo estava satisfeita com a area para a qual estava se formando e voltou a
estudar musica para prestar o vestibular para licenciatura. Quando perguntei

para ela como se deu a escolha pela licenciatura, Cecilia me explicou:

Cecilia: Entdo, bacharelado nao é o meu perfil. Hoje eu tenho
consciéncia disso muito clara. Porque eu sou uma pessoa
muito extrovertida. Gosto de conversar com as pessoas, de
compartilhar (...). E essa coisa de conversar com as pessoas,
de compartilhar e trocar uma ideia, de ganhar com o outro,
sabe? Eu acho que foi por isso que eu decidi [pela licenciatura].
Pela minha personalidade (Entrevista com Cecilia).

Em um primeiro momento, Cecilia ndo considerou a possibilidade de se
formar em musica por ndo se satisfazer com as perspectivas que imaginava
conseguir com o diploma de bacharel. Em um segundo momento, quando
comecou a entender melhor as possibilidades da graduacdo em musica,

passou a se identificar com a licenciatura. Quando questionei se ela tinha
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consciéncia da finalidade do curso de licenciatura em musica, ela respondeu
que sim, que pensava: “eu vou fazer licenciatura pra ser professora. Vou dar
aula em escola, vou ter licenga pra fazer um concurso e etc.” (Entrevista com
Cecilia). Parece que Cecilia escolheu a licenciatura por reconhecer em si
facilidades para executar algumas atividades que caracterizam a natureza do
trabalho docente.

Tardif e Lessard (2014), ao tratarem da natureza interativa do trabalho
docente, afirmam que este é feito sobre e com os seres humanos e que, por

iSSO,

evoca atividades como instruir, supervisionar, servir, ajudar,
entreter, divertir, curar, cuidar, controlar, etc. Essas atividades
se desdobram segundo modalidades complexas em que
intervém a linguagem, a afetividade, a personalidade, ou seja,
um meio em vista de fins: o terapeuta, o docente, o trabalhador
de rua engajam diretamente sua personalidade no contato com
as pessoas e estas os julgam e os acolhem em funcéo dela
(TARDIF; LESSARD, 2014, p. 33).

O estagiario Osvaldo conta que fez o primeiro vestibular para o curso de
licenciatura em musica logo que terminou o ensino meédio e ndo foi aprovado.
No ano seguinte ele se dedicou a estudar os conteludos que sabia que seriam
cobrados na prova especifica de musica e, entéo, foi aprovado para o curso de
licenciatura em musica. Quando perguntei para ele sobre a escolha do curso
de licenciatura, ele me explicou que foram dois os motivos que o levaram a
tomar essa decisdo. Primeiro, ele percebia que o nivel de conhecimento
musical de alguns colegas que ja cursavam o bacharelado era mais elevado
que o que ele tinha e que, por isso, pensava que nao passaria na prova
especifica para o curso de bacharelado em violdo. Segundo, ele entendia que a
licenciatura seria um curso para forma-lo como professor e ja tinha intencdo de

atuar nessa profisséo.

Osvaldo: Ai eu j4 tinha claro o que era licenciatura. Eu sabia
gque tava fazendo pra ser professor. Mas, de certa forma, eu
também sabia que o bacharelado era um nivel maior. E eu via
que tinha pessoas... ja conhecia alguns que tocavam pra
caramba. E ai eu falei: “vou tentar pra licenciatura porque eu
sei que eu passo na licenciatura”. O bacharelado... eu ndo
queria correr o risco de ficar mais um ano todo estudando.
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Queria passar logo. E ai eu passei em 2013, mas ja com essa
nocdo de querer ser professor e com a paixdo interna de ser
professor (Entrevista com Osvaldo).

Escolher a licenciatura por entender que a prova de conhecimentos
especificos exige menos conhecimento instrumental também foi um motivo
identificado na pesquisa de Prates (2004). A autora afirma que “a maior
facilidade de ser aprovado no teste especifico de selecdo antes do vestibular
[apresentou-se] como um peso inicial consideravel para a escolha pelo curso
de licenciatura” (PRATES, 2004, p. 60). Cereser (2003), em sua pesquisa com
licenciandos em musica, também afirma que, “quanto a questao da escolha da
licenciatura em musica, os dados revelam que ela ocorre devido ao fato da
prova especifica ser menos exigente do que a do bacharelado” (CERESER,
2003, p. 72).

Outro motivo identificado por Cereser foi “a realidade do mercado de
trabalho” (CERESER, 2003, p. 73). Isso tem relagdo com a forma com que a
estagiaria Ahri decidiu pelo curso de licenciatura. Ao precisar escolher, no
vestibular, entre bacharelado e licenciatura, Ahri partiu do pressuposto que o
instrumento que tocava, a flauta doce, ndo era um instrumento de orquestra e,
por isso, nao se interessou pelo bacharelado. Ahri diz que o campo de trabalho
gue enxergava para atuar com seu instrumento seria a musicalizagéo, entéo, a
licenciatura poderia prepara-la para esse mercado de trabalho. Outro fator que
a influenciou a decidir pela licenciatura foi o entendimento que tinha sobre o
curso, pois pensava que o mesmo tinha foco no seu instrumento. Essa
confusdo pode ter se dado pela exigéncia de escolher um instrumento musical
para realizar a prova de habilitacdo especifica. Segundo Ahri, demorou um
pouco para ela perceber que esse modo de entender o curso estava

equivocado.

Ahri: E ai eu ingressei ndo sabendo disso da licenciatura em
musica. Apesar de ter o instrumento em proficiéncia, eu nao
sou licenciada em flauta doce. Eu sou em mdsica, no caso. Eu
sou licencianda em musica. I1sso custou um pouquinho [para
entender]. Entdo, desde que eu ingressei no curso, essas
coisas foram se consolidando. Que é licenciatura em musica.
Que é de dar aula de musica no geral (Entrevista com Ahri).
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J& o estagiario Fabio passou a se interessar pela formacao de professor
a partir do contato que teve com o dono de uma escola de musica na qual
trabalhava, que era licenciado em musica e organizou um grupo de estudos
com os professores da sua escola que nao tinham formacdo superior em
musica. Foi a partir desse grupo de estudos e do contato com um licenciado

em musica que Fabio se interessou pela licenciatura.

Fabio: Era um grupo de quatro professores de la [da escola de
muasica em que eu trabalhaval. Os Unicos [professores] que
nao tinham graduacéo. E ele [0 dono da escola] sempre teve a
ideia de trabalhar s6 com pessoas graduadas. Ele achava
muito estranho ter gente ndo graduada dando aula (Entrevista
com Fabio).

Assim como Fabio, Pérola se interessou pela licenciatura em musica
durante o trabalho como professora. Pérola conta que sua relagdo com o0s
alunos e com os professores de musica do projeto de musica do qual
participava como aluna era bastante préxima e que eles passavam bastante
tempo juntos. Foi nesse ambiente que Pérola comecou a observar os
professores de musica e a perceber que eles se diferenciavam de seus
professores da educacdo béasica. Para ela, os professores de musica eram
mais proximos de seus alunos, enquanto os professores da educacado basica
mantinham contato com os alunos somente durante a aula. Quando tinha 15
anos, surgiu a oportunidade de atuar como monitora nesse projeto de musica e
Pérola ocupou a vaga.

No ensino médio Pérola voltou a ter aula de musica no ensino regular e
foi nesse momento que percebeu que gostaria de trabalhar como professora de
musica. Durante seu trabalho como monitora no projeto de masica, Pérola teve
colegas que estavam cursando a licenciatura em musica. Ela lembra que a
concorréncia para conseguir passar no vestibular da UFRGS era muito grande
e demonstra que nao vislumbrava muito essa oportunidade. Explica que um
colega que trabalhava junto com ela no projeto de musica conseguiu ser
aprovado para cursar a licenciatura em musica e isso a encorajou. Além disso,
a oportunidade de entrar na universidade pelo sistema de cotas tornou maior a

possibilidade de ingressar no curso superior.



44

Pérola: também fui vendo [meu colega de trabalho] estudando
musica e conseguindo entrar na faculdade e tal. Ai eu [pensei:]
“ah, eu t6 gostando. E uma coisa que eu gosto de fazer, que
me agrada estar com esse pessoal”’. Ai eu pensei: “se eles
conseguem, eu também consigo”. Porque tem esse... ah, pra
entrar e fazer vestibular na UFRGS é muito dificil. Assim, no
universal. Ai depois que fizeram as cotas, ai ficou mais facil.
[Por]que eu entrei pelas cotas (Entrevista com Pérola).

Helena € a Unica estagiaria que ja era bacharel em musica quando
escolheu iniciar o curso de licenciatura. Quando Helena estava nos ultimos
semestres de sua primeira graduacgéo, foi convidada para trabalhar em um
curso de licenciatura em musica a distancia. Essa experiéncia e o fato de ndo
querer parar de estudar fizeram com que decidisse realizar o curso de

licenciatura em musica.

Helena: A minha escolha foi, uma, porque eu ndo queria parar
de estudar. Eu tinha 21 anos quando eu terminei a faculdade. E
eu ndo me sentia preparada pra fazer o mestrado (...). E, [em
segundo lugar], um ano antes de terminar a faculdade, eu
trabalhei num curso de musica a distancia. De licenciatura em
mausica a distancia. E la, eu tive um contato bem legal com
essa parte da educacgéo, né? E foi ai que eu tive vontade de
fazer a licenciatura (Entrevista com Helena).

Os motivos apresentados pelos estagiarios que os levaram a escolha do
curso de licenciatura em musica sdo diversos. O gue identifico como comum a
todos os estagiarios é o entendimento de que o curso se destinava a formacéao
de professores. O fato de entenderem a finalidade do curso e escolherem
realiza-lo mostra também que todos os estagiarios tinham a intencdo de se
formar professores, o que confere uma particularidade ao caso estudado, ja
gue pesquisas apontam outros motivos como justificativa para a escolha do
curso de licenciatura em musica.

Na pesquisa realizada por Gomes (2016) com licenciados de instituicbes
de ensino superior do estado do Parana, “Entre as razdes [apresentadas] para
a escolha do curso de licenciatura em musica, a preponderante € o gosto pela
musica” (GOMES, 2016, p. 113), apesar de varios licenciados também terem
escolhido o curso por buscarem a profissionalizagdo como professor de

musica. Na pesquisa realizada por Mateiro (2007), menos da metade dos
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pesquisados “afirmaram no questionario a vontade de se tornarem professores”
(MATEIRO, 2007, p. 102). O fato da principal razéo pela escolha da licenciatura
ser o intuito de “aperfeicoar os conhecimentos musicais” contribuiu para a
conclusao da autora de que a escolha da licenciatura pode se configurar como
“um meio de alcancar outros objetivos” (MATEIRO, 2007, p. 102).

Todos os estagiarios que participaram desta pesquisa, ja ha escolha do
curso, ndo s6 compreendiam a finalidade da licenciatura de formar professores
de musica como, também, se identificavam com essa proposta. Existia ali o
reconhecimento de uma profissédo a ser aprendida e uma busca por saberes
para exercé-la. Mesmo Fabio, Helena e Pérola, que ja atuavam ensinando
musica antes do ingresso na licenciatura, sugerem, ao justificar a escolha do
curso, a necessidade ou a utilidade de uma formacédo para dar continuidade ao
exercicio da docéncia de musica. A escolha do curso sugere desejo de investir
na atuacgao profissional.

E importante, entretanto, levar em conta que os estagiarios relatam
sobre o momento da escolha do curso de licenciatura de maneira retrospectiva,
e esse relato pode estar carregado de reflexdes que aconteceram durante o

curso.

4.3 O reconhecimento gradual da natureza do saber especifico

da profissao

Apesar de sinalizarem uma confianca na licenciatura em musica, alguns
estagiarios contam que, no inicio do curso, ndo viam sentido em disciplinas que
frequentavam. No primeiro ano de graduacédo, Cecilia teve dificuldade para
entender a finalidade de algumas cadeiras do curso. Ela explica que nao via

sentido e nem entendia para que elas serviriam.

Cecilia: Eu ficava [pensando]: “t4, mas aonde € que isso vai me
levar?”. Nao sei bem ainda o porqué... eram pegas de um
guebra-cabeca que eu ndo conseguia visualizar a imagem que
elas precisavam formar, digamos. Entdo, eu ia fazendo na
insisténcia. Tem que fazer? Vou fazer (Entrevista com Cecilia).
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Embora Cecilia tenha escolhido o curso de licenciatura sabendo que
tratava da formacgéo de professores, parece nao reconhecer a formacao desse
profissional nas disciplinas e nos conteudos que vivenciou no inicio de sua
graduacédo. Ela lembra que a imagem do quebra-cabeca, que ndo conseguia
visualizar no inicio do curso, comecou a ganhar forma quando, durante seu

estagio, foi para a escola de educacéo basica.

Aline: E aquelas disciplinas que vocé falou la do inicio [da
entrevista], que eram pecas soltas de um quebra-cabeca.
Quando que elas comecaram a mostrar qual a imagem que
elas tinham que formar, por exemplo?

Cecilia: Acho que quando eu fui pra escola. Quando eu fui
fisicamente para a escola.

Aline: Vocé foi antes do estagio ou foi s6 no estagio que vocé
foi?

Cecilia: Nado, s6 no estagio. Quando eu entrei na escola.
Porque, por exemplo, tinha uma disciplina de organizagdo da
escola basica. Sociologia e ndo sei o qué. Politicas e ndo sei o
gué. Nem me lembro mais o home da cadeira. Mas que era da
escola. Coisas da escola mesmo. Que nao faziam sentido pra
mim. E agora eu vejo que tem essa necessidade. De tu entrar
na escola, de ver o projeto pedagdgico da escola. Isso tu vé
nessas cadeiras. Mas, como tu ndo ta na escola, tu ndo
consegue entender pra qué tu td vendo aquilo. Ou, tipo, pra
gue gque tu vai usar aquilo. Nesse sentido. Quando tu entra na
escola, vem a necessidade de tu entender a estrutura da
escola. Como é que funciona? Quem é que repassa o dinheiro?
Como a escola ta ligada com a estrutura politica? Sabe? Ai
sim, ai as coisas comeg¢am a se encaixar. Tu vem de fora pra
dentro, parece.

Aline: Como assim?

Cecilia: Tu vé as coisas de longe nesse processo. Tu vem
vindo de longe pra juntar tudo isso que tu viu quando tu chega
na escola. E tipo: “ah ta, agora entendi porque que estudei,
tipo, organizagéo da escola basica e etc, etc”. Acho que é isso.
(Entrevista com Cecilia)

Cecilia conta que o que os conteudos e disciplinas que vivenciou no
inicio do curso foram fazer sentido quando passou a vivenciar o espaco da
escola de educagao basica como estagiaria. Roldao (2007) afirma que “existe
uma estreitissima ligacéo entre a natureza da funcéo e o tipo de conhecimento
especifico que se reconhece como necessario para a exercer’ (ROLDAO,
2007, p. 97). Essa afirmacéo expressa bem o que é relatado por Cecilia, pois

foi quando passou a vivenciar e compreender a natureza da fungdo docente
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gue reconheceu a necessidade de certos conhecimentos para sua formacao
como professora.

Em consonéancia ao relatado por Cecilia, Fabio também fala sobre a falta
de sentido que sentia nas disciplinas cursadas no inicio do curso. Ele refere-se
especificamente a trés disciplinas oferecidas pela Faculdade de Educacao
(Faced): Organizacdo da escola bésica, Politicas da escola basica e
Intervencdo pedagdgica e necessidades educativas especiais (PPC, 2005, p.
28). Assim como Cecilia, a falta de sentido atribuida por Fabio a essas
disciplinas se d4, segundo ele, pelo fato de ndo estar vivenciando o espaco do
qual essas disciplinas tratavam: a escola de educacao basica. Para ambos, 0s
conteudos apreendidos no inicio do curso sO foram reconhecidos como
necessarios quando passaram a atuar como estagiarios na educacao basica,
momento em que puderam ou tiveram que mobilizar diversos saberes
vivenciados ou aprendidos ao longo do curso. E no estagio, na pratica de
ensinar muasica, de exercer a funcdo que identifica a profissdo, que esses
saberes parecem ganhar sentido.

Fabio também percebia que as disciplinas que tratavam de conteddos
especificos da musica ndo se direcionavam em nenhum momento para a
formacdo do professor e, por isso, considerou varios dos conteudos ensinados
desnecessarios para a docéncia. Sobre sua percepcdo em relacdo a

organizacdo do curso de licenciatura em musica, Fabio fala:

Fabio: Eu acho que o curso tem trés partes, trés eixos, que sdo
bem distintos. E é dificil de tu ver uma... [N]as [disciplinas] da
Faced eu ndo vejo muito sentido. Tem que ter. Ok. [Sa0] as
obrigatoriedades por causa de todas as licenciaturas. Sei la.
Aline: Eu no sei quais sio as [disciplinas] que a Faced da. E
tipo didatica?

Fabio: Politicas da educagéo, Organizacdo da escola bésica,
uma cadeira que € sobre inclusé@o social, ndo sei o que la... E
mais alguma outra.

Aline: E fazia s6 a turma de musica?

Fabio: Ndo, todas as licenciaturas.

Aline: Ah...

Fabio: Ai tem as cadeiras universais da musica, que ndo estédo
nem ai se tu faz licenciatura ou ndo. S&o tudo igual.

Aline: Harmonia? Esse tipo de cadeira?

Fabio: Isso. Que, convenhamos, tem coisa ali que tu ndo vai
ensinar nunca. Nunca em escola. E tem as cadeiras da
licenciatura em musica. Que até fazem uma ponte com a[s
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disciplinas da] Faced e com as cadeiras universais [da musica],
mas é muito... Mais ou menos (Entrevista com Fabio).

Fabio identifica campos que caracterizam o0s saberes da profissao:
musica, educacdo e “as cadeiras da licenciatura em musica”, que fazem
referéncia ao campo da educacdo musical, como se percebe no Projeto
Pedagogico do Curso de Licenciatura em Musica da UFRGS. Seguindo as
orientacbes legais, o Projeto propde uma organizacao curricular de forma a
propiciar “o desenvolvimento de uma solida formacédo basica no campo da
musica e da educac¢do musical, contemplando saberes e habilidades musicais
e pedagogico-musicais inerentes a espacos diversificados de atuacdo
profissional” (PPC, 2005, p. 4). Fabio sinaliza, entretanto, que a articulagcao
entre os campos que caracterizam os saberes da formacdo ndo é tdo clara
como ele gostaria que fosse.

Ahri também lembra que néo via sentido nas disciplinas que cursou no
inicio da graduacdo. Da mesma forma que Cecilia precisou de tempo para
visualizar a imagem do “quebra-cabega”, Ahri precisou de tempo para entender
a finalidade das disciplinas do curso. Sobre o processo de formacgao docente,
Ahri explica que “tudo isso que tu passou, leva um tempo pra que tu consiga

pensar: 'bah, agora eu entendo porque que a gente estudou isso” (Entrevista
com Ahri).

Apesar das dificuldades encontradas no inicio do curso, no momento do
estagio, préximos de finalizar o curso de licenciatura, os estagiarios vém
sentido no processo de formacdo docente pelo qual passaram. Os estagiarios
conversaram sobre isso em um dos encontros de orienta¢do na universidade. A
conversa foi desencadeada pela fala de Fabio quando contava sobre como
percebia seu desempenho no estagio.

O didlogo demonstra que a orientadora néo tinha feito qualquer correcao
no planejamento de Fabio, que comemorou o fato de ter conseguido fazer um
bom trabalho. O retorno positivo da orientadora parece funcionar como uma
forma de reconhecimento pelo outro, que leva ao sentimento de satisfacdo e
realizagdo. Os colegas estagiarios, que ouvem o relato de Fabio, ficam felizes
por ele e também reconhecem que estdo melhorando no desempenho das

atividades de estagio.
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Luciana: Entéo, o plano de aula tava bom mesmo. Eu ndo tinha
[0 que corrigir]...

Fabio: Quando ela da ok, ta ok, né, mano?. Ela sabe o que ta
fazendo.

Fabio fala olhando para os colegas e todos retribuem com
sorrisos. Parecem estar felizes por Fabio.

Cecilia: Eu ganhei “6timos relatérios” também. Tu nao ta bem.
Luciana: E?

Cecilia: Lembra que tu escreveu: “6timos relatérios™?

Luciana: Gente, eu sou um monstro mesmo. Mas seus
relatérios estavam bons.

Cecilia: Estavam bons mesmo.

Helena: Gente, calma. A gente melhora também. A gente tem
capacidade de melhorar.

Todos estéo sorrindo (Observacao 13).

A conversa que segue vai ao encontro do que Ahri havia falado na
entrevista sobre a necessidade de tempo para que as coisas fagam sentido.
Ainda conversando sobre o impacto que o curso de licenciatura teve nos
estagiarios, Helena conta sobre uma conversa que teve com um amigo e sobre
como sua percepcdo em relacdo a musica mudou ao realizar o curso de

licenciatura.

Helena: Eu falei: “cara, uma das coisas que mais me faz
pensar, fazendo a licenciatura, eu consegui pensar muita coisa
diferente da coisa de musico, né? Porque eu, a vida toda foi
conservatorio, musico de orquestra, tipo assim, um projetinho
de solista, né? E ai, quando eu comecei na licenciatura, eu
comecei a ver uma outra parte da muasica que nunca tinham me
apresentado. Eu nunca parei pra pensar em musica como, sei
la, por exemplo, uma coisa que tanto se fala é [a mlsica como]
agente de transformacéo na vida de alguém. Nunca, sabe? Eu,
realmente, nunca [pensei assim]. Vocé nunca para pra pensar
nessas coisas. E ai a gente tava conversando de como, ainda,
Nno nosso meio, as pessoas todas, 0s bacharéis em
instrumento, né? Principalmente os de orquestra, eles se
formam e ai tem todo um negécio. Tem que fazer mestrado,
tem que ser solista, tem que ser um bom musico de orquestra
e...

Luciana: E nem sabe o porqué, né?

Helena: E ninguém sabe porqué. Ninguém sabe pra qué. Ai eu
falei pra ele: “cara, vocé ja parou pra pensar nisso?” Ai quando
tu fala assim: “ndo, eu nao vou fazer mestrado. Eu t6 fazendo
licenciatura. Nao, eu t6 fazendo licenciatura” (Helena parou de
falar por um momento e fez uma cara de surpresa, imitando a
expressao que ela encontra quando fala sobre isso).

Cecilia: “Por qué?”
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Helena: Por que tu ndo foi pra Europa? Por que tu ndo foi ndo
sei pra onde?

Fabio: E. Eu acho que é a graduagdo de musica que mais faz
sentido, sem sombra de davida. A licenciatura.

Helena: Eu também acho. Exatamente. Ela faz muito mais
sentido.

Os demais estagiarios concordam, balancando a cabeca
positivamente. (Observacao 13).

Nesse didlogo, primeiramente, os estagiarios percebem que estdo

melhorando no desempenho das atividades de estagio. Fabio comemora o fato

de ter conseguido fazer um plano de aula completo e Cecilia, o fato de ter

escrito bons relatérios. Helena demonstra acreditar no seu desenvolvimento e

no dos colegas como futuros professores e, entdo, passa a falar sobre como

percebe o sentido do curso de licenciatura e sobre como o curso contribuiu

para modificar sua relacdo com a musica. Fabio conclui, e Helena concorda,

que a licenciatura € o curso “que mais faz sentido”. Esse “sentido” atribuido ao

curso de licenciatura é justificado por meio de comparacdes que 0s estagiarios

fazem com as demais habilitagcdes do curso de musica.

Cecilia: Mas o que que o bacharel em musica popular vai ser?
Fabio: E, o que que ele vai fazer, afinal de contas?

Luciana: A mesma coisa que nos.

Fabio: Vai ser musico de palco? Ele poderia ser sem a
graduacgéo.

Cecilia: A maioria ja da aula também.

(...)

Fabio: A pergunta que eu mais cansei de responder foi: tu ndo
fez masica popular?

Luciana: E?

Fabio: Inclusive de professores de violdo daqui, sabe? E eu
falava: “cara, porque nao faz sentido. Eu ja sou professor de
musica em escola de musica e 0 maximo que eu vou conseguir
com esse diploma é isso”. Eles ficavam me olhando assim
(Fabio fez uma expressdo como quem esta pensando).

Helena: Por exemplo, a diferenga do bacharelado no
instrumento, no meu instrumento, o clarinete, pra alguém que
fez um conservatorio tipo a [FJOSPA1, [é] pouca diferenca.
(Observacéao 13).

Parece que, para os estagiarios, o “sentido” atribuido ao curso de

Fundacdo Orquestra Sinfénica de Porto Alegre. Trata-se de um “complexo musical
educativo” que, juntamente a Secretaria do Estado da Cultura, mantém uma orquestra, um coro
sinfénico e uma escola de musica. Helena, nessa fala, compara o curso de bacharelado em
musica da UFRGS ao ensino de instrumento oferecido pela escola de musica da FOSPA.
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licenciatura e a falta de “sentido” das demais habilitagcdes do curso superior em
musica estao relacionados com a profissédo para qual cada curso forma. Para
atuar como professor de musica, 0 curso superior, isto €, a licenciatura, parece
fazer diferenca, ao menos, parece abrir mais espacos de atuacéo profissional,
ao contrario da atuacdo como musico popular ou como instrumentista, que,
para Helena, ndo demanda nem mesmo formacdo superior. Além disso, o
didlogo entre os estagiarios sugere que a docéncia de musica é uma profissédo
gue necessita de uma formacéo em nivel superior, o que da sentido ao curso e,
ao mesmo tempo, parece valorizar a propria profissdo. Uma vez que atribuem
“sentido” ao curso que estédo realizando, os estagiarios passam a confiar no
processo formativo até entdo percorrido.

Essa confianca no curso se intensifica com a realizacdo do estagio.
Fabio afirma que foi para o estagio “disposto a aprender” (Observacao 12). Ele
conta que acatou o conselho de sua orientadora, dado no semestre anterior,
sobre “se deixar ser tocado” e, assim, se posicionou de maneira mais aberta

para aprender CcOom O Curso.

Fabio: Teve uma coisa que tu falou no semestre passado, que
eu figuei matutando durante as férias, que é “se deixar ser
tocado”. Que, as vezes, o cara vem... tem que ir baixando a
bola, né?

(...)

Pérola: Nao, eu acho que é o caso de ter a humildade, né?
Luciana: E...

Pérola: A gente ta aqui é pra aprender. Tem coisas que a gente
pode saber e outras, ndo. Mas ai vai da discussdo, né?
(Observacgéo 12).

O complemento de Pérola a fala de Fabio mostra que concorda com o
colega em relacdo a importancia de reconhecer que tem aprendizados para
construir. Eles percebem mais claramente o que precisam aprender e 0 que
aprenderam a partir do que vivenciam no campo de estagio. Em um de seus
relatorios, Pérola escreve: “esta é apenas a minha sexta observacdo e ja
aprendi muito e sei que ainda tenho bastante coisas para aprender até o final
do ano, minhas expectativas sdo as melhores” (Relatério de aula de Pérola).
Além disso, quando escreveu seu relatorio final, Pérola reafirmou sua

disposi¢éo para aprender, nomeando seu posicionamento como quem esta de
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“coracdo aberto”: “durante esses quase trés meses em que estou fazendo o
estagio, perdi alguns receios e aprendi muitas coisas, sei que ainda tenho
muito mais coisas para aprender, mas, estou de 'coracdo aberto’ e mais
confiante para o proximo semestre” (Relatério final de Pérola).

Osvaldo procurou apontar em seus relatorios os principios orientadores
que havia aprendido a partir de cada atuacdo em sala de aula. Foi a
orientadora quem pediu aos estagiarios que refletissem sobre 0 que estavam
aprendendo a partir de suas observacdes e praticas e que apresentassem isso
por escrito no relatério de aula. Osvaldo foi o Unico estagiario que buscou fazer
isso em todos os relatérios. Ainda que nem todos os apontamentos trazidos por
Osvaldo se configurassem como principios norteadores de sua pratica
pedagogica, o esforco que teve para extrair daquela experiéncia algo que
pudesse levar com ele também se apresenta como uma disposi¢do para
aprender.

Osvaldo, em um de seus relatorios, ressalta momentos em que pbde

dialogar com a supervisora, momentos considerados “valiosos” e proveitosos.

Consegui conversar no final da aula com a supervisora e, desta
vez, também pude conversar com ela antes da aula, pois fui
convidado por ela para tomar um café, na sala dos professores.
Esses minutos que estamos sem 0s alunos por perto sdo muito
valiosos e tento aproveita-los ao maximo para consulta-la sobre
0 que ja passou e 0 que esta por vir, quanto ao planejamento
das aulas, alunos e outros assuntos diversos (Relatério de aula
do Osvaldo).

A primeira aula que Fabio ministrou no seu campo de atuagéo foi bem-
sucedida e fez com que Fabio se sentisse “aliviado e orgulhoso com a minha
performance como professor nessa primeira aula” (Relatério de aula Fabio). Ja
na segunda aula, Fabio sentiu dificuldade para envolver os alunos na aula,
pois, na sua percepcao, alguns ndo estavam dispostos a realizar as atividades.
No relatorio sobre essa aula, Fabio escreve: “estou aqui aprendendo, quero
justamente passar por situagbes adversas, situacbes que me animem e, ao
mesmo tempo, me tirem da minha zona de conforto” (relatério de aula Fabio).

Quando a orientadora pergunta sobre como sera a autoavaliacdo que

eles terdo que fazer ao final do semestre, percebo na fala dos estagiarios que



53

estdo satisfeitos e realizados com seus desempenhos.

Luciana: vocés ja sabem que notas vocés vao se dar no fim do
semestre?

Ahri: balangca a cabega com sinal positivo, com bastante
conviccgao.

Cecilia: Ah, nem pensei nisso.

Osvaldo: Sim.

Ahri: Claro, né?

Luciana: Qual? Falou tao convicto.

Osvaldo: A.

Luciana: E a Ahri?

Ahri: A.

Luciana: E o Fabio?

Fabio: Ainda néo sei.

Ahri: Ah, sabe sim. Mimimi.

Cecilia: Mimimi.

Fabio: Acho que é A.

Cecilia: Eu nédo sei. Acho que A também, né? Ja que todo
mundo ta se dando A...

Osvaldo: Todo mundo merece A. O pessoal t& se puxando
(Observacéo 14).

E a partir do estagio, quando v&o para a escola e passam a vivenciar,
ainda que de maneira controlada, ja que é uma atividade supervisionada, 0
exercicio da profissdo, que os licenciandos conseguem olhar de maneira
retrospectiva para as disciplinas do curso e compreender a necessidade
daqueles saberes. A aproximacao com a atuacdo profissional, que se da pela
presenca na escola, pela observacdo de um profissional em acéo (o supervisor
de estagio) e pela propria pratica de ensino de musica, possibilita que os
estagiarios reconhecam que a profissdo exige saberes especificos para seu
exercicio.

Rolddo (2005) trata o saber especifico como caracterizador
indispensavel de uma profissionalidade. Segundo a autora, € necessario
reconhecer que, para o exercicio dessa profissao, se faz necessario “dominar
um saber proprio que os outros ndo dominam” (ROLDAO, 2005, p. 109). A
funcdo do professor se diferencia pelo ato de ensinar e é nesse ato, realizado
pelo supervisor de estagio ou por eles préprios, que 0s estagiarios parecem
reconhecer a necessidade de um saber especifico do professor. Esse
posicionamento parece evidenciar indicios do reconhecimento da profissdo do

professor de musica, entendendo que me disponho a um aprendizado, a
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construir certos saberes, na medida em que passo a confiar na sua
necessidade para o exercicio de uma profisséo.

O entendimento de que os saberes vivenciados ao longo do curso
ganham sentido a partir da insercdo no campo de estagio indica a natureza do
saber especifico da profissdo: trata-se de um conhecimento complexo, que
ganha forma somente na atuacao. Para Rold&o,

a formalizacdo do conhecimento profissional ligado ao acto de
ensinar implica a consideracdo de uma constelacdo de saberes
de varios tipos, passiveis de diversas formalizacdes tedricas —
cientificas, cientifico-didacticas, pedagodgicas (0 que ensinar,
como ensinar, a quem e de acordo com que finalidades,
condi¢cdes e recursos), que contudo, se jogam num Unico saber
integrador situado e contextual — como ensinar aqui e agora —
que se configura como 'préatico’ (ROLDAO, 2007, p. 98).

Algumas falas dos estagiarios permitem identificar campos que
configuram o saber do professor de musica: musica, educacdo e educacao
musical. Os estagiarios parecem reconhecer a pertinéncia de saberes definidos
pelo curso, mas, a0 mesmo tempo, criticam 0 curso por ndo apresentar esses
saberes de modo vinculado a funcdo especifica de ensinar masica. Por outro
lado, algumas falas indicam que a formacéo é entendida como um processo ao
longo do tempo, que vai se aproximando, progressivamente, da funcdo de
ensinar: € um processo “de fora para dentro”, de longe para perto.

Para Jorro (2014), o momento em que O estagiario conecta 0s
conhecimentos aprendidos durante o curso de formacdo com sua pratica
docente € caracterizado como o0 segundo nivel do processo da
profissionalidade emergente, denominada reconhecimento pontual. Para que
esse nivel da profissionalidade emergente aconteca é necessario que o sujeito
em formacdo docente assuma uma situacao real de ensino. Nesse caso, essa
situacdo se caracteriza pelo momento em que 0s estagiarios vao para seus
campos de estagio e, como apresentado nos dados, passa a compreender

melhor a necessidade de um corpo de saberes para o exercicio da profissao.
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4.4 O desenvolvimento do pertencimento a partir de interagdes

e compartilhamentos

A orientacdo de estagio dos licenciandos que participaram desta
pesquisa acontecia semanalmente, por meio de encontros na Universidade,
que reuniam todos os estagiarios e a professora orientadora. Tratava-se,
portanto, de uma orientagao coletiva.

Durante a observagao dos encontros de orientacdo, pude perceber que
havia uma rotina na sua realizacdo. O inicio dos encontros costumava
acontecer de maneira gradativa, jA que, quase sempre, 0S estagiarios nao
chegavam todos de uma s6 vez. Conforme os estagiarios iam chegando,
iniciavam-se as primeiras conversas do encontro. No primeiro encontro que
observei com registro em video, Pérola foi a primeira estagiaria a chegar.

Descrevi 0 inicio desse encontro da seguinte maneira:

Pérola conversou com a professora Luciana sobre a gripe que
teve na semana passada e também mostrou uma bolsa que
ganhou de seu filho em comemoracéo ao dia das méaes. Cecilia
e Fabio chegaram na sequéncia e a conversa entre eles estava
em torno de comidas agradaveis de se comer no inverno.
Helena e Osvaldo chegaram por Gltimo e passaram a participar
da conversa (Observacéo 08).

Os assuntos trazidos por Pérola sédo oriundos do que viveu durante sua
semana. O assunto sobre comidas agradaveis de se comer no inverno se da
pela baixa temperatura que todos vivenciaram durante a semana. A conversa
que se inicia na sequéncia trata da documentacdo exigida pela Secretaria
Municipal de Educacédo (SMED) para a realizacéo do estagio.

Pérola perguntou se a SMED exige que 0s documentos que
autorizam sua entrada na escola para realizacdo de estagio
sejam reunidos novamente no segundo semestre. A professora
Luciana respondeu afirmativamente. Ahri chegou por ultimo e,
percebendo o assunto que estava sendo discutido, perguntou
se tera problemas com a carga horaria de estagio, ja que o
documento que autoriza a entrada na sala de aula s6 foi
liberado agora (Observacéo 08).

Esses assuntos ja ndo sao aleatorios como 0s anteriores, pois passam a
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tratar de assuntos relacionados ao estagio. Entretanto, ainda sdo assuntos que
caracterizam o momento de chegada dos estagiarios para o encontro, pois
decorrem de acontecimentos vividos pelos estagiarios durante a semana. Na
sequéncia, Helena comenta sobre uma noticia que ouviu e que pode interferir

na realizagdo do estégio.

Helena comentou que na proxima semana havera assembleia
e é possivel que o municipio entre em greve. Ela, apds dar a
noticia, perguntou como ficam as horas de estagio e se o
campo de estagio entra em greve. A professora Luciana
explicou que eles ndo perdem o semestre por causa da greve.
(Observacgéo 08).

No segundo encontro observado com registro de video, os assuntos séo

ainda mais variados.

O encontro comega com conversas relacionadas as roupas que
usamos no inverno. Conversamos sobre as cores escuras que
costumamos usar, 0S varios casacos que precisamos colocar e
a dificuldade de fazer com que as roupas mais grossas
sequem. O assunto seguinte é sobre o feriado que acontecera
na semana seguinte. Ahri avisou que seu aniversario sera na
proxima semana. Todos comentaram sobre suas datas de
aniversario e sobre os signos de cada um. A partir dos signos,
comentaram também sobre a personalidade deles (Observacao
09).

A conversa sobre a personalidade de cada um possibilita que cada
estagiario diga como se percebe e também oportuniza que os colegas digam

como percebem uns aos outros, como mostra o trecho a seguir.

(...

Luciana: Ah, a Ahri € [do signo de] gémeos, j&?

Ahri: Sou.

Fabio: Ah, igual minha irm&. Deve ser brava.

Cecilia: AAhri?

Luciana: N&o.

Ahri: Ah, eu me estresso facil. Nao deveria ser assim. Mas eu
me irrito facil com algumas coisas.

Helena: Ahri, pelo amor de Deus, eu ndo te imagino brava. Eu
ndo te imagino estourando com ninguém.

Ahri: N&o. Eu sou meio grosseira, sabe?

Luciana: Oi?

Helena: Oi? Cuma?

Ahri: Eu me estresso facil...

Todos falaram ao mesmo tempo, mostrando que estavam
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impressionados com o fato de Ahri se achar grosseira.

Ahri: ... eu ndo queria ser assim (...). E que é com pessoas
mais proximas. E que vocés ndo fizeram nada, tipo... nunca
fizeram nada pra que eu me expressasse assim.

(...)

Ahri: Mas, no geral, € assim. Tipo: eu posso tar brava agora,
mas, depois, eu vou tar de boa e esqueco, sabe? Pra mim, é
bem tranquilo esquecer as coisas.

Cecilia: Ah, pra mim, nao.

Ahri: Se € uma coisa séria, eu ndo vou ter a mesma...

(...)

Pérola: E, eu sou daquelas que deixa passar uma vez, deixa
passar... na terceira nao passa.

(...)

Cecilia: Sou. N&o, eu sou brava. E minha raga de indio. Minha
vo era brava.

Luciana: Helena também é brava.

Helena: Mas eu sou bem melhor agora do que a quatro anos
atrés.

Todos acharam graca.

Helena: A minha familia fala isso, muito assim. Que eu mudei
muito. Eu era...

Fabio: Tu era mais brava ainda?

Helena: Era muito briguenta. Vocé n&o tem nogao.

Fabio: Meu Deus!

Luciana: Eu nédo era [briguenta], fiquei e agora voltei. Com a
familia, né?

Pérola: Ah, minha v6 diz que eu s6 sou cabeca dura e birrenta.
Cecilia: S6? S0 isso!

(...)

Fabio: Sou total a minha mae. Meu pai € totalmente o inverso,
minha irm& mais velha também. S&o tri dados, tri gente boa. Eu
e minha mae: (faz expressao de indiferente)

Luciana: Minha familia ndo é muito assim, de...

Cecilia: Ah, eu sou tri dada. Bem diferente dos meus pais. Mas
agora eu sou brava. Também o oposto dos meus pais. Meus
pais... eu acho que eu nao sou filha deles, né?

Todos acharam graca

Luciana: Na minha familia todo mundo é bravo, atacado. E um
exagero.

Todos ficaram falando sobre como sdo suas familias
(Observacéao 09).

Os momentos iniciais do encontro de estagio sdo marcados por essas
conversas. Podem ser assuntos totalmente desconectados do estagio, como o
clima, os signos, a familia, os doces que comiam na infancia, as performances
realizadas na sala ao lado, a situacdo de ser estudante e mée/pai a0 mesmo
tempo, a reforma da cozinha. Ainda que sejam desconectadas dos assuntos

relacionados ao estagio, essas conversas possibilitam que o grupo de
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estagiarios se conheca melhor. Esse tipo de conversa, em que todos passam a
compartilhar momentos de suas vidas particulares, permite que os estagiarios e
a professora orientadora se conhecam para além de questfes relacionadas ao
estagio. SGo momentos que contribuem para intensificar o vinculo que eles tém
uns com os outros. Todo tipo de assunto parece poder ser discutido nesse
momento de chegada para o encontro de orientagdo, o que também possibilita
que oOs estagiarios se sintam a vontade nesse espaco. As conversas que
caracterizam o momento de chegada servem também para dar tempo para que
todos os estagiarios se acomodem em suas cadeiras, retirem seus materiais e
se preparem para a orientacdo de estagio propriamente dita.

Essas conversas iniciais sdo encerradas, normalmente, com a
orientadora conduzindo a turma para o assunto planejado para ser discutido no
encontro, que pode ser um topico do relatério de um dos estagiarios, o relato
da ida ao campo de estdgio naguela semana ou o planejamento das aulas. Os
estagiarios compartilham suas vivéncias em seus campos de atuacdo, seus
relatorios e conversam sobre assuntos diversos que emergem da sua vivéncia
nas escolas.

Essas discussdes contribuem para que 0s estagiarios consigam
compartilhar suas percepcdes e seus entendimentos sobre o campo em que
atuam. Nos diadlogos que desenvolvem, os estagiarios tém a oportunidade de
refletir sobre as situagdes que vivenciaram no ambiente escolar e discutir sobre
as questdes que permeiam essa vivéncia. Tanto a orientadora quanto 0s
estagiarios parecem se sentir a vontade para compartilhar experiéncias que se
relacionam com os tépicos em discussao. A orientadora também incentiva os
estagiarios a procurarem textos que tratem do topico em discussdo, com a
intencé@o de ajuda-los a compreender melhor os contextos em que atuam.

E comum que assuntos relacionados a profisséo do professor de musica
sejam discutidos a partir da vivéncia dos estagiarios nos campos de estagio.
Essas discussdes, apesar de estarem relacionadas com os relatérios de
estagio, se configuram como um momento distinto, pois tratam de assuntos de
maneira mais geral, de forma a buscar identificar principios capazes de orientar
a atuacao dos estagiarios como professores de musica.

O planejamento de cada estagiario também € discutido coletivamente,
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de forma que todos tém oportunidade de contribuir com a elaboragéo do projeto
de ensino ou do plano de aula do colega. O planejamento, de ensino e de aula,
apesar de ser desenvolvido individualmente por cada estagiario, € construido
coletivamente.

Esses relatos e discussdes sao interrompidos pelo momento do
intervalo, que pode ser iniciado a partir do pedido de um dos estagiarios para
sair e comprar um café, quando a orientadora abre um pacote de bolachas ou
algum estagiario oferece seu salgadinho para os colegas. O compartilhamento
de comidas e bebidas acontece em quase todas as aulas e entendo que esse
ato aproxima os estagiarios. O ambiente que se configura durante o periodo do
intervalo € descontraido o suficiente para que todos se sintam a vontade para
conversar de assuntos diversos, de modo muito parecido com o momento de
chegada para o encontro. Os assuntos sao, quase sempre, dissociados das
questdes relacionadas ao estagio. Os estagiarios estdo juntos nesse momento
por serem alunos da atividade Estagio de Docéncia em Musica, mas estéo tao
envolvidos uns com 0s outros que a conversa sobre outros assuntos flui com
naturalidade. Vérios dos assuntos conversados durante o momento do intervalo
demonstram a preocupacgao que uns tém com os outros. Em um dos encontros,
por exemplo, os estagiarios demonstraram preocupacdo com a agenda de
compromissos de Helena. Essa preocupacdo se deu em funcdo de seu
desabafo no inicio do encontro, quando falou da dificuldade que estava tendo
para conciliar todos os compromissos. Em outros encontros, presenciei a
preocupacdo dos colegas com algo relacionado ao filho de Pérola, com a gripe
de Osvaldo, com a seguranca de Ahri ao relatar que tinha que passar por uma
manifestacéo para alcancar seu destino.

O intervalo dura em torno de 15 a 20 minutos. A chamada para retomar
0s assuntos do estagio é feita, normalmente, pela orientadora e, as vezes, por
iniciativa dos estagiarios. No primeiro encontro que observei, proximo de
terminar o periodo que costumam usar para o intervalo, Fabio fala sobre a data
que esta prevista para acontecer sua primeira aula e, com isso, retoma 0s

assuntos diretamente vinculados ao estagio.

Fabio: Eu comec¢o minhas aulas dia 25 de maio.
Luciana: E vocé falou de plano... 25 de maio é logo!
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Fabio faz sinal afirmativo.

Fabio: Porque ontem eu ndo tive estagio, que foi dia de
cinema. Semana inteira de cinema. Semana que vem também
ndo tem [aula de musica].

Luciana: Entdo, vocé jA comeca na outra. E 0 que que vocé vai
fazer, Fabio?

Fabio: Entdo...

Fabio olha para mim e faz um sinal de quem se prepara para
falar (Observacao 08).

Nesse encontro, a discussdao em torno do planejamento de Fabio se
esvai totalmente quando os estagiarios passam a falar das Ultimas
manifestacfes que presenciaram ou participaram, relacionadas ao inicio do
processo que culminou no impeachment da presidenta da republica, Dilma
Rousseff. Era comum que assuntos relacionados ao momento que viviam
fossem discutidos durante o encontro de estagio. Percebo isso como uma
discusséo que atravessava 0s encontros de estagio e que contribuia para que
esse fosse um momento de formacéo integral dos estagiarios.

Proximo do horério de término da aula, a orientadora costuma retomar
as tarefas que espera que eles realizem durante a semana: melhorar a escrita
do relatério, pensar nos objetivos de aprendizagem que identificam na pratica
de seus supervisores ou planejar as atividades de ensino, por exemplo.
Normalmente, assim € sinalizado o momento que indica o final da rotina do
encontro de orientacdo de estagio: com as orientacdes sobre as tarefas que
tém que ser desenvolvidas até o proximo encontro. Os estagiarios anotam as
solicitacdes e comecam a guardar os materiais, vao se despedindo de mim e
da orientadora, enquanto continuam a conversar. Em um dos encontros, por

exemplo, comentam sobre como estédo percebendo a realiza¢do do estagio.

Fabio: Ta passando rapido, né?
Ahri: Ta legal! T4 passando rapido e ta legal!

(...)

Cecilia — E verdade
Fabio — E bom, né?
Cecilia — E, quando passa rapido é porque € bom (Observacéao
08).
Percebo os encontros de orientacdo de estagio como um espaco
parecido com a sala dos professores de uma escola de educagdo basica. A

sala dos professores € um lugar que possibilita 0 encontro desses profissionais.
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Nesse espaco, o0s professores podem compartilhar suas angustias com
determinadas turmas e apontar as dificuldades que tém com alguns alunos. E
um espaco possivel para a discussdo sobre os conteudos que estdo
trabalhando e sobre como pensam em continuar o assunto tratado. Os
professores podem, também, discutir sobre as metodologias que usam,
aprender outras maneiras de trabalhar o assunto e compartilhar materiais
didaticos. E nesse espaco que o0s professores se reconhecem como
profissionais que compartilham experiéncias parecidas e podem, por isso, se
ajudar. E ndo sdo s6 assuntos relacionados a profissdo que séo discutidos
nesse ambiente. E uma possibilidade de espaco no qual os professores
também se reconhecem como pessoas e, por isso, podem compartilhar o
passeio que fizeram no final de semana, a comida preferida, a roupa nova que
compraram.

O encontro de orientacédo de estagio se assemelha a esse ambiente. E
ali que os estagiarios contam suas dificuldades de elaborar o planejamento e
de se portar diante da turma. E o momento também em que se veem na
oportunidade de fazer sugestdes e construir o planejamento junto com o colega
estagiario. Eles ouvem os relatos dos colegas e se preocupam com as
questbes trazidas. Essas preocupacfes sao expressas nos dialogos de ajuda
que se consolidam durante o encontro. Cecilia afirma que “aqui [no encontro de
orientacdo de estagio] a gente tem varias discussdes e varios sentimentos em
funcao do estagio” (observacéo 14). Ela desenvolve sua afirmagao dizendo que
todos estdo enfrentando situacfes semelhantes e que, por isso, conseguem
discutir assuntos em comum.

No seu relatério final sobre a experiéncia do semestre de estagio,
Cecilia escreve que gosta de perceber que ela e seus colegas conseguiram se
manter como uma turma unida: “nosso ultimo ano de faculdade (...) € o mais
legal é que conseguimos chegar juntos até aqui. Muita coisa acontece em trés
anos e meio e, mesmo assim, nos mantivemos com a turma unida” (Relatério
final de Cecilia). Ela afirma que a organizacdo do encontro de orientacdo de
estagio tem influéncia no seu aprendizado quando diz: “eu penso que parte
disso tudo se deve a essas conversas bastante abertas e honestas que tivemos

ao longo do semestre” (Relatdrio final de Cecilia).
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Pérola escreve que a “turma se relaciona bem e expressa sua opiniao;
isso deixa um clima muito bom e produtivo” (Relatorio final de Pérola). Helena
confessa que os encontros de estagio fizeram com que ela se sentisse

(...) a vontade para abrir o coracdo com os percalcos da vida,
abrir a mente para entender posi¢ces e visdes diferentes. Os
encontros foram enriquecedores. Ouvir os relatos dos colegas
de seus estdgios, nossas conversas aleatorias, as risadas, 0s
momentos de descontracdo, tudo isso, por mais banal que
pareca, serve para nos fazer refletir, pensar, ser mais humano.
Acho que isto € o mais interessante da relagdo da turma, a
forma como nos relacionamos, como conversamos sobre esse
ser um educador mais humano e préximo dos alunos (Relatério
final de Helena).

Ahri, em consonéancia com os demais estagiarios, também reconhece o
“clima favoravel e aberto a discussoes, criticas, incentivos e sugestdes”. Para
ela, devido a esse “ambiente agradavel e harmonioso”, todos conseguiram
“evoluir muito. Tanto individualmente quanto como turma”. E finaliza, dizendo
que se sente “muito feliz com nosso desenvolvimento e nossas relagdes”
(Relatdrio final de Ahri).

O envolvimento desses licenciandos ndo se deve somente ao estagio.
Ao longo da formacéo, eles cursaram juntos outras disciplinas. Entretanto, é
significativo quando Helena afirma que o encontro de estagio funciona como

uma “terapia”.

Luciana: Vocés estédo mais agitadinhas.

Helena: Eu ndo sei se é agitado, eu acho que...

Ahri: Mas é que a gente gosta de... cada um dar exemplo.
Helena: Eu acho que é uma terapia isso, sabe?

Luciana: Ah, ndo tenho davida. Todo mundo fala. Uma vez por
semana, né?

Helena: A aula da terapia é essa aqui (Observacao 09).

Quando Helena afirma que a aula € como uma terapia, diz de uma
maneira positiva, como se considerasse esse momento bom. A possibilidade de
relatar, discutir e refletir € tida como positiva pelos estagiarios. Além das
questdes relacionadas a formacao docente, também podem conversar sobre 0s
assuntos cotidianos. Assim, o encontro de orientacdo de estagio se configura
como um momento e um espacgo interativo, em que um grupo, que esta

enfrentando uma situacdo comum, pode compartilhar suas descobertas, suas



63

angustias e dificuldades e suas conquistas.
Percebo solidariedade e companheirismo entre os estagiarios, o que é

expresso no relatério final que Fabio escreveu

Ah, os colegas!! Meus colegas. Eu os adoro. Sério, adoro.
Muito. E sabe por qué? Porque criamos um clima de “ok,
sSomos amigos e estamos todo mundo nessa barca, entdo, para
gue diabos temos que disputar um com o outro?” e € isso que
adoro. E esse clima de companheirismo, de bagunca, de risada
e de reflexado (Relatorio final de Fabio).

Todas essas possibilidades tornam o encontro de orientacdo de estagio
um ambiente acolhedor. E 0 momento em que 0s estagiarios se encontram
com pessoas que estdo enfrentando as mesmas dificuldades e tendo as
mesmas conquistas. Todos tém condi¢des de pensar e sugerir possibilidades
de trabalho, tornando as relacBes simétricas e fazendo com que todos se
sintam parte da situacdo. Tendo isso em vista, é possivel compreender que se
trata de encontros interativos. Nao se trata de um espaco de competicdo, mas
de um espacgo em que se exerce a empatia.

A organizacdo do encontro de orientacdo de estagio permite que 0s
estagiarios possam identificar e compartilhar as relacées que presenciaram e
vivenciaram em seus campos de estagio. Além disso, no préprio encontro de
orientacao eles podem se relacionar e, portanto, vivenciar a natureza interativa
do trabalho docente ainda durante a formacao inicial.

Sobre a natureza interativa do trabalho docente, Tardif e Lessard (2014)
afirmam que “a docéncia € um trabalho cujo objeto ndo é constituido de matéria
inerte ou de simbolos, mas de relagbes humanas com pessoas capazes de
iniciativas e dotadas de uma certa capacidade de resistir ou de participar da
acao dos professores” (TARDIF; LESSARD, 2014, p. 35).

Segundo esses autores, essas interacfes ndo se limitam as relacbes
gue envolvem professor e aluno, mas se referem também a todos os individuos
que estdo envolvidos nesse trabalho: os alunos, os colegas, os pais, 0s
dirigentes da escola. Trata-se, portanto, de uma atividade entre pessoas, trata-
se de relacbes de trabalhadores (TARDIF;, LESSARD, 2014, p. 23).

Entendendo que s&o varios os individuos envolvidos nesse trabalho, é preciso
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levar em conta que as particularidades de cada um estardo embutidas nessas

relacdes.

A personalidade do trabalhador, suas emogdes, sua
afetividade, séo parte integrante do processo de trabalho; a
prépria pessoa com suas qualidades, seus defeitos, sua
sensibilidade, em suma, com tudo que ela é, torna-se de certo
modo um instrumento de trabalho” (TARDIF; LESSARD, 2014,
p. 269).

A compreensao de que a docéncia trata de relacbes entre pessoas €
vivenciada pelos estagiarios. Eles se permitem falar de suas experiéncias, de
seus posicionamentos, de suas preferéncias, de seus medos, e, assim,
proporcionam aos colegas com os guais se relacionam um conhecimento deles
como pessoas. Esse conhecimento sobre o outro facilita que eles se ajudem.
As sugestdes que dao para os colegas durante os encontros sobre como se
posicionar diante dos alunos ou sobre como se relacionar com seus
supervisores, por exemplo, estdo carregadas de consideracbes que fazem
sobre a pessoa para a qual se dirigem. Eles parecem perceber que suas
personalidades influenciam o trabalho docente que desenvolvem.

Esse ambiente pode contribuir para facilitar a configuracdo de uma
comunidade de pares, que € assim caracterizada por se constituir por um grupo
de pessoas que estdo em formacdo inicial e vivenciando a situacao de estagio.
Esses pontos em comum permitem que 0s estagiarios se relacionem de
maneira a se perceber no outro ou a partir do outro e parecem fazer emergir
afinidades e um sentimento de identidade que os une, permitindo-lhes vivenciar

0 sentimento de pertencimento a um corpo coletivo (Rolddo, 2005).

4.5 Adentrar o campo de atuacédo profissional e compreender a

func&o de ensinar

A entrada no campo de estagio coloca os licenciandos na situacdo de
exercer a docéncia de muasica em um contexto especifico, que, no caso em

estudo, € a escola de educacdo basica, espaco ainda desconhecido para

alguns licenciandos. Para Helena, “tudo é muito novo”. Ela é a estagiaria que
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mais relata dificuldades em lidar com esse novo contexto.

No primeiro encontro de orientacdo que observei, a orientadora
aproveitou 0 momento em que todos falavam sobre sua carga horaria e
conduziu a conversa para o que havia lido no relatério de Helena. Helena havia
escrito em seu relatério que estava enfrentando uma situagcado de “dualidade
profissional” e que isso estava dificultando sua atuacao profissional e como
estagiaria. A dualidade profissional que Helena descreve se da pela sua
profissdo de instrumentista, uma vez que ja é bacharel em mausica. A outra
profissdo a que Helena se refere € a de professora, para a qual esta sendo

formada. Helena escreve:

Terceiro dia de estagio e tive uma semana bem corrida e
estressante. Dificil ndo deixar isso afetar na vontade de ir para
aula e na produtividade em sala de aula, ainda ndo sei lidar
com isso e, pra mim, é tudo muito novo. A dualidade
profissional tem pesado bastante nesse momento, em que ser
instrumentista profissional e ativa como musico de orquestra e
caché acaba cansando bastante, mas ai tem o TCC [Trabalho
de Conclusdo de Curso], tem que ter ideias para o estagio...
Enfim, o terceiro dia ndo foi um dia animado (Relatério de aula
de Helena).

Para Osvaldo e Fabio, que também atuam como musicos e como
professores de instrumento enquanto fazem o estagio, a “dualidade
profissional” ndo é apontada como um problema. Ao ser solicitada pela
orientadora que comente com 0s colegas sobre 0 que esta passando, Helena

deixa mais claras as dificuldades que vem enfrentando.

Helena: T4 bem complicado. Ta pesado pra caramba. Eu tenho
ndao é nem uma vida dupla, é quadrupla. Sdo muitas coisas.
Coisas pessoais. Por exemplo, tenho que trabalhar muito mais
porqgue meu marido estd desempregado e ndo consegue de
jeito nenhum trabalho (...). Entdo, acaba, como aparece muita
coisa pra eu fazer, eu tenho que pegar tudo que aparece. Tem
gue fazer caché extra. Tem que fazer tudo que acontece. Entdo
isso é muito pesado pra mim, né? Nao sobra tempo pra fazer
guase nada. E ai, acaba que eu td extremamente
sobrecarregada. E muito dificil inclusive ter ideias pra fazer as
coisas porque t4 tdo cheio. Na dltima aula [de estdgio na
escola] que eu fui, eu tava extremamente irritada (...).
(Observacéao 08).
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Helena prossegue:

Helena: Nunca convivi com essas situacdes. Nunca convivi
com essa faixa etaria de idade, né? Entdo, é tudo muito novo.
O fato de estar numa sala de aula é também um fato muito
novo pra mim, né? Sei |4, eu ndo fui com expectativas. Eu
cheguei la pra ver o que que acontece. E é bem diferente das
coisas que eu imaginava acontecer (Observacao 08).

Além das dificuldades apresentadas por Helena para atuar no contexto
da educacdo basica, existe a necessidade de adaptacdo de todos os
estagiarios aos procedimentos e normas da atividade de estagio. Embora
alguns estagiarios ja atuem como professores de musica enquanto cursam a
graduacéo, realizar o estagio exige que eles se portem de maneira diferente, ja
gue estdo na posicao de estudantes.

Um exemplo de procedimento exigido ao realizar o estdgio é a
elaboracao do plano de aula. No encontro de estagio que aconteceu logo apés
a atuacdo de Osvaldo em sua turma de estagio, a orientadora pediu que
Osvaldo contasse sobre como tinha sido o processo de elaboracdo de seu
plano de aula. Como nessa observacdo eu ainda ndo estava fazendo registro
com videos, fiz a transcricdo do encontro de estagio a partir das minhas
anotacdes do diario de campo. Em minha transcricdo escrevo a forma como

Osvaldo contou sobre como foi elaborar seu plano de aula:

Osvaldo contou, entdo, que havia escrito um planejamento e
enviado para a professora Luciana, que o corrigiu e devolveu.
Osvaldo contou que, quando incluiu as corre¢des de Luciana,
logo enviou para a professora supervisora. A professora
Luciana disse que o segundo ficou bem melhor do que o
primeiro, mas que Osvaldo deveria ter enviado para ela,
mesmo depois de ele ter feito as primeiras correcbes e, sé
depois que ela autorizasse, poderia enviar para a professora
supervisora. Alertou os demais estagiarios que esse € o0
processo que o planejamento deve percorrer (Observacédo 07).

Osvaldo foi o primeiro do grupo de estagiarios a elaborar e desenvolver
um plano de aula. Portanto, esse processo de escrever o plano, enviar para
correcdo e enviar para a supervisora somente com a autorizacdo da

orientadora, era um processo novo que estava sendo apresentado aos
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estagiarios. Até entdo, nenhum deles havia vivenciado esse processo. Dessa
forma, o relato de Osvaldo, além de contribuir para explicitar a forma como
elaborou seu plano de aula, também serve para demonstrar um procedimento
necessario para a realizacdo do estagio.

Na ultima observacdo que realizei do encontro de estagio, a conversa
inicial é desencadeada por uma pergunta de Cecilia sobre a possibilidade de

faltar ao campo de estagio para realizar uma viagem de familia.

Cecilia: Alias, deixa eu te perguntar... ia te perguntar porque a
minha tia comprou passagem [de viagem para mim] pras dez
pras sete da manha (06h50).

Luciana: Ui, que beleza.

Cecilia: E ai eu ndo vou poder ir amanha no colégio

Luciana: E vocé conversou com ele [o supervisor]?

Cecilia: Nao, vou conversar hoje com ele. Mas pra ele vai tar
tudo bem, tudo certo.

Luciana: Nao, mas vocé tinha falado que ia.

Cecilia: Tinha comentado que talvez eu fosse. Eu ndo tinha
certeza, na real, se eu poderia ir, né?

Luciana: Tudo bem. Vocés ja acabaram...

Cecilia: Nao, mas seria legal eu ir, né? Mas eu acho que é a
tltima semana deles.

Luciana: Pelo jeito sim, né?

(..) ]

Luciana: E, vocés... Assim, o legal seria vocés irem [ao campo
de estagio] e continuar. Eu tava falando pra Pérola, que pediu
na aula passada que... é, escreveu no relatério ontem. Ela tava
ruim [de salde] e pediu pra ndo dar aula, [pediu] pra
supervisora dela. Se ela fosse a professora, ela teria que dar
um jeito. Entdo, ainda é uma situacdo cémoda. O ldeal seria
gue nada disso acontecesse. Tem que avisar com muita
antecedéncia.

Cecilia: Nao, agora vai. Agora eu tenho o nimero do celular
dele.

Luciana: N&o, vocé ja sabia disso ha mais tempo.

Cecilia: E, eu deveria ter avisado.

Luciana: E, de repente ele tava contando com vocé pra mais
coisas. Que era 0 caso da sua supervisora. Nao sei, quando
vocé falou com ela?

Pérola: Falei com ela na segunda, acho que eram umas 6
horas.

Luciana: Entdo, essas coisas que tem que... Pensa assim, eu
ligo pra vocés... € como se eu ligasse ontem as 10 da noite pra
dizer se tem ou se n&o tem [aula hoje de manhé].

Cecilia: Nao, ta certo. Ahan.

Luciana: E de repente vocé marcou coisas, fez...

Fabio: Tipo o aluno [particular de instrumento] que desmarca
uma hora antes [do horario marcado para a aula].

Cecilia: Tipo isso.
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Luciana: E, os alunos fazem isso com a gente, mas n&o é bom
que a gente faga com os alunos e com...

Cecilia: com os professores.

Luciana: Entdo, fala com ele e ja comeca pedindo muitas
desculpas (Observagéo 15).

Nesse diadlogo, que acontece principalmente entre a estagiaria Cecilia e
a orientadora, discute-se sobre faltar ao campo de estagio. A orientadora
explica que, em uma situacdo real de ensino, em que eles fossem os
professores e professoras de musica da escola, uma falta como essa, para ir
viajar com a tia como € o caso de Cecilia, ndo seria justificativa plausivel. A
professora Luciana recorre a uma outra situacdo, ocorrida com a estagiaria
Pérola que faltou no campo de estagio por estar doente e avisou sua
supervisora horas antes do inicio da aula. Todos escutam atentamente e
demonstram compreender que em uma situagdo real de ensino néo teriam
como agir dessa maneira.

Além de realizar o exercicio de se imaginar na posicdo de professores
de mausica da escola e pensar sobre como se comportariam em situacées
semelhantes, os estagiarios passam a refletir também sobre qual a melhor
maneira de se relacionar com seus supervisores. Com isso, passam a
reconhecer um comportamento que é exigido pela atividade de estagio. A forma
como se relacionam com seus supervisores e se portam como estagiarios em
seus campos de estagio, assim como o procedimento para elaboracdo de
plano de aula, sdo normas do estagio que vao sendo apreendidas.

Conforme os estagiarios comecam a entregar seus primeiros relatorios
de estagio, a orientadora aponta que a escrita estd bastante descritiva. Ela
solicita aos estagiarios que tentem ser mais reflexivos quando relatarem o que
aconteceu no campo de estagio, procurando extrair principios orientadores da
propria pratica docente ou da pratica docente de seus supervisores. Na
semana seguinte a essa solicitagdo, a professora Luciana se dirige a toda a
turma pedindo que lembrem a tarefa que ela havia solicitado na semana
anterior:

Luciana: Bom, voltando nas observagbes, o que eu tinha
pedido na semana passada? Tava a Ahri, o Osvaldo e a
Cecilia. Eu tinha pedido coisas, ndo tinha? De tarefinha?
Cecilia: Ndo. Tu ndo pediu nada, Lu.
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Luciana: N&o, eu pedi coisas pra vocés cuidarem nos
relatorios.

Cecilia : Ah, sim.

Helena: Ah, é. A Ahri me falou isso.

Osvaldo: Era mais pra tirar os principios da... da nossa aula.
Cecilia: Tentar tirar os principios.

Luciana: E. (Observacéo 08).

A orientadora retoma a explicagdo que havia feito na semana anterior.
Enquanto isso, Cecilia estava debrucada sobre os joelhos e ouvindo a
solicitacdo de maneira atenta. O comentario que Cecilia faz na sequéncia
demonstra que ela estava pensando no que havia percebido da pratica de seu

professor supervisor em sua Ultima observacao.

Cecilia: Aconteceu uma coisa nessa ultima observagdo minha
na sexta. Que, tipo, 0 meu supervisor propés uma atividade de
ritmo e tal. SO que o clima tava tenso, a coisa tava dificil. Ai ele
foi pro quadro. E ai, escreveu. Tentou fazer umas coisas la. E
ai, sabe quando tu sente que o pessoal... que a coisa nao ta
fluindo? E ai um dos alunos, o Luis, perguntou pra ele: “Ta,
mas pra que que serve isso?”

Luciana: Isso, lindo!

Cecilia: “Qual a finalidade disso?”

Luciana: Fofo, aluno querido!

Cecilia: E, ai ele tentou explicar, assim, mas...

Luciana: E ai? O que que ele falou?

Cecilia: E que, como eles estdo fazendo arranjos, eles fazem
arranjos, justificou [que serve] pra eles entenderem como que
acontece quando, tipo, dois instrumentos dialogam entre si.
Agora, exatamente, ndo sei como ele falou, mas foi tipo isso.
Luciana: E eles aceitaram? Toparam?

Cecilia: Aceitaram... mas, eu acho que, como tava muito
tumulto... Ah, ndo deu pro meu supervisor fazer tudo que ele
tinha planejado. Pelo que eu entendi, aquilo ali era s6 uma
introdugdo pra depois eles tocarem, né?

(...

Cecilia: Eu acho que foi uma ideia legal. Mas eu achei que
podia ter mais a ver com a musica deles. E eu acho que eles
podiam ter levantado e tal. Bom, eu néo sei, isso € eu vendo de
fora...

Luciana: E, e é legal que vocé veja isso porque ai, na hora de
planejar, vocé vai tentar fazer uma coisa mais integrada.
Cecilia: E, eu achei meio desconectado. Tinha a ver, sabe?
Porque eles realmente tdo fazendo arranjo. E era uma proposta
deles entenderem o que eles estdo fazendo. Mas eu néo sei se
eles entenderam isso, sabe?

Luciana: Entao, isso é legal que vocé falou: “tem a ver e tal,
mas nao vi ligagdo de uma coisa com a outra”. Lembra que eu
também pedi pra vocés pensarem mais nisso, nas varias
atividades que acontecem durante a aula e qual a ligagao entre



70

elas? E ndo s6 na aula, mas entre as aulas também, né?
Entdo, ai eu acho que vocé pode até tentar... E uma situacéo
gue vocé acha que poderia ser feito de uma forma diferente?
Cecilia: Nao, mas isso é eu vendo de fora.

Cecilia parece estar receosa em sugerir mudancas na pratica
de seu supervisor.

Luciana: T4, mas vocé ta vendo de fora e eu mais de fora
ainda. A gente ta aqui pra aprender com isso (...). Isso é algo a
ser observado la no fim [do relatério].

Cecilia: E, tipo, ele fez uma coisa mais tedrica no inicio [da
aula]. Pelo que eu entendi o plano dele era depois [colocar]
eles [para] tocar. Mas ai eu achei que eles deveriam fazer isso
durante [a explicacdo tedrica]. A atividade de tocar mesmo,
sabe? E ai os alunos ficaram meio que entediados, meio que
de saco cheio, sabe? E era uma atividade parada e eles com
toda aquela energia, sabe? Ai ficou meio assim... (Observacao
08).

A lembranca de Cecilia sobre o que havia acontecido na aula e sua
iniciativa de compartilhar com os colegas se deu pela solicitacdo da professora
Luciana para que se mostrassem mais reflexivos na escrita dos relatorios e nas
observacfes da aula de musica. Cecilia, apesar de parecer receosa em criticar
a aula de seu professor supervisor, relata o0 que aconteceu, o motivo pelo qual
se incomodou e sugere algumas modificacbes. A orientadora aprova a
observacédo de Cecilia e isso parece encoraja-la a fazer um outro apontamento

sobre a pratica de seu supervisor.

Cecilia: E pode falar também de questbes mais praticas? Que,
tipo, por exemplo, nessa ultima [aula], eles [0os alunos] estavam
tudo louco, né?

Todos acham graca na forma como Cecilia explica o
comportamento dos seus alunos.

Cecilia: Tudo louco! Tinha wuns... Claro! Tem aquelas
panelinhas, sabe? E... e eu acho que uma alternativa ali, por
exemplo, que ele poderia ter... Claro! Na hora ele devia tar
atucanado...

Cecilia parece querer apontar uma alternativa que seu
supervisor poderia ter usado para melhorar a dindmica entre os
alunos que os deixassem “menos loucos”, mas ainda esta
preocupada em fazer apontamentos criticos sobre a prética de
seu supervisor.

Luciana: Ah, vocé pensar como fazer?

Cecilia: E!

Luciana: Claro! Com certeza!

A aprovacao da professora Luciana faz com que Cecilia fique a
vontade para contar sobre a sugestdo que faria sobre a pratica
de seu supervisor.

Cecilia: Tipo, por exemplo, eu, naquela situagdo, eu teria
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separado varios [alunos] ali, sabe? E que, tipo, [eles] ficam em
grupinhos. Grupinho de menina, grupinho de menino. E tava
demais, sabe?

Luciana: Eu acho superlegal.

Cecilia: Eu ndo acho legal, tipo, de separar os grupos. Mas
naquela situacdo, acho que seria uma alternativa pro coitado
do meu supervisor que tava (colocou as duas maos no rosto e
balancou a cabeca de um lado para outro) ensandecido
(Observacéao 08).

Entendo que essa atitude evidencia que Cecilia ndo estd no campo de
estagio como mera observadora da pratica de um professor. O fato de perceber
as situacdes de conflitos em sala de aula e pensar em maneiras de agir mostra
gue ela se vé naquela posicdo, como professora de musica de uma sala de
aula. Houve uma certa resisténcia da parte de Cecilia para criticar as escolhas
metodoldgicas de seu supervisor. Ela explica essa sua dificuldade em fazer
apontamentos sobre um professor de musica experiente e recebe conselhos de

como lidar com isso de sua orientadora e do estagiario Fabio.

Cecilia: E que da uma sensacdo, parece que a gente ta se
achando melhor. E que, tipo, vocé fica [pensando:] “ah, vou
assistir a aula do outro professor”. Tipo, pelo menos comigo,
porgue, quando tu t4 na situacdo [de observador], é diferente.
Quando tu ta4 de observador é totalmente diferente, sabe? Dai
parece que tu fica meio... querendo...

Cecilia faz sinais com o corpo que indicam alguém que se
considera superior. Ela tenta dizer que tem receio de sua
observacao parecer petulante.

Cecilia: Mas néo é isso, sabe? Tipo, tu ta olhando de fora e eu
fico pensando: “ah, eu teria feito diferente”, sabe?

Luciana: N&o tem problema.

Cecilia: Nao tem problema?

Luciana: N&o. Claro que tem gue respeitar 0 seu supervisor.
Cecilia: Nao, claro!

(..) )

Cecilia: E que a gente vai, pelo menos eu, ndo sei 0s outros
colegas...

Cecilia olha para os colegas como quem tem interesse em
saber como eles lidam com essa situacéo.

(...)

Fabio: Tem que ter sangue doce e saber que ta ali aprendendo
com ele também

Cecilia: E, tem que ter sangue doce (Observagio 08).

Mais tarde, e ainda durante esse encontro, Fabio e Ahri falam
exclusivamente com Cecilia sobre esse assunto. Fabio tenta ajuda-la contando

como se relaciona com sua supervisora e Ahri incentiva Cecilia a se aproximar



72

de seu supervisor para que possa aprender mais ainda sobre a prética
docente. Apesar dos alunos considerarem sua posicdo de estagiarios para
pensarem sua relagdo com seus supervisores, 0 exercicio de refletir sobre a
maneira como se relacionam com esses professores de musica também se
configura como uma simulagéo das interacées que poderdo estabelecer com

seus futuros colegas em uma situacgéo real de ensino.

Fabio: Eu perguntei. Eu perguntei se a a minha supervisora...
perguntei: “ah, tu se importa se eu dou dica? Ela falou que nao,
gue ndo se importaria.
Ahri: E € bom ter uma relagao assim. Porque tu ta te privando
de testar como que se déo as relagdes (observagéo 08).
Em um outro momento da aula, Pérola se dirige a Cecilia, também em
particular, para dizer que entende o receio de Cecilia e também conta como fez

para se tranquilizar em relacao a isso.

Pérola: Eu me sinto assim também. Parece que a gente td com
medo de invadir o espaco [do supervisor], né?

Cecilia: Invadir, é.

Pérola: Eu fiquei meio assim também. Mas, conversar sobre
isso com a minha supervisora me deixou mais tranquila
(Observacéao 08).

A orientadora sugere ainda que Cecilia tente participar mais ativamente
da aula e va mudando sua posicdo de observadora para observadora
participante. Esse conselho se estende a todos os estagiarios e a orientadora
passa a solicitar que o0s estagiarios pensem em atividades que possam
desenvolver e que estejam em consonancia com o trabalho que seus
supervisores ja estdo desenvolvendo.

O fato dos demais estagiarios conseguirem sugerir maneiras de
melhorar o relacionamento de Cecilia com seu supervisor sugere que eles
também se depararam com essa dificuldade, ainda que em um nivel mais
superficial. Esse tipo de dificuldade da atuacdo docente relatada pelos
estagiarios mostra que a capacidade de adentrar o campo de estagio ndo exige
somente a mobilizacdo de conhecimentos especificos da area de musica e

pedagogicos. Existe uma outra dimenséo que estabelece determinadas normas
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nas relagbes dentro de um grupo profissional. Essa dimenséo é discutida por
Pires (2015) e denominada por Jorro (2011) como dimensao ética. Segundo
Jorro (2011 apud PIRES, 2015), “a profissionalidade emergente introduz a ideia
de que o processo de transformacdo da vida profissional se da apoiado em
saberes tedricos, saberes da agcédo e saberes sobre a reflexdo ética” (PIRES,
2015, p. 40). Entendido dessa forma, o conceito de profissionalidade
emergente diz respeito também a um lugar em que se aprende, dentre outras
caracteristicas da profissao, “entrar na relagdo educativa em torno de marcos
éticos” (PIRES, 2015, p. 40).

As normas que compdem essa dimensdo ética ndo estdo presentes
somente na relacdo entre estagiarios e supervisores, mas, também, na relacéo
dos estagiarios com seus alunos. Durante os relatos, os estagiarios também
demonstram se preocupar em como iréo interagir com seus alunos em sala de
aula. Pela natureza do objeto de trabalho, a docéncia se constitui como uma

atividade de interacGes. Dessa forma,

A interatividade caracteriza o principal objeto do trabalho do
professor, pois o0 essencial de sua atividade profissional
consiste em entrar numa classe e deslanchar um programa de
interacbes com os alunos. Isso significa que a docéncia se
desenrola concretamente dentro das interagfes: estas ndo sao
apenas alguma coisa que o professor faz, mas constituem, por
assim dizer, o espaco no qual ele penetra para trabalhar. Por
iSso, como jA mencionamos varias vezes, ensinar € um
trabalho interativo (TARDIF; LESSARD, 2014, p. 235).

Para pensarem como se dara essa interacdo com os alunos em situacéo
de sala de aula, os estagiarios contam sobre como percebem seus alunos
apontando situacbes que observaram no campo de estdgio. Helena
compartilha com os colegas uma situacdo que vivenciou no ambiente escolar

fora da sala de aula.

Helena: L4 na escola, desde o primeiro dia que eu fui, eu
observei que eu nao vi placa de banheiro masculino e feminino.
Luciana: Muito bem!

Helena: Ai eu [pensei]: “ta, deve ser porque realmente n&o tem.
Todo mundo pode usar qualquer um”. Beleza. Ai, a semana
passada eu fui usar o banheiro. Ai, eu tava indo pro banheiro...
Luciana: Mas esse tem chave?

Helena: Nao, era aberto.
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Luciana: Ah, ta.

Helena: Nenhum deles tem chave. Ai, passou um menininho
correndo na minha frente [e gritando:] “professora chegando!
Professora chegando!”

Todos acharam graca.

Helena: Ai eu [pensei:] “Ih!”. Eu ja percebi o que rolou, né? Al,
fui um pouco mais devagar. Ai, cheguei na porta do banheiro,
tava um casalzinho assim, tipo assim, recém tinham se largado,
tavam fingindo que tavam conversando. Eles ndo estavam
falando sobre nada. Disfarcando.

Todos estdo atentos e parecem se divertir com o relato de
Helena.

Helena: Ai eu entrei [no banheiro], como se nada tivesse
acontecido, fiquei, peguei papel higiénico, fui pro banheiro... Ai,
guando eu sai do banheiro, eles ja tinham saido. Mas foi muito
engragado quando o gurizinho veio correndo [e gritando:]
“Professora chegando! Professora chegando!”

Todos acham graga novamente.

Luciana: Entdo, na segunda-feira o... na turma la de Introducao
ao Estagio. Eles foram fazer observacdo também e na
observagdo do Caua [...] um menino e uma menina
comecaram a se beijar e, segundo o Caua, era “beijo, beijo.
Assim, sem medo de ser feliz”.

Todos déo risada.

Luciana: Ai o Caua ficou defendendo que “quando vocé ta
apaixonado, vocé nao se controla”. Eu falei: “ah, Caua!”

Todos estéo se divertindo.

Luciana: E ficou uma discussao do “pode” e do “ndo pode”. Eu
nao sei também o que pode, o que ndo pode. Eu procurei
artigos, ndo achei. S6 achei essas coisas de escola...

Cecilia: Ah, deixa a criangas se beijar.

Helena: Eu fiquei curiosa em relacdo a essa questédo
(Observacgéo 08).

Apesar de ser apenas a estagiaria Helena ter presenciado essa
situacdo, todos os estagiarios tém a oportunidade de refletir e se posicionar
sobre a situacdo. Os estagiarios justificam suas escolhas com base no que
acreditam ser pertinente ou ndo ao ambiente escolar. Essa € mais uma
situacdo em que os estagiarios tém a oportunidade de se imaginar na posicéo
de professores de musica da escola e, estando nessa posi¢do, pensar em

como agiriam em uma situacéo semelhante.

Luciana: Entdo tem duas coisas. Uma coisa é o beijo. Cecilia é
a favor?

Cecilia: Claro! Eles nao tao fazendo nada errado.

Luciana: Quem é a favor dos beijos?

Fabio: Consensual.

Cecilia: Sendo consensual...

Luciana: O beijo consen... ah, meu Deus!
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Fabio: Sendo consensual, paz e amor no coragéo.

Cecilia: Eles n&o tado fazendo nada de errado.

Osvaldo: E, ndo tando brigando...

Luciana: A Pérola.

Pérola: Eu acho assim, que se for no intervalo, assim (faz um
sinal de positivo com a méo). Dentro da sala de aula, ndo.
Luciana: Por que néo?

Cecilia: Durante a aula, ndo, mas depois que a aula acaba
(balancando a cabeca positivamente).

Pérola: Na aula eu acho que ndo. Eu acho que ndo é o
momento. No pétio, no intervalo [tudo bem].

Fabio: E... (pensando no que a Pérola estava falando)

Ahri: N&o, durante a aula também acho que néo.

Cecilia: Nao, durante a aula também acho que nao, mas...
Fabio: Foi durante a aula que aconteceu? (perguntando para
Helena)

Luciana: Nao, ja tinha acabado [a aula].

Cecilia: Ah, entao...

Luciana: Mas eles estavam na sala...

Cecilia: Ah, ai tudo bem (Observacao 08).

ApoOs essa discussdo, a orientadora enviou por e-mail textos que
tratavam sobre esse tema. Na aula seguinte, os estagiarios fizeram
comentarios sobre os textos, reforcando as atitudes que teriam caso
passassem por uma situacdo semelhante e estivessem na posicdo de
professores. Esse didlogo é apenas uma das muitas oportunidades que os
estagiarios tém de refletir sobre uma situagdo que vivenciaram no ambiente
escolar e discutir sobre as questdes que permeiam essa vivéncia. O relato de
Helena sobre o beijo que presenciou ndo é apenas descritivo, mas, juntamente
com os demais colegas e incentivados pela orientadora, 0os estagiarios pensam
de uma forma generalizada sobre aquela situacéo. Talvez, se tratassem desse
relato como um evento isolado, ndo seria possivel uma discussao aprofundada
sobre o tema. Mas, quando passam a pensar sobre como agiriam em uma
outra situacdo semelhante, ou seja, quando passam a imaginar sobre como
agiriam se fossem os professores da escola, a discussdo permite que os
estagiarios expressem suas opinides e posicionamentos sobre varios principios
gue consideram necessarios para o ambiente escolar e para o papel do
professor.

A discussédo que tratava sobre o beijo entre alunos no ambiente escolar
€ ampliada. Helena, ao relatar a situacdo que vivenciou, descreveu que 0S

banheiros da escola em que realizava o estagio ndo apresentavam
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identificagbes de feminino e masculino. Enquanto Helena descrevia esse
ambiente, a orinetadora elogiou a postura da escola em relagéo a discusséo de
géneros e parece ter percebido que a estagiaria Ahri ndo compreendeu a

complexidade desse detalhe.

Luciana: A discussao [sobre separar banheiros com placas de
feminino e masculino] € assim: vocé marca a pessoa. Vocé so
vé duas possibilidades,

Ahri: Ah.

Luciana: Ou vocé € homem, ou vocé é mulher. E ai, por que
que tem que separar? E o controle dos corpos todos. Uma
travesti vai em qual?

Ahri: Ah, entendi. Entdo teria que ter, tipo, mais opcdes se
fosse para separar.

Luciana: nao, assim, “‘onde eu me vejo?” “Eu me vejo na
mulher”. Mas ai da rolo. (Observacgao 08).

Ainda que a explanacgéo da orientadora sobre a separacao de banheiros
tenha sido breve, demonstrou ter impacto na compreensdo de Ahri sobre o
assunto. Tanto a discussdo sobre um beijo no ambiente escolar quanto a
discusséo sobre a separagcao dos banheiros se configuram como assuntos que
extrapolam a sala de aula, mas que fazem parte das vivéncias dos estagiarios
ao adentrarem o campo profissional. A dimensdo ética da profissionalidade
emergente é mais uma vez presenciada, ja que “considerar a dimensao ética
do ensino significa enfatizar as questfes, as opcdes, os dilemas e as duvidas
que surgem sobre o carater probleméatico das situacdes, estimulando, nos
sujeitos, a reflexdo e as decisdes pensadas e responsaveis” (PIRES, 2015, p.
53).

Na busca por compreender seus alunos para saberem como se
relacionar, os estagiarios passam a descrever, principalmente, como observam
seus alunos dentro da sala de aula. Isso porque o foco das observacdes foi
muita mais a aula de musica do que a escola como um todo. Como essas
observacdes e esse processo de conhecer os alunos aconteceram no primeiro
semestre de estagio, € possivel que os estagiarios ainda estivessem se
acostumando com esse ambiente. Nesse momento, a grande novidade parece
ser mesmo a sala de aula, espaco em que deverao exercer a funcdo de
ensinar.

Helena conta para seus colegas estagiarios como tem percebido seus
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alunos em sala de aula:

Helena: (...) A turma exige muito, eles sdo muito agitados, sao
pré-adolescentes extremamente agitados (...). As vezes, eles
faltam com o respeito de uma maneira assim tdo, sabe?, tao...
chega a te chocar, sabe? De falar palavrdo em aula, de falar
palavrdo pro professor sem tar nem ai, sabe? N&o interessa o
gue tu é. Entdo isso, as vezes, isso me da... as vezes, eu fico
um pouco assustada (Observacado 08).

A partir desse relato inicial, a orientadora vai encorajando Helena a
compartilhar com os colegas as experiéncias que esta vivenciando no campo
de atuacdo. Enquanto Helena conta sobre o contexto em que estd atuando
como estagiaria, os demais estagiarios ouvem com atencdo. Quando a
orientadora pergunta sobre como cada um dos estagiarios eram quando tinham

a idade dos alunos de Helena, todos passam a lembrar seus comportamentos:

Luciana: Vocés foram adolescentes queridinhos?
Fabio: N&o!

Cecilia: Eu fui!

Pérola: Com os professores, sim.

Luciana: Com os professores. E com a familia?
Cecilia; Nao, nao fui.

Fabio: Eu nao fui com ninguém. Fui chato.
Osvaldo: [Vocé] continua sendo.

Todos déo risada.

Luciana: (...) ndo fui uma adolescente facil.
Cecilia: Acho que nenhum adolescente é
Luciana: A época é muito dificil (Observacgao 08).

O assunto da aula segue em torno do relato que Helena esta fazendo.
Conforme ela conta sobre o que esta experienciando, os demais estagiarios
vao se identificando e fazendo comentarios. Em um determinado momento,
guando Helena parece ter terminado de contar sobre o que esta vivendo no
campo de estagio, Cecilia também se sente a vontade para contar como foi sua
observacdo no contexto escolar e explica como tem percebido seus alunos em

sala de aula:

Cecilia: Nao, é que ela [a Helena] comentou que eles estavam
superagitados e na minha ultima [aula] também, eu n&o pude te
mandar [0 relatorio], mas eu ja tava escrevendo. Eles também
estavam assim 0, ndo sei 0 que aconteceu, mas eles estavam
muito, muito loucos. Eu também tive essa sensacdo, tipo, de
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“‘Meu Deus”. Mas, tipo, eu levei na boa, sabe? Mas eu fiquei
com pena do meu supervisor porque, nossa! E ai toda turma
tem aquele grupo que é o grupo que consegue estragar a
aula...

Luciana: Toda turma néo, tem turma que nao tem.

Cecilia: E, mas a grande... assim, a maioria...

Luciana: N&o, ndo tem. Na boa. Tem turmas que séo...

Fabio falou alguma coisa para Cecilia que ndo pude entender.
Pela resposta de Cecilia, suspeito que ele falou que sua turma
nao tem “um grupo que estraga a aula”.

Cecilia: Ah, mas a tua...

Luciana: Muito legais (se referindo aos alunos de Fabio).
Cecilia: Nao, tem turmas legais (...). Mas essa turma [que
estou observando] tem trés grupos. Assim: tem o grupo dos
bagunceiros, ai [tem] o grupo dos quietos, bem quietos. E [tem]
o grupo dos entediados ...

Luciana: E é nono ano, ndo é?

Cecilia: Nono ano.

Luciana: Entéo, olha que tristeza pra um nono ano.

Cecilia: E ai tem uma menina l4 que é a Maria Luiza. Nossal!
Ela € uma menina assim 0: ela fala muito e ela fala alto. E eles
estavam numa agitacdo. E uma frescura. E se provocando. E,
tipo, [falando:] “Cala boca!” e ela [dizia] “Vem calar!”. Tipo essa
coisa do desaforo, sabe? E néo parava. E todo mundo j& tava,
tipo... ela foi o destaque da aula.

Luciana: E vocé cria um climao de agressividade, né?

Cecilia: Sim e eles estavam muito... sei la... tavam com os
hormonios a flor da pele.

Luciana: Ah, tem os horménios (Observacéo 08).

Parece que Cecilia se sente a vontade em compartilhar o que tem
observado no seu campo de estagio por reconhecer semelhancas no relato da
colega Helena. Ambas as estagiarias estdo trabalhando com os anos finais do
ensino fundamental e estdo observando alunos que denominam de “agitados” e
“‘muito loucos”. Além de contar o que observou no seu campo de estagio,
Cecilia, ao final de seu relato, parece pensar no motivo que justifica o
comportamento de seus alunos. A conversa que segue se refere a faixa etaria
desses alunos e todas as questbes que implicam esse periodo da
adolescéncia. Fabio, na tentativa de entender o comportamento dos alunos das
colegas estagiarias, sugere que o periodo letivo possa contribuir para a

configuracéo dessa situacéo.

Fabio: Tem o caso do periodo do semestre, trimestre, sei la o
gué. Que sdo as provas trimestrais. Meus alunos comentam
muito, mesmo sendo aluno individual e tal. Mas eu percebo que
cai o0 rendimento e cai a atengcdo deles. E ai, num grupo de
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vinte e poucas pessoas, com certeza vai cair...

Cecilia: E, nesse dia tinham muita gente, tinha uns 24 alunos.
Fabio: ...esse interesse pela aula. Eles estao cansados € ai a
aula de musica é “ah”...

Luciana: Vocés lembram do cansaco de vocés no ano
passado?

Fabio: Sim. (Observacéo 08)

Fabio, nesse momento, se remete ao que aprendeu com seus alunos
particulares de instrumento para tentar compreender 0 que pode estar
acontecendo na sala de aula de suas colegas estagiarias. Vale ressaltar que
Fabio ndo esté enfrentando essas dificuldades em seu estégio, o que torna sua
ajuda para com as colegas um ato que demonstra cooperacdo. Para além de
apenas tentar ajudar as colegas, percebo que Fabio toma para si essas
dificuldades. Esse momento de compartilhar as vivéncias dos estagiarios em
seus campos de atuacao se estende com a pergunta que a orientadora faz a
Fabio:

Luciana: Eu nao sei, Fabio, vocé que ta lidando com... Vocé
tem muitos jovens l4 também, né?

Fabio: Tem, tem bastante. E tranquilo, quanto a isso € tranquilo,
porque... a minha supervisora ja tinha me falado quanto a isso.
Nossa batalha é fazer com que eles ndo durmam. E o inverso,
porque é de noite, eles trabalham, todos eles, sem excecao.
Ou, as vezes, tem trabalho e tem filho e ainda [tem que] ir pra
aula. Entdo, quanto a isso € bem tranquilo (Observacgéo 08).

Mesmo relatando aos colegas que nao tem encontrado as mesmas
dificuldades ao lidar com seus alunos, Fabio segue refletindo sobre as
mudancas que ocorrem na fase adolescente. Os demais estagiarios parecem
acompanhar uma vez que complementam algumas das ideias trazidas por
Fabio.

Fabio: Acho que tem muito disso, de se impor no grupo. O
adolescente é assim. Eu lembro que no ensino médio...
Luciana: Ah, o Fabio ndo deve ter sido [um adolescente] facil!
Todos acham graca.

Fabio: Nao. Mas a gente tem essa mania [de pensar:] “ah, mas
de repente em casa...”

Fabio estd retomando uma suposicdo levantada por Helena,
em que considerou o fato do comportamento agressivo de
alguns alunos ser consequéncia de relacbes familiares
violentas.

Fabio: Claro, pode ser que sim, como pode ser que ndo. Pode
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ser que nao tenha tanta violéncia em casa. Mas é porque...
Cecilia: Precisa se impor...

Fabio: Assim que €, né? Nesse ambiente escolar. Eu acho que
a grande diferenca entre o ser adulto e o ser adolescente &
essa habilidade de conseguir separar as coisas. Conseguir
entrar num ambiente e se concentrar e [pensar:] “t4, ndo vou
me deixar influenciar pela briga que eu tive com a minha
esposa e vou dar uma boa aula”. O adolescente nao é assim.
Tudo influencia em tudo. Ele vai...

Luciana: Acho que é isso, muita coisa ta acontecendo com ele,
né? Sao mudancas fisiolégicas, né? Esse corpo mudando.
Quer dizer, 0 seu corpo é a sua casa e Vocé vé esse corpo
[que] ndo para de mudar. Cada dia € uma coisa diferente, né?
E talvez com os meninos seja mais diferente ainda, né?, de...
de voz. Nao sei. Menina comega um pouco antes...

Cecilia d4 uma gargalhada por algo que Fabio lhe falou. Fabio
fala com oscila¢des de altura imitando a voz do menino quando
esta na fase adolescente.

Osvaldo: D4 umas desafinadas esquisitas.

Fabio: Nossa, [a voz vai] l& embaixo (Observacgédo 08).

Os relatos dos estagiarios sobre seus alunos néo se limitam a descrever
como se comportam em sala de aula. Os estagiarios buscam compreender o
comportamento de seus alunos pois sabem que terdo que se relacionar com
eles. Parecem supor que a interacdo com 0s alunos possa ser potencializada
uma vez que possam compreender como esses alunos agem e pensam.

A conversa segue tratando da importancia de entender as dificuldades
gue o outro esta vivendo, da importancia da empatia. O problema ndo é so6

daqueles alunos, nem s6 da escola.

Luciana: Hoje todo mundo tem mais chance de se expressar,
de dizer o que que €, 0 que que sente ou dar sinais da sua
revolta e tudo mais. Entdo, ai, eu acho que vocés vao ter no
estdgio essa dificuldade. Se tiver alguém assim mais
complicado no estagio, talvez ndo dé tempo de entender a vida
da pessoa. Porque o sujeito ta ali pra aprender. Ele sabe que
tem... que ele é obrigado a aprender alguma coisa. As vezes,
ele ndo... ele é obrigado também a tar ali, né? Entdo, € um
conjunto de coisas que talvez ndo seja, talvez ele ndo queira. A
vida ndo ta facil, sabe-se la o qué. E nao, é... tem gente que
fala assim: “Ah, n&o, porque ndo tem uma boa situacdo
socioecondmica”. Nao é so isso, né? A angustia nao vai
escolher.

Pérola: Hoje em dia, assim, vendo, varios alunos falam: “ai,
[porlque minha mée falou que se eu aceitar desaforo na rua,
quando ela descobrir em casa, ela vai me bater em casa”.
Entdo, ele sdo muito assim, essa coisa de nao levar desaforo
pra casa. Muitos pais ensinam em casa, né?
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Helena: As vezes, até, ndo s6 de ensinar, mas de ver, por
exemplo, sei la: os pais discutindo, batendo boca, assim, na
frente deles.

Pérola: E saiu uma pesquisa que eles fizeram na rede
municipal, acho...

Luciana: Hum?

Pérola: ... com os professores, sobre as agressdes que sao
sofridas dentro da escola. De pais, de alunos. Saiu. S6 que eu
nao cheguei a ver, eu vi s6 0 anuncio. Acho que foi no Jornal
do Almoco que eles tinham comentado.

Luciana: Hum... Tem muita intolerancia, né? De um modo geral.
A gente ta vivendo um tempo, o0 mundo inteiro, de muito... tudo
€ muito individualizado. Entdo, tem isso ai. Tem essa pressao
também pra ser o vencedor. Entéo, eu odeio isso com todas as
minhas forgas. Entdo vocé tem que ser bem-sucedido? Tem
muita pressdo pra ser vitorioso. Sabe-se la o0 que é ser
vitorioso. E tem poucas condi¢cdes. Entdo, a gente tem uma
intolerancia, € tudo muito agressivo, € um tempo mais dificil
mesmo (Observagéo 08).

E no planejamento (elaboracdo e discussBes coletivas) que 0s
estagiarios comegam a compreender que “ensinar é fazer aprender alguma
coisa a alguém” (ROLDAO, 2007, p. 95), como exemplificam alguns dialogos e
discussbes desenvolvidos nos encontros de orientacdo. Apds as primeiras
observacdes do campo de estagio, 0s estagiarios passam a pensar em projetos
de ensino e planos de aula que podem desenvolver junto aos seus
supervisores. As ideias que os estagiarios tém sobre o que e como trabalhar
sdo discutidas com a turma de estagiarios de forma que todos tém
oportunidade de contribuir com a elaboracédo do projeto do colega.

Quando Osvaldo se propds a elaborar um plano de atividade, trouxe o
assunto que, guiado pelas sugestdes de sua supervisora, gostaria de trabalhar.
O assunto trazido por Osvaldo, arranjo musical, foi discutido entre os
estagiarios e surgiram ideias de como levar aquela discussao para os alunos. A
partir das ideias que surgiram no dialogo com seus colegas estagiarios,
Osvaldo sistematizou-as em um plano de aula e desenvolveu sua proposta
com os alunos.

No encontro de estagio que aconteceu logo apos a atuacdo de Osvaldo
em sua turma de estagio, a orientadora pediu que Osvaldo contasse sobre

como tinha sido iniciar o processo de elaboracéo de seu plano de aula.
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Osvaldo disse que quando comegou a pensar no planejamento
se orientou pela seguinte pergunta: o que os alunos vao
aprender? E pensou nas atividades a partir das respostas que
encontrou para essa pergunta. A professora Luciana elogiou a
forma que Osvaldo pensou para planejar sua atividade
(Observacao 07).

A pergunta orientadora que Osvaldo fez para guiar a elaboracédo de seu
plano de aula estd em consonéancia com a definicdo de ensino apresentada por
Rold&o (2007), pois se ocupa da intencdo de fazer com que alguém aprenda
algo.

Na primeira observacdo que Helena fez em seu campo de estagio, sua
supervisora indicou alguns assuntos que ela poderia abordar quando fosse
elaborar um plano de aula para executar com aquela turma. Em seu relatério
Helena escreve que, “no final da aula, a professora supervisora conversou
comigo e me pediu que pensasse em uma atividade sobre arranjo e outra para
mostrar o clarinete para eles”. Durante o encontro de estagio que sucedeu essa
observacdo de Helena, a orientadora comenta que gostou da sugestdo de
assunto dada pela supervisora de Helena.

Luciana: Entdo, Helena, vocé combinou com a sua supervisora
de fazer o clarinete. Acho show de bola (...). Eu acho que eles
[seus alunos] vao se interessar pelo instrumento.

Helena: E, eles s&o curiosos. Acho que vou conseguir prender
a atencao deles por causa do instrumento.

Luciana: Mas tem que ser uma coisa mais interessante, né? E
ai pensar, vocé quer apresentar o instrumento por qué? Que
gue eles vao aprender com o instrumento?

Helena: Talvez quando for mostrar algum trecho de musica,
talvez pedir pra eles fazerem uma batida especifica, tocando.
[Alguma] coisa assim?

Luciana: N&o, isso é atividade, nédo é objetivo.

Helena: Nao, nao, sim. Mas... (Observacao 09).

Inicia-se assim a discussao sobre o planejamento de Helena. A
orientadora pergunta a ela qual objetivo poderia ser estabelecido para o
assunto proposto pela supervisora. Helena tenta responder, mas acaba por
confundir objetivo com atividade. Durante a tentativa de Helena de responder
sobre o objetivo da aula em que apresentara seu instrumento musical, Cecilia

se sente a vontade para ajudar a pensar na aprendizagem que pode ser

proporcionada a esses alunos.
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Luciana: N&o, o que que vocé quer? Qual é o seu objetivo?
Helena: Mostrar o instrumento pra eles. Foi o que a minha
supervisora me pediu. Mostrar o instrumento pra eles.

Luciana: Mas o que vocé vai fazer? O que eles vao aprender
com isso? “Ah, eles vao conhecer um instrumento de perto”.
Tudo bem! Mas ai é pouco, né?

Cecilia: Talvez eles quebrem o paradigma de que o instrumento
da Ju, no caso o clarinete, (...) ndo é sé um instrumento de
Orquestra. [E um instrumento que] pode tocar em Varias
situacOes. E qualquer instrumento... e qualquer instrumento....
Instrumento é instrumento.

Luciana: Instrumento é pra fazer musica (...). Entdo, isso, a
Cecilia foi 14 na frente. Bem legal! Eu faco uma atividade e pra
onde eu direciono? Ai é uma compreensdo conceitual, né? E
de entender que instrumento € pra fazer musica. Ndo é pra
fazer s6 um tipo de musica (...).

Helena: De que instrumento...

Helena repete a primeira frase da professora Luciana na
tentativa de que a professora a complete.

Luciana; ... instrumento é instrumento. Ta ai, tem um monte e a
gente faz musica com ele.

Helena faz anota¢gBes no caderno (Observagéo 09)

Helena ndo contribui para a discussdo que Cecilia e a orientadora
teceram sobre o conceito de instrumento musical. Entretanto, esteve atenta
durante todo o didlogo, fazendo varias anotacdes em seu caderno. Na
sequéncia, a orientadora comeca a incentivar os estagiarios a pensarem sobre

atividades que poderiam fazer parte desse plano de aula.

Luciana: Se tiver algum video [de vocé tocando] com a
orquestra tocando, € legal.

Helena: Colocar [para eles assistirem]? Tenho do recital.
Luciana: E depois vocé toca [ao vivo].

Helena: E, tipo assim, um video em que apareca eu tocando,
mas com a orquestra tocando?

Luciana: Pode ser. Que ai vocé ganha eles. Acho, né? Espero.
Cecilia: Ah, ganha sim.

Luciana: Ganha. Eu acho que se tocar bem é tudo de bom.
Cecilia: E se tu tocar uma musica que eles conhecem
(Observacéao 09).

A orientadora incentiva uma discussao que reflita sobre o repertério que
Helena poderéa apresentar aos seus alunos. E Cecilia quem sugere que Helena

pense em alguma musica que os alunos dela conhecam. Helena, ao pensar

sobre a sugestdo da colega, pergunta: “ja te deu conta de que musica que toca
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no sinal?”. Helena esta se referindo ao sinal que indica o inicio das aulas da
escola em que atua como estagiéria. Na escola em que Helena atua esse sinal
€ uma musica. Cecilia tenta se lembrar, mas afirma que nunca reparou em qual
musica é tocada. Helena cantarola a muasica e diz ser a cancao Sorry, do cantor
Justin Bieber. Helena e Cecilia contam como seus alunos gostam dessa
musica e desse cantor, contam como todos os alunos ficam entusiasmados
qguando a escutam. A partir dessa discussdo, passam a considerar inclui-la no
repertorio que constituird o planejamento de Helena. Pérola e Ahri passam a se
envolver mais na discussao sobre o repertorio partindo do principio colocado
pela orientadora: incluir elementos que sejam familiares aos alunos em seus

planejamentos.

Luciana: O principio é este: o que é familiar. A [musica da
cantora] Anitta ia ficar bonitinha no clarinete.

Ahri assovia uma das melodias do repertério da cantora Anitta.
Helena: Essa ia ficar legal.

Cecilia: la sim, ia ficar tri.

Helena anota a musica em seu caderno.

Luciana: Vocé ja pode estudar [essa musica]. Teu marido vai
adorar.

Pérola: Outra musica bonitinha dela é aquela “Zem”.

Aline: Outra que tem, a ultima [musica dela] que saiu é a
aquela Bang.

Luciana: Qual é essa? Essa eu ndo conheco.

Aline: Tem um clipe super produzido.

Todos falam ao mesmo tempo sobre a masica Bang de Anita.
Helena: tem aquela [musica] do “é hoje” da Ludmila.

Luciana: Amo ela! E bonitinha. E ela é jovem. Vé a Ludmila. Eu
gosto do “E hoje”. Tem uma outra do Facebook que eu gosto
também.

Pérola: Tem uma que ela canta com o [cantor] Belo bem bonita
também.

(..)

Luciana: N&o tem clarinete nos desenhos animados?

Cecilia: Bob Esponja.

Luciana: N&o tem um clarinetista? O Lula Molusco.

Helena: Mas ndo é da idade deles, né? Eles ndo sdo muito
ligados (...).

Luciana: A gente ndo sabe. Mas [vocé pode perguntar] assim:
“alguém ja viu o Bob Esponja? Porque o Lula Molusco toca. Eu
sei que ndo é da idade de vocés, mas é um desenho que
passa’.

Helena: E, passou uns dois anos atras.

Cecilia: E que Bob Esponja € muito famoso. Com certeza eles
conhecem.

Helena: Acho que eles vao lembrar sim (Observacéo 09).
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Enquanto Helena esta anotando todas as sugestdes para considerar na
elaboracdo de seu plano de aula, os estagiarios comecam a relembrar os
desenhos infantis que assistiam e suas trilhas sonoras. Pérola e Fabio, que tém
filhos, comentam sobre os desenhos infantis atuais. Helena ndo participa da
conversa, pois fica lendo todas as anotagcbes que fez em seu caderno. Ela
interrompe a conversa sobre desenhos animados quando tenta se certificar que

entendeu qual o objetivo de sua aula de musica.

Helena: Um objetivo de aprendizagem pra essa [aula] seria, por
exemplo, mostrar pra eles que o0 instrumento pode fazer
diversas coisas. Que um instrumento € um meio de fazer
musica? Isso que a Cecilia falou foi legal!

Luciana: Isso. Ai é compreender. Vocé pode [objetivar] que eles
compreendam o que que significa instrumento. Acho que é
isso, né?

A pergunta é dirigida para todos os estagiarios. Todos
confirmam com um balanco de cabeca.

Helena: Entdo esse poderia ser objetivo.

Helena usa um marcador de texto para grifar alguma anotagéo
de seu caderno

Luciana: Eu acho que esse é um geralzao.

Helena: Compreender o que € um instrumento (Observacdo
09).

O reconhecimento de Helena sobre a ajuda da colega Cecilia na

7

delimitacdo do objetivo de aprendizagem de seu planejamento € evidente.
Entretanto, Helena ndo confia muito no seu entendimento sobre o objetivo e
confirma vérias vezes com a orientadora se entendeu bem. A Ultima vez que
repete a frase “compreender o que € um instrumento”, diz olhando para o
caderno como se, ao repetir a frase, fixasse seu significado. A discussédo €&
direcionada pela orientadora no sentido de ordenar as atividades do
planejamento de Helena.

Luciana: Entdo eu acho que vocé podia comecar tocando o
instrumento. E porque voceé ja toca. Ja pode impactar.

Ahri: Eu acho que sim.

Ahri fala sorrindo como se estivesse empolgada com a aula
gue estavam elaborando.

Luciana: Nao é? A gente tem que ser pop.

Helena: Vou dar um show.

Luciana: Isso (Observacéo 09).
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Quando a orientadora sugere que uma das atividades a ser realizada é a
execucgao do instrumento musical, Helena demonstra uma seguranga que ainda
nao tinha sido expressada: “vou dar um show”. Toda a inseguranga de Helena
durante a discussdo sobre a elaboracdo de um planejamento de aula
desaparece. Entendo que a elaboracdo de um plano de aula seja uma
atividade da profissao de professor, da qual Helena ainda ndo se apropriou. A
seguranca que tem sobre executar seu instrumento musical para um grupo de
pessoas (sejam alunos, seja uma plateia) se da por se tratar de uma atividade
da profisséo de instrumentista, na qual Helena ja se sente segura.

Enquanto a discussdo sobre o plano de aula de Helena se deu por
iniciativa da orientadora, a discusséo sobre a elaboracdo do plano de aula de
Fabio é iniciada pelo préprio estagiario. A preocupacédo de Fabio em discutir
esse assunto se deu por sua necessidade de discutir a intencdo de plano de
aula que tinha para iniciar sua atuacédo como professor de masica no campo de
estagio. Ha algumas semanas, quando eu ainda ndo estava gravando 0s
encontros de estagio, a orientadora precisou faltar ao encontro e passou uma
atividade dirigida para seus alunos. Eu acompanhei e participei da discussao
de elaboragcéo de objetivos de aula, assunto encaminhando pela orientadora.
Nessa aula, Fabio falou bastante sobre o contexto escolar do seu campo de
estagio e os estagiarios discutiram objetivos de aprendizagem possiveis para
aquele contexto. Em meu diario de campo registrei que Fabio ficou agradecido
pelas contribuicdes dos colegas e lembro de ele dizer que se sentia preparado
para explicar para a orientadora sua intencdo de planejamento. E por causa
desse envolvimento de todos os estagiarios que Fabio olha para os colegas e
para mim quando se prepara para contar a orientadora como pretende realizar
seu projeto de ensino. Existe nesse olhar um sentimento de cumplicidade.
Fabio comeca a contar sobre como é a turma em que atuara. A orientacdo é
gue os estagiarios elaborem seus projetos de ensino e planos de aula
vinculados ao trabalho do supervisor e que contemplem interesses ou
demandas dos alunos ou, ainda, que focalizem habilidades, conceitos ou
valores que 0s proprios estagiarios percebem como necessarios a formacéo

dos alunos.
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Fabio: Entdo, no primeiro dia de aula que eu fui, todos eles
falaram de reggae.

Luciana; Ah, ta.

Fabio: E ai o primeiro semestre tem muito a ver com... com
fazer arranjo, com fazer musical ja. Com experiéncias de coisas
gue eles trouxeram para a escola. Como tem um menino do
Maranhdo, eu pensei em pegar dois artistas ou duas bandas...
vou chamar de artistas. Ou pode ser artista/banda. Um do sul e
um de la [do Maranhao]

[...]

Fabio: Dai eu pensei em fazer alguma coisa com isso. Porque
todos eles falaram que foram ao show do Armandinho. Ou
gostam ou foram ao show. Entdo, pensei em trazer alguma
coisa do Armandinho e alguma coisa da Tribo de Jah, que é...
Luciana: Que é de la?

Fabio: Que é a banda de reggae mais conhecida do Maranhé&o,
estourou um tempo atras. E comecar a trabalhar com eles
essa... Ndo sei como falar, mas as diferengas dentro de um
préprio género [musical]. A especificidade de cada banda, qual
instrumentacdo que usa. Até porque € isso que a minha
supervisora usa no semestre, né? Trabalhar com
instrumentacgao, género [musical], andamento, carater...
Luciana: E como é que vocé vai discutir a ideia de género
[musical]?

Fabio: Entdo, é ai que t4 a minha dificuldade, por enquanto.
N&o sei como tratar isso com eles (Observagéo 08).

Enquanto Fabio conta sobre quem sao seus alunos e como isso o
influenciou ao escolher o assunto que pretende trabalhar em suas aulas, os
demais estagiarios olhavam somente para a orientadora. 1sso porgue ja sabiam
do assunto que Fabio estava falando e pareciam estar, assim como ele,
esperando 0os comentarios da orientadora sobre o que haviam planejado juntos.
Quando a orientadora pergunta como Fabio pretende trabalhar género, Fabio
responde que ndo sabe e olha para seus colegas como quem sabe que pode
contar com a ajuda deles. Seus colegas parecem pensar na pergunta feita pela
orientadora. Esses olhares e essa cumplicidade evidenciam a elaboracéo de
um planejamento coletivo. No dialogo abaixo, a orientadora explica melhor sua
guestdo e todos os estagiarios tecem comentarios na tentativa de conseguir
responde-la.

Luciana: Entdo, talvez pudesse discutir a ideia de género
[musical]. Porque a gente fala muito isso. Tem um desejo
dentro da gente de classificar, de identificar. “Ah, isso é tal
coisa”. Por que que a gente tem essa... Por que que a gente
faz isso com tanta frequéncia?

Fabio: Eu acho que é pra conseguir criar alguns elos, algumas
ligacoes.
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Cecilia: O qué?

Fabio: Fazer com tanta frequéncia, colocar em caixinhas,
assim... (Fabio tenta repetir a pergunta da professora Luciana
para Cecilia)

Luciana: T4, entéo talvez ndo seja pra criar ligagao, mas pra...
Ahri: Pra ter um entendimento, também.

Luciana: Ahn?

Ahri: Pra ter um entendimento de categorias mesmo.

Luciana: E 0 que que muda na vida da gente? Saber que é
funk, reggae, barroco...?

Ahri: Ah, a gente consegue diferenciar, né?

Cecilia: Eu acho que s6 pra organizar mesmo.

Ahri: Consegue identificar, diferenciar, talvez.

Luciana: T4, tudo bem. Mas pra qué?

Fabio: E que... acho que tem alguns géneros [musicais] que
usam algumas coisas bem caracteristicas mesmo. Mas agora
nao sei pra que que a gente faz isso.

Luciana: Mas a gente faz muito, né?

Cecilia: A gente faz isso pra tudo, né?

Fabio: Toda hora. As vezes, a gente ja ouve procurando saber
0 que que é.

Cecilia: Até, tipo, de organizar roupa no armario. Quer dizer, eu
pelo menos.

Ahri: Ah, eu ndo.

Luciana: Eu organizo. Ndo que eu mantenha, né?

Cecilia: Por que que a gente bota roupa de inverno junto com
roupa de inverno? Por causa que tem as caracteristicas: tem
manga comprida, € de 13, de moletom...

Helena: As minhas, ndo. As minhas estdo arrumadas por roupa
de concerto, roupa de sair, roupa de ficar em casa.

Cecilia: O, viu? E. (Observagéo 08).

Os comentarios dos estagiarios parecem tatear uma resposta para a
necessidade de trabalhar géneros musicais na sala de aula. Essa tentativa
segue até o0 momento em que os estagiarios chegam a conclusdo de que a
necessidade de categorizar as muasicas por género se da com o objetivo de
facilitar a comunicacdo. Fabio, que é o estagiario que trabalhara com esse
tema em seu campo de estagio, ouve atentamente a discusséo. A orientadora
considera todas as explicacbes dadas pelos estagiarios e orienta Fabio a
discutir esse tema juntamente com os alunos, ndo com o objetivo de chegar a
uma justificativa fechada para o assunto, mas com a intencéo de fazer pensar
sobre o mesmo. Durante essa conversa, Cecilia se incomoda com a
possibilidade de, ao falar de géneros musicais, criar estereotipos

minimizadores.
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Cecilia: Eu so6 fiquei meio em duavida de remeter... claro que eu
sei que tem, mas de remeter o género musical pro teu estilo de
vida, sabe? Eu sei que existe, mas eu nao sei se ndo é muito,
tipo, forcar a barra. N&o sei. Tipo, 0 cara escuta reggae entao
ele tem que ser.. Tem que ter cabelo rastafari e fumar
maconha e...

Luciana: Claro que nado! Mas eu acho que é justamente isso
gue a gente ta discutindo (Observacao 08).

A orientadora segue explicando que € importante refletir sobre a
necessidade do ensino de géneros musicais justamente para ndo cair em um
discurso marcado por estereétipos. Fabio anota todos os pontos dessa
discussdo como quem considera questbes importantes de se apresentar aos
alunos quando estiver conduzindo esse assunto em sala de aula.

Como todos os estagiarios participam da discussdo de elaboracdo do
plano de aula, acaba por ser esse 0 momento em que 0s estagiarios podem
realizar trocas de materiais didaticos, estratégias metodoldgicas e ideias para a
aula de musica.

Enquanto Ahri relatava como havia pensado as atividades de seu plano
de aula, todos os estagiarios se mostravam atentos. Fabio fazia varias
perguntas com a intencdo de entender melhor como se operacionalizavam as
atividades propostas por Ahri. Todos, inclusive Ahri, parecem satisfeitos em
compartilhar seus repertérios de atividades. Essa satisfacdo em ampliar o
repertério de atividades pode ter relacdo com o que € discutido no ultimo
encontro de estagio, quando a orientadora pergunta aos estagiarios o que eles
pensam sobre livros que apresentam propostas pedagodgicas e propostas de

atividades musicais.

Luciana: Vocés adoram isso, né? Quando apresentam as
metodologias [para aulas de musica], ndo adoram?

Os alunos ficam olhando para a professora sem responder.
Luciana: Sim ou n&o?

Fabio: Qual foi a pergunta?

Luciana: Vocés adoram Dalcroze, Schafer... E apresentar tudo
dos métodos ativos, ndao é?

Fabio: Ah, nem sei.

Luciana: Nao?

Cecilia: Eu acho que a gente gosta porque nos ajuda nas
nossas praticas [enquanto professoras de musica).

Luciana: Por?

Cecilia: Porque nos da ideias.
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Luciana: Hum.

Cecilia: De fazer alguma coisa...

Luciana: Vocé acha que da pra resolver sua vida com essas
ideias?

Cecilia: Nao, ndo da pra resolver. Mas da pra ajudar (...). E eu
acho que o material didatico e os métodos, digamos, a gente
nao pode enxergar eles de uma maneira parada. Eles sao...
dinamicos. Ele é s6 um guia. Eu acho que pode te ajudar. E s6
um norte aquilo, eu acho. O resto... tu tem que ser didatico
com o aluno. Porque as pessoas sdo diferentes. O livro te fala
sobre como apresentar aquele assunto. Mas, de repente, pra
aquele aluno ndo vai servir. (Observacéao 15).

A conversa segue com Cecilia explicando que, ainda que tenha que
fazer adaptacOes e considerar o contexto em que atua para propor a realizacéo
de uma atividade, é importante que se tenha ideias iniciais e afirma que isso
pode ajudar na sua atuacdo como professora de muasica. Os demais estagiarios
parecem se reconhecer na explicacdo de Cecilia. Isso mostra que o interesse
deles quando ouvem as descricbes das atividades de Ahri se da pela
seguranca que sentem quando tém ideias iniciais do que fazer na sala de aula.
Percebo que a relacdo que esses estagiarios tém com materiais didaticos nao
€ superficial no sentido de aplicar atividades musicais quaisquer, sem relacao
com o contexto, mas, pelo contrario, aliam o que aprendem de seus campos de
atuacdo com o repertério de atividades que possam conhecer para facilitar a
funcao de ensinar

A discussao para elaboracdo de planos de aula se configura como um
momento privilegiado para que os estagiarios reflitam sobre os sentidos de
ensinar musica para seus alunos e, mais especificamente, sobre os objetivos
de aprendizagem. A tendéncia é sempre pensar em atividades. Parece que a
finalidade de desenvolvé-las, inicialmente, é tomada como algo dado, néo
sendo necessario pensar naquilo que os alunos vdo aprender com as
atividades. Ao discutirem coletivamente o0s objetivos, vao vivenciando e
passando a compreender a ideia de ensinar como fazer aprender alguma
coisa. E, a0 mesmo tempo, precisam justificar suas escolhas, que é quando
percebem limitagbes, se ddo conta de que precisam rever certas posicoes e de
gue outras parecem potentes o suficiente para orientar a pratica de ensino de
musica.

Depois de realizada a discussdo dos planos de aulas, os estagiarios
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devem escrever o plano e dar seguimento ao procedimento exigido pelo
estagio. Os estagiarios apresentam dificuldade para escrever o plano, como se
nao conseguissem comunicar aquilo que ainda € tacito para eles, como se
problemas de linguagem e organizacdo do pensamento os impedisse de
transformar o que foi discutido em um plano de aula. Entretanto, a escrita do
plano de aula € o momento em que os estagiarios tém que partilhar de modo
sistematizado suas ideias sobre o qué, como e para qué ensinar. Dentre o
conjunto de geradores de especificidades do conhecimento docente, Rold&o
(2009) apresenta a “comunicabilidade e circulacdo que sdo os garantes da
regulacdo, do uso e da reconstrucdo de um saber susceptivel de se
sistematizar, acumular e inovar” (ROLDAO, 2009, p. 144).

Quando a orientadora passa a tarefa de sistematizar o que foi discutido
no encontro em um plano de aula, Helena suspira, como se indicasse que teria

dificuldade. Fabio compartilha do sentimento de Helena e diz:

Fabio: Eu sofro muito com essas coisas, sora. Sofro mesmo.
Luciana: O, Fabio mas vocé tem um monte ideias legais. Vira e
mexe vocé fala coisas legais aqui. Chega no papel vocé trava.
Helena: Todo mundo tem esse problema.

Luciana: Entdo vocés tém que gravar e depois transcrever a
gravacao.

Helena: Pode ser. Ou eu vou pegar as transcri¢cdes da Aline.
Todos acham graca.

Fabio: Eu acho dificil porque, na hora que eu vou escrever [0
planejamento], tem que ser um passo a passo. Mas,
geralmente, minha aula ndo é tdo passo a passo.

Luciana: Vocé déa todos os passos de uma vez?

Fabio: N&o.

Luciana: N&o, né, Fabio? A gente anda € passo a passo.
Helena: D4 um [passo], vé se funciona. D& outro [passo].
Luciana. Uai, mas o plano é assim também.

Fabio: Ah, mas sei I3, tipo...

Helena: Tem que ter assim, 6, o plano A. Ai, se nao der certo,
vai pra cé (aponta com o dedo indicador para seu lado direito).
Se nao der certo, vocé vai pra ca (aponta com o dedo indicador
para seu lado esquerdo). Se ndo deu certo, vocé vai pra outro
lugar.

Fabio: Nao é bem isso que eu t6 querendo dizer. Tipo, la [na
sala de aula eu vou] contextualizar aquela coisa de arranjo. Um
género. O género reggae. E mais ou menos assim: eu toco as
musicas, eu mostro e, entre uma pausa e outra, eu falo sobre
[0 arranjo e o género reggae].

Luciana: E por que que vocé ndo pode escrever exatamente
isso que vocé acabou de falar?
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Fabio: Assim? Fica tdo... € que ai ndo fica académico.

Luciana: N&o € lugar de literatura. E lugar de vocé colocar as
ideias no papel pra eu poder falar assim: “Fabio, isso aqui ndo
funciona. Fabio, isso é superlegal”’. Precisa do papel porque o
papel é tudo.

(-.0)

Ahri: Mas a gente ja falou isso naquele dia que tu ndo vieste
(se dirigindo para a professora Luciana). Porque é estranho.
Porque, quando a gente vai pro papel, a gente quer escrever
coisas académicas e bonitinho.

Luciana: Eu néo falei que era pra vocés escreverem de
coracéo?

Ahri: Eu sei, ndo € uma coisa sua. Mas é uma coisa que a
gente tem, esses termos chiques. Sabe? Assim, vou olhar
sinénimo.

Luciana: N&o, gente. Sem salto alto (Observacao 09).

Fabio, quando pensa em como ministrara sua aula, ndo pensa em fazer
uma atividade de cada vez, ele pensa em entrelacar as atividades. A
orientadora sugere que ele escreva “exatamente isso”’, que entrelagara
algumas atividades. Entretanto, Fabio parece confuso sobre essa orientagao,
talvez porque entenda que a escrita do plano de aula se configura como uma
sequéncia de atividades.

Helena parece apresentar uma dificuldade diferente da apresentada por
Fabio. A dificuldade dela em estabelecer uma sequéncia de atividades se da
por ndo saber se uma atividade funcionara bem ou ndo. Helena nao considera
gue podera tomar a decisdo sobre outra direcdo a seguir durante a aula. A
partir desse entendimento, identifico uma inseguranca sobre tomar decisfes
durante a aula. Por isso, ela sente necessidade de realizar um planejamento
em formato de fluxograma, em que todas as atividades podem dar errado e
que, para cada dificuldade encontrada durante a aula, terd& uma solucdo
planejada.

O processo de elaboracdo do planejamento e as discussdes coletivas
gue o envolvem também evidenciam outros descritores da profissionalidade,

gue serdo destacados no proximo titulo.
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4.6 Exercitar a tomada de decisbes e se aproximar da

complexidade da acao de ensinar

O planejamento é um momento privilegiado para o0s estagiarios
exercitarem a tomada de decisbes, enquanto vivenciam a natureza
complexa/compoésita do saber que caracteriza a profissdo docente (Roldao,
2007), ja que séo levados a considerar varios aspectos ao mesmo tempo e a
mobilizar conhecimentos diversos acerca desses aspectos. Enquanto buscam
explicitar o que esperam que os alunos aprendam e qual sua relevancia para a
formacdo dos mesmos, também sado levados a refletir sobre a clareza de sua
prépria compreensdo acerca dos conceitos e habilidades que pretendem
ensinar, definir contetdos, atividades e repertorio que sejam significativos para
a formacdo dos alunos, o que exige que também considerem interesses,
necessidades, caracteristicas e conhecimentos prévios dos alunos, definir
estratégias e procedimentos de ensino. A tomada de decisdes exige reflexdo
constante, que é fomentada e exercitada nas discussdes coletivas que
acontecem nos encontros de orientagao.

ApoOs as primeiras observacdes que o0s estagiarios fizeram em seus
campos de estagio, comecaram a discutir sobre a elaboracdo de
planejamentos. E comum que cada planejamento seja discutido junto ao grupo
de estagiarios. Além de apresentar o projeto de ensino de sua supervisora ou
supervisor, 0s estagiarios apresentam também elementos que coletaram de
suas observacdes e que consideraram importantes para pensar um plano de
aula, por exemplo, os interesses de seus alunos, 0s objetivos de seus
supervisores ou a dinamica da escola.

Essas discussfes geram reflexdes sobre os assuntos propostos e, ao
considerar o contexto em que estdo atuando, conseguem estabelecer os
objetivos de aprendizagem. Em algumas discussdes 0s estagiarios conversam
sobre atividades que possam contribuir para alcancar o objetivo determinado e,
com isso, pensam na sequéncia que essas atividades possam ser
desenvolvidas. Cada estagiario sistematiza em seu plano de aula o que foi
discutido sobre como podera ser sua atuagdo no campo de estagio.

Para exemplificar esse processo, apresento a discussao sobre o
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planejamento de Pérola. Na turma de Pérola a supervisora esta trabalhando
com a capacidade dos alunos de comunicar e conhecer sobre seus “medos”.
No encontro em que Pérola contou para seus colegas estagiarios sobre esse
tema, todos discutiram sobre a necessidade de se trabalhar esse tema com a
faixa etéria dos alunos de Pérola (2 anos). A discussdo que fizeram levou a
concluséo de que, nessa idade, € importante trabalhar com os medos para que
possam expressar seus sentimentos. Além disso, 0s estagiarios chegaram a
conclusdo de que é possivel trabalhar com “medos do bem”, ou seja, medos
gue sao importantes de se ter, pois podem nos proteger de coisas que sdo
realmente perigosas. Tendo em vista que Pérola ja tem conhecimento de como
acontecem as aulas de musica e do tema do projeto de ensino de sua

supervisora, a orientadora pergunta para Pérola:

Luciana: Vocé vai fazer o seu [planejamento]? A supervisora
deu alguma orientacdo? Uma sugestao?

Pérola: Ela falou que eu posso fazer alguma atividade.

Luciana: Entdo vocé tem que mandar [0 planejamento] para
mim antes e para ela também.

Pérola: Eu ja pensei. Mas...

Luciana: O que que é?

Pérola: No caso, ela [a supervisora] disse que nao teria
problema se ela desse um[a aula] sobre [medo de] bruxa e eu,
sobre outra coisa. Entdo, pensando naquele tema do bem, o
medo do bem... Ela falou: “[vocé poderia trabalhar com] medo
de altura”. Ai, eu pensei em fazer assim, eles tém aqueles
bancos compridos. E, fazer assim, deles caminharem naquilo e
se atirarem no colchéo.

Luciana: Ai que medo.

Pérola: N&do, pra eles [é normal, porque] eles tém umas
cadeiras grandes, essas de correr e eles sobem, se
penduram...

Luciana: Nao é perigoso...

Pérola: Nao.

Luciana: ...vocé fazer essa atividade?

Pérola: Nao, porque vai ter o colchdo. E o banco é isso aqui, 6
(aponta a altura do banco).

Luciana: Ta, mas...

Pérola: Nao, primeiro eu vou ver com ela [com a supervisora).
O que ela acha. Mas eu tinha pensado outras coisas também.
As criangas sdo uns avides (sugerindo que as criangas sao
espertas o suficiente para ndo se machucarem ao realizarem
essa atividade).

Luciana: Mas... sei la. N&o sei.

Pérola: E outra coisa que eu tinha pensado: estava pensando
naquelas gincanas que vai por baixo, assim. Que ficam umas
linhas. E ai [eu pensei em] fazer uma teia de aranha e colocar
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umas aranhas penduradas...

Fabio: Ah, que massa!

Luciana: Que lindo! Eu gosto mais desse.

Pérola: E, mas esse, primeiro eu tenho que ver se da pra fazer
no saldo. Porque na sala ndo vai dar.

Ahri: Que legal! Ficar se arrastando, eles adoram.

Luciana: Muito bom! Cheio de corpo, de coisa...

Pérola: E que procurando eu vi umas atividades assim.
Luciana: Vocé pode fazer as duas atividades. Ai tem que ver
como é que vai ligar. Essa do banco eu fiquei com medo,
confesso.

Ahri: Mas as cadeirinhas da minha turma s&o bem estaveis. Se
0 banco for estavel, [ndo tem perigo]. Mas teria que ser um
[aluno] de cada vez.

(...)

Luciana: Que outro medo do bem (se dirigindo para os demais
estagiarios)?

Fabio: Fogo.

Luciana: Fogo.

Fabio: Panela quente.

Luciana: Panela quente.

Cecilia: Agua quente.

Helena: Piscina funda e tal.

(...)

Aline: E, crianca ndo tem medo da piscina.

Cecilia: Nao tem medo de qué?

Aline: Medo da piscina. Tem que ter uma consciéncia de que &
perigoso pra ter medo.

Pérola: E que, na verdade, eles ndo tém medo de nada, né?
Quem assusta eles séo as pessoas (Observagéo 09).

Pérola pensou em duas atividades para trabalhar a partir do projeto de
ensino de sua supervisora. Os estagiarios ouvem atentamente e se mostram
entusiasmados com as ideias de Pérola. A orientadora considera a primeira
atividade, que consiste em se jogar da altura de um banco e cair em cima de
um colchonete, perigosa. Mas, Pérola e Ahri mostram-se seguras em manté-la
e, para sustentar a proposta, trazem conhecimentos que adquiriram sobre seus
alunos no campo de estagio. Com isso, Pérola ndo somente faz escolhas
guando propde atividades para seu plano de aula como também consegue
justifica-las e sustenta-las com base no conhecimento que adquiriu sobre o
contexto de seu campo de estagio.

A proxima discusséo € iniciada por uma afirmacdo de Pérola dizendo
que “elas [as criangas] nao tém medo de nada, né? Quem assusta elas sao as
pessoas”. Sobre isso, inicia-se uma discussdo em que alguns estagiarios

contam sobre os medos que tinham quando crianca e também os medos que



96

tém atualmente. Pérola e Fabio também falam dos medos de seus filhos e de
quais situacdes geraram esses medos. Na sequéncia, a orientadora pergunta
para o0s estagiarios sobre possibilidades de musicas para utilizar durante

propostas de atividades como essa.

Luciana: Pérola, eu acho legal! E ai? N&o tem nenhuma
cancao que fale de medo?

Aline: Eu sei. Conheco uma. Eu gosto tanto e € por isso que eu
me soltei.

Eu sempre fico quieta durante essas discussdes. O fato de eu
ter respondido a pergunta tdo imediatamente fez com que os
estagiarios achassem gracga.

Aline: Encantoré é o nome do grupo que tem uma musica de
medo. Na histéria, ndo sei se pode, € um bicho que comia
criancinhas. Ai uma das criancinhas tem a ideia de levar um
manjar de monstros pra ele. E ai, vai falando as coisas que tém
dentro desse manjar de monstro. Entdo, tem dentes de bruxa...
tem de tudo dentro do manjar. Entdo, o monstro se delicia com
aquele tipo de jantar. E, ai, ele faz uma troca: me da o meu
amiguinho que eu te dou um manjar. A histéria é essa.

Ahri: Posso dar uma ideia? Seria legal se pudesse fazer uma
variagdo [dessa musica] e criar os ingredientes. Ai, faz um
dente de bruxa... Alguma coisa assim. Criar a sopa, 0 manjar.
Luciana: Ah, é 6tima a ideia.

Ahri: Entendeu? De criarem isso. Tirar da cancdo e fazerem
elas [as criangas] uma sopa.

Helena: Pegarem eles uma panela...

Ahri: E, eles podem botar essa musica e criar uma outra
musica com coisas que... nao sei.

Luciana: Eles podiam fazer a panelinha do monstro, a comida
do monstro com todos os medos. O medo de altura, o medo do
bicho... E, ndo sei, ai tem que pensar como fazer isso com eles
tdo pequenos. Cantar...

Pérola: Ela [a supervisora] leva muitas figuras pra eles [por]que
eles estdo mais nessa de...

Luciana: Claro, tudo muito concreto.

Pérola: Entao, talvez, levar algumas figuras [que representem
0s medos trabalhados durante as aulas].

Fabio: Que massa!

Luciana: Lindo! E cozinha e faz uma comida boa. Ndo pode
ficar uma gororoba.

Todos acham graca.

(..)

Ahri: E um projetinho (Observacéo 09)

Pérola anota em seu caderno a musica sugerida. Ahri se empolga com
as ideias que tem para o planejamento de Pérola e sugere maneiras de

relacionar a musica sugerida com o trabalho que ja esta sendo feito com as

criangas. Helena e Fabio ndo contribuem muito com a elaboragdo do
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planejamento, mas ficam muito atentos para as ideias que vao se formando e,
em alguns momentos, demonstram entusiasmo pelo planejamento.

O processo de elaboracdo do planejamento de Ahri foi feito de maneira
diferente das estagiarias Helena e Pérola. Ahri comentou com seus colegas
estagiarios sobre o projeto de ensino de sua supervisora, mas as
possibilidades de trabalho que poderia desenvolver a partir da tematica desse
projeto ndo foram discutidas, pois o0 assunto surgiu no final do encontro e todos

ja estavam se organizando para ir embora.

Luciana: Qual que é o tema do seu projeto (se referindo ao
projeto desenvolvido pela supervisora de Ahri)?

Ahri: Era aquele de reciprocidade... de ajuda...

Luciana: N&o é mais?

Ahri: Tinha mudado. E ai, a minha supervisora comentou sobre
[trabalhar com o assunto de] sexualidade...

Luciana: Ah!

Ahri: ... que havia surgido isso. Mas, por enguanto, ndo tem
nada concreto e ela continua nesse [projeto com o tema] de
colaboracéo, de ajuda do outro, de proximidade, com...
Luciana — Ta. Conversa com ela...

Ahri — Eu pensei [em atividades] dentro dessa [teméatica] ai
também...

Luciana — T4 (Observagéo 08).

Mesmo sem discutir sobre as possibilidades de trabalho com o tema
identificado nas aulas de musica, Ahri elaborou um plano de aula guiada pelas
sugestdes de atividades e de repertério de sua supervisora. Esse planejamento
ndo foi discutido no encontro de estagio. Logo apds ministrar essa aula, a
orientadora sugeriu que ela elaborasse um projeto de ensino com cerca de
quatro aulas. Apos elaborar esse projeto, Ahri apresentou seu projeto para 0s
colegas.

Ao apresentar seu projeto de ensino, Ahri se focou nas atividades que
havia elaborado para trabalhar um repertério que identificou ser familiar a seus
alunos: as cantigas infantis. Nessas atividades, Ahri pretendia tocar as cantigas
infantis em seu instrumento musical, a flauta doce, e os alunos apreciariam e
identificariam essas cancdes. Além disso, algumas atividades exigiam que 0s
alunos dancassem, cantassem ou percutissem algum ritmo enquanto ouviam
Ahri tocar a musica. O objetivo de Ahri com essas atividades era que seus

alunos conseguissem identificar as variacées de andamento e de ritmo.
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Enquanto Ahri apresentava as atividades que havia elaborado, os
colegas estagiarios apenas ouviam sem fazer contribuigcbes. Ahri apresentou
suas propostas de maneira muito rapida e penso que isso dificultou a
intervencao de algum estagiario durante sua apresentacéo. Apesar de nao ter
contribuicdes dos estagiarios, percebi que eles estavam bem interessados e,
em alguns momentos, pediam que Ahri explicasse melhor os procedimentos de
determinada atividade. Identifiquei que o interesse dos estagiarios estava nas
atividades musicais que Ahri estava propondo. Diferentemente das discussdes
dos planejamentos dos outros estagiarios, nesse encontro 0os colegas ndo
fizeram contribuicbes sobre os objetivos de aprendizagem ou sobre as
discussbes que poderiam ser desenvolvidas com seus alunos. Ocuparam-se
em coletar o maior numero de atividades que poderiam do projeto de ensino de
Ahri. A importancia que os estagiarios dao para a ampliacdo do repertério de
atividades musicais que possuem foi mencionada anteriormente e tem relacéo
com a preocupacédo que tém com a funcéo de ensinar.

Quando Ahri terminou de apresentar seu projeto de ensino, a
orientadora apontou que as atividades nao tinham relagdo com o tema
trabalhado por sua professora supervisora: reciprocidade, coleguismo e
sexualidade. Ahri tentou justificar que, como as atividades aconteciam em
grupo, a importancia do coleguismo e da reciprocidade poderiam ser
vivenciadas nessas praticas coletivas. A orientadora explicou que isso nao é
suficiente para afirmar que esta trabalhando com a tematica e sugeriu que “o
gue pode acontecer é, entdo ta, faz uma unidade de ensino paralela. Um
projeto dentro do que ela ta fazendo. Sao atividades que eles [seus alunos]
estdo adorando. Sempre tem interacdo”. Ahri concordou com a interpretagao de
sua orientadora sobre seu projeto e aceitou a sugestdo de nédo trabalhar

necessariamente com a teméatica de sua supervisora.

4.7 Vivenciar a complexidade da acao de ensinar

Enquanto no planejamento o0s estagiarios se aproximam da

7

complexidade da acdo de ensinar, € na atuacdo no campo de estagio que

iniciam, de fato, a vivéncia dessa complexidade. A atuacédo dos estagiarios €
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por mim acessada por meio da escrita de seus relatdrios e também dos relatos
que fazem oralmente nos encontros de estagio. A primeira atuagdo de Ahri
como professora de muasica em seu campo de estagio foi para desenvolver
apenas uma atividade, ou seja, ficou responsavel por somente uma parte da
aula. Essa primeira atuagdo nao foi relatada por Ahri no encontro de estagio,
apenas registrada por escrito. Nessa primeira atividade, Ahri explicou para seus
alunos que tocaria algumas musicas na flauta doce e queria que eles
dancassem conforme a melodia que escutassem. O objetivo de Ahri com essa
atividade consistia em “analisar se os alunos perceberiam os andamentos, bem
como 0s contrastes entre as musicas”. Para isso, Ahri pretendia tocar cada
musica duas vezes em andamentos diferentes e contrastantes. Em seu

relatorio, Ahri conta como avaliou seus alunos:

O que pude constatar foi 0 seguinte: A maioria dos alunos
mantinha o mesmo ritmo, ndo variava de uma musica a outra.
Ja o aluno Nathan, me chamou a atencéo, pois notei que ele
estava bem sincronizado e atento as variacdes de andamento.
E também, houve uma aluna, a Jacimara, que ela perguntava a
Lu (monitora) se a musica era rapida ou era lenta (Relatério de
aula de Ahri).

Além de avaliar o desenvolvimento de seus alunos por meio de sua
observacédo, Ahri também fez perguntas para que eles pudessem responder se

percebiam alguma diferenca entre as musicas.

Entdo, perguntei se as mdusicas eram iguais e eles me
disseram que nao! Entdo, perguntei se elas eram diferentes e
eles também me disseram que ndo. Eu disse que as tocaria de
novo, mas que, dessa vez, eles deveriam fazer siléncio, para
gue pudessem ouvir com atencdo 0 que eu tocaria, visto que
guando fiz a primeira vez eles estavam bem falantes. Toquei 0s
dois exemplos musicais novamente e refiz a pergunta sobre as
musicas (se as musicas eram diferentes). Eles me
responderam que sim, e perguntei o que era diferente. A aluna
Sofia falou bem alto: “Uma é alegre e a outra é triste”. E eu
disse que sim, uma era rapida e a outra era lenta e isso as
tornava diferentes uma da outra (Relatorio de aula de Ahri).

Ahri ndo havia planejado perguntar oralmente para seus alunos sobre as
diferencas que percebiam na musica. Essa a¢éo foi tomada quando percebeu

gue né&o teria uma avaliacdo consistente sobre a percep¢ao dos alunos em
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relacéo as diferencas da musica apenas os observando. Quando a aluna Sofia
disse que a diferenca consistia no fato de uma musica ser alegre e outra ser
triste, Ahri confirmou a resposta da aluna, mas substituiu os termos
apresentados pela aluna pelos termos que havia previsto em seu
planejamento: rapida e lenta. A atitude de elaborar um procedimento de
avaliacdo durante a atividade, e ndo previsto no plano, mostra que Ahri nédo
esta presa ao cumprimento exato de seu planejamento. Porém, a substituicao
de palavras que Ahri faz na resposta de sua aluna demonstra que néo
conseguiu se desvincular inteiramente do plano, o que dificultou a interacao
com sua aluna. Essa vivéncia foi retomada na segunda atuacdo de Ahri como
professora de musica em seu campo de estagio.

Nessa segunda atuacdo, Ahri ficou responsavel por todo o
desenvolvimento da aula e suas atividades intencionavam verificar se 0s
alunos reconheciam melodias diferentes. Para isso, Ahri tocou musicas que ela
julgava ser do conhecimento de seus alunos e solicitou que eles as
identificassem ou cantando a letra ou anunciando o titulo da cancdo. Quando
ela comecou a tocar a musica “Parabéns a vocé”, todos os alunos
reconheceram de imediato e comecaram a cantar a letra da cancao.
Entretanto, terminada a primeira parte da musica, Ahri retomou a melodia do
inicio e os alunos seguiram cantando como se estivessem na segunda parte da
cangdo. Ahri conta que, nesse momento, sua supervisora interferiu na aula que

ela estava ministrando:

A minha supervisora disse a eles que algo engracado tinha
acontecido. [Disse] que o que eles estavam cantando ndo era o
gue eu havia tocado (na segunda vez). Logo apds isso, ela
pediu aos alunos que prestassem atencdo novamente. Foi
guando toquei de novo e todos ficaram compenetrados. Entéo,
a minha supervisora disse que nas duas vezes [em que eu
tocava], a [letra da] musica era “Parabéns a vocé”. Desse
modo, toquei novamente e 0os alunos repararam e cantaram a
musica nas duas vezes (Relatorio de aula de Ahri).

No encontro de estagio, Ahri conta sobre esse momento e confessa aos
colegas que, “se fosse por mim [se a supervisora nao tivesse corrigido os
alunos], eu ia passar despercebido. Eu ia tocar a préxima musica” (Observagao

11). Ahri percebe, portanto, que foi necessaria a interferéncia de sua
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supervisora para que a aula de musica se desenvolvesse melhor.

Ainda que Ahri ndo tenha atentado para a resposta de seus alunos
enguanto estava atuando em sala de aula, percebeu que a interferéncia de sua
supervisora tinha um objetivo na melhoria de sua atuacdo docente. No
relatorio, Ahri explica que se sentiu “muito bem dando essa aula, ainda mais
com a receptividade e as respostas dos alunos em relacdo ao que eu estava
fazendo. O que eu tenho que melhorar € a minha resposta relacionada aos
alunos (...). Eu preciso estar atenta as atividades, bem como ao que os alunos
me dizem e me mostram sobre elas” (Relatério de aula de Ahri). No encontro
de estagio, Ahri compartilha com seus colegas a avaliacdo que fez de sua
pratica pedagogica e relaciona com o que tinha vivenciado na sua atuacao

anterior quando desenvolveu apenas uma atividade:

Ahri: Logo na primeira aula que eu dei e eu perguntei “qual a
diferenca dessa musica”, ela [uma aluna] falou [que a diferenga
era que tinha uma musica] “alegre e [outra musica] triste”. E eu
nao me atinei a essa resposta, [pois confirmei dizendo que uma
musica era rapida e a outra era lenta]. E isso é [por]que eu t0...
preocupada com o plano de aula. Eu fico com isso [pensando
no plano de aula] e eu ndo espero eles [os alunos]
responderem (...). E eu acho que € isso, [preciso me atentar] a
resposta dos alunos na atividade e ao que eles estéao fazendo.
N&o deixar passar essas coisas, nao ficar tdo preocupada [com
0 que estd no plano de aula]. Perceber quando tem
necessidade de parar e falar alguma coisa (...). Entdo, é um
pouco disso, sabe? Ouvir a resposta deles.

Luciana: Porque, claro, vocé faz o seu plano e ta ali. Ai vem o
imprevisivel, né? Por isso que a gente ndo aplica plano.
Porque, se fosse aplicar, seria tudo igualzinho. Vocé nao sai
daquilo. Vocé ta preocupada com aquilo que foi planejado e
nao com as interacdes.

Ahri: Isso, sdo essas interacdes que as vezes eu passo
[despercebido], sabe? Eu pensaria: “ah, eles cantaram errado,
mas vamos cantar a proxima mdusica”. E é isso, tem que
chamar atencéo, [dizendo] “fiquem atentos, cantem juntos” (...).
[Atentar] a resposta deles para o que estou fazendo. Estéo
reagindo ao que eu estou fazendo? E ai, eu reagir ao que eles
estdo respondendo. (Observagéo 11)

Ahri, ao escrever seu relatério e ao contar para seus colegas sobre sua
pratica docente, deixa evidente o aspecto que, para ela, deve ser melhorado.
Ela conta que precisa “ouvir a resposta deles” para desenvolver sua aula de

maneira mais satisfatoria. Quando a orientadora sintetiza o problema
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identificado por Ahri dizendo que ela esta presa ao planejamento e que nao
esta interagindo com seus alunos, Ahri se reconhece na explicacdo da
professora.

A preocupacao com o aprendizado dos alunos mostra que 0s estagiarios
tém claro que quem ensina, ensina algo a alguém e que, “o acto de ensinar sé
se actualiza nesta segunda transitividade corporizada no destinatario da acao,
sob pena de ser inexistente ou gratuita a alegada accgéo de ensinar’ (ROLDAO,
2007, p. 95). Aléem disso, a preocupacdo de Ahri também demonstra que ela
compreende a natureza interativa do trabalho docente, j& que entende que
interagir com seus alunos é essencial para que desenvolva seu trabalho de
professora.

Cecilia, durante a entrevista, também deixa transparecer sua opiniao
sobre a importancia de o professor estar atento aos seus alunos. Ela me
explica que no ultimo ano da graduacdo comecou a dar aulas particulares de
piano. Disse que gostou muito da experiéncia e que pretende continuar
atuando dessa forma. Explica que esse trabalho a ajudou a definir melhor a

concepcao que tem do que é trabalhar como professora de musica.

Cecilia: E eu acho que o professor tem que ser um observador
dos seus alunos. Tu tem que olhar pros alunos. Nao é soé
chegar 14, dar aula e ir embora. Acho que tu tem que olhar pra
ele e acho que é isso que faz a diferenca (Entrevista com
Cecilia).

Ahri também afirma que sua visdo sobre o que € ser professor de
musica mudou no decorrer de sua formacdo. Assim como Cecilia, Ahri também
aponta que estar atenta e preocupada com seus alunos faz parte de ser
professora de musica e que a atuagao docente € “uma via de mao dupla”, € um

trabalho interativo.

Ahri: o professor € um exemplo para os alunos (...), tu tem que
ensinar, mas, ao mesmo tempo, tu tem que aprender. Tu tem
gue tar nessa via de mé&o dupla. De receber e de ouvir. O que
mais mudou em mim foi isso. De ter essa confian¢ca no que eu
faco e que eu nado tenho que ficar preocupada com essas
coisas. Eu tenho que me preocupar com eles. No sentido de se
eles vao estar entendendo (Entrevista com Ahri).
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O vinculo que os estagiarios estabelecem com os alunos ndo s6 mostra
que estdo preocupados com seu aprendizado como também lhes confere
sentimento de pertencimento. Fabio observa e se agarra a algumas atitudes
dos alunos que, segundo ele, dao “uma injecdo de animo e confianga”
(Observacao 10). Ele conta que, no inicio da aula, “a professora [supervisora]
fez a chamada e entdo avisou a turma que eu iria ser o professor na aula de
hoje assim como nas trés préximas. Um aluno (ndo consegui identificar qual)
gritou 'Feito’ e isso deu um animo a mais e fiquei muito confiante para comecgar”
(Relatério de aula de Fabio). Ele afirma que essas atitudes dos alunos fazem
com que ele se sinta pertencente aguele grupo. Esse momento também é

contado por Fabio a seus colegas de estagio e ele lembra que pensou:

Fabio: “Opa, a galera ta curtindo, cara. Ta disposta, né?
Massa!” Antes disso [do inicio da aula], la no sagudo, um aluno
da [turma] M 13, ele veio [e me perguntou:] “e ai, professor, ndo
vai mais tocar com a gente?” E o cara ja se sente, assim,
fazendo parte de algo. Ou [pensa:] “sentiram minha falta”. E
massal

Luciana: E pertencimento, né? O aluno quer pertencer a escola
e o professor quer pertencer também, né? Se sentir respeitado.
Fabio: Fazer parte daquele grupo, daquele momento
(Observacéao 10).

O estagiario ndo é sé reconhecido como professor de musica com
também € acolhido e respeitado por ser esse profissional. Perceber que esta
sendo reconhecido como professor e achar isso “massa” demonstra também
satisfacdo com a profissdo para a qual esta sendo formado.

Conforme os estagiarios acumulam conhecimentos sobre seus alunos, o
contexto escolar, seus supervisores e supervisoras e também sobre a atuacdo
docente, passam a exercitar a autonomia. Munidos de todo esse
conhecimento, os estagiarios passam a ter condi¢cdes de exercitar o poder de
decisdo. Rolddo (2005) aponta o “poder de decisédo” como caracterizador da
profissionalidade, afirmando que se requer controle e autonomia para lidar com
as diferentes situacbes que o0 exercicio da profissdo possa propiciar, se
responsabilizando, inclusive, pelas acdes tomadas. Esse poder de deciséo é
experimentado pelos estagiarios nho momento em que, ao se deparar com

alguma dificuldade para a realizacdo da atividade planejada, experimentam



104

solugdes que pensam e executam em tempo real.

Cecilia conta que, em sua quarta visita a escola, foi surpreendida por
uma proposta de seu supervisor. Assim que Cecilia chegou para realizar sua
observacédo, sem ter preparado um plano de aula, seu supervisor sugeriu que
dividissem a turma e que ela ficasse responsavel por um dos grupos.

A essa altura do estidgio os alunos de Cecilia, que estavam se
preparando para a apresentacado trimestral do sarau da escola, ja& haviam
selecionado o repertorio de apresentacdo e decidido o instrumento que cada
aluno tocaria. Estavam, portanto, na fase de realizacdo de ensaios. Apresento
um trecho do relatério de Cecilia sobre 0 momento em que foi surpreendida

pela sugestédo de seu supervisor sobre ficar responsavel por um grupo.

Nos cumprimentamos e ele [0 supervisor] disse: “Pensei em
dividir a turma hoje, e tu ficar com uma metade, o que tu acha?”
Se eu néo estava acordada até entdo, esse foi um motivo para
ficar em alerta. Imediatamente, eu disse: “Hoje??? Nem
preparei nada” (Deveriam ter tirado uma foto da minha cara
nesse momento). Dei uma respirada discreta e respondi: “Tudo
bem, sem problema” (superconfiante, s6 que nao, hahaha).
(Relatério de aula de Cecilia).

Cecilia havia comentado com seus colegas estagiarios que ainda nao
tinha conseguido se sentir & vontade para conversar naturalmente com seu
supervisor, pois se sentia timida. Cecilia conta que viu essa situacdo, em que
seu supervisor sugeriu dividir a turma em dois grupos, como uma possibilidade
para estreitar sua relacdo e se sentir mais a vontade em trabalhar com ele. Ela
lembra que, quando comentou com seus colegas sobre o comportamento
timido que tinha diante do supervisor, recebeu conselhos de comecar a ajuda-
lo com pequenas coisas. Nesse sentido, Cecilia afirma que “essa ideia dele [de
ficar responsavel por uma parte da turma] veio a calhar com o que haviamos
conversado na aula de quinta-feira [no encontro de orientagcdo de estagio]. Foi
a chance que surgiu de ajudar, de me aproximar da gurizada e me soltar. Fiquei
feliz e entusiasmada” (Relatdrio de aula Cecilia).

No encontro de estagio que sucedeu essa atuacdo de Cecilia, a
orientadora pede para Cecilia compartilhar com seus colegas como foi sua

atuacao no campo de estagio.
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Luciana: Quer falar da sua estreia na aula?

Cecilia: E, é que nao foi bem uma aula. E porque a turma la ta
muito grande, né? Entdo, na sexta passada eu cheguei l4 e o
meu supervisor falou “Ah, pensei da gente dividir a turma hoje
e tal”. Ai eu tomei um cagaco. Mas nao tinha que dar aula, né?
Era na verdade mais para dividir o grupo e ficar com eles. Eu
figuei com o pessoal da percusséao.

Luciana: Mas vocé tinha que cuidar deles como professora.
Cecilia: E, eu tinha que cuidar e tal. E, foi bem tranquilo. Eles
foram bem legais. O grupo ndo era muito grande também, uns
nove ou dez [alunos]. E dai a gente repassou o0 que eles
tocaram ontem, no caso.

Luciana: Mas foi um ensaio para o sarau?

Cecilia: Isso. Um ensaio para o sarau (Observagédo 09).

Cecilia demonstrou inseguranca tanto em seu relatério como quando
contou para seus colegas estagiarios sobre o0 momento em que soube que
ficaria responsavel por um grupo de alunos. Essa inseguranca, como €
expresso no relato abaixo, foi sendo amenizada nos primeiros momentos da
aula. Enquanto o supervisor de Cecilia recebia os alunos, fazia a chamada e
explicava como aconteceria a aula, Cecilia foi observando os alunos e se
acalmando com a situacdo. Quando foi para o patio com o grupo de alunos do
naipe da percussédo, ja estava se sentindo mais tranquila: “E la fomos nés!
Nessa hora eu ja estava muito tranquila. Até porque ndo daria nenhuma aula
propriamente, era mais uma ajuda”’ (Relatério de aula de Cecilia). Em seu
relatorio ela especifica como o grupo foi divido e conta resumidamente o que

aconteceu durante esse momento.

A turma da percussdao somou duas meninas e sete meninos.
Mais ou menos das 8h30 até as 9h ensaiamos os ritmos dos
arranjos. Nao precisei dar muita sugestéo, pois eles sabiam o
que fazer. O [aluno] Everson, que é muito parecido com o
cantor Mumuzinho, manda muito bem na percusséao. Ele sabe
0s tempos, 0 andamento, a intensidade, guri triligado. E desse
jeito, naturalmente ele liderou o pequeno grupo. Pra ndo ficar
muito repetitivo 0 ensaio, sugeri eles brincarem com o
andamento conforme iam tocando, do devagar ao rapido, do
rapido ao devagar. Imaginei que isso pudesse ser benéfico pra
tocar em conjunto, ou seja, que fossem capazes de prestar
atencdo um no outro, de ouvir e perceber o que estava
acontecendo durante a mdasica, de tentar continuar do erro,
sem parar. Penso que é uma habilidade a se desenvolver
guando se toca em grupo. De sentir pra onde a musica esta
caminhando e continuar atrds mesmo se houver tropecos. Eles
gostaram da ideia e conseguiram realizar muito bem, com



106

poucos erros no pulso (...). Logo em seguida, fui até a outra
sala para sequestrar algum aluno que fizesse a harmonia no
violdo e outro para cantar. Isso porque s6 a percusséo estava
muito vazio. Se atrapalharam um pouco na letra, mas
conseguiram unir as partes. L4 por 9h descemos e fomos
encontrar 0 outro grupo na sala de musica (Relatério de aula
de Cecilia).

Cecilia percebeu que o grupo de alunos precisava desenvolver o que ela
chamou de “habilidade para tocar em conjunto”. Percebendo essa
necessidade, convidou o grupo a “brincar” com a variagdo de andamento.
Outra avaliagdo que Cecilia fez durante a aula foi que precisava de um
instrumento harménico e um melddico para fazer com que 0 som que estavam
executando se mostrasse menos “vazio”. Enquanto Cecilia fazia esse relato no
encontro de estagio, a professora pediu mais detalhes sobre a aula. Ao
responder sobre esses detalhes, Cecilia conta como orientou alguns alunos na

execucao de seus instrumentos musicais.

Luciana: Deixa eu te perguntar: enquanto eles tocavam, vocé
deu o toque: “6, vamos melhorar aqui”, vocé foi falando?
Cecilia; Sim, sim, fui falando. Tinha dois surdos. Ai, tinha um
menino que ele tava tocando com muita forga. Muito... ele tava
gastando muita energia. Daqui de cima (mostrou que o aluno
levantava a mao muito acima da altura necessaria para percutir
o instrumento). E, as vezes, até, saia um pouco [do
andamento]. Ai eu [falei:] “bate mais de perto” (fez 0 movimento
gue sugeriu para o aluno). As meninas do tamborim estavam
meio desanimadas, ai eu tentei dar um gas nelas. Melhoraram.
Fui dando uns toques assim, mas, de uma maneira geral, eles
estavam superbem (Observagéo 09).

Ao contar para os colegas estagiarios sobre a participacdo que teve na
aula de musica, Cecilia parece minimizar sua atuacdo docente, dizendo que
apenas “ficou” com o grupo de percussao. Ao afirmar que precisava apenas
“ficar” com o grupo de percusséao, Cecilia esta enfatizando que sua posigéao de
observadora ndo precisava ser modificada. Entretanto, por meio das perguntas
de sua orientadora, Cecilia relata agdes que vao além do simples “ficar com os
alunos”, mas que demonstram que atuou como professora de musica, ou seja,
que ensinou algo aos seus alunos. Ela observa seus alunos, avalia as
habilidades necessarias para atingir o objetivo de executar uma peca musical e

propde atividades que possam ajudar no alcance desses objetivos. Aceitar o
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desafio de conduzir uma aula mesmo sem ter um plano de aula especifico
demonstra que Cecilia conseguiu reunir conhecimentos de que precisava para
decidir o que e como ensinar.

No final da escrita de seu relatorio, Cecilia conta que se sentiu satisfeita
por participar mais ativamente da aula de musica. Essa participagdo fez com
que pensasse em aulas que estivessem em consonancia com 0S assuntos

tratados por seu supervisor em sala de aula.

Puxa, sai muito satisfeita e alegre hoje. Fiquei pensando em
planos de aulas que envolvessem o tema [trabalhado pelo meu
supervisor, como] samba, preconceito racial, algo por ai. Nao
tenho certeza. O que ndo posso perder de vista é que a
turminha tem sede por tocar mesmo. Nao querem saber de
muito bla bla bla. (Relatério de aula de Cecilia).

Isso mostra que Cecilia pretende considerar o perfil de seus alunos
quando for planejar suas proximas atuacdes. Esse perfil é delineado néo
somente a partir dessa aula em gque atuou como professora, mas também das
observacdes que fez anteriormente. A atuacdo de Cecilia, embora néo tenha
sido planejada, foi guiada por preocupacdes com O ensino e com a
aprendizagem de seus alunos. Decidir quais habilidades musicais trabalhar
com o grupo de alunos foi uma decisdo que Cecilia péde tomar a partir de
conhecimentos que acumulou durante a formacdo docente e, mais
precisamente, durante o estagio. Assim como Cecilia, Fabio também se viu em
uma situacdo em que teve que lidar com imprevistos e precisou flexibilizar seu
plano de aula.

Em sua aula, conforme o planejado, Fabio conta sobre a histéria do
reggae e apresenta algumas cancdes para o0s alunos apreciarem e
comentarem. A atividade que finaliza seu plano de aula consiste na execucao
de uma das cancdes apreciadas. Ao entregar uma folha com a letra e a cifra da
musica para cada aluno, percebe um erro na impressdo. Ele relata que
resolveu o erro com naturalidade. “Reparei que havia um erro na cifra, onde
deixei de anotar um refrdo, entdo pedi para a turma anotar nas suas folhas
individuais” (Relatorio de aula de Fabio).

A escrita do relatério de Fabio demonstra que ele foi avaliando seus

alunos durante a execucdo das atividades. No trecho do relatério abaixo é
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expresso 0 momento em que ele avalia a execugcao de seus alunos como
satisfatoria e 0 momento em que percebe dificuldade para executar a musica.
Sobre essa segunda percepcao, Fabio resolver repetir o trecho com variacdes

de andamento.

O refrdo e o verso foram cantados com bastante facilidade,
com a turma apresentando conhecimento pleno da cancéo, da
melodia, entradas e saidas de cada frase. Preferi praticar
algumas vezes somente a segunda estrofe, em que ha uma
mudanga no ritmo e houve certa dificuldade em ser realizada
pela turma. Como a melodia fica mais rapida, resolvi utilizar um
andamento mais cadenciado e ir acelerando aos poucos a
medida que iamos repetindo em loop (Relatério de aula de
Fabio).

Outra acao relatada por Fabio que néo foi prevista no planejamento foi
quando ele decidiu deixar “de cantar em alguns pontos da cancéo para ver se a
turma conseguia manter o ritmo do canto” (Relatério de aula de Fabio). Corrigir
o erro de impressdo da partitura que entregou aos alunos e ter deixado de
tocar para perceber a confianca de seus alunos ao executar a cancao foram
atitudes que Fabio decidiu tomar durante a aula, ndo foram planejadas. Para
gue os estagiarios consigam exercitar esse poder de decisdo e possam sentir-
se seguros em relacdo a adotar estratégias e reagir a imprevistos, algumas
estratégias sdo pensadas para conferir seguranca.

Fabio contou aos seus colegas estagiarios sobre as estratégias que
usou para se sentir mais seguro. Ele conta que pensava: “cara, eu ja dou aula.
Nao é possivel que seja tdo ruim o que eu fago”. Fabio encontra seguranga ao
pensar em uma pratica pedagogica que ja exerce ha algum tempo. Ele
reconhece semelhancas entre as atividades que desenvolve como professor
particular e como professor de muasica na educacao basica e isso o faz sentir-
se mais familiarizado com essa situacdo. Essa seguranca evidencia a
familiaridade que o estagiario tem com a profissédo. Para lidar com o sentimento
de insegurangca em atuar como professor de muasica em uma sala de aula,
Fabio se ampara nas habilidades que ja tem desenvolvidas e que fardo parte
da execucédo de sua aula. Lembro, aqui, a seguranca demonstrada por Helena
ao estabelecer que uma das etapas de sua aula seria tocar seu instrumento.

Ela se ampara em uma atividade de que ja tinha dominio para se sentir segura
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para atuar como professora de musica. Percebo, portanto, que os estagiarios
mobilizam experiéncias anteriores, das quais ja ttm dominio, para se sentirem
mais seguros para enfrentar a situacdo nova que é atuar como professores e
professoras de musica no contexto escolar.

Ja na sala de aula, Fabio descreve como organizou o espago. Ele
lembra que organizou “dezoito cadeiras em circulo, um amplificador, meu cabo
P10/P2 e meu celular com as cangdes ja prontas” (Relatério de aula de Fabio).
Quando Fabio conta sobre sua experiéncia para 0s colegas estagiarios,
esquece de relatar sobre esse momento de organizagdo da sala de aula. A
orientadora, ao final de seu relato, pede que ele retome esse momento e conte
para os colegas como foi preparar o espaco em que ministraria a aula de

musica.

Luciana: O, Fabio, tem uma coisa que vocé ndo falou que é
gue vocé chegou la [na escola] antes [do horario da sua aula] e
preparou toda a sala, né?

Fabio: Ah, é. E verdade.

Luciana: Vocé falou no relatério e ndo falou aqui. Que,
dependendo da aula, eu chego aqui e eu posso ir arrumando,
porque é sé tirar o computador. Mas vocé tem que ligar muita
coisa, o amplificador, ndo sei 0 qué e tarara.

Fabio responde olhando para seus colegas estagiarios,

Fabio: E, vocés percebem que eu sou um cara agitado por
natureza, né? Entdo, se eu chegar atrasado num lugar, tipo
hoje...

Luciana: Vocé s6 chega atrasado aqui [no encontro de estagio],
né?

Fabio: E, [l& é] aula, né, professora? O cara [0 professor] tem
gue chegar la antes.

Luciana: E, é verdade.

Fabio: Eu ja sou agitado por natureza. Entdo, isso ja agita a
pessoa por natureza

Luciana: Mas faz toda diferenca, porque, se esta tudo ali, isso é
muito importante.

Fabio: E da tempo de me acalmar. E eu tava... tava marcando
meu territério, saca? Enquanto eu tava arrumando a sala,
aquilo tava ficando meu, entendeu? Tipo “sou eu que mando
aqui” (Observagao 10).

A preparacdo da sala de aula confere a Fabio um sentimento de
controle, o que contribui para sua seguranca no momento de dar aula. Ao
finalizar o relatorio sobre sua primeira aula, Fabio escreve que se sentiu

“aliviado e orgulhoso com a minha performance como professor nessa primeira
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aula” (Relatério de aula de Fabio). Enquanto conta para seus colegas
estagiarios sobre essa primeira experiéncia, Fabio explica a forma que

escolheu para se comunicar com seus alunos.

Luciana: Mas vocé se comunica bem. Vocé ndo é um cara
timido.

Fabio: E, eu saquei que era nesse clima que eu tinha que ser:
eu mesmo. Se eu tentasse ser formal, eu ia me dar mal porque
eu Ndo sou assim

Luciana; Claro,

Fabio: N&o ia dizer “né, pa e pou”.

Luciana: Vocé até pode falar uns “pa e pum”, desde que antes
dos “pa e pum” venha outra coisa, né?

Helena: Os meus alunos falam bastante [a palavra] patifaria.
Luciana: Patifaria? Mas eu gosto. Eu falo picaretagem, mas
patifaria € bem melhor.

Cecilia: Patifaria € bom.

Fabio: Eu ndo uso muito o “saca”, quando eu t6 falando. Eu
nao falo muito “né” quando eu estou la na posig¢ao de professor.
Mas é o meu formal. E sé isso (...). E também tem um pouco
da minha supervisora, né? A minha supervisora também,
apesar dela ser séria e firme, ela é...muito de boa. Ela entra no
clima sem perder as rédeas da aula, sabe? Alguém fez alguma
piada, ela complementa ou. as vezes. so ri junto. Nao é aquela
coisa “6 pessoal, ei, ei”

Luciana: N&o. Ela é tranquilona pra burro. Ela é fina. Ela sabe o
gue ela quer. Ela sabe ser brava se for preciso. Mas, ela tem
uma... uma leveza bem legal.

Fabio: E, ela conduz sem ser ditadora. Foi iSso que eu pensei.
E ai, isso tudo aconteceu enquanto eu ja tava falando com
eles. E eu pensando em tudo isso. Eu conseguia pensar. Estar
frio e sereno pra pensar e analisar a0 mesmo tempo
(Observacgéo 10).

Fabio sugere que, estando na posi¢ao de professor, se torna necessario
ter uma comunicagcdo formal com os alunos, talvez por sentir-se mais
profissional ao se comunicar assim. E uma situacdo formal, em que ele esta
como professor, e ndo entre amigos, por exemplo. Ter preparado o espaco da
sala de aula conferiu a Fabio certa confianca para atuar como professor. Da
mesma forma, se comunicar com seus alunos com uma linguagem formal
também o ajudou a sentir-se profissional. Sao atitudes que Fabio teve que o
auxiliaram a estar confiante em sua atuagédo e que, pela sua fala, geraram
sensacdes de orgulho da prépria pratica docente. Em seu relatorio, Fabio

escreve sobre como se sentia no dia em que atuaria como professor de musica
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no contexto de estagio. Ele também explica os motivos que geravam esses

sentimentos.

O grande dia chegou, e eu estava num misto de ansiedade e
confianca. Ansioso porque iria enfrentar uma situacao até entao
nunca enfrentada, dar aula para uma turma que ndo € minha,
para varios alunos ao mesmo tempo (hoje teve 16 ao todo),
com gostos variados, estilos diversos, sem instrumento (!!)
(...). Porém, confiante porque me sentia preparado para isso,
estou muito feliz com o curso que escolhi e, confesso, tantas
vezes me questionei se era realmente isso que eu queria (0
curso é dificil, puxado, e com carga horaria um tanta cruel para
quem trabalha, tem filhos, etc.). Sim, eu estava preparado
(Relatério de aula de Fabio).

Ja no ambiente escolar, Fabio conta das perguntas que vieram a sua
mente: “O que esperar? Como proceder? Bom, quando as duvidas surgiam,
pensava novamente nos conselhos das minhas professoras da licenciatura e
dos meus colegas que me acompanham desde o inicio do curso e aqueles que
foram chegando ao longo dele” (Relatorio de aula de Fabio). Em seu relatorio
ele conta principalmente dos meios que encontrou para se acalmar sobre as
perguntas que vinham a sua mente. Mas, enquanto contava como tinha se
sentido antes de dar aula para seus colegas no encontro de orientacdo de

estagio, explicava:

Fabio: Eu pensava: “bah, sera que a minha supervisora avisou
a galera [que sou eu quem vai dar aula]? A galera nao vai vir”.
Tipo um boicote. Tudo passa, né? Eu sei & o que ta
acontecendo. Eu ndo sei. Mas, enfim...

Pérola: Mania de perseguicgéo.

Fabio: E. Também tem isso, bem forte.

Cecilia: O que?

Fabio: Mania de persegui¢do. Fazia mais de més que eu néo ia
[observar a turma de estagio], nunca falei nada [para esses
alunos] e acho que ninguém vai na minha aula porque todo
mundo me odeia, sabe? (Observacéo 10).

Enquanto Fabio se percebe preparado para lidar com os imprevistos da
sala de aula, Pérola observa que ainda tem algumas limitagdes a superar.
Pérola, assim como Fabio, pode apresentar suas ideias de planejamento no
encontro de orientacdo de estagio e recebeu varias sugestdes dos colegas

sobre como elaborar seu plano de ensino. Retomo aqui duas atividades que
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foram discutidas, uma que tratava do medo de altura e outra que tratava do
medo de aranha. A primeira dessas atividades foi desenvolvida por Pérola em
sua oitava ida ao campo de estagio. Em seu planejamento, ela pretendia contar
uma histéria sobre o tema altura e pediria que as criancas interagissem com a
contacdo, sonorizando a histéria. Na sequéncia, pediria que os alunos
subissem em um banco e pulassem em um colchonete, experimentando a
sensacao de estar em um local alto.

O relato sobre a realizacdo dessa atividade foi feito somente por escrito.
Em seu relatério, Pérola conta que estava insegura em realizar todas as
atividades do plano e que decidiu desenvolver somente a atividade em que as
criancas pulariam do banco nos colchonetes. Diferentemente de Fabio, Pérola
nao preparou a sala antes de a aula comecar. Ela contou com a ajuda da
supervisora para organizar 0 espac¢o enquanto as criangas ja estavam na sala

de aula. Sobre a forma como se desenrolou a atividade, Pérola conta que:

disse para as criangas que eu faria uma brincadeira em que
elas deveriam fazer um trenzinho, sem empurrar € um de cada
vez deveria caminhar sobre o banco e pular o mais alto que
pudesse em cima dos colchonetes. Assim que comecei a
explicar, alguns ja se levantaram para sair correndo e a minha
supervisora os chamou de volta, disse que s6 poderiam ir junto
com as professoras, entdo, terminei de explicar e organizei os
alunos para a atividade e perguntei quem tinha medo de altura,
a maioria respondeu que nao tinha medo. A atividade se
desenvolveu melhor do que eu esperava, as criangas adoraram
e ficaram brincando ali por um bom tempo, teve alguns
empurrbes, mas, conversamos e explicamos que poderiam cair
e se machucar e se acalmaram (Relatério de aula de Pérola).

No planejamento de Pérola os procedimentos previam que ela
perguntasse para as criancas se elas tinham medo de altura e s6 depois
explicaria a atividade. Conforme relatado, Pérola comeca explicando como se
desenvolvera a atividade e s6 depois questiona seus alunos sobre o medo de
altura. O fato de Pérola estar preocupada com a realizacdo da atividade pode
ter feito com que ela antecipasse essa etapa dos procedimentos de ensino.
Apesar de reconhecer que precisou da ajuda de sua supervisora para
recuperar a atencdo de seus alunos, parece nao perceber que mudou a

sequéncia dos procedimentos de ensino. Em seu relatério, Pérola conta que
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alguns alunos estavam com medo de realizar a atividade e, por isso, sua
supervisora passou a acompanhar os alunos, segurando-os pelas méaos
enquanto estavam em cima do banco. Ela escreve com naturalidade, sem
parecer muito consciente, que passou a realizar a mesma acdo que sua
supervisora: “Alguns realmente tinham medo. Quem nao estava participando, a
minha supervisora chamava e dizia que lhe daria a mao e que nao precisava
ficar com medo. Entdo eles participavam. [Para] outros [alunos], ofereciamos
de dar as maos e eles diziam que nao precisavam” (Relatério de aula de
Pérola).

Quando Pérola conta que sua atividade havia chegado ao fim, disse que
se sentiu satisfeita com o resultado e que ndo esperava que corresse tudo tdo
bem. Ela explica que seu receio veio dos comentarios de sua orientadora sobre
a possibilidade das criancas se machucarem ao realizar a atividade que estava
propondo. Na sequéncia de seu relatdrio, Pérola conta que sua supervisora,
percebendo que a atividade havia acabado, assumiu a turma e, a partir de
entdo, passa a relatar as atividades que observou sua supervisora ministrar.
Ela conta que conseguiu refletir sobre o que havia feito quando chegou em
casa e essa reflexdo levou-a a pensar que ndo havia trabalhado nenhum

conteddo musical

Ao retornar para casa figuei me avaliando e notei que a
atividade que realizei ndo tinha a ver com musica, era uma
atividade recreativa. Para se encaixar no contexto da aula de
musica precisaria das atividades que eu havia pensado no
plano de aula. Mas ndo foge da estrutura de aula da minha
supervisora porque ela fez a atividade sonora (Relatério de
aula de Pérola).

Pérola avalia a atividade que ministrou como recreativa e reconhece
que, se tivesse ministrado todas as atividades previstas no planejamento, a
atividade teria um sentido musical mais evidente. Entretanto, Pérola demonstra
nao achar isso um problema, jA que as atividades desenvolvidas por sua
supervisora no decorrer da aula abordaram conhecimentos musicais. Por um
momento, parece considerar errado nao ter desenvolvido uma atividade
musical, mas esse erro € amenizado quando percebe que seus alunos nao

foram prejudicados.
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Na aula seguinte, Pérola desenvolveu a segunda atividade que havia
discutido com os colegas estagiarios: o0 medo de aranha. A estrutura de seu
planejamento era muito semelhante ao anterior. Ela contaria uma historia sobre
aranha, pedindo que seus alunos sonorizassem partes especificas da histéria
e, em seguida, levaria os alunos para passarem por dentro de uma teia de
aranha que ela construiria com as cadeiras da sala de aula e barbante.

Pérola escreveu o relatorio sobre a realizacédo dessa atividade e também
compartilhou essa experiéncia com seus colegas no encontro de estagio. No
relatério, Pérola conta que, ao chegar na sala de aula, depois de conversar
com sua supervisora, se dirigiu para a montagem da teia de aranha e, em

seguida, comecou a contar a historia que havia previsto em seu plano de aula.

Fui contando a histéria que eu havia decorado e eles [os
alunos] comecaram a levantar, outros iam atras, eu chamava
de volta e me desconcentrei, ndo consegui sonorizar e muito
menos terminar a histéria. Entdo fomos para a casa da aranha;
alguns entravam e paravam no meio da casa da aranha,
necessitando conversar, outros tinham medo e os outros foram
brincar de outras coisas (Relatério de aula de Pérola).

A atuacdo de Pérola se limitou a supervisionar as criancas que
brincavam na teia de aranha que ela havia montado. Pérola conta que pode
conversar com sua supervisora ao término da aula e que ela Ihe disse que
“atividades como as que fiz com as criangas, as professoras da sala e de
educacao fisica ja fazem; que nosso diferencial € o som” e que buscasse
pensar em atividades que trabalhassem mais com sonoridades (Relatorio de
aula de Pérola). Ao término de seu relatério, Pérola confessa se sentir
“frustrada” e que, quando observa sua supervisora “no controle da turma,
parece tudo muito mais facil” (Relatério de aula de Pérola). Na entrevista que
fiz com Pérola perguntei para ela o que ela poderia me falar sobre sua atuagéo

como professora de musica nas aulas de estagio.

Pérola: Eu me perco muito. Porque eles sdo muito... sdo 2, 3
anos. E eles estdo sempre em movimento. E eu sou muito facil
de me perder, as vezes, no que eu td falando. As vezes, eu
desvio e esqueco o que tava falando antes. Entdo, eu to
olhando aqui e, daqui a pouco, me chamam aqui e eu ja nem
sei 0 que eu tava olhando aqui. Entdo, como eles estdo sempre
em movimento, as vezes, eu fico meio perdida. Mas eu escolhi
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fazer estégio justamente nessa idade porque € uma idade com
gue eu nunca tive experiéncia nenhuma, né? (Entrevista com
Pérola)

A escolha de Pérola por realizar o estagio com uma faixa etaria e em um
contexto que nunca havia experienciado demonstra confianca no processo de

aprendizagem que esse momento da formagé&o proporciona.

Pérola: Os pequenos, eu nao tinha experiéncia nhenhuma. Eu
escolhi fazer 14 justamente por isso. Eu queria ver se eu
entendia um pouco a forma de fazer.

Aline: E acha que entendeu? Como foi essa experiéncia?
Pérola: Olha, eu gostei bastante. T6 gostando, porque tem
mais um més ainda. Mas é bem dificil (Entrevista com Pérola).

Da mesma forma que Fabio se sente orgulhoso de sua performance no
sentido de se sentir satisfeito com sua atuacdo docente, Pérola percebe que
tem limitacbes. O que acontece aqui € que 0s estagiarios estdo em um
processo de se reconhecer como professores de musica, de assimilar seus
pontos fortes e também seus pontos fracos.  Os relatos sobre as primeiras
atuaclOes dos estagiarios como professores de musica demonstram muito do
quanto estdo envolvidos com a profissdo de professor. O processo para
adentrar o campo de atuacdo é longo. Vai desde as observacdes que 0s
estagiarios fazem do campo de estagio, passa pela elaboracdo de planos que
envolvem reflexdes e discussdes sobre o que ensinar aos alunos,
encaminham-se para as salas de aula para atuarem como professores e
finaliza com as reflexdes que conseguem fazer sobre suas préticas
pedagdgicas.

No momento em que atuam como professores de musica de maneira
sistematizada e reflexiva, modo esse proporcionado pelo estagio, passam a
perceber mudancas na forma como planejam, executam, avaliam e pensam na
continuidade de suas aulas. Para além de executar um planejamento, 0s
estagiarios passam a se preocupar com sua atuagdo durante a aula. A forma
como se comunicam com seus alunos e a forma como reagem as respostas
deles mostram que compreendem o ato de ensinar em sua complexidade,
incluindo a compreensao da natureza interativa do trabalho docente. Sentir-se

préximo dos alunos e se identificar com o ambiente em que atuam demonstra
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que reconhecem uma profissdo especifica. Refletir sobre suas vivéncias
permite que os estagiarios consigam perceber como sao como professores de
musica e, ao se conhecer, percebem seus pontos fortes e também as lacunas
de conhecimento que precisam ser resolvidas. A relacdo que o0s estagiarios
tecem entre esses fatores contribui para o desenvolvimento de suas préticas
docentes, para que reflitam sobre sua atuagédo e para que se construam como

profissionais.

4.8 O reconhecimento da capacidade de exercer a profissédo e o

sentimento de pertencer a uma categoria profissional

Se, ao escolherem ingressar no curso de licenciatura, os estagiarios
sinalizavam o reconhecimento inicial de uma profissdo e da necessidade de
formacdo para exercé-la, ao final do curso, apds terem vivenciado o estagio,
esse reconhecimento parece ter se consolidado, j& que confirmam a escolha
inicial e reconhecem que a formacgéo até entdo vivenciada foi significativa para
gue eles possam vir a exercer a profissdo escolhida.

Quando Cecilia reflete sobre as mudancas que percebeu nela e em seus

colegas durante a realizacdo do estagio, afirma:

Percebemos, por exemplo, a grande transformacao da Ahri e o
encontro dela com os pequeninos fofos. Sem duvida, que a
Ahri se encontrou. Ou, a serenidade do Fabio contando sobre
as aulas realizadas no CAP. Confiante e bastante reflexivo
sobre sua atuag&do no grupo da EJA. Mesmo eu, que cheguei
muito introspectiva na escola, com certos receios, consegui me
libertar muito mais ao longo das observagdes (Relatério final de
Cecilia).

Préximo de concluir o curso de licenciatura em masica, 0s estagiarios
comecam a deixar a posicdo de estudantes e se ver proximos de assumir a
posicdo de licenciados. Como escreve Cecilia, “¢ nosso ultimo ano de
faculdade e, agora, s6 mais um semestre na verdade e estaremos formados.
De toga com a faixa roxa da licenciatura, com muito orgulho” (Relatério final de

Cecilia). Essa sensagao de satisfacao evidenciada pelo “orgulho” que Cecilia
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diz sentir parece ter relacdo com a confianga em sua capacidade de atuar
como professora. Percebo nesse sentimento de orgulho uma identificagdo com
a profissédo escolhida.

O sentimento de satisfacdo por ser reconhecida por seus alunos como
professora também é relatado pela estagiaria Daneille. Ela conta em seu
relatorio que, quando sua supervisora desenvolvia uma atividade musical que

envolvia abracar um colega, foi apontada por uma das alunas como professora:

Em uma atividade de abracar: outra situacdo legal foi que eu
estava observando a atividade de longe e uma das vezes que a
musica foi pausada, a aluna Vitéria disse: “Vamos abracar a
professora” — e ela e mais duas alunas vieram em minha
direcdo e me abracaram (Relatério de aula de Ahri).

Fabio parece compartilhar do sentimento de satisfacdo demonstrado por
Ahri ao relatar que foi recebido por seus alunos que o cumprimentaram
dizendo: “opa, o sér vai nos dar aula hoje” (Relatorio de aula de Fabio). Em
uma das aulas que ministrou, Fabio descreveu que teve dificuldades de
conduzir algumas atividades pela indisposicdo de alguns alunos. Ele lembra
que contou com a empolgacédo e o apoio de seus alunos para continuar

ministrando a aula.

Houve alunos que estavam empolgados, me ajudando a reger
a aula, algumas falando “vamo, sor. Ta bom assim, ndo liga”. E
também houve alunos que demonstraram ndo “estar ali” na
sala, mas que me parabenizaram no final, até me
surpreendendo (Relatério de aula de Fabio).

Em um dos encontros de estagio, Cecilia comenta que, ao chegar na
escola para observar uma aula, foi informada pelos seus alunos que naquele
dia ndo haveria aula de musica. Ao perceber que a colega Cecilia também é
reconhecida por seus alunos como professora, Fabio chama a atencéo para

iSSO.

Cecilia: Dai eu cheguei la e ndo tinha ninguém. Ai os alunos
me contaram: “ah, sora, ndo tem aula”.

Fabio: Mas é legal quando a galera te encontra e chama de
“sor’, né?

Cecilia: Ahan.

Luciana: Sor. E bonitinho.

Fabio: E muito tri. Até hoje o pessoal da M3: “O, sor e ai? Nos
abandonou?”
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Luciana: E bacana, né?, isso, vocés sdo chamados de sor,
sora, profe e tudo, né? (Observacéo 12).

Ao perceberem que sdo reconhecidos como professores e que
conquistaram um certo grau de confianca de seus alunos, os estagiarios
passam a se reconhecer mais pertencentes a profissdo. A experiéncia do
estagio parece ter sido bastante positiva para alguns licenciandos,
proporcionando sentimentos de capacidade e identificagdo com o exercicio da
profissdo. No texto escrito por Fabio em que reflete sobre o semestre de

estagio ele afirma que se vé como um professor

Passados trés anos desde o inicio do curso, uma coisa é certa:
eu cresci. Hoje me vejo como um professor (ou aspirante a tal)
e sim, sou PROFESSOR DE MUSICA, e amo. E quero ser. E
adoro. E digo de novo: PROFESSOR DE MUSICA (Relatério
final de Fabio).

No encontro de orientacdo de estagio em que Fabio conta sobre como
esta satisfeito com sua préatica docente, a orientadora pergunta porque ele se
sente tdo feliz. Ahri, que estd atenta a todo o relato de Fabio, parece
compartilhar a sensacao que Fabio demonstra e a nomeia como uma
“sensacao de alivio”. Fabio complementa a explicacdo de Ahri, dizendo que &

um momento em que ele “se sentiu capaz”.

Luciana: Por que vocé ficou tao feliz?

Fabio: Foi por isso.

Ahri: Mas acho que é a sensacéo que da depois.
Luciana: A tua aula também foi superboa, né, Ahri?
Ahri balanca a cabeca confirmando.

Fabio: Foi uma sensacao de...

Ahri: Alivio.
Fabio: ... de capacidade.
Ahri: E.

Fabio: Eu me senti capaz. Porque sdo varias coisas que a
gente pensa.

Luciana: Vocé também, Ahri?

Ahri: Sim.

Fabio: Inclusive, uma delas é: ser4 que eu aprendi mesmo?
Ser& que eu vou conseguir entreter essa galera e ensinar algo
pra eles por tanto tempo? (...). Entao é tudo isso. Por isso que
fiquei tao feliz. P6, a galera indo embora falando assim “amei”.
Conversando entre eles, saca? (Observacéo 10).
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Em entrevista, Pérola conta que, antes de iniciar a graduacdo, ndo se
sentia a vontade em ser chamada de professora, ainda que desempenhasse a
funcao de ensinar num projeto de musica. Ela explica que se “sentia um pouco
mal com isso porque... eu nao tinha formacéo de professora. Eu néo tinha feito
nada pra ser professora. Entdo, eu ficava um pouco mal quando eles me
chamavam de professora. [Eu dizia]: ‘ndo, ndo me chama de professora. Me

”m

chama de Pérola mesmo™” (Entrevista com Pérola). Ela conta que foi no
decorrer de sua formacdo que passou a se sentir mais a vontade ao ser
chamada de professora. Ela explica que permitia que seus alunos mais novos a
chamassem assim porque “ai eles eram pequenininhos e, até que ficassem
grandes, eu ja ia estar formada” (Entrevista com Pérola). Isso demonstra que,
além de se reconhecer professora, o processo de formacdo docente €
valorizado pela estagiéria.

Os estagiarios entendem que o vinculo que construiram com seus
alunos se da por que esses alunos os reconhecem como professores. Ao
perceberem que sdo reconhecidos dessa forma, os estagiarios passam a se

sentir mais seguros em assumir a profisséo para si.

Eu mudei muito nesse ultimo ano, estou bem mais confiante do
gue estava no inicio do curso. Aquela apreensao de como seria
meu estagio desapareceu e deu lugar a sensacdo de bem-
estar, de capacidade de estar onde eu estou, fazendo o que eu
faco. Cresci muito pessoalmente e profissionalmente (Relatorio
final de Ahri).

Apesar de entender que durante todo o curso vivenciou 0 processo de ir
se apropriando dos conhecimentos sobre ser professor, Ahri afirma que é no
final do curso que os licenciandos conseguem atingir um nivel mais “maduro”
do entendimento sobre a profissdo. Dessa forma, percebo que a formacéo
docente se configura como um processo cuja culminancia acontece no periodo
de estéagio.

Durante a entrevista, quando pergunto sobre os planos que os
estagiarios tém para depois de terminarem o curso de graduacdo, todos me
respondem que tém a intengdo de atuar como professores de musica. Fabio

explica que tem a intencao de trabalhar como professor de musica e para isso
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irA se inscrever em concursos publicos para professor de educacdo basica.
Fabio também considera outras possibilidades que tratam da continuidade de
seus estudos e de sua carreira como instrumentista. Para fazer escolhas
percebo que Fabio se pauta pelo equilibrio de dedicagao ao “ser musico” e “ser
professor’. Segundo ele, se dedicando apenas a uma dessas profissdes ele
nao se sente completo, néo é feliz.

Helena diz que tem a intencdo de trabalhar em uma escola particular,
pois acredita que assim podera experimentar diversas faixas etarias e descobrir
com qual irhd se adaptar melhor. Ao ser questionada sobre os planos para o
futuro, Helena deixa claro que néo tem a intencdo de parar com as atividades
gue envolvem tocar clarinete. Ao dizer que gosta de dar aula, idealiza que o
melhor contexto para trabalhar seria em um projeto em que desse aulas do seu
instrumento.

Pérola explica que prefere atuar como professora de masica em projeto,
pois pode organizar sua aula em formato de oficina. A opcéo de trabalhar como
professora em escola de educacédo basica vem acompanhada de uma imagem
de professor autoritario com que ela ndo se identifica. Outro fator que contribui
para a preferéncia de Pérola por atuar em projetos € pela situacdo em que 0s
alunos se encontram. Ela explica que na sala de aula de uma escola nem todos
os alunos estardo interessados na aula de musica, enquanto que no projeto
todos estardo dispostos a realizar as atividades.

A intencdo de Pérola é continuar trabalhando como professora de flauta
doce no projeto em que ja atua e acredita que assumira uma posicdo melhor
apos ser licenciada em musica. Apesar de preferir os projetos, pela estabilidade
financeira, Pérola também esta interessada em alguns concursos publicos para
ser professora de educacao béasica.

Ahri explica que esta interessada em concursos para atuar na educagéo
infantil e que também esta disposta a experimentar e aprender a ser professora
de musica para outras faixas etarias. Diz que ndo esta muito familiarizada com
as maneiras de procurar emprego na area e, por isso, conta com as indicacdes
dos colegas. Foi por Fabio que ficou sabendo de um concurso para professor
de ensino médio em uma cidade préxima da qual reside. Ela se inscreveu no

CcoNCurso e esta ansiosa para saber como sera essa experiéncia.
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Quando pergunto sobre os planos de Osvaldo ap6s a conclusédo do
curso, ele explica que pretende trabalhar como instrumentista em bares e
festas e atuar como professor em escolas especializadas de musica e escolas
de educacédo basica. Percebo que Osvaldo retoma a dupla profissionalidade
que considera ter adquirido no curso de licenciatura em musica. Ele deixa
evidente a separacdo entre as duas profissbes, como no momento da
entrevista em que diz: “entdo, esse é o trabalho que eu quero fazer como
instrumentista. Agora, como professor, quero fazer o concurso publico”
(Entrevista com Osvaldo).

A intencdo de todos os estagiarios de atuar como professores de musica
demonstra que a escolha pela profissdo docente, que fizeram ao ingressar no
curso de licenciatura, se manteve. Ainda que se identifiguem com a profissao e
se sintam seguros para atuar como professores de musica, 0s estagiarios
parecem entender que dar continuidade a formacdo € importante para que
sustentem e aprofundem esse sentimento de confianca. Quando perguntei
sobre os planos para o futuro de Cecilia, ela disse que pretendia “tapar os
buracos do curso”. Ela explica que percebe a graduagdo como uma etapa que
apresenta varios assuntos que precisam ser estudados, mas que ndo é
possivel se aprofundar em todos eles. Quando pergunto sobre os “buracos”
qgue ela pretende preencher, ela explica que precisa estudar mais percepcao
musical.

Essa necessidade de estudar mais os conteddos relacionados a
percepcdo se assemelha ao que foi apresentado por Osvaldo. Enquanto falava
sobre o curso de licenciatura em musica, Osvaldo enfatizou que sentiu
necessidade de estudar mais sobre 0 assunto. Enquanto Osvaldo justifica que
esse aprendizado poderd auxilia-lo como Vviolonista, Cecilia justifica a
necessidade que tem de se aprofundar nesse assunto para atuar como

professora de musica.

Cecilia: Eu tenho uma visdo do professor, né?, professora de
musica. Poxa, tem que dominar um ditado, tem que... até pra
facilitar meu trabalho, sabe? (Entrevista com Cecilia)

Dar continuidade aos estudos também esta entre os planos que Ahri tem

para depois de concluir a graduacéo. Ela mostra bastante interesse em realizar
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uma poés-graduacao e explica que tem vontade de fazer o mestrado em flauta
doce, mas ndo com a intencdo de atuar como concertista, apenas para
aprender mais sobre o instrumento e satisfazer um desejo pessoal. Explica que
também considera a possibilidade de fazer o mestrado em educacao musical,
pois acredita que isso serd uma qualificacdo benéfica para sua atuacdo
profissional. Diz também que se sente preparada para atuar como professora e

enfatiza que o estagio foi importante para que adquirisse essa confianca.

Ahri: Daria aula tranquila agora. Porque, dentro desse estagio,
eu sei que eu sou realmente capaz. Nao é que antes eu nao
seria. Mas antes tinha tudo aquilo dessas incertezas, dessa
inseguranca. E a pratica, com certeza, me passou isso de
“poxa, tu ta estudando. Tu sabe o que tu fazendo” (Entrevista
com Ahri).

Apesar de relatarem a confianca e a identificacdo que sentem com a
profissdo, os estagiarios mostram preocupacao sobre como lidardo com a sala
de aula depois de terem se formado. Fabio diz sentir um “frio na barriga” ao
perceber que “nao estardo mais aqui no proximo ano” (Relatério final de Fabio),

na posicao de estudantes. A mesma preocupacao é revelada por Ahri.

Ahri: Porque, é claro, eu tenho que tar preocupada com o
futuro. Mas, como eu sou hova, eu tenho tempo pras coisas
acontecerem. Mas, a0 mesmo tempo, pesa de ndo ser mais
estudante, porque eu nao sei como é que vai ser. Agora nao
tem como voltar atras nas questbes mais simples. Agora o
futuro ja ta ai (Entrevista com Ahri).

Essa preocupacao € natural, jA que os estagiarios se encontram em um
momento de transicdo em que passardo de estagiarios em formacdo a
professores formados. Ainda que sintam esse “frio na barriga” por deixarem a
posicdo de estudantes, os estagiarios demonstram confianca no processo
formativo pelo qual passaram e, em especial, no estagio. Durante a entrevista
com Fabio pude retomar sua conclusdo sobre as vivéncias da atividade de
estagio se aproximarem da realidade. Ele afirmava que o estagio facilitava
alguns pontos da atuacdo do estagiario e que tinha consciéncia que poderia
encontrar espacos mais problematicos quando fosse atuar como professor de
musica. Perguntei para ele como ele se sentia em relacdo a essa nova fase

gue estava para se iniciar, se ele se sentia preparado para atuar como
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professor de musica nos diferentes contextos que poderiam lhe aparecer. Ele
me explicou que as aulas de estagio deram uma boa base para sua formacao
como professor de musica e que essa base o0 ajudarda a se adaptar aos

espacos que surgirem durante sua atuacdo como professor de musica.

N&o d& pra dominar tudo. N&o da pra dominar todos os tipos de
aula. Nao da pra dominar todos os tipos de instrumentos pra
dar aula. Dominar todos os tipos de didaticas diferentes pra dar
aula pra 1, 2, 3, 20 alunos. Com instrumento. Sem instrumento.
Com infraestrutura. Sem infraestrutura. Nao da. Entdo, eu
tenho que me limitar a fazer bem aquilo que eu t6 fazendo no
momento. Se eu estou tocando rock, eu vou estudar rock. Se
eu t6 dando aula pra 20 alunos, eu vou estudar maneiras pra
dar aula pra esses 20 alunos (Entrevista com Fabio).

A realizacdo do estagio permitiu que esses estagiarios vivenciassem
seus espacos de atuacdo. Nessa vivéncia, 0s estagiarios puderam se
relacionar com 0s sujeitos envolvidos no contexto escolar, permitindo, assim,
que se sentissem pertencentes a uma categoria profissional. As falas dos
estagiarios demonstram que se reconhecem como professores de musica e
que sentem “orgulho” da funcédo que pretendem exercer.

Ao refletirem sobre o processo formativo, os estagiarios reconhecem que
o curso de licenciatura em musica foi suficiente para que se sentissem
preparados. O estagio ganha destague nesse processo formativo, pois
propiciou “‘uma base” soélida o suficiente para os estagiarios se sentirem
preparados para atuar profissionalmente. Eles consideram que a formacao
continuada podera contribuir para que sustentem e aprofundem esse

sentimento de confianga no exercicio da profisséo.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo geral investigar indicios da emergéncia
da profissionalidade de estagiarios de um curso de licenciatura em musica.
Para alcanca-lo, realizei, tomando como base o conceito de profissionalidade
emergente e os descritores de profissionalidade docente, um estudo de caso
qualitativo com um grupo de estagiarios de um curso de licenciatura em
musica.

A importancia do estagio na formacédo de professores de musica esta
bem documentada e sustentada na literatura. Como apresentado na revisao de
literatura, o estagio é atividade privilegiada para mobilizar e articular saberes,
desenvolver os saberes da experiéncia, integrar teoria e préatica, se aproximar
das realidades escolares ou dos diferentes espacos educativos para melhor
compreendé-los e neles agir.

O foco da literatura, entretanto, parece estar muito mais nos saberes
docentes. Os saberes sdo somente um dos aspectos que caracterizam uma
profisséo. Os resultados deste trabalho indicam que o estagio pode envolver,
para além dos saberes docentes, outros aspectos que caracterizam a profissédo
do professor de musica.

Durante a andlise dos dados, pude observar e identificar indicios de
caracterizadores de uma profissionalidade. Conhecer como esses indicios
podem se manifestar e saber reconhecé-los pode orientar a conducdo do
estdgio. Estar atento ao desenvolvimento dos caracterizadores da
profissionalidade pode contribuir para uma formagdo docente mais completa,
no sentido de pensar a formagéo inicial de professores como um preparo para
o exercicio de uma profisséo.

O caso estudado nesta pesquisa pode contribuir para apontar condi¢des
gue possam favorecer ou potencializar a emergéncia de uma profissionalidade
durante o periodo de estagio. Os encontros coletivos de orientacdo de estagio,
como apresentado na analise dos dados, simulavam uma comunidade de
pares. Essa comunidade de pares, formada por estagiarios, assim se
reconhecia por estar enfrentando vivéncias muito parecidas. Um espagco em

que os estagiarios possam compartilhar, relatar, discutir e refletir juntos sobre
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as descobertas que fazem sobre ser professor de musica contribui para que
cada estagiario perceba que ndo esta sozinho nesse processo de erros e
acertos. Ele passa a se sentir pertencente a um corpo coletivo e tem condi¢cdes
de se identificar com a profissédo para a qual esta sendo formado.

Entendendo que a profissdo docente tem uma natureza interativa
(TARDIF; LESSARD, 2014), e observando esses encontros coletivos de
orientacdo de estagio, passei a refletir sobre a necessidade de experimentar a
natureza da profissdo ainda no momento de formacado inicial. Enquanto
observava os encontros, sentia que os estagiarios se reconheciam uns nos
outros, pois estavam enfrentando situacdes parecidas. Entendi que ali ja se
iniciava a configuracdo de uma comunidade de pares, um caracterizador
necessario para se reconhecer uma profissdo (ROLDAO, 2005). Entretanto,
diferente de uma comunidade de pares formada por profissionais, essa
comunidade de pares se caracterizava por individuos que estavam passando
por situacbes semelhantes e que, por isso, tinham autoridade para discutir
sobre a situacdo de um individuo em especifico: o estagiario do curso de
licenciatura em musica. A possibilidade de se vivenciar um espaco que permita
interacdes e que faca se sentir pertencente a comunidade de pares propicia,
ainda que de maneira controlada, uma experimentacdo de caracterizadores
necessarios a profissdo docente.

Durante os encontros de orientacdo, os estagiarios podiam contar o que
estavam observando em seus campos de estagio, elaborar planos de ensino e
de aula coletivamente e relatar sobre sua atuacao docente. Nao se tratava de
momentos em gue 0s estagiarios relatavam apenas de maneira descritiva o
que observavam. Eram momentos em que 0s estagiarios se posicionavam em
relacdo a situacdo relatada. Além de se posicionar, 0os estagiarios eram
provocados pela orientadora a justificar suas posicoes. A necessidade de
justificar as escolhas tomadas pelos estagiarios, em relacdo a alguma questao
gue envolvia posicionamento do professor de mdsica, oportunizava aos
estagiarios que pensassem sobre suas ideias e praticas pedagdgicas. Esse
processo de relatar uma situacdo, se posicionar em relacéo a ela e defender
essa posicdo ajuda o préprio estagiario a ter consciéncia e compreender as

escolhas que faz, permitindo, inclusive, que revisite suas escolhas. A
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construcdo coletiva do planejamento, portanto, exigia que o0s estagiarios
comunicassem suas propostas e exercitassem a tomada de decisdes. Os
relatos orais, os relatorios escritos e a reflexdo que fazem sobre o semestre se
configuram como um exercicio que contribui para que revisitem 0 processo
pelo qual passaram.

A atuacdo no campo de estagio possibilita ao estagiario a sensacao de
ser reconhecido como profissional e, com isso, traz o0 sentimento de
pertencimento a uma profissdo. O processo de reflexdo que acontece tanto no
campo de estagio quanto nos encontros coletivos de orientacdo parece
contribuir para que os estagiarios mobilizem e articulem conhecimentos que
adquiriram durante a formacao inicial e, principalmente, durante o periodo de
estagio. Tendo em vista que estdo em um processo de se constituir professor
de musica, a reflexdo sobre questdes relacionadas a atuacdo docente pode
contribuir para que os préprios estagiarios conhecam o professor de musica
que estdo se tornando.

Esse processo de autoconhecimento € apresentado nas falas dos
estagiarios quando, por meio das reflexdes que fazem sobre suas praticas,
passam a reconhecer seus pontos fortes e seus pontos fracos como
professores de musica. Esse autoconhecimento também permite que o0s
estagiarios consigam planejar o que precisam fazer depois da graduacéo, visto
gue tém consciéncia de lacunas de formacdo que precisam ser preenchidas.
Tendo em vista que o exercicio da funcdo de ensinar ndo se faz desconectado
da reflexdo, parece essencial que, durante a formacéo inicial, o licenciando
seja provocado a refletir sobre a pratica docente e questdes relacionadas a
profissao.

Acredito que, ao buscar compreender o processo de construcdo da
profissionalidade que acontece no estagio, esta pesquisa caracteriza, ao
menos parcialmente, a aproximacao do licenciando em musica com a profissdo
para a qual esta se formando. A pesquisa sinaliza algumas condi¢cdes
propiciadas aos licenciandos em periodo de estagio que podem contribuir para
fazer emergir a profissionalidade. Espero, assim, que o0s resultados desta
pesquisa possam subsidiar reflexdes sobre a organizacédo e realizacdo do

estagio nos cursos de licenciatura em musica.
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Fui informado(a) sobre a pesquisa de mestrado intitulada “A
profissionalidade emergente de estagiarios de um curso de licenciatura em
musica: um estudo de caso” desenvolvida pela aluna Aline Clissiane Ferreira
da Silva sob orientacdo da professora Dra. Luciana Del-Ben no Programa de
Pos-Graduacdo em Mdasica da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Fui
plenamente esclarecido(a) de que este € um trabalho de cunho académico que
tem como objetivo geral compreender a profissionalidade emergente de
estagiarios de um curso de licenciatura em masica, procurando entender sua
relacdo com a proposta da atividade de estagio. O trabalho de campo sera
realizado por meio das observacbes das aulas de estagio e poderei ser
solicitado(a) a participar de entrevistas e exposicdo das demais acdes que
envolvem a atividade de estagio.

Fui informado(a) também que a coleta de dados da pesquisa, envolve a
realizacdo de filmagens das aulas de estagio que acontece no espaco do
Instituto de Artes. As filmagens terdo fins cientificos e académicos, sendo
garantida a privacidade e a confidéncia das informacdes. A participacdo da
pesquisa ndo oferecera riscos ou prejuizos de qualquer natureza, podendo ser
solicitadas informacdes a qualquer momento.

Embora aceite participar desta pesquisa, sei que poderei desistir a
qualquer momento, inclusive sem nenhum motivo, bastando para isso informar
tal decisdo a responsavel pela pesquisa, cujo contato me foi fornecido. Fui
esclarecido ainda que, por ser uma participacdo voluntaria e sem interesse
financeiro, ndo terei direito a nenhuma remuneragao.

Com isso, eu, , estou ciente de que

tenho total liberdade para esclarecer qualquer davida em relacdo a pesquisa ou

a minha participacéo, antes ou depois do meu consentimento. Entendo que néo
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receberei qualquer compensacdo por participar desta pesquisa. Compreendo
que minha participacdo neste projeto € voluntéria, e que poderei abandonar o
estudo em gqualquer momento, assim que notificar o responsavel pela pesquisa,
sem necessidade de me justificar. Eu, voluntariamente, aceito participar desta
pesquisa. Portanto, concordo com 0 exposto acima e dou meu consentimento.

Declaro estar recebendo uma cépia assinada deste termo de consentimento.

Porto Alegre, 05 de maio de 2016.

Aline Clissiane Ferreira da Silva
(51)8222-4561

Profa. Dra. Luciana Del-Ben

Assinatura
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APENDICE B
ROTEIRO DE ENTREVISTA

1 — Fale sobre o que era ser professor de musica para vocé antes de entrar no

curso de licenciatura em musica.

2 — Conte como foi seu percurso durante o curso de graduacao.

3 — Conte as experiéncias que vivenciou durante os estagios de docéncia em

musica.

4 — Fale sobre como vocé vé a profissdo de professor de musica hoje e sobre

0s seus planos apds concluir o curso de licenciatura em musica.



