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RESUMO

O Programa de Pés-Graduacdo em Geografia (POSGEA), Instituto de Geociéncias,
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), situa-se entre um dos
melhores do pais, desde a pendltima avaliacdo trienal da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), realizada em 2012,
permanecendo nesse patamar na avaliacdo de 2017. O presente trabalho visa
responder ao seguinte problema de pesquisa: O investimento pessoal na carreira
durante a trajetdria formativa favorece a insercdo de egressos de doutorado em
postos académicos e de pesquisa, considerando que o POSGEA tem como meta a
formacéo de profissionais académicos altamente qualificados? Neste sentido, busca-
se, como objetivo geral, compreender os fatores de trajetdria que interferem no
destino profissional dos 80 doutores egressos do POSGEA/UFRGS, no periodo de
2008/1 a 2016/1. A coleta de dados foi realizada através de questionérios online,
com cerca de 40 questdes, disponibilizados via plataforma Google Docs, no periodo
de janeiro a junho de 2016. Os 67 questionarios respondidos garantem o nivel de
confianca de 95%, com margem de 5% de erro para a pesquisa. Os dados foram
analisados estatisticamente com o auxilio do software SPSS, versdo 18. Os
resultados obtidos apontam que a inser¢cdo prévia no mercado de trabalho e a
participagdo em eventos ao longo da pos-graduacdo favorecem o ingresso de

docentes nas instituicbes de ensino superior.

Palavras-chaves: trajetéria profissional; egressos; Geografia.



ABSTRACT

The Geography Postgraduate Program (POSGEA), from Geosciences Institute of
Federal University of Rio Grande do Sul (UFRGS), is one of the best in the country,
since 2012's triennial evaluation of Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), remaining at this level in the evaluation of 2017.
Considering that, the present paper aims to answer the following question: does the
personal investment in career during the formative trajectory benefits the insertion of
doctorate graduates in both academic and research positions, considering that
POSGEA aims to train highly qualified academic professionals?. In this sense, the
general objective is to understand the trajectory factors that interferes in the
professional destination of 80 POSGEA/UFRGS’ graduated doctors, from 2008/1 to
2016/1. Data collection was performed through an around 40-question online
questionnaire, available on Google Docs platform, from January to June 2016. The
67 questionnaires answered guarantee around 95% on confidence level and a
margin of 5% error for the search. The SPSS software, version 18, analyzed the data
statistically. The results obtained indicate that both the preview insertion on labor
market and the participation in events during the postgraduate period promotes the

entry of those egresses into higher education institutions.

Keywords: professional trajectory; graduates; Geography.



LISTA DE TABELAS

Tabela 01 — Distribuicdo dos doutores egressos de acordo com a cor autodeclarada......... 50

Tabela 02 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme a natureza da instituicdo em que
CUrSaram 0 ENSINO MEIO ......eeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt ettt ettt e e e ee et e e e e eeeeeeeeeees 51

Tabela 03 — Distribuicdo dos doutores egressos segundo a natureza da instituicdo em que
obtiveram o diploma de gradUaca0 ..........cooeeiiiiiiiii e 51

Tabela 04 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme a cidade em que residem

= LU =11 ] (S 51
Tabela 05 — DistribuiCAo dOS €greSS0S POI SEXO....cccuuuuuiiieeeeiieeeiiiinseeeeeeeeeeriia e eseeannnnns 52
Tabela 06 — Distribuicdo dos egressos por faixa etaria...........cccccvveeiiieeecieeeeiiiie e, 52

Tabela 07 — Distribuicdo dos doutores egressos de acordo com a instituicdo em que
obtiveram 0 diploma A€ MESIIE.......uuui i e e 53

Tabela 08 — Distribuicdo dos doutores egressos em relacdo a distribuicdo de bolsas de
iniciacdo cientifica durante a graduaGa0 ............cceuvuuiiiiiieeiieeee e 53

Tabela 09 — Distribuicdo dos doutores egressos em relacdo a distribuicdo de bolsas de
INIESTFATO. e 53

Tabela 10 — Distribuicdo dos doutores egressos em relacdo a distribuicdo de bolsas de
Lo o 111 (o] =T [o 1 54

Tabela 11 - Distribuicdo dos doutores egressos quanto ao tempo para conclusdo do
(o o 111 (o] =T Lo 1 54

Tabela 12 - DistribuicAo dos doutores egressos segundo o exercicio de atividade
remunerada ou a dedicacdo integral a0S eStUAOS........ccoiiiiiiiiiiii e 55

Tabela 13 — Distribuicdo dos doutores egressos quanto a participacdo em eventos com
apresentacao de trabalno ... ... e 55

Tabela 14 - Distribuicdo dos doutores egressos quanto a publicacdo de artigos
cientificos/capitulos de livros durante a pOs-graduacan ............ccceeevvvuuiiiiieeeeeeeeiiiiie e e eeeeenens 55

Tabela 15 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme o ano de titulagdo no Doutorado



Tabela 19 — Distribuicdo dos doutores egressos de acordo com o numero de horas
semanais de trabalho em seu emprego atual ............ooovviiiiii i 58

Tabela 20 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme a renda atual em salarios minimos

Tabela 21 — Distribuicdo dos doutores egressos segundo a forma de apresentacdo
QL0 11353 o] g - S 59

Tabela 22 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme o tempo entre a obtenc¢éo do titulo
de doutor e a insercdo no mercado de trabalho ... 59

Tabela 23 — Distribuicdo dos doutores egressos segundo as principais dificuldades
encontradas para inser¢cdo no mercado de trabalno ... 60

Tabela 24 — Distribuicdo dos doutores egressos segundo a principal meta em médio prazo60
Tabela 25 — Distribui¢cdo dos doutores egressos segundo a principal meta a longo prazo... 61

Tabela 26 — Distribuicdo dos doutores egressos conforme as oportunidades proporcionadas

pelo POSGEA no estabelecimento de redes profissionais...........ccccoevvvvvviiiiieecccceciiee e, 61
Tabela 27 — Linha de pesquiSa da tESE .........ccoiieiiiiiiiiiiic e e e e eaanaees 62
Tabela 28 — Formacéo e atividade profissional que desenvolve ...............cccccvvvvviiiiiiiiiinennns 64
Tabela 29 — Grau de satisfacdo com as atividades que desenvolve ..........cc.cccceeeeeeeeiieennnnn, 64
Tabela 30 — Vinculo com entidades representativas da categoria.............ccccvveeiiieeeeeeeennnns 65

Tabela 31 — Cruzamento entre as variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado?” e
“E Pesquisador e/0u Professor UNIVEISILAINIO?”...........cceeeurieeieeceeee e eie e e eee e 67

Tabela 32 — Cruzamento entre as variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado?” e
“E Pesquisador e/0u Professor UNIVEISILAIIO?”...........ccveeeieeieeieeee e eie s ee e 68

Tabela 33 — Cruzamento entre as variaveis “Durante a poés-graduacdo (Mestrado e
Doutorado), vocé participou de quantos eventos com apresentacdo de trabalho?” e “E
Pesquisador e/ou ProfesSsor UNIVEISItAINIO?” ..........eiiiiiiiiiiiiiiieee ettt a e 70

Tabela 34 — Cruzamento entre as variaveis “Durante a pos-graduacdo (Mestrado e
Doutorado), vocé exerceu atividade remunerada ou se dedicou integralmente aos estudos?”
e “E Pesquisador €/0u Professor UNIVErSItArIO?”..........covecueiueiveeieeee e e e e 71



SUMARIO

3 10T [ o= Lo USSR 13
O o 1T o0 (=FsT =T o = - ISR 16
1.2 HIpOtEeSES ESPECITICAS ...vvevivieiecieeee ettt st et reennas 16
RS @ ][] (1Y o T 0 =] -1 SR 17
1.4 ObJetiVOS ESPECITICOS ...ecvriiiiiriiieieieeeeee sttt sttt ettt ae e e e seesesseneens 17
1.5 JUSHIFICALIVA ...ttt ettt s b et n et ese b e 17

2 O campo da ciéncia geografica N0 Brasil .............oouuiiiiiiiiiciiiiieccee e 23
2.1 EIemMentOS NISIOMICOS .......ceiiiiiieiiieieieieree ettt 23
2.2 A profissionalizacao da Geografial........c.cecueviieeriiiceeesee e 25
2.3 A Geografia Nas UNIVEISIAAUES. .......c..ccvieeieieceeere ettt se et e e s reennas 28
2.4 A PGOs-graduacao €mM GEOGIafi@.......cceciviieieriiieeiesi ettt ete ettt ste et e e reennes 30

3 A teoria dos campos de Pierre BOUNIEU .........cocvveuuuiiiiiiee e 32
oL HADIUS. ..ttt b et a et na b e 32
R T 0= 1 1 oo TSP PSPPSR 33
3.3 Capital econdmico, Cultural € SOCIAL..........ccevveieieirisi e 35
I J I = 1T=] (o] - OSSR S 37

4 Procedimentos MetOdOIOQICOS ........ceuuuiuiiiieeeeeee e e e e e e et e e e e e e eenaaaa s 41
o R T o T I o [ 01T [ 1 T= VTSRS 41
4.2 POPUIACED € @IMOSIIA ....cvivieiesiieeieie ettt ettt sttt teste b e st e s e e se s ba e s e stesssensesreeneesseesnenes 41
4.3 COleta U8 AUOS .....c.eeieeieeeee ettt sttt 44
4.4 ANAIISE U8 TAUOS .....oviiiiiiiete ettt 47

5 Os doutores egressos do POSGEA ... 50
ST o] (=157=T g1 = Tor=To e (o 1SR e F= T oSSR 50
5.2 Testes de associacao entre as variaveis em eStUAO ........cccevvveeeviveeieneceeece e, 65
5.3 EM SINTESE... ottt 74

(7o) 1] [0 (=T = Toto =TS0 {1 F= 76

RETEIEINCIAS ..ot e e e e e e e e e e e e e 78

F Y oL glo ot AN @ 10 1= 1[0 = U [ LS 83

Apéndice B — Testes realizad0s N0 SPSS ... 93



13

1 INTRODUCAO

A insercao profissional de egressos tem sido tema de pesquisas, na
perspectiva de se verificar atuacdo dos ex-alunos oriundos dos mais diferentes
cursos no mercado de trabalho. No entanto, a literatura consultada aponta para a
existéncia de poucas informacbOes sobre egressos das Instituicbes de Ensino
Superior do pais, inclusive em se tratando de 6rgdos governamentais, como o MEC
(graduacéo) e a CAPES (p6s-graduacao).

Os escassos trabalhos encontrados sao pontuais, focados na avaliagcdo de
determinados cursos, geralmente em nivel de graduacao, e os estudos, via de regra,
nao apresentam continuidade (BARRETO, 2010; ORTIGOZA et al, 2012; TEIXEIRA
et al, 2013; HORTALE et al, 2014; entre outros).

Sem duvida, existe um notorio descompasso entre a producgédo intelectual
académica sobre egressos e as politicas de democratizagdo e de ampliagdo do
acesso ao ensino superior verificadas nos ultimos anos.

Na década que se encerra em 2014, a criacdo de 18 novas universidades
foi crucial para a duplicagdo no numero de matriculas na rede de
universidades publicas federais, evolugado que ndo encontra precedentes na
histéria do ensino superior do pais. O crescimento de estrutura foi
acompanhado por medidas de valorizagdo da carreira do magistério
superior, com novas ferramentas inseridas pela regulamentacéo revisada no

periodo, como os bancos de professor equivalente, que permitiram ampliar
o quadro docente das instituicbes (MEC/SESu, 2014, p.12).

A poés-graduacao, nesse plano, assumiu importancia central, tendo em vista
que o aumento das matriculas resultou na maior titulacdo de profissionais
qualificados que desempenham papel fundamental na producéo de conhecimentos e
no desenvolvimento de novas tecnologias. Cada vez mais o governo federal vem
investindo na formacao de doutores no pais, tanto por meio da ampliacéo da oferta
de cursos quanto através do financiamento de projetos de pesquisa e de bolsas de

estudos.

Como observam Neto e Castro:

[...] o percentual de crescimento do numero de cursos de doutorado é
superior aquele relativo ao mestrado. Isso pode ser explicado pelo fato de
gue o nivel de mestrado ja se encontra mais consolidado no pais e que as
instituicbes estdo concentrando esforcos para ampliar a pés-graduacdo em
nivel de doutorado. Decorre também do fato de que algumas atividades
passaram a exigir esse patamar educacional — de docentes, universitarios e
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pesquisadores, por exemplo — como uma condicdo minima de formacéo,
para que possam atuar. Mesmo nos casos em que o doutorado ndo é
requisito necessario para exercer a atividade profissional, essa titulagdo é
extremamente valorizada nas contratacGes para uma crescente variedade
de postos de trabalho. O proéprio sistema nacional de pés-graduacéo é parte
desse ambiente que valoriza os programas de doutorado, na medida que a
expansdo da pos-graduacdo gera uma demanda de profissionais — que se
dedicam em tempo integral as atividades de ensino e a pesquisa — dos
quais a exigéncia de titulacdo em nivel de doutorado é, hoje, essencial
(NETO e CASTRO, 2013, p. 352-353).

Embora se constate que o Brasil, nos ultimos anos, vem investindo
massivamente na formacg&o de doutores, o conhecimento existente acerca dos
detentores de titulagio doutoral “é fragmentado e indireto, ndo tendo a Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) ainda incluido em suas
estatisticas rotineiras um protocolo para o estudo dos egressos de doutorado”
(GUIMARAES et al, 2001, p. 122).

No entanto, ha que se considerar que, nos ultimos anos, no ambito de seu
sistema de avaliagdo, a CAPES tem sinalizado, ainda que timidamente, a
importancia de se acompanhar a atuacdo profissional dos alunos egressos como
forma de medir a qualidade dos cursos de pos-graduacédo. Porém, isso se constitui
um desafio as instituicbes que se propdem a reconhecer seus egressos, devido a
falta de informagdes, distanciamento do egresso em relacdo a academia, ou a

quantidade excessiva de informacdes desencontradas e desatualizadas.

Cabe ainda ponderar que, atreladas a esses aspectos mais gerais sobre o
processo de insercdo profissional de egressos, estdo as especificidades inerentes
aos proprios cursos, que incluem a area de conhecimento, o nivel (se graduacéo ou
pés-graduacdo), o tempo de duracdo, as caracteristicas do publico alvo, entre
outras. Nesse sentido, o presente estudo parte de questdes mais gerais acerca do
perfil dos egressos para analisar esse processo no ambito de um caso concreto. Em
outras palavras, pretende-se analisar o perfil e o destino profissional de doutores
egressos considerando-se as especificidades do objeto em questdo. Contudo, antes
de apresentar o problema desta pesquisa, faz-se necessario aproximar o foco do

estudo ao objeto em pauta.

No ano de 2004, o Projeto para a implantacdo do Curso de Doutorado do

Programa de Pos-graduacédo em Geografia foi aprovado pelo Conselho Universitario
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da UFRGS (em 29 de agosto de 2003, decisdo n.° 155/03) e recomendado pela
CAPES (reunidao do Conselho Técnico Consultivo), sendo o primeiro Doutorado em
Geografia do Rio Grande do Sul. O Programa iniciou com duas linhas de pesquisa -
Andlise Ambiental e Andlise Territorial — cada uma delas abrigando uma variedade
de projetos que articulam grupos de trabalho da Pés-graduacdo e da Graduacéo.
Em 2008, consolidou-se a terceira linha de pesquisa: Ensino de Geografia.

Atualmente, o Programa de Pdés-Graduacdo em Geografia da UFRGS esta
entre os melhores do pais, tendo recebido o conceito seis pela CAPES, numa escala
de um a sete. Foram avaliados 58 cursos na area de Geografia, no triénio 2010-
2012. Apenas trés receberam conceito seis e trés, conceito sete. Cabe ressaltar que
0 conceito sete é atribuido pela CAPES apenas aos cursos de exceléncia, isto &,
com desempenho e qualificacdo equivalentes aos dos mais importantes centros

internacionais de formacéao e pesquisa.

De fato, o Programa de PoOs-Graduacdo em Geografia da UFRGS mantém
acordos com diversas instituicbes académicas nacionais e estrangeiras, assim como
boa parte de seus docentes integram redes internacionais de pesquisadores. Ha
egressos que desenvolvem atividades docentes e de pesquisa em instituicdes de
ensino superior, bem como em 6rgdos governamentais e empresas de diferentes
unidades federativas. No entanto, apesar de ser reconhecido nacionalmente como
um importante centro de pesquisa e de formacao de doutores, pouco se sabe sobre
o perfil e o destino profissional de egressos desse Programa no mercado de

trabalho.

Dados esses fatos e destacadas algumas especificidades do objeto de
estudo, o presente trabalho visa responder ao seguinte problema de pesquisa: a
dedicacdo integral aos estudos, com a percepc¢do de bolsas durante a trajetoria
formativa, favorece a insercdo de egressos de doutorado em postos académicos e
de pesquisa, considerando que o Programa de Pdés-Graduacdo em Geografia da
UFRGS tem como objetivo a formagdo de recursos humanos altamente
gualificados?

Com vistas a responder satisfatoriamente a essa indagacdo, sera tomada

como objeto de investigacdo empirica a populacdo de doutores egressos do
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Programa de Pés-Graduagdo em Geografia da Universidade Federal do Rio Grande

do Sul, titulados no periodo que se estende de 2008/1 a 2016/1.

1.1 Hipétese geral

Sem desconsiderar as motivacbes de ordem pessoal que possam estar

relacionadas a decisdo do campo de insercdo profissional do egresso doutor, a

resposta hipotética que orienta o presente estudo € a de que:

Os doutores egressos que se dedicaram exclusivamente a formacao
pos-graduada durante sua trajetéria em nivel universitario, por
acumularem/adquirirem maior capital cientifico, estdo mais propensos
a atingir destino profissional mais destacado no campo, ocupando
vagas docentes nas universidades e institutos federais e, em menor

proporcao, em outros cargos nas instituicbes de pesquisa.

Por conseguinte:

Os egressos doutores que conciliam ocupagéo profissional e estudos
durante sua formagéo académica acabam dispondo de menor tempo
para investir na formacédo pos-graduada e tendem a atingir destinos
profissionais menos expressivos no campo, ocupando postos de
trabalho nas escolas do ensino basico, podendo até mesmo atuar fora
do campo da Geografia.

1.2 Hipoéteses especificas

Da hipotese geral supracitada, decorrem as hipoteses especificas a seguir:

Quanto maior insercdo no campo académico a partir da dedicacao
integral a formacdo pods-graduada, especialmente por aqueles que
foram bolsistas de iniciacdo cientifica e dispuseram de bolsas na poés-
graduacdo, mais estdo mais propensos 0S egressos a se tornarem

professores universitarios;
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* Quanto mais investimento na trajetoria de formacédo pds-graduada
(acumulo de capital simbolico/cientifico), medida por publicacdes e
participacbes em eventos, maiores as possibilidades de colocacéo

imediata no mercado de trabalho.

1.3 Objetivo geral

O objetivo geral desta pesquisa consiste em investigar e compreender
sociologicamente os fatores, na trajetoria formativa académica, que estédo
associados ao destino profissional dos doutores egressos de um Programa de Pés-
Graduacgdo considerado de exceléncia académica na pendltima avaliagdo da

Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.4 Objetivos especificos
Com vistas a contemplar o objetivo geral acima especificado, estabeleceram-

se 0s objetivos especificos a seguir:

» Identificar o perfil socioeconbmico dos egressos detentores de titulacdo
doutoral no que diz respeito a faixa etaria, sexo, cor autodeclarada, cidade em
gue reside, entre outros aspectos;

» Caracterizar a insercdo no mercado de trabalho e o destino profissional dos
doutores egressos, considerando-se o nivel salarial, o nimero de horas
semanais de trabalho, o cargo e a funcdo que ocupam, etc.;

* Analisar se a dedicacgéo integral aos estudos, com a percepcéo de bolsas,
participagdo em eventos e as publicacdes em periddicos, especialmente
durante a pos-graduacdo, de fato favorece os doutores egressos a ocuparem
posicoes de destaque nas Instituicbes de Ensino Superior, ou seja, aquelas

voltadas para a pesquisa e sdlida carreira académica.

1.5 Justificativa
A realizacdo da presente pesquisa se justifica no que diz respeito tanto a sua
relevancia académica quanto social, a medida que podera contribuir, mesmo que

modestamente, para o0 aperfeicoamento das politicas de avaliacdo da pos-
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graduacdo brasileira, cujo modelo vigente, de carater eminentemente quantitativista
e classificatorio, ndo dispensa a devida atencdo ao impacto da atuacao profissional

dos egressos no seio da sociedade em que estdo inseridos.

Em termos de relevancia académica, constatou-se que a literatura cientifica
consultada aponta para a existéncia de poucas informacfes sobre egressos das
Instituicdbes de Ensino Superior do pais; existe uma lacuna especialmente em se
tratando da poés-graduacédo stricto sensu — Mestrado Académico e Doutorado. Na
area de Geografia, foi localizado apenas um artigo que relata a experiéncia,
considerada pioneira, do Programa de Pos-Graduacdo em Geografia — UNESP/Rio
Claro (SP) no estudo da “procedéncia, formacdo académica e destino profissional
dos egressos, dos niveis de Mestrado e Doutorado, no periodo de 1980 a 2008”
(ORTIGOZA et al, 2012, p. 243).

A escolha de Geografia como ponto de partida para este estudo ndo se da de
forma arbitraria: esta pautada na peculiaridade da ciéncia geografica, que figura ora
nas ciéncias da natureza, ora nas ciéncias do homem. Nas palavras de Suertegaray
(2000, p. 13-34):

Partimos entdo da seguinte consideragdo: a Geografia como area de
conhecimento sempre expressou (desde sua autonomia) sua preocupacao
com a busca da compreenséao da relacdo do homem com o meio (entendido
como entorno natural). Neste sentido ela se diferenciou e se contrapds as
demais ciéncias, que por forca de seus objetos e das classificacdes, foram
individualizadas em Ciéncias Naturais e Sociais. Este paradoxo acompanha
a Geografia, ainda que hoje possa ser seu privilégio. Constitui um paradoxo,
porgue, na medida em que na Modernidade se expandiu a racionalidade e
se constituiu a ciéncia moderna, o caminho foi a disjun¢éo, a separacéo, a
compartimentacdo do conhecimento; a divisdo entre as ciéncias naturais e
as ciéncias sociais.

A autora continua:

Em decorréncia, a Geografia foi impossibilitada (pelo caminho que assumiu)
de construcdo unitaria e mesmo de um lugar preciso entre as ciéncias. Isto,
nos parece, dificultou, para a Geografia, a construcdo de um método, pois
propunha-se a unidade natureza-sociedade num contexto cientifico onde
estas dimensdes disjuntas perseguiam métodos diferentes. Hoje esta
perspectiva de conjuntividade inicia seus alicerces, para além da Geografia
no &mbito das demais ciéncias.

Tanto é que os Programas de Pos-Graduacdo em Geografia brasileiros fazem

parte, para fins de avaliacdo da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de
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Nivel Superior (CAPES), da grande area de ciéncias humanas, cujo crescimento e
investimento de recursos costumam ser reduzidos em relacdo as outras areas;
contudo, no ambito das Universidades, vinculam-se, ora a Institutos de Geociéncias,
ora a Institutos de Ciéncias Humanas.

Quadro 01 — Localizagdo dos Programas de Pés-gradua ¢do em Geografia que
obtiveram Conceito 6 na penultima avaliacdo trienal da CAPES (2010-2012):

Instituicdo Unidade Académica

Universidade Federal do Rio Grande do Sul Instituto de Geociéncias

(UFRGYS)

Universidade Federal Fluminense Instituto de Geociéncias

(UFF)

Universidade Federal de Goias Instituto de Estudos Socioambientais
(UFG)

Fonte: elaboracao prépria.

Quadro 02 — Localizacdo dos Programas de Pés-gradua ¢do em Geografia que
obtiveram Conceito 7 na penultima avaliag&o trienal da CAPES (2010-2012):

Instituicdo Unidade Académica

Universidade Federal do Rio de Janeiro Instituto de Geociéncias

(UFRJ)

Universidade Estadual de S&o Paulo Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas
(UNESP)

Universidade de S&o Paulo Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
(USP) Humanas

Fonte: elaboracéo propria.

A referida ciséo epistemoldgica da ciéncia geografica é facilmente verificada
na Universidade de Sao Paulo que, curiosamente, possui dois Programas de Pos-
Graduacao em Geografia: de um lado, o Programa de Pés-Graduagdo em Geografia
Humana, vinculado & Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas; de outro,
o Programa de Poés-Graduacdo em Geografia Fisica, ligado ao Instituto de
Geociéncias. Este ultimo, por sua vez, ndo faz parte dos Programas com padrdo
internacional mencionados anteriormente, uma vez que obteve o conceito 05 na
penultima avaliagdo trienal da CAPES (2010-2012).
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Convém destacar a existéncia de universidades cujos Programas de Pés-
Graduagdo em Geografia sdo unicos e integram os Institutos, Centros ou
Faculdades de Ciéncias Humanas: é o caso, por exemplo, da Universidade Federal
do Amazonas (UFAM), da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), da
Universidade Federal da Paraiba (UFPA), da Universidade Federal do Piaui (UFPI),
da Universidade de Brasilia (UnB), da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF),
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), da Universidade Federal de
Pelotas (UFPel), da Fundacéo Universidade de Rio Grande (FURG) e da Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUC/RS). J4 a Universidade Federal
de Uberlandia (UFU), diferencia-se das demais por manter em sua estrutura, como

unidade académica, um Instituto de Geografia.

Essa peculiaridade da Geografia, de ndo ocupar, desde o principio, um lugar
especifico na classificacdo das ciéncias, embasa a sua escolha como ponto de
partida para o estudo dos egressos doutores, cientistas da natureza e do homem,
permitindo ao estudo, dessa forma, uma maior possibilidade de inferéncias dos
resultados obtidos para as ciéncias em geral — sejam exatas ou humanas. Afinal,
sendo esta pesquisa de carater quantitativo, importam as tendéncias gerais e
coletivas (RAMOS, 2013).

A verificacdo de tais tendéncias se faz absolutamente necessaria; apesar do
namero significativo de doutores titulados nos ultimos anos, ndo se conhece o perfil
dos egressos de forma sistematica e organizada. O conhecimento a respeito dos
detentores de titulo doutoral no Brasil € fragmentario e indireto, ndo tendo a CAPES
ainda incluido em suas estatisticas rotineiras um protocolo para o estudo dos
egressos de doutorado (GUIMARAES et al, 2001).

Somente na area da Geografia, no ano de 2015, havia 57 Programas de P0s-
Graduacdo em Geografia no Brasil. No ambito desses Programas, existiam 29
cursos em nivel de Doutorado, em que foram defendidas 2.577 teses até o ano de
2014. Em comparacdo com o panorama do inicio deste século, no ano de 2001,

eram apenas 09 doutorados em Geografia no pais (SPOSITO, 2016, p. 528).

A despeito de seu crescimento exponencial, verificado nas ultimas décadas, o

impacto social dos Programas de Pds-Graduagdo néo foi contemplado nos critérios
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de avaliacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), que permanecem direcionados, sobretudo, para o desempenho dos
cursos, isto é, seguem os padrdoes das empresas privadas e a logica do Mercado,
incompativeis com o ideal emancipatorio que se deveria esperar da educacao. Na
visdo de Chaui (2001, p. 126-127),

No caso da universidade, além de os critérios ndo poderem ser os mesmos
da producdo industrial e da prestagcdo de servicos pés-industrial, a
peculiaridade e a riqueza da instituicdo estdo justamente na auséncia de
homogeneidade, pois 0s seus objetos de trabalho sdo diferentes e regidos
por légicas diferentes. [...] Certamente, em literatura e filosofia, um livro é
muito mais sério, importante e demorado do que um artigo, enquanto na
fisica e na matemética se da exatamente o contréario.

Nessa perspectiva, a autora prossegue:

As avaliagBes em curso abandonam essa especificidade, essa riqueza, isto
€, aquilo que eu chamaria de a esséncia da universidade, e que s6 ela
possui entre as instituicbes modernas. Em lugar de valorizar a diferenca e a
heterogeneidade, as avaliagGes as consideram um obstaculo e se propdem
a produzir, de qualquer maneira, a homogeneidade. Resultado: a avaliacdo
ndo avalia coisa alguma e redunda num catalogo perfeitamente indtil, pois
emprega indicadores que néo correspondem a especificidade de seu objeto.
Temos um caso em que a vocacao politica da universidade é prisioneira de
um modelo externo a ela, prejudicando assim, sua vocacgdao cientifica”.

Vale lembrar que, em 2010, a CAPES langcou o “Plano Nacional de Pos-
Graduacao - PNPG (2011-2020)", com diretrizes para o avanco nas politicas de pos-
graduacéo e pesquisa no Brasil; entretanto, neste documento, lamentavelmente, ndo
h& qualquer referéncia ao acompanhamento de egressos. A excessiva preocupacao
com detalhes formais do processo avaliativo sobrepde-se, contraditoriamente, a
concepc¢ao dos resultados obtidos como fruto de um trabalho coletivo das equipes
dos Programas. Conforme Maccari, Lima e Riccio (2009, p. 89),

O sistema de avaliacdo da CAPES ainda néo inclui informacdes acerca dos
egressos nos critérios ou itens considerados. Por ainda ndo figurar um
critério ou item de avaliagdo formalmente instituido pela Fundacédo, os
programas ainda ndo estabeleceram qualquer sistematica de
acompanhamento das atividades dos ex-alunos, apesar de tal acéo
possibilitar avaliagbes mais apuradas acerca do impacto do curso na
trajetéria profissional do egresso e da pertinéncia do programa as

demandas da sociedade. Apenas embrionariamente alguma coisa é feita
pelas coordenacdes.

Por outro lado, em termos de relevancia social, considerar a trajetoria dos
egressos permite um melhor entendimento sobre o nivel de compromisso da
instituicdo com a sociedade. A andlise da insercao profissional dos egressos pode
ser considerada uma forma de avaliacdo de Programas de Pds-Graduacdo no que
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diz respeito a qualidade de sua formagéo e ao preparo de profissionais gabaritados

para o mercado de trabalho.

Assim, avaliar cursos e programas, tendo como elemento norteador da
gualidade do que se produz nesses cursos, no seio da universidade, implica
considerar as varias comunidades de referéncia que interagem com a
universidade: a cientifica, a pedagdgica (ligada aos processos formativos), a
do trabalho, as civis etc., que ndo sdo consideradas nos momentos de
avaliacdo, em que, na maioria das vezes, se acumulam dados que nao
recebem a devida atencdo como elementos importantes para mudancas,
gue permitem avancgos socioeducacionais e culturais (CUNHA apud GATTI,
2007, p. 31).

Com efeito, € preciso aprimorar o sistema de avaliagdo da pds-graduacéo
utilizado pela CAPES, de cunho exageradamente quantitativo e centrado em
publicacbes docentes. Neste sentido, o acompanhamento dos egressos €
fundamental para a avaliacdo do Programa de Po0s-Graduacdo como um todo, dada
a possibilidade de apontar possiveis necessidades de ajustes no contetdo ou forma
dos cursos, acarretando, em Ultima instancia, na melhoria do desempenho dos
egressos, na busca da exceléncia do proprio Programa, e, por conseguinte, no

desenvolvimento socioecondémico do pais.

Por fim, vale ressaltar que se trata de um levantamento original na bibliografia
brasileira, estabelecendo uma aproximacao inicial, sob a otica cientifica, de nossos
recursos humanos mais qualificados, que sdo os detentores de titulacdo doutoral.
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2 O campo da ciéncia geografica no Brasil

Neste capitulo, serdo apresentados brevemente aspectos que dizem respeito
a peculiaridades do surgimento e da consolidacdo da ciéncia geografica no Brasil:
alguns elementos histéricos, a profissionalizagdo dessa ciéncia, sua chegada as
universidades e, por fim, a expansao da pés-graduacédo na area.

2.1 Elementos historicos

Conforme Evangelista (2014, p. 79) somente no primeiro periodo imperial,
com a fundagdo do Instituto Histérico e Geogréfico Brasileiro, em 1838, houve o
inicio da sistematizacdo da producdo geografica, que serviu de base para o
processo que incluiria mais tarde a Sociedade Brasileira de Geografia do Rio de
Janeiro — atual Sociedade Brasileira de Geografia —, o Servico Geografico do
Exército (SGE) e o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A Sociedade Brasileira de Geografia do Rio de Janeiro, fundada em 25 de
fevereiro de 1883, no segundo império, foi responsavel pelos Congressos Brasileiros
de Geografia que se realizaram na primeira metade do século XX. O primeiro
Congresso foi realizado em 1910, na cidade do Rio de Janeiro (PEDROSO, 1996, p
69).

O Servigo Geogréafico do Exército, por sua vez, criado por meio do Decreto
415-A, de 31 de maio de 1890, enquanto instituicdo, esteve incumbido, desde o
principio, em detalhar os principais aspectos do territorio brasileiro a partir de seu
mapeamento, iniciando por duas areas frageis em termos de seguranca: a cidade do
Rio de Janeiro, entdo capital federal, e o Estado do Rio Grande do Sul, que detinha
a fronteira mais vulneravel do pais (EVANGELISTA, 2014, p. 184).

Em 17 de setembro 1934, como fruto imediato do curso de Geografia da
Universidade de Sao Paulo (USP), foi fundada a Associacdo dos Geografos
Brasileiros (AGB), nos moldes de sua congénere, a Associacdo dos Geodgrafos
Franceses (AGF), pelo gedgrafo francés Pierre Deffontaine e mais trés intelectuais

brasileiros — Caio Prado Junior, Rubens Borba de Moraes e Luiz Flores de Moraes
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Rego. A associacdo era formada, inicialmente, por socios efetivos, em geral
geografos, 0s quais ja possuiam trabalhos publicados e teriam influéncia na
administracdo superior, além de sdcios-colaboradores, estudantes, pessoas
interessadas em Geografia e iniciantes na profissao, oriundos de todos os Estados
brasileiros (IUMATTI et al, 2008, p. 214).

A grande contribuicdo da AGB ao desenvolvimento da Geografia Brasileira,
no periodo em estudo, decorre do fato de que ela reunia gedgrafos de diversos
pontos do pais para debaterem temas e questdes e realizar, em conjunto, trabalhos
de pesquisa de campo; divulgava os méetodos e técnicas e também os principios
dominantes nos centros mais adiantados. Ela difundiu métodos de trabalho numa
época em que ndo havia cursos de pos-graduacdo em Geografia, contribuindo para
consolidar a formacdo de gedgrafos mais novos ou menos experientes. Realizando
reunides em pontos diversos do territorio nacional e fazendo pesquisas, a AGB deu
ensejo para que se conhecessem melhor estas areas e 0s seus problemas
(ANDRADE, 2006, p. 146).

N&o menos importante nesse primeiro momento de consolidacdo da
Geografia no Brasil, foi a criacdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), com o Decreto n° 1527, de 24 de marco de 1937, a época da ditatura do
Estado Novo. Apesar de produzir uma Geografia a servico do Estado e de cunho
quantitativo, imbuida em determinar as divisdes territoriais do pais, com o advento
deste novo instituto, criava-se a carreira do profissional da Geografia no pais e se
encaminhava o geografo para os trabalhos de planejamento. Também seria o local
de discusséao de ideias e de métodos, assim como um ponto de apoio para cursos
de aperfeicoamento ministrados anualmente aos professores de ensino médio e
superior de diferentes regides do pais (ANDRADE, 2006, p. 140).

No ano de 1978, a histéria recente da Geografia brasileira teve o seu marco
de renovacdo, com a chamada Geografia Critica. Tratava-se de um forte movimento
de oposicdo, protagonizado por Carlos Walter Porto-Gongalves, em seu artigo
intitulado “A Geografia esta em crise. Viva a Geografia.”, contra uma Geografia
excessivamente descritiva € ao seu nao compromisso com as transformacdes
sociais brasileiras (SUERTEGARAY, 2002).
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Nos anos 1990, com a democratizagdo do pais e a ampliacdo do acesso ao
ensino superior e, por conseguinte, a poés-graduacdo nas diferentes areas do
conhecimento e, em particular, na Geografia, nasce, em 04 de setembro de 1993, no
IV Encontro Nacional de Pds-Graduacdo em Geografia, realizado na Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), a Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-
Graduacao em Geografia (ANPEGE), cujo primeiro Presidente foi Milton de Almeida
Santos (USP).

Apesar de sua recente trajetéria no seio da comunidade de gedgrafos, as
origens da ANPEGE remontam a mais de duas décadas, quando profissionais
ligados aos cinco primeiros Programas de Pés-Graduacdo em Geografia, criados a
partir de 1971, sentiram necessidade em dar corpo as reivindicagbes dos recém-
criados cursos de pos-graduacgéao (Silva & Oliveira, 2009).

Diante do exposto, verifica-se que a AGB, o IBGE e a ANPEGE contribuiram,
cada qual ao seu modo e ao seu tempo, para a autonomia da ciéncia geografica
brasileira, permitindo, ao lado de outras ciéncias humanas, uma leitura mais apurada

do Brasil contemporaneo.

2.2 A profissionalizacao da Geografia
Pode-se considerar o Decreto Imperial n® 3001, de 09 de outubro de 1880,

como a primeira regulamentacéo da profissao de geodgrafo:

Art. 1° - Os Engenheiros Civis, os Geographos, Agrimensores e Bachareis
formados em mathematicas, nacionaes ou estrangeiros, ndo poderdo tomar posse
de empregos ou comissdes de nomeacdo do Governo sem apresentar seus titulos

ou cartas de habilitacdo scientifica.

A segunda regulamentacédo da profissdo de geografo ocorreu na Era Vargas,
por meio do Decreto n° 23.569, de 11 de dezembro de 1933, com a discriminacao

das atribuicdes profissionais:

Art. 15. Os engenheiros civis, industriais, mecanicos eletricistas, eletricistas,

arquitétos, de minas e geografos que a data da publicacdo déste decreto, estiverem
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desempenhando cargos, ou fun¢des, em ramo diferente daquele cujo exercicio seus

titulos Ihes asseguram poderado continuar a exercé-los.

Nos anos de 1944 e 1945, ainda na Era Vargas, foram aprovadas pelo
Conselho Nacional de Geografia duas resolucdes que tinham por objetivo ajustar a
formacdo dos geodgrafos. Elas estabeleciam a maneira como deveriam ser
conduzidos 0s cursos universitarios, apontando para diferentes aspectos, como a
especializacdo da formacdo em Geografia e sua consequente separagao do curso
de Histéria, o equilibrio entre teoria e prética durante a graduacdo e a
regulamentacao da profissdo de geografo (ARANHA, 2014, p. 05).

A terceira regulamentacdo da profissdo de gedgrafo somente viria, no
entanto, com a Lei n°® 6.664, de 26 de junho de 1979 e, ndo por mero acaso, 0 6rgao
gue regula e fiscaliza o exercicio da profissdo de gedgrafo no pais é o Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA). No interior deste 6rgéo, a
Geografia situa-se na chamada Céamara de Agrimensura, juntamente com a

Engenharia Cartogréfica.

Art. 1°. Geografo é a designacdo profissional privativa dos habilitados

conforme dispositivos da presente Lei.
Art. 2°. O exercicio da profissdo de Gedgrafo somente sera permitido:

| - aos Geografos e aos bacharéis em Geografia e em Geografia e Historia,
formados pelas Faculdades de Filosofia, Filosofia, Ciéncias e Letras e pelos
Institutos de Geociéncias das Universidades oficiais ou oficialmente reconhecidas;

Il - (Vetado);

lll - aos portadores de diploma de Gedgrafo, expedido por estabelecimentos

estrangeiros similares de ensino superior, apos revalidacéo no Brasil.

No ano seguinte, o Decreto 85.138, de 15 de setembro de 1980, viria a

regulamentar a profissdo do Gedgrafo:

Art. 2°. O exercicio da profissdo de Gedgrafo somente sera permitido:
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| - aos Geodgrafos que hajam concluido o curso constante de matérias do
nacleo comum, acrescidas de duas matérias optativas, na forma do curriculo fixado

pelo Conselho Federal de Educacéo;

Il - aos bacharéis em Geografia e em Geografia e Historia, formados pelas
Faculdades de Filosofia; Filosofia, Ciéncias e Letras e pelos Institutos de

Geociéncias das Universidades oficiais ou oficialmente reconhecidas;

lll - aos portadores de diploma de Gedgrafo, expedido por estabelecimento
estrangeiro de ensino superior, e devidamente revalidado ao Ministério da Educacéao
e Cultura”.

Mais tarde, a Lei 7.399, de 4 de novembro de 1985, alterou a redacao da Lei
n° 6.664, de 26 de junho de 1979, que disciplina a profissdo de Gedgrafo,

acrescentando incisos importantes ao Art. 2° daquela legislacéo:
At 20, -

IV - aos licenciados em Geografia e em Geografia e Historia, diplomados em
estabelecimentos de ensino superior oficial ou reconhecido que, na data da

publicacao desta Lei, estejam:

a) com contrato de trabalho como Gedgrafo em 6rgéo da administragéo direta

ou indireta ou em entidade privada;
b) exercendo a docéncia universitaria;

V - aos portadores de titulos de Mestre e Doutor em Geografia, expedidos por
Universidades oficiais ou reconhecidas;

VI - a todos aqueles que, na data da publicacdo desta Lei, estejam
comprovadamente exercendo, ha cinco anos ou mais, atividades profissionais de

Gedgrafo.

No ano seguinte, a Resolucdo n° 318, de 31 de outubro de 1986, enquadrou
0s geodgrafos como engenheiros da modalidade de agrimensura. Contudo, somente
na década seguinte, a Resolucdo n°® 392, de 17 de marco de 1995, do Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA), regulamentou o
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Registro de Gebdgrafos nos Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (CREA).

Por fim, convém citar a Resolu¢cdo n°® 1010, de 22 de agosto de 2005, do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA), que “dispbe
sobre a regulamentacdo da atribuicdo de titulos profissionais, atividades,
competéncias e caracterizagcdo do ambito de atuacdo dos profissionais inseridos no
Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional”.

Cabe destacar, ainda, o Projeto de Lei 6.804/2006, ja aprovado pelo Senado,
gue restringe o exercicio da profissdo de Gedgrafo aos bacharéis em Geografia ou
Geografia e Historia. Atualmente, também podem exercer essa profissdo 0s
portadores de titulos de mestre e doutor em Geografia, com graduacdo em qualquer
area. Essa permissdo foi dada pela Lei n° 7.399/1985 e pelo Decreto n°
92.290/1986, que a regulamenta. O decreto revoga tanto a lei como o decreto.

2.3 A Geografia nas universidades

A Geografia se institucionaliza na década de 1930, com a criagdo da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da Universidade de Sao Paulo (USP), em
1934, assim como com a criacdo da Universidade do Brasil (1935), atualmente

Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Também, na década de 1930, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), no Rio de Janeiro, contribuiu para a formacdo de professores para 0s
guadros das universidades, especialmente da Universidade do Brasil, tendo sido a
primeira instituicdo a receber profissionais gedgrafos voltados exclusivamente para a
pesquisa. No ambito deste instituto, destaca-se a influéncia do Geografo aleméao Léo
Weibel, especialista em Geografia Agraria, e do francés Francis Ruellan, especialista

em Geomorfologia.

A criacdo da Associacdo dos Geodgrafos do Brasil (AGB), em 1934, pelo
francés Pierre Deffontaines, no mesmo ano de criagdo da USP, foi igualmente
fundamental para o desenvolvimento da pesquisa geografica no pais. Conforme

mencionado na secdo anterior, participaram da fundacdo da AGB intelectuais
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brasileiros que se interessavam por questdes geograficas, como Caio Prado Junior,
Luiz Fernando Morais Rego e Rubens Borba de Morais, com destaque para o
primeiro, que, além de sécio-fundador, atuou como secretario e, na pratica, como
editor da Revista Geografia, nos seus dois primeiros anos de existéncia (IUMATTI et
al, 2008, p. 13).

Segundo Evangelista (2014, p. 229), em se tratando da presenca da
Geografia nas Universidades Brasileiras, identificam-se duas fases principais: uma,
marcada pela presenca significativa de professores estrangeiros, entre 0s quais se
destacam: Pierre Monbeig, Pierre Deffontaines, Jean Tricart e Leo Waibel; outra, em
qgue se verifica a disseminacéo dos cursos de pos-graduacéo, a partir da década de
1970.

Para o autor, entre ambas as fases, é preciso destacar o XVIlII Congresso
Internacional de Geografia, em 1956, evento promovido pela Unido Geografica
Internacional, no Rio de Janeiro, em que houve o estabelecimento de contatos muito
importantes entre profissionais da Geografia brasileiros e estrangeiros, aos quais
coube formar os primeiros geégrafos, professores e pesquisadores, que 0s viriam

suceder nos quadros da universidade.

Entre os beneficios trazidos a Geografia brasileira pelo XVIII Congresso
Internacional de Geografia, podem ser ressaltados os cursos ministrados pelos
mestres franceses e norte-americanos em universidades brasileiras. Destes, o
principal foi o Curso de Altos Estudos Geograficos, coordenado por Hild Sterberg, na
Universidade do Brasil, para quarenta professores-assistentes de instituicbes de
ensino superior de diferentes regides do pais.

Desenhava-se, naquele momento, o quadro que tomaria corpo na segunda
metade do século XX: o processo de expansdo da Geografia nas Universidades
Brasileiras. Em meados dos anos 1970, ja se verifica a existéncia de trés mestrados
no Brasil: 0 da Universidade de Sao Paulo; o da Universidade Federal do Rio de
Janeiro e o da Universidade Federal de Pernambuco. Convém salientar que na

Universidade de Sao Paulo, nesta época, também existia o curso de doutorado.

Atualmente, a primeira geracdo de professores brasileiros formada por

estrangeiros - Milton Almeida dos Santos, Bertha Koiffmann Becker, Maria do Carmo
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Correia Galvao, Manoel Correia de Andrade, entre outros — estd finalizando suas
atividades, por motivo de aposentadoria ou de falecimento. Contudo, seguem-se
multiplicando os programas de pos-graduacdo em Geografia pelo pais afora, como

sera mostrado na proxima secao.

2.4 A Pos-graduacédo em Geografia

A criacdo da CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior), em 1951, marca o inicio da trajetoria da pos-graduacéo stricto sensu
(nivel de mestrado e doutorado) no Brasil. Na area de Geografia, a pés-graduacao
stricto sensu teve inicio ainda na década de 1930, na Universidade de S&o Paulo.
Em meados dos anos 1970, verificava-se a existéncia de trés mestrados no Brasil: 0
da Universidade de S&o Paulo; o da Universidade Federal do Rio de Janeiro e o da
Universidade Federal de Pernambuco, evidenciando-se uma forte concentracao

espacial na regido Sudeste e ramificacbes em dire¢cao ao Nordeste e ao Sul.

Considerando-se que foi na década de 1970 que surgiu a pés-graduacao
stricto sensu nos moldes atuais, a partir do Parecer CFE n°® 977/1965, o qual definiu
novas atribuicbes e meios orcamentarios a CAPES, vale destacar que, nesta época,
ja existiam cinco mestrados e dois doutorados em Geografia, localizados nos
estados de S&o Paulo, Rio de Janeiro e Pernambuco. Na década de 1980, havia
nove mestrados e trés doutorados, com a distribuicdo concentrada no Sudeste e no

Sul do pais.

Nos anos 1990, somavam-se 19 mestrados e 09 doutorados, com predominio
do Sudeste, mas ha a expansdo em direcdo ao Nordeste. Neste periodo, tambéem
houve a inclusdo da regidao Centro-Oeste na cartografia da Pés-Graduacéo brasileira

e a implantacdo do segundo curso de doutorado fora da Regido Sudeste.

Nos anos 2000, contavam-se 28 mestrados e 16 doutorados, com o
surgimento de Programas na regido Norte e a descentralizacdo, em nivel nacional,
da distribuicdo dos Programas, com a implantacdo de novos cursos de doutorado
para além da regido Sudeste. Contudo, vale lembrar que, a despeito dessa
expansdo, que o Sudeste refor¢ca seu protagonismo na pos-graduacdo brasileira,
com a criagao de novos doutorados e mestrados.
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De acordo com informagfes disponiveis no sitio da CAPES (2016),
atualmente, existem 64 programas de pos-graduacdo em Geografia, distribuidos em
todas as regides do pais, da seguinte forma: 05 no Norte; 15 no Nordeste, 11 no
Centro-Oeste; 23 no Sudeste e 12 no Sul, totalizando-se 35 em nivel de doutorado e
64 em nivel de mestrado. Embora ainda ndo existam Programas de Pds-Graduacéo
em Geografia no Amapa e Acre, o doutorado encontra-se consolidado em todas as
regides brasileiras, ao passo que se verifica a tendéncia de investimentos nos
mestrados profissionalizantes, passando a existir dois em Sao Paulo, associados a
UNESP, um na UEFS e um recentemente implantado na UFRN (2015).

Na pendltima avaliacgdo da CAPES, que considerou o triénio 2010-2012,
destacaram-se 0s seguintes programas de poés-graduacdo em Geografia:
Universidade de Sao Paulo (USP) — Geografia Humana; Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP); Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ) — conceito 7; Universidade Federal Fluminense (UFF), Universidade Federal
de Goiania (UFG) e Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS); —
conceito 6.

O Programa de Pés-Graduagdo em Geografia da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (POSGEA), criado a partir de um curso Lato sensu oferecido pelo
Departamento de Geografia na década de 1990, destaca-se no ambito da Regiao

Sul, como o primeiro Programa a obter o conceito seis na Area da Geografia.

E importante ressaltar que se trata de um Programa de Pds-graduacgio
recente, com menos de duas décadas de existéncia: as primeiras matriculas
ocorreram em 1998, no mestrado, e em 2004, no doutorado, apds a aprovacgao pelo

Conselho Universitario da UFRGS e o reconhecimento pela CAPES.

Atualmente, o POSGEA oferece trés linhas de pesquisa — Analise Ambiental,
Andlise Territorial e Ensino de Geografia, esta ultima desde o ano de 2008. Seu
corpo discente € composto por 96 alunos de doutorado e 95 de mestrado. H& 33
professores credenciados, sendo 28 permanentes e 05 colaboradores.

Recentemente, o Programa obteve o conceito seis na ultima avaliacao da
CAPES, relativa ao quadriénio 2013-2016, reafirmando sua posi¢cao de destaque em

nivel nacional.
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3 Ateoria dos campos de Pierre Bourdieu

Nesta secdo, serdo apresentados conceitos que corroboram com o
entendimento da realidade social da populacdo deste estudo. Trata-se da teoria dos
campos de Pierre Bourdieu, em especial dos conceitos de habitus, campo e capital,
bem como da nocdo bourdieusiana de trajetéria, que estd relacionada a esses

conceitos.

3.1 Habitus

O habitus € considerado o conceito principal da teoria de Bourdieu, em torno
do qual todos os demais conceitos do autor gravitam. Ele serve de mediador entre o
agente e a estrutura, permitindo ir além da dicotomia individuo/sociedade que

permeia a teoria sociolégica desde suas origens.

Os condicionamentos associados a uma classe particular de condi¢des de
existéncia produzem habitus, sistemas de disposicdes duraveis e
transponiveis, estruturas estruturadas predispostas a funcionar como
estruturas  estruturantes, ou seja, como principios geradores e
organizadores de praticas e de representacbes que podem ser
objetivamente adaptadas ao seu objetivo sem supor a intencdo constante
de fins e 0 dominio expresso das operagdes necessdrias para alcanca-los,
objetivamente “reguladas” e “regulares” sem em nada ser produto da
obediéncia a algumas regras e, sendo tudo isso, coletivamente
orquestradas sem ser o produto da agdo organizada de um maestro.
(BOURDIEU, 2009, p. 87)

Assim, o habitus pode ser considerado um mecanismo que permite a
interiorizacdo da exterioridade; por conseguinte, encontra-se em constante processo
de reestruturacdo, a qual varia conforme a trajetoria social percorrida pelo agente,
“pela experiéncia vivida ou interiorizada, da ascensdao ou do declinio social”

(Bonnewitz, 2003, p. 109). Nas palavras de Bourdieu:

O principio das diferencas entre o0s habitus individuais reside na
singularidade das trajetérias sociais, as quais correspondem séries de
determinagBes cronologicamente determinadas e irredutiveis umas as
outras: o habitus que, a todo momento, estrutura em funcao das estruturas
produzidas pelas experiéncias anteriores as experiéncias novas que afetam
essas estruturas nos limites definidos pelo seu poder de selecéo, realiza
uma integracdo Unica, dominada pelas primeiras experiéncias, das
experiéncias estatisticamente comuns aos membros de uma mesma classe.
(BOURDIEU, 2009, p. 100)

No entendimento de Bourdieu, a agdo do sujeito ndo se constitui como um

efeito imediato de causas externas; por outro lado, pressupde uma relacéo dialética
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entre individuo e sociedade, “uma via de méao dupla entre o habitus individual e a
estrutura de um campo socialmente determinado” (Setton, 2002, p. 64), que vem a

culminar no habitus de classe.

Para definir as relagfes entre o habitus de classe e o habitus individual [...]
poder-se-ia considerar o habitus de classe (ou de grupo), isto &, o habitus
individual na medida em que exprime ou reflete a classe (ou o grupo) como
um sistema subjetivo, mas ndo individual de estruturas interiorizadas,
esquemas comuns de percepc¢do, de concepcdo e de acdo, que constituem
a condicdo de toda objetivacdo e de toda a percepcdo, e fundar a
concertacdo objetiva das praticas e a unicidade da visdo do mundo na
impersonalidade e na substituibilidade perfeitas das praticas e das visbes
singulares. (BOURDIEU, 2009, p. 98)

Em resumo, a partir do conceito de habitus, Bourdieu propds o que chamou
de teoria praxiologica, buscando escapar do determinismo, ora em relacdo a

supremacia da estrutura, ora no que tange a liberdade do suijeito.

3.2 Campo

O conceito de habitus se imbrica ao de campo, & medida que cada campo
pode ser concebido como um conjunto de agentes dotados de um habitus
semelhante, um “universo intermediario” entre o individuo e a sociedade como, por

exemplo, o campo literario, artistico, juridico ou cientifico.

A nocao de campo esta ai para designar esse espago relativamente
autbnomo, esse microcosmo dotado de suas leis proprias. Se, como o
macrocosmo, ele é submetido a leis sociais, essas ndo sdo as mesmas. Se
jamais escapa as imposicbes do macrocosmo, ele dispde, com relacdo a
este, de uma autonomia parcial mais ou menos acentuada. E uma das
grandes questfes que surgirdo a propésito dos campos (ou dos
subcampos) sera precisamente acerca do grau de autonomia que eles
usufruem. (BOURDIEU, 2004, p. 20-21)

E importante destacar que Bourdieu também considera o campo como “um
objeto de luta, tanto em sua representacdo quanto em sua realidade” (Bourdieu,
2004, p. 29). No interior de cada campo existem lutas, disputas, verdadeiras
batalhas entre os agentes em relacdo ao que € considerado especifico e legitimo de
cada campo.

Os agentes sociais, evidentemente, ndo sdo particulas passivamente
conduzidas pelas forcas do campo. Eles tém disposicBes adquiridas que
chamo de habitus, isto é, maneiras de ser permanentes, duraveis que
podem, em particular, leva-los a resistir, a opor-se as forcas do campo.

Aqueles que adquirem, longe do campo em que se inscrevem, as
disposicbes que ndo sao aquelas que esse campo exige, arriscam-se, por
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exemplo, a estar sempre defasados, deslocados, mal colocados, mal em
sua propria pele, na contramdo e na hora errada, com todas as
consequéncias que se possa imaginar. Mas eles podem também lutar com
as forcas do campo, resistir-lhes e, em vez de submeter suas disposicdes
as estruturas, tentar modificar as estruturas em razao de suas disposicdes,
para conforma-las as suas disposi¢des. (BOURDIEU, 2004, p. 28-29)

Sendo o campo um espaco de for¢cas em oposi¢cdo, Bourdieu recorre a
analogia do jogo para explicar o comportamento dos agentes. Para cada campo
existe um habitus que o agente deve ter incorporado para ter condigdes de disputar
0 jogo e, dessa forma, manter o campo em funcionamento.

Os campos sédo lugares de relacSes de forcas que implicam tendéncias
imanentes e probabilidades objetivas. Um campo ndo se orienta totalmente
ao acaso. Nem tudo nele é igualmente possivel e impossivel em cada
momento. Entre as vantagens sociais daqueles que nasceram num campo,
esta precisamente o fato de ter, por uma espécie de ciéncia infusa, o
dominio das leis imanentes do campo de leis ndo escritas que sdo inscritas

na realidade em estado de tendéncias e de ter o que se chama em rugby,
mas também na Bolsa, o0 sentido do jogo. (BOURDIEU, 2004, p. 27)

Compreende-se entdo que os campos sao dotados de mecanismos proprios e
com propriedades que lhes sdo peculiares, existindo diversos no espago social,
como o campo educacional, o artistico, o literario, etc. Nessa logica se encontra, por

exemplo, o campo cientifico, concebido como um campo de disputa de poder.

Todo o campo, o campo cientifico por exemplo, € um campo de for¢cas e um
campo de lutas para conservar ou transformar esse campo de for¢as. Pode-
se, num primeiro momento, descrever um espago cientifico ou um espaco
religioso como um mundo fisico, comportando as relagbes de forca, as
relacdes de dominacao. (BOURDIEU, 2004, p. 23)

A distribuicdo desigual de bens e as relacdes de forca entre agentes definem,
grosso modo, a estrutura do campo. Esses bens que estdo na origem das
estratégias dos agentes em um campo foram denominados por Bourdieu como
capitais. Cada campo concede importancia diferenciada para cada tipo de capital,
assim como cada individuo é caracterizado por uma bagagem herdada socialmente

gue inclui esses capitais.
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3.3 Capital econémico, cultural e social

Bourdieu entende que o habitus de um individuo é feito de montantes e tipos
diferentes de capital (econémico, cultural e social), que ele definiu como “um

conjunto de recursos e poderes utilizaveis que as pessoas tém”.

O capital econémico se refere, em poucas palavras, aos recursos materiais e
a propriedade, ou seja, as “[...] remuneracdes, as propriedades rurais e urbanas, as
acOes na Bolsa de Valores, aos lucros industriais, comerciais, assim como aos
salarios” (Bourdieu, 2007b, p. 117). Ao capital econdmico, aliam-se outras formas de

capital, entre as quais se destacam o capital cultural e o capital social.

O capital cultural de uma pessoa € sua capacidade de jogar o “jogo cultural” —
reconhecer referéncias em livros, filmes e no teatro; saber como agir, por exemplo,
em uma refeicéo; saber o que vestir e como fazé-lo, etc. E um conceito amplamente
aceito e utilizado por pesquisadores de diferentes areas e também fora da

academia.

Tal como os demais tipos de capital, o capital cultural é herdade por todos os
agentes. Herdado, inicialmente, no ambiente doméstico, também ¢é adquirido ao
longo das trajetdrias dos sujeitos — conhecimentos, obras de arte, diplomas, etc.

Para Bourdieu, o capital cultural existe em trés diferentes estados:

[...] no estado incorporado, ou seja, sob a forma de disposi¢des duraveis do
organismo; no estado objetivado, sob a forma de bens culturais — quadros,
livros, dicionarios, instrumentos, maquinas, que constituem indicios ou a
realizacdo de teorias ou de criticas dessas teorias, de problematicas, etc.; e,
enfim, no estado institucionalizado, forma de objetivacdo que é preciso
colocar a parte porque, como se observa em sua relacdo ao certificado
escolar, ela confere ao capital cultural — de que é, supostamente, a garantia
— propriedades inteiramente originais (BOURDIEU, 2002, p. 74).

No estado incorporado, o capital cultural faz parte do habitus do agente. Ainda
que ocorra a incorporacdo dessa forma de capital por meio de auxilio ou de bens

materiais de terceiros, a aquisicado é pessoal e intransferivel. Bourdieu diz que:

A maior parte das propriedades do capital cultural pode inferir-se do fato de
que, em seu estado fundamental, esta ligado ao corpo e pressupde sua
incorporacdo. A acumulacdo de capital cultural exige uma incorporacao que,
enquanto pressupde um trabalho de inculcacdo e de assimilacdo, custa
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tempo que deve ser investido pessoalmente pelo investidor (tal como o
bronzeamento, essa incorporacdo ndo pode efetuar-se por procuragéo).
(BOURDIEU, 2002, p. 74).

No estado objetivado, por sua vez, o capital cultural consiste no suporte
material disponivel ao sujeito. Dessa forma, a transmissdo de capital cultural
também ocorre por meio da transmissdo de bens materiais, como quadros, livros,
discos, etc. Vincula-se, portanto, a transmissdo de capital econdmico, mas dele se
diferencia, pela necessidade de que o agente tenha os cddigos simbdlicos para
desfrutar destes bens materiais. Nas palavras de Bourdieu: “os bens culturais podem
ser objeto de uma apropriacdo material, que pressupde o capital econémico, e de

uma apropriacdo simbdlica, que pressupde o capital cultural” (Bourdieu, 2002, p. 77).

Por fim, no estado institucionalizado, o capital cultural se materializa através
do reconhecimento institucional por meio de certificados, que permitem “estabelecer
taxas de convertibilidade entre o capital cultural e o capital econdmico, garantindo o
valor em dinheiro de determinado capital escolar” (Bourdieu, 2002, p. 79). Segundo

Bourdieu:
Ao conferir ao capital cultural possuido por determinado agente um
reconhecimento institucional, o certificado escolar permite, além disso, a
comparacdo entre os diplomados e, até mesmo, sua “permuta’
(substituindo-os uns pelos outros na sucessdo). [...] Os certificados, ou
capital cultural institucionalizado, hierarquizam n&o apenas a instituicao
certificadora, mas também seu portador frente ao mercado de trabalho e
aos demais agentes. A rentabilidade do certificado, que é a relagao entre o
investimento realizado e o retorno obtido, depende de sua raridade a da

“conversao de capital econdmico em capital cultural”. (BOURDIEU, 2002, p.
79)

Além do capital econémico e do capital cultural, ha o capital social, isto €, os
recursos humanos obtidos através de redes sociais. Bourdieu conceitua o capital
social como o “conjunto de recursos atuais ou potenciais que estao ligados a posse
de uma rede duradvel de relacbes mais ou menos institucionalizadas de
interconhecimento e inter-reconhecimento” (Bourdieu, 2002, p. 67). Esse tipo de
capital depende, para Bourdieu (2002, p. 67): “da extenséo da rede de relagcbes que
ele pode efetivamente mobilizar e do capital (econdmico, cultural ou simbdlico), que

€ posse exclusiva de cada um daqueles a quem esta ligado”.

E importante salientar que Bourdieu também identifica outras formas de

capital — como o capital politico e o capital linguistico, entre outros.
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3.4 Trajetéria
A nocado de trajetéria de Bourdieu, a qual sera detalhada a seguir, esta
vinculada aos conceitos de habitus e de campo expostos anteriormente, bem como

ao conceito de capital em suas diferentes formas.

A bem ver, Bourdieu ja esbocava sua nocdo de trajetéria na obra “Os
Herdeiros” (1964), em que lanca as bases de sua sociologia da educagéo, ao
considerar a origem social como um fator imprescindivel na compreensao da
trajetdria dos estudantes universitarios franceses daquela época.

De todos os fatores de diferenciacdo, a origem social € sem dulvida aquela
cuja influéncia exerce-se mais fortemente sobre o meio estudantil, mais
fortemente em todo o caso que o sexo e a idade e sobretudo mais do que
um ou outro fator claramente percebido, como a afiliacdo religiosa por
exemplo. [..] Definindo chances, condicbes de vida ou de trabalho
totalmente diferentes, a origem social é, de todos os determinantes, o Unico
gue estende sua influéncia a todos os dominios e a todos os niveis da

experiéncia dos estudantes e primeiramente as condi¢cdes de existéncia.
(BOURDIEU, 2015, p. 27-28)

Assim, sempre se deve situar 0s agentes em seu grupo social, evitando-se,
dessa forma, a criacao da “ilusédo biografica” — titulo de seu famoso artigo publicado
em 1986, no qual denuncia a entrada da histéria de vida como “contrabando no
universo cientifico”.

A histéria de vida € uma dessas nog¢Bes do senso comum que entraram
como contrabando no universo cientifico; inicialmente, sem muito alarde,
entre os etnélogos, depois, mais recentemente, com estardalhago, entre os
sociblogos. Falar de histéria de vida é pelo menos pressupor — e isso nao é
pouco — que a vida € uma histéria e que, como no titulo de Maupassant,
uma vida, uma vida é inseparavelmente o conjunto dos acontecimentos de

uma existéncia individual concebida como uma histéria e o relato dessa
histéria. (BOURDIEU, 1996, p. 74)

Vale dizer, a histéria de vida, para Bourdieu, esta diretamente relacionada a
posi¢cdo que um agente ocupa no campo, a medida que faz parte de um fluxo social
mais complexo e amplo, ndo se restringindo somente a uma narracdo biografica
linear em que o individuo expde os fatos que considera relevantes. Por conseguinte,
o socib6logo francés ira “transpor o conceito de historia de vida, introduzindo o
conceito de trajetdria, articulado aos conceitos de campo e de habitus” (Mocelin,
2010).
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Dito de outro modo, para Bourdieu, a trajetdria e o resultado da “objetivacao
das relacbes entre 0os agentes e as forcas presentes no campo” (Montagner, 2007,
p. 254), ndo devendo se confundir, portanto, com uma mera histéria de vida ou
autobiografia. As trajetdrias seriam, entdo, uma construcdo que leva em conta
apenas os tracos pertinentes, quer dizer, socialmente relevantes, de um conjunto de

biografias.

A andlise critica dos processos sociais mal-analisados e mal-
compreendidos que estdo em jogo, sem que 0 pesquisador o saiba, na
construgdo dessa espécie de artefato irrepreensivel que é a “histéria de
vida”, ndo é a sua finalidade. Ela leva a construcdo da nocao de trajetéria
como uma série de posi¢cdes sucessivamente ocupadas por um mesmo
agente (ou mesmo grupo), em um espaco ele préprio em devir e submetido
a transformacdes incessantes. Tentar compreender uma vida como uma
série Unica e, por si sé, suficiente de acontecimentos sucessivos, sem outra
ligacdo que a vinculacdo a um “sujeito” cuja Unica constancia é a do nome
proprio, € quase tdo absurdo quanto tentar explicar um trajeto no metré sem
levar em conta a estrutura da rede, isto é, a matriz das relagdes objetivas
entre as diversas estacfes. (BOURDIEU, 1996, p. 81)

Seguindo essa logica, na epigrafe que abre seu livro “Esboc¢o de auto-analise”
(2004), em que torna sua proOpria trajetoria intelectual como objeto de reflexao,
Bourdieu faz questao de frisar que “Isso ndo é uma autobiografia”. J& nas primeiras

paginas do livro, faz um alerta aos seus leitores:

N&o pretendo me sacrificar ao género autobiografico, sobre o qual ja falei
um bocado como sendo, ao mesmo tempo, convencional e ilusério. Queria
apenas tentar reunir e revelar alguns elementos para uma auto-analise. Nao
escondo minhas apreensdes, que vao muito além do temor habitual de ser
mal compreendido. [...] Ao adotar o ponto de vista do analista, obrigo-me a
reter (e permito-me fazé-lo) todos os tragos pertinentes do ponto de vista da
sociologia, isto €, necessarios a compreensdo e explicacdo sociolégicas, e
tdo somente esses tracos. Mas, em vez de buscar produzir assim, como se
poderia temer, um efeito de fechamento, ao impor minha interpretacao,
tenciono desvelar tal experiéncia, enunciada do modo mais honesto
possivel, ao confronto critico, como se fosse qualquer outro objeto.
(BOURDIEU, 2005, p. 37-38)

Falar de si proprio, para Bourdieu, é antes de tudo falar de sua vida
académica: de “todos os momentos de minha histéria, em particular os diferentes
partidos assumidos em matéria de pesquisa (Bourdieu, 2005, p. 38). Dessa forma, a
nocao bourdieusena de trajetéria apresenta um carater coletivo, objetivado, que se
superpde ao meramente individual, subjetivo, embora a primeira vista possa levar a

crer o contrario.

Por oposicéo ao efeito da trajetéria individual que, por ser um desvio em
relagcdo a trajetoria coletiva — cujo sentido pode ser nulo -, é imediatamente
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visivel, o efeito da trajetéria coletiva corre o risco de passar despercebido
como tal: quando o efeito de trajetoria se exerce sobre o conjunto de uma
classe ou de uma fracdo de classe, ou seja, sobre um conjunto de
individuos cujos tracos comuns consistem em ocupar uma posi¢cao idéntica
e estarem envolvidos na mesma trajetdria coletiva, aquela que define a
classe em ascensdo ou em declinio, corre-se 0 risco de imputar as
propriedades, associadas sincronicamente a classe, determinados efeitos —
por exemplo, opinides politicas ou religiosas — que, na realidade, séo o
produto das transformacdes coletivas. A andlise torna-se complicada pelo
fato de que determinados membros de uma fracdo de classe podem ter
empreendido uma trajetéria individual de sentido oposto a da fragdo em seu
todo: apesar disso, suas praticas nao deixam de estar marcadas pelo
destino coletivo [...]. (BOURDIEU, 2008, p. 106)

Em Jultima analise, questdes aparentemente pessoais devem ser sempre
analisadas em sua totalidade, levando-se em consideracdo a logica social. Mesmo
em sua obra coletiva “A Miséria do Mundo” (1993), em que Bourdieu dirige-se ao
leitor, “entregando-lhe os depoimentos de homens e mulheres que nos confiaram o
propoésito de sua existéncia e de sua dificuldade de viver (1993, p. 09)”, Bourdieu

prossegue firme em sua visao social de trajetéria, trazendo exemplos praticos:

Vindos e com mandado para propor problemas politicos, publicos, meus
dois interlocutores me colocaram problemas que se diriam pessoais ou
privados. Uma grande parte da conversa que nés tivemos foi em torno da
partida de um filho deles. [...] A compreensdao verdadeira do mais
dramaticamente intimo sO €& possivel ao preco de um desvio pela
compreensdo do mais impessoal, quer dizer, de mecanismos genéricos,
aqui os da sucessdo, que sO se ddo na unidade de uma condi¢do social
apreendida em sua totalidade. Ndo é proibido pensar que o modelo
construido a partir de um caso particular possa permitir compreender o
cuidado de se perpetuar num herdeiro ou numa heranca tal como ele se
manifesta em certas condi¢fes sociais. (BOURDIEU, 1997, p. 449)

Em “As Regras da Arte” (1996), precisando mais o conceito de trajetéria,
Bourdieu chama a atencéo para o fato de que, se o campo esta permanentemente
em mudanca, a trajetéria € o movimento dentro de um campo definido
estruturalmente, a despeito das intencdes pessoais e das acoes efetivadas pelos
agentes. Nesse sentido, argumenta que:

Toda trajetéria social deve ser compreendida como uma maneira singular
de percorrer o espaco social, onde se exprimem as disposi¢cdes do habitus;
cada deslocamento para uma nova posi¢édo, enquanto implica a exclusdo de
um conjunto mais ou menos vasto de posi¢ges substituiveis e, com isso, um
fechamento irreversivel do leque dos possiveis inicialmente compativeis,
marca uma etapa de envelhecimento social que se poderia medir pelo
namero dessas alternativas decisivas, bifurcacbes da arvore com
incontaveis galhos mortos que representa a histéria de uma vida. Assim,
pode-se substituir a poeira das histérias individuais por familias de
trajetérias intergeracionais no seio do campo de producdo cultural.
(BOURDIEU, 1996b, p. 292)
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No entanto, diferentemente dos consagrados conceitos de habitus e de
campo, Bourdieu ndo desenvolve a ideia de trajetdria social a ponto de torna-la um
dos conceitos basilares da sociologia. Trata-se de uma nocdo exposta
paulatinamente e dispersa ao longo de suas diferentes obras, cabendo ao leitor mais
atento a ardua tarefa de identifica-la e difundi-la, mostrando, assim, sua importancia

na pesquisa social, a exemplo do presente estudo.
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4 Procedimentos metodoldgicos

Neste capitulo, serdo abordados, passo a passo 0s procedimentos
metodoldgicos utilizados na pesquisa, nesta sequéncia: tipo de pesquisa, populacao
e amostra, coleta de dados e, por fim, analise de dados.

4.1 Tipo de pesquisa

Em contraposicdo ao que se verifica no Brasil e nos demais paises latino-
americanos em termos de pesquisa social, que privilegiam, majoritariamente,
estudos qualitativos (Cano, 2012, p.114), a presente pesquisa tera abordagem

guantitativa. Conforme observa Cano:

Uma das vantagens da pesquisa quantitativa € que os procedimentos
atingem maior grau de padronizacdo e podem ser prontamente
comunicados (tipo e tamanho da amostra, erro amostral, etc.) de forma que
possam ser contestados ou replicados com maior facilidade. Em pesquisa
gualitativa, o grau de padronizacdo € menor e as estratégias de controle do
viés, por exemplo, menos consolidadas (CANO, 2012, p 109).

N&o se pretende, contudo, afirmar que um procedimento metodoldgico, seja
superior ao outro, nem os colocar em oposi¢cdo. O uso de uma ou outra técnica, ou
de ambas em combinacao, depende do contexto, dos objetivos e do que sera feito

com os resultados gerados a partir da investigacao.

A escolha do método quantitativo, neste trabalho, €, sobretudo, decorréncia
do problema de pesquisa, o qual envolve relagbes causais e teste de hipdteses.
Pretende-se verificar se existe relagdo entre as varidveis e qual o grau desta
relacdo, isto €, se existe significancia estatistica, que € a probabilidade de ocorrer

em escalas maiores.

4.2 Populacédo e amostra

A populacéo investigada foram os 80 (oitenta e um) egressos do Programa de
Pos-Graduacdo em Geografia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, que
obtiveram o titulo de doutor no periodo de tempo que se estende desde as primeiras

titulagcdes, em 2008/1, até o final do semestre 2016/1.
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Para os fins deste estudo, ndo se considerou a populacdo egressa de
mestres, haja vista que raramente se encontram empregados no ensino de nivel
superior, com grau elevado de dedicacdo a pesquisa. Isso por que o titulo de doutor
costuma ser o requisito minimo para o ingresso na classe docente em Universidades

Federais, especialmente na area de humanidades.

O recorte temporal abrange a fase inicial e de consolidacdo do curso de
doutorado, totalizando-se 08 (oito anos) consecutivos. Os doutores egressos a partir
de 2016/2 ndo foram considerados, posto que a fase de coleta de dados da

pesquisa encerrou-se no més de julho de 2016.

Quadro 03 — Distribuicio de egressos por ano de tit  ulacdo

Ano N° de egressos titulados
no doutorado
2008 04
2009 09
2010 04
2011 10
2012 06
2013 11
2014 16
2015 17
2016/1 3
TOTAL 80

Fonte: elaboracéo propria.

Dito de outro modo, delimitou-se, como critério de inclusdo no estudo:
egressos titulados como doutores de 2008/1 a 2016/1; como critério de exclusao:
egressos mestres titulados a qualquer tempo e egressos titulados como doutores a
partir de 2016/2.

O calculo amostral levou em consideracédo o nivel de confianga de 95%, com
margem de erro toleravel de 5%, a mais usual nas Ciéncias Sociais. De acordo com
Ramos:

A margem de erro em uma pesquisa por amostragem indica o intervalo de
valores (acima e abaixo do valor obtido na pesquisa) no qual deve estar
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contido o “verdadeiro valor” de uma determinada opcdo de resposta. O
verdadeiro valor € aquele que seria encontrado se toda a populagdo fosse
pesquisada, no caso de um senso, ao invés de apenas uma amostra dela
(RAMOS, 2014, p. 28).

Para se chegar a esse célculo amostral, utilizaram-se as formulas a seguir,

especificas para amostragens aleatodrias simples:

Formula 1: ng = 1/(Eo)?

Formula 2: n =N. no/ N + ng

Onde se |é:

N = numero de elementos da populacao

n = numero de elementos da amostra

No = uma primeira aproximacao para o tamanho da amostra

Eo = erro amostral toleravel

Entdo, primeiramente:

no = 1/ (0,05)? = 1/ 0,0025 = 400

Onde se |é:

N = 80 = nimero de elementos da populacéo

n = “valor a ser descoberto” = numero de elementos da amostra
no = 400 = uma primeira aproximacao para o tamanho da amostra
Eo = 0,05 (5%) = erro amostral toleravel

Corrigindo-se, em funcéo do tamanho N da populacéo:

n = 80(400)/80 + 400 = 32.000/480 = 66,66

A partir dos calculos demonstrados, garantiu-se que o tamanho da amostra foi
heterogéneo e representativo, embora pouco menor que a populacdo em estudo,
correspondendo a 67 de seus 80 individuos — ou o equivalente a 83,75% da

populacao.




4.3 Coleta de dados

Como técnica de coleta de dados, foi utilizado um questionario (Apéndice A),
composto por 42 (quarenta e duas) questdes, sendo 40 (quarenta) fechadas e 02

(duas) abertas. Esse instrumento de pesquisa foi estruturado em basicamente trés

partes:

A elaboracdo desse questionario levou em consideracdo o conceito de

trajetdria em suas dimensfGes académica e profissional, conforme detalhado no

dados gerais do egresso (sexo, idade, cor autodeclarada, profissdo dos

pais, cidade em que reside);

formacdo académica e profissional

participacdo em eventos cientificos, publicacdes, bolsas de iniciacédo

(graduacéo, pos-graduacéo,

cientifica e outras, dedicacdo exclusiva aos estudos);

situacdo atual no mercado de trabalho (ocupacdo atual, renda em
salarios minimos, realizacdo profissional, associacdo a entidades de

classe, contribuicio do POSGEA para a formacdo, perspectivas

futuras).

quadro a seguir.

Quadro 04 — Dimensoes e indicadores do conceito de

trajetoria

Conceito

Dimensbes

Indicadores

Trajetoéria

Académica

- instituicdo em que obteve
o diploma de graduacéo

- instituicdo em que obteve
o diploma de mestre

- usufruiu de bolsa de
iniciacao cientifica

- usufruiu de bolsa no
mestrado

- usufruiu de bolsa no
doutorado

- tempo de conclusdo do
curso de doutorado

- realizagdo de dourado
sanduiche no exterior

- realizagcdo de doutorado
em cotutela

- tese aprovada com louvor
- dedicacdo exclusiva aos
estudos durante a poés-
graduacao

- participacdo em eventos




com apresentacao de
trabalho

- publicacdes de artigos ou
capitulos de livros

Profissional

- meio de acesso a
profissdo atual

- area de atuacéo
profissional

- local de atuacao
profissional

- ndmero de horas
semanais de trabalho

- renda atual em salérios
minimos

- forma de apresentacdo
profissional

- tempo entre obtencdo do
diploma de doutor e
insercdo no mercado de
trabalho

- dificuldades para insercdo
no mercado de trabalho

- principal meta em médio
prazo

- principal meta em longo
prazo

- grau de satisfacdo com o
trabalho

- vinculo com entidades
representativas da categoria

Fonte: elaboracao prépria.

45

Apés a elaboracdo do questiondrio, inicialmente, precisou-se identificar os

doutores egressos e obter informacdes de contato para localiza-los. Assim, foi

solicitada a Coordenacdo do POSGEA uma lista hominal dos doutores egressos,

com ano de ingresso e titulagdo, bem como informacgdes para contato (endereco

residencial, e-mail, telefone).

Com a devida autorizacédo da Coordenacao do Programa de Pés-Graduacéo,

0S egressos foram contatados, principalmente, por meio de seus enderecos

eletrénicos. Definiu-se uma estratégia de localizacdo mediante buscas de curriculo

na Plataforma Lattes ou contato telefénico para 0os casos em que a mensagem

eletrbnica retornasse. Procurou-se também por meio de redes sociais, em especial 0

Facebook. Em alguns casos, foram consultados inclusive seus ex-orientadores,

numa tentativa de se alcancar a quase totalidade da populacao.
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No inicio de 2016, apds entrevistas informais com recém-titulados doutores,
foi aplicado um questionario-piloto que auxiliou na elaboracdo do questionario final.
Este instrumento de pesquisa foi respondido por 10 (dez) egressos em fase anterior
a distribuicdo virtual do questionario final, conseguindo-se, assim, minimizar

possiveis ambiguidades de leitura e interpretacdo das questdes.

O questionario final foi eletrénico e elaborado a partir da plataforma Google
Docs, tornando-se acessivel aos egressos por meio do Portal do Programa de Pos-
Graduacao e de sua péagina junto ao Facebook. A configuracdo escolhida permitiu o
anonimato e garantiu que cada participante respondesse as questdes uma unica
vez. Outra vantagem dessa plataforma foi a tabulacdo das respostas obtidas em

uma Planilha Microsoft Excel, posteriormente importada para o software SPSS.

Em busca de se alcancar um namero significativo de egressos, a partir de
informacdes extraidas do Sistema de Pés-Graduacédo do Centro de Processamento
de Dados da Universidade e dos arquivos da Secretaria do Programa de POs-
Graduacdo em Geografia, também foram enviadas, em pelo menos duas
oportunidades, mensagens eletrbnicas de acompanhamento, com o link de acesso

ao questionario.

Nesse sentido, a literatura aponta que as correspondéncias de
acompanhamento sdo um método efetivo de aumentar os indices de retorno.
Segundo Babbie (1999, p. 251):

Em geral, quanto mais tempo os entrevistados em potencial gastarem para
responder, menor é a probabilidade de eles responderem. Portanto, as
correspondéncias de acompanhamento enviadas na hora certa sdo um
estimulo adicional para o envio da resposta. [...] A literatura metodolégica

oferece guias menos precisos, mas minha experiéncia diz que duas a trés
semanas é um intervalo razoavel entre as correspondéncias.

Comparada as pesquisas de levantamento via postal ou telefonica, a coleta
de dados online apresentou as seguintes vantagens: facilidade de transferéncia para
o software estatistico, baixo custo, economia de tempo, facilidade de uso e auséncia
de restricbes espaciais. Entretanto, sabe-se que ha certas desvantagens nos
questiondrios on-line em relagdo as pesquisas de levantamento tradicionais. Neste
sentido, Flick (2013, p. 168) observa:
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Os indices de respostas tendem a ser mais baixos em alguns casos; vocé
s6 atingira populacdes que ja estdo on-line. Ha ceticismo com relacdo ao
anonimato, especialmente por parte dos potenciais participantes; o que
pode reduzir a motivacao para responder. Por outro lado, as pessoas as
vezes respondem mais de uma vez.

Levando-se em consideracdo o baixo indice de retorno, apontado pela
literatura, dos questionarios autoaplicaveis, como forma de estimular a participacao
de todos, para cada respondente, foi doado um livro de autoria de docentes do
POSGEA, editado e impresso com recursos CAPES/PROAP, escolhido entre oito
titulos disponiveis para doacdo, apoOs autorizacdo expressa da Comissédo
Coordenadora, registrada em ata. Essa estratégia permitiu que se chegasse a 67
respondentes ja no final de junho de 2016, garantindo-se um nivel de confianca de
95% para a pesquisa, com margem de erro de 5%. Como bem observa May (2004,
p.119):

O questionario autoaplicavel ou por correspondéncia oferece um método
mais barato de coleta de dados em relacdo a entrevista pessoal. Como o
nome indica, ele é feito para ser preenchido pelos préprios respondentes.
Como resultado, quando o questionario € lancado, depois do trabalho-piloto,
0 pesquisador tem pouco controle sobre o preenchimento. [...] Dito isso, a
menos que as pessoas tenham um incentivo, seja pelo interesse no tema
gue a pesquisa trata ou alguma outra razdo, os indices de respostas

tendem a ser baixos, e nao é rara a cifra de 40% de devolucdes, ou quatro
de cada dez pessoas que receberam o questionario.

Neste caso, os livros técnicos doados serviram como um excelente incentivo
a participacdo na pesquisa. Os custos das despesas para o envio desse material
aos egressos participantes da pesquisa foram bancados pelo Programa de Pos-
Graduacdo em Sociologia, com recursos CAPES/PROEX. Cada livro doado foi

acompanhado de uma breve carta de agradecimento.

4.4 Analise de dados
A andlise dos dados foi realizada com o auxilio da versao 18.0 para Windows
do software SPSS, disponibilizada pelo Centro de Processamento de Dados da
Universidade por meio do Portal do Aluno. Convém esclarecer que:
O SPSS, acrénimo de Statistical Package for the Social Sciences, pacote
estatistico para as ciéncias sociais — € um software criado para realizar a
analise estatistica de dados quantitativos. Sua primeira verséo foi criada

pela IBM em 1968. [...] Atualmente, € um dos programas de analise
estatistica mais usados no meio universitario, ndo apenas nas ciéncias
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sociais, mas em areas como a medicina e a psicologia. E também utilizado
por empresas em pesquisas de mercado e por administracdes publicas.
(RAMOS, 2014, p. 13-14)

Inicialmente, importou-se a planilha obtida em formato Excel junto a
Plataforma Google Docs, para depois se proceder a organizacdo do banco de
dados, & normalizacdo das varidveis e a andlise estatistica propriamente dita,

detalhada no capitulo seguinte.

Convém ressaltar que plataformas como a Google Docs e softwares como o
SPSS sao simples facilitadores no processo analitico de dados e, em hipotese
alguma, substituem a tarefa do pesquisador na interpretacdo dos resultados. Na
visdo de Teixeira & Becker (2001, p. 114):

Devemos entender esses sistemas como ferramentas, como catalisadores
do processo de pesquisa e usar todas as possibilidades que sao oferecidas.
Cabe salientar que um programa é somente um meio facilitador, ndo um fim
em si mesmo. Além disso, um programa jamais substituira a criatividade, o
bom senso e o olhar sociolégico do pesquisador.

Em continuacdo, procedeu-se a analise estatistica descritiva, por meio da
distribuicdo de frequéncias, no intuito de se verificar o perfil dos doutores egressos.
Posteriormente, levando-se em consideracdo o predominio de variaveis categoricas
e o tamanho reduzido da amostra, foi aplicado o teste do Qui-quadrado, com vistas a
se verificar a existéncia de associacdes entre as variaveis, buscando-se, em Ultima
analise, resultados gerais e coletivos, passiveis de serem inferidos para a populacdo

em estudo.

Em todas as analises realizadas, foi utilizado o nivel de significancia de 5%,
tradicionalmente empregado nas Ciéncias Sociais. Considerou-se, ainda, que a
realidade social é complexa e multicausal; por conseguinte, ndo ha como se
contemplar todas as possiveis causas de um fenémeno, podendo-se apenas
verificar quais se apresentam como principais em termos de probabilidade. Por outro
lado, levou-se em conta que os dados quantificados devem sempre se pautar em um
suporte tedrico, sem o qual ndo seria possivel interpretarem-se 0s resultados
(RAMOS, 2013).

Especificamente no que se refere as instituicbes em que 0s egressos estao
exercendo suas atividades como docentes, optou-se pela utlizagdo do NVivo,
versdao 11, que possibilitou a criagdo de nuvens de palavras, para melhor
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visualizacdo dos dados obtidos. Para além da analise qualitativa, o software também
oferece a possibilidade de uma andlise quantitativa por meio de estatistica descritiva
e inferencial: quanto mais vezes uma palavra aparece, maior o seu tamanho, isto €,
apresenta uma maior frequéncia. Essa técnica facilitou muito a visualizacdo dos

dados, permitindo uma inovacdo em relacdo as tradicionais tabelas do SPSS.

Diante do exposto e tomando-se como parametro a missao primordial de um
Programa de Pds-Graduacdo de nivel internacional, que é a formacdo de quadros
de pesquisadores, os resultados obtidos a partir das analises de frequéncia
realizadas foram cruzados com a variavel “E pesquisador e/ou professor
universitario?”, criada no banco de dados a partir das informacdes fornecidas pelos
respondentes. Tanto as distribuicbes de frequéncias como 0s resultados desses

cruzamentos podem ser visualizados no capitulo a seguir.
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5 Os doutores egressos do POSGEA

Neste capitulo, serdo explicitados os resultados obtidos a partir da analise dos
dados coletados na primeira fase da pesquisa. No primeiro momento, sera priorizada
a estatistica descritiva (distribuicdo de frequéncias); em seguida, serdo abordados

os resultados obtidos a partir da estatistica inferencial (Qui-quadrado).

5.1 Apresentacao dos dados

Nesta primeira secdo, serdo apresentados dados descritivos, isto é, as
distribuicdes de frequéncias das variaveis em estudo. Por se tratarem de variaveis
categoricas, nao faz sentido se falar em médias. De fato, “grande parte das variaveis
estudadas nas Ciéncias Humanas e Sociais ndo é mensurada numericamente, mas
somente permitem alocar cada elemento em categorias preestabelecidas”
(BARBETTA, 2007, p. 227). Analisaremos, portanto, simplesmente “0 niumero de

fatores que se encaixam em cada categoria” (FIELD, 2009, p. 607).

Inicialmente, em linhas gerais, conforme se verifica na tabela 01, os doutores
egressos do POSGEA sdo majoritariamente autodeclarados brancos (85%).
Identifica-se uma minoria de pardos (6%) e de negros (3%). Os demais (6%), ndo se
identificaram com nenhuma das categorias, embora se tenha seguida a classificacao

utilizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Tabela 01 — Distribuicdo dos doutores egressos de a  cordo com a cor autodeclarada

Como vocé se autodeclara?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Branco 57 85,1 85,1 85,1

Negro ou preto 2 3,0 3,0 88,1

Nenhuma das respostas 1 15 15 89,6
anteriores
Outro 3 45 45 94,0

Pardo 4 6,0 6,0 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.
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Em sua maioria, de acordo com a tabela 02, concluiram o ensino médio em
instituicbes de ensino publicas (79,1%), assim como obtiveram o diploma de
graduacdo em instituicdes publicas federais de nivel superior (65,6%), conforme a
tabela 03.

Tabela 02 — Distribuicdo dos doutores egressos conf  orme a natureza da instituicao
em que cursaram o Ensino Médio

Em que instituigao vocé concluiu o Ensino Médio?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Instituigdo particular 12 17,9 17,9 17,9

Instituicdo publica 53 79,1 79,1 97,0

Parte em instituicdo publica 2 3,0 3,0 100,0

e parte em instituicdo

particular

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Tabela 03 — Distribui¢cdo dos doutores egressos segu  ndo a natureza da instituigdo em
gue obtiveram o diploma de graduagao

Em que instituicdo vocé obteve o diploma de graduac &do em Geografia?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Em uma universidade 12 179 179 179

privada

Em uma universidade 3 45 45 22,4

plblica estadual

Né&o possui graduagdo em 8 11,9 11,9 34,3

Geogarafia

Outra universidade publica 23 343 34,3 68,7

federal

UFRGS 21 313 313 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo proépria.

Tal como se verifica na tabela 04, os doutores egressos do POSGEA residem
no interior do Estado do Rio Grande do Sul (37,3%), em Porto Alegre (31,3%) e em
cidades localizadas em outros Estados (26,9%). Apenas um egresso (1,5%) reside
no exterior.

Tabela 04 — Distribuicdo dos doutores egressos conf  orme a cidade em que residem
atualmente

Em que cidade vocé reside atualmente?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Cidade localizada em outro 18 26,9 26,9 26,9

Estado

Cidade localizada em outro 1 15 1,5 28,4

pais

Outras cidades do Estado 25 37,3 37,3 65,7

do Rio Grande do Sul

Porto Alegre 21 31,3 31,3 97,0

Regido Metropolitana de 2 3,0 3,0 100,0

Porto Aleare
Total 67 100,0 100,0
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Fonte: elaboracéo propria.

Em relacdo a variavel sexo, verifica-se, na tabela 05, que houve a leve
predominéncia do sexo feminino (50,7%) em relacdo ao sexo masculino (49,3%).
Sobre este aspecto, Bourdieu (2015, p. 17), ao estudar os estudantes universitarios
franceses da década de 1960, ja havia constatado que “nessa distribuicdo desigual
das chances escolares segundo a origem social, rapazes e mogas estdo grosso
modo em condic¢des iguais”, fato que se verifica apds mais de meio século no que se

refere a analise desse grupo de estudantes brasileiros.

Tabela 05 — Distribuicdo dos egressos por sexo

Qual o seu sexo?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Feminino 34 50,7 50,7 50,7

Masculino 33 49,3 49,3 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

No que diz respeito a idade, observou-se, na tabela 06, um nimero maior de
titulados na faixa etaria de 36 a 45 anos, cujo percentual foi de 34,3%. Na
sequéncia, predominaram os titulados na faixa de 46 a 60 anos (32,8%). Ha também
dois egressos com mais de 60 anos (3%). Conforme levantamento realizado pelo
Centro de Estudos de Gestdo Estratégica (2016), esse dado vai ao encontro da
idade média dos doutores em nivel nacional, no ano de 2014 (37,5 anos) e dos
doutores da grande area Ciéncias Humanas, que apresentam a idade média mais

elevada (40,9 anos).

Tabela 06 — Distribui¢cdo dos egressos por faixa etd  ria

Qual a sua idade?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Acima de 60 anos 2 3,0 3,0 3,0

De 26 a 35 anos 20 29,9 29,9 32,8
De 36 a 45 anos 23 34,3 343 67,2
De 46 a 60 anos 22 32,8 32,8 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Foram identificados, na tabela 07, graduados (12,1%) e mestres (14,9%)
oriundos de outras areas do conhecimento que ndo a Geografia, demonstrando,
assim, a caracteristica multidisciplinar da formacdo em pdés-graduacdo na area de

conhecimento da Geografia e, especificamente, no POSGEA. Porém, o titulo de
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mestre em Geografia foi obtido junto ao proprio POSGEA por 44,8% dos
participantes da pesquisa, demonstrando um grau importante de endogenia em se
tratando de doutorandos.

Tabela 07 — Distribuicdo dos doutores egressos de a  cordo com a instituicdo em que
obtiveram o diploma de mestre

Em que instituicdo vocé obteve o titulo de Mestre e m Geografia?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Em outra universidade 21 31,3 31,3 31,3

publica

Em uma universidade 1 1,5 15 32,8

privada

N&o é Mestre em Geografia 10 14,9 14,9 47,8

Outro PPG/UFRGS 5 75 75 55,2

POSGEA/UFRGS 30 44,8 44,8 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Aproximadamente metade dos egressos doutores usufruiu de bolsa de
iniciacao cientifica durante a graduacao (50,7%), de acordo com a tabela 08, e de
bolsa de estudos durante o mestrado (62,7%%), conforme se vé na tabela 09.

Tabela 08 — Distribuicdo dos doutores egressos em r  elagdo a distribuicdo de bolsas
de iniciagéo cientifica durante a graduacao

Vocé usufruiu de bolsa de Iniciagéo Cientifica (IC)  durante a graduagéo?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Nao 33 49,3 49,3 493
Sim 34 50,7 50,7 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Tabela 09 — Distribuicdo dos doutores egressos em r  elagdo a distribuicdo de bolsas
de mestrado

Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado?

Cumulative
Frequency Percent  Valid Percent Percent
Valid CAPES 32 47,8 47,8 478
CNPq 6 9,0 9,0 56,7
FAPERGS 1 15 15 58,2
Nao usufruiu de bolsa 25 373 37,3 95,5
Outra agéncia de fomento 3 45 45 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Em contrapartida, durante o doutorado, percebe-se, na tabela 10, que mais da

metade (52,2%) nao foi beneficiada com bolsa de estudos, uma vez que ja estava
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inserida no mercado de trabalho (50,8%) ou que nao a obteve, pela restricdo em

termos do numero disponivel de bolsas no POSGEA, no periodo analisado, segundo

a tabela 12.

Tabela 10 — Distribuicdo dos doutores egressos em r  elagdo a distribuicdo de bolsas

de doutorado

Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado?

Cumulative

Frequency Percent  Valid Percent

Percent

Valid CAPES 27 40,3
CNPq 3 45
FAPERGS 1 15
Na&o usufruiu de bolsa 35 52,2
Outra agéncia de fomento 1 15
Total 67 100,0

40,3
45
15

52,2
15

100,0

40,3
44,8
46,3
98,5

100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Em razéo de exercerem atividade remunerada e, portanto, terem que conciliar

trabalho e estudos (77,6%), grande parte destes doutores ultrapassou o prazo

maximo de 48 meses para a conclusao do curso de doutorado, titulando-se, em

meédia, dos 49 aos 60 meses ap0s a primeira matricula (47,7%), conforme

apresentado na tabela 11. A partir do novo Regimento do POSGEA implantado em

janeiro de 2016, a titulagdo méaxima passa a ser de 54 meses.

Tabela 11 — Distribuigcdo dos doutores egressos quan  to ao tempo para conclusdo do

doutorado
Vocé concluiu o Doutorado em quanto tempo?
Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid 1 15 15 15
Até 48 meses 30 448 448 46,3
De 49 a 60 meses 32 47,8 47,8 94,0
Mais de 60 meses 4 6,0 6,0 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.



55

Tabela 12 — Distribuicdo dos doutores egressos segu  ndo o exercicio de atividade
remunerada ou a dedicacao integral aos estudos

Durante a pés-graduagéo (Mestrado e Doutorado), voc € exerceu atividade remunerada ou se dedicou integr ~ almente aos estudos?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Dediquei-me integralmente 15 22,4 22,4 22,4
aos estudos
Exerci atividade 52 77,6 77,6 100,0
remunerada
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Por outro lado, na tabela 12, nota-se que todos os doutores egressos
respondentes (100%) participaram de eventos com apresentacdo de trabalho,
predominando a categoria de 06 a 10 trabalhos (40,3%), e publicaram, de acordo
com a tabela 14, tanto artigos cientificos quanto capitulos de livros, a época de sua
pés-graduacdo stricto sensu, destacando-se a categoria que se refere a até 05
publicacdes (55,2%). Torna-se evidente o envolvimento com o campo da ciéncia
geografica e, por consequéncia, o acumulo de capital cientifico como investimento
na carreira.

Tabela 13 — Distribuicdo dos doutores egressos quan  to a participacdo em eventos
com apresentacao de trabalho

Durante a pés-graduacéo (Mestrado e Doutorado), voc & participou de quantos eventos com apresentacéo de trabalho?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid 1 15 15 15
A 5 17 254 254 26,9
De6al0 27 40,3 40,3 67,2
Mais de 10 22 32,8 32,8 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Tabela 14 — Distribuicdo dos doutores egressos quan to a publicacdo de artigos
cientificos/capitulos de livros durante a pos-gradu acao

Durante a pés-graduagdo (Mestrado e Doutorado), voc & publicou quantos artigos cientificos/capitulos de livros?
Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Até 5 37 55,2 55,2 55,2
De 6a10 19 28,4 28,4 83,6
Mais de 10 11 16,4 16,4 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.
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Na tabela 15, observou-se um maior nimero de titulados no ano de 2014,
com 15 doutores (22,7%), seguido do ano de 2015, com 13 doutores (19,7%). Ja o

menor numero de titulados foi em 2008, com apenas 01 doutor (1,5%). Observa-se,

ainda, que no periodo de 2008 a 2013, titularam-se mais da metade dos doutores

egressos do POSGEA (51,5%), devido ao elevado niumero de ingressantes no curso

de doutorado em anos precedentes.

Tabela 15 — Distribuicdo dos doutores egressos conf  orme o ano de titulagdo no

Doutorado
Qual o ano de sua titulagdo (defesa de tese) no Dou torado?
Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid 2008 1 15 15 15
2009 9 134 13,6 15,2
2010 5 75 76 22,7
2011 10 14,9 15,2 37,9
2012 2 3,0 3,0 40,9
2013 7 104 10,6 51,5
2014 15 22,4 22,7 74,2
2015 13 19,4 19,7 93,9
2016 4 6,0 6,1 100,0
Total 66 98,5 100,0

Missing System 1 15

Total

67

100,0

Fonte: elaboracao prépria.

A tabela 16 mostra que houve um maior nimero de doutores egressos

respondentes que ingressaram no ano de 2011 (16,4%), seguido dos anos de 2005

e 2009 (14,9% cada). Todavia, mais da metade dos respondentes da pesquisa

ingressou no doutorado entre os anos de 2005 e 2009 (59,7%).

Tabela 16 — Distribuicdo dos doutores egressos conf orme o0 ano de ingresso no

Doutorado
Qual o ano de seu ingresso (primeira matricula) no  Doutorado?
Cumulative
Frequency Percent  Valid Percent Percent
Valid 2005 10 14,9 14,9 14,9
2006 7 10,4 10,4 254
2007 5 75 75 3238
2008 8 11,9 11,9 448
2009 10 14,9 14,9 59,7
2010 9 13,4 13,4 731
2011 11 16,4 16,4 89,6
2012 7 10,4 10,4 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.
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Quanto aos tipos de instituicio em que 0 egresso atua no mercado de

trabalho, verificou-se, conforme a tabela 17, que a grande maioria realizou concurso

publico (76,1%).

Tabela 17 — Distribuicdo dos doutores egressos segu

profissédo atual

Qual o meio de acesso a sua profissdo atual?

ndo o meio de acesso a

Frequency  Percent

Valid Percent

Cumulative
Percent

Valid

1 15
Concurso publico 51 76,1
Envio de curriculo 5 75
Indicagdo 6 9,0
Outros 4 6,0
Total 67 100,0

15
76,1
7,5
9,0
6,0
100,0

15
776
85,1
94,0

100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Contatou-se, também, tal como se verifica na tabela 18, que estdo atuando

profissionalmente, sobretudo em instituicdes de ensino superior (61,2%). Dos dados

obtidos, 41 profissionais atuam como docentes em instituicbes de ensino e pesquisa

de nivel superior, publicas e privadas, 14 sdo professores das redes de ensino

fundamental e médio, 02 trabalham em empresas privadas e 02 em institutos de

pesquisa estaduais. Foram identificados apenas 02 profissionais em situacado de

desemprego (3%).

Tabela 18 — Distribui¢cdo dos doutores em relagdo a

Qual a sua area de atuacéo profissional?

area de atuacao profissional

Frequency Percent

Valid Percent

Cumulative
Percent

Valid

2 3,0
Desempregado 2 3,0
Empresa privada 2 3,0
Ensino Fundamental e 14 20,9
Médio
Ensino superior 41 61,2
Ensino superior, Empresa 1 1,5
privada, Ensino
Fundamental e Médio
Ensino superior, Ensino 3 4,5
Fundamental e Médio
Instituto de pesquisa 2 3,0
Total 67 100,0

3,0
3,0
3,0
20,9

61,2
15

4,5

3,0
100,0

3,0
6,0
9,0
29,9

91,0
92,5

97,0

100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Como docentes de instituicbes federais de ensino

superior, atuam sob o

regime de dedicagdo exclusiva (56,7%), como se verifica na tabela 19, com

vencimentos mensais superiores a dez salarios minimos nacionais (43,3%), tal como

demonstra a tabela 20.
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Tabela 19 — Distribuicdo dos doutores egressos de a  cordo com o numero de horas
semanais de trabalho em seu emprego atual

Qual o nimero de horas semanais de trabalho em seu  emprego atual?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid 2 3,0 3,0 3,0
Até 20 horas 4 6,0 6,0 9,0
De 21 a 30 horas 4 6,0 6,0 14,9
De 31 a 40 horas 15 22,4 22,4 37,3
De 41 a 60 horas 4 6,0 6,0 43,3
Dedicagéo exclusiva 38 56,7 56,7 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Tabela 20 — Distribuicdo dos doutores egressos conf  orme a renda atual em salarios
minimos

Qual a sua renda atual, considerando-se o salariom  inimo nacional (R$ 880,00)?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid 2 3,0 3,0 3,0
Até 3 salarios minimos 2 3,0 3,0 6,0
De 3 a 4 salarios minimos 6 9,0 9,0 14,9
De 4 a 5 salarios minimos 9 134 13,4 28,4
De 5 a 10 salarios minimos 19 28,4 28,4 56,7
Mais de 10 salarios 29 433 43,3 100,0
minimos
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Os resultados deste estudo estdo de acordo com aqueles identificados em
pesquisa cujo tema trata do predominio da natureza publica do vinculo dos
egressos; realizada na década de 1980, abrangeu mestres e doutores de diversas
areas do conhecimento (SPAGNOLO & GUNTHER, 1986), mostrou que mais de
70% dos pesquisados trabalhava em instituicbes de ensino superior de natureza

publica.

No entanto, apesar de 61,2% destes egressos atuarem como docentes de
universidades federais e sob o regime da dedicacdo exclusiva, conforme
apresentado anteriormente, em termos de identidade profissional, eles preferem se
apresentar somente como “professores de geografia” (28,4%), seguidos de
“geografos e professores de geografia” (23,9%). Com isso, percebe-se que, por
serem concursados recentemente, os doutores egressos ainda ndo desenvolveram
o habitus de classe apontado por Bourdieu (2009, p. 99), o que se reflete nas

dificuldades de organizacdo e reconhecimento da importancia social do Gedgrafo,
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tanto em relagdo ao bacharel como o licenciado (KATUTA, 2002; AB'SABER &
MENEZES, 2007).

Tabela 21 — Distribuicdo dos doutores egressos segu  ndo a forma de apresentacéo
profissional

Como vocé se apresenta profissionalmente?

Cumulative

Frequency  Percent Valid Percent Percent

Valid Geoégrafo 7 10,4 10,4 10,4

Gedgrafo e professor de 16 23,9 23,9 343

Geoarafia

Outro 5 75 75 418

Pesquisador e professor 10 14,9 14,9 56,7

universitario

Professor de Geografia 19 28,4 28,4 85,1

Professor Universitario 10 14,9 149 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Na tabela 22, o tempo de inser¢do mais citado no mercado de trabalho, por
sua vez, foi de até 12 meses (44,8%), seguida de 13 a 24 meses (1,5%) e de 37 a
48 meses (1,5%). Os demais (47,8%) declararam que ja estavam inseridos no
mercado de trabalho, antes mesmo da obtencéo do titulo de doutor.

Tabela 22 — Distribuicdo dos doutores egressos conf ~ orme o tempo entre a obtencdo
do titulo de doutor e a insercdo no mercado de trab  alho

Qual o tempo entre a obtengao do titulo de Doutor e~ m Geografia e a inser¢ao no mercado de trabalho?

Cumulative
Frequency = Percent  Valid Percent Percent
Valid 3 4,5 45 4,5
Até 12 meses 30 44,8 448 49,3
De 13 a 24 meses 1 15 15 50,7
De 37 a48 meses 1 1,5 15 52,2
Jé estava inserido no 32 47,8 47,8 100,0

mercado de trabalho
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

As principais dificuldades encontradas pelos egressos doutores, tabela 23,
foram, em ordem decrescente: falta de oportunidades (23,9%), concorréncia
(10,4%), remuneracéo salarial baixa (4,5%) e pouca experiéncia (1,5%). Ja a grande

maioria (56,7%) nao encontrou dificuldades para se inserir no mercado de trabalho.
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Tabela 23 — Distribuicdo dos doutores egressos segu  nhdo as principais dificuldades
encontradas para inser¢cdo no mercado de trabalho

Quais as principais dificuldades encontradas para a sua insergao no mercado de trabalho?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid 2 3,0 3,0 3,0
Concorréncia 7 10,4 10,4 134
N&o encontrou dificuldades 38 56,7 56,7 70,1
Pouca experiéncia 1 15 15 71,6
Poucas oportunidades 16 239 23,9 95,5
Remuneracéo salarial 3 4.5 45 100,0
baixa
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Em relacdo as perspectivas futuras de médio prazo, tabela 24, os doutores
egressos do POSGEA almejam, em médio prazo, ser credenciados como docentes
de Programas de Pds-Graduacéo (38,8%) e realizar pés-doutorado (28,4%).

Tabela 24 — Distribuicdo dos doutores egressos segu  ndo a principal meta em médio
prazo

Qual sua principal meta a médio prazo (cinco anos)?

Cumulative
Frequency Percent  Valid Percent Percent

Valid Abrir uma empresa 1 1,5 1,5 15

Atuar apenas como 2 3,0 3,0 4,5

pesquisador

Ingressar no campo 12 17,9 17,9 22,4

académico, como professor

de uma universidade

N&o sabe responder 4 6,0 6,0 28,4

Realizar pés-doutorado 19 28,4 28,4 56,7

Ser credenciado como 26 38,8 38,8 95,5

professor em um Programa

de Pés-Graduagao

Ser professor do ensino 3 4,5 4,5 100,0

fundamental e médio

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Ja em longo prazo, tabela 25, almejam os egressos, sobretudo, realizar pos-
doutorado (49,3%). Velloso & Velho (2001) observaram que, em sua grande maioria,
as perspectivas profissionais dos doutores, € seguir um curso de pos-doutorado pela
condicdo de poder obter uma bolsa e estar empregado, além de constante
atualizacao profissional, para melhor colocacdo no mercado, quer seja no ensino

superior, em atividades de pesquisa ou em atividades profissionais em empresas.
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Tabela 25 — Distribuicdo dos doutores egressos segu  ndo a principal meta a longo
prazo

Qual sua principal metas a longo prazo (dez anos)?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Atuar apenas como 2 3,0 3,0 3,0

pesauisador

Ingressar no campo 7 10,4 10,4 13,4

académico, como professor

de uma universidade

Né&o sabe responder 13 19,4 19,4 32,8

Realizar p6s-doutorado 33 493 49,3 82,1

Ser credenciado como 7 10,4 10,4 92,5

professor em um Programa

de P6s-Graduagao

Ser professor do ensino 2 3,0 3,0 95,5

fundamental e médio

Trocar de area 3 45 4,5 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Em tempo, convém ressaltar que 0s egressos pesquisados, no percentual de
68,7%, segundo a tabela 26, assinalam positivamente a importancia e a exceléncia
do curso de doutorado. Neste sentido, 0 POSGEA, pela sua qualificacao e prestigio
(nota 6 na Avaliacido da Area na CAPES, no triénio 2010-2012 e quadriénio 2013-
2016), tem possibilitado aos doutores a oportunidade de ingressar no mercado de
trabalho pela qualidade da formacéo profissional.

Tabela 26 - Distribuicdo dos doutores egressos conf orme as oportunidades
proporcionadas pelo POSGEA no estabelecimento de re  des profissionais

Vocé considera que o POSGEA lhe oportunizou as cond  icdes necessarias para estabelecer redes profission  ais decisivas para a sua insercéo profissional atua  I?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid Concordo 46 68,7 68,7 68,7
Discordo 4 6,0 6,0 74,6
N&o concordo nem 17 25,4 25,4 100,0
discordo
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Entre as linhas de pesquisa do POSGEA, especificadas na tabela 27,
destaca-se a Analise Ambiental (44,8%), seguida da Analise Territorial (41,8%). A
linha de Ensino de Geografia ndo é tdo expressiva (13,4%), embora os doutores
egressos do POSGEA atuem, em sua maioria, como docentes.
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Tabela 27 — Linha de pesquisa da tese

Qual a linha de pesquisa de sua tese?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Andlise Ambiental 30 448 448 448
Anélise Territorial 28 41,8 41,8 86,6
Ensino de Geografia 9 134 134 100,0
Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracao prépria.

Verificou-se que, embora seja significativo o niumero de egressos doutores
atuando como professores da escola basica (21%), incluindo-se neste rol os
colégios de aplicacao e institutos federais, bem como em universidades e faculdades
privadas (13,5%), de fato, a grande maioria de profissionais titulados como doutores
faz parte do corpo docente permanente de instituicdes superior de ensino federal

(43,5%), conforme apresenta a figura 1.

Figura 01 — Natureza das instituicbes em que atuam os doutores egressos do
POSGEA
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Fonte: elaboracao prépria.

As universidades federais em que os doutores egressos atuam estao
situadas, em sua maioria, no Estado do Rio Grande do Sul (28,35%), com destaque
para a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), seguida da
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), da Universidade Federal de Rio
Grande (FURG) e da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), tal como
apresentado na figura 2.
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Figura 02 — Instituicbes em que atuam os doutores e  gressos ocupantes do cargo de

professor universitario
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Fonte: elaboracao prépria.

Os demais doutores egressos do POSGEA que responderam a pesquisa
atuam em universidades estaduais (1,5%), secretarias estaduais (3%) e municipais
(3%), fundacdes estaduais (1,5%), empresas privadas (1,5%), sao profissionais

liberais (1,5%) ou se encontram desempregados (1,5%).

Verifica-se, portanto, uma forte tendéncia dos doutores egressos do POSGEA
a fazer carreira como professores de ensino superior em regiées préximas aquelas
em que realizaram sua formac&o académica em nivel de pos-graduacdao, resultando,
em ultima analise, na “baixa mobilidade geografica desses pesquisadores dentro do
pais, de modo a favorecer o processo de endogenia das universidades brasileiras”
(FURTADO, 2015).

Por outro lado, identifica-se a existéncia de espacos de atuacgéo profissional,
devido a caréncia de profissionais nesta area do conhecimento, em ambito regional
e nacional. Ressalta-se que apenas na Regido Norte do pais ndo foram identificados

doutores egressos do POSGEA.

Convém salientar, ainda, que os doutores egressos do POSGEA consideram
que a atividade profissional que desenvolvem corresponde a sua area de formacéo

(67,2%), segundo a tabela 28, bem como se encontram satisfeitos (49,3%) ou
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totalmente satisfeitos (34,3%) com a sua ocupacao laboral, conforme mostra a

tabela 29.

Tabela 28 — Formacéo e atividade profissional que d  esenvolve

Vocé considera que a atividade profissional que des  envolve

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid 1 15 15 15

Corresponde parcialmente 18 26,9 26,9 28,4

asua formagéo

Corresponde totalmente & 45 67,2 67,2 95,5

sua formacéo

Né&o corresponde a sua 3 45 45 100,0

formacéo

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo prépria

Tabela 29 — Grau de satisfacdo com as atividades qu e desenvolve

Grau de satisfagdo com relagdo as atividades que de  senvolve:

Cumulative

Frequency  Percent  Valid Percent Percent

Valid Insatisfeito 2 3,0 3,0 3,0

Nem satisfeito nem 8 11,9 11,9 149

insatisfeito

Satisfeito 33 49,3 49,3 64,2

Totalmente insatisfeito 1 15 15 65,7

Totalmente satisfeito 23 34,3 343 100,0

Total 67 100,0 100,0

Fonte: elaboracéo propria.

Finalmente, no que diz respeito ao vinculo com entidades representativas da

categoria, a maior parte dos profissionais esta ligada a Associacdo de Geografos

Brasileiros — AGB (36,3%), seguida pelo Conselho Regional de Engenharia e

Arquitetura — CREA/RS (21,0%). Corrobora-se, a atuacdo da AGB como “uma das

mais importantes entidades da Geografia no Brasil” (IUMATTI et al, 2008, p. 09), na

formacdo e na atuacdo dos profissionais geodgrafos, conforme ja apontado em

capitulo anterior. Porém, cerca de um terco (32,8%) dos profissionais esta ligada a

outras entidades ndo representativas dos gedgrafos, pertinentes ao seu novo campo

de atuacado profissional, que séo, provavelmente, as Associacoes de Professores

Universitarios.
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Tabela 30 — Vinculo com entidades representativas d  a categoria

Com qual(is) entidade(s) representativa(s) da categ  oria vocé possui vinculo?

Cumulative
Frequency  Percent  Valid Percent Percent
Valid 5 75 75 75

AGB 313 31,3 388
AGB, ANPEGE 3,0 3,0 418
AGB, Outro 3,0 3,0 448
ANPEGE 15 15 46,3
CREARS 9,0 9,0 55,2
CREARS, AGB 15 15 56,7
CREARS, AGB, AGP 15 15 58,2
CREARS, AGB, Outro 15 15 59,7
CREARS, AGP 3,0 3,0 62,7
CREARS, ANPEGE 15 15 64,2
CREARS, Outro 3,0 3,0 67,2
Outro 32,8 32,8 100,0
Total 100,0 100,0

N
N RPN R R R ORr NN R

o N
NN

Fonte: elaboracéo propria.

Embora ainda n&do tenham adquirido, em sua plenitude, o habitus de classe
ou de grupo como docentes do ensino superior, 0os doutores egressos do POSGEA,
ao estarem associados a entidades representativas da categoria de professores
universitarios, ja passaram a colocar em pratica, parafraseando Bourdieu, as regras
pertinentes ao jogo do campo no qual estdo inseridos — o campo cientifico, que é
“‘um mundo social e, como tal, faz imposi¢cdes, solicitacdes, etc., que s&do, no
entanto, relativamente independentes das pressdes do mundo social global que o
envolve” (BOURDIEU, 2004, p.21).

5.2 Testes de associacao entre as variaveis em estu  do

Esta subsecdo do capitulo de analise de dados apresenta os testes de
associacao entre as variaveis concernentes a formacédo académica, consideradas
independentes, em relacdo a variavel que diz respeito ao ingresso e a permanéncia
como docente, no magistério superior, da populagdo em estudo.

Salienta-se, conforme ja apontado no capitulo metodolégico, que as analises
foram realizadas por meio do teste do Qui-quadrado, dada a predominancia de
variaveis categoricas. Trata-se do “teste estatistico mais antigo e um dos mais
utilizados na pesquisa social”’, pois “permite testar a significancia da associacao
entre variaveis qualitativas” (BARBETTA, 2007, p. 228).
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Em todos os cruzamentos realizados, considerou-se a hipétese nula (Ho) em
termos de independéncia e a hip6tese principal (H;) em termos de associacdo. As
categorias de respostas semelhantes entre si foram agrupadas de modo a
minimizar, nos cruzamentos entre variaveis, a ocorréncia de valores esperados
inferiores a cinco e impedir a existéncia de células zeradas, garantindo-se, dessa
forma, o poder estatistico do teste (FIELD, 2009, p. 610).

Nas tabelas a seguir, realizou-se o cruzamento de cada variavel considerada
independente com a variavel "E professor universitario”, tratada, a priori, como
dependente. Sempre que o teste do Qui-quadrado foi significativo (p < 0,05),
rejeitou-se a hipotese nula em favor da hipétese principal, isto €, considerou-se a

existéncia de associacdo entre as variaveis em estudo.

De forma clara e concisa, antecipando-se os resultados dos testes realizados,
verificou-se a inexisténcia de associagao entre a percepcao de bolsa de estudos em
nivel de mestrado ou doutorado e 0 ingresso como professor em instituicbes de
ensino superior. Observou-se, contudo, a associacdo entre 0 numero de
apresentacdes de trabalhos em eventos com a docéncia na universidade. N&o
menos importante foi a constatacdo de que os doutores egressos exerciam atividade

remunerada, ndo se dedicando integralmente aos estudos.

Esses resultados podem ser considerados os mais importantes dessa
pesquisa e vao ao encontro da no¢cao bourdieuseana de trajetoria, concebida como
de natureza prioritariamente coletiva, em detrimento das trajetorias individuais dos
sujeitos. Convém destacar que, para Bourdieu, o conceito de trajetdria vincula
diretamente o sujeito ao grupo social no qual esta inserido, ou seja, “a trajetéria se
refere ao individuo socialmente construido, ndo ao individuo biografico” (CATANI et
al, 2017, p. 355).

De fato, nos testes estatisticos realizados, verificou-se a primazia das
trajetérias sociais dos sujeitos no que tange as trajetérias individuais. Em outras
palavras, percebeu-se que os individuos que passaram a ocupar postos de trabalho
como professores universitarios ndo necessariamente foram aqueles beneficiados

com bolsa e que se dedicaram exclusivamente aos estudos, tampouco 0s que
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concluiram o doutorado em menos tempo, foram aprovados com voto de louvor ou

realizaram parte do curso no exterior.

Em sintese, nesse estudo, podem ser consideradas associadas a variavel “E

pesquisador e/ou professor universitario?”, apenas as variaveis:

* Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado?

* Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado?

« Durante a pos-graduacdo, vocé participou de quantos eventos com
apresentacao de trabalho?

« Durante a pés-graduacdo (Mestrado e Doutorado), vocé exerceu atividade

remunerada ou se dedicou integralmente aos estudos?

Na tabela 31, o cruzamento entre as variaveis “Vocé usufruiu de bolsa
durante o Mestrado? * E Pesquisador e/ou Professor Universitario?” mostra que
87,5% dos mestrandos ndo comtemplados com bolsa se tornaram professores
universitarios. Convém ressaltar que se considerou a hip6tese nula (Ho) em termos
de independéncia, e a hipotese principal (H1), em termos de associacdo entre ambas
variaveis. Assim:

Ho: As variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado?” e “E
Pesquisador e/ou Professor Universitario?” sao independentes;

H,: As variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado?” e “E
Pesquisador e/ou Professor Universitario?” estdo associadas;

No teste do Qui-quadrado, a significancia de 0,005 indica que é
estatisticamente significativa a associacdo ao nivel de p < 0,05, isto é, rejeita-se a
hipotese nula e se aceita a hipotese principal, concluindo-se que existe associacao
entre as variaveis em estudo. Vale lembrar, ainda, que ndo houve células com
menos de cinco casos (0,0%), garantindo-se a elevada fidedignidade estatistica do
teste.

Tabela 31 - Cruzamento entre as variaveis “Vocé usu fruiu de bolsa durante o
Mestrado?” e “E Pesquisador e/ou Professor Universi tario?”
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Crosstab

E Pesquisador e/ou Professor
Universitario?

Nao Sim Total

Vocé usufruiu de bolsa Nao Count 3 21 24

durante o Mestrado? % within Vocé usufruiu de 12,5% 87,5% 100,0%
bolsa durante o Mestrado?

Sim Count 19 22 41

% within Vocé usufruiu de 46,3% 53,7% 100,0%
bolsa durante o Mestrado?

Total Count 22 43 65

% within Vocé usufruiu de 33,8% 66,2% 100,0%

bolsa durante o Mestrado?

Fonte: elaboracao prépria.

Na tabela 32, o cruzamento entre as variaveis “Vocé usufruiu de bolsa
durante o Doutorado? * E Pesquisador e/ou Professor Universitario?” indica que
81,8% dos doutorandos nao beneficiados com bolsa de estudos ingressaram na
carreira do magistério superior. Vale salientar que se considerou a hipétese nula (Hop)
em termos de independéncia, e a hipétese principal (H;), em termos de associacéo

entre ambas variaveis. Em outras palavras:

Ho: As variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado?” e “E

Pesquisador e/ou Professor Universitario?” sao independentes;

H,: As variaveis “Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado?” e “E

Pesquisador e/ou Professor Universitario?” estdo associadas;

No teste do Qui-quadrado, a significancia de 0,007 demonstra que é
estatisticamente significativa a associacao ao nivel de p < 0,05, ou seja, rejeita-se a
hipotese nula e se aceita a hipotese principal, concluindo-se que h& associacéo
entre as variaveis em estudo. E importante salientar que inexistem células com
menos de cinco casos (0%), garantindo-se a elevada fidedignidade estatistica do
teste.

Tabela 32 - Cruzamento entre as variaveis “Vocé usu fruiu de bolsa durante o
Doutorado?” e “E Pesquisador e/ou Professor Univers itario?”
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Crosstab

E Pesquisador e/ou Professor
Universitario?

Né&o Sim Total

Vocé usufruiu de bolsa Né&o Count 6 27 33

durante o Doutorado? % within Vocé usufruiu de 18,2% 81,8% 100,0%
bolsa durante o Doutorado?

Sim Count 16 16 32

% within Vocé usufruiu de 50,0% 50,0% 100,0%
bolsa durante o Doutorado?

Total Count 22 43 65

% within Vocé usufruiu de 33,8% 66,2% 100,0%

bolsa durante o Doutorado?

Fonte: elaboracéo propria.

Por outro lado, um fator importante para o ingresso no magistério superior diz
respeito a participacdo em eventos cientificos, com apresentacdo de trabalho. Na
tabela 33, do cruzamento entre as variaveis “Durante a poés-graduacdo, vocé
participou de quantos eventos com apresentacdo de trabalho? * E pesquisador ou
professor universitario?” constata-se que 85% dos doutores egressos participaram
de mais de 10 eventos com apresentac&o de trabalho ao longo da pds-graduacéo. E
importante mencionar que se considerou a hipotese nula (Ho) em termos de
independéncia, e a hipotese principal (Hy), em termos de associagdo entre ambas

variaveis. Dito de outro modo:

Ho: As varidveis “Durante a pdés-graduacdo, vocé participou de quantos
eventos com apresentacdo de trabalho?” e “E Pesquisador e/ou Professor

Universitario?” sdo independentes;

Hi: As variaveis “Durante a poés-graduacdo, vocé participou de quantos
eventos com apresentacdo de trabalho?” e “E Pesquisador e/ou Professor

Universitario?” estao associadas;

No teste do Qui-quadrado, a significancia de 0,036 indica que é
estatisticamente significativa a associacao ao nivel de p < 0,05, ou seja, rejeita-se a
hipétese nula e se aceita a hipotese principal, concluindo-se que ha associacao
entre as variaveis em estudo. Observa-se, também, que inexiste célula com menos

de cinco casos (0,0%), garantindo-se a elevada fidedignidade estatistica do teste.



Tabela 33 - Cruzamento entre as variaveis “Durante
Doutorado), vocé participou de quantos eventos com

Pesquisador e/ou Professor Universitario?”

70

a pds-graduacao (Mestrado e
apresentacdo de trabalho?” e “E

Professor
Universitario?
Né&o Sim Total
Durante a pés-graduacéo Até 10 Count 18 26 44
(Mestrado e Doutorado), vocé % within Durante a pés-graduacéo (Mestrado 40,9% 59,1%  100,0%
participou df quantos eventos com e Doutorado), vocé participou de quantos
apresentacéo de trabalho? eventos com apresentacéo de trabalho?
Mais de  Count 3 17 20
10 % within Durante a p6s-graduacéo (Mestrado 15,0% 85,0% 100,0%
e Doutorado), vocé participou de quantos
eventos com apresentacéo de trabalho?
Total Count 21 43 64
% within Durante a p6s-graduacéo (Mestrado 32,8% 67,2% 100,0%

e Doutorado), vocé participou de quantos
eventos com apresentacéo de trabalho?

Fonte: elaboracéo propria.
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No entanto, a atuagao profissional concomitante aos estudos em nivel de pos-
graduacdo também parece pesar na ascensdo aos postos de docentes
universitarios. Na tabela 34, o cruzamento entre as variaveis “Durante a pos-
graduacdo (Mestrado e Doutorado), vocé exerceu atividade remunerada ou se
dedicou integralmente aos estudos? * E Pesquisador e/ou Professor Universitario?”
mostra que 74,5% dos egressos que se tornaram professores universitarios
exerceram atividade remunerada e, portanto, ndo se dedicaram integralmente aos
estudos em nivel de pds-graduacdo. Cabe lembrar que se considerou a hipétese
nula (Hp) em termos de independéncia, e a hipétese principal (Hi), em termos de

associacao entre ambas variaveis. Dessa forma:

Ho: As variaveis “Durante a poés-graduacdo (Mestrado e Doutorado), vocé
exerceu atividade remunerada ou se dedicou integralmente aos estudos?” e “E

Pesquisador e/ou Professor Universitario?” sao independentes;

Hi: As variaveis “Durante a pos-graduacdo (Mestrado e Doutorado), vocé
exerceu atividade remunerada ou se dedicou integralmente aos estudos?” e “E

Pesquisador e/ou Professor Universitario?” estdo associadas;

No teste do Qui-quadrado, a significancia de 0,007 indica que é
estatisticamente significativa a associacao ao nivel de p < 0,05, ou seja, rejeita-se a
hipotese nula e se aceita a hipotese principal, concluindo-se que h& associacéo
entre as variaveis em estudo. Observa-se, por outro lado, que existe apenas uma
célula com menos de cinco casos (25,0%), garantindo-se a fidedignidade estatistica

do teste.

Tabela 34 — Cruzamento entre as varidveis “Durante a pos-graduacao (Mestrado e
Doutorado), vocé exerceu atividade remunerada ou se dedicou integralmente aos
estudos?” e “E Pesquisador e/ou Professor Universit ario?”
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Crosstab

E Pesquisador e/ou Professor
Universitario?

N&o Sim Total
Durante a pés-graduacdo  Dediquei-me integralmente Count 9 5 14

(Mestrado e Doutorado), ~ aos estudos % within Durante a pés- 64,3% 35,7% 100,0%
vocé exerceu atividade . graduacéo (Mestrado e
remunerada ou se dedicou Doutorado), vocé exerceu
integralmente aos atividade remunerada ou se
estudos? dedicou integralmente aos
estudos?

Exerci atividade Count 13 38 51

remunerada % within Durante a pos- 25,5% 74,5% 100,0%
graduacgéo (Mestrado e
Doutorado), vocé exerceu
atividade remunerada ou se
dedicou integralmente aos
estudos?
Total Count 22 43 65

% within Durante a pos- 33,8% 66,2% 100,0%
graduacgado (Mestrado e

Doutorado), vocé exerceu

atividade remunerada ou se

dedicou integralmente aos

estudos?

Fonte: elaboracéo propria.

Por outro lado, interpreta-se a associacao significativa entre as variaveis
“Durante a pos-graduacao, vocé participou de quantos eventos com apresentacao
de trabalho?” e “E pesquisador e/ou professor universitario?” como uma
contrapartida do estudante trabalhador beneficiado com bolsa, com vistas a manté-la
durante seu periodo de formacdo, mas que também Ihe possibilita, ao lado da
mencionada experiéncia profissional, um curriculo condizente com a profissdo de

docente de nivel superior, facilitando, portanto, o acesso a essa profissao.

J& a associagdo significativa entre as variaveis “Durante a pos-graduacao
(Mestrado e Doutorado), vocé exerceu atividade remunerada ou se dedicou
integralmente aos estudos?” e “E pesquisador e/ou professor universitario?”, por sua
vez, demonstra que pode se tratar de pos-graduandos bolsistas também professores
da escola basica ou professores substitutos no ensino superior, acamulos permitidos
pelo Programa de Apoio a Pdés-Graduagdo (PROAP), regulamento em que se
enquadrava o POSGEA, em decorréncia do conceito cinco na avaliacdo da CAPES,

a epoca da formacé&o da maior parte desses doutores.

A titulo de esclarecimento, vale lembrar que o Programa de Demanda Social
da CAPES, seguido pelo POSGEA até meados de 2014, admitia o acumulo de

remuneracao bruta inferior ao valor da bolsa e decorrente de vinculo como professor
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da rede publica de ensino, com o valor da bolsa de estudos em nivel de pos-
graduacéo. A partir da obtencdo do conceito seis na avaliacdo da CAPES, numa
escala de um a sete, e do ingresso do POSGEA no Programa de Exceléncia
Académica (PROEX), entretanto, passou-se a seguir o disposto nas novas normas,
gue exigem a dedicacéo integral aos estudos por parte dos bolsistas, exceto no caso
de professores substitutos de instituices publicas de nivel superior.

Em dltima analise, conclui-se que a dedicagcdo absoluta & vida académica,
exigéncia atual do POSGEA para a percepcdo de bolsas de estudos, ndo esta
necessariamente associada a formacdo de recursos humanos altamente
qualificados e imprescindiveis ao desenvolvimento do pais, missdo primordial dos
Programas de Poés-Graduacdo de todas as areas do conhecimento. Em outras
palavras, na pratica, trabalhar durante os cursos de mestrado e doutorado favorece
a insercao profissional de doutores em postos de trabalho de faculdades e
universidades, uma vez que a experiéncia em sala de aula costuma ter peso
significativo nos processos seletivos para o exercicio da docéncia em nivel superior,
especialmente nas areas de Ciéncias Humanas e no momento da aplicagdo da

prova pratica de conhecimentos didatico-pedagogicos.

Finalizando, € importante destacar que os demais testes de associacao
realizados nao foram considerados estatisticamente significativos ao nivel de p <

0,05. Vale citar os principais:

Vocé usufruiu de bolsa de Iniciacdo Cientifica? * E Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

« Vocé concluiu o Doutorado em quanto tempo? * E Pesquisador e/ou
Professor Universitario?

« Sua tese de doutoramento foi aprovada "com louvor'? * E Pesquisador e/ou
Professor Universitario?

« Vocé realizou doutorado-sanduiche no exterior? * E Pesquisador e/ou
Professor Universitario?

« Vocé realizou doutorado em cotutela no exterior? * E Pesquisador e/ou

Professor Universitario?
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» Durante a poés-graduacdo (Mestrado e Doutorado), vocé publicou quantos
artigos cientificos/capitulos de livros? * E Pesquisador e/ou Professor

Universitario?

Tais testes se encontram na secéo de apéndices deste trabalho, uma vez que
n&do apresentaram significancia estatistica em relacéo a variavel “E pesquisador e/ou
professor universitario?”, ou seja, nao foram considerados relevantes para essa
pesquisa a ponto de serem integrados aos resultados relevantes e,

consequentemente, ao corpo do trabalho.

5.3 Em sintese...

Neste capitulo, apresentaram-se os dados da pesquisa, de forma descritiva e
analitica, com vistas a se atingir os objetivos propostos, geral e especificos, a luz da
teoria dos campos de Pierre Bourdieu, em especial sua noc¢ao coletiva de trajetoria,
opondo-se, portanto, a uma sociologia centrada nas realidades individuais concretas
e na analise de entrevistas, tal como como propunha Bernard Lahire, na obra
"Retratos Sociologicos" (LAHIRE, 2004).

Os objetivos especificos desse trabalho consistiram em: a) identificar o perfil
socioecondmico dos egressos detentores de titulacdo doutoral; b) caracterizar a
insercdo no mercado de trabalho e o destino profissional dos doutores egressos; c)
analisar os fatores de trajetoria académica, em nivel de graduacéo e pés-graduacao,
que favorecem os doutores egressos a ocupar posicoes de destaque, ou seja,

aguelas voltadas para a pesquisa e solida carreira académica.

No tocante ao primeiro objetivo especifico, considera-se que foi plenamente
alcancado. Assim, o perfil socioeconébmico dos doutores egressos pode ser
resumido da seguinte forma: homens e mulheres autodeclarados brancos,
distribuidos equitativamente em termos de sexo, com idade igual ou superior a 36
anos, oriundos de escolas publicas, residentes, majoritariamente, em cidades do
interior do Estado do Rio Grande do Sul, onde se localizam as Universidades e o0s

Institutos Federais.
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Quanto ao segundo objetivo, foi igualmente satisfeito. Constatou-se que a
grande maioria de profissionais titulados como doutores faz parte do corpo docente
permanente de instituicdes superior de ensino federal, situadas em sua maioria no
RS, com destaque para a UFRGS, seguida da UNIPAMPA, da FURG e da UFPel,
indicando a endogenia regional e, portanto, a baixa mobilidade desses
pesquisadores, ja verificada nas Universidades brasileira em outro estudo
recentemente realizado (FURTADO, 2015).

Por outro lado, em termos de jornada de trabalho e remuneragéo, verificou-se
o predominio da dedicacdo exclusiva e dos salarios iguais ou superiores a dez
salarios minimos. Constatou-se também que, em relacéo as perspectivas futuras, os
doutores egressos do POSGEA almejam ser credenciados como docentes de
Programas de Pos-Graduacao e, na sequéncia, realizar pés-doutorado.

Em relacdo ao terceiro objetivo, observou-se, como fatores de trajetoria que
estdo associados a ocupacdo em postos académicos e de pesquisa, a insercao
profissional prévia, antes ou durante o ingresso na pos-graduacédo, e a intensa
participagdo em eventos cientificos, com apresentacdes de trabalhos. Em
contraposi¢cdo, € importante destacar que, curiosamente, a quantidade de
publicacdes cientificas em livros e/ou periédicos ndo se mostrou como fator

relevante nesse estudo.

Diante do exposto, refutou-se a hipotese geral, ou seja, a premissa basica
inicial de que os doutores egressos que se dedicaram exclusivamente aos estudos —
definido, inicialmente, como ser beneficiario de bolsa durante a pds-graduacdo —
durante sua formacdo em nivel universitario, por adquirirem maior capital cientifico,

estariam mais propensos a se tornar docentes de instituicdes de nivel superior.

Em dultima analise, concluiu-se que a dedicacao integral a vida académica,
com a percepcado de bolsas de estudos, ndo esta necessariamente associada a
formacdo de recursos humanos altamente qualificados e imprescindiveis ao
desenvolvimento do pais, considerando-se o caso do POSGEA da UFRGS, fato que
pode ser uma caracteristica desse locus, no qual se observou que 0s pos-

graduandos exerciam atividades profissionais durante a formacéao.
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Considerac0es finais

Nessa dissertacdo, apresentou-se como objetivo central verificar se a
dedicacéao integral aos estudos durante a trajetoria formativa em nivel de graduacéo
e poés-graduacdo favorece a insercdo de egressos de doutorado em postos
académicos e de pesquisa. O estudo foi realizado no ambito do Programa de Pds-
Graduacdo em Geografia da UFRGS, um dos melhores avaliados no pais pela
CAPES, e que tem como escopo principal a formacdo de recursos humanos

altamente qualificados e imprescindiveis ao desenvolvimento nacional.

A teoria dos campos de Pierre Bourdieu foi empregada como base conceitual
desse estudo, sobretudo a nocgdo de trajetéria, concebida como “a condigdo de
construir anteriormente os estados sucessivos do campo onde ela se passa, 0
conjunto das relacdes objetivas que ligam o agente em questao [...] ao conjunto dos
outros agentes presentes no mesmo campo e que se defrontam com o mesmo
espaco de possiveis” (BOURDIEU, 1986, p. 72). O referencial tedrico adotado foi
fundamental na conducdo dessa pesquisa, possibilitando visualizar-se a dimenséao

coletiva do percurso percorrido pelos sujeitos em estudo.

A metodologia quantitativa utilizada nessa pesquisa, por sua vez, mostrou-se
bastante satisfatoria para responder ao problema de pesquisa. No entanto, para se
atingir o tamanho minimo da amostra, recorreu-se a estratégias de bonificacdo aos
respondentes do questionario disponibilizado de forma eletrbnica na Plataforma
Google Docs, os quais receberam em seus enderecos, a titulo de agradecimento
pela participacdo na pesquisa, livros publicados recentemente por docentes

credenciados junto ao POSGEA.

No entanto, é importante ponderar que o instrumento de pesquisa apresentou
algumas falhas como, por exemplo, 0 numero elevado de opcdes de respostas. De
modo a sanar esse problema, realizou-se, com base na literatura consultada, o
agrupamento de categorias de respostas semelhantes entre si, viabilizando-se,
dessa forma, a aplicacdo correta do teste do Qui-quadrado, sem a existéncia, nos
cruzamentos efetuados, de células zeradas ou com valores esperados inferiores a

cinco em mais de 25% das categorias.
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Outro aspecto relevante dessa pesquisa diz respeito ao uso de softwares que
auxiliam na realizagdo de analises de dados — SPSS e NVivo. Todavia, convém
ressaltar que tais programas se constituem em meros facilitadores no processo
analitico de dados; em hipdtese alguma, substituem a tarefa do pesquisador no
momento da interpretacédo dos resultados, ou seja, no estabelecimento de elos entre

os dados empiricos e o0 universo teorico.

Com base nos resultados dessa pesquisa, sugere-se a revisdo dos critérios
adotados na distribuicdo de bolsas, de modo a permitir o acimulo da bolsa de pos-
graduacdo com a atividade remunerada, especialmente quando se tratar de
docéncia em qualquer nivel de ensino e com a devida permissdo do orientador.
Recomenda-se, também, a ampliagdo dos recursos destinados a concessdo de
auxilios financeiros a estudantes para fins de participacdo em eventos, de modo a

cobrir a totalidade ou a quase totalidade dessas despesas.

A despeito dos breves apontamentos e das limitacdes do presente estudo,
inerentes a uma dissertacdo de mestrado, percebe-se sua contribuicdo cientifica e
social no sentido de despertar a atengédo para a necessidade de se realizarem
pesquisas académicas sobre a eficiéncia e a eficacia da atual politica publica de
concessao de bolsas, capitaneada, sobretudo, pela CAPES. Em Ultima analise,
cumpre verificar se a distribuicdo de bolsas de estudos em nivel de pds-graduacéo
no ambito das ciéncias humanas, de fato atua como importante catalisador na

trajetdria rumo a carreira académica dos doutores egressos.

Finalmente, resta saber se a nédo existéncia de associacado entre percepcao
de bolsas de estudos e o ingresso na carreira docente de nivel superior € uma
peculiaridade do POSGEA, ou se € passivel de generalizacdo para os doutores
egressos da Grande Area de Ciéncias Humanas, a saber: Arqueologia, Antropologia,
Ciéncia Politica, Relac¢des Internacionais, Educacéo, Filosofia, Geografia, Historia,
Psicologia e Sociologia. Abre-se, portanto, o caminho para o desenvolvimento de
uma importante tese; tarefa, paradoxalmente, encantadora e desafiadora, sem

davida, para o futuro ndo muito distante...
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Apéndice A - Questionario

Dados gerais do eqgresso

01) Sexo:
a) Masculino

b) Feminino

02) Idade:

a) Até 25 anos

b) De 26 a 35 anos
c) De 36 a 45 anos
d) De 45 a 60 anos

e) Mais de 60 anos

03) Em que cidade vocé reside atualmente?
a) Porto Alegre

b) Regido Metropolitana de Porto Alegre

c) Outras cidades do interior do RS

d) Cidade localizada e outro Estado

e) Cidade localizada em outro pais

04) Vocé se considera:
a) Branco

b) Pardo
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c) Negro
d) Amarelo
e) Indigena

f) Outro

05) Principal ocupacéo do pai:

a) Aposentado

b) Servidor publico (exceto professor)
c) Profissional liberal

d) Professor

e) Outra

06) Principal ocupacao da méae:

a) Aposentada

b) Servidora publica (exceto professora)

c) Profissional liberal
d) Professora

e) Outra

07) InstituicAo em que concluiu o Ensino Médio:

a) Escola publica

b) Escola particular

c) Parte escola publica e parte particular

Formacao académica
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08) Instituicdo em que obteve o diploma de Graduacao em Geografia:

a) UFRGS

b) Outra Universidade publica federal
c) Universidade publica estadual

d) Universidade privada

e) N&o possui Graduacdo em Geografia

09) Usufruiu de bolsa de iniciacéo cientifica durante a graduacao?
a) Sim

b) N&o

10) Instituicdo em que obteve o titulo de Mestre em Geografia:
a) UFRGS

b) Outra Universidade publica federal

c¢) Universidade publica estadual

d) Universidade privada

e) Nao é Mestre em Geografia

11) Usufruiu de bolsa durante o mestrado?
a) CAPES

b) CNPq

c) FAPERGS

d) Outra agéncia

e) N&o foi bolsista

12) Tipo de atividade remunerada exercida até o ingresso no PPG:
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a) Profissional liberal

b) Pesquisador em empresa publica ou privada

c) Docente em ensino fundamental, médio ou profissional
d) Servidor publico (exceto professor)

e) N&o exercia atividade profissional

13) Por que vocé escolheu o POSGEA para cursar o doutorado?
a) Indicacéo

b) Prestigio regional do PPG

c) Prestigio nacional do PPG

d) Proximidade de sua residéncia

e) Possibilidade de obter bolsa de estudos

14) Qual o ano de seu ingresso (primeira matricula) no doutorado?

15) Qual o ano de sua titulacdo (defesa de tese) no doutorado?

16) Vocé concluiu o doutorado em quanto tempo?
a) Até 48 meses
b) De 48 a 60 meses

c) Mais de 60 meses

17) Sua tese de doutoramento foi aprovada com louvor?
a) Sim

b) Nao



18) Qual a linha de pesquisa de sua tese?
a) Analise Ambiental
b) Analise Territorial

c) Ensino de Geografia

19) Usufruiu de bolsa durante o doutorado?
a) CAPES

b) CNPq

c) FAPERGS

d) Outra agéncia. Qual?

e) Nao foi bolsista

20) Realizou doutorado-sanduiche no exterior?
a) Sim

b) N&o

21) Vocé realizou doutorado em cotutela no exterior?
a) Sim

b) N&o

22) Durante a pos-graduacéo, vocé participou de eventos cientificos com
apresentacao de trabalho?

a) Até cinco
b) De cinco a dez

c) Mais de dez

23) Durante a pos-graduacéo, publicou quantos artigos cientificos?
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a) Até cinco
b) De cinco a dez

c) Mais de dez

Situacao atual no mercado de trabalho

24) Qual sua area de atuacao profissional?
a) Ensino superior

b) Instituto de pesquisa

c) Empresa privada

d) Ensino Fundamental e Médio

e) Aposentado

f) Desempregado

25) Instituicdo/empresa em que trabalha atualmente:

26) Cargo/funcao:

27) Meio de acesso a profissao atual:

a) Indicacéo

b) Inscricdo em empresas de recursos humanos
c) Concurso publico

d) Outro

28) Qual o tempo entre a obtencdo do diploma de doutor e a insercdo no mercado
de trabalho?

a) Até 12 meses



b) De 13 a 24 meses
c) Mais de 24 meses
d) Ja estava inserido no mercado de trabalho

e) Ainda ndo esta inserido no mercado de trabalho

29) Quais as principais dificuldades encontradas para a inser¢ao no mercado de
trabalho?

a) Concorréncia

b) Poucas oportunidades

c) Pouca experiéncia

d) Remuneracéo salarial baixa

e) N&ao encontrou dificuldades

30) Numero de horas semanais de trabalho no emprego atual:
a) Até 20 horas

b) De 21 a 40 horas

c) De 41 a 60 horas

d) Mais de 60 horas

e) Dedicacédo Exclusiva

31) Renda mensal atual em salarios minimos, considerando-se o salario minimo
nacional (R$ 880,00):

a) Até 3 salarios minimos

b) Mais de 3 a 4 salarios minimos

c) Mais de 4 a cinco salarios minimos
d) Mais de 5 a 10 salarios minimos

e) Mais de 10 salarios minimos
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32) Vocé considera que a atividade profissional que desenvolve:
a) Corresponde a sua formacao

b) Corresponde parcialmente a sua formagéo

c) N&o corresponde a sua formacao

33) Como vocé se apresenta profissionalmente?

a) Geografo

b) Professor de Geografia

c) Gedgrafo e Professor de Geografia

d) Gedgrafo e outro

e) Outro

34) Grau de satisfacdo com relacao as atividades que desenvolve:

a) Muito insatisfeito

b) Insatisfeito

c) Nem satisfeito nem insatisfeito
d) Satisfeito

e) Muito satisfeito

35) Qual sua principal meta a médio prazo (05 anos)?

a) Desenvolver e adquirir novos conhecimentos

b) Ser bem sucedido financeiramente

c) Ajudar outras pessoas a melhorarem suas vidas

d) Ter um estilo de vida que priorize a familia e os amigos

e) Ser reconhecido no campo académico
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36) Qual sua principal meta a longo prazo (10 anos)?

a) Desenvolver e adquirir novos conhecimentos

b) Ser bem sucedido financeiramente

c) Ajudar outras pessoas a melhorarem suas vidas

d) Ter um estilo de vida que priorize a familia e os amigos

e) Ser reconhecido no campo académico

37) Durante a pos-graduacéo, vocé exerceu atividade remunerada ou se dedicou
totalmente aos estudos?

a) Exerci atividade remunerada

b) Dediquei-me integralmente aos estudos

38) Vocé considera que o POSGEA lhe oportunizou as condi¢cdes necessarias para
estabelecer redes profissionais decisivas para a sua insercao profissional atual?

a) Concordo
b) N&o concordo nem discordo

c) Discordo

39) Como vocé classifica esta pesquisa?
a) Muito importante

b) Importante

c) Pouco importante

d) Indiferente

e) Desnecesséaria

40) Vocé se considera um profissional de sucesso?

a) Sim



92

b) N&o

41) Com qual entidade representativa da categoria vocé possui vinculo?
( )AGB

( ) ANPEGE

( ) CREA

( ) Outros

() Nao possui vinculo

42) Qual dessas obras de autoria de docentes do POSGEA vocé gostaria de receber
a titulo de agradecimento por ter participado desta pesquisa?

a) Movimentos do Ensinar Geografia (Orgs..— Antonio Carlos Castrogiovanni, lvaine

Maria Tonini, Nestor André Kaercher, Roselane Zordan Costella)

b) Ambiente e lugar no urbano (Orgs.: Dirce Maria Antunes Suertegaray, Luis

Alberto Basso e Roberto Verdum)
c) Metamorfoses do territorio (Aldomar Arnaldo Ruckert)

d) Integracdo regional, fronteiras e globalizacdo no continente americano (Orgs.:

Aldomar Arnaldo Riickert, Heleniza Avila Campos, Alejandro Fabian Schweitzer)

e) Assentamentos rurais, territorio, producdo (Orgs.: Rosa Maria Vieira Medeiros e
Michele Lindner)

f) Expressfes da cultura no territério (Orgs.: Rosa Maria Vieira Medeiros e Michele

Lindner)

g) Planos geoestratégicos, migracfes e deslocamentos forcados no continente
americano (Orgs.: Adriana Dorfman, Carlos Ivan Pacheco Sanchez, Sara Yaneth

Fernandez Moreno)

h) N&o quero receber nenhuma destas obras



Apéndice B — Testes realizados no SPSS

I) Testes com significancia estatistica

Case Processing Summary
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Cases

Valid Missing

Total

N Percent N

Percent

Percent

Vocé usufruiu de bolsa de 65 97,0% 2
Iniciagdo Cientifica (IC)? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Vocé usufruiu de bolsa 65 97,0% 2
durante o Mestrado? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Vocé concluiu o Doutorado 65 97,0% 2
em quanto tempo? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Sua tese de doutoramento 65 97,0% 2
foi aprovada "com louvor"? *

E Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Vocé usufruiu de bolsa 65 97,0% 2
durante o Doutorado? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Vocé realizou doutorado- 65 97,0% 2
sanduiche no exterior? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Vocé realizou doutorado em 65 97,0% 2
cotutela no exterior? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Durante a p6s-graduacéo 65 97,0% 2
(Mestrado e Doutorado),

vocé participou de quantos

eventos com apresentagéo

de trabalho? * E

Pesquisador e/ou

Professor Universitario?

Durante a p6s-graduacéo 65 97,0% 2
(Mestrado e Doutorado),

vocé publicou quantos

artigos cientificos/capitulos

de livros? * E Pesquisador

e/ou Professor

Universitario?

Durante a p6s-graduacéo 65 97,0% 2
(Mestrado e Doutorado),

vocé exerceu atividade

remunerada ou se dedicou

integralmente aos

estudos? * E Pesquisador

e/ou Professor

Universitario?

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

3,0%

67

67

67

67

67

67

67

67

67

67

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%



Vocé usufruiu de bolsa durante o Mestrado? * E Pesq
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uisador e/ou Professor Universitario?

Crosstab
E Pesquisador e/ou Professor
Universitario?
Né&o Sim Total

Vocé usufruiu de bolsa Né&o Count 3 21 24

durante o Mestrado? % within Vocé usufruiu de 12,5% 87,5% 100,0%
bolsa durante o Mestrado?

Sim Count 19 22 41
% within Vocé usufruiu de 46,3% 53,7% 100,0%
bolsa durante o Mestrado?

Total Count 22 43 65
% within Vocé usufruiu de 33,8% 66,2% 100,0%
bolsa durante o Mestrado?

Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2- Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)

Pearson Chi-Square 7,743 1 ,005

Continuity Correction® 6,305 1 012

Likelihood Ratio 8,498 1 ,004

Fisher's Exact Test ,007 ,005

N of Valid Cases 65

a. 0 cells (,0%) have expected countless than 5. The minimum expected countis 8,12.

b. Computed onlyfor a 2x2 table



Vocé usufruiu de bolsa durante o Doutorado? * E Pes
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quisador e/ou Professor Universitario?

Crosstab
E Pesquisador e/ou Professor
Universitario?
Nao Sim Total

Vocé usufruiu de bolsa Nao Count 6 27 33

durante o Doutorado? % within Vocé usufruiu de 18,2% 81.8% 100,0%
bolsa durante o Doutorado?

Sim Count 16 16 32
% within Vocé usufruiu de 50,0% 50,0% 100,0%
bolsa durante o Doutorado?

Total Count 22 43 65
% within Vocé usufruiu de 33,8% 66,2% 100,0%
bolsa durante o Doutorado?

Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)

Pearson Chi-Square 7,3462 1 ,007

Continuity Correction® 5,993 1 014

Likelihood Ratio 7,547 1 ,006

Fisher's Exact Test ,009 ,007

N of Valid Cases 65

a. 0 cells (,0%) have expected countless than 5. The minimum expected countis 10,83.

b. Computed only for a 2x2 table



Durante a pés-graduacédo (Mestrado e Doutorado), voc € participou de quantos eventos com apresentacdo de

Crosstab
Professor
Universitario?
Néao Sim Total
Durante a Até 10 Count 18 26 44
pos- % within 409%  59,1%  1000%
graduacio Durante a
(Mestrado p6s-
€ graduagéo
Doutorado (Mestrado
), vocé e
participou Doutorado
de ), vocé
quantos participou
eventos de
com quantos
apresenta eventos
cao de com
trabalho? apresenta
céo de
trabalho?
Mais de  Count 3 17 20
10 9% within 150%  850%  100,0%
Durante a
pos-
graduacao
(Mestrado
e
Doutorado
), vocé
participou
de
quantos
eventos
com
apresenta
céo de
trabalho?
Total Count 21 43 64
% within 32,8% 67.2% 100,0%
Durante a
pos-
graduacao
(Mestrado
e
Chi-Square Tests
10.(2-  ExaclSig. Exactsig.
Value df sided)  (2-sided) (1-sided)
Pearson 2,187° 1 041
Continuity 3,004 1 079
Likelihood 4,561 1 033
Fishers 049 036
Linear-by- 4121 1 042
Linear
N of Valid 64

a. 0 cells (,0%) have expected countless than 5. The minimum expect
b. Computed only for a 2x2 table

trabalho? * E Pesquisador e/ou Professor Universit

ario?
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Durante a pés-graduagéo (Mestrado e Doutorado), voc

Crosstab

& exerceu atividade remunerada ou se dedicou integr

E Pesquisador elou Professor
Universitario?

Né&o sim Total
Durante a pos-graduagao _ Dedia Count 9 5 14
(Mestrado e Doutorado),  aos estudos 9% within Durante a pos- 64,3% 357% 100,0%
vocé exerceu afividade graduagao (Mestrado e
remunerada ou se dedicou Doutorado), vocé exerceu
integralmente aos atividade remunerada ou se
estudos? dedicou integraimente aos
sk
Exerci atvidade Count 3 38 51
remunerada 9% within Durante a pos- 255% 74,5% 100,0%
graduagdo (Mestrado e
Doutorado), vocé exerceu
atividade remunerada ou se
dedicou integraimente aos
s
Total Count 22 73 65
% within Durante a pos- 338% 66,2% 100,0%
graduagdo (Mestrado e
Doutorado), vocé exerceu
atividade remunerada ou se
dedicou integraimente aos
Chi-Square Tests
Asymp.Sig. (2- _Exactsig. (2- | ExactSig. (I-
Value df sided sided) sided)
Pearson Chi-Square 7.384° T 1007
Continuity Correction” 5,753 1 ,016,
Likelihood Ratio 7,051 1 008
Fisher's Exact Test 011 009
N of Valid Cases 65

. 1 Cells (25.0%) ave expected count 1ess han 5. The minimUm expected count 1s 4,74,

b. Computed only for a 2x2 table

almente aos estudos? * E Pesquisador e/ou Professor

Universitario?
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II) Testes que n&o apresentaram significancia estat

Durante a pés-graduacdo (Mestrado e Doutorado), voc

& publicou quantos artigos cientificos/capitulos de

Crosstab
E Pesquisador efou Professor
Universitario?
Néo Sim Total
Durante a pos-graduagao  Até 10 Count 20 35 55
(Mestrado e Doutorado), % within Durante a p6s- 36,4% 63,6% 100,0%
vocé publicou quantos graduagao (Mestrado e
artigos cientificos/capitulos Doutorado), vocé publicou
de livos? quantos artigos
cientificos/capitulos de
lise
Mais de 10 Count 2 8 10
% within Durante a pés- 20,0% 80,0% 100,0%
graduagdo (Mestrado e
Doutorado), vocé publicou
quantos artigos
cientificos/capitulos de
i
Total Count 22 43 65
% within Durante a pés- 33,8% 66,2% 100,0%
graduacao (Mestrado e
Doutorado), vocé publicou
quantos artigos
cientificos/capitulos de
M
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2-  Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided
Pearson Chi-Square 1,012° 1 314
Continuity Correction® 413 1 520
Likelihood Ratio 1,090 1 1296
Fisher's Exact Test AT4 267
N of Valid Cases 65

a. 1 cells (25,0%) have expected count less than 5. The minimum expected countis 3,38

b.Computed onlyfor a 2x2 table

istica

livros? * E Pesquisador e/ou Professor Universitar
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Sua tese de doutoramento foi aprovada "com louvor"? * E Pesquisador e/ou Professor Universitario?

Crosstab
Professor
Universitario?
Né&o Sim Total

Suatese Nao Count 14 31 45
de % within 31,1% 68,9% 100,0%
doutoram Suatese
ento foi de
aprovada  Sim Count 7 11 18
com % within 389%  611%  100,0%
louvor'? Suatese

de

doutoram

ento foi

aprovada

"com

louvor"?
Total Count 21 42 63

% within 33,3% 66,7%  100,0%

Suatese

de

doutoram

ento foi

aprovada

"com

louvor"?

Chi-Square Tests
Sig. (2- ExactSig. ExactSig.
Value df sided) (2-sided) (1-sided)

Pearson 3502 1 ,554
Continuity 088 1 767
Likelihood 345 1 557
Fisher's 568 379
Linear-by- 344 1 557
Linear
N of Valid 63

a. 0 cells (,0%) have expected countless than 5. The minimum expect
b. Computed only for a 2x2 table



Vocé concluiu o Doutorado em quanto tempo? * E Pesq

Crosstab
Professor
Universitario?
Né&o Sim Total
Vocé Até 48 Count 7 22 29
concluiuo meses o4 yithin 24,1% 759%  100,0%
Doutorado Vocé
em guanto concluiu o
tempo? Doutorado
em quanto
tempo?
Mais de Count 14 21 35
48 meses % within 40,0% 60,0% 100,0%
Vocé
concluiu o
Doutorado
em quanto
tempo?
Total Count 21 43 64
% within 32,8% 67,2% 100,0%
Vocé
concluiu o
Doutorado
em quanto
tempo?
Chi-Square Tests
Sig. (2- ExactSig. ExactSig.
Value df sided) (2-sided) (1-sided)
Pearson 1,810 1 179
Continuity 1,162 1 281
Likelihood 1,839 1 175
Fisher's 196 140
Linear-by- 1,782 1 182
Linear
N of Valid 64

a. 0 cells (,0%) have expected countless than 5. The minimum expect

b. Computed onlyfor a 2x2 table

uisador e/ou Professor Universitario?
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Vocé usufruiu de bolsa de Iniciagdo Cientifica (IC)? * E Pesquisador e/ou Professor Universitario”

Crosstah
E Pesqguisador eiou Professor
LIniversitario?
L] Sim Total

Vocg us ufruiv de bolsade Mo Count 5 24 32

Iniciacao Cientfica (1C)? % within Vocé usufruiu de 25.0% 750% 100.0%
bolsa delniciacdo Cientifica
{7

3im Count 14 18 33
% within Vocg usufruiu de 42 4% 57.6% 100.0%
bolsa deIniciagdo Cientifica
icy?

Tatal Count 22 43 G5
% within Vocg usufruiu de 33.6% GG.2% 100.0%
bolsa deIniciagdo Cientifica
filod)

Chi-Square Tests
ASYMp. Sig. (2-  EMaciSig (2- | ExactSig. (1-
Value df sided) sided) sided)

Pearson Chi-Sguare 2 20%5F 1 138

Continuity Correction® 1.493 1 222

Likelihood Ratio 2225 1 136

Fishers Exact Test 1m AN

M ofvalid Cases G5

a. Ocells {0%) have expected countless than 3. The minimum expected countis 1085

b Computed onlyfora 2x2 table



Vocé realizou doutorado-sanduiche no exterior? * E

Crosstab
Professor
Universitario?
Né&o Sim Total
Vocé Nao Count 19 37 56
realizou % within 33,9% 66,1%  100,0%
doutorado- Vocé
sanduiche realizou
no Sim Count 2 6 8
exterior? % within 250%  750%  100,0%
Vocé
realizou
Total Count 21 43 64
% within 32,8% 67,2% 100,0%
Vocé
realizou
doutorado-
sanduiche
no
exterior?
Chi-Square Tests
Sig. (2- ExactSig. ExactSig.
Value df sided) (2-sided) (1-sided)
Pearson 2532 1 ,615
Continuity 010 1 920
Likelihood 264 1 608
Fishers 1,000 475
Linear-by- 249 1 618
Linear
N of Valid 64

a. 1 cells (25,0%) have expected countless than 5. The minimum expe
b. Computed only for a 2x2 table

Pesquisador e/ou Professor Universitario?
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Vocé realizou doutorado em cotutela no exterior? *

Crosstab
Professor
Universitario?
Nao Sim Total
Vocé Nao Count 19 34 53
realizou % within 358%  64,2%  100,0%
doutorado Vocé
em realizou
cotutela  Sim Count 2 9 11
no , % within 18,2% 81,8%  100,0%
exterior? Vocé
realizou
Total Count 21 43 64
% within 32,8% 67,2% 100,0%
Vocé
realizoll
Chi-Square Tests
Sig. (2- ExactSig. Exact Sig.
Value df sided) (2-sided) (1-sided)
Pearson 1,290 1 256
Continuity 613 1 434
Likelihood 1,403 1 236
Eislﬁer's 314 221
Linear-by- 1,270 1 260
Linear
N of Valid 64

a. 1 cells (25,0%) have expected countless than 5. The minimum expe
b. Computed only for a 2x2 table

E Pesquisador e/ou Professor Universitario?
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