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RESUMO

SASSO, Eberson. L. M. A insercéo dos egressos de Odontologia da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul no Sistema Unico de Satde. 2016. 49 f. Trabalho de
Concluséo de Curso (Graduacdo em odontologia) - Faculdade de Odontologia,
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2016.

Fatores tém contribuido para a inser¢ido de cirurgides-dentistas no Sistema Unico de
Saude (SUS) na ultima decada, entre eles as mudancas na formacdo e a ampliacdo da
rede de atencdo em salde bucal. Os graduandos da odontologia da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) através dos Estagios Curriculares
Supervisionados | e Il da Odontologia desenvolvem atividades praticas nos servicos
publicos de salde, possibilitando conhecer o processo de trabalho das equipes e a rede
de saude. O objetivo deste estudo foi analisar a inser¢do dos egressos de odontologia da
UFRGS do periodo de 2012/1 a 2014/1 no SUS. Trata-se de estudo descritivo com
sistematizacdo de dados quantitativos e qualitativos. Como instrumentos de producdo de
dados foram utilizados documentos pedagdgicos do curso, os planos de ensino dos
estagios, consulta do nome dos egressos ao banco do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde (CNES) e questionarios foram aplicados on line com 199
egressos, que vivenciaram os estagios do nono e décimo semestre do curso diurno. Dos
199 egressos, 85 responderam ao questionario eletrénico. O material foi armazenado no
Google drive e exportado para Microsoft Excel, sistematizado e submetido a analise
descritiva. Os 85 cirurgifes-dentistas entrevistados tinham de 23 a 35 anos, formados
entre 1 a 3 anos, sendo 70,3% mulheres e 72,9 % atuavam na regido metropolitana de
Porto Alegre. Observou-se que 25% dos egressos participantes do estudo atuavam no
SUS e fizeram sua escolha pela rede de servigos de satde publica devido a possibilidade
de trabalhar em equipe multiprofissional com interesse em atuar na comunidade e no
cuidado das familias. Conclui-se que a formacdo dos egressos de odontologia da
UFRGS no SUS tem buscado corresponder ao que as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) propunham para 0s cursos da saude das Institui¢cbes de Ensino Superior (IES).

Palavras-chave: Odontologia. Educacdo em Odontologia. Servigos de Salde. Sistema
Unico de Satde.



ABSTRACT

SASSO, Eberson. L.M. The insertion of Federal University of Rio Grande do Sul
dental graduates in Unified Health System. 2016. 49 p. Final Paper (Graduation in
Dentistry) - Faculdade de Odontologia, Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
Porto Alegre, 2016.

Factors have contributed to the insertion of dentists in Unified Health System (SUS) in
last decade, including the changes in formation and expansion of the network of care in
oral health. The students from University of Rio Grande do Sul (UFRGS) dentistry
through Curricular Supervised Stages of Dentistry (I and 1) develop practical activities
in public health services, allowing to know the work process of health and health
network. The aim of this study was to analyze the insertion of graduates from UFRGS
dentistry, between 2012/1 until 2014/1 in SUS. This is a descriptive study with
systematic quantitative and qualitative data. As data production tools were used
educational documents of the course, the teaching plans of the stages, query the name of
the graduates to the bank of the National Health Facilities (CNES) and questionnaires
were applied online with 199 graduates, who experienced the stages of the ninth and
tenth semester of diurnal School. Of the 199 graduates, 85 responded to the electronic
questionnaire. The material was stored on Google Drive and exported to Microsoft
Excel, systematized and subjected to descriptive analysis. The 85 interviewed dentists
were 23-35 years old, formed between 1 to 3 years, 70.3% women and 72.9% worked in
the metropolitan region of Porto Alegre. It was observed in 25% of study participants
were active graduates in the Unified Health System and made their choice by the
network of public health services due to working in multidisciplinary team with an
interest in working in the community and in the care of families. It is concluded that the
formation of UFRGS dental graduates in the Unified Health System has sought to match
what the National Curricular Guidelines proposed for health courses of Higher
Education Institutions.

Keywords: Dentistry. Education Dental. Health Services. Unified Health System.
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1 INTRODUCAO

Fatores tém contribuido para a inser¢do de cirurgides-dentistas no Sistema Unico
de Saude (SUS) na ultima década, entre elas as mudancas na formacéo e a ampliacéo da
rede de assisténcia odontoldgica, tanto na atencdo basica, quanto na atengdo
especializada. Entre os estimulos para a ampliacdo da rede de saude bucal estdo a
aprovacdo da Politica Nacional de Saude Bucal pelo Ministério de Saide em 2004 e a
criacdo do programa Brasil Sorridente com o objetivo de reorganizar atencao bésica em
salde bucal, implementar as equipes na Estratégia Saide da Familia (ESF), assim como
centros especializados e laboratorios de proteses regionais (BRASIL, 2004). Este
Programa promoveu aumento consideravel do nimero de procedimentos preventivos,
curativos, reabilitadores realizados, melhorou a estrutura dos consultérios odontoldgicos
e facilitou o acesso dos usuarios ao tratamento odontolégico pelo SUS (PALUDETTO
JUNIOR, 2013).

Os interesses dos alunos em vagas profissionais de processos seletivos e
concursos publicos também aumentaram com a cria¢do de novos cursos de odontologia
e com a inser¢do do percurso formativo do aluno na rede de servigcos publicos de saude.
Na atualidade, h& inimeras possibilidades de atuacdo para o cirurgido-dentista em
servigos anteriormente pouco explorados como a gestdo em servicos de salde, atencdo
domiciliar e hospitalar, vigilancia em salde, substituindo a atuacdo isolada do dentista
em seu consultério com pouca interacdo com outros profissionais de saude (AERTS;
ABEGG; CESA, 2004).

O modelo de atencdo odontoldgica no Brasil, apos a Reforma Sanitaria, necessario
para atender as necessidades da populacdo ndo foi acompanhado pela formacdo
oferecida pelas Instituicbes de Ensino Superior (IES), e em 2002, foram aprovadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos da saude com vistas a formar
profissionais voltados para a integralidade da atencdo e para o trabalho em equipe
(ROSSONI; LAMPERT, 2004). O SUS é um sistema novo considerando o tempo de
sua criacdo e esta sempre exigindo pactuagdes, reformulagdes e acdes. Fatores alteram a
sua construcdo, como: novos procedimentos, a inclusdo de profissdes da saude em
novas estratégias de atencao e a forma de seu financiamento. Logo, € fundamental que o
profissional que ingressa, compreenda e conhega seus principios e diretrizes para atuar

de forma eficiente na proposta do sistema.



As DCN provocaram o0s gestores e o corpo docente/discente das universidades a
repensarem as suas préaticas de ensino construindo um novo Projeto Pedagégico de
Curso (PPC) e buscando os servigcos de saude como campos de aprendizagem na
estrutura curricular. Alteracbes como estas precisavam ocorrer, pois qualquer processo
de formacdo, indiferente de sua area de atuacdo devem atender as demandas da
populacdo. Nao foi diferente na construcdo do sistema de satde e ndo pode ser diferente
quanto a formacdo de profissionais de salde, ainda mais quando se trata do ensino em
universidades publicas.

De 2003 a 2005, a Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS) iniciou o seu processo de reformulacdo e reestruturagéo
curricular, discutindo com toda a comunidade académica como atenderia as demandas
das DCN. Uma das alteracdes proposta e significativa foi a insercdo de alunos em
campos de estagio dentro do SUS e com carga horaria significativa comparando com o
curriculo anterior, o que proporcionou a ampliacdo de atividades extramuros
promovendo agdes intersetoriais, troca de experiéncias entre os cursos e entre as IES,
integracdo ensino-servico-comunidade. Para estimular este processo de formacao dentro
do SUS e a interacdo entre esses agentes. A integracdo entre o Ministério da Saude e o
Ministério da Educacdo possibilitou a criagdo de programas de estimulo a insercdo de
graduandos na rede de atencdo a saude, entre eles: o VER-SUS (Vivéncia e Estagio na
Realidade do Sistema Unico de Saude), PET-Salde (Programa de Educacdo pelo
Trabalho para Saude) e Pro-Saude (Programa Nacional de Reorientacdo da Formacéo
Profissional em Saude).

Os estagios curriculares supervisionados | e Il da UFRGS buscam a integracdo
ensino-servico na rede publica da cidade de Porto Alegre, com atividades em todos os
niveis de atencdo, promovendo a interacdo dos docentes com os profissionais da rede
para a formacéo do aluno e do aluno em sua atividade de estagio com a equipe de saude
e com a populagdo. Como esta interagdo ocorre durante a formacdo de graduandos em
Odontologia e como estes atores interagem e pensam sobre as a¢cdes de ambas as partes
confrontando a teoria e a pratica na atencdo aos usuérios é uma das questbes a serem
exploradas, assim como refletir de que forma estas experiéncias afetam a insercdo dos

egressos no SUS.



2 REVISAO DE LITERATURA

Com a aprovacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos da
salde em 2001 e 2002, as universidades tiveram que reestruturar seus curriculos
norteados por estas diretrizes, adequando e criando atividades teoricas e praticas que
contemplem a formacéo de profissionais capazes de atuar no sistema de saude vigente.

Conforme Rossoni e Lampert (2004),

O desafio atual das instituicdes de ensino superior é formar profissionais de
salde mais humanistas, capazes de trabalhar em equipe e voltados para a
integralidade da atencéo a salde, caracteristicas indispensaveis para atuar em
servigos do Sistema Unico de Sadde - SUS (p. 87).

2.1 DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS: O CURSO DE ODONTOLOGIA
DA UFRGS

A Faculdade de Odontologia da UFRGS, em 2002, iniciou 0 processo de
reformulagdo curricular promovendo reunifes mensalmente para discussdo, liderada
pela Comissdao de Graduacdo (COMGRAD-ODO) com base nas DCN. A partir de
sugestdes e discussbes de reunides gerais com toda a comunidade, se tomariam as
decisdes. A principal alteracdo no projeto pedagdgico de curso que evidencia a
adequacdo das diretrizes esta assim descrita:

[...] reorganizagdo das atividades clinicas em niveis de complexidade
crescente, com participacdo dos docentes de diferentes especialidades
odontoldgicas e a discussdo em atividades integradoras, como seminarios,
permite um redimensionamento da abordagem pedagogica. Além disso, serdo
oportunizados aos estudantes cenarios diversificados de praticas, de modo
que ele vivencie experiéncias multiprofissionais e interdisciplinares buscando
a integralidade da atengdo a saude. Para isto, 0s estagios extramuros terdo um
papel importante na integragdo com outras &reas da salde, propiciando a
formacgdo de um profissional com espirito critico e capaz de buscar soluctes
mais adequadas e eficientes para os problemas individuais e coletivos,
atuando em todos os niveis de atencdo a saude, principalmente na atencéo
basica [...] (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL,
2005, p. 11).

O curriculo da Faculdade de Odontologia da UFRGS contempla esta demanda dos
estagios principalmente nos dois ultimos semestres do curso diurno e nos quatros
ultimos semestres do curso noturno. O Estagio Curricular Supervisionado | da
Odontologia da UFRGS é um estagio obrigatorio realizado pelo aluno durante o nono

semestre, sendo o primeiro contato intenso do aluno com o SUS, proporcionando nao s



a pratica clinica odontologica, mas também fazendo com que o aluno compreenda e

vivencie a atengdo priméria a salde. O estagio tem como objetivo:

[...] proporcionar ao aluno de Odontologia o conhecimento, o
estabelecimento de vinculos e a andlise critica dos processos de trabalho em
salde coletiva, inter e transdisciplinarmente no ambito do SUS, bem como
instigd-lo ao desenvolvimento de acBes em nivel de diagndstico,
planejamento, execugdo e avaliagdo dos servigos de atengdo bésica, atuando
como agentes transformadores das condicdes de salde da populagdo
(UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, 2015a, p.1).

O Estagio Curricular Supervisionado Il da Odontologia da UFRGS é um estagio
obrigatério realizado no décimo semestre, que proporciona ao aluno maior
conhecimento da rede de atencdo do SUS, possibilitando atividades praticas em centros

de especialidades odontoldgicas e também atividades de gestdo em diferentes 6rgaos.

[...] proporcionar ao aluno de Odontologia a vivéncia de processos de
trabalho em servicos de Atencdo Especializada, Hospitalar e Gestdo na Saude
Bucal do Sistema Unico de Saude] (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO SUL, 2015b, p.1).

Afora isto outras oportunidades de aproximacao ao SUS sdo oferecidas aos alunos
por meio de iniciativas do Ministério da Salde e do Ministério da Educagdo e da
Universidade como o Pro-Saude, PET-Salde, atividades de extensdo e a disciplina
eletiva integradora dos cursos da area da saude (Praticas Integradas em Saude I). A
partir destas vivéncias, aumenta o numero de graduandos que comecam a ver o SUS
como uma possibilidade de insercéo profissional. Percebe-se entdo que inimeros fatores
concorrem para a insercdo do egresso em odontologia no SUS. Entre eles, as DCN dos
cursos de saude que determinaram a reformulacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos.

Outro aspecto a considerar € que em Porto Alegre houve a ampliacdo e
qualificacdo da rede de servicos de odontologia ofertados pelo SUS, nos ultimos anos, 0
que contribuiu para o acolhimento adequado dos alunos da graduacéo nos estagios na
rede publica de saide. Em 2011, a cidade contava com 12 equipes de salde bucal nas
unidades de atencdo basica e hoje conta com 158 equipes, envolvendo cerca de 460
pessoas (PORTO ALEGRE, 2015). O numero de técnicos de saude bucal também

aumentou de seis para 60 no mesmo periodo.
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2.2 ESTAGIOS CURRICULARES: DIRETRIZES DA ABENO

Além das DCN apontarem a necessidade de aproximacdo entre a academia e 0
SUS para a formacdo do cirurgido-dentista, algumas organizacdes representativas das
instituicbes de ensino também estdo envolvidas neste processo. No caso da
Odontologia, a Associagdo Brasileira de Ensino Odontol6égico (ABENO) publicou em
2002 as primeiras diretrizes sobre o assunto. E, em 2015, apresentou uma revisdo destas
diretrizes conforme a legislacdo vigente. Sdo doze itens que tratam sobre: cenérios e
atividades de estagio, composicao de carga horéria e supervisdo do estagio.

Quanto aos cendrios e atividades dos estagios supervisionados, a Diretriz 1 aponta

gue o ambiente de trabalho deve proporcionar

[...] atividades relacionadas diretamente as competéncias gerais e especificas
de um cirurgido-dentista. Este ambiente é configurado por servigos de saide
inseridos no mundo do trabalho, providos de profissionais de salde que
compBem o quadro de pessoal, realizando atividades com grupo de
individuos (ac¢Bes coletivas), com pacientes (assisténcia individual) e de
gestdo (SCAVUZZI, 2015, p.111).

Observa-se que no PPC de odontologia da UFRGS todos estes aspectos séo
contemplados, tanto no estagio curricular supervisionado I, quanto no estagio Il. Nos
planos de ensino sdo definidos que os alunos devem desenvolver e participar de
atividades individuais e coletivas propostas nos campos de formacdo durante o
semestre. Conforme os trabalhos de Bulgarelli et al. (2014), Toassi et al. (2013), o
estagio | em servicos de atencdo primaria sdo reconhecidos pelos alunos de Odontologia
como fundamentais para a insercdo nas diversas realidades sociais e para fomentar a
integracdo ensino-servigo, indo ao encontro da diretriz 2 da ABENO que preconiza a
integracdo.

[...] O estagio deve permitir que a experiéncia profissional desenvolvida ao
longo de suas atividades possibilite ao estudante o reconhecimento da
realidade social, do funcionamento dos servicos de saude, articule a teoria
com a préatica em situacdo real e cotidiana, conheca a realidade do mercado
de trabalho e se aproprie da I6gica do sistema de salde, em todas as suas
dimensBes. Fomentar a relagdo ensino-servico e ampliar as relagfes da
Instituicdes de Ensino Superior (IES) com a sociedade, colocando o futuro
profissional em contato com as diversas realidades sociais (locais, regionais e

nacionais), incluindo as praticas e politicas em satde coletiva [...]
(SCAVUZZI, 2015, p.111).

Devido a distribuicdo dos alunos em campos de estidgio que abrangem toda a
cidade de Porto Alegre, eles vivenciam diferentes realidades. Caracteristicas da atengédo

a salde das geréncias distritais sdo compartilnadas em sala de aula para que todos
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compreendam as diferentes necessidades e condi¢fes sociais da populacdo em que 0s
profissionais da rede atuam.

Para insercdo dos alunos nos servigos municipais sdo organizados termos de
convénio pactuados entre as instituicbes. Além disso, o aluno, o preceptor e o tutor
assinam termo de compromisso. As Geréncias Distritais Gloria-Cruzeiro-Cristal e a
Centro sdo as geréncias docente-assistenciais da UFRGS, no entanto, como a
necessidade de vagas de estagio excede o numero de servicos com saude bucal, é
necessario pactuar também com outras geréncias e com o Grupo Hospitalar Conceicéo,

assim como € preconizado na diretriz 3.

A articulagdo com o SUS deve ser regulada por meio de Contrato
Organizativo ou convénio entre as Institui¢des pablicas e a IES, trabalhando
na perspectiva de parceria interinstitucional, para que o fluxo de referéncia e
contra referéncia possa ser sistematizado e valorizado por ambas as partes. A
integragdo ensino-servico puablico de salde exercido nas atividades de
promoc¢do, prevencdo de agravos, reabilitacdo da salde deve enfatizar o
processo de trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar,
atendendo o principio da integralidade de atengdo a salude no SUS
(SCAVUZZI, 2015, p.111).

As diretrizes 4 e 5 deixam claro a importancia da inser¢do no SUS contemplar os
diferentes servicos da rede de saude, desde a atencdo basica, ambulatérios, hospitais e
outros. A faculdade possui centro de especialidade odontologica (CEO) integrado a
rede publica de Porto Alegre, A diretriz 5 respalda o uso deste espacgo para a formacéao,
pois estabelece que:

[...] espagos de desenvolvimento de atividades de promocdo de satde,
prevencao de doenga, assisténcia e recuperacgdo da saude proprios das IES sdo
cenarios do estagio somente nas situacdes em que houver alguma relagdo com
0 SUS, comprovada por meio de convénio e agenda integrada, viabilizando o
estabelecimento de fluxo para referéncia e contra referéncia (SCAVUZZI,
2015, p.111).

O curso de odontologia da UFRGS desenvolve a maioria de suas atividades de
estagios obrigatorios na rede publica de Porto Alegre. Todos os alunos tém contato em
pelo menos um campo de estagio de atencdo em que o atendimento é 100% SUS, tanto
no estagio I como no estagio 1. No estégio I, todos os campos séo realizados na aten¢ao
priméaria. No estagio 1, dos cinco turnos de estagio, todos os alunos se ocupam em pelo
menos uma atividade no SUS. Séo atividades de atencdo especializada em centro de
especialidades odontologicas e de gestdo nas geréncias de saude da cidade de Porto
Alegre (UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, 2015ab).



12

As diretrizes 6, 7 e 8 referem-se a composicdo da carga horaria do estagio
supervisionado e reafirmam o que foi definido nas DCN, isto é, o estagio deve
corresponder a 20% da carga horéria total do curso ndo sendo substituido pelas
atividades praticas em pacientes que sdo exigidas para desenvolvimento de habilidades
especificas nas disciplinas intra-muros.

Surpreende que a diretriz 8 proponha como suficiente que no minimo 50% da
carga horéria total do estagio curricular deverdo ser desenvolvidas fora do ambito
intramural da instituicdo e, desta carga horaria extramural no minimo metade (25%)
devera ser obrigatoriamente desenvolvida no SUS. Observa-se que de regido para regido
ha diferencas na rede de salde e diferentes disponibilidades dos profissionais dos
servicos receberem estagiarios, 0 que pode ter ajustado a definicdo desta diretriz. No
entanto, acredita-se que € necessario pensar formas de sensibilizar os cirurgides-
dentistas e 0s gestores para a importancia desta inser¢do no SUS.

A equipe de ambos os estagios conta atualmente com um professor coordenador/tutor e
mais trés professores tutores. Sendo assim a turma é dividida em grupos de tutoria, ficando este
professor tutor responsavel por monitorar uma média de 10 alunos e servindo de ligacéo e
comunicagdo com o preceptor cirurgido-dentista da unidade, que exerce supervisdo direta do
aluno durante as atividades praticas. Todos os alunos do estagio sdo orientados a atuarem
clinicamente em seus campos, mediante a supervisdo de seu preceptor na unidade. Desta forma
a interacdo ensino-servigo se fortalece com maior comunicacao e interacdo dos professores da
universidade com os profissionais do SUS. Tudo isso vai ao encontro das diretrizes 9, 10, 11 e
12 que salientam este aspecto da formagéo.

Analisando o projeto pedagdgico de curso da universidade e o regulamento dos
estagios curriculares e ndo curriculares dos cursos diurno e noturno de odontologia da
COMGRAD de 2012, observa-se que a formacéo do cirurgido-dentista na Faculdade de
Odontologia, cumpre com estas definicdes e inclusive com carga horaria ampliada em

relacdo a diretriz 8.

2.3 FORMACAO PARA ATUACAO NO SUS

Considerando as mudancas na formacéo de profissionais de sadde, que incluiram
vivéncias na atencdo primaria e conhecimento do sistema de salde do Pais, diversos
autores publicaram estudos sobre a insercao desta nova geracdo de profissionais no SUS

e suas expectativas profissionais.
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A escolha da ESF como campo de atuacdo profissional, foi pesquisado por
Manoel et al. (2014). Desta pesquisa participaram sete cirurgides-dentistas, dez medicos
e sete enfermeiros de um municipio do interior do Mato Grosso do Sul com ESF h&
mais de seis anos para analisar a influéncia da formacéo superior para o estabelecimento
profissional. A entrevista individual com os participantes abrangeu os seguintes temas: a
escolha da profissdo, a formagéo nos cursos de graduacéo e a atuagdo em saude publica,
a escolha pela insercdo na ESF e as atividades desenvolvidas na ESF. Foi concluido que
a ESF era procurada pelos profissionais por ser uma oportunidade de emprego inicial,
sem terem conhecimento e identificacdo com o0s seus principios e objetivos

(principalmente entre profissionais cirurgides-dentistas e médicos).

O estudo de Matos et al. (2011) realizado na Bahia em dois cursos de odontologia,
um publico e um privado, por meio de um questionario autoaplicavel com perguntas
abertas e fechadas, observou que a maioria dos estudantes véem o servico publico e
trabalhar como terceirizados em clinicas populares como campo de trabalho para inicio
de carreira e assim obter renda para cursar pés-graduacdo e se capitalizar para a

estruturacdo do exercicio autbnomo.

Bulgarelli et al. (2014) realizaram uma pesquisa descritiva com dados qualitativos
sobre a formacdo em salde com vivéncia no SUS com 65 estudantes da odontologia da
UFRGS. Os autores destacam que ndo existia uma compreensdao solida do
funcionamento e dos conceitos do sistema publico de saude para a possibilidade de
futura atuacdo no SUS se os estudantes ndo conhecessem a realidade do sistema publico
na sua formacdo. A analise dos diarios de campo escritos semanalmente por alunos
odontologia que realizavam o estagio curricular na atencdo béasica, de 2006 a 2009,
concluiu que esta experiéncia permitiu a concretizacdo do trabalho com autonomia,
aproximando os estudantes da realidade dos servigos, dos demais profissionais da salude
e do cuidado com a comunidade, preparando-os para o trabalho no SUS (TOASSI;
DAVOGLIO; LEMOQOS, 2012).

Todos esses movimentos tém buscado atender a necessidade de se ter um
profissional que saiba atuar em equipe e voltado para a integralidade da atencdo
conforme preconizam as diretrizes curriculares nacionais da graduacdo. Sendo assim

formando um profissional mais preparado para atuar em nosso sistema de saude.
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2.3.1 Integracéao ensino-servico-comunidade

Uma das alteracdes expostas nas DCN foi a de romper com as préticas de saude
fragmentadas e para isso ha necessidade de mudanca e criacdo de um novo profissional
para isso a forma de ensino deve ser repensada continuamente. A universidade teve que
deixar de ser apenas um lugar de transmissdo de conhecimento. Teve que se tornar um
local de aprendizagem para que esse profissional recém-formado possa dar uma
resposta as necessidades de atencdo que a sociedade necessita. Ter uma Visdo
extramuros, presenciando e participando de atividades em que a teoria vista em sala de
aula seja exercida na pratica ou confrontada com a pratica exercida por profissionais
que ja estdo na rede, certamente contribuem para a formacdo. Sendo assim, a rede
publica de saude torna-se um campo privilegiado para o aluno exercer e vivenciar

atividades praticas.

Leme et al. (2015) abordam que a interacdo ensino-servi¢co € abordada por
estagios supervisionados extramuros em locais reais de atencdo a populacdo e durante a
sua formacéo, para desenvolverem habilidades extraclinicas, considerando as demandas

biopsicossociais para sua atuacao.

A aprendizagem nos servicos potencializa o desenvolvimento curricular,
favorece a aproximacdo das instituicdes de ensino superior com a
comunidade, e oportuniza um espaco para reflexdo critica para a busca de
solucdo para os reais problemas de salde. Além disso, proporciona um
espaco de troca entre estudante e profissional, favorecendo a chegada de
novas ideias e praticas que resignificam o trabalho do profissional (ALVES,
2012, p.236).

O processo educacional de cada profissdo da salde ndo pode se restringir a
trabalhar apenas as competéncias especificas que constituem cada profissdo. Mas,
desenvolver condigdes de trabalho destes profissionais para realizacdo de trabalho em
conjunto centrado no usuério valorizando a interdisciplinariedade. Condicdes que pode

ser vivenciadas por estudantes em periodos iniciais de seus cursos.

Para o incentivo de agdes como estas se faz necesséria a capacitacdo de muitos
docentes que ndo atuaram em sua vida profissional fora da universidade e neste caso
mais especificamente na atencdo primaria, para atuacdo fora da universidade nos
cenarios de pratica. Nao diferente desta realidade, o preceptor da unidade também

necessita de orientacdo para que possa ter a melhor interacdo possivel com os alunos
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nos servicos de saude. Estas dificuldades sdo esperadas a medida que novos
profissionais vao ingressando na rede publica tendo vivenciado durante a sua formacéo
estas praticas, sem divida o mesmo se torna um agente facilitador para este processo. O
estagio | do curso de odontologia conta com varios egressos da universidade, que se
dispdem em receber semestralmente os alunos e participam de forma ativa nas
atividades como preceptores (ROCHA, 2014).
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3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL
Analisar a insercao dos egressos de odontologia da UFRGS no SUS do periodo de
2012/1 a 2014/1.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Caracterizar os egressos do curso quanto a idade, sexo, tempo de formado,

experiéncias no SUS na graduacéo e insercao profissional;

e Mapear a regido de atuagdo e em que Servigos 0s egressos estdo inseridos a partir
do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

e Identificar os aspectos que contribuem para a insercdo dos egressos em Servigos

de salde publica.
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4 METODOLOGIA

Trata-se de pesquisa descritiva com dados quantitativos e qualitativos. O estudo é
um recorte do Projeto de Pesquisa “Estagios curriculares de odontologia no SUS:
implicacdes nas escolhas profissionais e no aprendizado de competéncias para o

trabalho em satde”.

4.1 PARTICIPANTES

O estudo foi realizado com 199 egressos do curso de Odontologia da UFRGS
das turmas formadas de 2012/1 a 2014/01, que vivenciaram o0s Estagios Curriculares

Supervisionados do curso de Odontologia da UFRGS.

4.2 PRODUCAO DE DADOS

Como instrumentos de producdo de dados foram utilizados documentos
pedagdgicos do curso e dos estadgios. O Projeto Pedagdgico do Curso encontra-se
disponivel no site da Faculdade de Odontologia da UFRGS (PORTO ALEGRE, 2015),
assim como os Planos de Ensino dos Estagios Curriculares Supervisionados (ECS) | e
Il. O nome e o endereco dos alunos foram solicitados a COMGRAD-ODO, mediante
termo de ciéncia do projeto e disponibilidade em fornecer o endereco eletrénico dos
alunos do periodo em estudo (ANEXO B).

Nesta pesquisa foi realizado consulta do nome dos 199 egressos ao banco de
dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES); enviado, via
endereco eletronico, um questionario contendo questdes abertas e fechadas para os
egressos da Faculdade de Odontologia (APENDICE A). Houve controle do recebimento
dos questionarios e um segundo envio foi feito para se atingir um maior nimero de
participantes, sendo que 85 deles retornaram. O tempo de coleta foi de trés semanas. O
questionario abordou questdes para posterior analise das caracteristicas dos egressos
(questBes 1 a 7), suas vivéncias, escolhas e inser¢do profissional (questdes de 10 a 12,
19 a 21, 25 e 26, 30 a 32) bem como a compreensao das habilidades e competéncias
para o trabalho em salude desenvolvidas por estes no periodo de formacao, em especial,

nos Estagios Curriculares Supervisionados.
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O projeto foi submetido a Comisséo de Pesquisa da Faculdade de Odontologia da
UFRGS e ao CEP/UFRGS. Foi aprovado conforme Parecer Consubstanciado do
CEP/UFRGS numero 1.009.514 (ANEXO A).

Inicialmente, os egressos foram comunicados do objetivo do estudo, convidados a
ler o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (APENDICE B) e concordar quando
se dispuseram a participar do preenchimento do questionario. O estudo segue a
Resolucdo 466/2012 (BRASIL, 2012) e manteve o anonimato das pessoas que

responderam ao questionario on line.

4.3 ANALISE DOS DADOS

Os questionarios respondidos constituiram um banco de dados na plataforma
Google Drive 2015 e, posteriormente, exportado para o software Microsoft Excel. O
retorno de 25% dos questionarios é considerado por Malhotra (2006) como adequado
para a validacdo dos dados. Neste estudo, 85 questionarios retornaram de um total de
199 egressos, 0 que correspondeu a 42,7%. As respostas dos questionarios foram
analisadas quanto a frequéncia que ocorrem e quanto a sua distribuicdo ao longo da
amostra, considerando sempre o espaco-tempo de formagéo vivenciado pelos egressos
do curso, pois cada contexto pode ser marcado por diferentes eventos. Os dados
qualitativos e quantitativos foram sistematizados, submetidos a analise descritiva e
constituiram trés unidades de analise: caracteristicas dos participantes, regido de atuacédo

dos egressos segundo 0 CNES, escolhas profissionais e vivéncias no SUS.
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5 RESULTADOS E DISCUSSAO

5.1 CARACTERISTICAS DOS PARTICIPANTES

Durante o periodo de 2012/1 a 2014/1, a Faculdade de odontologia graduou 199
cirurgides-dentistas, sendo 140 mulheres (70,3%) 59 homens (29,7%). Deste total,
42,7% (n=85) responderam 0 questionario eletrénico, tendo uma amostra em sua
maioria de mulheres (n=57; 67,1%). Os participantes do estudo apresentam idade média
de 26 anos (desvio-padrdo=1,8) e possuem entre 1 a 3 anos de formados, devido ao
critério de inclusdo para pesquisa ser de um periodo minimo de 1 ano (dados coletados
em 2015/2). Os egressos que mais responderam ao questionario eletrénico estavam
formados h& um ano, sendo estes 45,8% dos participantes e 0s que menos responderam

estavam formados hé 3 anos correspondendo a 3,5% da amostra.

Tabela 1- Caracteristicas dos participantes egressos do curso de Odontologia/UFRGS
concluintes em 2012/1 a 2014/1, Porto Alegre, RS, 2015.

Variaveis n %
Feminino S7 67,0%
Masculino 28 33,0%

Tempo de Formado

3,0 anos 3 35
2,5 anos 11 12,9
2,0 anos 10 11,7
1,5 anos 22 25,8
1,0 anos 39 45,8

Fonte: CARDOSO, Vagner (2015).

Em dados de 2008, no Brasil, as mulheres correspondiam a 60% dos formandos
de cursos da saude e foi observado uma expressiva presenca de mulheres em cursos
tradicionalmente masculinos (GUEDES, 2008). Esse processo observado na
odontologia ¢ chamado de “feminiza¢do” das profissdes da satide (COSTA; DURAO;
ABREU, 2010) e também foi encontrado neste estudo em que o percentual de mulheres
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em cada turma oscilou entre 63 e 81 por cento (Tabela 2). Esse aumento € apontado
como “fruto do processo de modernizacdo e de mudanca cultural no nosso pais, sendo
cada vez mais intensa a associacao entre a escolaridade e a participacdo das mulheres no
mercado de trabalho”. (MATOS; TOASSI; OLIVEIRA, 2013, p.243).

Tabela 2 - Caracteristicas quanto ao sexo dos egressos do curso de Odontologia/UFRGS
concluintes em 2012/1 a 2014/1, Porto Alegre, RS, 2015.

Periodo Sexo
Homens — N (%) Mulheres — N (%)
2012/1 7 (31,8%) 22 (68,1%)
2012/2 17 (33,3%) 34 (66,6%)
2013/1 6 (19,3%) 25 (80,6%)
2013/2 15 (36,5%) 26 (63,4%)
2014/1 14 (29,7%) 33 (70,2%)

Quanto a atuacdo profissional, 89,4% (n=76) exercem a odontologia
clinicamente. No entanto, os que ndo estdo exercendo, estdo com dedicacdo exclusiva a
programas de pds-graduacdo em odontologia. Quanto ao municipio em que trabalham,
72,9% (n=62) dos egressos residem e trabalham em Porto Alegre e regido
metropolitana, 14 no interior do estado do Rio Grande do Sul, 5 em outro Estado, 3 no
interior do estado e regido metropolitana de Porto Alegre e 1 em outro pais. A tendéncia
dos profissionais permanecerem em capitais e cidades de maior porte, PIB per capita foi
observado por Morita, Haddad e Araljo (2010). Esta dificuldade de interiorizagdo dos
egressos afeta também outras profissfes da saude, dificultando a expanséo da Estratégia
de Saude da Familia.

Referente aos locais de atuacdo, a maioria dos egressos trabalha em consultorio
particular de outro cirurgido-dentista e/ou em servico de Odontologia da rede publica.
Do total de egressos, um percentual proximo a 25% (n=27) exercem atividade na rede

publica (UBS com ou sem ESF, CEO e coordenadorias de saude).
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Gréfico 1 — Regido de atuacdo dos participantes que responderam o questionario
eletrénico conforme regido de atuacdo profissional, Porto Alegre, RS, 2016.

Regido de atuagao profissional
3,53% M Porto Alegre e regido

1,18% metropolitana
5,88%

M Interior RS

W Outra UF

Exterior

M Interior/RMPA

Fonte: do autor, 2016.

O gréfico 2 expde a inser¢do profissional dos egressos. Para este item no

questionario, os participantes tiveram a liberdade de optar por mais de uma alternativa
na resposta.

Gréfico 2. Locais de insercédo profissional dos egressos da Faculdade de Odontologia
concluintes de 2012/1 a 2014/1, Porto Alegre, 2016.

Locais de atuagéo

"%

Consultdrio proprio
Né&o trabalha
Consultorio outro CD e Servico Rede Publica
Universidade Publica

Consultorio proprio e de outro CD

Servico de Odontologia da Rede Publica
Consultorio de outro Cirurgido-Dentista

35,3

Fonte: do autor, 2016.

Quanto as experiéncias dos egressos na graduacao além dos estagios curriculares,
45,8% (n=39) dos egressos responderam que tiveram outras experiéncias no SUS,
como: CEO, extensdo, disciplina integradora, PET, VER-SUS, Universidade Aberta do
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SUS (UNASUS) e estagio de odontogeriatria no Grupo Hospitalar Conceigdo. Nestes
programas de carater obrigatorio e eletivos, o aluno tem a oportunidade de participar

durante a graduacdo em outras vivéncias no SUS.

5.2 REGIOES DE ATUACAO DOS EGRESSOS CONFORME CNES

O Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) se propde a fazer o
cadastro de todos os estabelecimentos que realizam qualquer tipo de atencdo a salde,
em ambito nacional, sejam publicos, conveniados e privados, seja pessoa fisica ou
juridica.

Através do CNES, foi realizada pesquisa com 0 objetivo de mapear a regido de
atuacdo dos 199 egressos deste periodo e em quais servicos eles estdo ativamente
inseridos. Apenas 61 egressos foram localizados no CNES, destes 35 desempenham
atividade direta na rede assistencial do SUS, seja como cirurgido-dentista da UBS, ESF,
CEO ou inseridos em programas de residéncia como os da Escola de Saude Publica
(ESP) e do Grupo Hospitalar Conceigéo (GHC) (Tabela 3). Os demais localizados estdo

inseridos em clinicas privadas e hospitais privados.

Tabela 3 - Distribuicdo dos egressos da Faculdade de Odontologia concluintes de
2012/1 a 2014/1 cadastrados no CNES de acordo com os locais de atuacdo, Porto
Alegre, 2016.

Local n
Clinicas Privadas 24
UBS 19
Residéncia em salde 10
ESF 5
Hospitais Privados 2
CEO 1

Quanto a regido de atuacdo em que 0s egressos estdo localizados, podemos
observar na Tabela 4, local e distribuicdo. Observa-se que a maioria esté localizada na
regido metropolitana de Porto Alegre, confirmando os achados da amostra (MORITA,;
HADDAD; ARAUJO, 2010). Na consulta ao CNES, que considerou o total de egressos
no periodo estudado, verifica-se que aumenta o nimero de egressos inseridos no SUS,

embora alguns dos participantes da amostra ndo tenham sido encontrados neste sistema.
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A predominancia de insercdo na regido metropolitana também se manteve como na

amostra dos participantes.

Tabela 4 - Regido de atuacdo dos egressos da Faculdade de Odontologia concluintes de
2012/1 a 2014/1 cadastrados no CNES, Porto Alegre, 2016.

Grande Porto Alegre 50
Porto Alegre 24
Canoas

Alvorada

Sapucaia do Sul

Cachoeirinha
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Gravatai
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Estrela
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Imbé

Lajeado

Parobé

Quevedos

Relvado

Santa Cruz do Sul

Outros Estados

Criciuma/SC

Cruzeiro/ DF

[EEN
o
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A busca pelo CNES foi realizada com o objetivo de ampliar a busca por egressos
da UFRGS inseridos em atividades relacionadas ao SUS, néo se restringindo a apenas
os participantes da amostra. No entanto, alguns egressos destes contabilizados na busca,
responderam ao questionario eletrénico n=18. Porém, também encontramos egressos
que j& foram desligados de seus programas de residéncia e permanecem ativos no

cadastro. O que exp0e a fragilidade no sistema quanto a atualizacdo de dados.

5.3 ESCOLHAS PROFISSIONAIS E VIVENCIAS DURANTE A GRADUACAO

Quando questionados sobre a escolha pelo local em que trabalham, atualmente, os

egressos puderam marcar mais de uma alternativa, sendo as opg¢des de resposta:
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conforto financeiro, ser autbnomo e nédo ter que se submeter a um chefe, seguranca e
tranquilidade no futuro, interesse em atuar na comunidade e no cuidado das familias,
possibilidade de trabalhar em equipe multiprofissional e outro (com oportunidade de
descrever). A opcdo mais recorrente foi o conforto financeiro com 41,8%, seguida de
ser autbnomo e ndo ter que se submeter a um chefe 26%. Sendo estas duas opcoes
comumente encontradas nos mesmos participantes, ainda caracterizando o espirito
mercantilista da escolha profissional.

Dos 85 egressos que responderam o questionario, 27 estdo trabalhando em
servicos de odontologia da rede publica, sejam eles (ESF, UBS, CEO, Residéncia).
Entre os 27, seis egressos tambeém atuam em consultorios particulares. Analisando
apenas 0 grupo que atua exclusivamente na rede publica de salde sobre o motivo da
escolha pelo local que trabalham atualmente, a resposta mais prevalente foi: interesse
em atuar na comunidade e no cuidado das familias 31,8%, seguida de possibilidade de
atuar em equipe multiprofissional 29,5%. A opc¢do menos assinalada foi conforto
financeiro 18% e ser autdbnomo 9%. As opc¢des menos assinaladas foram: seguranga e
tranquilidade no futuro. Quando os egressos descreveram a razdo de escolha, foram
citadas: boa proposta para 0 momento, adquirir experiéncia, primeira oportunidade e
possibilidade de empreender O trabalho de Castellanos (2013) sobre a motivacgdo de
graduandos pela escolha do curso de salde coletiva aponta que a maioria optou pelo
curso com o desejo de trabalhar no setor publico de salude, no entanto poucos possuem
experiéncias anteriores no SUS, diferente do que ocorre com aqueles que buscam a
Odontologia, que escolheram por ser area da saude/biolégica (COSTA, 2010).

Os cinco egressos que atuam exclusivamente em consultdrio proprio responderam
que ser autbnomo e ndo ter que se submeter a um chefe, conforto financeiro,
possibilidade de trabalhar em equipe multiprofissional e de empreender (opcao
adicionada pelo participante) foram aspectos que nortearam sua escolha.

Sobre quais competéncias para o trabalho em saude foram estimuladas pelas
experiéncias dos estagios curriculares no SUS, haviam no questionario as opcoes:
trabalhar em equipes, atender a salde do usuario de forma integral, comunicar-se
adequadamente com usuérios e equipes de saude, planejar atividades e agdes de
saude/intersetoriais, liderar equipes de trabalho, mobilizar a participagéo social,
promover a educagdo permanente em saude e outro. Foi permitido assinalar mais de
uma opcao, sendo as mais frequentes assinaladas: trabalhar em equipes, atender & satde

do usuario de forma integral, comunicar-se adequadamente com usuarios e equipes de
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salde, planejar atividades e acdes de saude/intersetoriais. Liderar equipes de trabalho e
mobilizar a participagdo social, foram as opg¢des menos assinaladas corroborando com
Arantes et al. (2009) sobre a capacidade do aluno em liderar uma equipe antes e apds o
estagio, sendo uma competéncia pouco explorada. Frassetto (2015) apontou que a
competéncia de lideranca € exercida pelo gestor quando ele mobiliza habilidades
pessoais e conhecimentos para reunir pessoas em torno de projetos, metas, objetivos e
processos de trabalho, motivacdo do grupo e clima de trabalho favoravel. Analisando
relatorios de alunos do estagio |, a autora observou que estad € uma competéncia pouco
citada.

Quando perguntados aos egressos se desejariam mudar algum/ns aspecto/s no
Estagio I, dos 85 egressos, 8 manifestaram o desejo de alguma alteracdo e citaram
modificacdes sobre alguns aspectos, entre eles destacaram-se aqueles direcionados a

questdo estrutural dos campos de estagio, sobre estrutura fisica e materiais:

[...] Minha critica se resume ao campo de estagio e as condi¢fes absurdas de
trabalho que o poder puablico proporciona aos profissionais e
consequentemente ao péssimo servico, salvo raras excecdes, fornecido a
populacéo [...] (Egresso 2012/2).

[...] Um aluno por unidade de satde seria mais ideal quando a unidade possui
uma cadeira odontoldgica, e assim ndo prejudicar a vivéncia clinica dos
alunos, entendo que isto nem sempre é possivel (Egresso 2014/1).

Em espaco aberto para contribuicbes no questionario também tivemos muitos
relatos de experiéncias favoraveis que o estdgio proporcionou sobre a formacdo e
insercdo dos egressos no mercado de trabalho, como:

Os estagios curriculares supervisionados em servicos de salde tiveram
influéncia na minha escolha profissional de modo que pude conhecer mais o
trabalho dos servicos de salde do SUS e seus usuarios. Ndo quer dizer que,
por ndo ter escolhido trabalhar na rede publica até este momento, que tenha
me influenciado negativamente. Acredito que foram experiéncias
indispensaveis na minha formacéo (Egresso 2012/1).

Atualmente trabalho em clinicas particulares, mas pretendo seguir carreira no
servigo publico. O estagio | teve grande influéncia para essa decisdo. Tanto o
estagio | quanto o estagio Il sdo muito ricos em experiéncia e vivéncia do
SUS (Egresso 2012/2).

O estdgio | foi meu melhor momento na graduagdo, fundamental para a
minha escolha em cursar residéncia em saude coletiva, todos os dias de
estagio | e da residéncia ndo me trazem qualquer desconforto em exercer a
odontologia, o que difere em todos os aspectos de realizagcdo académica
(clinicas integradas) e ja graduada em clinicas particulares com total
frustracdo (Egresso 2013/2).
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Mesmo os egressos que ndo trabalham no SUS, mencionaram esta possibilidade
para seu futuro profissional e reconhecem as experiéncias dos estdgios como
indispensaveis na formacao.

A pactuacdo com os preceptores sobre as atividades a serem desenvolvidas pelo
aluno durante o estagio e a necessidade de orientacdo a estes foi apontada nas respostas

das questdes abertas:

[...] Pactuacdo dos professores com os preceptores sobre 0 que devera ser
desenvolvido com os alunos, e se possivel compartilhar parte deste momento
de pactuacdo com o préprio aluno, objeto da pactuacdo [...] (Egresso 2014/1)

[...] Tanto no estagio | como no Il em setor pablico percebi que alunos e
preceptores ficavam meio perdidos em relacdo as fungdes dos estagiarios
quando a ideia era atuar fora do consultorio [...] (Egresso 2012/2).

[...] maior preparo dos preceptores, pois agora ajudo na preceptoria e ndo me
sinto preparada para tal (Egresso 2012/2).

Embora a combinacdo com tutores, preceptores e alunos referente as atividades
nas unidades de saude sejam feitas em grande grupo na segunda semana do estagio I, o
reforco destes aspectos nas tutorias é fundamental. Diferente do fazer do docente a
preceptoria € uma pratica ainda recente para os profissionais de salde e também exige
preparo e disponibilidade para tal.

Rocha (2014) define que cabe ao preceptor o papel de orientar, explicar, auxiliar e
ouvir o estudante em seu periodo de estagio curricular, inserindo-o e estimulando-o para
o trabalho interdisciplinar em equipe. Sem duvida a relacdo que o preceptor possui com
a equipe da unidade, sera transmitida ao estudante em campo e influenciara a vivéncia
do estudante no processo de trabalho em equipe. Como relatado pelo egresso no
questionario, é muito importante a aproximacdo da IES com os preceptores, para
compreensdo do seu papel e participacdo durante o periodo de estagio ofertando todo o
suporte necessario para que esta experiéncia seja valida para todos: aluno, preceptor,
tutor e equipe da unidade.

A tutoria tem um papel importante na construgdo de vinculo e na comunicagéo
com a equipe do servico de saude. Os grupos de tutoria do estagio | e 11 vém sofrendo
mudancas nos ultimos anos decorrente das trocas de docentes, isto é, saida de
professores substitutos e ingresso de concursados. Espera-se assim que um grupo mais
estdvel de tutores possa facilitar esta interacdo ensino-servico-comunidade. A

instabilidade dos contratos profissionais dos preceptores também afeta esta interacao.
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Em 2014, houve troca no municipio de Porto Alegre da empresa contratante dos
profissionais que atuam nas unidades com ESF (FRASSETTO, 2015). Isto provocou
inicialmente um tensionamento nos componentes das equipes, que buscavam estudar
para realizar novo processo seletivo e serem aprovados. Em um segundo momento,
houve a saida de alguns preceptores que acompanhavam o0s alunos nos campos de
estagio por ndo terem ficado classificados na selecdo e ingresso de outros cirurgifes-
dentistas.

Algumas atividades estdo descritas nos planos de ensino do Estagio | que visam o
fortalecimento das relacdes entre o ensino e o servico. Entre elas destacam-se a
participagdo dos preceptores nas atividades que relinem alunos, tutores e preceptores
para apresentacdo da territorializacdo, do planejamento de acfes e da participacdo e
controle social. Ao final de cada semestre, as experiéncias dos alunos sdo
compartilhadas na “Mostra de Experiéncias de Graduandos de Odontologia no Estagio
Curricular Supervisionado I na Atencdo Primaria a Saude”, em que os preceptores
protagonizam a avaliacdo dos posteres e escolhem os destaques por grupo de tutoria. No
Estagio Il ocorre a interacdo com o planejamento de uma matriz de intervencdo no
campo de gestdo e no encerramento do estagio todos sdo convidados a participarem da
apresentacdo das atividades desenvolvidas pelos alunos (UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO SUL, 2015b).
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo teve por objetivo analisar a insercdo dos egressos do curso de
odontologia da UFRGS no periodo de 2012/1 a 2014/1, caracterizando os participantes
do estudo, mapeando a regido de atuacao profissional, o local de inserc¢do profissional e
identificando aspectos que favoreceram a escolha profissional dos egressos pelos
servicos do SUS. Quanto a caracterizacdo, ndo diferente ao que ocorre nacionalmente,
observou-se 0 processo de feminizacdo dos egressos de odontologia, mantendo uma
média para o periodo estudado de 70,3% de mulheres. Propor¢do que mantém relagdo
quanto aos participantes que responderam ao questionario eletrénico, sendo 67%,
reproduzindo o cenario atual da Faculdade de Odontologia da UFRGS e da profissao.

A regido de atuacdo profissional da maioria dos egressos € em Porto Alegre e
regido metropolitana, reafirmando a dificuldade de interiorizagdo de profissionais da
salde e a tendéncia destes em se manterem préximos aos grandes centros urbanos. A
insercdo destes egressos no SUS ocorre em diferentes niveis de atencdo: Estratégia de
Saude da Familia, Centro de Especialidade Odontolégico, Coordenadorias de Saude e
programas de residéncia. O motivo dessas escolhas profissionais diferiu quando
comparou-se atuantes do servi¢co publico e os que atuam no servigo privado. As
respostas do questionario online com anéalise das questdes abertas mostraram uma
tendéncia dos egressos atuantes no SUS responderem que ingressaram no servi¢o com o
interesse de atuar na comunidade e no cuidado das familias e pela possibilidade de atuar
em equipe multiprofissional, o que reporta para as diretrizes dos cursos de graduacao da
salide quanto ao preparo necessario para atuacao no SUS.

A experiéncia do aluno nos estagios curriculares nesta amostra é norteadora
durante a graduacédo para conhecimento e interacdo com o sistema de salde. Observa-se
tanto aspectos positivos sobre estas experiéncias quanto criticas sobre esse processo de
aprendizagem, campos de atuagdo, pactuagdo das atividades de interacdo com os
preceptores. Fatos que devem ser considerados pelos docentes dos estdgios com o
objetivo de favorecer a interacdo ensino-servico-comunidade. Entre os apontamentos
positivos destacam-se o estimulo as competéncias para o trabalho em equipe e a atengéo
integral a satde do usuario.

Conclui-se que a insercdo do egresso de odontologia da UFRGS no SUS tem
buscado corresponder ao que as DCN propunham para a formag&o nos cursos da saude

das IES. Observa-se neste estudo que os egressos fazem sua escolha pela rede de
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servigcos de saude publica com interesse em atuar na comunidade e no cuidado das
familias e pela possibilidade do trabalho em equipe multiprofissional. Fatos que indicam
a formacdo de outro profissional de odontologia, que rompe com um passado em que a
atuacdo se restringia ao consultorio privado com acdes de satde fragmentadas. Para que
este movimento continue nesta direcdo € importante reforcar a educacdo permanente de
todos os envolvidos no processo de formagéo, proporcionando ao aluno tenha vivéncias
produtivas em seu periodo de estadgio favorecendo a integracdo ensino-servico e

motivando-os pela escolha em atuar no SUS.
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APENDICE A - QUESTIONARIO

PROJETO DE PESQUISA: ESTAGIOS CURRICULARES DE ODONTOLOGIA NO
SUS: IMPLICACOES NAS ESCOLHAS PROFISSIONAIS

1. Idade atual:

2.Sexo ()F ()M

3. Ano e semestre de inicio da graduagdo (Favor escrever no formato 20XX/XX):

4. Ano e semestre de término da graduacdo (Favor escrever no formato 20XX/XX):

5. Vocé exerce profissionalmente a Odontologia no momento?
() Sim () Néo

6. Municipio de residéncia atual:

7. Municipio onde trabalha:

8. Vocé cursou ou esta cursando algum curso de pds-graduacdo (especializacao, residéncia,
mestrado e doutorado)? Assinale a op¢ao que melhor explicite sua situacéo.

() Ja cursou.

() Sim, estou cursando.

() Néo, mas pretendo cursar.
() Néo pretendo cursar.

() Outro

9. Se a resposta a pergunta 8 foi NAO, mas pretende cursar, qual é a p6s-graduacio que
pretende cursar?

10. Trabalha em (pode ser marcada mais de uma op¢éo)
() Consultorio particular préprio

() Consultério particular de outro cirurgido-dentista

() Servico de Odontologia de rede publica

() Universidade publica
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() Universidade privada ou filantrépica
() Néo trabalho
() Outro

11. Se trabalha em servicos de Odontologia da rede publica, assinale qual(is) o (s) servico

(s)
() Unidade Bésica de Saude/Unidade de Saude da Familia
() CEO- Centro de Especialidades Odontolégicas
() Hospital

() Coordenacdo da Vigilancia em Salde

12. A escolha pelo local em que trabalhas, atualmente, ocorreu por? (pode ser marcada
mais de uma opgao):

() Conforto financeiro

() Ser autbnomo e ndo ter que se submeter a um chefe

() Seguranca e tranquilidade no futuro
() Interesse em atuar na comunidade e no cuidado das familias
() Possibilidade de trabalhar em equipe multiprofissional

() Outro

13. Os estagios curriculares supervisionados em servicos de satude do SUS do curso
tiveram alguma influéncia na sua escolha profissional?

() Sim

() Néo

14. Onde vocé realizou o Estagio Curricular Supervisionado | da Odontologia?
() UBS

() ESF

() Unidade em Transicdo de UBS para ESF

() Outro

15. Onde vocé realizou o Estagio Curricular Supervisionado Il da Odontologia?
()CEO

() Hospital
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() Gestéo

() Outro

16. Assinale as atividades que vivenciaste no Estagio | (9° semestre) e as que vivenciaste
no Estagio Il (10° semestre). Quando tiver vivenciado a atividade nos dois estagios,
marque ambos:

16.1 Territorializacéo
01

()2

() Ambos

16.2 Atividades preventivas e educativas individuais
01

()2
() Ambos

16.3 Visita e consulta domiciliar
01

()2
() Ambos

16.4 Procedimentos Clinicos
01

()2
() Ambos

16.5 Trabalho com grupos
01

()2
() Ambos



16.6 Programa de Saude na Escola
01

()2
() Ambos

16.7 Planejamento de Ag0es
01

()2
() Ambos

16.8 Vigilancia em Salde
01

()2
() Ambos

16.9 Reunides de Conselhos de Saude

01
()2
() Ambos

16.10 Reunido de equipe
01

()2
() Ambos

36

17. O Estagio Supervisionado | em servicos de atencdo primaria a saude foi significativo

para sua formacao?
() Sim

() Néo
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18. Se sim, assinale quais aspectos do Estagio | em servicos de atencdo primaria a salde
foram significativos para sua formacdo (pode ser marcado mais do que uma op¢ao):
() Integracdo e vinculo com equipe multiprofissional
() Vinculo e Integracdo com a equipe de saude bucal
() Vivéncia dentro dos servigos de saude do SUS
() Trabalho com a comunidade e conhecimento da realidade local
() Aquisicdo de autonomia clinica
() Realizagédo de procedimento em menor tempo
() Trabalho a quatro médos com pessoal auxiliar

() Outro

19. Sugeres mudar algum/ns aspecto/s no Estagio 1?
() Sim

() Néo

20. Se sim, cite que aspectos devem ser modificados de modo a facilitar o aprendizado do
aluno:

21. Assinale as competéncias para o trabalho em saide que foram estimuladas pelas
experiéncias dos estagios curriculares no SUS:

() Trabalhar em equipes

() Atender a satde do usuario de forma integral

() Comunicar-se adequadamente com usudrios e equipes de salde
() Planejar atividades e acGes de salde/intersetoriais

() Liderar equipes de trabalho

() Mobilizar a participacao social

() Promover a educagdo permanente em salde

() Outro
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22. Assinale quais caracteristicas do preceptor foram importantes para o aprendizado do
Estagio 1?
() Experiéncia Clinica
() Conhecimento Tedrico de Atengdo Priméria a Saude
() Competéncia de Orientagéo
() Habilidade de avaliar o desempenho do aluno
() Capacidade de se comunicar com a equipe e com o usuario/comunidade
(') Abertura para criticas

() Outro

23. Assinale que aspectos do docente/tutor foram importantes para o processo de
aprendizagem do Estagio I:

() Experiéncia Clinica

() Conhecimento Tedrico de Atengdo Priméria a Saude

() Competéncia de Orientacdo

() Habilidade de avaliar o desempenho do aluno

() Capacidade de se comunicar com a equipe e com o usuario/comunidade
() Abertura para criticas

() Outro

24. Como vocé caracteriza tua interagcdo com a comunidade no Estégio 1?
() Inexistente

() Pouca

() Regular

() Otima

25. Sugeres mudar algum/ns aspectos no Estégio 11?
() Sim

() Néo
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26. Se sim, cite que aspectos devem ser modificados de modo a facilitar o aprendizado do
aluno:

27. Assinale que aspectos do preceptor foram importantes para o processo de aprendizagem
do Estéagio Il:

() Experiéncia Clinica

() Conhecimento Tedrico de Atencdo Primaria a Salde

() Competéncia de Orientacao

() Habilidade de avaliar o desempenho do aluno

() Capacidade de se comunicar com a equipe e com 0 usuario/comunidade
() Abertura para criticas

() Outro

28. Assinale que aspectos do docente/tutor foram importantes para 0 processo de
aprendizagem do Estégio II:

() Experiéncia Clinica

() Conhecimento Tedrico de Atencdo Priméria a Saude

() Competéncia de Orientagéo

() Habilidade de avaliar o desempenho do aluno

() Capacidade de se comunicar com a equipe e com o usuario/comunidade
(') Abertura para criticas

() Outro

29. Os Estagios propiciaram integracdo com as equipes de servicos, assinale 1 para o
Estagio | e 2 para o Estagio Il. Marque ambos, quando os dois estagios cumpriram este
requisito:

01
()2

() Ambos
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30.Vocé vivenciou algum outro estagio no SUS durante a realizacdo do curso de
odontologia, além dos estagios curriculares I e 11?
() Sim

() Néo

31. Assinale qual foi o tipo de estagio:
() Extenséo

() PET

() Disciplina Integradora

() VERSUS

() Outro

32. Agradecemos tua importante colaboracdo e informamos que neste espaco podes
contribuir com qualquer outra informacao que julgar necessaria para este estudo.

PESQUISA: ESTAGIOS CURRICULARES DE ODONTOLOGIA NO SUS:
IMPLICA(;OES NAS ESCOLHAS PROFISSIONAIS E NO APRENDIZLADO DE
COMPETENCIAS PARA O TRABALHO EM SAUDE COORDENACAO: Eloa
Rossoni

Vocé estd sendo convidado a participar desta pesquisa que tem como finalidade analisar
como a formacdo na graduacdo em servicos de saude do SUS influenciou na escolha
profissional de egressos do curso de Odontologia da UFRGS no periodo de 2012/1 a
2017/2, bem como descrever as vivéncias que 0S egressos tiveram nos servigos, 0sS
aspectos da formacdo em servicos que propiciaram o desenvolvimento de habilidades e
competéncias para o trabalho em saude. Este projeto foi aprovado pela Comissao de
Pesquisa da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Ao participar deste estudo vocé preencherd um questionario on-line com questfes
fechadas e abertas que serdo remetidas para seu email e nos retornara também através
do email indicado na mensagem. E previsto em torno de meia-hora para o procedimento
do questionario. VVocé tem a liberdade de se recusar a participar ou desistir em qualquer
momento sem qualquer prejuizo. No entanto, solicitamos sua colaboragdo neste estudo
para que possamos obter melhores resultados na pesquisa. Sempre que quiseres mais
informacdes sobre este estudo podes entrar em contato diretamente com a professora
responsavel Eloa Rossoni pelo fone 84164699. Serdo solicitadas algumas informagdes
sobre sua experiéncia nos estagios curriculares do curso através de perguntas de escolha
simples ou mdltipla e de perguntas abertas. A participacdo nesta pesquisa ndo traz
complicacdes legais de nenhuma ordem e os procedimentos utilizados obedecem aos
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critérios da Etica na Pesquisa com Seres Humanos conforme a Resolugdo n. 466/2012
do Conselho Nacional de Saude. Os procedimentos utilizados oferecem riscos minimos
aos participantes considerando eventuais desconfortos/constrangimentos ao responder
as perguntas. As informacdes coletadas nesta investigacdo serdo usadas estritamente
para os fins desta pesquisa e sera mantido o anonimato de quem forneceu as
informacdes. O beneficio esperado com a pesquisa sera o de reunir informacées sobre a
contribuicdo dos Estagios Curriculares Supervisionados para a formacgdo profissional
dos egressos do curso de Odontologia da UFRGS e qualificar o processo de formagéo
no curso. Informamos que a participacdo na pesquisa ndo implica em despesas e
igualmente ndo haverd remuneracdo por sua participacdo. Assim, como coordenadora
responsavel, assumo esses compromissos com o0s participantes do estudo e ap6s 0s
esclarecimentos, se estiveres de acordo, solicito que preenchas os itens do
consentimento livre e esclarecido e assine. Coordenadora Responsavel da Pesquisa:
Profa. Dra Eloa Rossoni

() Aceito participar da pesquisa.
() Néo aceito participar da pesquisa.

CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO Tendo em vista 0s itens anteriormente
apresentados, eu, de forma livre e esclarecida, aceito participar desta pesquisa.

Nome do Participante:
Local:

Data: _/ /2015
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

PESQUISA: ESTAGIOS CURRICULARES DE ODONTOLOGIA NO SUS:
IMPLICAC,‘()ES NAS ESCOLHAS PROFISSIONAIS E NO APRENDIZADO DE
COMPETENCIAS PARA O TRABALHO EM SAUDE
COORDENACAO: Eloa Rossoni

Vocé esta sendo convidado a participar desta pesquisa que tem como finalidade
analisar como a formacdo na graduacdo em servicos de salde do SUS influenciou na
escolha profissional de egressos do curso de Odontologia da UFRGS no periodo de
2012/1 a 2017/2, bem como descrever as vivéncias que 0S egressos tiveram nos
servigos, 0s aspectos da formacdo em servigos que propiciaram o desenvolvimento de
habilidades e competéncias para o trabalho em salde. Este projeto foi aprovado pela
Comissdo de Pesquisa da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul. Ao participar deste estudo vocé preencherd um questionario on line com
questBes fechadas e abertas que serdo remetidas para seu email e nos retornard também
através do email indicado na mensagem. E previsto em torno de meia-hora para o
procedimento do questiondrio. Vocé tem a liberdade de se recusar a participar ou
desistir em qualquer momento sem qualquer prejuizo. No entanto, solicitamos sua
colaboracdo neste estudo para que possamos obter melhores resultados na pesquisa.
Sempre que quiseres mais informagdes sobre este estudo podes entrar em contato
diretamente com a professora responsavel Elod Rossoni pelo fone 84164699. Serdo
solicitadas algumas informacdes sobre sua experiéncia nos estagios curriculares do
curso através de perguntas de escolha simples ou multipla e de perguntas abertas. A
participacdo nesta pesquisa ndo traz complicagbes legais de nenhuma ordem e 0s
procedimentos utilizados obedecem aos critérios da Etica na Pesquisa com Seres
Humanos conforme a Resolucdo n. 466/2012 do Conselho Nacional de Saude. Os
procedimentos utilizados oferecem riscos minimos aos participantes considerando
eventuais desconfortos/constrangimentos ao responder as perguntas. As informacdes
coletadas nesta investigacdo serdo usadas estritamente para os fins desta pesquisa e sera
mantido o anonimato de quem forneceu as informacdes. O beneficio esperado com a
pesquisa serd o de reunir informagdes sobre a contribuicdo dos Estagios Curriculares
Supervisionados para a formacéo profissional dos egressos do curso de Odontologia da
UFRGS e qualificar o processo de formagao no curso. Informamos que a participacao
na pesquisa ndo implica em despesas e igualmente ndo havera remuneracdo por sua
participacdo. Assim, como coordenadora responsavel, assumo esses Compromissos com
0s participantes do estudo e ap0s 0s esclarecimentos, se estiveres de acordo, solicito que
preenchas os itens do consentimento livre e esclarecido e assine.

Coordenadora Responsavel da Pesquisa: Profa. Dra Eloa Rossoni

Assinatura;
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CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Tendo em vista os itens anteriormente apresentados, eu, de forma livre e esclarecida,

aceito participar desta pesquisa.

Nome do Participante:

Assinatura do Participante:

Local e data:

Agradecemos a sua autorizacdo e colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos
adicionais. A pesquisadora responsavel é a Profa Elod Rossoni do Departamento de
Odontologia Preventiva e Social da Faculdade de Odontologia da UFRGS. Caso
queiram contata-la, podem entrar em contato diretamente no fone: (51) 3308-5010 ou
(51) 84164699. Maiores informacdes podem ser obtidas no Comité de Etica em
Pesquisa UFRGS (51) 3308-3738, email: etica@propesq.ufrgs.br.
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ESTAGIOS CURRICULARES DE ODONTOLOGIA NO SUS: IMPALICA(;OES NAS
ESCOLHAS PROFISSIONAIS E NO APRENDIZADO DE COMPETENCIAS PARA O
TRABALHO EM SAUDE

Pesquisador: ELOA ROSSONI

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 39550814.4.0000.5347

Instituicao Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 1.009.514
Data da Relatoria: 05/03/2015

Apresentacao do Projeto:

Consta na argumentacgdo acerca das diretrizes curriculares nacionais que o projeto politico pedagégico
(PPP) da Faculdade de Odontologia da UFRGS foi elaborado entre 2004 e 2005, apos varias discussoes e
tensionamentos em reunides gerais que envolveram a presenca da direcao, professores, funcionarios e
alunos da faculdade. O perfil profissiogréafico do Cirurgido-Dentista egresso, descrito no PPP, propde que o
CD tenha a capacidade de exercer a profisséo, atuando com espirito critico de acordo com a realidade da
populacéo e com saber técnico, cientifico e humano, conforme os principios éticos e bioéticos, e que atue
individual ou coletivamente na promog&o, prevengéo, recuperagéo e reabilitagio da satde da populagéo. E
ressalvado que o curso propde-se a formagao de profissionais generalistas e com viséo social da realidade
(PORTO ALEGRE, 2005).

Em 2005, iniciou o primeiro semestre letivo com turmas a serem formadas pelas novas DCN, com a
estrutura curricular reformulada. Assim, com base na experiéncia cotidiana com os cenarios de
aprendizagem da graduacao, toma-se como hip6tese deste estudo que a formagao em servigos de saude
do SUS tem implicagdes nas escolhas profissionais dos egressos do curso de Odontologia e possibilita o
aprendizado de competéncias para o trabalho em saude.
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Continuagao do Parecer: 1.009.514

Objetivo da Pesquisa:

OBJETIVO PRIMARIO

Analisar como a formagédo na graduacao em servigos de saude do SUS influenciou na escolha profissional
de egressos do curso de Odontologia da UFRGS e na aprendizagem de competéncias e habilidades para o
trabalho em saude.

OBJETIVOS SECUNDARIOS

- Caracterizar os egressos do curso quanto a idade, sexo, tempo de formado, insercao profissional e
formacao apos a graduagéo.

- Descrever as vivéncias dos egressos durante a formacao nos estagios em servicos de saude.

- Descrever os aspectos da formacao em servicos de salude que possibilitaram o desenvolvimento de
habilidades e competéncias para o trabalho em saude.

- Identificar as contribuicées da formagao em servigos de saude nas escolhas profissionais de egressos do
curso.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

- O desenvolvimento do projeto e seus resultados poderao auxiliar na qualificacédo do curso a partir do olhar
de seus egressos.

- Consta que os riscos sdo minimos.

OBS: Na 2° versao do projeto, esclarece que os riscos minimos compreendem eventuais constrangimentos
nas respostas ao questionario e entrevista.

Comentarios e Consideracoes sobre a Pesquisa:

Pesquisa descritiva, quanti-qualitativa, com base nos estudos culturais em aproximag¢do com a etnografia
pés-moderna (COSTA, 2005). Os estudos culturais, nessa perspectiva, buscam compreender os
significados que os grupos sociais atribuem as suas vivéncias no cotidiano (JONHSON, 2006). Esclarece
que Cultura é entendida como “material de nossas vidas cotidianas”, “como expressao das formas pelas
quais as sociedades dédo sentido e organizam suas experiéncias comuns”, expressas em ideias, atitudes,
linguagens, praticas, instituicoes e relagcdes de poder, através de uma série de producdes e artefatos
culturais (COSTA, 2005, p. 109).

PARTICIPANTES: egressos do curso de Odontologia da UFRGS do periodo de 2012/1 a 2017/02 que
vivenciaram os Estagios Curriculares Supervisionados. Estima-se um total de 500 alunos formados neste
periodo.

CRITERIOS DE INCLUSAO: egressos com no minimo um ano de formado e que aceitarem participar

Endereco: Av. Paulo Gama, 110 - Sala 317 do Prédio Anexo 1 da Reitoria - Campus Centro

Bairro: Farroupilha CEP: 90.040-060
UF: RS Municipio: PORTO ALEGRE
Telefone: (51)3308-3738 Fax: (51)3308-4085 E-mail: etica@propesq.ufrgs.br

Pagina 02 de 04

45



S UNIVERSIDADE FEDERAL DO

RIO GRANDE DO SUL / PRO- %M
HVEFLEG.,§ REITORIA DE PESQUISA -

DO #IO GRANDOE DO SUL

Continuagao do Parecer: 1.009.514

do estudo. Respeitando este tempo minimo de formado, a turma de 2017/2 sera contatada em 2018/2.
Inicialmente, serdo contatadas as turmas (2012/1, 2012/2 e 2013/1) que ja concluiram a sua formacgéo e
assim, subsequentemente, as demais turmas no transcorrer do periodo de estudo.

PRODUGCAO DOS DADOS: mediante documentos pedagb6gicos do curso e dos estagios, relatérios,
questionarios e entrevistas Os dados parciais produzidos serdo utilizados como material empirico para
elaboragao de Trabalhos de Conclusao de Curso de alunos da graduagao e de pos-graduagao da UFRGS.

OBS: Na 2° versao do projeto, esclareceu que os documentos pedagogicos do curso e dos estagios que
pretende acessar sdo de dominio publico.

QUESTIONARIOS: por email, sera enviado um questionario contendo questdes abertas e fechadas para os
egressos da Faculdade de Odontologia (APENDICE A) que abordara questées para posterior analise das
caracteristicas dos egressos, suas vivéncias, escolhas e insercéo profissional, bem como a compreenséo
das habilidades e competéncias para o trabalho em saude desenvolvidas por estes no periodo de formagéo,
em especial, nos Estagios Curriculares Supervisionados. Esta previsto um plano piloto com dois egressos
do curso que ndo pertencem ao periodo do estudo descrito no projeto. Se necessario, o questionario sera
retestado com outras duas pessoas que sejam semelhantes ao grupo alvo, sem ser parte dele. Coeficiente
de confiabilidade: escala de 0 a 1 (alfa de Cronbach).

ENTREVISTAS EM PROFUNDIDADE: sera convidada uma amostra intencional representativa oriunda dos
respondentes dos questionarios, de cada semestre, para realizagao de entrevistas em profundidade sobre
as habilidades e competéncias para o trabalho em salde e outros aspectos que forem parcialmente
elucidados através do questionario on line. As entrevistas em profundidade serao gravadas e transcritas.

OBS: Nesta verséo, adequou informacdes relativas as entrevistas tais como tempo de duracéo e local.

PROCEDIMENTOS PARA ANALISE DOS DADOS: Analise descritiva para os questionarios e técnica de
analise cultural (WORTMANN, 2007) para as informagdes a serem obtidas por meio das entrevistas.

OBS: No CRONOGRAMA, contemplou a discriminacéo de etapas de modo prospectivo. Quanto ao
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ORCAMENTO, adequou informagéao relativa ao CUSTEIO, sendo de responsabilidade do pesquisador
responsavel.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacao obrigatoéria:

- Anexou parecer consubstanciado da COMPESQ-ODONTO-UFRGS.

- Anexou declaragao de concordancia da COMGRAD- ODONTO-UFRGS.

- Apresenta 2 TCLEs, agora separadamente para ambos procedimentos de coleta de dados (Questionario e
Entrevista, conforme foi recomendado no 1° Parecer.

OBS: Houve aprimoramento na redagao dos Termos (TCLE), garantindo que os dados a serem obtidos
vinculam-se exclusivamente a esta pesquisa. Esclareceu que a participagdo nao implica em 6nus nem em
remuneraga@o. Também, adicionou formas de contato com o CEP-UFRGS.

Recomendacées:

Conclusées ou Pendéncias e Lista de Inadequacées:
Atendeu as recomendagdes / pendéncias contidas no Parecer anterior.

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:

Nao

Consideracdes Finais a critério do CEP:
Aprovado.

PORTO ALEGRE, 02 de Abril de 2015

Assinado por:

MARIA DA GRACA CORSO DA MOTTA
(Coordenador)
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ANEXO B — ACEITE DA COMISSAO DE GRADUACAO DA FACULDADE DE
ODONTOLOGIA, UFRGS.

$
UFRGS
e B g o ————
Universidade Federal do Rio Grande do Sul Faculdade de Odontologia

Porto Alegre, 28 de agosto de 2014.

DECLARACAO

A COMGRAD-ODO, por meio deste, manifesta interesse e apoio a realizagdo do projeto de
pesquisa intitulado “ESTAGIOS CURRICULARES DE ODONTOLOGIA NO SUS: IMPLICACOES
NAS ESCOLHAS PROFISSIONAIS E NO APRENDIZADO DE COMPETENCIAS PARA O
TRABALHO EM SAUDE", a ser realizado por equipe coordenada pela professora doutora Elod
Rossoni, do Departamento de Odontologia Preventiva e Social, nesta faculdade. Os resultados deste

estudo serdo de grande importancia para curso de Odontologia.

Atenciosamente,

RS "b}b ?\K Prof.* Carmen B. B. Fortes

£OMCRADIODO

Prof* Dr* Carmen B. Borges Fortes
Coordenadora COMGRAD-ODO



