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INTRODUCAO

A atuacao do policial civil envolve o desempenho de funcdes com foco na seguranca publica. O exercicio da funcéo e o

contexto de trabalho do policial civil influenciam na ocorréncia de agravos a saudel. Dentre as consequéncias sobre a saude destes

trabalhadores, os disturbios psiquicos menores sao caracterizados por multiplas causas e suas manifestacoes envolvem tristeza,

ansiedade, fadiga, diminuicao da concentracao, preocupacao somatica, esquecimento, irritabilidade e insoniaz2.

OBJETIVO

Identificar a prevaléncia de Disturbios Psiquicos

Menores e sua associacao com variaveis laborais em policiais

civis de Porto Alegre/RS.

METODO

Estudo transversal descritivo com abordagem quantitativa.
CompOe o projeto “Implicacbes das alteracdes fisicas e
psiquicas na qualidade de vida de policiais civis”.

Coleta de dados: Self-Report Questionnaire (SRQ-20) para
rastrear Disturbios Psiquicos Menores (DPM)3.

Ponto de corte: 27 respostas positivas para caracterizar
DPM.

Realizou-se a analise descritiva e analitica, significativa para
valor de p<0,05.

Respeitados os preceitos éticos de acordo com a Resolucéao

466/12. CAAE: 65391717.1.0000.5347

RESULTADOS

237 POLICIAIS

& 51,9% (n=123)
MEDIA DE IDADE: 41,4 ANOS (£8,58)

AMOSTRA -

S

EXPOSICAO A VIOLENCIA LABORAL — 50,6% (n=120)
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(p<0,001)
(p=0,009)
(p<0,001)
(p<0,001)
(p<0,001)
(p=0,003)

— Valor de p > 0,05: atividade fisica semanal, treinamento para
exercer a funcao, local de trabalho, exercer sobreaviso e/ou horas
extras, ter outro emprego.

CONCLUSAO

Pesquisas voltadas a esse grupo de profissionais permitem analisar como o trabalho impacta sobre a saude do policial civil, o

gue viabiliza acoes em prol da saude integral com base na promocao, protecéao e recuperacao da saude. Os DPM contabilizam um

problema de saude publica, qgue apresentam impactos socioecondmicos decorrentes da demanda nos servigcos de saude e auséncia

no trabalho. Portanto, se faz necessario o aprimoramento de politicas publicas e implementacao de medidas que promovam a saude

fisica e psiquica destes profissionais.
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