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RESUMO

A expansdo dos programas de pos-graduacdo stricto sensu em Contabilidade tem motivado o
interesse de varios estudos na area. Esses programas sofrem avaliagdo institucional pela
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), e um dos principais
critérios com relagdo a avaliagdo diz respeito a producdo cientifica, o que gera pressao
institucional, a partir de regras, para publicacdes dos seus respectivos docentes. Nesse sentido,
a presente dissertagdo buscou analisar a produgao cientifica em periddicos dos docentes
permanentes dos programas de pos-graduacdo (PPGs) de Contabilidade brasileiros, no
quadriénio 2013-2016. Para atender ao objetivo da pesquisa, realizou-se uma coleta de dados
documental, a partir dos curriculos /attes dos docentes permanentes desses programas, da
avaliagdo quadrienal disponibilizada pela CAPES e da avaliacdo dos perioddicos através da
Plataforma Sucupira. Por meio de ferramentas de estatistica descritiva e da analise das redes
sociais, foram encontrados os principais resultados: (a) a alteragdo dos critérios do Qualis
beneficiou os programas de pos-graduagdo em Contabilidade, valorizando sua pontuagio; (b)
constatou-se que a alteragdo provocou consideraveis transferéncias de estratos, com destaque
para periddicos que ndo possuiam Qualis e passaram a se situar em estratos mais altos; (c)
aproximadamente metade das publicagdes se concentraram em 5% dos periodicos; (e) grande
parte dos periodicos, de maior frequéncia, sdo nacionais; (f) a correlacao entre a frequéncia de
publicacdes nos periddicos e seu atual Qualis ¢ positiva, porém fraca; (g) os periddicos de
estratos mais altos possuem uma rede de coautoria mais densa; (h) os programas da UFSC e
FURB se destacam no quesito producao qualificada e quantificada; (i) o programa da USP
possui as maiores medidas de grau de centralidade e intermediacdo. Assim, essa pesquisa
contribui com a Teoria Institucional ao fornecer uma visualizacdo dos impactos causados nos
atores a partir de alteragdes coercitivas; e com a pratica, ao apresentar uma visdo geral do
comportamento dos atores dessa realidade, bem como possiveis tendéncias da producao

cientifica em contabilidade.

Palavras-chave: Programas de pos-graduagdo em Contabilidade. Redes sociais. Produgao

cientifica. Periddicos. Docentes permanentes.



ABSTRACT

The expansion of strictosensu postgraduate programs in Accounting has motivated the interest
of many studies in the area. These programs are under institutional evaluation by the Higher
Education Personnel Training Coordination (CAPES), and one of the main evaluation criteria
concerns scientific production, which generates institutional pressure, based on regulations, to
publish. In this sense, the present dissertation seeks to analyze the scientific production in
periodicals of the permanent professors of the brazilian accounting postgraduate programs
(PPGs), in the period 2013-2016. In order to meet the research objective, a documentary data
collection was carried out, based on the lattes curriculum of the permanent teachers of these
programs, the four-year evaluation provided by CAPES and the evaluation of the periodicals
through the SucupiraPlataform. Through the tools of descriptive statistics and the analysis of
social networks, the main results were found: (a) the change in Qualis criteria benefited the
graduate programs in Accounting, valuing their score; (b) it was verified that the change caused
considerable transfers of category, with emphasis on periodicals that did not have Qualis and
were placed in higher category; (c) approximately half of the publications concentrated on 5%
of the periodicals; (d) most of the periodicals with the highest frequency are national; (e) the
correlation between the frequency of publications in journals and their current Qualis is
positive, but weak; (f) in the higher classification category of Qualis there is a greater number
of collaborations for publications, visualized through social networks; (g) the newspapers of
higher strata have a dense co-authorship network; (h) the programs of UFSC and FURB stand
out in terms of qualified and quantified production; (i) the program of USP has the largest
measures of degree of centrality and intermediation. Thus, this research contributes to
institutional theory by providing a visualization of the impacts caused on the actors from
coercive changes; and with the practice, presenting an overview of the behavior of the actors of

this reality, as well as possible trends in scientific production in accounting.

Keywords: Post-graduate programs in accounting. Social networks. Scientific production.

Newspapers. Permanent teachers.
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1 INTRODUCAO

A construcao e disseminacdo do conhecimento sdo consequéncias imediatas do
desenvolvimento de pesquisas cientificas, trazendo beneficios sociais € econdmicos para a
sociedade (SILVA et al., 2012). Servindo de referéncia para praticantes e estudiosos, a
propagacao do conhecimento cientifico, principalmente em formato de publicagdes, contribui
para as mais diversas areas, e carrega consigo caracteristicas de responsabilidade e evolucao
(LEITE FILHO, 2008).

O principal vetor do modelo brasileiro de producdo de ciéncia e tecnologia sao os
programas de pos-graduacao stricto sensu (MACCARI; AUGUSTO, 2014). Alves e Oliveira
(2014) salientam que a pos-graduacao brasileira, em especial a partir da década de 1960, vem
contribuindo para a formagao de docentes e pesquisadores de alto nivel e, por consequéncia,
para o desenvolvimento de pesquisas cada vez mais qualificadas, reconhecidas mundialmente.
E no interior do Sistema Nacional de Pés-Graduagio (SNPG) que ocorrem as atividades
tecnologicas e cientificas brasileiras, ¢ sdo esses programas que irdo formar profissionais
capazes de gerar modernizacdo ao pais (CAPES, 2011).

Diante desse contexto, verifica-se o aumento dos programas de pds-graduacdo (PPGs)
stricto sensu em Contabilidade, tanto no Brasil quanto internacionalmente, e, em paralelo, a
expansao do numero de publicacdes cientificas provindas destes, veiculadas majoritariamente
em formato de periddicos, desenvolvendo a Ciéncia Contabil (NASCIMENTO; BEUREN,
2011; MIRANDA et al., 2013; COSTA; MARTINS, 2016). Para Apostolou et al. (2017) os
periddicos se comportam como um veiculo para compartilhar informagdes e experiéncias
valiosas sobre ensino, inovacao, além de resultados de estudos empiricos que possam contribuir
para a evolucao da area contabil.

No Brasil, a avaliagdo dos programas de pds-graduacdo, bem como a divulgacdo e
acesso a producdo cientifica, sdo de responsabilidade da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Pautada no ambito da Avaliagdo Institucional, que permite
entender as relagdes entre as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdao, a CAPES
cumpre papel essencial ao ditar padrdes de qualidade que norteiam o Sistema de Pos-Graduagao
Brasileiro (CRESPI et al, 2017). A Teoria Institucional, na busca por definicdes de
procedimentos adotados em realidades dos mais diversos tipos (MEYER; ROWAN, 1977)
contribui para um melhor entendimento das pressdes institucionais formais e informais sofridas

pelos atores pertencentes as organizagdes dos programas de pds-graduagao.
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Dentre os aspectos avaliados pela CAPES, a produgao cientifica derivada dos docentes
do PPGS, em forma de periodicos e livros, costuma ser vista como um dos itens mais
importantes do processo de avaliagdo (VOGEL, 2015). Para andlise da produc¢ao cientifica sdo
usualmente utilizadas métricas quantitativas (TRUEGER et al., 2015), incluindo a exploracao
das analise das redes sociais de colaboracao dentre os pesquisadores (BATISTA et al., 2018),
que vem a ter um impacto positivo nas publicagdes (LEE; BOZEMAN, 2005).

Para classificacdo dessa produ¢do no Brasil, a CAPES se utiliza do Sistema Qualis, que
compreende um conjunto de procedimentos para estratificagdo da qualidade da produgdo
intelectual dos programas de pos-graduacao. Tal estratificacdo agrupa os periddicos onde os
artigos sdo publicados, em fun¢do da sua qualidade(CAPES, 2016a).

O Sistema Qualis foi criado em 1998 e, desde entdo, ¢ revisado periodicamente. Vale
destacar como importantes mudancgas que, a partir de 2009, o sistema passou a nao realizar a
qualificacdo de eventos cientificos, apenas de periddicos e livros (CAPES, 2017a); fato que
fomentou o surgimento de novos periddicos e, também, mudangas no Qualis de periddicos ja
existentes. Em 2015, mais alteragdes foram percebidas no Qualis, a fim de elevar o nivel de
qualidade de cada estrato, que foi definido para o quadriénio de avaliagdo compreendido entre
2013 a 2016, portanto, com retroatividade as publicacdes realizadas em 2013 e 2014 (CAPES,
2016Db).

Depreende-se, dessa maneira, que além do aumento dos programas de pos-graduacao
em Contabilidade e das publicacdes cientificas, em especial por parte dos docentes, houve
mudangas nos critérios com os quais estes sao avaliados. Com a constante preocupagdo, por
parte da CAPES, em aperfeicoar sua avaliagdo, mudancas de normas sdao percebidas, com
destaque para a ultima alteracdo, em 2015, que impactou a avaliagdo dos periodicos e, em
consequéncia, afetou o desempenho dos PPGs (CRESPI et al., 2017).

Diante destas mudancas, surge a questdo-problema que motiva a presente dissertacao:

Quais as caracteristicas da produgdo cientifica em periodicos dos docentes
permanentes dos programas brasileiros de pos-graduacdo scricto sensu de Contabilidade, no

quadriénio 2013-2016?
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1.1  OBJETIVOS

Fundamentado na problematica que norteia a presente pesquisa, sdo apresentados os
objetivos, tanto geral quanto especificos, que tem a pretensao de auxiliar na resposta a questao

de estudo.

1.2 OBJETIVO GERAL

A partir dos aspectos que fundamentaram a construcao da problematica dessa pesquisa,
a presente dissertagdo tem por objetivo geral: analisar a producio cientifica em periodicos
dos docentes permanentes dos programas brasileiros de pdés-graduacao stricto sensu de

Contabilidade, no quadriénio 2013-2016.

1.2.1 Objetivos Especificos

Para atingir o objetivo geral dessa pesquisa, busca-se atender aos seguintes objetivos
especificos:

a) verificar alteragdes sofridas no total de pontuacao cientifica, quantificada e qualificada,
em periddicos dos docentes permanentes de cada PPG;

b) verificar a mobilidade de estratos, a partir das alteracdes dos critérios do Qualis, dos
periodicos que receberam publicagdes dos docentes;

c¢) identificar os periddicos de maior frequéncia de publicagdes por parte dos docentes e
PPGs em que estejam credenciados; e

d) analisar as redes sociais de coautoria entre docentes e instituigoes.

1.3 JUSTIFICATIVA DO ESTUDO

A partir do documento da area de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo veiculado na ultima avaliagdo quadrienal da CAPES, a area, assim como
a maioria das demais avaliadas, apresentou crescimento continuado. Destaca-se o crescimento
de doutorados em Ciéncias Contabeis, que contava com um curso em 2006, e, em 2016,passou
para doze cursos (CAPES, 2017b). Para Costa e Martins (2016), além dos PPGs em

Contabilidade terem crescido em numeros, houve um aumento na quantidade de congressos,
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periodicos e publicagdes cientificas relacionadas a tematica contabil. Hasselback, Reinstein e
Abdolmohammadi (2012) afirmam que a produtividade anual média de publicagdes de
professores americanos de Ciéncias Contdbeis aumentou constantemente nos ultimos trinta e
cinco anos pesquisados (entre 1971 e 2005), o que ampara os crescentes estudos na tematica.

Ademais, Backlund (2017) salienta que existe, cada vez mais, a necessidade de
supervisao dos sistemas de ensino, no que concerne a pos-graduagdo, em fungdo do crescente
numero de estudantes inscritos em programas stricto sensu. Para o autor, um acompanhamento
comprometido com a qualidade dos programas € o que trard éxito aos mesmos.

Diante da evidéncia do aumento das publicag¢des, Crespi et al.(2017), apontam que o
prestigio dos pesquisadores (quem vem a compor o corpo docente dos PPGs) e o
reconhecimento da qualidade de suas producgdes estio diretamente associados ao ordenamento
dos periodicos que recebem essas publicagdes. Em sua pesquisa, Crespi et al. (2017)
procuraram analisar a avaliagdo da produgdo intelectual dos professores pesquisadores de
Administragdo, e o resultados mostraram um grande quebra de pontuagdo cientifica destes
docentes, em fungdo da mudanca dos critérios do Qualis, realizada em 2015.

No Brasil, em especial, a CAPES, responsavel por determinar os estratos aos quais cada
periddico pertence, reconhece distorgdes em suas avaliagdes, sendo necessario constante
ajustamento e aprimoramento (MACCARI; AUGUSTO, 2014). A alteragdo dos critérios Qualis
em 2015, retroagindo a 2013 e 2014, impactando a avaliagdo quadrienal da CAPES (CAPES,
2016a), justifica o corte temporal do presente estudo.

Apesar do reconhecimento de que a producdo intelectual dos programas de pods-
graduagdo seja visto como um dos itens mais importantes da avaliagdo externa da CAPES
(VOGEL, 2015), Maccari e Augusto (2014) verificaram em sua pesquisa que, mesmo que a
produgdo cientifica em periddicos de Qualis Al e A2 tenha aumentando, na area de
Administragdo, Ciéncias Contabeis e Turismo, ndo foi percebida eleva¢do do povoamento dos
estratos conceitos 6 e 7 pelos programas de pos-graduacdo da area, o que desperta interesse na
area.Falasterer al.(2016)também argumentam que a interven¢do das institui¢des reguladoras,
apesar de relevante, ndo ¢ a unica fonte de motivagdo para os pesquisadores, € que suas
produgdes cientificas sdo responsaveis pela reputacdo e reconhecimento do pesquisador.

Nesse sentido, Chen ef al. 2010 estudaram o corpo docente contabil da Accredited
Business Schools (AACSB) com relagdo a sua produtividade e os motivadores que conduzem
suas pesquisas. Os resultados indicaram que o corpo docente percebe uma forte ligacao entre

produtividade da pesquisa e obtencdo de recompensas e de promog¢ao, o que o estimula a busca



18

de exceléncia como pesquisador, além de instigar o interesse de estudos que tratem dessa
tematica.

Justifica-se, ainda, a contribuicdo pratica da presente pesquisa, visto que uma melhor
compreensdo do cenario de publicagdes dos docentes dos PPGs, diante de alteracdes de critérios
avaliativos, permite compreender o comportamento desses atores. O entendimento do
comportamento e identificagdo de tendéncias pode ser util aos coordenadores de PPGs, aos
docentes pesquisadores, a CAPES e as politicas publicas governamentais que fomentam essas
instituicdes. Ja a contribuicdo teodrica consiste em ilustrar, baseada nos preceitos dos impactos
gerados a partir da pressdo institucional conceituados pela Teoria Institucional, como se
caracterizou o comportamento dos atores a partir das alteracdes que regem suas instituigdes

(SCOTT, 2001).

1.4 DELIMITACAO DO ESTUDO

Segundo Vergara (2009), a delimitacdo de um estudo se reporta a uma moldura, de
forma que possa ser analisada uma parte da realidade, visto da complexidade do todo. Dessa
maneira, a delimitagao impde limites que especificam qual parte da realidade sera estudada. A
presente dissertacdo apresenta algumas delimitacdes, postas a seguir.

Primeiramente, a pesquisa se delimita a anélise dos cursos brasileiros de pds-graduagao
stricto sensu em Contabilidade, que tenham em seu nome as palavras Contabilidade, Ciéncias
Contabeis ou Controladoria. A justificativa de o termo Controladoria ser também considerado,
deve-se ao fato de que o PPG de Controladoria e Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo
¢ o pioneiro em estudos no pais (BEUREN et al., 2009).

As pés-graduagdes lato sensu nao foram consideradas nesse estudo, em fun¢do do seu
formato distinto (BERND; ANZILAGO; BEUREN, 2017). Ainda, somente foram analisados
os programas de pds-graduagdo avaliados desde 2013 até 2016 — periodo da ultima avaliagao
quadrienal. Assim, se o PPG surgiu durante esse intervalo, ndo fez parte da amostra analisada.

A partir dos programas de pods-graduacdo identificados, verificou-se a producdo
cientifica, em perioddicos, dos docentes permanentes desses programas, no quadriénio de 2013-
2016. Professores visitantes ou convidados ndo fazem parte do escopo desse estudo pois uas

pontuagdes ndo compdem o quesito producdo intelectual dos PPGs.
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Salienta-se que ndo foi analisada a produgdo correspondente ao triénio 2010-2012,
sendo que apenas empregaram-se seus critérios de Qualis para fins de simulagdo e posterior

comparagdo com os critérios do quadriénio 2013-2016.

1.5 ORGANIZACAO DO ESTUDO

Em seguimento ao estudo realizado, esta dissertacdo estd organizada, na sequéncia, a
partir de um referencial tedrico, que dd embasamento aos pressupostos do conteudo abordado,
seguidos dos procedimentos metodologicos utilizados para realizagdo da pesquisa.
Posteriormente, apresenta-se a analise e discussdo dos resultados encontrados e as
consideragdes finais da presente dissertagdo, bem como as referéncias utilizadas para sua

elaboragao.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Essa secdo apresenta a fundamentagdo tedrica utilizada como base para elaboracio da
presente pesquisa. Primeiramente, apresenta-se a Teoria Institucional seguida dos conceitos
relativos a Avaliacdo Institucional, a avaliagdo realizada pela CAPES e o Sistema Qualis.
Abordam-se, posteriormente, os temas relacionados as redes sociais de colaboragdo e alguns
estudos concernentes, com a finalidade de realizar comparagdes em relagdo aos resultados

encontrados.

2.1 TEORIA INSTITUCIONAL

A Teoria Institucional apresenta um poder explicativo tedrico para situagdes diversas,
envolvendo temas relacionados a valores, poder, adaptacdo ambiental, inovacao ¢ mudanga
social. Nesse sentido, Vasconcelos e Silva (2005) afirmam que essa teoria permite a analise que
abrange desde sistemas educacionais, burocracias, concursos até organizagdes sociais de uma
maneira geral.

O enfoque institucional se ancora em conceitos como institucionalizagdo, normas mitos
e legitimidade. Assim, surgiu o conceito de institui¢cdes que, para Berger e Luckmann (1999),
através delas, o homem cria sua realidade, condicionada por papéis estabelecidos entre os
agentes de uma organizacdao. Ainda, para os autores, as instituicoes ddo uma sensacdo de
controle social, visto das regras estabelecidas dentro daquela realidade. Segundo Scapens
(2006), uma institui¢do representa uma forma que acaba se incorporando a rotina de um grupo,
afetando a maneira de pensar e agir dos participantes.

Uma perspectiva institucional pode explicar de que maneira se caracterizam as agdes
das institui¢des que fazem parte de determinada realidade. Para Prado (2007), essa perspectiva
permite demonstrar de que maneira as organizagdes sobrevivem e sdo bem sucedidas, por meio
de suas préaticas e da congruéncia entre o ambiente, organizagao e interpretacdo dos atores.

Ressalta-se que a partir dos anos de 1970 a Teoria Institucional foi relancada, sendo
entdo denominada como Novo Institucionalismo. Carvalho, Vieira e Lopes (1999) salientam
que o novo institucionalismo segue uma orientagdo mais voltada para o aspecto socioldgico,
enquanto o velho institucionalismo se orientava para uma visao mais politica € econdmica, mas
ambos reagiram contra modelos predominantemente racionais, valorizando o papel da cultura

na formacgao das organizacdes.
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Para DiMaggio e Powell (1999) o novo institucionalismo na teoria das organizagdes

pode ser caracterizado:

[...] pela rejeigdo aos modelos ator-racial, um interesse em institui¢des como variaveis
independentes, uma nova orientagdo em direcdo a explica¢des cognitivas e culturais
e um interesse nas propriedades das unidades de analise supra individuais que ndo
podem ser reduzidas a conjuntos ou consequéncias diretas de atributos ou motivos
individuais. (DIMAGGIO; POWELL, 1999, p. 42)

Machado-da-Silva, Fonseca e Crubellate (2005) acrescentam que a principal
contribuicdo da teoria do novo institucionalismo diz respeito a considera¢do do ambiente
organizacional e a influéncia por ele exercida. Para os autores, as organizagdes passaram a ser
vistas como um fendmeno socialmente construido, tanto por agdes planejadas quanto pelas nao

planejadas, que envolvem interacdes culturais e politicas. Os autores ainda salientam com

relacdo ao posicionamento do novo institucionalismo que:

Tal posicionamento expressa a compreensao de que ela é formulada de acordo com a
reciprocidade entre exigéncias internas e externas, a partir de escolhas guiadas pela
interpretag@o intersubjetiva dos atores sociais sobre a racionalidade predominante no
proprio contexto social. (MACHADO-DA-SILVA; FONSECA; CRUBELLATE,
2005, p.17)
Assim, a Teoria Institucional - através da percep¢ao de como e por que determinados
processos organizacionais se legitimaram -, visa a dar explicagdes sobre esse entendimento,
bem como suas consequéncias nos resultados alcancados, levando em consideragdo o contexto

cultural. Ademais, a perspectiva institucional procura descrever de que maneira se da a

continuidade das organizagdes, a partir da interpretacdo dos atores sociais que a compdem.

2.1.1 Isomorfismo

Carvalho, Vieira e Lopes (1999) salientam que os valores e normas institucionais
refletem diretamente as estruturas formais que regem determinada organizagdo, onde o
ambiente institucional gera uma pressdo numa atitude isomorfica em relacdo as instituicoes
sociais definidas. Essa pressdo se caracteriza ndo somente entre as organizagdes que fazem
parte do ambiente, como também na busca pela legitimacdo institucional, no sentindo de
reconhecimento pela sociedade (DIMAGGIO; POWELL, 2005).

Dessa maneira, na busca pela legitimagdo e adequagdo, as organizagdes se adaptam,

desde a sua estrutura até os procedimentos, ao contexto que pertencem, tornando-se isomorficas.
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O isomorfismo ¢ o termo que se utiliza para explicar as adaptagdes sofridas por uma
organizagao para se adaptarem ao ambiente no qual estdo inseridas e, para DiMaggio e Powell
(2005), sao trés os mecanismos pelos quais o isomorfismo pode ocorrer: isomorfismo coercitivo,
isomorfismo mimético e isomorfismo normativo.

O isomorfismo coercitivo, segundo os autores, faz referéncia a regulamentacdes e
expectativas culturais que possam gerar uma uniformizacao das organizagdes, remetendo a
coercdo do ambiente. DiMaggio e Powell (2005) ainda reforgam que este mecanismo de
isomorfismo pode ser uma resposta direta a pressdes formais e informais da sociedade, o que
afeta varios aspectos comportamentais e estruturais da organizagao.

J4 o segundo mecanismo isomorfico, o mimético, € baseado na incerteza que encoraja a
imitacdo. Este resulta, principalmente, quando as regras estabelecidas sdo ambiguas, quando
nao ha compreensdo da tecnologia ou mesmo quando ha uma confusdo ou imprecisdo no
ambiente, o que pode estimular uma organizagdo a pautar seu comportamento na imitacao de
outra organizagdo considerada como modelo (DIMAGGIO; POWELL, 2005). As organizagdes
modelo sdo, portanto, consideradas legitimas ou bem-sucedidas.

Por isomorfismo normativo se entende como interpretacdo de um problema e posterior
acdo, por meio de formas comuns. Este mecanismo ¢ percebido na profissionalizagdo ou na
influéncia do profissionalismo, onde a educagao formal e a constitui¢ao de redes profissionais
difundem novos modelos. Para DiMaggio e Powell (2005) a medida que gerentes ou
funcionarios principais de uma organizacdo forem escolhidos a partir da mesma selecdo de
atributos desejaveis, eles tendem a ter uma visdo semelhante sobre as situacdes, € essa
interpretacdo tende a ser normativamente sancionada e legitimada, padronizando os
procedimentos.

Os mesmos autores reforgam que os trés tipos isomorficos podem existir
concomitantemente, apesar de representarem origens diferentes. Ainda, os isomorfismos
coercitivo, mimético e normativo se relacionam tanto com a estabilidade das organizacdes
quanto com as mudancas que surgem, € que as interpretagdes dos agentes € que determinam os

resultados alcangados.

2.2 AVALIACAO INSTITUCIONAL

Avaliar envolve processos de reflexdo, compreensao e atribui¢do de significado de tal

maneira que se possam conectar as partes de uma realidade (DIAS SOBRINHO, 2008). Para
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DalBen e Vianna (2008), a avaliacao ¢ uma atividade que compara o planejado e o realizado,
ou seja, existe um padrao como referéncia, fornecendo informagdes para a gestdo. Dahler-

Larsen (2011, p. 1) afirma:

Vivemos na era da avaliagdo. Nos Ultimos anos, testemunhamos uma explosdo de
avaliacdo. Hoje, mal se consegue entrar em um hospital, candidatar-se a um trabalho,
ou pedir informagédo na prefeitura sem ter que avaliar ou ser avaliado. Muitos paises
estabeleceram centros com equipes em tempo integral que ndo fazem mais nada do
que avaliar, e estes centros devem ser eles mesmos avaliados.

Para o autor, o processo de avaliacdo se assemelha a atividade de inspec¢do, auditoria,
de modo a garantir a qualidade do procedimento que esta sendo avaliado. Ainda, afirma que a
avaliag¢do faz parte da nossa cultura e ajuda a estruturar a argumentacdo, uma vez que avaliar
remete ao mérito, merecimento e dificilmente pode ser questionada, visto da sua comparagao
com um padrao pré-estabelecido. Becker (2010) ressalta que a avaliagdao ndo deve ser encarada
como um fim, e sim como um meio de corrigir erros ¢ buscar a exceléncia.

Nesse sentido, se insere a Avaliacdo Institucional, pautada no aprimoramento da
qualidade da instituicdo e serve como incentivo para a tomada de decisdes a fim de que a
instituicdo se desenvolva (VIANNA, 2009). Para Meneghel, Mello ¢ Brisolla (2002) as
avaliagdes institucionais fazem com que a qualidade seja pauta central de discussdes no ambito
organizacional, além de serem utilizadas para verificarem as qualidades, inclusive académicas
e cientificas dentro de sistemas educacionais. Tais avaliagdes permitem um melhor
planejamento e definicdo de politicas da instituicdo, podendo contribuir para que praticas
curriculares, académicas ou administrativas sejam repensadas.

Segundo o Instituto de Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), a
Avaliagao Institucional esta relacionada a melhoria da qualidade das institui¢des de ensino, a
expansao das mesmas, ao aumento da eficécia institucional e a elucidacdo das responsabilidades
sociais das institui¢cdes de ensino superior (INEP, 2015). Ainda, se divide em duas modalidades:
avaliacdo interna e avalia¢ao externa.

A avaliagdo interna remete a uma auto avaliagdo, que procura um diagndstico e indica
iniciativas para o aprimoramento de cada institui¢do, respeitando as particularidades de cada
uma (MACCARI; AUGUSTO, 2014). Ja a avaliagdo externa ¢ pautada em padrdes de qualidade
expressos em instrumentos e relatérios de avaliagdao, de modo que seja padronizada, baseada
no controle e regulagdo, além de possuir ligagdo direta com o senso de transparéncia e prestacao
de contas para a sociedade sobre os resultados gerados pelas instituicdes de ensino (DIAS

SOBRINHO, 2008; BECKER, 2010).
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2.2.1 Avaliacio pela CAPES

A avaliagdo dos programas de pds-graduagdo brasileiros teve inicio nos anos de 1970,
por iniciativa da CAPES, sendo considerado o sistema de avaliacdo de educagao mais antigo
do Brasil (BERTOLIN, 2004).As avaliagdes passaram a ser realizadas oficialmente em 1976,
anualmente, e, a partir de 1984, passaram a ser de dois em dois anos até¢ 1998, quando se
tornaram trienais; atualmente sdo por quadriénio (VOGEL, 2015).

Como objetivos da avaliacdo, a CAPES destaca a qualidade dos cursos de pos-
graduacao (o que determina a distribuicao de recursos aos PPGs) e a identifica¢do de assimetrias
regionais para que sejam orientadas acdes de expansdo dos programas de pos-
graduacao(CAPES, 2018a). Segundo a CAPES, as atividades de sua responsabilidade sio:

a) avaliar os programas de pés-graduacdo stricto sensu;

b) disponibilizar acesso e divulgacdo da produgdo cientifica;

c) fomentar investimentos na formacao de recursos de alto nivel no pais e exterior;

d) promover a cooperagdo cientifica internacional,

e) induzir a formagao inicial e continuada dos professores (CAPES, 2018a).

Quanto ao sistema de avaliagdo, sdo duas as atividades principais: avaliar os PPGs que
estdo em funcionamento e avaliar propostas de novos programas (MACCARI; AUGUSTO,
2014). Em sua ultima avaliacdo quadrienal, a CAPES avaliou 49 4reas (ANEXO A), sendo a
Ciéncia Contébil avaliada dentro da 4rea de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo.

Tais avaliagdes sao realizadas por Comissdes designadas pela CAPES, que registram os
resultados de cada Programa em Fichas de Avaliagdo, e a partir delas, de um relatorio de
Avaliagdo e dos Documentos da Area, ¢ atribuida uma nota ao PPG, que se situa de 1 a 7
(CAPES, 2018b). A CAPES (2018a) esclarece que: (a) programas com notas 1 e 2 sdo
descredenciados;(b) programas nota 3 tem desempenho considerado regular; (¢) enquanto os
PPGs notas 4 sdo considerados bons;(d) os que tem nota 5, muito bons, sendo nota maxima
para os programas que possuem somente mestrado e;(e) as notas 6 e 7 equivalem a padrdes
internacionais.

Sao cinco quesitos analisados nas Fichas de Avaliacao para atribui¢ao de notas aos PPGs:
(1) proposta do programa; (2) corpo docente; (3) corpo discente, teses e dissertagdes; (4)

producdo intelectual; e (5) insercdo social (CAPES, 2017d). Os quesitos de avaliagdo e seus



25

respectivos pesos para a Area de Administracao Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e

Turismo, referentes a avaliagdo do quadriénio 2013-2016, sao apresentados no Quadro 2.

Quadro 1 - Parametros do sistema de avaliagdo da CAPES para a area de Administragdo, Ciéncias Contébeis e

Turismo

QUESITO

PESO

ITENS DO QUESITO

1)

PROPOSTA DO
PROGRAMA
(qualitativa)

50%

1.1 Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacdo das areas de
concentracdo, linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta
curricular.

30%

1.2 Planejamento do programa.

20%

1.3 Infraestrutura para ensino, pesquisa e, se for o caso, extensao.

2)

CORPO
DOCENTE (20%)

15%

2.1. Perfil do corpo docente: Os Docentes Permanentes (DP)
precisam ser capazes de sustentar adequadamente as linhas de
pesquisa, as disciplinas e as orientagdes.

30%

2.2. Adequacdo ¢ dedicag@o dos docentes permanentes em relago as
atividades de pesquisa e de formagdo do programa.

30%

2.3. Distribui¢@o das atividades de pesquisa ¢ de formagéo entre os
docentes do programa.

10%

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de
pesquisa na graduag@o. Espera-se que todos os DP tenham realizado
atividades de ensino ou de pesquisa na graduacdo ou relacionadas a
iniciag¢do cientifica.

15%

2.5. Participacdo do docente em eventos alinhados com a sua area de
atuacdo. Serd contabilizada a publicacdo ou palestras dos DP em
eventos cientificos de abrangéncia nacional ou internacional.

3)

CORPO
DISCENTE (35%)

10%

3.1. Quantidade de teses e dissertagdes defendidas no periodo de
avaliacdo, em relacdo ao corpo DP e a dimensdo do corpo discente.

20%

3.2 Distribuicdo das orientagdes das teses ¢ dissertagdes defendidas
no periodo de avaliagdo em relacdo aos docentes do programa.

50%

3.3 Qualidade das dissertagdes; Dissertacdes e da produgdo de
discentes autores da po6s-graduacdo e da graduacdo (no caso de IES
com curso de graduagdo na area) na produgéo cientifica do programa,
aferida por publicagdes e outros indicadores pertinentes a area.

10%

3.4. Eficiéncia do Programa na formagdo de mestres e doutores
bolsistas: tempo de formacgdo de mestres e percentual de bolsistas
titulados.

10%

3.5. Apresentagdo pelos discentes e egressos em eventos alinhados a
Proposta do Programa.

4

PRODUCAO
INTELECTUAL
(35%)

50%

4.1. Publicacdes qualificadas do Programa por docente permanente.

35%

4.2. Distribuigdo de publicac¢des qualificadas em relagdo ao corpo
docente permanente do Programa.

15%

4.3 Produgdo Técnica, patentes e outras produgdes consideradas
relevantes.

3)

INSERCAO
SOCIAL (10%)

50%

5.1. Insergdo e impacto regional e (ou) nacional do programa. a)
educacional — inser¢do dos egressos do PPG em IES publicas ou
privadas. b) social — formag¢ao de recursos humanos qualificados que
possam contribuir para o aprimoramento da gestdo publica. c)
Cultural; d) tecnoldgico/econdmico.

30%

5.2. Integracdo e cooperagdo com outros programas e centros de
pesquisa e desenvolvimento profissional relacionados a area de
conhecimento do programa, com vistas ao desenvolvimento da
pesquisa.

20%

5.3. Integracdo e cooperacdo com organizagdes e/ou instituicdes
setoriais relacionados a area de conhecimento do Programa, com
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QUESITO PESO ITENS DO QUESITO
vistas ao desenvolvimento de novas solugdes, praticas, produtos ou
servigos nos ambientes profissional e/ou académico.

Fonte:CAPES (2017b).

Este estudo tem por foco principal o quarto quesito (producao intelectual), exposto no
Quadro 2,que costuma ser visto com um dos principais itens da avalia¢ao realizada pela CAPES
(VOGEL, 2015). Para avaliagdo da producao cientifica, a CAPES desenvolveu um sistema

proprio, denominado Sistema Qualis.

2.2.2 Sistema Qualis

Dentro do ambito de avaliagdo dos programas de pds-graduagado brasileiros, a CAPES
também tem a fung¢do de disponibilizar a produgdo cientifica a nivel nacional (MORAES, 2009).
Segundo a CAPES (2017a), a fundagdo, desde 2009, nao realiza qualificacdo de eventos, apenas
de periddicos e livros, a qual ¢ realizada através do Sistema Qualis Periédicos. Também em
2015 foram realizadas alteragdes nos critérios do Qualis, retroagindo aos anos de 2013 e 2014,
para a entdo avaliacdo do quadriénio 2013-2016 (CAPES, 2016a).

Garantindo a qualidade dos programas de pods-graduagdo por meio de sua produgao
intelectual, o sistema Qualis-Periddicos, criado em 1998, ¢ “[...] usado para classificar a
produgao cientifica dos programas de pds-graduacao no que se refere aos artigos publicados em
periddicos cientificos.”(CAPES, 2016b). Dessa maneira, a classificacdo se da a partir de
estratos indicativos de qualidade, assim sendo: Al,0 mais elevado; A2; B1; B2; B3; B4; B5; C
- com peso zero.O mesmo periddico pode ser classificado em duas ou mais areas distintas,
podendo receber diferentes avaliagdes, o que ndo indica inconsisténcia, e sim valores diferentes
que sdo atribuidos a cada area.Salienta-se que a partir da mudanga de critérios do Qualis, em
especial a alteracao de 2015, muitos periodicos tiveram alteracdes em sua avaliacdo. O Quadro

3 apresenta uma comparagao entre o Qualis das duas ultimas avaliagdes da CAPES.

Quadro 2 - Comparacgao entre os critérios do Qualis

Estrato Critérios para classificaciio dos Critérios para classificacdo dos periodicos
periodicos Qualis 2010-2012 Qualis 2013-2016
£ ISSN; ter no minimo 2 edi¢des/ano; JCR 1,4
Indice H da Base Scopus (H-Scopus) | 670, _Scopus 24 (75%). Periédicos nos limites
20 ou; Fator de Impacto no . [ ,

Al o acima, mas ndo listados como da area, segundo as
JournalofCitationReport (JCR) 1,0, 0 ,
. , L. bases de calculo de Fator de Impacto (FI), foram
que for mais favoravel ao periodico. .
classificados no estrato A2.




Estrato Critérios para classificaciio dos Critérios para classificacdo dos periodicos
periodicos Qualis 2010-2012 Qualis 2013-2016
ISSN; ter no minimo 2 edi¢des/ano; 1,4 =JCR 0,7
4 H-Scopus=20 ou; 0.2 JCR=1,0,0 | 3378 24 =H-Scopus 9 (50%). Periédicos nos
A2 . , g limites acima, mas nao listados como da area,
que for mais favoravel ao periddico. p
segundo as bases de célculo de FI, foram
classificados no estrato B1.
Atender aos critérios do estrato B2 e:
Ter mais de 5 anos; 0 H-Scopus 4 ou 0 | ISSN; ter no minimo 2 edi¢gdes/ano; SciELO com
=JCR =0,2, o que for mais favoravel |FI 0,01 e ser da area pelo critério da base, ou 0,7 =
Bl ao periodico, ou; estar na SciIELO ou | JCR 0,9 = H-Scopus 0. Peridédicos nos limites
Redalyc ou; ser periodico de uma das | acima, mas ndo listados como da area, segundo
seguintes Editoras: Sage; Elsevier; abase de calculo de Fator de Impacto, foram
Emerald; Springer; Inderscience; classificados no estrato B2.
Pergamo; Wiley; e Routledge.
Atender aos critérios do estrato B3 e:
Informar sobre os tramites de
aprovagao, apresent.ar & legsmes . ISSN; ter no minimo 2 edigdes/ano; estar no
bibliografica da revista em cada artigo; . . .
ter conselho diversificado: editor chofe Redalyc ou ser editado por Edltoras descritas no
B2 [ . - documento da area; ou FI-SciELO 0,01 ou FI-
ndo ¢ autor; informagdo sobre processo . . s
. . . - SciELO 0,01, mas de outra area pelo critério da
de avaliagdo; ter mais de trés anos; ter base
pelo menos 1 Indexador (SCOPUS, ’
EBSCO, DOAJ, GALE, CLASE,
HAPI, ICAP, IBSYS).
Atender aos critérios do estrato B4 e:
ter missdo/foco; informar o nome e
afiliacdo do editor; informar nome e
afiliagdo dos membros do comité ISSN; ter no minimo 2 edi¢des/ano; indice de
B3 editorial; divulgar anualmente a atraso no maximo igual a 0,5; 3 ou mais anos de
nominata dos revisores; publicar existéncia; e ter no minimo um dos indexadores
minimo de dois niumeros por ano; definidos no documento de area.
informar dados completos dos artigos;
e constar endere¢o de pelo menos um
dos autores.
Atender aos critérios do estrato B5 e: ISSN; ter no minimo 2 edi¢des/ano; indice de
B4 Ter revisdo por pares; edi¢oes atraso maximo igual a 0,5; 2 ou mais anos de
atualizadas; e normas de submissao. existéncia.
BS Ter ISSN ¢ ter periodicidade definida, ISSN; ter no minimo 2 edi¢des/ano € no maximo
um ano de atraso.
C Periddicos ndo atendem aos critérios Niio sio classificados.
para ser BS.

Fonte: CAPES (2016a).
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Percebe-se, no Quadro 3, que houve um aumento da exigéncia com relagdo a cada

estrato do Qualis, apds a alteracdo de 2015. Dentre os critérios das bases indexadoras dos

periodicos, destaca-se a Journal Citation Report (JCR), a Scopus e a SciELO. O JCR,

considerado como o instrumento mais utilizado na literatura cientifica, disponibiliza o indicador

Fator de Impacto (FI) que mede a importancia aferida pelas citagdes aos artigos em anos

anteriores (FINARDI, 2013). A Scopus, difundida mais recentemente, utiliza o indice H para

avaliar seus periodicos e ja possui grande abrangéncia, enquanto a biblioteca SciELO surgiu
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com o intuito de divulgagdo da ciéncia produzida no Brasil, e ja conta com a incorporagao de
seus indices nos critérios do Qualis (PACKER, 2011).

Neste sentido, para realizar o calculo da pontuagdo que corresponde as publicacdes, a
CAPES considera as seguintes equivaléncias para periodicos: A1 = 100, A2 = 80, B1 = 60, B2
=50,B3 =30,B4=20¢ B5 =10 (CAPES, 2017d). Ressalta-se que a publicacdo em livros ou
capitulos de livros também faz parte da contagem, assim sendo L4 = 100, L3 =75,L.2=50¢
L1 = 25. Capitulos valem um terco do total dos pontos do livro. O célculo ¢ realizado
observando-se os itens 4.1 e 4.2 do Quadro 2.

O primeiro deles, correspondente a 50% do quesito producdo intelectual, ¢ representado
na Figura 1. J4 o item 4.2, que corresponde a 35% do indice, ¢ calculado através da propor¢ao
dos docentes permanentes do PPG que alcangaram a mediana da producao qualificada da area

(Indicador 2 da Figura 1).

Figura 1 - Calculo do indicador do indice de producio cientifica

/ INDICADOR 1 \ / INDICADOR 2 \

A pontuacdo média se di somando-se a Serdo consideradas as trés melhores
pontuacdo correspondente a producdo total producdes de cada docente permanente no
do nucleo de docentes permanentes (DP) por quadriénio. A partir destes itens, ¢ calculada
PPG, dividida pelo nimero de DP em uma segunda média por PPG. S6 pode ser
atuagdo. Este indicador ¢ calculado considerado um artigo Al, por exemplo,
anualmente para, posteriormente, calcular- para dois DP, mesmo que mais de dois
se a média para o periodo. Para multiplos sejam autores.

autores,  considera-se  apenas  uma

publicagdo. O limite maximo sera 200

Q)ntos. Serdo consideradas apenas duzy \ /

— _/
V

[ E calculada a média dos dois }

indicadores.

Fonte: elaborada a partir de CAPES (2017b).

Diante dos usos inadequados e interpretacdes erroneas com relagdo a esse Sistema, €
necessario esclarecer também o que ndo ¢ o Qualis Periddicos. Barata (2016, p. 17) enfatiza
que o Qualis ndo ¢ uma base de indexacdo de periddicos e sé existe como ferramenta de
avaliacdo dos programas de pos-graduacao.

Estar ou ndo na lista do Qualis significa tdo somente que algum dos alunos ou
professores dos programas credenciados publicaram artigos naqueles periodicos. Do

mesmo modo, o Qualis Periddicos ndo ¢ uma base bibliométrica e ndo permite o
calculo de nenhuma medida de impacto dos periddicos nele incluidos. Sendo assim, o
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Qualis Periddicos ndo deve ser considerado como uma fonte adequada de
classificagdo da qualidade dos periodicos cientificos para outros fins que ndo a
avaliacdo dos programas de pds-graduagao.

Destaca-se, dessa maneira, que o fato de um periddico estar ou nao classificado na base
do Sistema Qualis indica, apenas, que os docentes e/ou discentes dos programas de poOs-
graduacao realizaram publica¢des naquele periddico. A qualidade do periddico dependera do
atendimento aos critérios estabelecidos em cada estrato do Qualis, estando sujeitos a revisao
permanente (BARATA, 2016).

Crespi et al. (2017), verificaram em sua pesquisa que a ultima alteracao dos critérios do
Sistema Qualis resultou em uma grande quebra da pontuacao cientifica dos pesquisadores, em
especial dos PPGs de administracdo. Nessa linha, desde a classificacdo dos periddicos por
estratos, tem se observado o registro de inimeros novos periddicos em Contabilidade nacionais,
fomentados pelos programas de pos-graduacao criados e pelo sistema de avaliacdo da CAPES
(SILVA et al., 2012). A partir dessa evidéncia, tem-se observado o fendmeno das redes sociais
de colaboragdo cientifica, que, segundo Silva et al. (2012), esta colabora¢do entre os
pesquisadores permite uma vasta troca de conhecimento, ideias e recursos, o que beneficia a

cientificidade como um todo.

2.3 REDES SOCIAIS DE COLABORACAO

Para Wasserman e Faust (1994) a andlise de redes sociais surgiu com uma alternativa
para entender as relacdes entre atores que fazem parte de um mesmo grupo e podem indicar um
padrdo de cooperagdo e troca entre os individuos e organizagdes. As redes estdo presentes na
maioria das situagcdes e possuem um grande potencial de poder explicativo de contextos
organizacionais (BATISTA et al., 2018).

Silva et al. (2006) elucida que as redes sociais sdo compostas por “nds” que podem ou
ndo se conectar dentro de um determinado sistema, indicando tendéncias de comportamento
entre os atores. A analise das redes permite estudar comportamentos dentro de uma realidade,
assim como ligacdes e preferéncias. Batista et al. (2018) argumentam que na era da informagao,

¢ de extrema relevancia a andlise dos nos interconectados por redes sociais.

Redes sdo estruturas abertas capazes de expandir de forma ilimitada, integrando novos
nés desde que consigam comunicar-se dentro da rede, ou seja, desde que
compartilhem os mesmos codigos de comunicagao (por exemplo, valores ou objetivos
de desempenho). Uma estrutura social com base em redes ¢ um sistema aberto
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altamente dindmico, suscetivel de inovagdo, sem ameacgas ao seu equilibrio.
(CASTELLS, 1999, p. 498).

As redes sdo compostas, segundo Wasserman e Faust (1994), por: atores, nds, lagos
relacionais (ligagdes), diade, triade, grupo, centralidade e lacunas estruturais. Os autores
esclarecem que os atores sdo as entidades sociais que possuem ligagcdes e sdo representados
pelos nés que colaboram para a formagao da rede. Ja os lagos relacionais representam as
ligacdes entre os atores, € podem ser fortes ou fracos, sendo que um lago forte indica uma rede
densa e uma ligagdo fraca representa baixa densidade. As diades se caracterizam por ligagdes
entre apenas dois atores, enquanto as triades se apresentam em lagos entre trés ou mais atores.
Grupos se caracterizam por ser um conjunto finito de atores, e a centralidade representa os
principais atores de uma rede. Por fim, as lacunas estruturais representam auséncia de ligagdes
e conexao, indicando auséncia de compartilhamento de informagdes.

No contexto de redes sociais, destacam-se as medidas de: densidade da rede, que
analisa a intensidade da cooperacdo dentro da rede analisada; a centralidade de grau (degree)
que considera o numero de lagos que determinado ator tem com outros atores; ¢ a centralidade
de intermediacao (betweeness), que indica os atores mais relevantes que intermediam relagoes.

Através da composigdo das redes sociais, ¢ possivel aplicar andlises em diversas areas
de estudo, inclusive entre pesquisadores. Para Silva et al. (2006) as redes de coautoria sdo as
que se destacam entre os docentes e/ou pesquisadores, nas quais hd um compartilhamento de
autoria de um artigo cientifico.

Segundo Ferreira e Serra (2015) as publicagdes em coautoria sao uma alternativa viavel
as pressoes institucionais sofridas pelos docentes pesquisadores, além de possibilitarem um
aumento na produtividade dos mesmos. Como intuito de aumentar a producao de artigos, bem
como sua qualidade (visto da crescente exigéncia dos padrdes e fatores de impacto), surge como
alternativa de produ¢do em conjunto, para que haja um aproveitamento que contemple mais de
um autor (WELSH; BREMSER, 2005).

2.4 ESTUDOS RELACIONADOS A AVALIACAO INSTITUCIONAL DA POS-
GRADUACAO, PRODUCAO CIENTIFICA CONTABIL E REDES SOCIAIS

A caracteristica de ascensdo da area contabil ¢ que motiva estudos direcionados a
evolucdo quantitativa e qualitativa da pesquisa em Ciéncia Contabil (CUNHA; DAL MAGRO;

DIAS, 2012). Como consequéncia do surgimento de novos cursos de mestrado e doutorado, ¢
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esperada uma ampliagdo significativa no nimero de publicac¢des cientificas, que vem a ser o
objetivo dos programas, juntamente com a formag¢ao do corpo docente (SILVA et al., 2012).

Assim sendo, Soares et al. (2018), através da analise de clusters, simularam o
agrupamento por semelhancas entre os programas de poOs-graduacdo em contabilidade
brasileiros com relagdo as suas produgdes bibliograficas no triénio 2010-2012. Os principais
resultados indicaram uma associagdo recorrente entre os programas da UFPR e Unisinos, bem
como entre FURB e UFSC, concluindo, segundo os autores, que existem caracteristicas comuns
entre os programas da regido Sul do Brasil. Ainda, a USP se destacou por se isolar dos demais
programas.

Andrikopoulos e Kostaris (2017) analisaram as redes sociais explorando as rela¢des de
coautoria em periddicos de contabilidade e descobriram propriedades que chamaram de
“pequeno mundo”. Os resultados indicaram que dentro de um pequeno mundo de académicos
a disseminagdo de ideias pode ser rapida, porém, uma rede intimamente conectada pode ser
menos aberta a concepgoes heterodoxas.

Ferreira e Serra (2015) procuraram analisar os beneficios e dificuldades nas coautorias
através do questionamento a pesquisadores internacionais, com alto nimero de pesquisas de
impacto. Como principais resultados, encontraram que:

a) os pesquisadores avaliam as coautorias positivamente;

b) muitas coautorias emergem das relagdes entre orientacdes e afinidades pessoais;

c) a coautoria ¢ vista como uma contribui¢do;

d) a pressdo e a crescente dificuldade para publicar fomenta as coautorias.

Com o objetivo de avaliar o desempenho dos programas brasileiros de pds-graduacdo
em contabilidade na tangente da pesquisa cientifica, Silva, Kreuzberg e Rodrigues Junior (2014)
através do método PROMETHEE', estabeleceram rankings com relagdo aos PPGs. Os autores
constataram que os programas da FURB e UFSC possuem como principal caracteristica a
aten¢do voltada para a producdo cientifica, enquanto o programa da USP se mostrou mais
diversificado com relagdo a pesquisa em func¢dao do nimero de professores e numero de teses
defendidas.

Com a finalidade de investigar fatores de impacto na produtividade académica de
contabilidade, Wills, Ridley e Mitev (2013) estabeleceram em seu estudo uma andlise com
relagdo a carga de trabalho de ensino e pesquisa, em um contexto internacional. O estudo foi

realizado da selecdo de artigos académicos que abordavam a tematica de produtividade da

' Método multicritério de apoio a tomada de decisdo.
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academia da Contabilidade. Em seus resultados, descobriram que grupos hierarquicos que
operam no governo, na instituicao e nos niveis individuais influenciam diretamente a produgao
cientifica em Contabilidade.

Objetivando mapear as redes de colaboragdo cientifica em periddicos dos PPGs de
contabilidade brasileiros, também no triénio 2007-2009, Silva et al. (2012) constataram que os
programas da FURB e USP possuem maior média de atores ¢ que hd uma tendéncia evolutiva
dos programas FUCAPE, FURB, PUC SP, UFBA, UFPE, UFRJ, UFSC e UNISINOS. Ainda,
concluiram que os PPGS, de maneira geral, tém contribuido para a evolucdo das pesquisas
cientificas na area contabil e, também, que as parcerias de coautorias t€ém contribuicdo nesse
desenvolvimento.

No estudo de Ullrich, Oliveira e Scheffer (2012) o objetivo foi analisar a formagao e
estrutura das redes sociais de coautoria da area de gestdo de pessoas no Brasil, no periodo de
2007-2009. Os resultados apresentaram baixa densidade de coautorias tanto entre autores
quanto entre institui¢des. Ainda, percebeu-se que ha um maior nimero de parcerias entre
institui¢des, o que pode indicar internamente nos PPGs analisados ndo h4 uma estruturacdo de
relagdes de coautoria na area.

Souza e Borba (2011) analisaram a inser¢do internacional das producdes cientificas de
ciéncias contabeis desenvolvidas no Brasil. Através da pesquisa com relagdo a producao dos
docentes pesquisadores até o ano de 2009, concluiram que estes publicaram 308 artigos em
periodicos internacionais € 3.561 artigos em periddicos nacionais, evidenciando a preferéncia
por revistas brasileiras.

Nascimento e¢ Beuren (2011) procuraram identificar as redes sociais na producdo
cientifica definitiva dos programas de pds-graduagdo em ciéncias contdbeis brasileiros no
trienio 2007-2009. Os resultados apresentaram uma evolugdo da producao cientifica, além da
rede se apresentar de forma dispersa entre os estratos do Qualis. Ainda, a centralidade da rede
foi ocupada pelo PPG da USP e, de maneira geral, os programas apresentaram ligagdes fracas,
esparsas e pouco densas.

Por fim, de maneira andloga, Mello, Crubelatte e Rossoni (2010) analisaram a rede de
coautorias formada por professores dos programas de pos-graduacdo em Administracdo, de
modo a verificar as mudangas na rede a partir da Teoria Institucional. Os autores verificaram
que os programas que interagem entre si, por meio de coautorias, tendem a desenvolver padrdes
cognitivos semelhantes, o que remete a um comportamento similar diante de uma alteragao de

normas.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para Markoni e Lakatos (2003) o método pelo qual se desenvolve um estudo ¢ uma
maneira sistematica que auxilia o cientista a tragar seu caminho e tomar decisdes. A partir dessa
secdo estdo evidenciados os procedimentos metodologicos utilizados para realizacdo da

presente dissertagdo, com o intuito de cumprir os objetivos propostos.

3.1 CLASSIFICACAO DA PESQUISA

Visto da relacdo em quantidade das alteragdes de Qualis, do comportamento em
numeros de mobilidade dos estratos dos periddicos e da identificagdo das revistas que mais
receberam publicacdes por PPGs, o estudo ¢é classificado como quantitativo. Segundo
Richardson (1999), a pesquisa quantitativa possui a caracteristica de emprego de quantificacao,
tanto da coleta de informagdes, quanto no tratamento destas informagdes, seja por métodos
estatisticos simples ou complexos.

Quanto aos objetivos, a pesquisa se classifica como descritiva. Gil (1999) elucida que
as pesquisas descritivas tém a finalidade de descrever caracteristicas de determinada populagao
ou fenomeno, estabelecendo a relagdao entre as variaveis. Dessa maneira, foram descritas as
caracteristicas das publicacdes cientificas em periddicos dos docentes permanentes dos
programas de pos-graduacdo em Contabilidade.

O procedimento técnico utilizado classifica-se como documental. Para Raupp e Beuren
(2014, p. 89) “[...] a pesquisa documental baseia-se em materiais que ainda ndo receberam um
tratamento analitico ou que podem ser reelaborados de acordo com os objetivos da pesquisa.”
Assim, a pesquisa foi realizada através de fontes secundarias, a partir de documentos de area
fornecidos publicamente pela CAPES, bem como a avaliagdo dos periddicos pela Plataforma
Sucupira (ferramenta que processa a coleta de informacgdes, analises e avaliagdes e serve de
referéncia para o Sistema Nacional de Pos-Graduagao), curriculos lattes dos docentes, além das
caracteristicas que pudessem explicar determinados comportamentos, disponiveis em seu meio

eletronico no site dos PPGs e através do sitio da CAPES.
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3.2 DESENHO DA PESQUISA

Para Hoppen, Lapointe e Moreau (1996) o desenho de pesquisa permite visualizar, de
maneira didatica, a sequéncia légica percorrida pelo pesquisador com a finalidade de atingir o
objetivo proposto no estudo. Portanto, no desenho ¢ demonstrado o passo a passo do curso da
pesquisa, considerando a exploracdo da literatura pertinente, o objetivo geral, a maneira como
os dados foram coletados e analisados.

Dessa maneira, a Figura 2 ilustra o desenho de pesquisa da presente dissertagdo, sendo
que, inicialmente, através da revisdo da literatura, foi elaborado um objetivo do estudo. Em
seguida, ¢ demonstrado o tipo de estudo realizado, bem como os procedimentos de coleta e

analise dos dados, para atenderem ao objetivo proposto.

Figura 2 - Desenho da pesquisa

REFERENCIAS DA CLASSIFICACAO mp COLETAE ANALISE mp  RESULTADOS
PESQUISA DA PESQUISA DOS DADOS
REVISAD DA LITERATURA TIPOLOGIA COLETA DOCUMENTAL Caracteristicas da
producio cientifica
sTeoria Institucional P " docente em
eAvaliagio nsctuconal ~Quantiatia pmeg peridicos dos PPGs
*Capes HEEmii *Curriculo lattes do e Eontabal idies
*Redes Saciais FETEITERE, docentes e

=Enderego eletrdnico dos

principais periddicos ‘
‘ ‘ =Plataforma Sucupira

OBJETIVO DA AMOSTRA ‘
PESQUISA =Pontuagdo docente
. doc por PPG
TR 2 TR e Producio cientifica sMobilidade de
cientffica em em periddicos de stratos d
periodicos dos P sEstatistica UL B
292 docentes iadi
- descriti periadicos
d permanentes de 21 (=i S
permanentes dos PPGs de sCorrelagio de Periddicos com
FrigkdR Contabilidade Spearman maior frequéncia
E“m_'lm_'l'dﬁeuu scricto sensu *Software Ucinet =Redes sociais de
LHIEIEE . brasileiros fEmes colaboracio
2016). colaboragio)

Fonte: elaborada pela autora (2019).

A partir da sequéncia demonstrada através da Figura 2 que se procedeu a estruturagao
do presente estudo. A seguir sdo apresentados, respectivamente, a amostra utilizada na pesquisa,

os procedimentos de coleta de dados e sua posterior analise.
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3.3 POPULACAO E AMOSTRA

Esse estudo tem como amostra a producdo cientifica em periddicos dos docentes
permanentes dos programas de p6s-graduacao brasileiros stricto sensu em Contabilidade, tanto
académicos quanto profissionais. Os programas da modalidade lato sensu ndo foram
considerados em fun¢ao do seu perfil diferenciado (BERND; ANZILAGO; BEUREN, 2017).
O pré-requisito para ser considerado na pesquisa ¢ de que o PPG nio tenha surgido no periodo
avaliado (2013-2016), pois, para efeitos de comparacdo, foi considerada a totalidade de
producao no quadriénio.

Ainda, para considerar os programas, foi estabelecido o requisito de que em seu nome
constasse, a0 menos, uma das seguintes expressoes: “Contabilidade”; “Ciéncias Contabeis”
e/ou “Controladoria”. O Quadro 4 apresenta esses programas, bem como se possuem mestrado
ou mestrado e doutorado, suas respectivas notas na ultima avaliacdo quadrienal da CAPES e,

ainda, o nimero de docentes permanentes que fez parte do programa naquele quadriénio.

Quadro 3 - Relagdo dos programas com curso de mestrado e doutorado em Contabilidade
(quadriénio 2013-2016)

Quantidad
e de
IES Principal IES Sigla Nome PPG Modalidade Nota docentes
permanent
es
Fundacdo Instituto Capixaba de Pes Administragio Mestrado/
¢ ~ap 9 | FUCAPE | e Ciéncias 4 17
em Cont. Econ. e Financgas e Doutorado
Contabeis
Fundagio Instituto Caplxaba de Pesq. FUCAPE Clen’ma.s Mestrado™ 5 71
em Cont. Econ. e Finangas Contabeis
. . . Ciéncias Mestrado/
Universidade Regional de Blumenau FURB ContAbeis Doutorado 5 23
o . . Lo Ciéncias
P(~)nt1ﬁ01a Universidade Catolica de PUC/SP Contabeis e Mestrado 3 13
Sao Paulo ..
Atuariais
Umv.er51dade do Estado do Rio de UERJ Clen’ma.s Mestrado 3 13
Janeiro Contabeis
Universidade Federal da Bahia UFBA Contabilidade Mestrado 3 8
Administragao
Universidade Federal do Ceara UFC e Mestrado/Dou 4 20
. torado
Controladoria
Administragao
Universidade Federal do Ceara UFC e Mestrado* 4 24
Controladoria
Universidade Federal do Espirito Santo UFES Clen’c 1as Mestrado 4 16
Contabeis
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Quantidad
e de
IES Principal IES Sigla Nome PPG Modalidade Nota docentes
permanent
es
Controladoria Mestrado/
Universidade Federal de Minas Gerais UFMG e 4 18
. Doutorado
Contabilidade
Universidade Federal de Pernanbuco UFPE C1enf: 1as Mestrado/ 4 18
Contébeis Doutorado
Universidade Federal do Parana UFPR Contabilidade Mestrado/ 5 15
Doutorado
Universidade Federal do Rio de Janeiro UFRJ Clen’c 1as Mestrado/ 5 23
Contabeis Doutorado
Universidade Federal de Santa Catarina UFSC Contabilidade Mestrado/ 5 19
Doutorado
Universidade Federal de Uberlandia UFU Clen,c 1as Mestrado/ 4 15
Contabeis Doutorado
Contabilidade Mestrado/
Universidade de Brasilia UNB UNB - UFPB - 5 24
Doutorado
UFRN
Centro Universitario Fecap UNIFECAP Clen,c 143 Mestrado 4 10
Contébeis
Universidade do Vale do Rio dos Sinos | UNISINOS Clenf: 1as Mestrado/ 5 19
Contébeis Doutorado
Universidade Presbiteriana Mackenzie UPM Clenf: 1as Mestrado* 4 16
Contébeis
Controladoria
Universidade de Sdo Paulo USP e g:j:;?:gé 6 22
Contabilidade
Universidade de Sdo Paulo/Ribeirdo Controladoria Mestrado/
USP/RP e 5 21
Preto .. Doutorado
Contabilidade

Fonte: elaborado a partir da avaliagdo quadrienal CAPES (2017c¢).

Nota: *Mestrado profissional.

Conforme exposto no Quadro 4, na ultima avaliagdo quadrienal da CAPES, a amostra

conta com 21 programas avaliados nos quatro anos, sendo 9 com a modalidade mestrado e 12

com as modalidades mestrado e doutorado.O ntimero de docentes permanentes por ano do

quadriénio também ¢é apontado.Em totalidade, tem-se 375 a quantidade de docentes que

compunham os quadros de DP destes PPGs, porém, como alguns professores participam de

mais de um programa e ha mudancas ao longo do quadriénio, excluindo-se a duplicidade de

nomes, chega-se ao total de 291 docentes que tiveram seus curriculos /atfes consultados.

Salienta-se que o nimero de docentes permanentes do quadriénio corresponde a todos

os docentes que fizeram parte em algum momento do quadro, independente de ter sido durante

um ano ou durante os quatro anos. Para tanto, foi verificado em quais anos base o professor
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pesquisador fez parte do PPG, filtrando o nome do docente, conforme demonstrado um exemplo

na Figura 3.

Figura 3 - Selecdo da amostra

Dados do PPG Dai

Clientela

" IES IES . Ano o
Nome Area L . Status .. |Modalida| PPG Ano . . Avaliagdo| Nome do
Ano Base| Cod PPG L Principal | Principal . UF Regido . Nota Nivel Inicio ;
PPG Basica Juridico de Inicio Quadrien| docente

sigla Nome Nivel
al 2017 l

- - K - K - - - - - - - - - - Ky
2013 33002010 CONTROL CIENCIAS USP UNIVERSII ESTADUALSP SUDESTE ACADEMIC 1970 6 MESTRADO/DOUTOR. IBTOHIB?EAVALIACSALEKSAN[
2014 33002010 CONTROL CIENCIAS ' USP UNIVERSII ESTADUALSP SUDESTE ACADEMIC 1970’6 MESTRADO/DOUTOR. 1970/197EAVALIA§.EALEXSAN[

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

A Figura 3 demonstra o filtro utilizado para encontrar o nome do docente Alexsandro,
que pertence ao quadro de DP da USP. Ao filtrar seu nome, a tabela indica, no lado esquerdo,
quais anos Alexsandro teve sua producdo considerada para fins de avaliagdo do PPG da USP.
Assim, ao consultar seu curriculo /attes, foram selecionados apenas os artigos publicados em

periddicos dos anos de 2013 e 2014 para fins de analise.

34 COLETADE DADOS

A coleta dos dados se deu, primeiramente, pela consulta aos documentos de Avaliagado
Quadrienal, disponibilizados pelas CAPES, dos programas de pds-graduagdo em Contabilidade,
realizada no quadriénio 2013-2016. Em seguida, foram compiladas as publicagdes em
periodicos dos referidos docentes permanentes (DP), verificadas através do cadastro em seus
curriculos lattes. Diante desse procedimento, a técnica de pesquisa utilizada para coleta de
dados foi a documentagdo indireta que, segundo Marconi e Lakatos (2003), consiste no
levantamento de dados sem que haja necessidade de se inserir no local onde ocorre o fendmeno
a ser estudado.

Salienta-se que o curriculo lattes € preenchido pelo proprio docente e que a CAPES
exige que os DP de programas de p6s-graduacdo o mantenham sempre atualizado. No entanto,
eventuais informagdes divergentes ou erroneas que possam ter constado nos curriculos, como
duplicidade de publicagdes, por exemplo, foram consideradas limitagdes da pesquisa. O Quadro

5 tem a intencao de representar em ordem cronologica as etapas da coleta de dados.
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Quadro 4 - Etapas da coleta de dados

Etapas Unidade de analise Técnica de coleta Produto esperado
Documentos de avaliagao Relagdo dos docentes
1 quadrienal da CAPES (2013- Documentacio permanentes de cada
2016), area Administracao, § um dos PPGs de
Ciéncias Contabeis e Turismo. contabilidade.
Relacdo dos periddicos
nos quais os DP
Curriculo /attes dos docentes ~ realizaram publicacdes
2 Documentagado n
permanentes. no quadriénio e
frequéncia de
publicagoes.
Relagdo das alteragdes
de Qualis destes
Artigos publicados pelos ~ periddicos, do triénio
3 docentes. Documentacao anterior (2010-2012)
para o ultimo
quadriénio (2013-2016)

Fonte: elaborado a partir dos dados da pesquisa (2019).

Salienta-se que com relagdo aos periodos de coleta, a listagem de docentes obtida na
Etapa 1 ocorreu em maio de 2018 ¢ a coleta proveniente da etapa 2 e 3 aconteceu entre os meses
de agosto e outubro de 2018.Para manter o rigor cientifico da pesquisa, foi elaborado um
protocolo com o roteiro da coleta de documentos, apresentado no APENDICE A, demonstrando

como os dados foram armazenados, para posterior analise.

3.5 ANALISE DE DADOS

Concluida a fase da coleta, foi realizada a andlise e interpretacao dos dados com o intuito
de atender aos objetivos da pesquisa. A analise descritiva realizada, que, segundo Colauto e
Beuren (2014) se utiliza de ferramentas da estatistica para descrever aspectos importantes de
um conjunto, se divide em dois momentos: estatistica descritiva e analise das redes sociais de
colaboracao.

Com relacdo a estatistica descritiva, esta foi gerada no Microsoft Excel, onde,
primeiramente, foi realizado um somatdrio da pontuagao correspondente as publicagdes de cada
PPG, conforme as atribui¢des de peso do Sistema Qualis. Dessa maneira, os somatdrios foram

comparados utilizando os critérios de 2010-2012 e 2013-2016, o que permitiu estabelecer um



39

ranking entre os programas. Salienta-se que para atribui¢ao de pesos foi utilizado o nimero de
ISSN, que permite identificar a revista.

Verificou-se, ainda, quais periddicos receberam publicagdes dos docentes permanentes.
Com esta lista de periddicos, apuraram-se as alteracdes em seus Qualis. Atribuiu-se medidas a
cada Qualis e, através da diferenca, foi averiguado se o periddico tinha permanecido no mesmo

estrato, decaido ou ascendido, conforme apresentado na Figura 4.

Figura 4 - Diferenca das altera¢des de Qualis

Periédicos ISSN Qualis 2012 Medida 2012  Qualis 2016 Medida 2016 Diferenca
ABCustos(SaoLeopoldo,RS) 1980-4814 B4 6 B4 6 0
AcantoemRevista 2358-6559  SEM QUALIS 8 B3 5 3
AgaoErgonomica 1519-7859 B4 6 BS 7 -1
AccountAuditaccoun - SEM QUALIS 8 SEM QUALIS 8 0
Administra¢cdo:EnsinoePesquisa(RAEP)  2177-6083 B3 5 Bl 3 2
AdministragdoemDialogo 1516-5779 B3 5 B4 6 -1
Administra¢aoPublicaeGestaoSocial 2175-5787 B3 5 Bl 3 2
Qualis Medida
Al 1
A2 2
Bl 3
B2 4
B3 5
B4 6
B5 7
C 8
SEM QUALIS 8

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Assim, conforme a Figura 4, se a diferenga encontrada fosse igual a zero, significava
que a revista permanecia na mesma classificacdo; se fosse negativa, queda no estrato; e se
positiva, a revista havia subido para um estrato superior. Se a diferenca fosse -2, por exemplo,
o perioddico havia decaido dois estratos, e se fosse 2 positivo, indicava que a alteracdo da
classificacdo havia feito a revista se situar dois estratos acima da que estava. Também foi
verificada a mobilidade dos estratos desses periddicos, ilustrando o impacto da alteragdo do
Qualis.

Posteriormente, identificaram-se quais os titulos dos artigos publicados, com a
finalidade de averiguar quais periddicos mais receberam publica¢des. Nessa fase pretendeu-se
apurar a frequéncia dos periddicos, indicando uma preferéncia por parte dos docentes.

Realizou-se o teste de Correlagdo de Spearman para medir o grau de associacao entre
as variaveis “frequéncia de publicagdes” e o “estrato atual de classificacdo dos periodicos™. A
correlagao de Spearman € indicada para variaveis que possuem um ordenamento, como € o caso

dos estratos do Qualis (HAIR et al., 2005). O teste foi realizado no software SPSS, onde
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também foi gerado um gréafico de dispersao das varidveis. A partir do grafico de dispersao,
selecionaram-se os pontos de frequéncia maiores que 20, por se apresentarem de maneira
isolada no grafico. Os periodicos representados por esses pontos isolados foram analisados
através das redes sociais.

A andlise das redes sociais foi estabelecida a partir dos programas de pos-graduagao e
periddicos de maior frequéncia, inspirada nos estudos de Olmeda-Gomez et al. (2009) e
Nascimento e Beuren (2011), tendo sido realizada com apoio do sofiware UCINET. Salienta-
se a intengdo de verificar as preferéncias e caracteristicas de publica¢des de cada PPG. Dessa
maneira, se um professor pertence a mais de um programa, suas publicacdes se apresentam nas
redes mais de uma vez, porém, sao analisadas dentro do contexto do PPG, e ndo isoladamente
por docente.

Ainda, durante o periodo de andlises das redes, sentiu-se a necessidade de consultar
alguns sites dos periodicos analisados para verificar algumas caracteristicas que pudessem
descrever o comportamento dentro do grafo. No APENDICE B se encontram os enderegos

eletronicos consultados dos periodicos.
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4 ANALISE DOS RESULTADOS

Essa secdo apresenta os principais resultados dessa pesquisa, bem como suas analises.
Inicialmente, sdo apresentadas caracteristicas de pontuagdo cientifica docente por programa de
pos-graduacao em Contabilidade, analisando qual o foi o reflexo da alteracao do Qualis para os
mesmos. Em seguida, sdo discutidos os aspectos com relagdo a mobilidade de estrato dos
periodicos que receberam publicacdes destes PPGs. Por fim, sdo demonstrados, através da

analise das redes sociais, quais programas mais fomentaram esses periodicos.

4.1 PUBLICACAO CIENTIFICA DOCENTE EM PERIODICOS POR PPG

Esse estudo foi realizado com o quadro de docentes permanentes de 21 programas de
pos-graduacdo stricto sensu em Contabilidade no Brasil. Foram considerados todos os
programas submetidos a ultima avaliacdo quadrienal da CAPES, desde que o programa nao
tenha surgido durante o periodo avaliado (2013 a 2016). Dessa maneira, a partir das publicagdes
em periddicos destes docentes, foi realizada a conversdo em pontuagdo, segundo os pesos
atribuidos pela CAPES, conforme apresentado na se¢do 2.2.2.

Na Tabela 1 ¢ apresentada uma comparagdo de pontuagdo segundo os critérios antigos
e segundo os critérios atuais do Sistema Qualis, de modo a defrontar, em valores relativos e
absolutos, a totalidade por programa e, também, a pontuacao total. Salienta-se que a coluna que

elenca a pontuagdo referente ao Qualis de 2010-2012 remete a uma simulagdo de como teria

sido a pontuacdo caso os critérios ndo tivessem sofrido alteragdes em 2015.

Tabela 1 - Pontuagdo docente em periodicos por Programa de Pos-Graduagdo

Sigla IES do PPG Critérios Qualis 2012 Critérios Qualis 2016 Aumento percentual
FUCAPE 7.530 10.280 37%
FUCAPE* 6.530 8.610 32%
FURB 22.250 24.420 10%
PUC 2.170 3.130 44%
UERJ 2.320 3.070 32%
UFBA 2.750 2.900 5%
UFC 17.000 19.280 13%
UFC* 12.040 13.660 13%
UFES 6.860 7.840 14%
UFMG 6.420 7.990 24%
UFPE 4.150 5.410 30%
UFPR 13.210 14.490 10%
UFRJ 8.400 10.580 26%
UFSC 21.950 24.650 12%
UFU 8.830 10.630 20%
UNB-UFPB-UFRN 16.090 17.860 11%
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Sigla IES do PPG Critérios Qualis 2012 Critérios Qualis 2016 Aumento percentual
UNIFECAP 3.060 3.190 4%
UNISINOS 10.760 11.060 3%
UPM* 3.120 5.010 61%
USP 9.830 11.940 21%
USP RP 67.10 7.160 7%
TOTAL 191.980 223.160 16%

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
Nota: *Mestrado profissional.

Depreende-se da Tabela 1, como principal achado, a valorizagdo da pontuagdo referente
a produgao em periodicos dos docentes permanentes dos programas de Contabilidade, a partir
das alteragcdes de critérios do Qualis. Nenhum programa foi afetado negativamente pela
alteracdo e, de maneira geral, houve uma variagdo positiva de 16% nos pontos referentes a
artigos cientificos publicados. Resultado este que contraria os achados de Crespi et al. (2017),
no qual os autores verificaram uma grande quebra de pontuacdo dos pesquisadores de
programas de pds-graduacdo em Administracao do Brasil.

No entanto, esse resultado corrobora com os achados de Mello, Crubellate e Rossoni
(2010) no sentido de que os autores afirmam que atores que participam do mesmo grupo (no
caso os programas de pos-graduagdo em Contabilidade) tendem a aceitar as mesmas regras e
reagir a estas de maneira semelhante. Percebe-se, pela Tabela 1, que os PPGs de Contabilidade
tiveram comportamentos similares com relagao as alteragdes de pontuacdes segundo os critérios
do sistema Qualis, o que indica um alinhamento de suas acdes a partir da aceitacdo das mesmas
crencas (SCOTT, 2001). A Figura 5 ilustra o ranking de pontuacao total por programa de pos-
graduacao, comparando o Qualis 2010-2012 com o 2013-2016.

Figura 5 - Ranking de pontuacdo entre os PPGs
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Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Dentre os programas mais beneficiados pela alteracao, destaca-se o UPM e a PUC,
porém, sao programas com baixa pontuacao absoluta em comparagao a programas como FURB
e UFSC, que lideram o ranking de pontuagdo. O destaque com relacdo aos programas da FURB
e UFSC no quesito produtividade ja havia sido evidenciado em estudo anterior, relativo ao
triénio 2010-2012 (SOARES et al., 2018; SILVA; KREUZBERG; RODRIGUES JUNIOR,
2014), caracteristica que se manteve no quadriénio subsequente, conforme demonstrado na
Figura 5.

Percebe-se, ainda, que a maioria dos programas com maior pontuagdo em relagdo a
producao cientifica sdo os que possuem nota 5 atribuida pela CAPES (programas de
Contabilidade com maior nota, exceto pela USP, que possui nota 6). Fato que refor¢a o destaque
do quesito produgdo intelectual com relagdo a avaliagdo institucional sofrida pelos mesmos

(VOGEL, 2015; SILVA; KREUZBERG; RODRIGUES, 2014).

4.2 PRODUCAO QUANTIFICADA E QUALIFICADA POR PPG

A partir dos critérios de producdo quantificada e qualificada (conforme se¢do 2.1.3),
a Tabela 2 apresenta a pontuagdo das duas categorias dos programas de pos-graduacdo em
Contabilidade. Foram simulados os critérios antigos considerados para o triénio 2010-2012 para

realizar uma comparagdo com a produgdo qualificada segundo os critérios atuais (2013-2016).



Tabela 2 — Comparagao da producdo quantificada e qualificada dos PPGs segundo os critérios de 2010-2012 ¢ 2013-2016
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Soma Média Soma
Contagem Producio Producao Producao
de Docente; Qualificada Qualificada Quantificada
2012 2012 2012

PPG
FUCAPE 15 983,33 65,56 7750,00
FUCAPE PROF 17 1040,00 61,18 6830,00
FURB 22 1486,67 67,58 27470,00
PUC 12 483,33 40,28 2090,00
UERJ 11 440,00 40,00 2400,00
UFBA 7 416,67 59,52 2610,00
UFC 16 1053,33 65,83 16280,00
UFC
PROFISSIONAL 21 1026,67 48,89 12430,00
UFES 14 743,33 53,10 9780,00
UFMG 17 950,00 55,88 6370,00
UFPE 17 650,00 38,24 4010,00
UFPR 14 826,67 59,05 14080,00
UFRJ 18 1063,33 59,07 11400,00
UFSC 17 1243,33 73,14 28130,00
UFU 15 803,33 53,56 8890,00
UNB/UFPB/UFRN 20 1330,00 66,50 15460,00
UNIFECAP 8 426,67 53,33 3050,00
UNISINOS 16 1086,67 67,92 10450,00
UPM
PROFISSIONAL 16 746,67 46,67 2980,00
USP 17 1206,67 70,98 9630,00
USP RP 17 986,67 58,04 6810,00

Soma Média Soma
Producao Producao Producao
Qualificada Qualificada Quantificada
2016 2016 2016
1226,67 81,78 10590,00
1263,33 74,31 9010,00
1553,33 70,61 30440,00
590,00 49,17 3050,00
590,00 53,64 3260,00
440,00 62,86 2820,00
1170,00 73,13 18560,00
1140,00 54,29 14270,00
773,33 55,24 11160,00
1130,00 66,47 7970,00
923,33 54,31 5330,00
926,67 66,19 15430,00
1280,00 71,11 14010,00
1393.,33 81,96 31420,00
936,67 62,44 10620,00
1530,00 76,50 17270,00
516,67 64,58 3150,00
1210,00 75,63 11030,00
986,67 61,67 4850,00
1290,00 75,88 11810,00
1126,67 66,27 7140,00

Média

Variac¢ao Variac¢ao Variac¢ao
Soma Média Soma
Producao  Producdo  Producao
Qualificada Qualificada Quantificada
2012 2012 2012
243,33 16,22 ‘ 2840,00
223,33 13,14 2180,00
66,67 3,03 2970,00
106,67 8,89 960,00
150,00 13,64 860,00
23,33 3,33 210,00
116,67 7,29 2280,00
113,33 5,40 1840,00
30,00 2,14 1380,00
180,00 10,59 1600,00
273,33 16,08 l 1320,00
100,00 7,14 1350,00
216,67 12,04 2610,00 ‘
150,00 8,82 3290,00
133,33 8,89 1730,00
200,00 10,00 1810,00
90,00 11,25 100,00
123,33 7,71 580,00
240,00 15,00 1870,00
83,33 4,90 2180,00
140,00 8,24 330,00
143,02 9,23 1632,86

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Destaca-se que a produgao qualificada foi um novo critério a ser inserido na avaliacao
quadrienal de 2013-2016, representando 50% do quesito producdo intelectual da ficha de
avaliagdo da Capes. Os programas com maior pontuacdo qualificada sdo UFSC e FURB,
respectivamente. Conforme demonstrado no ranking de pontuagao cientifica total por programa
(Figura 5), estes mesmos programas aparecem na lideranca. Portanto, percebe-se que além de
produzirem em grande quantidade, os PPGs da UFSC e FURB tem a preocupacgao de realizar
publicacdes em periodicos classificados nos estratos mais altos do Sistema Qualis.

Destaca-se da Tabela 2 que todos os programas foram beneficiados diante da alteracao
dos critérios Qualis, tanto com relagdo a producdo qualificada quanto a quantificada. Cabe
destaque com relagdo as variacdes positivas qualificadas nos programas Fucape, UFPE e
UPM/Prof.; e com relagdo as varia¢des positivas quantificadas nos programas Fucape, FURB,
UFRIJ e UFSC.

Com relagao aos docentes pesquisadores, destaca-se a producao qualificada dos
seguintes, respectivamente: Sandra Rolim Ensslin (UFSC), Miguel Afonso Sellitto
(UNISINOS), Antonio Cesar Bornia (UFSC), Gerson Tontini (FURB), e Eurilton Alves Araujo
Junior (FUCAPE).

Quanto a produgdo quantificada, os maiores pontuares sao, respectivamente: Ilse Maria
Beuren (UFSC, FURB, UFPR), Nelson Hein (FURB), Rogério Jodo Lunkes (UFSC), Marcelo
Alvaro da Silva Macedo (UFES, UFRJ), e Carlos Eduardo Facin Lavarda (UFSC, FURB).

4.3 MOBILIDADE DE ESTRATOS

Ap6s exclusdes de casos de erros de preenchimento do curriculo /attes ou mesmo alguns
casos de que um mesmo artigo foi publicado em mais de um periddico, chegou-se ao nimero
de 4.820 publicagdes realizadas pelos 291 docentes ao longo do quadriénio 2013-2016.
Publicagdes repetidas, seja por terem dois ou mais docentes em sua autoria, ou pelo fato de o
professor ser docente permanente em mais de um PPG, foram contadas apenas uma vez para
fins de andlise dos periddicos. Dessa maneira, chegou-se a 3.923 titulos de artigos publicados
pelos professores durante este periodo. A listagem dos artigos resultou em uma relagdo de 824
periddicos que receberam publicagcdes dos docentes permanentes dos programas de pos-
gradua¢do em Contabilidade stricto sensu no Brasil. A Tabela 3 traz o resumo destas

informacdes.
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Tabela 3 - Dados descritivos dos dados analisados

Categoria Quantidade
Total de artigos publicados 3.923
Total de publicagdes 4.820
Total de autores 291
Total de institui¢des 21
Total de periddicos 824

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

A primeira analise comparativa faz relagdo com a quantidade de periddicos
configurados em cada estrato antes e depois da alteracdo do Qualis realizada em 2015 (CAPES,
2016a). Dos 824 periddicos encontrados, 119 ndo apresentaram ISSN em nenhuma das
avaliagOes, registro que permite classificar uma revista. O ISSN invalido pode derivar de um
erro de preenchimento do professor em seu curriculo lattes ou simplesmente o periddico nao
ser reconhecido/avaliado pelas CAPES. Quanto ao restante, 22% das revistas ndo sofreram
alteracao do seu Qualis; aproximadamente 18% perderam posi¢ao dentro dos estratos; e 46%

ganharam posicdes. A Tabela 2 demonstra essa variagdo em niimeros absolutos e relativos.

Tabela 3 - Variagdo percentual dos estratos a partir das alteragdes dos critérios do Sistema Qualis

Quantidade de Quantidade de
Estrato periddicos (2012) % periddicos (2016) % Variagdo
Al 20 2% 46 6% 130%
A2 54 7% 85 10% 57%
B1 95 12% 101 12% 6%
B2 56 7% 94 11% 68%
B3 120 15% 110 13% -8%
B4 46 6% 176 21% 283%
BS 53 6% 33 4% -38%
C ou sem ISSN 380 46% 179 22% -53%
Total 824 100% 824 100%

Fonte: elaborada a partir dos dados da pesquisa (2019).

Percebe-se pela Tabela 2 que todos os estratos tiveram mudangas em nimero de
periddicos, apds a alteragdo do Qualis. Os estratos B1 e B3 demonstram uma menor alteracao
em comparagdo com os demais. Paralelamente, houve um aumento consideravel nos estratos
B4 e Al, seguidos dos estratos B2 e A2. A Tabela 3 apresenta as movimentacdes dos estratos

apos a alteragao.



Tabela 4 - Mobilidade dos estratos
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Estrato Al | A2 | B1 | B2 | B3| B4 | B5 | C |Sem Qualis | Total Geral Qualis 2012

Al 16 | 3 1 20

A2 8 |36 5 5 54

B1 17 147|122 1 8 95

B2 1 (16|19 |11 ] 5 4 56
B3 6 | 19|37 ]34 | 11 13 120

B4 1 7 |14 |14 | 4 6 46

B5 2 9 | 27| 2 3 10 53

C 4 (10| 1 1 7 23
Sem Qualis 22 |27 | 27125 |34 |8 | 15| 2 119 357
Total Geral Qualis 2016 | 46 | 85 [101| 94 | 110|176 | 33 | 6 173 824

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Depreende-se da Tabela 3, como uma das principais informagdes, a relagdo da
quantidade de periddicos que ndo possuiam Qualis e passaram a figurar pelos estratos mais
elevados. Das 380 revistas que ndo pontuavam (seja estrato C ou sem qualis), 22 passaram a
ser consideradas Al, 27 pontuaram como A2 e 27, como Bl — os estratos mais elevados da
classificagdo do Qualis. O fato desses periddicos que ndo possuiam Qualis e passaram a ter,
seja qual for o estrato classificado, indica, simplesmente, que os docentes ndo haviam publicado
artigos nessas revistas no tri€nio anterior, ¢ passaram a publicar, no ultimo quadriénio
(BARATA, 2016). Assim, o Qualis atribuido, depois de verificada a frequéncia de publicagdes,
¢ estabelecido conforme os novos critérios seja por JCR, Fator de Impacto, ou alguma das outras
exigéncias estabelecidas pelo Sistema Qualis.

Foi, ainda, testada a correlacdo entre a frequéncia de publicagdes nos periddicos com o
seu Qualis atual, a fim de verificar se existe associacdo entre essas variaveis. Pelo fato de os
estratos do Qualis representarem varidveis categoricas (Al, A2, B1, B2, B3, B4, B5 ¢ C) que
remetem a um ordenamento, foi realizada a Correlagdo de Spearman que melhor se adequou a

esta realidade. Os resultados estao apresentados na Tabela 4.

Tabela 5 - Correlagéo entre frequéncia de publicagdes e classificagdo do periddico

Frequéncia Peso Qualis 2016
R6 de Frequéncia Coeficiente de Correlagdo 1 0.165™
Spearman Sig. (2 extremidades) ] ,0’000
N 824 824
Peso_Qualis 2016 Coeficiente de Correlagao 0.165" 1
Sig. (2 extremidades) 0,000 ]
N 824 824

Fonte: elaborada a partir dos dados da pesquisa (2019).
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Verifica-se na Tabela 4 que a correlagao entre a frequéncia de publicagdes e o Qualis de
um periddico € significativa, visto que apresenta um Sig menor que 0,05 (HAIR ef al., 2005).
Ainda, ¢ possivel afirmar que essa associagdo € positiva, e dentro de um universo onde 1 seria
a correlacdo maxima, a apresentada pelo teste mostra uma correlagdo de 0,165 entre as varidveis.
Ou seja, existe associacao entre frequéncia de publicacdes e a classificagao de um periddico,

porém, em pequena intensidade.

44 PERIODICOS COM MAIOR FREQUENCIA

Para melhor ilustrar a distribuicdo das publicagdes nas 824 revistas, ¢ apresentada a
Figura 7, que representa a dispersdo entre a frequéncia dos periddicos e o estrato do Qualis por

estes habitados.

Figura 6 - Grafico de dispersdo entre frequéncia dos periddicos ¢ Qualis
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Fonte: elaborado a partir de dados da pesquisa (2019).
Nota: Leia-se no eixo x: 100 = A1; 80 =A2; 60 =B1;50=B2;30=B3;20=B4; 10=B5; 0=C ou sem
Qualis



49

Interpreta-se da imagem representada na Figura 7 que um grande nimero de periodicos
teve uma frequéncia ndo tao expressiva, sinalizados pela concentracao de distribuigdo entre 0 e
20. Ou seja, existe uma frequéncia baixa de publicagdes em muitos periddicos, enquanto que
as maiores frequéncias de publicagdes se encontram em poucos perioddicos, que estdo ilustrados
pelos pontos mais esparsos. Pode-se dizer, ainda, que os outliers do grafico representado pela
Figura 7¢ que representam a maior concentragao de publicacdes entre os docentes.

Ao tragar uma linha horizontal na frequéncia 20, na parte superior da linha, encontra-se
apenas 38 periddicos, que receberam 20 publicacdes ou mais por parte dos docentes analisados.
O ponto mais alto, por exemplo, representado pelas coordenadas (80,118) indica uma revista
classificada no estrato A2 (correspondente a 80 pontos) que teve 118 artigos publicados pelos
professores dos PPGs de Contabilidade. Percebe-se, ainda, que o grafico tem uma inclinagao
ligeiramente positiva, o que indica a associagdo entre as variaveis frequéncia e estrato do Qualis,
conforme indicado na correlacdo de Spearman, na se¢ao 4.2.

Salienta-se que todos os periddicos classificados como Al apresentaram frequéncias
mais baixas, ndo configurando acima da linha tracada. Sao 46 periddicos que se apresentam
nesse estrato, todos internacionais. Apresentam frequéncias que variam entre 1 ¢ 3 publicagdes
recebidas por todos os programas de pds-graduacdo. Por serem revistas com critérios mais
rigorosos, torna-se mais dificil a publicagdo, o que explica a baixa distribui¢ao.

A Tabela 5 apresenta os 38 periddicos que possuem as maiores concentragoes de artigos
publicados pelos professores, além da comparagdo das alteracdes do Qualis, selecionados a
partir do grafico de dispersao apresentado. Conjuntamente, esses periodicos representam 43,31%

das publicagdes dos docentes.

Tabela 6 - Periodicos de maior frequéncia

1 Frequéncia Frequéncia Qualis Qualis

Periédico absoluta relativa 2012 2016
Revista Universo Contabil 118 2,99% Bl A2
Revista Ambiente Contabil 89 2,26% B2 B3
Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade 84 2,13% B2 Bl
Enfoque: reflexdo contabil 82 2,08% B2 Bl
Advances Inscientific and Applied Accounting 77 1,95% B2 A2
Contabilidade, Gestao e Governanga 67 1,70% B2 B1
Revista de Contabilidade e Organizagdes 64 1,62% B1 A2
Revista Contabilidade & Finangas (Online) 61 1,55% A2 A2
Contabilidade Vista & Revista 59 1,50% B1 A2
Custos e @gronegocio Online 58 1,47% Bl Bl
Sociedade, Contabilidade e Gestao (UFRJ) 58 1,47% B2 B2
Revista de Gestao, Financas e Contabilidade 55 1,39% B3 B2
Contexto 53 1,34% B3 B4
Registro Contabil - RECONT 52 1,32% B3 B5

Revista Contemporanea de Contabilidade 52 1,32% B1 A2
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o Frequéncia Frequéncia Qualis  Qualis

Periédico absoluta relativa 2012 2016
RACE - 'RCVIStE.I de Administragdo, Contabilidade e 51 1.29% B2 B3
Economia (Online)
RC&C. Revista de Contabilidade e Controladoria 49 1,24% B3 B3
Base (SaoLeopoldo.Online) 45 1,14% B1 Bl
Pensar Contabil 43 1,09% B3 B2
BBR. Brazilian Business Review o
(EnglishEdition.Online) 42 1,06% A2 AZ
Revista de Contabilidade do Mestrado em Ciéncias
Contébeis da UER]J 40 L.O1% B3 B2
Contextus(Fortaleza) 39 0,99% B2 B1
Espacios (Caracas) 39 0,99% B4 C
Revista Evidenciacdo Contabil & Finangas 39 0,99% C B3
Revista Catarinense da Ciéncia Contabil 37 0,94% B4 B2
Revista de Administragao Publica (Impresso) 36 0,91% A2 A2
Revista de Informagdo Contabil (UFPE) 35 0,89% B3 B5
Business Management Review (BMR) 34 0,86% B1 C
Revista de Administragdo da UFSM 26 0,66% Bl Bl
Revista Produgdo Online 26 0,66% B2 B3
RBC :Revista Brasileira de Contabilidade 25 0,63% B5 C
Revista Iberoamericana de Contabilidad de Gestion 25 0,63% B3 B4
Reunir: Reylsta de Administracdo, Ciéncias Contabeis 23 0.58% B4 B2
e Sustentabilidade
ABCustos (SaoLeopoldo,RS) 22 0,56% B4 B4
Revista de Contabilidade da UFBA 22 0,56% B4 B4
Revista Mineira de Contabilidade 21 0,53% B5 B3
Revista Organizagdes em Contexto (Online) 20 0,51% B2 B2
Revistade Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 20 0,51% B3 B2
Total 1788 43,31%

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Da relagdo apresentada, 27 revistas permaneceram com o Qualis antigo ou subiram de
Qualis, enquanto 11 tiveram uma queda de estrato. Tanto permanecer no mesmo estrato ou
ascender, indica uma elevacdo na qualidade dos periddicos, visto que os critérios para
permanecer no mesmo estrato tiveram um aumento em seu rigor (CAPES, 2016a). Dessa
maneira, se a revista era classificada como B2 em 2012, para seguir B2 em 2016 ela teve que
cumprir mais exigéncias (vide Quadro3 de alteracdo dos critérios do Qualis), e se subiu para
um estrato mais elevado, seja B1 ou A2, € sinal que passou a atender padrdes ainda mais altos,
0 que ratifica o aumento da qualidade das publicagdes em Contabilidade (CUNHA; DAL
MAGRO; DIAS, 2012; SILVA et al., 2012).

Salienta-se que grande parte destes periodicos com maior frequéncia também aparece
na lista de periddicos de Contabilidade editados no Brasil, disponibilizada pela Associagao
Nacional de Programas de pos-graduacao em Ciéncias Contabeis (ANPCONT). Logo, percebe-
se que preferéncia por parte dos docentes dos PPGs de Contabilidade por estas revistas. O

estudo de Souza, Souza e Borba (2011), que analisou a internacionalizacdo da pesquisa em
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Ciéncias Contébeis, obteve resultado correlato, indicando a baixa publicagdo em periodicos
internacionais.

Atenta-se que a concentragao nesses periddicos pode ser vista como positiva, no ponto
de vista dos periodicos, pois indica preferéncia dos pesquisadores. No entanto, essa
aglomeracdo também pode limitar a pesquisa cientifica, em func¢do da rede intimamente
conectada — formada pelos periodicos — poder dificultar a inclusdo de ideias que se opdem as

convicgdes tratadas pela maioria, conforme Andrikopoulos e Kostaris (2017).

4.5 REDES SOCIAIS A PARTIR DOS PERIODICOS COM MAIOR FREQUENCIA

Ao apresentar as redes sociais das publicagdes, optou-se por demonstrar quais as
caracteristicas de publica¢dao por parte dos programas de pos-graduacio estudados. As redes
foram elaboradas a partir dos periddicos que se apresentam com maior frequéncia no Grafico

de dispersdo, o que permite uma visualizagdo mais clara das relagdes entre os PPGs e as revistas.

4.5.1 Periodicos classificados como A2

A Figura 8ilustra as redes sociais formadas entre os periddicos classificados no estrato
A2 que mais receberam publicagcdes e os PPGs que as impulsionaram. Os periddicos
classificados como A1, por existirem em menor niumero ¢ a dificuldade de publicagdo ser maior,
ndo apresentaram uma frequéncia acima de 20, conforme demonstrado no grafico de dispersao,
dessa maneira, mesmo que fossem apresentados no grafo das redes sociais, se mostrariam de

maneira mais isolada.
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Figura 7 - Redes Sociais dos periodicos classificados como estrato QualisA2

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Infere-se que os atores que ocupam a centralidade da rede, por apresentarem maior
numero de ligacdes, conseguem difundir melhor suas ideias no campo cientifico
(NASCIMENTO; BEUREN, 2011; WASSERMAN; FAUST, 1994), o que ¢ representado na
Figura 8, principalmente, pelos periddicos: Revista Universo Contabil, Advances in Scientific
and Applied Accounting e Contabilidade Vista & Revista. As revistas ocupam a posic¢ao central
do estrato A2, ou seja, recebem publicagdes de grande parte dos programas de pos-graduacgao
em Contabilidade. Além disso, foram beneficiadas com a alteragdo dos critérios do Qualis,
todas subindo de estrato, o que indica o aumento da qualidade das mesmas em fungdo dos
critérios terem aumentado (CAPES, 2016a).

A Revista de Administragdo Publica se encontra mais isolada na rede, o que pode ser
explicado pelo tema da revista ser mais especifico, absorvendo, mais especificamente,
publicacdes da tematica de administragdo publica. As frequéncias de periddico por PPG estao

apresentadas na Tabela 6.



53

Tabela 7 - Frequéncia de publica¢des dos PPGs nos periddicos Qualis A2

Revista Advances in Revista de Reyi.sta . Revista BBR. Re.Vi.S tade
. Scientific and e Contabilidade & Contabilidade R Brazilian Administracio
Universo . Contabilidade e . . . Contemporanea de : 11 Total
Contabil AApplzeq’ Organizagdes Flnar}gas Vista & Revista Contabilidade Busmess Publica
ccounting (Online) Review (Impresso)
FUCAPE 5 4 7 5 4 2 1 - 28
FUCAPE/Prof. 8 6 8 7 5 2 2 - 38
FURB 1 9 9 4 6 3 6 2 40
PUC/SP 2 - - 4 1 - - - 7
UERJ 2 2 1 - - 1 - 1 7
UFBA 4 - 1 1 - 1 - - 7
UFC 9 4 7 1 4 6 1 3 35
UFC/Prof. 2 2 4 - 2 2 3 1 16
UFES 6 4 - 7 4 5 2 5 33
UFMG 4 5 5 3 3 - 5 2 27
UFPE 6 1 - 1 1 - 1 - 10
UFPR 12 5 6 1 5 6 1 6 42
UFRJ 5 9 1 7 4 8 3 7 44
UFSC 10 10 3 2 7 - 1 1 34
UFU 5 6 3 7 3 4 3 - 31
UnB/UFPB/UFRN 23 9 7 11 5 7 6 6 74
UNIFECAP 5 - 3 2 1 1 - - 12
UNISINOS 9 2 1 - 8 4 3 2 29
UPM/Prof. 4 3 2 - 1 3 4 1 18
uUSP 12 13 9 10 7 4 3 1 59
USP/RP 5 5 5 4 3 4 1 2 29
Total de publica¢des 139 99 82 77 74 63 46 40 620
Numero de artigos
publicados no 118 77 64 61 59 52 42 36 509
periodico
Artigos contados 21 22 18 16 15 1 4 4 111

mais de uma vez

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).



Pode-se inferir, com base na Tabela 6, como principal achado, a conversao de 509
artigos em 620 publicagdes que puderam ser aproveitadas pelos programas. A explicagao
da diferenca de 111 se refere a quantidade de vezes em que um artigo pode ser contado
duas ou mais vezes, que foi verificada em fung¢do de trés situagdes: (a) o mesmo docente
aproveitar um artigo em mais de um programa (maximo de 3 programas); (b) o programa
aproveitar para até 2 docentes (coautoria entre professores do mesmo PPG); (¢) artigo ter
sido escrito em coautoriaentre professores de PPGs diferentes. Estas trés situagdes podem
também acontecer concomitantemente, permitindo varias combinagdes em que um Unico
artigo contribui em diversas situagoes.

Ainda, esta diferenca indica o esfor¢o por parte dos programas e docentes em
aproveitar publicagdes qualificadas (SOUZA et al., 2012) em beneficio de mais de uma
entidade ou professor, além de sinalizar uma estratégia em que os dois atores (PPGs e
docentes) sdo beneficiados (LEE; BOZEMAN, 2005).Esses resultados também podem
refletir os achados de Ferreira de Serra (2015) que destacam o fato de que, em resposta as
pressoes institucionais para os docentes publicarem mais artigos, tanto em quantidade
como em qualidade, estes tém procurado aumentar a sua produtividade,constituindo
relagdes de coautoria desde a etapa inicial de formulacao do problema de pesquisa até a
publica¢dao em periodico.

Na sequéncia da analise da Tabela 6, destaca-se o periddico Advances in Scientific
and Applied Accounting, que publicou, ao longo do quadriénio 2013-2016, 77 artigos
enviados pelos PPGs. No entanto, verifica-se que os PPGs puderam contar estes artigos 99
vezes, 0 que mostra que em 22 situagdes, estes puderam ser computados mais de uma vez,
tendo sido produzidos em parceria entre docentes ou terem sido aproveitados por mais de
um programa, no caso do docente pertencer ao quadro de DP de mais de um PPG. Esta
caracteristica ¢ evidenciada em todos os periddicos do estrato A2 com maior frequéncia de
publicagdes,indicando o que pode ser uma tendéncia por parte dos docentes e PPGs para
aumentar a quantidade de publicagdes em estratos superiores.

Observa-se na Tabela 6 que o programa que mais publicou em periddicos deste
estrato foi o multi-institucional da Unb-UFPB-UFRN. Além de englobar trés instituicdes
de ensino, o PPG contava com os cursos de mestrado e doutorado, além de possuir um
amplo quadro docente, composto por 20 docentes permanentes, caracteristicas que ajudam
a fomentar a publicacdo qualificada. O Programa de Pods-graduacdo encerrou suas

atividades em 2018, ap6s a ultima defesa de doutorado do programa e possibilitou a criagao
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de mais trés programas —na UnB, na UFPB ¢ na UFRN (UNIVERSIDADE DE BRASILIA,
2018).

Os resultados também evidenciam que o segundo programa de destaque que mais
publicou artigos nos periodicos mais frequentes do estrato A2 foi o da USP. Destaca-se que
este PPG ¢ o unico que tem nota 6 atribuida pela CAPES, que sinaliza desempenho destacado
dos demais (CAPES, 2018b). A USP ¢ considerada a principal instituicdo de pesquisa em
Contabilidade do Brasil (SILVA; KREUZBERG; RODRIGUES JUNIOR, 2014), o que pode
explicara predominancia de publicagdo em estratos superiores do Sistema Qualis.

Nesse contexto, destaca-se que a intensificagdo da qualificagdo da producao
bibliografica, com a consequente busca de publicagdes em periddicos com estratos mais
elevados, dentre os principais PPGs em Contabilidade estudados. Resultado que se alinha aos
achados de Alves e Oliveira (2014) que destacam a intensificacdo da produgdo bibliografica
como um dos principais critérios de avaliagdo cada vez mais privilegiado no desempenho da
pos-graduacdo brasileira, fato que provavelmente tenha levado os docentes a optarem portais

periddicos.
4.5.2 Periodicos classificados como B1
A Figura 9 apresenta os periddicos com maior frequéncia do grafico de dispersao, que

estdo alocados no estrato B1. Seis revistas ilustram o grafo, com os respectivos PPGs que

realizaram publicagdes nas mesmas.
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Figura 8 -Redes Sociais dos periddicos classificados como estrato Qualis B1

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Percebem-se, com a ilustracao do grafo, algumas particularidades com relagdo ao estrato
anterior (A2). Dos 6 periddicos classificados como B1, 4 ocupam o centro da Figura, recebendo
publicagdes da maioria dos PPGs, enquanto os periddicos Custos e @gronegdcio ¢ Revista de
Administragdo da UFSM possuem suas frequéncias mais concentradas em alguns PPGs,
localizados, assim, em uma regido periférica.No caso da revista Custos e (@gronegdcio, umas
das possiveis explicagcdes pode ter relagdo com o fato de o periddico possuir uma tematica
principal bem definida. J4 a Revista de Administracdo da UFSM esta inserida em um programa
de pds-graduagdo em Administragdo, o que pode sinalizar a preferéncia de alguns PPGs mais
voltados para a temdtica de gestdo, enquanto outros se concentram em revistas com tematicas
mais exclusivamente contabeis.

Em comparagdo com estrato A2, as revistas Bl possuem uma frequéncia

consideravelmente menor, que pode ser visualizada na Tabela 7.



Tabela 8 - Frequéncia de publicacdes dos PPGs nos periédicos Qualis B1
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é{del:]cl;tzgee Enfoque; Contabilidade, Custose Base Contextus Revista de
Pes uiga om Reflexao Gestdo e @gronegobcio (SioLeopoldo.Online) (Fortaleza) Administracdo da  Total
Contqabili dade contabil Governanga Online p ’ UFSM
Fucape 9 1 1 1 3 8 - 23
Fucape/Prof. 10 2 1 1 2 4 - 20
FURB 9 16 8 10 8 8 8 67
PUC/SP 1 - 2 1 - - - 4
UERJ - - 2 - 1 - 1 4
UFBA 2 1 2 - 2 - 1 8
UFC 6 6 9 2 9 4 8 44
UFC/Prof. 2 1 3 2 2 2 5 17
UFES 6 4 3 1 1 - 15
UFMG 7 6 2 - - - 1 16
UFPE 2 - 3 - 2 1 - 8
UFPR 11 12 9 8 6 3 2 51
UFRJ 6 3 6 - 2 1 - 18
UFSC 6 13 7 12 1 1 4 44
UFU 3 5 1 9 2 1 - 21
UnB/UFPB/UFRN 9 10 5 5 5 2 1 37
Unifecap 1 1 2 - - 1 - 5
Unisinos 5 2 4 3 4 2 2 22
UPM/Prof. 1 2 1 1 - 5
USP 10 4 4 - - - - 18
USP/RP 2 1 1 5 1 3 1 14
Total de publicagdes 108 90 76 59 51 43 34 461
Numero de artigos 84 82 67 58 45 39 26 401
publicados no peridédico
Artigos em contados 24 8 9 1 6 4 8 60

mais de uma vez

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Na Tabela 7 ¢ possivel visualizar as lacunas com relagao aos PPGs que nao realizaram
publicagdes nos periddicos que ocupam as regides mais extremas da rede — Custos e
@gronegocio e Revista de Administragdo da UFSM. Salienta-se ainda, que a revista Custos e
(@groneg6cio possui apenas uma publicagdo em parceria, mesmo que possua uma alta
frequéncia de publicagdes. Ainda, esse periddico € bastante fomentado pelos PPGs da FURB e
UFSC, ambos do estado de Santa Catarina, ¢ que compartilham docentes em seu quadro de
docentes permanentes (SOARES et al., 2018).

Em geral, o esforco dos PPGs e docentes em aproveitar as publicagdes € proporcional
ao do estrato anterior, mas diminui em nimeros absolutos. Percebe-se, ainda, que os PPGs que
mais publicaram em periddicos no estrato B1 foram, respectivamente, FURB e UFPR, além do
fato de que as ligagdes se tornaram mais fracas, em fun¢do da menor frequéncia com relagao

ao estrato A2.
4.5.3 Periodicos classificados como B2

A Figura 10 evidencia os periddicos classificados no estrato B2 do Qualis,
correspondente a 50 pontos, € que apresentaram maior frequéncia de publicagdo entre os

docentes permanentes dos programas de pos-graduacdo em Contabilidade brasileiros.

Figura 9 - Redes Sociais dos periddicos classificados como estratoQualisB2

#PUC/SP

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Percebe-se, através da Figura 10, como a densidade do grafo diminui conforme
decrescem os estratos. Tém-se trés periddicos que ocupam a centralidade da rede, ou seja, que
recebem publicacdes de grande parte dos Programas, enquanto 5 revistas se encontram nas
extremidades, fomentadas por um nimero menor de PPGs. O programa de po6s-graduacao da
PUC nao registrou nem um artigo dentre as revistas B2 com maior frequéncia. Na sequéncia, a
Tabela 8 relaciona a quantidade de publicagcdes por PPG, nesse estrato, bem como as

publicacdes realizadas em coautoria.
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Tabela 9 - Frequéncia de publicacdes dos PPGs nos periddicos Qualis B2

. Revista de Revista de Revista . ~ Revista Reunir: Revista de
Sociedade, N . . Revista de Gestao - - ~
o Gestao, Pensar Contabilidade Catarinense . Organizacdes Administracao,
Contabilidade e . i n Ambiental e ia . Total
Gestio (UFRY) Flnanf;gs e Contabil do Mestrado da da Cle’nc.la Sustentabilidade em Coptexto Ciéncias CopFabels e
Contabilidade UERJ Contabil (Online) Sustentabilidade
Fucape 2 5 - 1 - - - - 8
Fucape/Prof. 2 5 1 1 - - - 9
FURB 8 5 10 4 7 2 3 39
PUC/SP - - - - - - - 0
UERJ 1 - 4 2 - 3 - - 10
UFBA - 2 - 1 - - - 2 5
UFC 2 7 - - - 3 5 2 19
UFC/Prof. 1 5 - - - 3 5 1 15
UFES 6 3 6 3 - 2 1 - 21
UFMG 1 4 3 3 4 1 - 2 18
UFPE 3 3 1 - 1 - 1 3 12
UFPR 1 4 2 - 3 2 2 - 14
UFRJ 7 2 9 8 1 2 - - 29
UFSC 8 4 5 9 14 6 6 - 52
UFU 2 4 2 2 2 - 1 13
UnB/UFPB/UFRN 10 6 2 3 3 - 13 37
Unifecap 4 1 1 - 1 - - - 7
Unisinos 3 1 1 5 2 1 - - 13
UPM/Prof. 1 - - 1 1 2 - 5
USP 1 2 - 2 2 - - 7
USP/RP 2 1 - 1 - 1 1 6
Total 65 64 47 46 40 26 26 25 339
Numero de artigos
publicados no 58 55 43 40 37 20 20 23 296
periodico
Artigos contados 7 9 4 6 3 6 6 2 43

mais de uma vez

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Percebe-se que o nimero de artigos que puderam ser aproveitados mais de uma vez
diminuiu consideravelmente, além das lacunas nas publicagdes, o que indica um esfor¢o menor
dos programas em publicar no estrato B2. Programas como UPM/Prof. e UFBA apresentaram
frequéncia baixa de publicagdo nestes periddicos, situacdo ja verificada em estratos superiores.
Jaa USP, por exemplo, diminuiu a frequéncia de publica¢des neste estrato, apesar de apresentar
médias maiores com relagao aos estratos A2 e B1.

Os programas com maior numero de publicacdes nestes periodicos foram,
respectivamente, UFSC, FURB e UnB-UFPB-UFRN, no entanto, o numero de publicagdes
desses em periddicos B2 sdo semelhantes aos dos estratos A2 e B1. Como estes programas
estdo nos primeiros lugares no quesito pontuagao total por PPG, conforme apresentado na se¢ao

4.1, ¢ esperado que possuam frequéncia destacada de publicacdes.
4.5.4 Periodicos classificados como B3

A categoria B3, que corresponde a periddicos que equivalem a 30 pontos, é composta
por 6 periddicos que aparecem dentre as revistas com maior frequéncia de artigos recebidos
pelos docentes do PPGs segundo o grafico de dispersdo apresentado. A Figura 11 ilustra a

configuracdo desta rede.

Figura 10 - Redes Sociais dos periodicos classificados como estratoQualisB3

PM/Prof.

#PUC/SP

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Percebe-se que a medida que diminuem os estratos do Sistema Qualis, diminui a
frequéncia de publicagdes pelos PPGs, ilustrada pelo grafo com menos setas. Os principais
periddicos de classificacdo B3 sdo impulsionados por um ntimero menor de programas de pos-
graduacdo. As quatro revistas que se encontram no centro da rede possuem tematicas similares,
o que pode indicar a preferéncia dos programas por estes periddicos, que nao os periodicos das
extremidades da Figura 11.

A Revista Produ¢do Online ¢ oriunda da Engenharia de Produg¢do, o que pode indicar
que os programas com mais ligagdes com ela, tem um interesse voltado para esta tematica. A
Revista Mineira de Contabilidade registra lacos mais fortes com PPGs que possuem certa
proximidade geografica com a mesma. Mais uma vez, o Programa da PUC ndo registrou
publicagdes, assim como no estrato B2, além de ser um dos PPGs com menor pontuacao
cientifica docente dentre os analisados, resultado que contradiz a tendéncia evolutiva do PPG
prevista por Silva et al. (2012). A quantidade absoluta de publica¢des por PPGs e periddicos €

apresentada na Tabela 9.
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Tabela 10 - Frequéncia de publicagdes dos PPGs nos periddicos Qualis B3

Revista RACE - Rev1s£a de RC&C. Revista de Revista . . . . o
. Administragao, - Evidenciagao Revista Producdo  Revista Mineira
Ambiente . Contabilidade e 1 . o Total
Contabil Contabllldadq e Controladoria Co.ntabll & Online de Contabilidade
Economia (Online) Financgas

Fucape - 1 1 - - 1 3
Fucape/Prof. - 1 1 1 - 1 4
FURB 13 16 4 3 - 37
PUC/SP - - - - - - 0
UERJ 1 2 1 - - - 4
UFBA 1 1 2 1 1 - 6

UFC 4 2 7 2 2 - 17
UFC/Prof. 5 - 5 2 2 1 15
UFES 5 1 2 4 - 2 14
UFMG 1 3 5 2 - 1 12
UFPE 3 2 3 3 - 3 14
UFPR 10 5 1 3 1 5 25
UFRJ 5 2 2 3 - 1 13
UFSC 12 9 4 2 9 1 37

UFU 10 6 2 7 - 4 29
UnB/UFPB/UFRN 17 2 7 5 - 3 34

Unifecap 2 - - 1 - - 3
Unisinos 4 - 1 - 12 - 17

UPM/Prof. - - 1 1 - - 2
USP 3 2 7 2 - - 14

USP/RP 3 2 1 1 - - 7
Total 99 57 57 43 28 23 307
Numero de artigos 89 51 49 39 26 21 275

publicados no peridédico

Artigos contados mais 10 6 8 4 ) ) 32

de uma vez

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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O numero de publicacdes que puderam ser aproveitadas em mais de uma situagdo ¢
proporcional ao estrato anterior (B2). Os programas que apresentaram maior numero de
publicacdes neste estrato foram FURB, UFSC e Unb-UFPB-UFRN.

Destaca-se a expressiva frequéncia de publicagdes no periddico Revista Ambiente
Contabil. O perioddico apresenta a segunda maior frequéncia de publicagdes dentre todas as
revistas, ficando apenas atrds da Revista Universo Contabil, classificada como A2. Salienta-se
que a Revista Ambiente Contabil caiu de B2 para B3 na ultima alteracdo do Sistema Qualis
para a area de Administracao Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, o que pode

ser explicado pelo nao atendimento dos critérios pertinentes aquele estrato ao qual pertencia.

4.5.5 Periddicos classificados como B4 e B5

O pentltimo grafo representa os estratos mais baixos do Qualis, B4 e BS,
correspondentes a pontuagdo 20 e 10 pontos, respectivamente. Salienta-se que segundo a
avaliag¢do da producao intelectual da Ficha de Avaliacdo da CAPES, um dos quesitos refere-se
a producdo qualificada, e limita a contagem da producdo em peridodicos B4 ¢ B5 em apenas
duas vezes. Ou seja, a partir do terceiro artigo publicado por um professor em qualquer um
destes estratos, este ndo ¢ levado em conta na soma da pontuacdo do PPG. Na contagem
realizada nessa pesquisa, foram considerados todos os artigos destes estratos, ndo ponderando

a producdo qualificada, a fim de verificar a tendéncia de publicagdo dos PPGs.

Figura 11 - Rede Social dos periddicos classificados como estrato Qualis B4 e B5

L XX

ap

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Na Figura 12 identifica-se trés programas de pos-graduacao em Contabilidade fora do
grafo (PUC/SP, UFBA, UPM/Prof.), além de dois programas (USP e Fucape/Prof.) com apenas
uma publicagdo nos periddicos de estratos menos elevados. Os nos sdo menos densos do que
dos demais estratos, mesmo correspondendo a dois estratos somados (B4 ¢ B5), o que indica
um esfor¢co menor por parte dos programas em publicar em revistas com Qualisinferiores, e
pode ser justificado pelos critérios da ficha de avaliagdo da CAPES, que passou a valorizar mais
as publicagdes qualificadas (VOGEL, 2015). Com relacdo a frequéncia nesses estratos, €

apresentada a Tabela 10 com os respectivos valores.
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Tabela 11 - Frequéncia de publicagdes dos PPGs nos peridédicos Qualis B4 e B5

Revista de

Contexto Registro Contabil Revista de Informacdo  Revista Iberoamericana de Contabilidade da ABCustos Total
- RECONT Contabil (UFPE) Contabilidad de Gestion UFBA (SaoLeopoldo,RS)
Fucape - - | - | - 2
Fucape/Prof. 1 - - - - - 1
FURB 13 6 3 3 2 2 29
PUC/SP - - - - - 0
UERJ - 2 2 1 - - 5
UFBA - - - - - 0
UFC 4 1 1 - 2 9
UFC/Prof. 2 - 1 - - 2 5
UFES - 1 3 - - - 4
UFMG 2 - 1 2 1 - 6
UFPE 3 9 2 - 1 2 17
UFPR 6 5 1 10 2 3 27
UFRJ 3 2 3 - - 1 9
UFSC 6 4 3 5 5 4 27
UFU 2 3 - 1 3 3 12
UnB/UFPB/UFRN 8 18 7 2 4 - 39
Unifecap 1 - 3 1 - - 5
Unisinos 6 2 4 - 2 5 19
UPM/Prof. - - - - - - 0
uSP - 1 - - - - 1
USP/RP - - 1 1 2 - 4
Total 57 54 36 26 24 24 221
Numero de artigos 53 52 35 25 2 22 209
publicados no peridédico
Artigos contados mais de 4 ) 1 1 ) ) 12

uma vez

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).
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Através da Tabela 10, percebe-se uma alta frequéncia de artigos que demandam de
programas como Unb/UFPB/UFN, FURB, UFPR e UFSC. No entanto, esses programas
realizaram um volume expressivo de publica¢des também em estratos superiores, o que vai de
encontro a pontuagdo cientifica docente total dos mesmos, em somatério, que leva em conta
também o volume. Percebem-se, ainda, as fracas ligagdes de parcerias entre os docentes € PPGs
para publicarem em periddicos classificados como B4 e BS5. De fato, por ser mais facil publicar
em revistas com critérios mais baixos, ndo existe a demanda de producdo de artigos mais
elaborados, que exigem esfor¢os conjuntos, que € o caso das redes de colaboracio ou coautoria

(FERREIRA; SERRA, 2015).
4.5.6 Periodicos classificados como C

Trés revistas entre as de maior frequéncia passaram a nao pontuar apos a alteragao do
Qualis. Os periddicos estdo apresentados na Figura 13, bem como os programas de pos-

graduacdo que fomentaram suas publicagoes.

Figura 12 - Rede Social dos periodicos classificados como estrato Qualis C

usp

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Das revistas apresentadas na Figura 13, a Business Management Review e Espacios

(Caracas), na nova avaliacdo, ndo aparecem em nenhum estrato, enquanto a Revista de
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Contabilidade Brasileira passou a figurar no estrato C. Diante da afirmacdo de que para um
periddico ser avaliado pelo Sistema Qualis, basta que este receba alguma publicacdo de
docentes ou discentes dos programas de avaliagdo (BARATA, 2016), acredita-se que alguma
falha no sistema da Plataforma Sucupira ndo tenha classificado a Business Management Review
e Espacios (Caracas)como C.

Mesmo que a classificagdo no estrato C ndo pontue, ¢ importante que o sistema
apresente uma uniformidade com relacdo aos seus critérios, porém, a propria CAPES reconhece
distor¢des em sua avaliagdo e estd em constante aprimoramento (MACCARI; AUGUSTO,

2014). A Tabela 11 apresenta a frequéncia de publicacdes, em niimeros, por parte dos PPGs.

Tabela 12 -Frequéncia de publica¢des dos PPGs nos periddicosQualis C
Business Management RBC: Revista Brasileira

Espacios (Caracas) " o\ (BMR) de Contabilidade 1 °%!
Fucape 2 1 - 3
Fucape/Prof. - - - 0
FURB 2 2 1 5
PUC/SP 1 2 1 4
UERJ - - 1 1
UFBA - 5 6 11
UFC 1 1 2
UFC/Prof. 1 - - 1
UFES 3 1 2 6
UFMG 2 - 1 3
UFPE - - 1 1
UFPR 3 1 - 4
UFRJ - 1 2 3
UFSC 13 2 4 19
UFU 1 2 3 6
UnB/UFPB/UFRN 3 5 - 8
Unifecap - 5 2 7
Unisinos 9 4 1 14
UPM/Prof. - - 0
uSp - 1 - 1
USP/RP 1 3 - 4
Total 42 35 26 103
Npmero de artllgros. 39 34 25 08
publicados no peridédico
Artigos contados mais de 3 1 1 5

uma vez

Fonte: elaborada a partir dos dados da pesquisa (2019).

Os PPGs da UFSC, Unisinos e UFBA possuem as maiores frequéncias da Tabela 11. A
UFBA nao obteve destaque de pontuacdo com relacdo aos demais estratos, além de se
apresentar nas ultimas posi¢des do ranking de pontuacdo apresentado na secdao 4.1. Ja os
programas da UFSC e Unisinos tiveram altas frequéncias também nos estratos superiores do

Sistema Qualis, o que indica uma distribui¢do homogénea de maneira geral.
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Percebe-se a diminui¢do de frequéncia de publicagdes com relagdo aos estratos
anteriores, bem como do niimero de parcerias. Acredita-se que a facilidade de publicagdo nesses
periodicos explica a assiduidade dos mesmos dentre as revistas que mais receberam publicagdes.
Ainda, por essas revistas passarem a ndo pontuar nos critérios novos do Sistema Qualis, indica
que suas exigéncias eram baixas, o que explica a alta frequéncia, e também, o menor esforgo
em parcerias e coautorias.

Para tentar buscar possiveis explicagdes com relacdo a alteracao da classificagdo, foram
visitados os sites desses periodicos (APENDICE B). Em consulta a Espacios (Caracas),
percebeu-se um aumento no nimero de publicagdes, comparando os anos de 2012 e 2016, de
aproximadamente 500%. Este aumento drastico pode indicar falta de seletividade ao aceitar os
artigos, o que pode ter levado a CAPES a desclassificar o periddico. A Revista Brasileira de
Contabilidade, classificada no estrato C, possivelmente passou a ndo atender os critérios que a
classificavam como B5. Quanto a Business Management Review, seu site aparece em constante

manuteng¢do, ndo sendo possivel acessar informagdes mais detalhadas.

4.6 FORMACAO DAS REDES DE COAUTORIA

Para discussao das redes de coautoria foram consideradas trés métricas. A primeira se
refere a densidade da rede de coautoria entre os docentes dos PPGs de Contabilidade no
quadriénio 2013-2016, e também com relagdo as instituigdes. Em seguida, foram apresentados
os resultados relacionados a medida de degree, que relaciona o nimero de lagos entre os atores
e, por fim, foi apresentada a medida de betweenes, que considera o grau de intermediagao dos

atores participantes da rede.

4.6.1 Rede de coautoria

A Figura 14 ilustra os grafo que representa a formacao da rede de coautoria entre os
docentes permanentes dos programas de pds-graduagdo em Contabilidade. Os pontos da figura
representam os autores enquanto as linhas representam os lagos formados entre os mesmos. Os
pontos que se encontram isolados, sem ligacdo com outros pontos, representam pesquisadores

que nao publicaram em cooperagao no periodo analisado.
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Figura 14 - Visualizagdo da rede de coautoria entre pesquisadores no quadriénio 2013-2016

LIIIIIIIIIIIII

Fonte: elaborado a partir de dados da pesquisa (2019).

A densidade da rede estd em 0,005266% o que indica um grau de baixa cooperagdo entre
os docentes na publicacdo dos artigos. Como a densidade se calcula a partir da média de
relacdes, destaca-se o grande nimero de nds que ndo possuem lagos relacionais, localizados na
extremidade esquerda e também na parte superior da Figura 14, o que acaba baixando a média
e diminuindo a densidade do grafo.

Destaca-se que as partes mais densas do grafo estdo ocupadas, principalmente, pelos
docentes dos programas UFRJ, UFSC, UNISINOS e UFPR, apresentando assim um maior
nimero de relagdes, o que pode indicar afinidade nas publicagdes (FERREIRA; SERRA, 2015).

Com relagdo as institui¢des (Figura 15), a densidade estd em 1,2818%, o que revela uma
baixa densidade remetendo a baixa conectividade entre os PPGs (ULRICH; OLIVEIRA;
SCHEFFER, 2012). No grafo da Figura 15, ao atores da rede sdo as instituicdes a qual
pertencem os programas de pos-graduacao em Contabilidade estudados, enquanto as linhas

representam os lacos formados entre estas institui¢des a partir das publicagcdes dos docentes.
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Figura 15 - Rede de coautoria entre as institui¢des no quadriénio 2013-2016

UNISINOS

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

Na Figura 15 observa-se que nenhum dos programas de pds-graduagdo em
Contabilidade se encontra isolado na rede, sendo assim todos apresentando lagos relacionais.
Apesar da densidade considerada baixa (ULLRICH; OLIVEIRA; SCHEFFER, 2012),
percebeu-se uma aumento de densidade se comparado a rede de coautoria formada pelos PPGs
de Contabilidade com relagdo ao triénio 2007-2009, apresentada por Nascimento e Beuren
(2011).

O estudo de Nascimento e Beuren (2011) analisou 17 programas, enquanto a rede
apresentada na Figura 15 apresenta 21 PPGs. Porém, no estudo do triénio 2007-2009, 4
instituicdes ndo apresentaram lacos relacionais, enquanto a rede apresentada neste estudo, nao
mostra nenhum programa isolado sem rela¢des. Tal fato indica o aumento de cooperacdo entre
institui¢des no contexto dos programas de contabilidade, que ¢ uma alternativa de produgao em
conjunto, para que haja um aproveitamento que contemple mais de um autor (WELSH;

BREMSER, 2005).

4.6.2 Centralidade de grau (degree)

A Figura 16 refere-se a centralidade de grau da formacdo das redes de coautoria entre

os autores. Assim sendo, quanto maior o tamanho do n6 do ator, maior ¢ o indice de relagdes
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apresentadas por ele. O indice de centraliza¢do da rede ¢ de 5,21% e o grau de heterogeneidade

de 1,64%, o que indica uma baixa variabilidade da rede como um todo.

Figura 16 - Centralidade de grau da rede de coautoria entre os pesquisadores no quadriénio 2013-2016

VJOH-H-H_*."’\/.LK_"

B

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

O autor que possui maior centralidade de grau ¢ Marcelo Alvaro da Silva Macedo, que
durante a avaliacao 2013-2016 fez parte do quadro de docentes permanentes dos programas da
UFES e UFRIJ. Dentre os 291 docentes analisados, o professor pesquisador Marcelo ocupa a
posi¢do 95° no ranking de produgdo qualificada individual entre os docentes, e 4° lugar com
relagdo a producao quantificada individual. O degree alto representado pela maior quantidade
no numero de lacos deste autor considera o nimero de lagos entre autores, ndo considerando a
frequéncia em que houve colaboracao.

Com relagdo as institui¢cdes, o indice de centraliza¢do da rede ¢ de 23,24% enquanto a
heterogeneidade ¢ de 7,05%, o que indica ainda uma variabilidade superior a rede dos docentes,
porém ainda com baixa variabilidade da rede como um todo. A Figura 17 representa o grafo

formado a partir do degree das institui¢des.
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Figura 17 - Centralidade de grau da rede de coautoria entre instituigdes no quadriénio 2013-2016

~UNISINOS

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

A institui¢ao que possui maior degree € a USP. Destaca-se que o PPG da USP ¢ o tinico
com conceito 6, o mais alto dos programas de pés-graduacdo em Contabilidade no Brasil. No
entanto, percebe-se que instituicdes como UFRJ, UFES, UFSC, Unb-UFPB-UFRN possuem
também graus de centralidade altos, o que indica um maior niimero de lagos. Exceto a UFES
que possui apenas mestrado e € classificada com nota 4, os outros programas sao nota 5 e dispoe

dos cursos de mestrado e doutorado.

4.6.3 Intermediacio entre os atores (betweeness)

O valor da medida de betweeness corresponde aos canais estabelecidos pelo autor com

diferentes grupos ou atores no contexto da rede que esté inserido. O grafo apresentado na Figura

18 representa a centralidade betweeness dos atores.
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Figura 18 - Centralidade betweeness de coautoria entre os pesquisadores no quadriénio 2013-2016

e T e

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

O indice de centralizacdo da rede representada ¢ de 3,43%, o que indica baixa
variabilidade na composicao dos atores que fazem parte da rede. O docente que possui maior
grau de intermediacdo ¢ Gerlando Augusto Sampaio Franco de Lima, do programa de pos-
graduacdo da USP. A partir do betweeness, € possivel afirmar que o professor Gerlando exerce
o maior grau relativo de intermediacdo entre os atores da rede, o que indica sua capacidade de
distribui¢do do conhecimento no campo cientifico, mesmo que sua pontuagdo quantificada e
qualificada tenha obtido destaque entre os demais docentes.

O grau de intermediagdo da rede das instituicdes ¢ de 17,70%, indicando uma baixa
variabilidade na composi¢do dos atores que fazem a intermediacdo das relagcdes da rede.
Considerando que a rede ¢ composta por 21 atores (institui¢des), quem exercer 0 maior grau

relativo de intermediacdo ¢ o PPG da USP, conforme apresentado na Figura 19.
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Figura 19 - Centralidade betweeness de coautoria entre instituigdes no quadriénio 2013-2016

*UNISINOS

Fonte: elaborada a partir de dados da pesquisa (2019).

O programa de pds-graduacdo da USP apresenta o maior grau de betweeness, além de
ter o maior grau de centralidade, o que indica que possui a maior quantidade de lagos relacionais
e, também, que seu posicionamento intermediador na rede pode indicar uma maior capacidade
de distribui¢do de conhecimento cientifico. Ressalta-se que o programa da USP foi o primeiro
curso de pos-graduagao em Contabilidade do Brasil, tendo sido o inico curso de doutorado por
30 anos. Também possuem destaque na medida betweeness, respectivamente, os programas da
UFRIJ e UFSC, sendo o ultimo o PPGs com a maior média de producdo qualificada dentre os
21 PPGs analisados. J4 o programa da UFRJ estd entre os trés programas que mais se
beneficiaram com a alteragdo dos critérios Qualis, levando em consideragdo a producao

qualificada.

47 ASPECTOS TEORICOS DOS RESULTADOS

Diante da escolha da Teoria Institucional como teoria de base para este estudo, faz-se
necessario a vinculagdo de seus pressupostos com os resultados encontrados no
desenvolvimento da pesquisa. Portanto, com apoio dos conceitos de institucionalizagao,
isomorfismo e pilares institucionais, realizou-se uma analise baseada nestes aspectos teoricos.

A Teoria Institucional se baseia em pressdes normativas (exercida pelas partes

interessadas, internas e externas a organizagdo), coercitivas (influéncia de normas, leis e
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agéncias governamentais) ¢ miméticas (quando a organizacdo realiza um benchmarking de
praticas dos seus concorrentes) (DIMAGGIO; POWELL, 1999). Em especial com relagdo as
pressdes coercitivas que se baseiam em normas periodicamente revisadas, ¢ fato que tal
expectativa com relacdo as regras de carater coercitivo visa alinhar a maneira queos atores
devem se portar (PRADO, 2007) com vistas a exceléncia da pos-graduagao no pais.

Nesse sentido, os docentes dos PPGs em Contabilidade buscam um alinhamento de suas
produgdes em periddicos com relagdo as diretrizes estabelecidas pela CAPES. Sob o aporte
teorico estudado, os quesitos relacionados as pontuacdes dos docentes, relativos as suas
producdes académicas, estdo vinculados em um sistema de recompensas inserido no pilar
coercitivo da Teoria Institucional- seja de prestigio académico ou motivo financeiro (CHEN et
al., 2010). Ja a busca da ampliacdo do conhecimento cientifico, através de parcerias e redes
intraorganizacional e extraorganizacional, acredita-se que se alinha ao pilar mimético, em
fungdo da busca de melhores praticas para atender aos requisitos ordenados pela Capes.

Sujeitos as regulamentacdes instituidas pela Capes, os programas de pds-graduagdo
respondem as pressdes institucionais com atitudes isomorficas em busca de sua legitimacgao
institucional (DIMAGGIO; POWELL, 2005). Reconhece-se um isomorfismo de carater
coercitivo ao identificar a padronizagdao de procedimentos sugeridos pela CAPES em sua
avaliacdo, através da Ficha de Avaliagdo, Documento de Area e critérios do Sistema Qualis.
Percebe-se pela homogeneidade de resultados com relagdo a pontuagao cientifica em periddicos
total dos PPGs, que estes realizaram interpretacoes semelhantes com relacdo as normas,
conforme evidenciado na secdo 4.1.

Caracteristicas vinculadas ao novo institucionalismo também sdo observadas, uma vez
que o ambiente social se destaca em forma de pressdes internas (dentro dos PPGs, entre os
docentes) e externas (através das alteragdes de critérios, como os do Sistema Qualis)
(MACHADO-DA-SILVA; FONSECA; CRUBELATTE, 2005). Desse modo, ¢ plausivel
inferir que programas que interagem entre si por meio de coautorias com seus docentes e
pesquisadores tendem a desenvolver padrdes cognitivos e interpretativos analogos e,
consequentemente, a responder também de modo semelhante (SCAPENS, 2006; MELLO,
CRUBELATTE; ROSSONI, 2010).

Os resultados encontrados também corroboram com os achados de Wills, Ridley e Mitev
(2013), que verificaram que as caracteristicas institucionais impactam na produtividade dos
académicos de Contabilidade. Ademais, apresentou-se de que maneira as alteragdes de critérios

afetaram mobilidade de estratos, alteracdo de pontuacdes e formacdo de parcerias, inclusive do
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aumento da densidade da rede de coautoria entre PPGs, se comparado com estudos anteriores

na area.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Optou-se por dividir essa secdo em duas partes. Inicialmente, foi retomado o objetivo
tracado no estudo bem como os principais achados e contribui¢des. Por fim, foram relacionadas
as limitagcdes encontradas no decorrer da pesquisa e destacadas as sugestdes para estudos

futuros.

5.1 CONCLUSOES E CONTRIBUICOES

A pesquisa cientifica, veiculada pelos programas de pds-graduagdo, contribui para
diversas areas através da disseminacao do seu conhecimento ¢ tem como um de seus efeitos o
desenvolvimento social e econdmico, seja para uma nagao ou para organizagdes menores. Nesse
sentido, no Brasil, pautada na avaliacdo dos programas de pds-graduacao, a CAPES trabalha
com o intuito de fomentar e desenvolver esses programas, e estd em constante remodelamento
para aperfeicoar suas politicas de avaliacdo.

A mais recente alteragdo de diretrizes da CAPES alterou os critérios que avaliam os
periddicos, aumentando o nivel de exigéncia. Aumentados os requisitos, institui-se uma pressao
institucional nesses PPGs e, consequentemente, nos atores que fazem parte dos programas, no
quesito publicacdes. Essa alteragdo de carater coercitivo impactou diretamente os docentes
permanentes inseridos nessa realidade e motivou a questdo que norteou este estudo: Quais as
caracteristicas da produgao cientifica em periddicos dos docentes permanentes dos PPGs de
Contabilidade brasileiros, no quadriénio 2013-2016?

Assim, o objetivo da pesquisa foi analisar a produgdo cientifica em periddicos dos
docentes permanentes dos PPGs de Contabilidade brasileiros, no quadriénio 2013-2016. Para
tal, realizou-se uma revisdao de literatura com relacdo a temadtica e se procedeu em uma
metodologia quantitativa, descritiva, com coleta de dados documental através dos curriculos
lattes dos docentes permanentes que faziam parte dos programas de pods-graduagdo em
contabilidade no periodo estudado. Para analise, utilizaram-se ferramentas de estatistica
descritiva e, também, das redes sociais.

Dentre os resultados encontrados no presente estudo, destaca-se que a ultima alteracdo
dos critérios de avaliacao de periodicos foi favoravel para os programas de pds-graduagdao em
Contabilidade. Visto que essa alteragdo provocou mudangas de estratos de avaliagao para varias

revistas e que aconteceu durante o quadriénio avaliado, foi comparada a pontuagdo total dos
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docentes em periodicos, utilizando os critérios antigos € os novos do Sistema Qualis. Apos a
realocacao de classificacdo das revistas, constatou-se que houve uma valorizagdo na pontuagao
total, em somatorio dos PPGs de Ciéncias Contabeis.

Com relag@o aos periddicos que receberam publicacdes dos docentes pesquisadores,
constatou-se que a alteracdo do Qualis provocou consideraveis transferéncias de estratos.
Dentre elas, evidencia-se que varios periddicos que ndo possuiam Qualis passaram a se colocar
em estratos mais altos da avalia¢do, como A1l e A2. Esse achado indica que na avaliagao anterior
da CAPES, os professores nao haviam publicado nessas revistas, pois uma vez publicado, o
periodico passa a ser avaliado.

Verificou-se, ainda, que aproximadamente 43% dos artigos publicados pelos docentes
se concentram em menos de 5% dos periodicos analisados. Ou seja, hd uma preferéncia dos
docentes por essas revistas, o que pode ser explicado por proximidade com o tema, confianca
no editor ou na instituicdo que a mantém, ou mesmo pela classificacdo do seu Qualis no
momento da publicagdo. Dentre as 38 revistas com frequéncia maior que vinte, a maioria subiu
ou permaneceu no mesmo estrato apds a alteragdo de 2015 do Qualis, o que ¢ enfatizado pela
valorizagdo da produgdo cientifica docente dos PPGs. Em fung¢do da alteragdo do Qualis ter
como objetivo aumentar o rigor da avaliacdo dos estratos das revistas, infere-se que esses
perioddicos, em sua maioria, tiveram um aumento de sua qualidade, que pode ser explicado pelas
politicas de avaliagdo e exigéncias da CAPES com relagdo aos programas de pds-graduagao.

Constatou-se que existe associagdo entre a frequéncia de publicagdes e a classificagao
do periodico no Sistema Qualis, mas essa correlagdo ¢ considerada fraca e ndo permite afirmar
que quantidade de publicacdes seja sindnimo de qualidade. Ainda, com rela¢do aos periddicos
de maior frequéncia de publicacdes, enfatiza-se que a grande maioria € nacional. Apenas
periodicos internacionais sao classificados no estrato mais alto do Qualis (A1) e nenhum desses
esta entre os de maior assiduidade.

Com relagdo a avaliacdo realizada pela CAPES, uma das principais alteragdes foi a
insercdo do quesito producdo qualificada por docente permanente. Destaca-se a producdo
qualificada e quantificada dos programas da UFSC e FURB, o que permite apontar que estes
PPGs produzem em maior escala artigos de qualidade, classificados nos estratos mais altos do
Sistema Qualis. A alteracdo dos critérios do Qualis beneficiou todos os programas de pos-
graduacao em Contabilidade, e os programas da UFSC e FURB tiveram uma destacada
valorizacdo ao que se refere ao quesito quantidade de publicagdes. Ainda, dentre os docentes

de maior pontuagdo qualificada e quantificada, encontram-se os professores destas instituigoes,
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porém foi possivel perceber que o comportamento dos demais docentes destes PPGs, que nao
os de maior pontuagdo, também remeteu a um consideravel nimero de publicagdes em estratos
superiores do Qualis.

Ao realizar a analise das redes sociais de coautoria entre os docentes e instituigdes foi
observado que os resultados indicaram uma baixa densidade das redes de coautoria, e baixos
graus de medida de centralidade e intermediagdo. No entanto, houve um aumento no niimero
de coautorias entre instituicdes se comparado com estudos anteriores (NASCIMENTO;
BEUREN, 2011).

Com relagao as redes realizadas entre periddicos e institui¢des, percebeu-se que ha um
maior esforgo por parte das instituigdes em publicar em estratos superiores, possivelmente em
funcdo do atendimento aos critérios de producdo qualificada. Este resultado ratifica a
valorizagao da pontuacgao cientifica total, quantificada e qualificada dos PPGs.

Através da andlise das redes, percebeu-se que a maioria dos programas tem contribuido
para a evolugdo das publicacdes cientificas na Contabilidade, fomentando os periddicos da area,
em especial os periddicos nacionais. Corroborando com o estudo de Andrikopoulos e Kostaris
(2017), identificou-se propriedades de “pequeno mundo” com relagdo as publicagdes, visto da
alta concentragdo de publicagdes em um enxuto nimero de periddicos.

No que se refere as contribuigdes, acredita-se que essa pesquisa contribui com a Teoria
Institucional, ao fornecer um melhor entendimento dos impactos de carater coercitivo sobre os
docentes e programas de pos-graduacao, ao sofrerem pressdo institucional para publicar. A
partir dessa perspectiva da Teoria Institucional, observou-se que as publicagdes em periodicos,
por parte dos docentes permanentes, destacaram-se dentre os aspectos relevantes na avaliagao
dos PPGs em Contabilidade. Isso se deu, principalmente, pelos critérios relacionados ao pilar
institucional coercitivo estabelecido, que implicou na alteragdo dos critérios do Sistema Qualis.

Em relag@o a contribui¢do pratica, analisar as publica¢des dos docentes permanentes
dos programas de pds-graduacdo em Contabilidade permite identificar tendéncias da area,
possibilitando um planejamento mais consistente, seja dos 6rgdos de avaliacao, dos programas
ou dos professores pesquisadores. Ainda, com relacdo as contribuicdes, destaca-se que as
informagdes verificadas e analisadas ao longo do presente estudo possam ser uteis aos seguintes
atores:

a) aos coordenadores de PPGs;

b) aos docentes;

c) a CAPES, e;
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d) a Associacdo Nacional dos Programas de P6s-Graduacao em Ciéncias Contéabeis

(ANPCONT).

5.2 LIMITACOES DA PESQUISA E SUGESTOES PARA PESQUISAS FUTURAS

Sao duas as principais limitagdes encontradas ao longo da pesquisa. A primeira delas
trata-se de que as informagdes coletadas a partir do curriculo lattes dos docentes foram
preenchidas pelos proprios professores pesquisadores, o que pode ser passivel de erro de
digitacao, informac¢ao duplicada ou deficitaria e ndo atualizagdo dos curriculos. No entanto,
visto que seu preenchimento e atualizacdo ¢ exigéncia da CAPES e o que estd informado na
Plataforma Lattes ¢ de responsabilidade do docente, parte-se do pressuposto que o curriculo
lattes reflete a realidade. Além disso, destaca-se que ao inserir seus dados, o pesquisador
concorda com um termo no qual fica claro que todas as informagdes sdo verdadeiras e de sua
responsabilidade.

A segunda limitagdo se refere as informagdes referentes a uma explicagdo das alteragoes
de estrato dos periddicos. Conforme explicitado na secdo 2.2.2, existem critérios exigidos
(peridiocidade, Fator de Impacto, JCR, etc.) para que uma revista ocupe determinado estrato.
Nesse sentido, havia a intengdo por parte da pesquisadora em analisar quais os principais
critérios responsaveis pela mobilidade dos periddicos de uma classificagdo para outra. No
entanto, em contato com a CAPES, foi informado que essas informag¢des ndo sao publicas e que
ndo poderiam ser disponibilizadas, o que permitiu realizar apenas inferéncias quanto as
alteragdes dentro dos estratos.

Durante a pesquisa, tanto no processo de coleta quanto no de analise dos dados,
verificou-se possiveis sugestoes para estudos futuros. Uma possibilidade seria verificar se
houve aumento no escopo ou periodicidade dos principais periddicos em contabilidade
indexados na Web of Science, de modo a identificar se o aumento das pesquisas em
contabilidade de qualidade se deve, também, ao aumento no espago para publicagdes.

Outra proposta poderia comparar as publicagdes do triénio 2010-2012 com o quadriénio
analisado (2013-2016). Através de uma média ponderada, que respeitasse as diferencas de
triénio e quadriénio, haveria a possibilidade de comparar as caracteristicas das publicacdes e
periodicos destes periodos. Sugere-se, por fim, um estudo de carater empirico que investigue
como os docentes avaliam as alteracdes de critérios exigidos pela CAPES, e quais estratégias

utilizam para se enquadrar nas normas institucionais.
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ANEXO A - AREAS AVALIADAS PELA CAPES

ADMINISTRACAO PUBLICA E DE EMPRESAS, CIENCIAS CONTABEIS E
TURISMO

ANTROPOLOGIA / ARQUEOLOGIA

ARQUITETURA, URBANISMO E DESIGN

ARTES / MUSICA

ASTRONOMIA / FISICA

BIODIVERSIDADE

BIOTECNOLOGIA

CIENCIA DA COMPUTACAO

O[R[N | N ||| —

CIENCIA DE ALIMENTOS

CIENCIA POLITICA E RELACOES INTERNACIONAIS

CIENCIAS AGRARIAS I

CIENCIAS AMBIENTAIS

CIENCIAS BIOLOGICAS I

CIENCIAS BIOLOGICAS II

CIENCIAS BIOLOGICAS III

CIENCIAS DA RELIGIAO E TEOLOGIA

COMUNICACAO E INFORMACAO

DIREITO

ECONOMIA

EDUCACAO

EDUCACAO FiSICA

ENFERMAGEM

23

ENGENHARIAS I

24

ENGENHARIAS II

25

ENGENHARIAS III

26

ENGENHARIAS IV

27

ENSINO

28

FARMACIA

29

FILOSOFIA

30

GEOCIENCIAS

31

GEOGRAFIA

32

HISTORIA

33

INTERDISCIPLINAR

34

LETRAS / LINGUISTICA

35

MATEMATICA / PROBABILIDADE E ESTATISTICA

36

MATERIAIS

37

MEDICINA 1

38

MEDICINA 11

39

MEDICINA III

40

MEDICINA VETERINARIA

41

NUTRICAO

42

ODONTOLOGIA

43

PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL / DEMOGRAFIA

44

PSICOLOGIA

45

QUIMICA

46

SAUDE COLETIVA

47

SERVICO SOCIAL

48

SOCIOLOGIA

49

ZOOTECNIA / RECURSOS PESQUEIROS

Fonte: CAPES (2017¢).
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