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RESUMO

Parte do endividamento pessoal origina-se da falta de planejamento financeiro e controle orgamentério das familias.
A realizac@o deste planejamento possibilita ao individuo que o aplica, uma vida financeira mais estavel e, por
consequéncia, um aumento em sua qualidade de vida. O presente estudo tem por objetivo identificar de que forma
a Contabilidade pode auxiliar estas pessoas na realizacdo do controle orcamentario pessoal. Para tanto, valeu-se
de uma amostra de 107 individuos que receberam um coaching financeiro pessoal de discentes de graduacdo em
ciéncias contabeis, onde foram aplicadas técnicas e ferramentas de controle orcamentario pessoal durante o periodo
de 3 meses. O método utilizado foi o de levantamento, que ocorreu a partir da aplicacdo de questionarios pelos
académicos as pessoas que receberam o coaching. Os resultados demonstraram que o coaching financeiro
realizado pelos discentes auxiliou os participantes em seu planejamento financeiro pessoal, contribuindo de forma
positiva para um maior entendimento de suas finangas e controle orgamentario. Foi constatado também que 98,13%
dos participantes avaliaram como positiva e muito positiva a atividade proposta. Por fim, concluiu-se que a
execucao de técnicas contdbeis no controle orcamentario de pessoas fisicas as possibilita alcangar seus objetivos
de vida através da geréncia apropriada de suas finangas pessoais.
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ABSCTRACT

Some of the personal indebtedness stems from the lack of financial planning and budget control of families. The
realization of this planning enables the individual applying it to have a more stable financial life and, consequently,
an increase in their quality of life. The purpose of this study was to identify how Accounting can assist these people
in the accomplishment of personal budget control. To do so, we used a sample of 107 individuals who received
personal financial coaching from graduate students in accounting sciences, where they applied techniques and
tools of personal budget control during the period of 3 months. The method used was the survey, which occurred
from the application of questionnaires to the scholars available in the Moodle Platform. The results showed that
student financial coaching helped participants in their personal financial planning, contributing positively to a
better understanding of their finances and budget control. It was also observed that 98.13% of the participants
evaluated the proposed activity as positive and very positive. Finally, it was concluded that the execution of
accounting techniques in the budgetary control of individuals enables them to reach their life goals through the
appropriate management of their personal finances.
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1 INTRODUCAO

Uma pesquisa da Federagcdo do Comercio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de
Sdo Paulo (FecomercioSP) realizada em 2016 revelou que, apesar do endividamento dos
brasileiros ter reduzido estes consumidores ndo estdo conseguindo guardar dinheiro
(FecomercioSP 2016). Atualmente, mais da metade das familias brasileiras se encontra com
dividas. Segundo a Pesquisa de Endividamento e Inadimpléncia do Consumidor (PEIC), em
maio de 2017, 57,6% das familias brasileiras estavam endividadas, sendo que 9,5% destes
afirmaram néo ter condicdes de quitar seus débitos (PEIC 2017). A maioria desses individuos
ndo tem conhecimento sobre quais acfes empregar para reverter esta situacdo. Portanto,
continuam a adotar as mesmas préaticas que os levaram a situacdo de endividamento. O ensino
de Planejamento Orcamentario, que poderia auxiliar as familias em suas financas, ndo é
obrigatério nas escolas brasileiras e muitos destes individuos nunca tiveram contato com
métodos e praticas que os auxiliassem a executar um controle eficaz de seu orcamento pessoal.

Essa conjuntura pode indicar auséncia de conhecimento para gestdo patrimonial por
parte das familias, de modo a harmonizar suas receitas com as despesas, a fim de equilibrarem
suas financas pessoais. E neste contexto que se percebe a importancia da execucdo de uma
gestdo financeira pessoal, que segundo Halfeld (2006), consiste em estabelecer e seguir uma
estratégia para a manutencao ou acumulacao de bens e valores que irdo formar o patrimonio de
uma pessoa e de sua familia. Essa estratégia pode estar voltada para o curto, médio ou longo
prazo e visa garantir tranquilidade econémico-financeira do individuo e sua familia.

Para que a aplicacdo desta gestdo seja plena, € necessario 0 acompanhamento por um
profissional capacitado na area, que possua conhecimento e técnica, para elaborar e realizar um
coaching financeiro pessoal, que envolva o controle orgamentario destas pessoas e suas familias.
Mclaughlin, o coaching financeiro pessoal ajuda os individuos a navegar neste terreno,
aumentando tanto a base de conhecimento como a propensao ao planejamento dos participantes
em suas finangas pessoais.

Segundo Ferrari (2011, p. 2), o campo de aplicacdo da contabilidade se estende a todas
as entidades que possuam patriménio, sejam fisicas ou juridicas, de fins lucrativos ou ndo. Ja
0 patriménio, segundo o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) deve ser entendido em sua
acepcao mais ampla que abrange todos os aspectos quantitativos e qualitativos e suas variagoes,
em todos os tipos de entidades, em todos os tipos de pessoas, fisicas ou juridicas. Portanto,
compete ao profissional de contabilidade a gestao financeira tanto de pessoas juridicas quanto



de pessoas fisicas, estando apto a realizar coaching financeiro a todos que necessitarem de um
controle e planejamento de suas finangas pessoais.

Neste contexto, onde o endividamento atinge um grande percentual dos brasileiros que
ndo possuem grau de instrucdo financeira que lhes permita melhorar sua situacdo orcamentaria,
surge a seguinte questdo: De que forma a Contabilidade pode auxiliar o controle e planejamento
financeiro de pessoas fisicas? Para respondé-la este estudo tem por objetivo demonstrar como
a Contabilidade pode auxiliar no controle e planejamento financeiro pessoal, a fim de dar
estabilidade financeira e maior qualidade de vida a quem a utiliza. Para tanto, foi realizado uma
analise do coaching financeiro pessoal realizado por 107 académicos do Curso de Ciéncias
Contabeis junto a pessoas fisicas que se propuseram a fornecer dados e informacGes de suas
financas pessoais. O estudo estd composto pelos seguintes procedimentos: indicacdo de
referencial tedrico quanto a relevancia da Contabilidade aplicada ao orgamento pessoal; Coleta
de dados sobre os registros financeiros dos participantes da pesquisa; Analise dos resultados
obtidos por individuos que aplicaram técnicas de contabilidade no controle do seu or¢camento
pessoal; e Demonstracdo da relevancia do coaching financeiro pessoal aplicado por
profissionais contébeis.

Este estudo se justifica a todos que desejam o equilibrio em seu orcamento pessoal e
familiar, ao controlar com maior eficacia seus gastos e suas receitas. Desse modo, o individuo
que aplicar, em seu or¢camento pessoal, 0s métodos vistos a seguir desenvolvera uma maior
habilidade em se organizar financeiramente. Também €é proveitoso aos profissionais de
contabilidade, uma vez que o estudo demonstra tanto a metodologia empregada pelos
académicos, quanto os resultados obtidos ao final do exercicio. Possibilitando assim, uma
percepcdo clara de como a execucdo do controle or¢camentario feito por um profissional de
Contabilidade pode impactar positivamente na vida de seus clientes.

O estudo esta dividido em cinco partes: a primeira é a introdutoria; a segunda apresenta
a revisao da literatura que esta dividida entre Planejamento Financeiro Pessoal, A Relevancia
da Contabilidade Aplicada ao Controle do Orcamento Pessoal, Coaching Financeiro Pessoal e
Estudos relacionados; a terceira parte apresenta o método que sera utilizado na pesquisa; a
quarta apresenta a anélise dos dados e os resultados da pesquisa; e por fim, na Gltima se¢éo, sdo

apresentadas as consideracdes finais.



2 REFERENCIAL TEORICO

Nesta sessdo serdo apresentados conceitos referentes a fundamentacdo teorica da
pesquisa, abordando planejamento financeiro pessoal, relevancia da Contabilidade aplicada ao

controle do orgcamento pessoal e os estudos relacionados.

2.1 PLANEJAMENTO FINANCEIRO PESSOAL

Planejamento significa o ato de planejar. Construir um plano de acéo para se alcancgar
um objetivo previamente estipulado. Por definicdo, planejamento significa o desenvolvimento
de um programa para a realizacdo de objetivos e metas organizacionais, envolvendo a escolha
de um curso de acéo, a decis@o antecipada do que deve ser feito, a determinagdo de quando e
como a acdo deve ser realizada. Desta forma, o planejamento proporciona a base para a acao
efetiva que resulta da capacidade da administracédo de prever preparando-se para mudancas que
poderiam afetar os objetivos organizacionais (MEGGINSON et al., 1986). Pode ser entendido
ainda como um processo sistematico de planejar o futuro determinando metas, resultados que
se espera atingir e quais acles serdo postas em pratica para alcangé-los.

O Planejamento é uma atividade dindmica. Sdo decisfes de hoje que visam a obtencao
de resultados que irdo acontecer no futuro. A realidade estd em constante mudanca. Com efeito,
é importante que os planos tenham flexibilidade para se adaptar as mudancas que podem ocorrer.
Segundo STONER; FREEMAN (1995) existem dois pontos importantes para a construcao de
um bom planejamento: a determinacéo de objetivos e as acdes empregadas para se alcancar este

objetivo:

O planejamento possui dois aspectos bdasicos, que sdo vitais para a organizagdo:
determinagdo dos objetivos da organizacdo e escolha dos meios para alcancar estes
objetivos. Tais aspectos basicos do planejamento apdiam-se em métodos, planos ou
I6gica, ndo sendo, portanto, intuitivos. Deste modo, a organizacdo define seus
objetivos e o melhor procedimento pra alcanga-los. (STONER; FREEMAN, 1995, p.
7)

Financas abordam o estudo de como as pessoas e as empresas, administram, controlam
e alocam recursos, que séo escassos, em um determinado periodo de tempo. Consiste no estudo
sobre a habilidade em saber gerir o capital, tendo em vista onde e como aplica-lo. O dicionario

Aurélio define o termo Finangas como sendo a “ciéncia e a profissdo do manejo do dinheiro,

particularmente do dinheiro do Estado”. Finangas remetem ao estudo da circulagdo de dinheiro



entre individuos, empresas e 6rgdos puablicos. E um ramo da economia, dedicado a analisar
como 0s recursos monetarios adquiridos devem ser gerenciados. Em suma, trata-se da
administragdo do dinheiro. A ideia de financas pessoais tem a ver com o dinheiro que as familias
precisam para sobreviver. O individuo deve analisar como conseguir este dinheiro e como
poupa-lo, com o propdsito de gerir sua vida financeira e lidar com situacfes imprevistas.

Segundo o The Financial Planning Association (2005), o Planejamento Financeiro € o
processo para alcangar os objetivos de vida através da geréncia apropriada das financas.
Objetivos de vida podem incluir a compra de uma casa, garantir a instrucao do filho ou planejar
a aposentadoria. E quanto aos seus beneficios ressalta: que O Planejamento Financeiro fornece
direcdo e sentido para suas decisfes financeiras. Permite que vocé compreenda como cada
decisdo financeira afeta outras areas. Por exemplo, comprando um produto especifico de
investimento pode ajudar-lhe a terminar de pagar a hipoteca mais rapidamente, ou pode atrasar
sua aposentadoria significativamente. Vendo cada decisdo financeira como parte do todo, vocé
pode considerar seus efeitos de curto e longo prazo nos seus objetivos de vida. VVocé pode
também adaptar-se mais facilmente as mudancas e sentir-se mais seguro por saber que seus
objetivos estdo na trilha.

Planejamento financeiro pessoal, ou or¢camento pessoal, significa fixar e seguir uma
estratégia categorica, focada na acumulacdo de bens e valores que irdo formar o patriménio de
uma pessoa e de sua familia. Essa estratégia pode estar voltada para curto, médio ou longo
prazo, nao sendo tarefa facil atingi-la, em vista dos inimeros imprevistos e incertezas que
costumam aparecer ao longo da vida. O planejamento financeiro pessoal parte do principio que
0s recursos disponiveis para aplicacdo sdo escassos. Portanto, em um orcamento familiar, cada
destinacdo de receita devera ser previamente planejada, a fim de que néo faltem recursos para
a quitacao das despesas do mesmo periodo.

Cerbasi (2004) destaca que planejar ndo € apenas evitar saldos bancarios negativos, pois
a grande importancia do planejamento é alcancar um nivel de vida e manté-lo. Halfeld (2011)
possui uma visdo semelhante aquela de Cerbasi ao afirmar que a regra que norteia o plano
financeiro pessoal é basica: ndo gastar mais do que se ganha. O planejamento financeiro,
portanto, comeca com a elaboragdo do or¢camento e em seguida com o fluxo de caixa, onde sdo
descritas todas as receitas e despesas do periodo. J& para Macedo "[...] o planejamento
financeiro é o processo de gerenciar seu dinheiro com o objetivo de atingir a satisfacdo pessoal,
permitindo que se controle a situacao financeira para atender necessidades e alcancar objetivos
no decorrer da vida" (MACEDO JUNIOR, 2007, p.26).



Ross et al, (2008, p. 589) difundem que o planejamento financeiro estabelece 0 método

pelo qual os objetivos financeiros devem ser atingidos. E esse planejamento deve ser capaz de:

[...] descrever diferentes cenarios de evolucdo futura, desde o pior até o melhor,
possibilitando visualizar e examinar as varias opcdes de investimento e
financiamento; de alcancar viabilidade, pois os planos devem se encaixar no objetivo
geral de maximizacdo da riqueza; e de evitar surpresas, ja que o planejamento deve
identificar o que pode ocorrer no futuro caso certos eventos acontecam. (ROSS et al.,
2008, p. 589)

Vale ressaltar que o planejamento financeiro independe da renda do individuo e serve
como base para todo planejamento, pois para se adquirir algum bem, como a compra de um
imdvel, é necessario haver dispéndio de recursos financeiros. Para tanto, deve-se elaborar e
seguir uma estratégia com o designio de acumular bens e valores que irdo formar o patriménio
de uma pessoa e também de sua familia. Aqueles que ndo tracarem um planejamento financeiro
e o colocarem em pratica tendem a perder o controle das préprias despesas, contraindo dividas

e acumulando prejuizos.

2.2 RELEVANCIA DA CONTABILIDADE APLICADA AO CONTROLE DO
ORCAMENTO PESSOAL

Para alguns autores, a Contabilidade teve sua criagdo muito antes dos séculos XV e XVI.
Através de praticas de contagem simples, onde o patrimbnio pessoal era mensurado com

frequéncia, como afirma Marion:

Os primoérdios da contabilidade resumem-se praticamente no homem primitivo,
contando (inventariando) seu rebanho. O homem cuja natureza é ambiciosa, ndo se
preocupa apenas com a contagem do seu rebanho, mas o que é mais importante - com
o0 crescimento, com a evolucdo do rebanho, e conseqlientemente com a evolugéo de
sua riqueza. Assim ele faz inventarios (contagem) em momentos diferentes e analisa
a variacdo de sua riqueza. (MARION, 1998, p.5)

Contabilidade € a ciéncia que tem por objetivo o estudo das varia¢Bes quantitativas e
qualitativas ocorridas no patrimdnio (conjunto de bens, direitos e obrigacGes) das entidades

(qualquer pessoa fisica ou juridica que possui um patriménio). Na percepcédo de Hilario Franco:

A Contabilidade é a ciéncia que estuda os fendmenos ocorridos no patriménio das
entidades, mediante o registro, a classificacdo, a demonstracdo expositiva, a analise e
a interpretacdo desses fatos, com o fim de oferecer informagBes e orientagdo —
necessarias a tomada de decisfes — sobre a composicdo do patriménio, suas variacoes
e o resultado econdmico decorrente da gestdo da riqueza patrimonial. (FRANCO,
1997, p. 21)



A Contabilidade abrange um conjunto de técnicas para controlar o patriménio das
organizacOes e dos individuos mediante a aplicacdo do seu grupo de principios, técnicas,
normas e procedimentos proprios, medindo, interpretando e informando os fatos contabeis.
Martini (2013) destaca que:

A Contabilidade é um sistema de informagédo e avaliacdo que registra os eventos que
alteram o patrim6nio de uma entidade, destinado a prover seus usuarios com
demonstrages e analises de natureza patrimonial, econdmica e financeira. Possui
metodologia especialmente concebida para captar, registrar, acumular, resumir e
interpretar situaces que alteram o patriménio de entidades. Ha muito, ja deixou de
ser uma ferramenta para apenas atender as exigéncias do fisco, constituindo-se de uma
ferramenta indispensavel na tomada de decisGes pelos seus usuarios diversos.
(MARTINI, 2013, p. 4)

A Resolugéo 774 de 16 de dezembro de 1994 do CFC estabelece que na Contabilidade,
0 objeto é sempre o patrimoénio de uma Entidade, definido como um conjunto de bens, direitos
e obrigacdes para com terceiros, pertencente a uma pessoa fisica, a um conjunto de pessoas,
como ocorre sociedades informais, ou a uma sociedade ou instituicdo de qualquer natureza,
independentemente da sua finalidade, que pode, ou ndo, incluir lucro. J& para Franco (1997), o
objeto da Contabilidade é definido pelo patriménio, que é o conjunto de bens, direitos e
obrigacdes de uma entidade.

E o patriménio e seu campo de aplicacéo o das entidades econdmico- administrativas

assim chamadas aquelas que para atingirem seu objetivo, patrimoniais e necessitam
de um drgdo administrativo que pratica os atos de natureza econdmica e financeira
necessaria a seus fins. (FRANCO, 1997, p. 19).

O controle do orcamento, como instrumento auxiliar na administracdo de financas
pessoais, fornece direcdo e instrugdes para a execucdo do planejamento e permite a comparacao
entre o que foi planejado e o que foi realizado, possibilitando assim um maior controle da

situacdo financeira. Na visdo de Edwald (2003):

Orcamento Domeéstico é o principal instrumento para se fazer o Planejamento
Financeiro para hoje, amanhd e dias futuros. E é utilizado como ferramenta para se
planejar um equilibrio entre as receitas e as despesas nas contas do lar doce lar” e
“Economia Doméstica é a administracdo das contas de casa. (EDWALD, 2003, p. 22)

O primeiro procedimento para a criagdo de um orgamento pessoal ¢ uma anélise de onde
as despesas ocorrem, ou seja, para onde vai o dinheiro recebido, conforme salienta Macedo
(2007):



Organizar as contas também mostra a real dimensdo de sua salde financeira e quais
sdo seus habitos de consumo. Possibilita que vocé diminua seus gastos ao cortar
desperdicios e pagamento de juros e poupe para investir em vocé. (MACEDO, 2007,
p. 34).

A elaboracdo do Orcamento dentro de um modelo para gestdo financeira permite a
estimativa das entradas e das saidas do caixa e conseqiientemente a avaliacdo dos saldos finais,
possibilitando efetuar as correces necessarias, ajustando as faltas ou aplicando os rendimentos
extras. Para comegar um orgamento, deve-se descobrir primeiro o valor total da renda, depois
fazer uma estimativa dos dispéndios monetérios, discriminando os gastos que se tem todos 0s
meses. Apos, faz-se necessaria a divisdo dos gastos por categorias como moradia, alimentacao,
transportes, educacdo, salde etc. Dessa maneira, fica mais pratico o levantamento dos saldos
finais. A partir dessas informacdes o individuo poderé avaliar a proporcao, em percentual, dos
gastos em relacdo aos recebimentos. Os saldos positivos indicam que os rendimentos sdo
suficientes para o pagamento de todos os gastos existentes. Contudo, quando resultar em saldo
negativo, deve-se ficar atento e descobrir qual a categoria de gastos que podera ser melhor
gerenciada para se chegar ao saldo positivo ao final do més. Estas informacdes sdo relevantes
para a gestdo pessoal, pois a partir destas se buscam alternativas de otimizar os rendimentos e
priorizar o pagamento dos gastos no or¢camento pessoal. Este orcamento devera ser elaborado
todos os meses servindo de comparacdo para 0s meses subsequentes.

Todos esses dados deverdo ser anotados e, posteriormente registrados em uma planilha,
de modo que esta represente de maneira fidedigna o valor de todas as despesas incorridas no
periodo. Esta atitude é fundamental para a existéncia de um controle orcamentario eficaz.

CERBASI exemplifica uma planilha de controle orcamentario pessoal conforme a tabela abaixo:

Quadro 1 — Estruturagdo de seu orgamento
‘ Descrigdo dos nomes das contas langadas ‘ ‘ Més l‘ ‘ Més 2‘ | Més 3

Relagdo de suas Receitas Liquidas ou Brutas
(-) Relacé&o dos Tributos da Fonte
(=) Total da Receita Liquida no Periodo

(-) Relacé&o de suas despesas fixas com:
Habitacédo

Salde

Educacao

Alimentacéo

Transporte

Impostos

Despesas Pessoais




(-) Relacéo de suas despesas eventuais

(=) Saldo Disponivel

(+) Sobra de Caixa do més anterior

(-) Aplicaces Financeiras Feitas no Periodo
(=) Sobra de Caixa no Més

(=) Sobra de Caixa Total

Fonte: Cerbasi (2017)

Com efeito, ao adotar a préatica de alimentar a planilha com esses dados, o individuo ira
adquirir uma percepcao sobre sua atual situacdo financeira e tenderd a equilibrar suas despesas
com as receitas consoante o planejamento financeiro tracado. Contudo, realizar o controle
orcamentario ndo é uma tarefa facil e requer disciplina, exigindo empenho e analise honesta e
cuidadosa da situagéo financeira e patrimonial.

Sendo o patriménio o conjunto de bens, que pode pertencer a uma pessoa juridica ou a
uma pessoa fisica, é de fundamental importancia que estes bens sejam administrados por um
profissional capacitado, que disponha de conhecimento e de métodos que visem manter e
aumentar o patrimonio adquirido. Segundo Ferrari (2011, p. 2), o campo de aplicagdo da
contabilidade se estende a todas as entidades que possuam patrimonio, sejam fisicas ou juridicas,
de fins lucrativos ou ndo. Portanto, também é competéncia do profissional de contabilidade
gerir o patrimdnio de pessoas fisicas. Considerando que a Contabilidade pode ser entendida
como uma ciéncia que estuda, interpreta e registra os elementos que afetam o patrimonio das
pessoas fisicas e juridicas, cabe ao profissional desta area a atribuigdo de zelar pelo patrimonio,
tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas, aplicando técnicas de controle e
planejamento orcamentario com o propoésito de assegurar a solvéncia financeira destes entes ao
longo do tempo.

Atualmente, de forma quase exclusiva, o servico mais prestado pelos contadores a
pessoas fisicas € a declaracdo do imposto de renda anual. Porém, é necessario alterar a
percepcdo de que o contador se limita a este servigo, uma vez que este profissional esta
capacitado para desenvolver trabalhos que vao além desta algada.

Como a Contabilidade é a ciéncia que tem por objetivo o estudo das variacGes
guantitativas e qualitativas ocorridas no patrimonio, seja ele de pessoas juridicas ou fisicas,
Contabilidade pessoal é definida pela gestdo financeira do patriménio de um individuo. E o
registro de todas as operacgdes financeiras realizadas por uma pessoa, sejam elas obrigacdes a
serem realizadas, denominadas de “Passivos” ou bens e direitos adquiridos, denominados de

“Ativos”. Segundo Halfeld (2006) a organizacdo financeira e patrimonial pode influenciar
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diretamente na qualidade de vida de um individuo. A diferenca entre a soma dos ativos e
passivos resultara no “Patriménio Liquido”. A importancia da contabilidade para pessoas
fisicas se da a medida que a mesma visa fornecer informac@es sobre a situacdo financeira com
base nos fatos ocorridos no patriménio do individuo, possibilitando a oportunidade de
administracdo da vida financeira, observando possibilidades de economias extras de recursos
para futuros investimentos. Porém, para que a soma dos ativos seja maior que a soma dos
passivos, é recomendado o controle do orgcamento pessoal com o devido acompanhamento dos
apontamentos da relacdo de todas as receitas liquidas ou brutas e de todas as despesas incorridas

em determinado periodo, sejam elas quais forem.

2.3 COACHING FINANCEIRO PESSOAL

Com o advento da globalizacdo, 0 mercado aumentou sua demanda por um rapido ajuste
a interferéncias externas e internas, visto que houve um crescimento na velocidade dos meios
de comunicacédo e transporte. O processo de coaching surge como uma forma de aprimorar
habilidades e caracteristicas de modo customizado e € definido por Lotz e Gramms (2014) como
um processo que estimula reflexdes para potencializar o desempenho e o aprendizado de um
individuo, promovendo o desenvolvimento pessoal e profissional. Para Gallwey (1996)
Coaching é o processo de facilitar a aprendizagem e o desempenho de outra pessoa para
alcancar resultados por ela almejados. O processo de coaching estimula a capacidade das
pessoas de se reinventarem e encontrarem alternativas validas, apesar das restri¢ces do contexto
em que atuam.

O coaching é um processo que tem como escopo aprimorar algum aspecto da vida
pessoal ou profissional por meio de técnicas, ferramentas e metodologias, desenvolvidas por
um profissional qualificado. Convém evidenciar que o coaching é fundamentado na
comunicacdo, sendo que o profissional utiliza o questionamento como forma de orientagéo.
Assim, o proprio receptor reflete e analisa suas escolhas, de modo a facilitar o alcance de suas
metas. Com efeito, ele é conduzido a uma observacdo mais clara sobre as competéncias
individuais que devam ser desenvolvidas e consegue visualizar novas opcdes para a resolucéo
de problemas e para a chegada de seu objetivo final. A Federacdo Internacional de Coaching
(ICF) (2013) descreve o0 Coaching como uma parceria continuada que estimula e apoia o cliente

a produzir resultados gratificantes em sua vida pessoal e profissional. Por meio do processo de
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coaching, o cliente expande a aprofunda sua capacidade de aprender, aperfeicoa seu
desempenho e eleva sua qualidade de vida.

No entendimento de Villela da Matta e Flora Victoria, ambos presidentes da Sociedade
Brasileira de Coaching e especialistas no assunto, com anos de experiéncias nacionais e
internacionais, o coaching constitui-se em um processo extremamente eficiente para elevacédo
do desempenho, o aumento da autoconsciéncia, o foco em resultados, a otimizacdo das
estratégias de pensamento, sentimento e decisdo, bem como foca fortemente em acdo de
aprendizado, com melhoria continua e consequente aumento de conquistas e resultados. De

forma mais congruente, ainda sob a abordagem de Matta e Victoria, o coaching é definido como:

Conjunto sequencial de procedimentos e a¢des que visa atingir uma meta ou um
objetivo. Por ser um processo, 0 coaching possui procedimentos definidos; tem
comeco, meio e fim; e transcorre em determinado periodo de tempo. No processo de
coaching, o cliente é levado a buscar novos entendimentos, alternativas e opgdes
capazes de fazé-lo ampliar suas realizagdes e conquistas. (VICTORIA; DA MATTA,
2012, p. 63)

Diferente dos servicos de consultoria, que oferecem solugdes para questdes pontuais, 0
treinador (coach) foca no aprendizado. Assim, o coaching ndo esta associado a uma
circunstancia especifica, mas ao aprendizado de técnicas e metodologias que podem ser
aplicadas em diferentes situagdes. Dessa forma o aluno -cliente- ndo recebe orientagdes e
comandos de como deverd agir para solucionar suas adversidades. Ao invés disso, ele é
municiado de ferramentas e técnicas que o capacitam para tomar suas préprias decisdes de
maneira a atingir o objetivo proposto ao inicio do processo de coaching.

Como visto no topico anterior, as financas pessoais sdo de total relevancia e impactam
diretamente na vida das pessoas. E através de um bom planejamento financeiro e orcamentario
que se enriquece o patriménio, tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas. Para
Schimth (2013) financas pessoais sdo todas as atividades financeiras relativas a gestdo do
préprio dinheiro de um individuo ou de sua familia. Refere-se a obtencdo, aplicacdo, juros,
rendimento do capital, controle das despesas e pagamentos.

Segundo a ja citada Pesquisa Nacional de Endividamento e Inadimpléncia do
Consumidor (PEIC), realizada em Maio de 2017, cerca de 57,6% das familias encontram-se em
situacdo de dificuldade econdmica, endividadas. O modo infausto com que as financas sdo
conduzidas por essas pessoas refletem a auséncia de uma educacgéo financeira, necessaria para
a conducdo de um planejamento orgamentario adequado a sua realidade. O resultado sédo

individuos que ndo conseguem quitar suas obrigacdes financeiras e controlar seus gastos de
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acordo com suas receitas, recorrendo a emprestimos que envolvem pagamentos de inimeras
parcelas carregadas de altos juros. Com efeito, o desequilibrio financeiro tende a se perpetuar.

Muitas metas pessoais, como adquirir a casa propria ou trocar o carro por um modelo
mais novo, exigem uma boa administracdo das financas. Para atingir esses objetivos, é preciso
fazer um planejamento adequado, quitando possiveis dividas e gerenciando receitas e despesas.
E neste contexto que se faz necesséria a atuagio de um profissional com conhecimento técnico
que conduza essas pessoas a, hdo somente se reorganizarem financeiramente, como também
repassarem seus conhecimentos sobre planejamento financeiro e orcamentario, de modo que o
equilibrio financeiro se perpetue na vida destes individuos. E nessa conjuntura que surge o
treinador (coach) financeiro, um profissional especializado em transformar habitos e ajudar o
seu treinando (coachee), o cliente, a atingir seus objetivos através de medidas didaticas de
educacéo financeira.

O trabalho do coach consiste em analisar as necessidades do coachee e indicar
ferramentas especificas que apoiem seu autodesenvolvimento, conduzindo-os aos caminhos
certos para atingir seus objetivos. Muitas vezes, o treinador ira instigar ou até mesmo provocar
o cliente para que ele encontre respostas praticas de como proceder para atingir os resultados
desejados. O coach trard, ainda, alguns conceitos basicos de educacdo financeira e controle de
despesas. Através esse processo, o cochee podera analisar em profundidade a relacao entre suas
fontes de renda e despesas, saberd como reduzir os gastos, libertando-se de habitos nocivos,
definir metas apropriadas e de curto prazo, para ndo perder a motivacao inicial, assim como
aprendera a licdo mais valiosa: como fazer bons investimentos. Durante o trabalho do coach,
ele sera responsavel por identificar competéncias importantes do coachee que o ajudardo a tirar
o planejamento financeiro do papel. Dado o primeiro passo, as finangcas pessoais serdo
restabelecidas com o tempo. Com isso, o0 equilibrio financeiro sera o catalisador para que o
cliente atinja outros objetivos, aplicando na sua vida as técnicas e metodologias aprendidas.
Apdbs o processo de treinamento, o cliente terd facilidade em planejar investimentos para
alcancar seus objetivos e aspirar novas conquistas. Ele tera condi¢Ges de seguir seu
planejamento por conta propria, uma vez que possuird o conhecimento e as ferramentas

necessarias para isso.
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2.4  ESTUDOS RELACIONADOS

Um estudo realizado com o objetivo de analisar a percepcdo de 192 discentes de
Ciéncias Contabeis da UERN e da UNP sobre o uso da contabilidade na gestdo das financas
pessoais, realizado por de Queiroz, Valdevino e Oliveira (2015), revelou que os académicos da
UNP utilizam mais técnicas e relatérios contabeis adaptados para o controle do patrimoénio
pessoal do que os da UERN. Em relacdo ao nivel de endividamento, foi possivel perceber que
75,56% dos discentes da UERN considera seu grau de endividamento baixo ou inexistente e
este resultado pode ser reflexo do uso de técnicas e recursos para o controle de suas despesas
pessoais, como por exemplo o uso de planilhas em Excel, anotacdes em cadernos e a
participagdo de atividades promovidas pela propria instituigdo de ensino. Sobre os discentes da
UNP 67,64% declararam possuir alto ou médio grau de endividamento, fato apontado pelo
estudo em razdo da ndo participacdo destes discentes em eventos sobre ensino na area de
financas pessoais promovidos pela instituicao.

Outro estudo, realizado por Wohlemberg, Braum, Santos e Rojo (2011), objetivou
levantar dados sobre os métodos de gestdo e controle das financas pessoais utilizados pelos
académicos dos cursos do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da UNIOESTE, com o
propdsito de esbocar um panorama da visdo dos pesquisados acerca do orcamento doméstico e
planejamento financeiro pessoal. Os autores concluiram que, de uma amostra de 67 discentes,
apenas 29,23% fazem o planejamento mensal de suas financas pessoais de maneira que envolva
receitas, despesas e provisdo de sobras.

Silva, Paixdo e Mota (2014), apresentaram um estudo que teve como objetivo aferir
quais ferramentas ou técnicas apresentadas nas disciplinas de financas dos cursos de graduacéo
em administracdo sdo efetivamente utilizadas pelos respectivos estudantes na gestdo dos seus
recursos pessoais. O citado estudo concluiu que a gestdo de seus recursos pessoais se deu
através do registro e controle de despesas por meio de planilhas, programas, softwares e
aplicativos. Foi constatado também que os estudantes de administracdo que participaram da
pesquisa perceberam a importancia do planejamento financeiro pessoal para a gestdo dos seus
recursos pessoais, ressaltando a realizacdo de projetos pessoais, 0 alcance de uma situacdo de
equilibrio financeiro e a protegcdo contra possiveis eventualidades como 0s pontos positivos da
confeccdo do plano financeiro, atribuindo para isso o registro e controle de suas contas.

Marques Ribeiro (2014), elaborou um estudo com o intento de identificar os beneficios
do planejamento das financas pessoais para a qualidade de vida do individuo. Para tanto foram
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adotados procedimentos bibliograficos que lhe permitiu concluir que os principais beneficios
da execucdo de um planejamento financeiro pessoal tém seu cerne na melhora da qualidade de
vida do individuo que a pde em pratica, na medida em que possibilita a efetivacdo de gastos
programados, sem comprometer a renda do mesmo.

Giareta (2011) realizou um estudo de caso cujo objeto foi o planejamento financeiro
pessoal e familiar como instrumento de gestao de bens e seu objetivo consistiu em como realizar
este planejamento de forma que viabilize concretizar desejos e necessidades de forma eficiente
e economicamente estavel. Para tanto o estudo prop6s um modelo de acompanhamento de fluxo
de caixa que facilitasse o controle das financas pessoais de um cidaddo, contemplando a
totalidade de suas receitas e despesas, viabilizando a analise de seu comportamento econdémico
e a sugestdo de investimentos financeiros. Em suas conclusdes, a autora refere que t&o
importante quanto ganhar dinheiro e saber avaliar o seu custo, é investi-lo de forma a manter
seu valor no tempo. Também manter a disciplina na execucdo do planejamento financeiro é de

primordial importancia para resultar em uma situacdo econémica mais favoravel.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa realizada neste estudo é classificada quanto aos seguintes aspectos: quanto
a sua abordagem, seu objetivo e com base nos procedimentos técnicos utilizados. Devido sua
preocupacdo com o comportamento geral dos fatos e constatacfes via nimeros e pesquisas
estatisticas esta pesquisa é classificada, pela sua forma de abordagem, como quantitativa, que
segundo (RICHARDSON, 1999, p. 79) caracteriza-se pelo emprego de quantificacdo tanto em
modalidades de coleta de informacgbes, quanto no tratamento delas por meio de técnicas
estatisticas, desde as mais simples como percentual, média, desvio padrdo, as mais complexas
como coeficiente de correlacdo e analise de regressao.

Segundo seus objetivos, esta pesquisa caracteriza-se como descritiva, pois visa
descrever as caracteristicas da populacdo estudada. Para (ALMEIDA, 1996, p.104), a pesquisa
descritiva observa, registra, analisa e ordena os dados sem manipula-los, ou seja, sem a
interferéncia do pesquisador.

Com base nos procedimentos técnicos utilizados: por organizar informacdes que se
encontravam dispersas, conferindo-lhes uma nova importancia como fonte de consulta, esta

pesquisa caracteriza-se como documental, onde foram utilizados documentos de segunda mao.
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A Estratégia de Pesquisa Documental é caracteristica dos estudos que utilizam
documentos como fonte de dados, informacBes e evidéncias. [...] a pesquisa
documental emprega fontes primérias, assim considerados os materiais compilados
pelo proprio autor do trabalho, que ainda ndo foram objeto de analise, ou que ainda
podem ser reelaborados de acordo com os propdsitos da pesquisa. (MARTINS;
THEOPHILO, 2009, p.55).

A coleta dos dados se deu através de uma atividade onde académicos de ciéncias
contabeis da UFRGS se dispuseram a realizar um trabalho de coaching financeiro pessoal,
designando uma pessoa proxima ou conhecida que demonstrasse interesse em realizar um
controle em seu orgamento pessoal. A partir deste ponto, os discentes apresentaram técnicas,
ferramentas e métodos aprendidos em sala de aula que pudessem auxiliar neste processo de
gestdo financeira. Também foram indicados o uso de programas e aplicativos e planilhas de
controle or¢camentério pessoal a fim de corroborar com o processo de aprendizado.

Os discentes, ao demonstrar as ferramentas e programas, auxiliavam os individuos
escolhidos a utiliza-las e incentivavam os mesmos a registrarem todas as suas receitas e
despesas mensais, com o objetivo de que suas planilhas representassem de forma fidedigna o
seu orcamento mensal. Também foi indicado que se guardassem todas as notas fiscais,
comprovantes de pagamentos, extratos bancarios para que servissem de auxilio no
desenvolvimento da atividade.

Apds a coleta e registro das receitas e despesas os discentes fizeram uma andlise dos
resultados e as apresentaram para as pessoas escolhidas. Também foram passadas
recomendacdes para que fossem aplicadas por eles nos proximos meses. E relevante salientar
que todos os discentes que aplicaram coaching financeiro pessoal para terceiros, ja haviam
aplicado as mesmas técnicas em seus proprios orcamentos, de modo que estavam preparados a
conduzir o trabalho proposto.

Para este trabalho foi elaborado um questionario onde os académicos deveriam
responder a algumas questdes: As questdes sao apresentadas a seguir:

a) quem foi a pessoa escolhida para aplicacdo do orgamento pessoal?;

b) algum motivo especial para esta escolha?;

c) como foi a receptividade desta pessoa para a proposta de realizar um
orcamento pessoal?;

d) como foi a coleta dos dados para a organizagdo do orgcamento pessoal?;

e) vocé apresentou os resultados da analise dos dados coletados?;

f) o que vocé recomendou para que o controle do orcamento pessoal seja

continuado?;
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g) 0 que vocé achou desta atividade?
Ao final desta analise sera possivel expor as conclusdes de maneira a identificar os
resultados, positivos ou negativos de cada um dos participantes.
O estudo que se propde abrange andlise quanto aos seguintes elementos:
a) caracterizacdo do Perfil dos individuos participantes;
b) andlise das técnicas de planejamento financeiro; e

¢) relevancia do coaching financeiro pessoal.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Esta secdo apresenta os resultados das analises realizadas a partir das coleta de dados,
visando identificar os beneficios decorrentes da elaboracéo do Planejamento Financeiro Pessoal
de académicos de Ciéncias Contabeis para individuos que ndo exerciam controle sobre seu
orcamento. As analises sdo apresentadas em trés blocos: Caracterizacdo do perfil dos
respondentes; Analise das técnicas de planejamento financeiro; e Relevancia do coaching

financeiro pessoal.

4.1 Caracterizacao do Perfil dos individuos participantes

Da amostra de 107 participantes observou-se que quase a metade destes optaram por
aplicar o controle orcamentario para um parente proximo. Outro subgrupo com maior
representatividade foi o de Namorado ou Cénjuge, participando com 26% de toda a amostra
trabalhada. O terceiro subgrupo de maior importancia, com 15%, corresponde ao de Amigo,
seguido por Colega de trabalho com 14%. A menor relevancia percebeu-se no subgrupo Outro,
com apenas 1% de toda a amostra estudada. Estes resultados podem ser identificados no gréafico

abaixo:
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Grafico 1 — Quem foi a pessoa escolhida para aplicagdo do Orgamento Pessoal?
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Fonte: Elaboragéo do autor (2017).

O principal motivo observado na amostra foi o de Controlar Gastos, representando 63%
do total. Neste subgrupo foram alocados todos aqueles individuos escolhidos que, segundo a
maioria dos discentes, necessitavam de um controle dos seus gastos pessoais. Vale ressaltar que
a maioria dos individuos desse subgrupo ndo tinha nenhum controle de seus gastos mensais. O
segundo subgrupo com maior relevancia foi pela Facilidade de Acesso a pessoa escolhida, uma
vez que a proximidade ajudaria na coleta dos dados necessarios para a realizacdo da atividade
de coaching financeiro.

E relevante destacar que 7% da amostra total foram voluntarios a participar da atividade,
pois ja vislumbravam a necessidade e importancia da aplicacdo de um planejamento financeiro
pessoal com base no controle or¢camentario. O mesmo percentual refere-se aos escolhidos pois
ja encontravam-se endividados. Os percentuais podem ser visualizados conforme o grafico a

sequir:
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Gréfico 2 - Motivo da escolha?
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Fonte: Elaboragéo do autor (2017).

Referente a receptividade dos participantes da atividade foram criados quatro subgrupos:

positiva, negativa, resisténcia, desconfianca. Todos aqueles que aderiram a atividade por

iniciativa propria ou sem apresentar objecBes tiveram sua receptividade classificada como

positiva. Aos que apresentaram relutancia em fornecer os dados necessarios, como receitas e

despesas, para o desenvolvimento da atividade foram classificadas no subgrupo resisténcia.

No subgrupo Desconfianca foram inseridos todos os participantes que, colaboraram
de modo prd-ativo para o desenvolvimento da atividade, porém néo acreditavam que
ela lhe proporcionaria algum beneficio. Os participantes inseridos no subgrupo
Negativa relutaram, em um primeiro momento, em dedicar seu tempo a elaborar o
controle orcamentario pessoal, pelas mais variadas escusas, porém mudaram de
opinido apos maiores explicagdes sobre o efeito positivo que a atividade poderia Ihes
proporcionar, o que pode ser observado no relato do aluno nimero 27: No inicio foi
um pouco complicado dela aceitar a ideia, mas depois de eu explicar o quanto poderia
ser benéfico um acompanhamento nos meses subsequentes para o patriménio dela, ela
compreendeu (ALUNO 27).

Manifestacdo semelhante também foi observada no relato do aluno nimero 47: No

inicio, por ndo ter costume de realizar o orgamento pessoal, ndo se interessou muito pela ideia.

Entretanto, ao decorrer do processo, entendeu que é necessario e importante (ALUNO 47).
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O subgrupo com maior representatividade, com 64% do total, apresentou receptividade
positiva para a atividade, demonstrando que a maioria dos individuos possui uma pre-
disposicdo e desejo em deter um controle sobre seu orgamento pessoal. O relato do aluno
namero 21 exemplifica essa receptividade positiva: Ele foi bem receptivel, achou interessante
a ideia do trabalho e, quase que instantaneamente, em um curto periodo de reflexdo, comentou
que precisa controlar mais os seus gastos. (ALUNO 21)

Com 29% da amostragem o subgrupo resisténcia obteve a segunda maior
representatividade dentre os participantes, demonstrando que, apesar da maioria reagir de
maneira positiva a criacdo de um controle orcamentario, quase um terco dos individuos oferece
resisténcia quando se trata de suas financas pessoais. Com menor representatividade os
subgrupos Negativa e Desconfianca apareceram com 5% e 3%, respectivamente, conforme
demonstra o gréfico abaixo:

Gréfico 3: Receptividade do individuo selecionado
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Fonte: Elaboragéo do autor (2017).

Segundo o gréfico, pode-se concluir que, mesmo ndo realizando qualquer tipo controle
orcamentario em suas financas pessoais, os individuos tém interesse e se mostram abertos
guando convidados a iniciarem este processo de planejamento financeiro. Esse dado reflete a
importancia de se oferecer o trabalho do coaching financeiro, uma vez que ha demanda por este

Servico e a aceitacao aparenta ser positiva.
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4.2 Andlise das técnicas de planejamento financeiro

Ao serem questionados sobre quais técnicas e ferramentas foram empregadas para o
registro das receitas e despesas durante a atividade, a maioria dos participantes optou por
utilizar planilhas de orcamento pessoal, onde eram registradas todas as receitas e despesas do
periodo, fornecidas pelos discentes. Esse numero corresponde a 47% da amostragem. Em
seguida, com 21%, o subgrupo Controle de Notas Fiscais, onde eram separados e registrados
todos os cupons fiscais de compras e gastos realizados pelo individuo participante. O terceiro
subgrupo com maior destaque foi Extratos Bancarios, com 18% do total de participantes. J& o
quarto grupo com maior representatividade, com 10%, foram aqueles que fizeram uso de

aplicativos de celular, como o Mobilis, conforme observado no grafico abaixo:

Gréfico 4: Como se deu a coleta dos dados para a organizagdo do orgcamento pessoal?
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Fonte: Elaborag&o do autor (2017).

Apos a coleta dos dados, os discentes fizeram uma analise sobre a situagéo financeira
do participante. As despesas incorridas foram separadas em grupos (vestuario, alimentagéo,
contas fixas, etc.) para que fossem melhor identificadas. Com efeito, foi possivel discernir quais
grupos de despesas mais consumiam recursos dos individuos e também como eles poderiam
proceder para reduzi-las, a fim de aperfeigoar o controle or¢camentario.

A seguir os discentes realizaram um feedback aos participantes, onde lhes foram
apresentados as anélises de seus orgamentos juntamente com uma breve explicagdo sobre esta

situacdo e também com recomendacdes a serem seguidas por eles. A maioria foi recomendado
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gue mantivesse o planejamento financeiro e continuasse a registrar as receitas e despesas de
forma a dar prosseguimento ao controle orgcamentario. Para aqueles que optaram em manter o
controle por espontanea vontade, foram recomendados o uso de outras ferramentas auxiliares -
como aplicativos, planilhas mais completas, etc. — investimento do excedente em aplicacdes e

prosseguir com a reducéo dos custos.

4.3 Relevancia do Coaching Financeiro Pessoal

Apbs a analise dos resultados do controle orcamentario pelos discentes, 0s mesmos
deram feedbacks ao participante escolhido. A maioria deles recomendou que o controle do
orcamento pessoal fosse continuado, mantendo a disciplina de apontar todas as receitas e

despesas incorridas no periodo como se observa no relato do aluno nimero 56:

Recomendei que controlasse melhor os gastos, uma vez que a diferenga entre a
projecdo e o0s gastos efetivos variavam bastante. Solicitei, também, que tentasse
realizar uma projecdo real para os préximos 6 meses. (ALUNO 56).

Constatou-se que mais de 7% dos participantes surpreenderam-se de tal modo com os
resultados obtidos em seus orcamentos pessoais que decidiram por espontanea vontade em dar
continuidade ao controle de suas receitas e despesas e ao planejamento financeiro iniciado, o
que denota a relevancia em se manter um controle orcamentario, conforme como se observa no

relato do aluno nimero 3:

Nem precisei recomendar ela ja esta seguindo e analisando os gastos dela, também ja
me pediu para que abrisse algumas contas, pois com o0 método ela ja esta familiarizada
ela pode analisar mais profundamente seus gastos com esta abertura, outra mudanga
que farei na planilha é a divisdo dos pagamentos quando € efetuada no débito ou no
crédito, facilitando o controle da fatura de seu cartdo. (ALUNO 3).

Apos a conclusdo da atividade, os discentes participantes puderam relatar seu feedback
sobre o que consideraram relevante e proveitoso na atividade de controle do orgcamento pessoal.
Mais de 98% classificaram a atividade como Positiva ou Muito Positiva e alguns apontaram a
disciplina como fator fundamental para que o planejamento financeiro pessoal prossiga, como

observado no relato do aluno nimero 25:

E interessante sob o ponto de vista da possibilidade de organizacio pessoal e de
previsdo de ocorréncias negativas, diminuindo esses riscos, contudo, é também



22

necessario haver interesse e compreenséo do responsavel pelo controle, que precisara
manter as informagdes atualizadas, ou ndo terd resultado eficaz. (ALUNO 25).

E importante ressaltar o depoimento do aluno ntiimero 93 “nesta semana sei que ele
comecou a fazer investimento no tesouro direto.” A aplica¢do do dinheiro, para que nao perca
seu valor com o decorrer do tempo, também foi observada no estudo de Giareta (2011),
corroborando essa percepg¢do por individuos participantes de ambos os estudos.

Outros discentes salientaram a importancia da atividade pratica como capacitacdo para

continuar aplicando o controle do orgamento pessoal, conforme relatou o aluno ndmero 5.

Achei bem interessante, pois nos expde a atividade de ser consultores. Assim, obtemos
uma experiéncia e aumentamos nosso conhecimento no assunto, além de conseguir
ajudar alguém. (ALUNO 51).

A pesquisa de Silva, Paixdo e Mota (2014), citada no presente estudo, também foi
desenvolvida com base no controle orgamentario através de planilhas, aplicativos e programas.
Podem-se comparar alguns resultados semelhantes entre elas, a medida que ambos 0s
participantes das pesquisas relataram reconhecer a importancia do planejamento financeiro
pessoal na gestdo de seus recursos pessoais, para o alcance de uma situacdo de equilibrio
financeiro. Esse dado corrobora com a ideia da relevancia de se exercer um planejamento
financeiro e dos beneficios que podem advir desta conduta.

O comentario do aluno numero 94 quanto a sua percepcao da atividade foi o seguinte:

Essa atividade permitiu compartilhar um pouquinho do conhecimento, de uma forma
muito simples, e que pode fazer uma significativa diferenca na rotina de pessoas que
ndo tiveram a oportunidade (ou interesse) de aprender a respeito. Mostrar a
importancia de acompanhar o orcamento de forma mais préxima (pessoalmente) e
personalizada parece realmente fazer efeito sobre a pessoa ajudada. (ALUNO 94)

O depoimento acima reflete ao estudo desenvolvido por Marques Ribeiro (2014) o qual
apontou que os individuos que passaram a fazer uso de um planejamento financeiro pessoal
aumentaram sua qualidade de vida no momento em que possibilita a efetivacdo de gastos

programados, sem comprometer a renda do mesmo.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve por objetivo identificar de que forma a contabilidade pode

auxiliar no controle e planejamento financeiro de pessoas fisicas. Evidenciou-se com a pesquisa,
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que a aplicacdo de técnicas contabeis de controle orcamentario teve impacto direto e positivo
no planejamento financeiro pessoal dos participantes. Nenhum deles possuia o habito de
controlar e registrar suas despesas e alguns inclusive se encontravam endividados em razdo
disso.

Ao iniciarem o processo de coaching financeiro pessoal proposto pelos discentes, os
entrevistados puderam identificar quais grupos de despesas representavam a maior parte de seus
gastos mensais e comprometiam o orgamento mensal e passaram a compreender melhor seus
habitos de consumo. Desta forma, adquiriram consciéncia sobre quais atitudes deveriam por
em pratica para que o equilibrio financeiro fosse atingido. Alguns, ao final do exercicio, ja
possuiam inclusive reservas monetarias que ha demasiado tempo desejavam dispor e nédo
conseguiam.

Convém ressaltar que as finangas pessoais tém um efeito direto na vida dos individuos.
Portanto o controle orcamentario, realizado nesse estudo pelos académicos de ciéncias
contabeis, pode auxiliar ndo apenas o lado financeiro destes individuos, mas na elevacdo da
qualidade de vida dos mesmos.

Entre as limitacGes do presente estudo, estd a inexisténcia da informacdo sobre a
manutencdo do controle orcamentario pelos participantes, com registro de suas receitas e
despesas, ap0s a realizacdo da pesquisa. O tempo de duracao deste exercicio, que ficou em torno
de 3 meses também pode ser elencado como um ponto a se melhorar em um futuro estudo

acerca deste tema, bem como a utilizacdo de amostras maiores para analise.
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