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RESUMO

Revisdo empirico-tedrica com consideracées so-
bre o ensino de Enfermagem e sua relacdo com a pra-
tica. O estudo engloba os aspectos da mulher, da
opressdo, do poder e alguns problemas que tém in-
fluenciado o comportamento da enfermeira. Discute
ainda, o aspecto dofa) professora(a) de enfermagem
€ seu compromisso com o ensino numa dimensdo
existencialista.

Unitermos: liberacdo, opresséo, ensino de enferma-
gem, poder, mulher.

O presente estudo constitui uma espécie de en-
saio preliminar, o qual servird de subsidio para minha
tese de doutorado. Nele tento discutir uma tematica
que tem sido uma antiga preocupacé@o em minha ex-
periéncia como docente de Enfermagem, ou seja, o
ensino de Enfermagem e sua relacdo com a pratica
profissional.

Uma revisdo empirico-tedrica apdia minhas re-
flexdes e confirma minha opinido de que a Enferma-
gem & bem mais complexa do que parece em seus en-
cantos e desencantos: um mundo a ser redescoberto
e explorado. Isto também, por sua vez, reforca minha
crenca de que as escolas de Enfermagem e, em parti-
cular, seus docentes possuem, sendo o maior, um dos
mais importantes papéis no desenvolvimento da
profisséo.

As questdes envolvidas no estudo abordam a
questdo do poder, a questdo da mulher na profissao
da Enfermagem e alguns dos problemas que tém afe-
tado a pratica do ensino de Enfermagem, os quais, por
sua vez, parecem influenciar o comportamento da
enfermeira.

O estudo nédo pretende ser exaustivo, pois com-
preende um tema por demais vasto, controvertido e,
de certa forma, abstrato. Além do mais, ndo se pode
dissociar os aspectos individuais e culturais de valo-
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res que sdo sentidos, expressados e interpretados de
forma diferente e muito particular no caso de cada in-
dividuo. A questdo mais importante na qual pretendo
me deter diz respeito a posicéo dos professores dos
cursos de Enfermagem diante da problematica atual
da Enfermagem como profissdo feminina e seu agir
no cotidiano do processo ensino-aprendizagem. Co-
mo é pensado, sentido, vivenciado, praticado o ensi-
no de Enfermagem? Qual o significado, a importan-
cia e o papel do ensino no existir do professor de En-
fermagem? Essas questdes, que considero essenciais
a todo ser humano que desempenhe qualquer ativi-
dade profissional e que faca parte de um mundo so-
cial de relacdes, sdo a base para uma conscientiza-
cdo no sentido de exisitir. O refletir sobre suas pré-
prias acOes e o ser capaz de assumir suas limitacoes,
capacidades e decisdes como ser humano no seu ve-
radeiro existir, € um exercicio que requer flexibilida-
de, maturidade e autocritica, E comum passarmos pela
vida sem nos determos no seu real significado, sem
questionarmos sobre a vida (e a morte) e sobre nossa
existéncia. Este estudo tem como propdsito justamen-
te a andlise de nosso cotidiano e a reflexdo sobre nés
e o mundo da Enfermagem, a fim de conseguirmos
alcancar uma real liberacdo. Liberacdo no sentido de
auséncia de censura, repressao e julgamentos. Libe-
racdo com o objetivo de desnudar e possibilitar o re-
pensar, o re-fazer, o re-criar. Liberacdo no sentido de
metamorfose para o derradeiro véo na direcdo da li-
berdade, da transformacao. E o situar-se no tempo e
no espaco numa dimenséo transcendental. E o assu-
mir e apropriar-se do seu proprio existir. Este, para
mim, é o processo de busca de si mesma e de nossas
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acdes de forma responsével e madura. E assumir nos-
sas opinides, nossas vontades, nossas, decisdes.

Gostaria de retomar a idéia colocada por Cas-
tellanos (1987, p. 24) e com a qual concordo plena-
mente, de que “‘a Escola de Enfermagem, como ins-
tituicdo universitaria de formacéo de recursos huma-
nos para a area de assisténcia a satde, deixa de cum-
prir seu papel na medida em que néo exerce influén-
cia nas mudancas que se processam na estrutura so-
cial e, particularmente, no sistema de salide, bem co-
mo tornar-se ineficiente na medida em que nao tenta
desenvolver um minimo de critica reflexiva sobre a
pratica profissional’’.

A Associacdo Nacional dos Docentes de Ensino
Superior (ANDES, 1984), em seu debate sobre a Uni-
versidade, refere o imobilismo e a crise de legitimida-
de que caracterizam a universidade, a qual ndo tem
conseguido responder as demandas por falta de defi-
nicdo do seu papel e de sua funcédo. Houve, neste de-
bate, um apelo para a participacdo dos docentes e pa-
ra a melhoria da qualidade de ensino, a fim de que se-
ja desenvolvida uma politica de transformacao da uni-
versidade. Rosa (1984, p. 54) coloca que uma ques-
tdo interna a universidade diz respeito critérios usa-
dos para nos medirmos politicamente, e questiona:
""como é que nés vemos como professores?”’

E urgente que repensemos a questdo do ensino
e do tipo de conhecimento que é produzido nas insti-
tuicdes de ensino, considerando-se a quantidade de
docentes improdutivos e/ou descompromissados, a
utilizacdo do poder e o autoritarismo ainda prevale-
cente, inibidor de uma posicdao mais dinamica e criti-
ca dos docentes. Assim, a prética intelectual precisa
realmente definir o que ela quer, bem como os docen-
tes. Rosa (1984, p. 117) coloca, ainda, que no Brasil
“‘a expressao mais brutal que o capitalismo interna-
cional assume, levando as vezes a um regime muito
proximo ao fascismo, reduz o papel da universidade,
inclusive porque ele traz de fora a ciéncia e a tecnolo-
gia de que precisa, sem considerar as condicées in-
ternas. O problema é conquistar estes espacos e rom-
per os limites, sem ilusGes de que os intelectuais se-
jam a vanguarda da sociedade, mas procurando fa-
zer da transformacao da universidade também um ins-
trumento de transformacao social’’.

O dar-se conta dos problemas de ensino e da
prépria atuacdo como professor, bem como dos pro-
blemas de carater mais abrangente que interferem na
acdo docente é considerado “‘importante’’ como pon-
to inicial para uma reflexdo ampla e objetiva {(Cama-
ra, 1985, p. 126-127). O trabalho de Camara (1985)
chama atencéo para alternativas para a melhoria na
formacao e capacitacdo docente, a integracdo entre
os varios niveis de ensino e conscientizacdo dos pro-
fessores para a atual realidade do ensino superior atra-
vés de questionamentos e posicdes mais criticas so-
bre o momento atual do ensino e da educacéo brasi-
leira como um todo.

Outra mencdo a uma posigéo critica e reflexiva
¢ dada ja anteriormente por Gastaldello (1981). Seu
estudo trata da visdo objetiva dos docentes universi-

tarios sobre si mesmo como pessoas e como profis-
sionais (grifo meu), apontando ainda para a conscién-
cia realistica das exigéncias e possibilidades socio-
econdmicas, politicas e culturais da época atual e de
uma clara perspectiva do papel da universidade na
sociedade.

No Brasil, a Enfermagem tem sido recentemen-

te estudada de forma mais expressiva no que tange
ao seu aspecto social, suas contradicdes e seus pro-
blemas (Germano, 1985, Almeida, 1986, Peixoto, Sil-
va, 1986, Loyola, 1987, Nakamae, 1987). Nestes tra-
balhos, a posicdo da Enfermagem como prética téc-
nica numa sociedade capitalista, bem como a divisdo
de classes reproduzidas no seu trabalho sdo analisa-
das. Os trabalhos analisam e questionam também a
opressdo feminina e as relacoes de poder a que a En-
fermagem esté vinculada. Fica clara a mensagem de
que os profissionais de Enfermagem e suas institui-
c6es formadoras precisam se preocupar mais em de-
senvolver um processo de participacao politica envol-
vendo o pensar sobre a prética diaria.

Lopes (1987, p. 118) coloca muito bem o pro-
blema da educacédo de Enfermagem como “’legitima-
dora de uma condicdo subalterna’’. Existem fatores
que impedem ou reduzem a participacdo politica fe-
minista, os quais, segundo Lopes, devem ser cuida-
dosamente analisados sob o ponto de vista de condi-
cdo imutavel e parecem ser transmitidos nos meios
da profissdo. Entre os fatores citados pela autora,
contam-se a discriminagéo social, problemas sécio-
econdmicos, a dupla carga de trabalho, a falta de tra-
digao politica da mulher, elitismo, submisséo, falta de
profissionalismo, falta de consciéncia de classe, aco-
modacao e outros. Alguns desses fatores parecem ser
assumidos pela enfermeira e refletem de certa forma
como a profissdo é encarada, ou seja, como empre-
go e ndo como carreira (fato este reforcado pela falta
de reconhecimento por parte das instituicoes de sau-
de). Isto, por sua vez, compromete a profissdo, pois
a desvalia, a falta de estimulo e de engajamento pos-
sibilitam uma identificacao real com o SER enfermei-
ra; segundo Lopes (1987 p. 40), as mulheres, embo-
ra maioria, ‘'ndo estédo dispostas a pagar o duro cus-
to social de suas reivindicacoes'".

Loyola (1987) apresenta depoimentos forneci-
dos por pacientes e enfermeiras. Em sua pesquisa fi-
ca bem expressa a falta de identidade do profissional
de Enfermagem perante o publico. Nao esté claro pa-
ra a populacido que é a enfermeira e o que a distingue
dos demais trabalhadores de enfermagem em termos
de funcoes e tipo de atuacéo.

As relagdes de poder na instituicdo hospitalar,
e principalmente o papel da enfermeira neste contex-
to, sdo analisados por Loyola (1987, p. 101-102). Ela
observa que “‘as enfermeiras aceitam a dominacao
através das condicdes de trabalho na instituicdo hos-
pitalar; na realidade, este trabalho representa o exer-
cicio de um poder real dentro do hospital, mesmo que
seja um poder concedido, delegado. As enfermeiras
reproduzem inversamente a sua relacdo de submis-
sdo para com o profissional médico, o paciente, ao
estabelecerem com o mesmo uma relacdo de domi-
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nacao, sendo o paciente um mudo expectador dos
‘palcos’ do hospital’’ (grifo da autora). A situacéo re-
ferida no trabalho de Loyola, ou seja, a submissio, re-
flete por vezes uma total passividade e falta de cons-
ciéncia critica por parte das enfermeiras. Como exem-
plo, tem-se a queixa comum entre as enfermeiras em
relac@o as diferencas de tratamento e comportamen-
tos nas acoes dos médicos no que tange a certos pro-
cedimentos, como é o caso citado por LOYOLA do uso
de avental e sapatilhas de protecdo na CTI. As enfer-
meiras usam-nos, enquanto os médicos permanecem
no mesmo local com roupas comuns. E questionado
o0 porqué do seu uso.

Se existe necessidade de protecdo, qual a 16gi-
ca de ser usada por alguns e ndo por todos? Parece
haver, portanto, falta de posicionamento critico das
razbes de nossas agdes na préatica da Enfermagem e,
consequentemente, falta de poder de decisdo. Ou me-
Ihor, parece que existe esta consciéncia, porém néo
existe coragem (meu grifo) de assumir uma postura
independente. As escolas de Enfermagem tém, nes-
te sentido, uma participacao fundamental no desen-
volvimento deste tipo de comportamento, Loyola
(1987, p. 101) refere que a ‘docilidade’ no compor-
tamento da enfermeira inicia, na escola e que '‘a atua-
cdo repressiva dos docentes da Escola de Enferma-
gem vai moldar uma estudante pouco questionadora
€ pouco participante da vida politica da Universida-
de, quem certamente se desenvolvera numa enfermei-
ra fracamente participante de seus 6rgdos de classe”’.
As estudantes aceitam e repassam para 0s outros as
regras do jogo durante o curso de graduacéo. As re-
gras séo representadas por normas que disciplinam o
aluno a tornar-se submisso (meu grifo) e, no futuro,
um profissional passivo, alienado, acritico, um mero

cumpridor de tarefas.
Loyola (1987) aponta o problema de se exigir

uma postura questionadora por parte dos profissio-
nais, os quais estdo sob constante pressao, enfren-
tando inclusive uma série de autora dificuldades es-
truturais. A prépria postura da outra em relacédo a es-
tas dificuldades em minha opinido, retrata por si pro-
pria uma atitude de conformismo: tudo é tao dificil,
como as enfermeiras poderiam agir de outro modo?
Eu diria que néo é facil; hd necessidade de um traba-
Iho constante de mobilizacdo para conscientizacédo da
enfermeira, no sentido de ela assumir uma posicao de
envolvimento, de critica e de reflexdo sobre sua pra-
tica e sobre sua acdo de ser e estar num mundo de
relacdes. Este trabalho deve ser iniciado nas escolas,
e quer me parecer que uma mudanca de atitude deve
ser considerada pelos docentes. A forma como é pra-
ticada a profissdo de enfermagem e como o ensino
tem sido conduzido (a acdo do professor em sua ati-
vidade docente, ou seja, sua existéncia como docen-
te) devem ser repensados.

Depoimento em relacdo ao ensino de enferma-
gem apresentados por Lopes (1987)e Loyola (1987)
referem a represséo, a postura rigida dos professores,
Seu pouco preparo e experiéncia. Inseguranca e de-
sinformacdo sdo mencionados, bem como a falta de
estimulo dado pelos professores a lideranca e partici-

pacado politica dos alunos. Outros problemas, referen-
tes agora a postura da Escola, sdo o pouco estimulo
4 educacdo continuada, a atualizacdo e a pesquisa.
A enfermeira ndo sabe como fazer um trabalho cien-
tifico nem para que se aprimorar profissionalmente.
Esta acomodacado e falta de motivacao em realizar cur-
sos de atualizacdo e pos-graduacao parecem ser ori-
ginadas na prépria experiéncia de graduacéao. Esses
cursos sao tidos como perda de tempo, sem utilidade
préatica e ndo reconhecidos por partes das estruturas
institucionais.

O Trabalho de Krowczuk (1988) oferece impor-
tante contribuicdo para o processo de reflexdo sobre
o ensino. Entre os fatores citados como dissonantes
na formacéo profissional, referidos por professores na
pesquisa de Krowczuk, citam-se: a indefinicdo do pa-
pel profissional, a dissociagdo entre teoria e pratica
e a ndo-relevancia da realidade e sim daquela enfati-
zada pela agéncia formadora. Além destes, citam-se
a prioridade na formacéao técnica em detrimento da
critica e do conhecimento mais profundo, o método
cientifico com mera atividade académica e a insufi-
ciente interacédo entre os membros integrantes da vi-
da académica.

Observa-se que a andlise e/ou discusséo do en-
sino da Enfermagem é feita de uma forma muito aca-
démica, sob o enfoque curricular. Ressente-se de uma
discussado mais ampla e profunda dos componentes
que afetam o ensino e da atuacédo do professor como
veiculo principal no processo de ensino-aprendizagem,
seja como transmissor, facilitador, ou mesmo como
aprendiz do conhecimento.

Peixoto e Silva (1986) comentam a necessida-
de da critica curricular em cursos de graduacdo em
Enfermagem e apontam a insatisfacao de docentes e
discentes em relacdo ao contetdo tedrico e a falta de
definicdo do tipo de profissional desejado. Mencio-
nam, ainda, que um dos principais problemas do en-
sino de Enfermagem deve-se ao préoprio desenvolvi-
mento curricular, o qual ndo satisfaz as exigéncias e
ndo apresenta um referencial préprio e organizado. A
tendéncia continua sendo o preparo tedrico do indivi-
duo; contrariamente, Peixoto e Silva enfatizam a ne-
cessidade de formar o individuo para um compromis-
so social de mudanca, através de linhas de pesquisa
nas escolas, o que favoreceria ‘‘uma atitude reflexi-
va em docentes e discentes sobre a pratica profissio-
nal’’ {Peixoto, Silva, 1986, p. 347). As autoras reco-
mendam a busca do ‘‘equilibrio entre a tradicdo e a
renovacdo, o que requer tanto a visdo critica da reali-
dade social, como a critica mesmo do papel da Uni-
versidade na construcdo do saber e na formacdo de
recursos humanos para o presente e para o futuro’’
(p. 351).

E interessante observar que, no Semindrio so-
bre Ensino Superior de Enfermagem da Regido Sul,
realizado em julho de 1987, a preocupacdo com 0 mo-
do de ensinar e de encarar o ensino de enfermagem
so foi levantado por alguns docentes de escolas do
norte do Parand. As relatoras do trabalho lembram que
"“ndo pode ser esquecido que a maneira pela qual se
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transmitem conceitos e teorias é sempre revestida de
uma carga ideolégica originada na compreensédo de
mundo do docente e de como este idealiza a insercao
do futuro profissional na sociedade’’ (Ceribelli, Chei-
da, 1987, p. 65). Revela-se, assim, por parte das au-
toras, preocupacdo com o professor e com a idéia de
estar no mundo, assim como com o fato de cada um
possuir uma filosofia, idéias e valores, que necessi-
tam ser considerados. Existem, segundo relato no tra-
balho, tentativas isoladas, em duas escolas do norte
do estado, de inovacdes nos métodos de ensino, ine-
xistindo, no entanto, posicdo oficial do departamen-
to a respeito do assunto. A tendéncia é ainda a de o
professor como fonte de transmisséo de conhecimen-
tos, como autoridade inquestionavel.

Experiéncia similar foi realizada por um grupo de
professores na Escola de Enfermagem da Universida-
de Federal do Rio Grande do Sul, o qual avalia os re-
sultados de uma metodologia inovadora de ensino
desde o periodo de implantacédo de uma determinada
disciplina. A metodologia enfocava o método de re-
solucdo de problemas na perspectiva do ensino cen-
trado no aluno (Pereira, Waldow, Galperim, 19886). Ha-
via uma preocupacdo em fornecer aos alunos expe-
riencias de ensino que favorecessem a auto-
-aprendizagem num clima de ajuda e aceitacdo. A opi-
nido dos alunos em relacao a referida disciplina foi de
que ela “"favoreceu a auto-aprendizagem, 0s cresci-
mentos pessoal e profissional, 6tima interacéo
professor-aluno, liberdade e apreciacao positiva frente
adisciplina’ (p. 33). Cumpre salientar, entretanto, que
este mesmo método, anteriormente adotado por ou-
tras disciplinas, sofreu resisténcia por parte da maio-
ria dos docentes, os quais retornaram aos métodos
tradicionais de ensino. Os préprios professores da dis-
ciplina do estudo modificaram a metodologia, sendo
ilustrativa a manifestacdo de inseguranca frente a mu-
danca e a necessidade de "‘retomar o comando na
transmissédo do saber’’ (p. 34) assumida pelo grupo.

Per ocasido do Seminario sobre o Ensino Supe-
rior de Enfermagem da Regido Sul (1987), poucas re-
comendacdes foram feitas no que se refere ao ensi-
Nno como processo e orientacdo metodoldgica para se
chegar a uma estratégia de definicdo quanto ao tipo
desejado de profissional. Em relacdo ao curriculo, as
preocupacdes maiores diziam respeito a carga hora-
ria, disciplinas, etc. Foram identificados alguns pro-
blemas e necessidades; porém, faltam sugestes mais
explicitas, concretas e exeqiiiveis. E interessante ob-
servar também que as avaliacGes dos participantes so-
bre o Seminario revelaram que os objetivos foram al-
cancados apenas parcialmente, haja vista a insuficién-
cia de discussdo. Quanto a contribuicdo do Semina-
rio para a reavaliacdo do ensino de graduacdo em En-
fermagem, 40% considerou-a apenas parcial, e
37,.5% respondeu afirmativamente, ressalvando, po-
rém, a pouca troca de experiéncia entre os participan-
tes, participacao fraca e aprofundamento insuficien-
te para definir as novas tendéncias de graduacdo.
Quanto as discussoes, 55% dos participantes consi-
deraram que as mesmas ndo contribuiram para a ques-

tdo docente-assistencial. Estes resultados nos condu-
zem a questionar a reduzida participacédo do docente
em discuss@es de temas direcionados para curriculo
e ensino, ja que tém sido evidenciadas insatisfacado
e necessidade de mudanca no ensino da Enfermagem.
Nao seria novamente a mesma postura acritica e aco-
modada que tem caraterizado a Enfermagem? Ou a
falta de exercicio do pensamento que tem caracteri-
zado a populacdo feminina?

E neste ponto que parece existir uma lacuna,
uma contradicdo que, a meu ver, caracteriza um fato
que é a ambivaléncia feminina em assumir um papel
independente e responsavel por seus atos. Freire
{1989) descreve esse fato como comportamento de
dualidade: o oprimido internaliza a opinido que o opres-
sor tem sobre ele, demonstrando passividade e acei-
tando a exploracdo. De acordo com Freire, a busca
de liberacdo s6 é possivel quando o oprimido torna-
se consciente de sua existéncia e passa a acreditar
em si proprio.

A mulher persiste em SER dependente, oprimi-
da, protegida. Ela parece aceitar e acomodar-se a es-
te papel, que constitui uma heranca da qual ela tem
grandes dificuldades de se libertar. A atitude de se
submeter a opressao é permitida, uma vez que
assumir-se como mulher emancipada é desafiador e
incerto. E mais facil o papel de fraca, oprimida, "‘coi-
tadinha’’, sendo a culpa colocada fora do individuo,
ou seja, na exterioridade. Por outro lado, a enfermei-
ra tem reproduzido o papel de dominacdo em suas re-
lagbes com subalternos, representados por alunos,
trabalhadores de enfermagem e com o préprio pacien-
te, pois, nestas relacdes, ela é a detentora do saber,
do poder. A dualidade descrita por Freire (1989)
adapta-se bem a questdo da mulher; segundo ele, os
grupos subordinados internalizam as normas prescri-
tas pelo grupo dominante e tentam comportar-se da
mesma forma, a fim de também alcancarem poder e
controle.

Lopes (1987) também comenta a passividade
feminina e a submisséo a saldrios mais baixos e me-
nos gratificados do que os dos homens, o que parece
denotar uma concessao por parte das mulheres,
caracterizando-se uma atitude de negociacdo e
subalternidade. '

O conflito feminino parece estar presente tam-
bém na atividade prética na Enfermagem no que se
refere a idealizacd@o entre cuidado direto versus cui-
dado indireto, trabalho manual versus trabalho
intelectual.

A politica de saude brasileira ndo oferece con-
dicbes de absorver, e mesmo de reconhecer, as ne-
cessidades do profissional de Enfermagem, vista co-
mo “‘trabalho feminino subalterno’’. Tampouco exis-
te interesse em melhorar a qualidade de assisténcia
através de profissionais capacitados (e mais onero-
sos). Além do mais, a populacdo desconhece (e, por-
tanto, ndo exige) a verdadeira funcéo e papel da en-
fermeira que, por sua vez, ndo encontra apoio, cora-
gem e nem empenho em reverter este quadro.

Para Nakamae (1987, p. 94-95), a questio do
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cuidado direto e do cuidado indireto, ou supervisao
de enfermagem, representa uma das expressoes ‘'da
divisdo capitalista entre trabalho manual e trabalho in-
telectual, da primazia da divisdo social do trabalho so-
bre a divisdo técnica, o que significa dizer da preva-
Iéncia dos interesses do capital sobre a preservacéo
do nucleo técnico-cientifico na préatica do enfermei-
ro"’. Frisa ainda a autora que ‘’a rentincia ao cuidado
direto pelo enfermeiro é a submissao final dele ao ca-
pital, com a mutilacdo de competéncia técnica e, em
conseqliéncia, a perda de sua especificidade profis-
sional’’. Segundo Nakamae, é preciso, entdo, resga-
tar o cuidado direto, mantendo o indireto, rompendo
a divisdo de trabalho (divisao de classes) como for-
ma de se chegar a sintese entre teoria e pratica. Evi-
dentemente este posicionamento pressupde uma mu-
danca de atitude por parte dos profissionais e um en-
gajamento e participacao efetivos da comunidade de
Enfermagem na barganha politica de seus direitos.
Portanto, a conscientizacéo profissional e a reflexdo
critica sobre a pratica social da enfermeira é condi-
cdo ‘sine qua non’ para uma politica de mudanca. Nao
tenho duvidas de que este espirito critico, empreen-
dedor, de luta e de assumicao (meu grifo) com o SER
enfermeira num mundo de relagdes deve ser estimu-
lado através de um ensino critico, libertador, no qual
os interesses da profissao, voltados para o desenvol-
vimento, transcendam os interesses pessoais e do po-
der dominante, os quais alienam e anulam a classe de
Enfermagem. Alcancar a almejada mudanca no que
se refere ao reconhecimento da profissdo e a autono-
mia de ser e de fazer um trabalho que legitime o seu
pensar como enfermeira implica em uma transforma-
cdo da propria sociedade como um todo. Contudo,
existe uma questao que antecede qualquer tentativa
de mudanca e empenho nesta batalha por uma iden-
tidade e postura critica: a da mudanca interna do pro-
prio individuo que pretende realmente assumir-se co-
mo profissional de Enfermagem. Isto pressupde uma
reflexao com bases filoséficas, éticas e morais em que
o individuo, para se assumir como ser no mundo, ne-
cessita voltar para dentro de si mesmo e questionar
seus interesses, seus valores, suas razdes. E na defi-
nicdo de si como pessoa, de si como profissional que,
por sua vez, reclama o definir-se como mulher a to-
mada de uma posicdo independente no mundo. Este
processo de reflexdo e de pensar o ‘ser enfermeiro’
enquanto sujeito de acdo e de relacdo em sua prati-
ca, em toda sua historicidade num contexto social,
politico, econémico e cultural deve iniciar-se nas es-
colas. Questdes como as que se seguem deveriam ser
nelas refletidas: como é a prética didria da professora
de Enfermagem frente a todas as questdes que atin-
gem a profissdo? Que ideologias as escolas tém pro-
pagado? Como a professora de Enfermagem vé a sua
pratica de ensino, sua responsabilidade na formacéao
profissional, sua contribuicdo na divisdo classista, sua
submissdo como mulher, seu controle como autori-
dade e reprodutora de uma ideologia de poder, de
dominacéo?

O que deve ser combatido é o ensino e a prética

isolada e competitiva entre professoras e enfermei-
ras, bem como o conformismo e a acomodacéao. A pe-
dagogia critica e, particularmente, a pedagogia femi-
nina podem trazer luz para as questdes de ensino nas
sociedades capitalistas, uma vez que seu objetive 2
possibilitar a professores e alunos a tomada de uma
postura consciente e critica da realidade social, sen-
do assim agentes de sua propria mudanca. E um pro-
cesso de “‘empowerment’’ 2, de tornar possivel, de
ter controle sobre nossas proprias vidas, nossas de-
cisdes (Weiler, 1988).

O conscientizar implica em lidar com limitacoes
e possibilidades. Significa investir nestas como ins-
trumento de re-criacd@o e usar as limitacées como ins-
trumento de sabedoria e experiéncia, no sentido de
transformar e agir contra a absolescéncia, o obscu-
rantismo, a opressdo; quer dizer, usar as limitagbes
de uma condicdo feminina e de uma profissdo depen-
dente e oprimida como agéo de conscientizacéo e lu-
ta. A voz feminina precisa levantar-se e fazer-se ou-
vir pelas multidoes. O apelo contra as injusticas, as
opressoOes, os preconceitos de raca, sexo e classe ne-
cessita ser compartilhado e discutido para, em con-
junto, caminhar-se na luta contra o poder que leva o
individuo & miséria, a alienacé@o, ao conformismo, &
doenca, a fome, a desvalia. E necessario reagir a fal-
ta de entusiasmo e a desmotivacdo, "‘ao sentimento
de impoténcia em relacéo a qualquer forma de trans-
formacédo da situacdo’’ expresso por enfermeiras no
trabalho de Castellanos (1987 p. 310).

Greene (1988), em seu livro sobre dialética da
liberdade, menciona o trabalho conjunto para desco-
brir o poder no sentido de agir sobre a escolha de ca-
da um. Ela cita Sartre, por sua idéia de tornar algo pos-
sivel ou realizavel desde que desejado. Esta idéia po-
de ser relacionada ao ditado popular de que uma mon-
tanha s6 é obstaculo para quem deseja escala-la. A
maior alienacd@o é a de quem néo quer ou ndo vé ne-
cessidades de evoluir. No desenvolvimento do indivi-
duo ndo ha crescimento sem conscientizacdo, e esta
para Greenne (1988) envolve a capacidade de ques-
tionar o mundo, de refletir sobre o que nos é apresen-
tado pela experiéncia. Tornar-se consciente de si co-
mo pessoa — e como professor (a) — possibilita a to-
mada de decisdo, a busca de escolha e a responsabi-
lidade de assumir atos. Este processo é de desafio,
de tomada de risco; nesta perspectiva, ele apresenta
uma dimenséo fenomenolégico-existencialista que se
preocupa com o alcance da autoconsciéncia, com a
"conscientizagdo’’ de si com maior clareza (Greenne,
1873},

Concluindo, a questédo do ensino de Enfermagem
reveste-se de uma andlise bem mais ampla e profun-
da do que apenas uma revisao de curriculo, ao qual
freqlientemente tém se atribuido os problemas edu-

2 O termo “empowerment’’, por ndo ser possivel traduzir exa-
tamente o seu significado, foi mantido em inglés. No presen-
te trabalho, e em relacao ao ensino, o termo significa partici-
pagao ativa no processo de ensino-aprendizagem no sentido
de criar oportunidades. Envolve poder de escolha e decisdo,
o que implica em responsabilidade e comprometimento.
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cacionais. Ou, ainda, ao sistema educacional como
um todo, que tem sido colocado como barreira e obs-
taculo para qualquer acdo de mudanca. A questédo, a
meu ver, € também um problema do homem, SER no
mundo com o mundo, segundo Freire (1981). A pro-
posta é a de pensar, re-pensar, refletir sobre a acéo
do SER professora, o SER docente de Enfermagem em
sua dimensdo feminina, em seu verdadeiro existir e
seu comprometimento com o ensino num contexto
histoérico, social, politico, econémico e cultural. Frei-
re (1981, p. 19) diz também que *’... o0 compromis-
so, proprio da resisténcia humana, sé existe no enga-
jamento com a realidade’’ e **... se nos interessa ana-
lisar o compromisso do profissional com a sociedade,
teremos que reconhecer que ele, antes de ser profis-
sional, € homem 3.”" Mais adiante, o autor coloca que
o comprometimento como profissional é uma divida
que o homem assume ao fazer-se profissional; e é nes-
te ponto que reside a responsabilidade que considero
relevante e essencial para ser pensado por nés, pois
fugir deste compromisso é negar-se a si mesmo.

3 Homem referido no seu sentido genérica.
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