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Justificativa: No ambito da Saude do Trabalhador, a vacinagéo se configura como uma
boa pratica para a protegao de doencas transmissiveis. Enfermeiros do trabalho séo
responsaveis pela gestao de vacinas ocupacionais, de forma a promover a saude e
seguranca dos trabalhadores. Objetivos: Analisar a associagdo das caracteristicas
sociodemograficas, de formagao e laborais com os registros de vacinas ocupacionais,
encorajamento, comunicagao e conhecimento acerca da vacinagdo. Metodologia:
Estudo transversal, exploratério/descritivo, com abordagem quantitativa. Os dados
foram coletados a partir das redes sociais Facebook® e Instagram®, utilizando-se os
usuarios do grupo de pesquisa dos pesquisadores. A amostra (n=35) foi por
conveniéncia, incluindo-se enfermeiros do trabalho que desenvolvem atividades de
registro e gerenciamento de vacinas ocupacionais. Utilizou-se instrumento elaborado
pelos pesquisadores sustentado em revisao integrativa. A analise de dados ocorreu
no Statistical Package for Social Science®. O projeto foi aprovado pelo CEP da
UFCSPA. Resultados: Participaram enfermeiros da regido Sul 24(68,6%) do Brasil,
seguido da regiao Sudeste 8(22,9%), Nordeste 2(5,8%) e Centro-Oeste 1(2,7%).
Sistemas de registro eletrénico eficientes foram classificados como a principal
facilidade, necessidade e dificuldade. A associacao significativa da menor idade € o
canal adotado foi a televisdo e redes sociais (p=0,048) e sitios eletrbnicos e dos
orgaos governamentais (p=0,027); a maior idade associou-se com as dificuldades
sobre as questbes organizacionais (p=0,032), a organizagdo de campanhas com
registro eficiente (p=0,045), possuir vacinas na instituicdo para aplicagcdo nos
colaboradores (p=0,014) e utilizar como canal informativo o mural, cartaz, informativo
fisico, correio eletrénico, intranet, workplace, WhatsApp® (p<0,001). O menor tempo
de atuacao na enfermagem (TAE) com a conscientizagao e obrigatoriedade (p=0,040);
e o maior TAE associou-se com a disponibilidade de dados atualizados em tempo real
(p=0,040).



