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Resumo: No ambito da formagao docente, a participagdo no programa de residéncia
pedagogica surge repleta de momentos alegres e significativos. Este estudo busca
destacar experiéncias alegres vivenciadas durante a etapa de residéncia dos
participantes do nucleo 1 ESEFID/UFRGS.. Ao entender os momentos desta etapa,
foi possivel constatar que os momentos de alegria auxiliaram para o
desenvolvimento profissional de cada residente. Nesse contexto, percebeu-se que a
relacdo direta com os alunos se revelou gratificante para os residentes, assim como
a colaboracdo criada com os preceptores e orientador do programa. Este artigo
explora, assim, a importancia dos momentos alegres vivenciados na participagao do
programa de residéncia pedagogica, como elementos para a construcdo de uma
base sdlida e inspiradora no caminho da formagao docente.
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Abstract: Within the scope of teacher training, participation in the pedagogical
residency program is full of joyful and significant moments. This study seeks to
highlight joyful experiences experienced during the residency stage of the
participants of nucleo 1 ESEFID/UFRGS. By understanding the moments of this
stage, it was possible to verify that the moments of joy helped the professional
development of each resident. In this context, it is clear that the direct relationship
with students is rewarding for residents, as is collaboration with preceptors and
program advisors. This article therefore explores the importance of the joyful
moments experienced in participating in the pedagogical residency program, as
elements for building a solid and inspiring foundation on the path to teacher training.
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1 INTRODUGAO

O processo de formacao inicial em Educacado Fisica prepara os futuros
profissionais para atuarem na area e € o inicio da constru¢ao de uma base para
futura atuacdo docente. Durante esta formacéo inicial ha a graduagao, que por sua
vez, abrange disciplinas tedricas e praticas que visam proporcionar aos estudantes
uma compreensao dos fundamentos da educacgao fisica. Contudo, muitas vezes, o
ensino, durante as aulas, nao € suficiente para que o futuro profissional realmente
entenda a pratica do seu oficio. Em contrapartida, com as vivéncias e experiéncias
conquistadas nos projetos de extensao, residéncias e estagios, percebe-se que ha o
aprendizado de saberes essenciais para a formagao completa de um graduando,
auxiliando no entendimento profissional de cada um (Souza, 2012).

Em logica a isso, foi langado o programa de residéncia pedagdgica, pelo
Ministério da Educacdo (MEC), por intermédio da diretoria de Educagdo Basica
presencial da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES). Conforme exposto por esta, visa implementar projetos inovadores que
estimulem articulacdo entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura. Entendendo
isso, em 2018, a CAPES lancou o primeiro edital, n. 06/2018, que institui o processo
de selecao de Instituicdes de Ensino Superior (IES) para a participagao no programa
de residéncia pedagogica (PRP) (Brasil, 2018). Os objetivos sdo assim descritos

pelo edital do programa:

1. Aperfeicoar a formacao dos discentes de cursos de licenciatura, por meio
do desenvolvimento de projetos que fortalegam o campo da pratica e
conduzam o licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria
e pratica profissional docente, utilizando coleta de dados e diagndstico
sobre o ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e
metodologias;

2. Induzir a reformulagdo da formagéo pratica nos cursos de licenciatura,
tendo por base a experiéncia da residéncia pedagdgica;

3. Fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola,
promovendo sinergia entre a entidade que forma e a que recebe o
egresso da licenciatura e estimulando o protagonismo das redes de
ensino na formacgao de professores;

4. Promover a adequagdo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos
cursos de formacdo inicial de professores da educagdo basica as
orientacdes da Base Nacional Comum Curricular (Brasil, 2018, p. 1).

O programa de residéncia pedagdgica € um elemento fundamental na

preparagao dos futuros professores e desempenha um papel importante na



preparagao pratica e tedrica desse profissional. Ainda, esse programa proporciona
uma experiéncia aprofundada do ambiente escolar, permitindo que os alunos
vivenciem de perto a realidade da sala de aula e desenvolvam as habilidades
necessarias para serem educadores qualificados e desenvolvidos (Goulart; Sousa;
Cabral, 2023).

Desse modo, a residéncia pedagdgica contribui para a construgédo da
identidade profissional do futuro professor, permitindo que ele desenvolva sua
propria abordagem pedagdgica, estilo de ensino e valores éticos e fazendo com que
cada residente possa ter a propria identidade docente. Conforme apontado por
Marcelo (2009, p. 11):

A identidade profissional é a forma como os professores se definem a si
mesmos e aos outros. E uma construgéo do seu eu profissional, que evolui
ao longo da sua carreira docente e que pode ser influenciada pela escola,
pelas reformas e contextos politicos, que integra o0 compromisso pessoal, a
disponibilidade para aprender a ensinar, as crengas, os valores, 0
conhecimento sobre as matérias que ensinam e como as ensinam, as
experiéncias passadas, assim como a proépria vulnerabilidade profissional.

Em suma, a formagcdo na residéncia auxilia na preparagdao de futuros
professores, desenvolvendo nao apenas as competéncias técnicas, mas também as
humanas e éticas necessarias para uma pratica profissional eficaz. Passerini (2007,

p. 18) acredita que:

O processo de formacao do professor é continuo, inicia-se antes mesmo do
curso de graduacdo, nas interagdes com os atores que fizeram e fazem
parte de sua formacéo. E este processo sofre influéncia dos acontecimentos
histdricos, politicos, culturais, possibilitando novos modos de pensar e
diferentes maneiras de agir perante a realidade que o professor esta
inserido.

Desse modo, conforme exposto, a interagdo direta com a pratica pedagdgica
€ um catalisador para o crescimento pessoal e profissional dos futuros educadores.
Assim sendo, os momentos alegres vivenciados pelos residentes, durante o
programa, sdo pontos a serem levados em consideragéo, gerando boas lembrangas
e aprendizados e causando, assim, a tematica deste trabalho. Os momentos
alegres, no ambito escolar, sdo uma jornada individual e podem variar de professor
para professor. Por isso, entender o que traz felicidade e cultivar esses momentos

pode contribuir para um maior entendimento de seu papel docente. Conforme ja dito



por Alves (2011) no programa “Provocagbes” da emissora TV Cultura: “ndo existe
felicidade. O que existe sdo momentos de alegria. Portanto, a vida ndo € uma causa
perdida porque encontramos suas coisas essenciais em cada momento, se
soubermos prestar a devida atengao”.

Ao focar a experiéncia vivenciada, pode-se aumentar a sensibilidade para os
momentos de alegria, que, muitas vezes, passam despercebidos; esse foco foi feito
pelos residentes, que buscaram mencionar os momentos alegres, auxiliadores para
a construcéo de sua identidade, autorrealizag&o e vinculos.

Nessa perspectiva, os residentes demonstraram que os momentos alegres
vividos foram, em grande parte, pelas relagbes de afeto feitas entre eles e seus
alunos. Ao encontro disso, a filosofia de Espinosa (2008) mostra que todas as
relagdes sociais sdao mediadoras de afetos. A partir disso, entende-se que os
processos educativos, se constituidos dentro de um conjunto de relagdes, produzem
afeto entre os professores e alunos. Portanto, nota-se que os momentos felizes
experienciados e citados pelos residentes foram proveitosos para as carreiras
académica e profissional.

Dessa maneira, faz-se um recorte, neste trabalho, dentro das reflexdes do
programa da residéncia pedagdgica, olhando para o nucleo 1 do projeto da Escola
de Educacéo Fisica, Fisioterapia e Danca (ESEFID) da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS). Assim, busca-se apresentar este estudo com a seguinte
problematica: na perspectiva dos residentes, “quais foram os momentos alegres de
sua participacdo no programa de residéncia pedagogica que se tornaram
significativos para o processo de formagao docente?”.

Nesse sentido, o objetivo foi identificar os momentos mais relevantes da
vivéncia de cada residente participante da pesquisa e o entendimento da
importancia de o académico ter essa realidade, para que possa ter uma base forte e
ampla, iniciando, assim, sua carreira profissional de forma efetiva.

Entende-se, com isso, que profissionais bem instruidos ndo apenas ensinam
e orientam, mas também contribuem para uma populacdo mais desenvolvida.
Portanto, vé-se que a residéncia € um investimento valioso que gera docentes mais
qualificados. Em conclusdo, o programa prepara profissionais que influenciam
positivamente no ambiente escolar. Desse modo, perceber e dissertar sobre os
momentos mais relevantes e alegres para cada um faz com se sintam orgulhosos de

ja ter feito parte do programa, assim como atrai novos olhares e curiosidades sobre



0 assunto, expondo, assim, a importancia deste estudo.

2 METODOLOGIA

Neste vigente trabalho, o tipo de pesquisa utilizado foi qualitativa, com o
método descritivo. E possivel citar as caracteristicas de uma pesquisa qualitativa,
sendo: ter um objetivo em relagdo a um fendmeno, realizando uma hierarquizagao
das acdes —nesse caso, descrever, compreender, explicar e precisar as relacdes
entre o global e o local em que esse fendmeno ocorre (Gerhardt; Silveira, 2009).

A pesquisa qualitativa se preocupa, de acordo com Gerhardt e Silveira (2009),
com os aspectos da realidade que ndao podem ser medidos e tem como foco
compreender e explicar a dindmica das relacdes sociais.

Para Minayo (2001, p. 27):

A pesquisa qualitativa trabalha com o universo de significados, motivos,
aspiracoes, crengas, valores e atitudes, o que corresponde a um espaco
mais profundo das relagdes, dos processos e dos fendbmenos que ndo
podem ser reduzidos a operacionalizagao de variaveis.

Com relagdo ao método descritivo, os autores Gerhardt e Silveira (2009, p.
31) também explicam que: “a pesquisa descritiva exige do investigador uma série de
informagdes sobre o que deseja pesquisar. Esse tipo de estudo pretende descrever
os fatos e fenbmenos de determinada realidade”.

Portanto, nota-se que esse tipo de pesquisa e os métodos usados neste
estudo auxiliam para que a coleta de dados seja feita da melhor forma possivel e

com maior entendimento entre as partes.

2.1 POPULACAO E AMOSTRA

Para o desenvolvimento desta pesquisa, foi feito um convite aos residentes da
terceira edicao do programa de residéncia pedagdgica, via WhatsApp, explicando o
objetivo do trabalho e o tema que se abordaria, tendo como assunto norteador as
maiores alegrias vivenciadas no programa de residéncia pedagogica.

O programa de residéncia pedagogica da terceira edicdo totaliza 14



participantes, contudo apenas 11 residentes aceitaram participar da pesquisa, sendo
4 homens e 7 mulheres. Eles permanecerdao 18 meses na residéncia, tendo
concluido, até o momento da pesquisa, apenas 12 meses. E importante ressaltar
que essa edicdo do programa de residéncia pedagogica foi realizada em duas
escolas do municipio de Porto Alegre, sendo elas: Escola Estadual de Ensino
Fundamental William Richards Schisler e Escola Estadual de Ensino Fundamental
Duque de Caxias.

Teve-se, entdo, como base para a pesquisa o grupo focal dos residentes da
terceira edicdo do programa de residéncia pedagdgica. Os sujeitos da pesquisa
foram selecionados a partir de critérios prévios, tais como: ser residente participante
do nucleo 1 e graduando de educacao fisica. Tendo em vista a qualificagdo das
analises, realizou-se um recorte, em que se evidenciaram as experiéncias
vivenciadas pelos residentes durante as aulas de Educagao Fisica, ministradas para
o ensino fundamental, nos anos de 2022 e 2023, das escolas participantes.

No grupo focal, de acordo com Wenetz (2012, p. 55):

Usa-se a expressado ‘focal’ porque as conversagdes sao realizadas como
uma atividade coletiva, como realizar uma tarefa, assistir um filme e depois
debater sobre esse assunto com um conjunto especifico de questdes.
Embora se possa confundir com entrevistas grupais, a ideia € um pouco
mais ampla, no sentido de que os participantes expdéem suas ideias e
comentarios.

Em geral, um grupo focal ndo € um grupo formado voluntariamente, pois os
participantes sao pré-selecionados, tendo caracteristicas semelhantes. Espera-se
que ocorra um dialogo entre os participantes do grupo focal, o que proporcionara ao
pesquisador acesso aos dados necessarios para esclarecer as questdes de
pesquisa pretendidas (Gatti, 2005).

Para Dal'igna (2012, p. 204):

Este didlogo deve estimular tanto as ideias consensuais quanto as
contrarias. Da mesma forma, a técnica de grupo focal, diferentemente de
entrevistas (individuais ou coletivas), permite produzir um material empirico
a partir do qual se pode analisar dialogos sobre determinados temas e nao
falas isoladas.

Seguindo essa logica, a pesquisa foi feita em grupos via Google Meet. Assim,
pbde-se ter maior entendimento sobre os fatos citados. Para o desenvolvimento,

foram feitas as seguintes questdes norteadoras aos residentes:



= Quais sdo as alegrias geradas pelos alunos durante o programa de
residéncia pedagogica?
= Quais sdo as alegrias experimentadas pelos residentes em relagdo aos

preceptores que participam do programa de residéncia pedagogica?

= Quais sdo as alegrias vivenciadas pelos residentes em relagdo aos

orientadores envolvidos no programa de residéncia pedagodgica?

= Poderia citar uma experiéncia especifica que represente uma alegria

significativa vivida no programa de residéncia pedagdgica?

2.2 METODO DE ANALISE

A partir das respostas obtidas na pesquisa, fez-se um levantamento dos
argumentos, dividindo os feedbacks semelhantes, os quais serdo apresentados ao
longo da analise.

As informacgdes coletadas na pesquisa foram codificadas por meio da analise
de conteudo tematica (Bardin, 2011). Para a autora, essa analise € caracterizada

por:

Um conjunto de técnicas de analise das comunicagées visando a obter, por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do contedudo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condigbes de produgado/recepgédo (variaveis
inferidas) destas mensagens (Bardin, 2011, p. 47).

Dessa forma, as respostas dos participantes do estudo foram elencadas nas
seguintes categorias: momentos alegres em relagdo aos alunos, aos preceptores e
ao orientador; e momento de maior alegria do programa. Com as respostas a esses
pontos, foram organizados grandes grupos, nos quais se buscou elencar, em
subgrupos, situagdes que estavam dentro do mesmo contexto. A seguir (Figura 1),

observa-se a relagao dos grupos e seus subgrupos das categorias analisadas.

Figura 1 — Categorias analisadas para o estudo
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Fonte: Elaborada pelo autor (2024).

Desse modo, foi feita a releitura dos resultados obtidos, resgatando as
memorias e as impressdes vivenciadas durante a elaboracdo e execucdo da
pesquisa. A partir desse conjunto de informacgdes, péde-se entender cada resposta,
qualificando as reflexdes e contextualizando a experiéncia vivenciada por cada
residente, bem como tirando conclusbées mais amplas com base nos dados
coletados. Assim, para expor os resultados em falas dos residentes, foram utilizados

nomes ficticios aos residentes.

3 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Ao analisar os depoimentos dos residentes com relagao aos questionamentos
feitos, identificam-se, em suas falas, diferentes opinides, pensamentos e reflexdes,
mas todos com o mesmo intuito, que se resume em expressar o privilégio de ter
vivenciado o processo de residéncia pedagdgica durante o periodo de graduagéo.

Apds explorar as conversas feitas com os residentes, pode-se identificar
situacdes, fatos e momentos que geraram alegria durante a residéncia pedagdgica,
a partir de diferentes aspectos. Nesse sentido, o projeto institucional das instituigdes
de ensino superior tem como objetivo proporcionar tais vivéncias da pratica docente,
através do PRP, em consonancia com o Edital n. 06/2018 da CAPES (Brasil, 2018,

p. 1):



Aperfeicoar a formagao dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e
conduzam o licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria e
pratica profissional docente.

Com isso, os residentes se aproximam da realidade e acabam tendo acesso a
inumeros momentos de felicidade durante o programa — estes que serao expostos
ao longo deste artigo. Desse modo, no que tange aos momentos alegres, no
percurso da residéncia, foco deste trabalho, as respostas revelam que eles se
encaixam em aspectos basicos de vinculagdo com os alunos, o preceptor e o

orientador.

3.1 ALEGRIAS VINCULADAS AOS ALUNOS

No que diz respeito as opinides anunciadas pelos residentes sobre as
alegrias vinculadas aos alunos, cabe destacar que esses momentos citados pelos
académicos se referem as situagdes de vinculo, com elos significativos feitos com os
alunos, de identidade do professor e de superacdao de desafios. Com relagdo ao

vinculo, conforme exposto por Antunes (2007, p. 12):

Os lagos entre alunos e professores se estreitam e, na imensa proximidade
desse imprescindivel afeto, tornou-se importante descobrir acdes,
estratégias, procedimentos sistémicos e reflexdes integradoras que
estabelegam vinculos fortes entre o aluno, o professor e o aprendizado.

Dessa maneira, a0 mesmo tempo, o vinculo gera confianga, motivagao,
vontade e envolvimento para participar das estratégias de aprendizado
apresentadas. Segundo a fala dos residentes entrevistados, esse vinculo esta
relacionado ao momento em que eles recebiam abragos, quando faziam o horario de
lanche com os alunos e quando tinham contato maior com outras turmas, o que
gerou o sentimento de intimidade entre alunos e residentes.

Ainda, sobre o vinculo, foi destacado durante a conversa: trés vezes ser bem
recebido pela turma; trés vezes ser lembrado como professor e amigo pelos alunos;
sete vezes viver momentos felizes de descontracdo; uma vez sentir o clima e o

ambiente da sala de aula; e trés vezes observar que os alunos estdo gostando de
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fazer o que foi proposto.

Isso, no processo de residéncia, comprova-se pelo fato da obrigatoriedade de
o professor residente estar mais presente no contexto escolar, permanecendo na
escola, participando das rotinas, indo ao patio e ao refeitério, entre tantos outros
momentos do ambito escolar. Esses aspectos de vivéncia revelam afeicbes ao
processo de ensino-aprendizagem e fazem com que o residente tenha maior
assimilacao do que é a docéncia e suas diretrizes, pelo fato de vivenciar a realidade.

A identificagdo com a docéncia, na educagao fisica, transcende a mera
ocupacao profissional; € um processo complexo de construgdo de significados e
valores compartilhados entre professores e alunos. Programas como a residéncia
pedagdgica contribuem de forma efetiva na formagao docente, fazendo com que o
académico ganhe pratica e experiéncias que o auxiliardo a entender seu perfil na
profissdo. Essa qualificacdo se deve a insercido do residente nas atividades do dia a
dia da escola, o que faz com que a identificagdo com a profissdo seja muito presente
durante o programa, preparando o licenciando para atuar no futuro campo de
atuacado (Morari; Leite 2018). Desse modo, percebe-se que o cotidiano no qual o
residente estd inserido tem ligacdo direta com o seu desenvolvimento e é
indispensavel para os crescimentos pessoal e profissional desse individuo.

Com relagdo a isso, percebe-se que a identificagdo com a docéncia é
materializada, concedendo aos residentes o sentimento de se sentir e ser chamado

de professor. Segundo Souza e Santos (2022, p. 2):

A identidade do professor constréi-se a partir da relevancia que cada
profissional da a sua propria atividade docente, por meio da sua atuagao no
mundo (representagdes de vida, seus saberes, sentimentos, expectativas),
com as relagdes interpessoais estabelecidas dentro das escolas, dos
sindicatos e com seus pares e demais atores do contexto escolar.

Ao ministrar aulas de Educacéao Fisica, os residentes ndo apenas adquirem
habilidades técnicas, mas também desenvolvem uma narrativa profissional que
fundamenta sua identidade como educadores.

Assim, mesmo ainda sendo estudante no processo de formacgao, o sentimento
de pertencimento e identidade, ao se associar, de forma efetiva e concreta, a escola,
promove o sentimento de integragdo a equipe de maneira verdadeira. O residente
ndo € apenas um estagiario na escola, ja que a residéncia pedagogica faz com que

ele assuma funcodes, desenvolva tarefas e tenha comportamentos que sao inerentes
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a docéncia. Esse fato estimula uma percepgcdo mais aprofundada sobre a
constituicdo da identidade docente de cada um.

Benites, Sarti e Souza Neto (2015) afirmam que a identidade docente se
constréi com trés aspectos, sendo eles: a formacéo inicial, a presencga na escola e o
se sentir professor. Assim, percebe-se que a residéncia pedagodgica promove a
todos esses sentimentos e saberes, fazendo com que o residente tenha uma
experiéncia unica durante sua formacao.

Outro aspecto apresentado durante a entrevista, sendo motivo de alegria, € a
superacao dos desafios com o processo de ensino e aprendizagem. Esses desafios
englobam aspectos referentes ao modo de diminuir a omissédo de alguns alunos para
participar da aula, a forma de inclusdo a ser utilizada nas atividades e o desafio de
engajar os alunos que apenas querem fazer um tipo especifico de atividade.

As alegrias vivenciadas pelos residentes, na educacgao fisica, emergem nao
apenas das vitérias, mas também dos desafios inerentes ao processo de
ensino-aprendizagem. Nesse contexto, os residentes encontram alegria nao
somente nas situacdes ideais, mas na resolucdo de desafios, na adaptacédo de
estratégias e na promogdo do engajamento dos alunos — elementos fundamentais
para a construgcao de uma pratica pedagdgica significativa.

Conforme exposto, vé-se que o momento de alegria se da pelo fato de que os
percalgcos, que sao encontrados durante o caminho, resultam em aprendizados e
experiéncias significativas para a vida do residente tanto no ambito escolar quanto
no pessoal. As experiéncias vivenciadas promovem um sentimento de superacgao,
principalmente, nos momentos nos quais os residentes mudam a opiniao dos seus
alunos, promovendo um novo olhar sobre a educacao fisica a cada um destes.

Pode-se citar como exemplo de desafio encontrado na residéncia o momento
no qual o aluno ndo quer praticar uma tarefa e, a partir da realizacdo de uma
conversa entre residente e aluno ou do uso de uma estratégia diferenciada,
utilizando uma metodologia mais motivante, o estudante comeca a estar mais
presente, realizando o que é proposto na aula de Educacgao Fisica. De acordo com
Tapia e Fita (2015, p. 37):

Tentando mudar a ideia geral sobre a possibilidade de melhorar ou néo as
capacidades e habilidades, e o conceito que o aluno tem de si mesmo com
relacdo as possibilidades de éxito nas diferentes areas. Ensinando modos
de pensar que, no momento de realizar as tarefas escolares, permitam
enfrenta-las a fim de aprender, com a atencdo voltada para a busca e
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utilizacdo de estratégias que permitam superar as dificuldades, aprender
com os erros e construir representagdes conceituais e procedimentos que
facilitem a percepgéo de progresso e contribuam para manter a motivagao
elevada.

Assim, ao estabelecer uma comunicagao eficaz, os residentes nao apenas
transmitem informacgdes, como também despertam o entusiasmo e a disposi¢ao dos
alunos para participar, criando alicerces para a alegria compartilhada no ambiente
educacional.

Cabe ressaltar outro ponto destacado como superagdo de desafios: a
inclusdo de alunos com deficiéncia que precisava ser feita durante as aulas de
Educacao Fisica. As alegrias experimentadas pelos residentes, na educacéo fisica,
atingem um patamar significativo quando eles se envolvem na inclusdo de alunos
com deficiéncia, proporcionando ndo somente oportunidades de participagdo, mas
também um ambiente enriquecedor para todos. Souza e Pich (2013, p. 152-153)

especificam sobre a educacéo fisica, destacando:

A inclusédo se refere a uma Educacao Fisica com o significado de educar
para a diferenga, para a convivéncia e a aceitagdo das diferentes
configuragbes possiveis da corporeidade humana. Assim, a pratica
pedagégica dos professores de Educacdo Fisica estd substantivada pelos
fundamentos da pedagogia de rendimento, por um lado, e tensionada pelo
contexto da inclusao.

Assim, ao adotar praticas inclusivas, os residentes ndo apenas superam
desafios, como também testemunham o impacto positivo de suas acdes na vida dos
alunos, experimentando alegrias que transcendem as fronteiras da sala de aula.

E importante salientar que outra circunstancia descrita como superacédo de
desafios foi o fato de conseguir engajar a participagao de alunos resistentes em
outros tipos de praticas esportivas, pois, muitas vezes, conforme exposto pela
residente Ruby, na entrevista, os alunos acabam querendo sempre realizar
atividades especificas, sendo elas futsal e vdlei. A alegria dos residentes, na
educacado fisica, manifesta-se de maneira especial quando testemunham a
participacdo entusiasmada de alunos em novas praticas, refletindo ndo s6 a
diversificacdo das atividades, mas o empoderamento dos estudantes para
explorarem e abragarem novos desafios.

Desse modo, os residentes tiveram que utilizar métodos para que os

estudantes se abrissem a novas praticas, como proporcionar novas experiéncias aos
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alunos, instigando a criatividade de cada um e fazendo com que o aluno e o seu
engajamento sejam o foco da aula. Os residentes, por fim, perceberam que os seus
alunos desenvolveram o sentimento de gratiddo por terem passado por novas

experiéncias.

3.2 ALEGRIAS VINCULADAS AOS PRECEPTORES

Os momentos alegres evidenciados no grupo focal que destacam a relagao
com os preceptores foram apontados como: a liberdade e autonomia que tiveram
para realizar as aulas; o auxilio a percepcado do que € ser um professor, pois, com a
vivéncia de forma aberta oferecida, péde-se ter conhecimento do que pode e néo
pode ser feito durante as aulas; além do suporte e apoio durante todo o processo da
residéncia, o que gerou grande acolhimento entre as partes.

O papel do preceptor na residéncia é fornecer direcionamento aos estudantes,
delineando as atividades a serem executadas e explicando as expectativas,
objetivos e diretrizes do programa. Além disso, o preceptor oferece orientagao
pratica, instrucdo, feedback e avaliagdo aos residentes, auxiliando-os no
desenvolvimento de habilidades profissionais e na integragao entre teoria e pratica.

Com relagao a liberdade e autonomia, como discutido por Freire (1996, p.
107):

A autonomia, enquanto amadurecimento do ser para si é processo, € vir a
ser. Nao ocorre em data marcada. E neste sentido que uma pedagogia da
autonomia tem de estar centrada em experiéncias estimuladoras da decisao
e da responsabilidade, vale dizer, em experiéncias respeitosas de liberdade.

Percebe-se, assim, a importancia da liberdade e da autonomia oferecidas aos
residentes durante o programa. Os preceptores, ao estimular a autonomia,
capacitam os residentes a moldarem suas préprias experiéncias de ensino, gerando
nao apenas alegria pessoal, como também um ambiente dinamico de aprendizado
na educacao fisica.

Segundo as falas dos residentes, essa autonomia esta vinculada e pode ser
concretizada a partir do momento no qual o residente dispunha de total liberdade de
programar atividades, e o preceptor, por sua vez, dava confianca para essas
escolhas, demonstrando apoio para colocar em pratica cada uma delas. Percebe-se

que, portanto, dispor desses privilégios € importante, pois acaba se obtendo mais
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conhecimento e experiéncia durante a residéncia pedagdgica. Assim sendo, 0s
momentos vivenciados e citados foram algo que corroborou muito para o
desenvolvimento positivo de todo o programa.

Conforme a entrevista com os residentes, percebe-se que os preceptores
deram importancia ao papel daqueles, fazendo com que realmente se sentissem
como professores titulares das turmas; assim, os residentes puderam ter a
percepcao do que é ser docente. Sobre a identificagdo com a docéncia, conforme
Freire (1991, p. 58): “ninguém comeca a ser professor numa certa terga-feira as 4
horas da tarde... Ninguém nasce professor ou marcado para ser professor. A gente
se forma como educador permanentemente na pratica e na reflexao sobre a pratica”.

Durante esse programa, emerge ndo apenas a habilidade técnica, como
também um senso de propdsito e responsabilidade, refletindo a transicdo de um
estudante para um profissional comprometido com o desenvolvimento integral dos
alunos. Esse ponto se tornou imprescindivel para o processo de o residente se sentir
parte do local no qual estava, além de se sentir importante no contexto inserido.

No que diz respeito ao suporte e apoio oferecido pelos preceptores aos
residentes, pode-se citar: ajuda em momentos em que as situagbes acabaram
saindo do controle; conselhos e orientagcbes juntamente com ideias para
desenvolvimento de futuras aulas; e sempre cooperagao e sustento ao material que
foi desenvolvido para a disciplina. A interagao positiva com preceptores nao apenas
fortalece a confianga dos residentes em suas habilidades pedagdgicas, mas também
gera alegria, ao perceberem que estdo trilhando um caminho significativo na
construcao de sua formacao.

Diante desses aspectos, percebe-se que houve grande acolhimento entre
ambas as partes. Esse fato, exposto também pelos residentes, teve como
especificagdes quando houve os momentos de relagdes interpessoais, nos quais os
preceptores se envolviam positivamente nas historias dos residentes, e a percepg¢ao
da vivéncia dos momentos nos quais cada um se sentiu bem recebido pelos
preceptores, pois estes possuem um grande potencial acolhedor.

As alegrias dos residentes s&o intensificadas quando experimentam um
acolhimento caloroso por parte dos preceptores. E valido compreender os processos
de acolhimento como sendo os pilares norteadores do engajamento e da seguranca
dos residentes no programa, tendo em vista que tais fatores possibilitam ao novo

docente o fortalecimento dos vinculos profissionais e a constru¢do da identidade. A
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alegria decorrente desse acolhimento reside ndo apenas na criagdo de uma base
sélida para a pratica pedagogica, como também na sensacéo de pertencimento e
apoio durante essa fase. Com isso, observa-se que as relagdes pedagodgicas
positivas entre residente e preceptor geraram inumeros beneficios ao

desenvolvimento profissional docente de cada entrevistado.

3.3 ALEGRIAS VINCULADAS AO ORIENTADOR

Como ultima categoria a ser analisada, referente ao exposto pelos residentes
a partir do grupo do orientador, no que leva em consideragdo momentos de alegria,
pbde-se dividir as manifestagcdes em trés grupos, sendo eles: reflexdes e feedbacks
recebidos e entendidos; auxilio e suporte; e liberdade e autonomia.

As alegrias sao potencializadas quando os residentes recebem feedback
construtivo e apoiador por parte do orientador. A alegria decorrente desses
feedbacks nao reside apenas na validagao das praticas pedagogicas, mas também
na percepgao de crescimento e no desenvolvimento profissional, estabelecendo uma
base sélida para uma pratica educacional mais eficaz.

A partir disso, cabe destacar situagbes ditas pelos residentes, como os
momentos nos quais foi discutido o porqué de as coisas ocorrerem, com a
orientadora sempre instigando o pensar de cada um, relacionando a teoria com a
pratica e pensando em solugdes para essas situagdes. Assim como momentos de
reflexao entre orientador e residente, referentes ao que ensinar aos alunos. De
encontro a isso, foi destaque o sentimento de importancia passado pelo orientador,
tanto com os seus residentes quanto com a educacdo como um todo.

Nesse contexto, percebe-se que o orientador trouxe a ferramenta de
feedback, assim como as reflexbes para o dia a dia dos residentes, para que eles
possam desenvolver o senso critico sobre as situagdes. Essa pratica foi algo que
colaborou para o crescimento dos académicos, pois puderam ouvir e aprender com
o que foi dito, buscando sempre o desenvolvimento para alcangar melhores
resultados em sala de aula. Em analise as falas expostas, esses momentos foram
importantes para cada um dos residentes. Como prova disso, pode-se utilizar a
citacdo do residente Rubi, quando diz “feedbacks positivos me fazem explodir de
alegria”.

O auxilio e o suporte oferecidos pelo orientador, sobre ideias do que fazer e
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como, foram imprescindiveis para o bom desenvolvimento do programa de
residéncia pedagdgica e, também, desenvolvimento dos residentes em sua jornada
de aprendizado. Vé-se essas agbes como uma rede de seguranga, pois a
orientadora ofereceu suporte emocional e académico, ajudando os residentes a
superar os desafios.

Outro ponto destacado pelos residentes, no que diz respeito ao grupo do
orientador, foi a liberdade e a autonomia oferecidas, para planejar as aulas e as
realizar com liberdade para errar e acertar, mas sempre com a cobranca de que
cada um revelasse o melhor de si nesses momentos e planejamentos. Essa
liberdade e essa autonomia foram importantes para o desenvolvimento docente de

cada um. Conforme exposto por Freire (1996, p. 44):

[...] o bom clima pedagdégico-democratico € o em que o educando vai
aprendendo a custa de sua pratica mesma que sua curiosidade como sua
liberdade deve estar sujeita a limites, mas em permanente exercicio.

A alegria resultante dessa liberdade n&o apenas fortalece a confianga dos
estagiarios em suas habilidades, mas também fomenta um ambiente propicio para a
exploragéo criativa e a inovagao no processo de ensino-aprendizagem.

Portanto, a partir do exposto, evidencia-se que o formato como o orientador
ministra a residéncia pedagodgica € bastante positivo, pois fornece momentos de
aprendizagem, superagdo e auxilio aos residentes do programa, fazendo com que
se cumpra o principal objetivo do programa: transformar um graduando em
professor.

Por fim, com base nas informagdes obtidas durante as entrevistas, com foco
em dissertar sobre as maiores alegrias dos residentes com relagdo ao grupo de
alunos, preceptores e orientador, percebe-se que a residéncia desencadeou
sentimentos e conhecimentos importantes para o desenvolvimento de cada

residente.
3.4 MAIOR ALEGRIA VIVIDA NA RESIDENCIA
A partir da exposigao, fez-se a questdo norteadora aos residentes: “qual a

maior alegria vivida no programa?”. As respostas obtidas podem ser divididas em

trés grupos, a saber: o vinculo, o sentimento de dever cumprido e o reconhecimento
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de ser professor. Diante disso, a seguir constam as respostas obtidas ao
questionamento.

Com relagdo ao vinculo, diante do questionamento, os residentes
responderam que foi a relacdo construida entre professor e aluno. E possivel afirmar
que, para estabelecer uma relagao afetiva, é preciso que os residentes e os alunos
estejam dispostos a esse mesmo objetivo, pois a postura que for tomada podera
influenciar a postura do outro, refletindo, assim, no processo pedagdgico de ensino;
portanto, percebe-se que houve a entrega de ambas as partes para que esse
sentimento florescesse. A alegria resultante dessa relagdo n&o apenas enriquece a
experiéncia de ensino, mas também fortalece o vinculo emocional entre os
residentes e os alunos, criando um ambiente propicio para o crescimento mutuo e o
desenvolvimento integral.

Outro ponto levantado em relagdo ao vinculo foi a despedida do programa,
por meio dos comentarios de afeto e carinho ouvidos pelos alunos — por exemplo,
“nao vai embora, professor” — e, até mesmo, da entrega de cartas confeccionadas
para os residentes, com a despedida dolorosa dos alunos. Desse modo, os
residentes dispunham do sentimento de terem feito a diferenga no local no qual
estavam inseridos, 0 que trouxe grande alegria a eles — fato que também foi exposto
como a maior alegria pelos residentes.

O sentimento de fazer a diferenca na vida de um aluno é uma fonte poderosa
de alegria para os residentes. Por isso, a pedagogia afetiva é a praxis que
educadores precisam exercer, ja que os sentimentos e as emogdes dos alunos
precisam ser levados em conta. Assim, percebe-se que € importante que o docente
esteja consciente de sua responsabilidade, tomando decisées de acordo com os
valores morais. As relagcbes humanas dentro da escola sdo de fundamental

importancia, como disse Freire (1996, p. 47):

Na pratica educativa lidamos com gente, com criangas, adolescentes ou
adultos. Participamos da sua formagdo. Ajudamo-los ou os prejudicamos
nesta busca estamos intrinsecamente a eles ligados no seu processo de
conhecimento. Podemos concorrer com nossa incompeténcia, ma formacao,
irresponsabilidade, para o seu fracasso, mas podemos, também, com nossa
responsabilidade, preparo cientifico e gosto do ensino, com nossa seriedade
e testemunho de luta contra injustigas, contribuir para que os educandos
vao se tornando presengas marcantes no mundo.

Com isso, fica evidente a importancia de todos os educadores na vida do
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aluno, acreditando que se faz a diferenga, assim como os residentes durante o
periodo do programa da residéncia pedagogica. O sentido de realizacao e propdsito
experimentado pelos residentes, ao testemunhar o progresso e o bem-estar dos
alunos, cria ndo apenas alegrias pessoais, como também fortalece o
comprometimento dos educadores em formagao com a sua vocacao.

Os abragos coletivos também foram citados como 0 momento mais alegre do
programa. O sentimento de afeto, expresso por meio de gestos como abracgos,
torna-se uma fonte significativa de alegria. As experiéncias vividas em sala de aula
ocorrem, inicialmente, entre os individuos envolvidos, com relagdes interpessoais.
Através da vivéncia, elas vdo se maximizando e se tornam pessoais, ganhando
autonomia e passando a fazer parte da histéria individual do aluno e do residente.
Essas experiéncias sdo afetivas e de grande relevancia para o sentir de cada um.

Essa dimensdo emocional ndo apenas contribui para a formacdo de uma
conexao significativa entre educadores em formagéo e alunos, mas também eleva a
experiéncia educacional, proporcionando alegrias que vao além do aspecto técnico
da pratica pedagogica.

Por fim, outro aspecto dito como momento mais alegre, com relagdo ao
vinculo, é ver a alegria dos alunos em fazer uma atividade que gostam. Conforme
exposto pela residente Diamante, “ao falar da atividade, eles pulam de alegria”.
Segundo Tapia e Fita (2010, p. 14):

Os professores criam ambientes que afetam a motivagéo e a aprendizagem.
Em consequéncia, se queremos motivar nossos alunos, precisamos saber
de que modo nossos padroes de atuagcdo podem contribuir para criar
ambientes capazes de conseguir que os alunos se interessem e se
esforcem por aprender [...].

Ao criar um ambiente estimulante e oferecer atividades atrativas, os
residentes promovem o desenvolvimento fisico e, ainda, contribuem para o
bem-estar emocional dos alunos, gerando alegrias que transcendem os limites da
sala de aula.

Nesse mesmo contexto, com relagdo aos posicionamentos referentes ao
sentimento de dever cumprido, citado como “quentinho no coragao” pelo residente
Esmeralda, tém-se, a seguir, os depoimentos.

Foi relatado esse sentimento pelo motivo de perceber o interesse dos alunos

pelas aulas. Esse fato se tornou relevante ao residente, pois pdde compreender seu
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papel como professor e se sentir bem com o desenvolvimento que obteve durante as
aulas. Também foi o fato de ter feito um aluno comecar a fazer as aulas de
Educagao Fisica, mesmo este ndo sendo da turma que ele ministrava.

Outro ponto a ser considerado, na fala dos residentes, foi a oportunidade de
trabalhar com o que se gosta dentro da escola; como exemplo, pode-se referenciar o
caso do residente Turmalina, que pbde desenvolver atividades de luta com as

turmas. Conforme Ferreira (2017, p. 86):

E importante ressaltar que enxergar o local de trabalho como espago de
formagado contribui para a transformacdo do desenvolvimento da pratica
pedagdégica. O apoio entre as partes possibilita a construgdo de sentimentos
como: confianga, segurancga e realizagdo. Esse € um importante elemento
da dimensao da constituicao profissional, ja& que a formagao continuada se
faz também a partir da colaboracédo, das aprendizagens trocadas entre os
residentes-alunos-orientador.

Assim sendo, o sentimento de alegria por ter a oportunidade de praticar e
ensinar aos alunos o que o residente sabe € algo imensuravel, no que diz respeito a
ser feliz no que se realiza no ambito escolar.

Além disso, foi citado o momento no qual se vé que a aula deu certo, mesmo
sem atingir todos os objetivos estabelecidos para ela, pois, mesmo sem esses
pontos, percebe-se que a turma desenvolveu bem o que foi proposto inicialmente.
Observa-se, assim, que o residente teve sucesso no quesito engajamento da turma,
uma vez que conseguiu que cada aluno tivesse o desenvolvimento projetado,
mesmo que nao por completo.

E, por ultimo, temos o sentimento de maior felicidade exposto por 3 residentes
como sendo o de: “se sentir docente, sendo chamado de professor e sendo
reconhecido como tal”. Conforme citado neste trabalho, percebe-se que o se sentir
professor é algo imensuravel a cada um dos residentes e € um fato que “foi divisor
de aguas”, conforme exposto pelo residente Rubi, para seguir nessa carreira
docente com alegria e satisfagéo.

Diante do exposto, durante a entrevista, € notdério que o programa de
residéncia pedagodgica trouxe aspectos positivos para a vida de cada um dos
residentes, fazendo com que saiam do programa com sentimentos bons e unicos,
com orgulho de ter feito parte de um momento de tanta mudanga e felicidade na vida
de graduando. Segundo Piletti (2006, p. 80), “a aprendizagem é um processo

continuo, que dura toda a vida. S6 crescemos e nos desenvolvemos na medida em
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que estivermos abertos a novos conhecimentos”.

Portanto, percebe-se que o programa € de grande importancia para a vida
académica e o inicio da vida docente de cada participante. Desse modo, é
necessario que se mantenha esse programa, sempre com a busca de mais
participantes, assim como a busca constante por melhorias e processos realizados

dentro dele.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao finalizar este estudo, percebe-se que o objetivo geral da pesquisa foi
alcangado, no que se refere a entender os momentos alegres e as contribuicoes
dessas vivéncias, a partir do programa de residéncia pedagogica na formagao
docente dos licenciandos em Educacao Fisica. Esse objetivo foi alcangado por meio
da analise feita perante os feedbacks recebidos dos residentes questionados. Assim,
ao concluir a analise dos dados obtidos, pode-se ressaltar que os resultados
demonstraram que o programa de residéncia pedagogica contribuiu para o processo
de formacgao profissional, pois fortaleceu as relagdes escolares, por meio dos
momentos de alegria vivenciados, como também auxiliou na associagcéo entre a
teoria e a pratica, o que contribuiu significativamente nessa fase de formagao dos
residentes.

Ao refletir sobre as perguntas feitas durante a conversa com os residentes
entrevistados, pude notar que cada uma foi essencial para o desenvolvimento da
pesquisa. Relacionando-as, nota-se que sao um conjunto de aspectos e relagbes
que faz com que o tempo de residéncia pedagdgica faca a diferenca na formagao de
cada residente.

No que diz respeito as maiores alegrias em relagdo aos alunos,
compreendeu-se que, de fato, a conexao feita gerou maior incentivo aos futuros
docentes, fazendo com que estes se sentissem importantes no processo de ensino
da sua turma e entendessem seu papel na profissdo. Nessa perspectiva, olhando
para as maiores alegrias em relagdo aos preceptores, evidenciou-se que a
correlacdo e a confianga criadas foram algo que enriqueceu o processo de
residéncia, fazendo com que os residentes criassem unido e familiaridade com seus
futuros colegas de trabalho. Sob esse olhar, as maiores alegrias em relacdo ao

orientador foram importantes, uma vez que auxiliaram na percepcdao de cada
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residente sobre o que é ser professor. Com a rede de apoio que se estabeleceu
entre docente e orientador, além dos espagos de discussédo, troca e
compartilhamento de experiéncias, pdde-se perceber que os residentes sentiram
orgulho do que estavam vivenciando durante o programa.

Com relagdo ao papel dos preceptores do programa de residéncia em
questao, observa-se que, na grande parte dos momentos, eles desenvolveram um
papel fundamental de auxilio e suporte aos seus residentes. No entanto, ha um
aspecto que pode ser levado em consideragdo, para que haja um melhor
aproveitamento desse papel. Como sugestao para esses profissionais, posso dizer
que facam feedbacks mais desenvolvidos em momentos dedicados especialmente
para isso. Dessa maneira, cada residente pode fazer os questionamentos que
considerar necessarios, com calma e clareza, podendo, assim, ter ainda mais
seguranga em suas agdes durante as aulas.

Diante dos fatos citados, entende-se que a residéncia pedagodgica desenvolve
integralmente os residentes, fazendo com que eles usufruam da experiéncia da
forma mais abrangente possivel. Percebe-se, assim, que se trata de um programa
que deve se manter em acao, para que tenha, a cada edigdo, mais visibilidade e, a
partir disso, possa auxiliar no desempenho de cada futuro profissional docente. A
par dessas consideracdes, espera-se que os futuros residentes se envolvam, de
maneira rica, tanto com o processo de constru¢cdo de conhecimento quanto com o
processo de ensino-aprendizagem, produzindo uma relagdo verdadeira com o
cotidiano escolar, o que fara dele um profissional reflexivo e transformador, bem

como comprometido com a formagao integral de seus futuros educandos.
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