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O papel da publicidade no combate ao racismo

Artigo | Graduada em Publicidade e Propaganda, Ana Paula Nunes Gomes reflete sobre os processos de formacao de
profissionais e sobre a realidade do mercado para o qual se formou e no qual atua

Atingida pelas enchentes, Escola de
Administracdo da UFRGS levanta reflexdes
sobre o prédio e seus espagos

*Por Ana Paula Nunes Gomes

*llustracdo: Erick Nunes/ Programa de Extensdo Historias e Prdticas Artisticas, DAV-IA/UFRGS
Acolhimento as criangas e adolescentes

O meu localizador social enquanto mulher negra sempre despertou o interesse em debater praticas antirracistas. Entdo, quando ingressei no curso no abrigo sediado na Esefid

de Publicidade e Propaganda da Faculdade de Comunicagdo da UFRGS, foi com o intuito de que as praticas antirracistas atingissem maior publico, ja
que a comunicagao amplifica discursos. Tais debates, porém, ndo foram oportunizados no cotidiano académico. Todavia, a partir da minha pesquisa
de Trabalho de Conclus&o de Curso, foi possivel me aproximar dos desafios e das estratégias para o combate ao racismo, principalmente na
Publicidade.

Tecnologias para tempos de emergéncia

Diante de uma sociedade que ainda convive com o racismo, a desigualdade racial e a falta de representatividade, redimensionar o papel social da

publicidade torna-se urgente para oportunizar uma comunicagdo mais equitativa e diversa. A publicidade se configura como um espelho social, uma Cotas indigenas na UFRGS: é preciso

vez que reproduz e impacta a constru¢do do imaginario coletivo por meio da representacdo dos sujeitos. Logo, tem potencial para a mitigagdo do continuar falando sobre isso

preconceito racial e a reformulacdo do imaginario em relacédo as pessoas negras, propiciando uma imagem mais diversa e pautada nos direitos
humanos. Conforme Djamila Ribeiro, todos tém lugar de fala no enfrentamento ao racismo. Desse modo, nao fica restrito as pessoas negras falar e

articular agdes para o desmantelamento do racismo. Como as prisGes ensinam o que é género,

sexualidade e identidade

Em face ao exposto, no Trabalho de Concluséo de Curso foram realizadas entrevistas com nove publicitérios atuantes no mercado publicitario

gaucho, localizados em diferentes espacos de trabalho, tanto publicitarios negros quanto publicitérios brancos. O foco da pesquisa foi a publicidade
no combate ao racismo - a aproximagcéo das percepcdes dos profissionais permitiu compreender os desafios e as perspectivas sobre a pauta
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antirracista na publicidade que transparece na sociedade. Ap6s a realizacdo das entrevistas, os dados originados das respostas foram analisados a

partir da técnica de andlise do contelido, sendo possivel sugerir cinco categorias.

A primeira - “A percepcdo do racismo na publicidade” - consiste na aproximagcéo das percepcdes dos publicitérios sobre o racismo e a sua
Em tempos de crise, comunidade
académica da UFRGS propde acdes para
auxiliar estudantes e servidores afetados
pelas enchentes

manifestacdo. De acordo com Silvio de Almeida, o racismo procede por meio da discriminacao da raca, se expressa através de préticas conscientes

ou inconscientes que resultam em desvantagens de um grupo social. Quando se percebe e reconhece a existéncia do racismo, fica-se mais préximo

de ensejar mudancas para o seu enfrentamento.

Edni Schroeder e a Universidade além dos
muros

Cozinhas solidarias e o inadidvel na
cidade

J& a segunda categoria, “a populagdo negra no mercado publicitario”, consiste na leitura da ocupacdo negra tanto na frente das cdmeras quanto nos
bastidores. Dos nove entrevistados, somente um teve chefia negra durante a trajetéria profissional, sete publicitarios reconhecem que nos bastidores
da publicidade ndo hd nenhuma diversidade e dois acreditam que ha pouca diversidade. Diante da situacdo, os possiveis motivos para a auséncia de
profissionais negros seriam a falta de educacéo de base, a dificuldade para contratar negros, a falta de engajamento pelos gestores para contratagdo

de pessoas negras e o racismo.

A terceira categoria é “negritude e resisténcia” e resulta da forma como publicitarios negros enfrentaram o racismo na publicidade e em outros
ambientes, o que nos aproxima das suas histdrias e insere norteia formas de resisténcias diante das desigualdades raciais, principalmente no
mercado publicitério. As possibilidades de resisténcias foram diversas, desde a indicacdo de outra profissional negra da comunicagdo até a coletivos
de comunicadores negros. Os profissionais da comunicagdo enfrentaram e ainda enfrentam desafios, na perspectiva de terem o direito de que suas

narrativas sejam viabilizadas.

Ja a categoria “desafios dos bastidores da publicidade” abrange os entraves nas préticas do cotidiano da publicidade, através dos publicitarios, que
dificultam o avanco de uma pauta antirracista. A maioria dos entrevistados acredita que as marcas ndo se preocupam em combater o racismo.
Também se vé o termo “troca”, para evidenciar a insatisfacdo por parte dos clientes em ter pessoas negras em anuincios. Contudo, apenas um
publicitério relata que ndo percebe o racismo na publicidade. Porém, nos bastidores, se opera o apagamento dos negros e a refutacdo da
representacao da maioria da populacdo autodeclarada negra. Também ha desafios na formagao dos publicitarios. Constatou-se a falta de
centralidade no combate ao racismo nas institui¢des de ensino, além da falta de professores e colegas negros no processo de formacéo dos

publicitérios. Os participantes da pesquisa tiveram diferentes instituicdes de ensino tanto privadas quanto publicas.

E por fim, a quinta categoria - “o papel social da publicidade: praticas para combater o racismo na publicidade” - consiste em praticas ainda a serem
adotadas para oportunizar o papel social da publicidade no desmantelamento do racismo. Através da educacdo, debates institucionais, de praticas
no cotidiano profissional como a escolha de protagonistas negros - classificado como préaticas simples e sem custos financeiros - a representacdo do
humano de forma naturalizada pela populagéo negra, campanhas para além do dia da consciéncia negra, incentivos a carreiras negras,

posicionamento de agéncias e empresas na pauta racial, a quebra de paradigmas de estere6tipos sociais e equipes mais diversas.

Todavia, os agentes que compdem o campo publicitdrio, como marcas, agéncias, profissionais e instituicdes de ensino, estardo dispostos ao
desmantelamento das estruturas racistas? Mostra-se como um grande desafio. Diante do exposto, seguimos por a¢des mais antirracistas e

ancoradas na resisténcia.

Ana Paula Nunes Gomes é graduada em Publicidade e Propaganda.

“As manifestag6es expressas neste veiculo ndo representam obrigatoriamente o posicionamento da UFRGS como um todo.”
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