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O CONCEITO DE COMPETENCIA: ANALISE E REVISAO DAS PUBLICACOES DO
167 ENANPAD - ENCONTRO NACIONAL DA ASSOCIACAO DOS PROGRAMAS DE POS-

GRADUACAO EM ADMINISTRACAO - NO PERIODO DE 2000 A 2004. Luciana Mattos de
Farias, Gisele Becker Dias, Roberto Lima Ruas (orient.) (UFRGS).

O projeto trata da "Abordagem Competéncias na Perspectiva Estratégica: Composicdo e Dindmica das Competéncias
Coletivas em Empresas da Regido Sul". Nessa etapa, foi desenvolvida uma pesquisa sobre o "conceito de
competéncia”, um assunto atualmente em destaque na area da Administracdo, seja no meio académico ou
empresarial. Com base na anélise dos artigos publicados no periodo 2000 a 2004 nos anais do evento mais
importante da &rea, o EnANPAD, Encontro Nacional da Associacdo dos Programas de Po6s-Graduacdo em
Administragdo, avaliaram-se 0s metodos empregados nessas pesquisas, bem como os resultados obtidos pelos
autores. A metodologia baseou-se numa pesquisa bibliogréfica dos Anais e na quantificagdo dos dados através do
Programa Sphinx Léxica. De todos os artigos examinados, 110 (cento e dez) foram relevantes a essa pesquisa por
apresentarem a palavra competéncias em seu resumo ou titulo, no entanto, 7 (sete) desses ndo tratavam
especificamente do tema conforme critérios de selecdo estabelecidos. Os principais resultados desse percurso
revelam a existéncia de uma forte rede de instituicdes nacionais e de pesquisadores locais tratando desse tema.
Revela também um avanco no recurso a referéncias bibliograficas de autores brasileiros em relacdo aos estrangeiros,
significando um crescimento da preocupacdo destes para com esse assunto, uma preferéncia por procedimentos
metodolégicos mais simplificados e grande heterogeneidade no uso de conceitos. Contradizendo pesquisas
anteriores, verificou-se o crescimento de trabalhos tratando das chamadas competéncias organizacionais em relacao a
competéncias individuais. Essa pesquisa tem por escopo embasar teoricamente as demais etapas do projeto. (PIBIC).
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