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Este trabalho objetiva apresentar o método e os resultados do projeto de análise macroergonômica do trabalho na 
produção de calçados na empresa Piccadilly, de Igrejinha-RS. O projeto está sendo realizado em parceria entre a 
equipe do LOPP/PPGEP/UFRGS, a Feevale e a fábrica de máquinas de costura Atílio Forte e a Calçados Piccadilly. 
Conforme a AMT (Análise Macroergonômica do Trabalho, Guimarães 1999) o trabalho está sendo feito com a 
participação direta dos trabalhadores. Até o momento, já foram feitas entrevistas abertas e questionários fechados 
com mais de 250 funcionários (equivalente a cerca de 17% do total de operários da empresa) que expuseram sua 
opinião sobre posto de trabalho, ambiente, organização do trabalho e conteúdo do trabalho nos diversos postos e 
setores: corte, colagem, costura, acabamento, almoxarifado, manutenção além do pessoal do setor administrativo e 
recursos humanos. Os resultado obtidos serão avaliadosestatisticamente pela equipe de LOPP/PPGEP/UFRGS e 
servirão de base para melhorias nas condições de trabalho na empresa. (FAPERGS/IC). 
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