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ESTRATEGIA E MUDANCA ORGANIZACIONAL: UM  LEVANTAMENTO
047 SISTEMATIZADO DA PRODUCAO CIENTIFICA BRASILEIRA NA ULTIMA DECADA
(2000). Natali Kuhn, Jorge Oneide Sausen (orient.) (UNIJUI).

O presente relatério de pesquisa expressa um levantamento sistematico e uma avaliagdo da producéo cientifica em
Estratégia e Mudanca Organizacional no Brasil. Cobrindo basicamente a Ultima década, ou seja, a produgdo
publicizada desde o inicio dos anos 2000 até o presente momento. O material levantado foi pesquisado nos eventos
do Encontro Nacional de Pds-Graduacdo e Pesquisa em Administracdo (ENANPAD) e no Encontro de Estudos em
Estratégia(3Es), os dados foram agrupados de acordo com 0s interesses de pesquisa para subsidiar estudos neste
campo de investigacdo. No que tange a metodologia trata-se de uma pesquisa bibliografica de cunho analitico, com o
objetivo de resgatar as principais publicaces sobre Estratégia e Mudanca Organizacional em encontros cientificos
considerados referéncia na publicacdo dos resultados de pesquisa na area da administracdo no Brasil. Como resultado
obtido foi possivel apresentar uma sistematizacdo do conjunto destas publicacGes, de modo a identificar os tipos de
estudos, abordagens e enfoques trabalhados, bem como a identificacdo dos grupos de pesquisa que tratam dessa
tematica. Estes dados foram compilados considerando a origem dos grupos de pesquisa, o titulo, o tema abordado, os
objetivos, as principais técnicas de coleta de dados, a amostra, os procedimentos de coleta de dados, os principais
setores objetos da andlise e o nivel de analise. A pesquisa possibilitou resgatar um quadro que retrata o estado da arte
sobre essa tematica de pesquisa, servindo de subsidio para as pesquisas que sdo realizadas no Grupo de Pesquisa
Competitividade, Mudanca Estratégica e Alinhamento Organizacional para o Desenvolvimento, da Unijui. (CNPq).
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