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O presente trabalho corresponde a experiéncia de utilizagcdo da metodologia de pesquisa e intervencdo proposta pelo
aporte teérico da Psicodindmica do Trabalho. Esta teoria dedica-se a compreensdo dos mecanismos de defesa
coletivos desenvolvidos pelos trabalhadores para preservar a satde mental no trabalho. Em 2006 foi desenvolvida
pesquisa de mestrado, com este embasamento tedrico metodoldgico na Guarda Municipal de Porto Alegre. A
metodologia foi aplicada strictu sensu em suas etapas de desenvolvimento. O grupo de pesquisadores foi formado
por profissionais de diferentes areas de conhecimento. A pré-pesquisa foi desenvolvida através de visitas e
observacdo dos diferentes postos de trabalho ocupados pelos Guardas Municipais. A pesquisa propriamente dita,
ocorreu em encontros de grupo que reuniram trabalhadores da Guarda Municipal. Para a Psicodinamica do Trabalho
a validacdo ocorre com a devolucéo dialogada dos resultados da pesquisa para os trabalhadores envolvidos, de forma
a apropriarem-se do contetdo. Esta etapa iniciou nos Ultimos encontros com os grupos de guardas municipais. O
objetivo da pesquisa, além de promover e discutir a aplicacdo strictu sensu da metodologia em Psicodinamica do
Trabalho, foi de contribuir para a problematizacéo da saldde mental dos trabalhadores das Guardas Municipais neste
periodo convulsivo na seguranca publica. Visando ampliacdo da pesquisa realizada, o grupo de pesquisadores
continua trabalhando junto a Guarda Municipal de Porto Alegre, havendo, assim, mais tempo para o processo de
intervencdo. Constatou-se a importante contribuicdo que a metodologia em Psicodinamica do Trabalho apresenta
para a apropriacdo pelos trabalhadores sobre a organizagdo do trabalho e suas interferéncias com relacdo a sadde
mental.
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