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RESUMO

Este trabalho tem como tema a formacgéo de professores para a Educacéo Inclusiva. O problema
de pesquisa aqui tratado é como se forma um professor na perspectiva da educacgéo inclusiva.
Objetiva-se conhecer a proposicao legal da Educacéo Inclusiva no Brasil, seus desdobramentos e
suas propostas educacionais, bem como compreender a formacdo docente na relacdo entre o
aporte teodrico e legal da educacao inclusiva com a pratica docente. Trata-se de um estudo
qualitativo e de cunho exploratério. A pesquisa de campo foi realizada através de um questionario
com oito questdes. A andlise da pesquisa ocorreu por meio da Andlise de Contetdo (BARDIN,
1977). A andlise aponta duas categorias, nas quais a formacdo docente se impde como meta
principal a ser alcancada no sistema educacional, para que este, de fato, possa incluir a todos,
inclusive o professor e suas necessidades. Dessa forma, defende-se a formacdo em processo
para privilegiar a reflexdo e o estudo sobre o fazer docente em suas multiplas dimensdes e
desdobramentos no cotidiano da escola.

Palavras-chave: EDUCACAO INCLUSIVA - FORMAGAO DOCENTE - FORMAGAO CONTINUADA.



ABSTRACT

The theme of this work is the teacher’s training for inclusive education. The research
problem addressed here it is how can we for a teacher under the inclusive
education perspective. The objective is to know the legal proposal on Inclusive
Education in Brazil, its educational proposals and also understanding the teacher’s
training process and its relation between theoretical and legal framework on
Inclusive Education with the teacher’s practice. This is a qualitative and exploratory
work. The field research was conducted through a questionnaire with eight questions.
The data was analyzed by content (Bardin, 1977). The analysis points out two
categories in which teacher’s training is the main goal to be achieved in our
education system, so that can actually include everyone, even the teacher and its
needs. Thus the training process should focus on reflection and study on teacher’s
multiple dimension and development in the school routine.

Keywords: INCLUSIVE EDUCATION- TEACHER TRAINING- CONTINUING
EDUCATION
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1 INTRODUCAO

Meu interesse pelo tema esta vinculado as experiéncias vivenciadas. Minha
formacéo inicial ajudou-me, de forma significativa, na escolha da minha profisséo.
Logo que terminei o magistério jA comecei a atuar em sala de aula. O primeiro
colégio onde trabalhei foi o Machado de Assis, em Santa Rosa; lecionei para a 12 e
22 séries do Ensino Fundamental; la tive uma experiéncia muito boa e gratificante,
pois senti que tinha feito a escolha certa. Apés concluir o curso de Pedagogia,
resolvi residir na cidade de Porto Alegre, em 1984.

Nesta minha caminhada, trabalhei sempre em colégios da rede privada
(Champagnat,lpa, Americano, Israelita, Amigos do Verde), em séries iniciais do
Ensino Fundamental.

Nesta trajetoria, eu comecei a observar e a conhecer alunos ditos como
“diferentes” ou “dificeis”, que apresentavam algumas questbes emocionais, fisicas e
ou cognitivas.

Convivi com criancas surdas, cegas, paraplégicas e com debilidade mental;
na época, ndo se falava muito sobre essas dificuldades e ndo havia tanto material e
ou recursos para auxiliar no fazer pedagégico. Eu me preocupei bastante, me senti
impotente e incapaz,chorei, pois era muito cobrada sobre novos resultados. Inventei
muitas coisas para ajuda-los e nunca desisti deles como seres humanos, pois eram
criancas que muitas vezes sO pediam atencdo e carinho, sendo sempre queridos e
afetivos.

Notei que ndo era s6 eu que me angustiava e me inquietava com esta
situacdo, mas a primeira coisa que eu costumava fazer era uma analise da minha
pratica pedagodgica, questionando o que estava errado e 0 que nao estava
funcionando...

Durante esse tempo, em que tive oportunidade de vivenciar varias situacoes
discutidas nos grupos de professores, sempre surgiram questionamentos sobre a
nossa real atuacdo em sala de aula.

Nessa época, nos professores ndo sabiamos muito o que fazer, tinhamos
consciéncia de que alguma coisa deveria acontecer, trocAvamos relatos e/ou
experiéncias, tentando encontrar uma forma de ajudar e trabalhar com esses alunos

“diferentes” e, também, procurando de alguma forma ou outra a socializacdo com o



grupo e o desenvolvimento de conhecimentos béasicos para que esses alunos
conseguissem construir ou reconstruir.

Poucas pesquisas e estudos abordavam o assunto, nds mesmos
guestionavamos nossa propria atuacdo: tinhamos uma formacao adequada?

NOs, professores, queriamos um espago de troca com o0s colegas e a
equipe, para sermos ouvidos, para compartilhar nossas duvidas e inquietacdes de
modo que pudéssemos produzir um novo olhar e novos gquestionamentos sobre o
nosso fazer docente. Tudo era tdo novo, dificil, principalmente pensar na inclusao
dessas criangas na escola regular. Como estabelecer com os educadores uma
parceria para esse arduo trabalho?

Eu tinha a impressédo que tudo o que até aquele dia tinha estudado ja néo
me servia mais. Sei que a tarefa de ensinar deve ser repensada diariamente, que é
preciso mudar a pratica, mas era outra realidade que me parecia muito diferente.
Essas situacBes diarias foram alvo de constante reflexdo na minha préatica
pedagogica.

Bem, “arregacei as mangas” e trabalhei muito, muito mesmo, pois foram
estes alunos que me exigiram, desafiaram-me, fizeram-me buscar, aprender e
crescer como pessoa e como profissional.

Formaram-se grupos de estudos, em uma parceria bastante valida;
detectaram-se as deficiéncias que os alunos apresentavam, talvez adquiridas pela
falta de escolarizacdo ou causadas por problemas afetivos e sociais e pelas proprias
condi¢cbes dos sujeitos. Assim, pude perceber dificuldades no processo de ensino e
de aprendizagem, de alunos com deficiéncias. E preciso buscar estratégias para
alcancar um aprendizado significativo; cursos e especializagbes podem suprir essa
necessidade.

Esse conjunto de vivéncias contribuiu para a minha formacéo e instigou a
um direcionamento nessa area de conhecimento.

Embora ja tenhamos novas perspectivas, muitos estudos estdo surgindo
para auxiliar no trabalho nas classes regulares sobre a proposta da Educacgao
Inclusiva; ha poucos profissionais que se voltam para a construgdo dos saberes
dentro da formacao do professor, ainda existem resisténcias e dificuldades por parte
de alguns que nao se interessam por envolverem-se dentro deste processo.

Qual é o papel do professor na Educacéo Inclusiva? Como ressignificar a

atuacao do professor na Educacao Inclusiva? Como temos vivido a “diferenga” nas
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relacbes de ensino e 0 que temos buscado a partir dela? Como se constroem 0s
saberes da Educacao Inclusiva? Estas foram algumas questdes que suscitaram a
presente pesquisa. Portanto, este trabalho surge a partir das davidas, dificuldades e
barreiras que o educador que trabalha com educacéo inclusiva, numa classe regular,
enfrenta diariamente.

Os objetivos desta monografia sao:

1°) Conhecer a proposicdo legal de Educacédo Inclusiva no Brasil e seus
desdobramentos nos entes federados e suas propostas educacionais.

2°) Compreender a formacao do professor na relacéo entre o aporte teérico
e legal da educacao inclusiva com a prética docente.

Entende-se que é necessario, no processo educacional, incluir primeiro o
professor, pois ele atuara como agente e como sujeito. E parte importante e
essencial neste processo e deve estar preparado, envolvido e motivado. Por conta
disso, aprende-se a trabalhar com a inclusdo, que € um desafio para os professores,
pois precisam criar meios para aprender a trabalhar com a educacao inclusiva.
Assim, o professor, cuja funcéo é ensinar, tem também a necessidade de aprender e
aprender a incluir.

O presente trabalho apresenta uma reflexdo sobre a formagéo do professor
frente a Educacéo Inclusiva, tendo o seguinte problema de pesquisa: Como se forma
um professor na perspectiva da Educacao Inclusiva?

Trata-se de um estudo qualitativo e de cunho exploratério. A pesquisa de
campo serd realizada através de um questionario. A analise se dara por meio da
Analise de Conteudo (BARDIN, 1977).



11

2 O PROCESSO DE INCLUSAO EDUCACIONAL

Este capitulo tem por finalidade mostrar um breve histérico da Educacao
Especial e seus processos de escolarizacdo até os dias de hoje. A partir dessa
caminhada é possivel uma reflexdo sobre a importdncia da educacao escolar, as
mudancas ocorridas na sua trajetéria, bem como os fatores sociais que intervém no
processo educativo nos ultimos tempos.

Em “Educar em tempos incertos”, de Mariano Enguita (2004), foi realizada
uma andlise sobre a escola. A mudanca suprageracional ou a sociedade sem
escolas, a mudanca intergeracional ou a época dourada da instituicdo e a mudanca
intrageracional ou a crise do sistema educacional apontaram aqui seus avancos,
tropecos, e a reestruturacdo dos varios processos de escolarizacéo, refletido atravées
das suas praticas.

A sociedade viu a necessidade de instituicdes escolares, pois a familia
perdeu sua funcdo educativa, dando cobertura a expansdo da escola e do
magistério, missdo atribuida e reconhecida pela sociedade. A figura do professor
representa algo novo, as transformacgdes tornaram-se visiveis, a escola aceitou
outras classes sociais, a mudanca no tempo € vivida como mudanca no espaco,
houve novas adaptacdes e outras aprendizagens.

A sociedade, com a evoluc¢éo industrial, teve a necessidade de desenvolver
uma aprendizagem baseada no mercado de trabalho, preparando e desenvolvendo
nos alunos as aptiddes e as atitudes na capacitacéo para o trabalho.

Na realidade atual, surgem muitos questionamentos sobre o papel da
escola e qual o tipo de educacdo que queremos. A educagdo nunca teve tanta
importancia econbmica como em nossos dias, tanto para a sociedade, como para o

individuo.

“E necessario compreender o peso decisivamente maior que hoje a
informagcdo, o conhecimento, a qualificacdo e a educagdo nas
coordenadas da nova economia e da nova sociedade que, com suas
luzes e suas sombras, jA se tornam visiveis por toda a parte”
(ENGUITA, 2004, p.35).
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Aqui se faz necesséario acrescentar a importancia da qualificacdo na
educacao, vista como uma ampliacdo de conhecimentos, com necessidades, novas
possibilidades e criando novas certezas.

Ribeiro (2006), em Movimentos histéricos da escolariza¢do, apresenta uma
exposi¢do dos momentos historicos da escolarizagdo, mostrando de forma dividida o
Modo de Escolarizagdo Feudal, o Modo de Escolarizacdo Moderno e o Modo de
Escolarizacdo Contemporaneo, analisando a continuidade e a evolucdo da escola.

No Modo de Escolarizacdo Feudal, de acordo com o autor, a escola nao era
importante, sua transmissdo social e cultural, incluindo os aprendizados de
atividades produtivas, das artes do trabalho no campo e na cidade, dava-se por meio
da convivéncia e da oralidade; aprendia-se o trabalho com a sua prépria linhagem,
com sua familia, com seus pares, parentes. Essa forma de socializacdo foi
responsavel pela necessidade de escola nessa sociedade. A escolariza¢do envolvia
uma porcentagem minima da populacdo, o ingresso na escola era a partir dos 10
anos, havia mistura de idades, de origem social dos alunos nos espacos escolares,
nao era comum as meninas frequentarem escolas, ndo havia um espaco infantil para
as criangas, a relacao entre professor-aluno era direta.

O Modo de Escolarizagdo Moderno mostrou-se de crise e de transicdo. A
luta religiosa gerou necessidade de os adolescentes e as criancas serem envolvidos
em um processo de escolarizacdo. O movimento reformista trouxe a necessidade de
formar bons cristdos para as Igrejas que se degladiavam, o ensinamento e a
formacéo catequética foram estimulados, uma nova escolarizacdo foi gestada. O
espaco escolar traduzia nao s6 uma nova estética, mas uma nova convivéncia e um
novo disciplinamento para a sociedade, que fez florescer a institucionalizacdo. O
ambiente escolar ganhou uma nova importancia, separando os adolescentes por
idade, atividades por hora, conteudos escolares por séries e graus, gradacao
metodolégica e as dimensdes do tempo foram apropriadas pelo novo modo de
escolarizagdo. Espaco, tempo e o livro foram aliados ao método, a disciplina e a
autoridade, de modo a promover a socializacdo e a regulacao social. Aqui, a relagao
professor-aluno sofreu mudancas, tornando-se responsavel por uma classe de 20 a
30 alunos. Antes de ser uma organizacdo pedagodgica, foi uma organizagcao
administrativa. A partir de 1525, surgiram os primeiros colégios modernos.

A reforma e a escolarizacdo que ela impulsionou contribuiram para afastar o

Estado Absolutista da educacdo. O modelo escolar, quando se fala em escola,
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segundo Ribeiro (2006), estava vinculado ao que se chamou de colégios
confessionais e na dualidade de oferta de escolas elementares: as latinas e as de
caridade. Este dualismo sustentava dois tipos de trajetéria sociais: a de gente
grauda e a do povo miudo. Do medo do populacho e de possiveis revoltas, surgiu a
necessidade de atender as criancas orfas e pobres, com o objetivo de educa-las e
integra-las, afastando-os da ociosidade. O século XVII foi exemplar no tocante a
imposicao do trabalho, mal pago e brutal, por meio de um conjunto legal conhecido
como “a lei dos pobres”. Com o sistema capitalista, houve uma transformacao no
meio agricola, rural e agrario, acarretando para a populacdo dificuldades
significativas, criando uma desordem familiar, econdmica e moral, produzindo guerra
e abandono dos filhos. Surgiu, entdo, um processo de transformacéao historica muito
importante, a figura do trabalhador assalariado ou operario. O declinio do
aprendizado corporativo coincide com este novo sujeito social.

A escolarizacdo no modo contemporaneo se da a partir do século XVIII,
guando se manifestaram a crise dos colégios e a luta pela instauracdo da escola
Gnica, ou seja, da escola elementar Unica. Ribeiro apontava suas razfes: a
construcdo racial da lingua e da logica, os avancos da revolucdo industrial, a
abertura para o novo, o conhecimento em constru¢do, do ponto de vista cientifico,
tecnologico e metodoldgico; aprender ndao so pela “palavra”, mas pelas “coisas”. O
curriculo escolar foi objeto de transformacéo em disciplinas curriculares, passou-se a
designar as disciplinas de forma auténoma (Ribeiro, 2006).

A criacdo da escola elementar Unica veio associada a dois movimentos. O
primeiro, com a manifesta intervencdo do Estado, e o segundo, relacionado as
forcas sociais e politicas, que defendiam o direito a escola e abominavam o acesso a
escola como uma caridade. O ingresso do Estado na educacgéo escolar causou uma
disputa entre Igreja e Estado; por isso, até pouco tempo atras, era dominado
pela Igreja. Com a entrada do Estado no processo de formagao escolar
verificou-se uma laicizagcdo e a democratizagdao do ensino. A estatalidade, a laicidade, a
gratuidade e a universaldade foram aspectos decisivos para compreender as
particularidades do modo de escolarizacdo contemporaneo.

Outros trés aspectos sao importantes para compreender as
distingdes quanto ao conteudo, aos meétodos e a natureza da
escolarizacdo contemporanea, em relagdo aos outros modos de escolarizagéo.

Esses aspectos, como o contetdo unico nacional, a tematica do trabalho na escola,
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0 avanco da pesquisa e do desenvolvimento da psicologia, deram origem a uma
nova proposta de escolarizacdo, que levou em consideragdo outros movimentos,
ocasionando muitas criticas ao escola-novismo, ameacando todos os sistemas
escolares.

Ao longo da histéria, muitas mudancas e terminologias ocorreram, variando
conforme a época e os diferentes enfoques, entre eles o papel do professor e o fazer
pedagogico. Tal fato exigiu o ressignificado de concepc¢des e o0 surgimento de novos
paradigmas educacionais, que trouxeram importantes avancos (Ribeiro, 2006).
Muitas foram 0s movimentos e as lutas na busca por respeito, dignidade, liberdade,
educacao, trabalho, saude e, principalmente, por equiparacdo de oportunidades.

Fonseca (1987) relata que, analisando a Histéria, percebe-se que sempre
houve pessoas vitimas de abusos e, por serem consideradas "indesejaveis"”, foram
excluidas ou afastadas, seja por sexo, raca, religido, politica ou até mesmo pela
idade. Esse estigma se estende as pessoas portadoras de deficiéncias e essa
mesma realidade obscura e confusa procura "afastar" ou "excluir" os "indesejaveis”,
cuja presenca nos "perturba". A seguir, faz-se uma breve andlise da Educacao
Especial no Brasil.

A histéria educacional, de acordo com Ragonesi (1997), tem mostrado um
quadro bastante diferente daquele proposto pela primeira Constituicdo Brasileira,
promulgada em 1823, que estabeleceu a instrucdo primaria como obrigatoéria gratuita
e extensiva a todos os cidaddos. Segundo pesquisas do autor, o Brasil tem sido
considerado o pior do mundo em questdo de Educacéao.

Ao longo do século XIX, no Brasil, a instituicdo escolar foi lentamente se
fortalecendo. No entanto, segundo Faria Filho (2000), o afastamento da familia em
relacdo a escola constitui uma preocupacdo nos dias de hoje, visto o desinteresse
dos pais, principalmente das camadas populares, para com a educacdo dos seus
filhos. Essa realidade, de acordo com o autor, deve ser analisada historicamente,
pois pode ser uma das explicagbes para muitos problemas no campo da Educacgéo.

A partir da segunda metade do século XX as escolas normais procuravam
adotar seu modelo de ensino, inspirados pelos Estados Unidos e pela Teoria da
Caréncia. Esta, por sua vez, explicava o rendimento escolar observando criancas de
diferentes niveis socioeconémicos e considerava que as crian¢as das camadas mais
pobres ndo possuiam a mesma aptiddo para o aprendizado que as criancas de
classe privilegiada (LIMA, 2005).



15

Na verdade, nunca existiu uma politica educacional comprometida com a
democratizacdo educacional, salienta Ragonesi (1997). A questdo educacional
sempre esteve relegada a segundo plano, visto que o Brasil estd em dltimo lugar na
evolucdo de gastos com a Educacdo. O descompromisso histérico do Estado néo
passa de produto de um processo politico, no qual ele se coloca claramente a favor
dos interesses de uma determinada classe dominante.

Falando sobre Educacdo Especial, Bueno (1993), assim como Mendes
(2001), evidencia, como marco no Brasil, a criacdo do Imperial Instituto dos Meninos
Cegos e do Instituto dos Surdos-mudos, na cidade do Rio de Janeiro.

No entanto, devido a diversos conflitos de cunho politico, social, moral e
econdbmico, estes institutos comecaram a sofrer um processo de deteriorizacao.
Embora se parecessem com os institutos parisienses, se diferenciavam por seu
carater assistencialista, ou seja, sua politica de “favor’. De acordo com Bueno
(1993), enquanto os institutos brasileiros de educacgéo especial cumpriam sua funcao
de auxilio aos desvalidos, os parisienses os mantinham como oficinas de trabalho.

Mendes (2006) fala que desde o século XVI a histéria da educacdo no Brasil
vem sendo tracada. Médicos e pedagogos daquela época jA comecavam a acreditar
na possibilidade de educar os individuos considerados ineducaveis. Entretanto,
naquele momento, o cuidado era meramente assistencialista e institucionalizado, por
meio de asilos e manicémios.

No periodo Imperial, iniciou-se o tratamento de doentes mentais em
hospitais psiquiatricos. Os institutos tiravam e isolavam surdos e cegos do convivio
social, sendo que estes ndo necessitavam de tal isolamento. Comecaram, neste
periodo, tratamentos no Hospital Psiquiatrico da Bahia, em 1874. Embora de forma
lenta, ap6s a proclamacao da republica, a educacgéo especial foi se expandindo; em
1903 foi instalado o Pavilhdo Bournevile, no Hospital D. Pedro Il (Bahia), para
tratamento de doentes mentais; em 1923 foi criado o Pavilhdo de Menores do
Hospital do Juqueri e o Instituto Pestallozzi de Canoas, em 1927 (BUENO, 1993).

Nesse periodo, segundo Mendes (2001), prevaleceu o descaso em relagéo a
educacao especial, visto na criacdo de instituicbes para atendimento de casos mais
graves, enquanto os mais leves eram ainda indiferenciados. Em 1891, instaura-se o
federalismo e, com isso, as responsabilidades pela politica educacional aumentam;
na area médica, o interesse pela educacéo dos deficientes comega com 0s servigcos

de higiene mental e saude publica, que deu origem a inspecdo medica escolar.
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Nos anos 30 e 40, o numero de entidades para atendimento de deficientes
aumentou de forma significativa. Com relagdo aos deficientes mentais, surgiram as
Sociedades Pestalozzi de Minas Gerais e do Rio de Janeiro, além da fundacao Dona
Paulina de Souza Queiroz, em Sdo Paulo (1936). Em 1941, no Recife, surgiu a
Escola Especial Ulisses Pernambucano e a Escola Alfredo Freire (BUENO, 1993).
Com relacéo aos deficientes visuais, surgiram: a Unido dos Cegos do Brasil, no Rio
de Janeiro, em 1924, o Instituto Padre Chico, em S&o Paulo e o Sodalicio da Sacra
Familia, no Rio de Janeiro, em 1929. Além do surgimento dessas entidades privadas
comecaram as preocupacles, por parte da Republica Escolar, com os deficientes
mentais. As primeiras entidades privadas contribuiram para a inclusdo da educacéo
especial no ambito das instituicdes filantrépicas assistenciais e a sua privatizacao,
salienta Bueno (1993).

O interesse pelo deficiente mental refletia também em uma preocupacao
com a higiene. Para Bueno (1993), essa preocupacao € interpretada como o inicio
de um processo de segregacdo do aluno diferente pelos especialistas, visto que a
escolaridade passou a ser algo abrangente. Assim, é criada a inspecdo médica -
escolar, em 1911, em Sao Paulo, responsavel pela criacdo de classes especiais e
formacao de pessoal para trabalhar com esta clientela.

Foram criados, também, com relacé@o aos deficientes visuais, os Institutos de
Cegos do Recife, da Bahia, de Sdo Rafael (Taubaté — SP), de Santa Luzia (Porto
Alegre — RS), do Ceard (Fortaleza),da Paraiba (Jodo Pessoa) e do Parana (Curitiba).
Em 1938 foi criada, no estado de Sao Paulo, a Secéo de Higiene Mental, do Servi¢o
de Saude Escolar, da Secretaria da Educacdo do Estado. No Rio de Janeiro,
trabalho semelhante foi realizado (BUENO, 1993).

Entre 1948 e 1961 medidas como criacdo dos conselhos estaduais de
educacdo e a cooperacao financeira assegurada por lei as escolas privadas
influenciaram a educacéo especial. Segundo Mendes (2001), no periodo de 1950 a
1959, houve uma grande expansdao no numero de estabelecimentos de ensino
especial para portadores de deficiéncia mental, 190 estabelecimentos de ensino
especial, no final da década de 50, eram publicos e em escolas regulares. A partir de
1958 o Ministério da Educacdo comeca a prestar assisténcia técnica-financeira as
secretarias de educacgdo e instituicbes especializadas. Nota-se, nesse periodo, o
aumento de escolarizagdo para as classes mais populares e a implantagédo de

classes especiais para 0s casos leves de deficiéncia mental.
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De acordo com Vidal e Faria Filho (2003), a partir dos anos de 1960 e inicio
de 1970, com o surgimento de programas de pdés-graduacdo e pesquisas em
educacdo, ha uma crescente producdo de trabalhos em histéria da educacédo no
Brasil.

Em 1973 é criado o Centro Nacional de Educacao Especial - CENESP, junto
ao Ministério da Educacdo. No final da década de 70 sdo implantados os primeiros
cursos de formacado de professores na area da Educacdo Especial e, em 1985, é
criado pelo governo federal um comité para planejar, fiscalizar e tracar politicas de
acbes conjuntas na questdo dos portadores de deficiéncia. Em 1986 é criada a
Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia; em
1990, a Secretaria Nacional de Educacdo Basica assume a responsabilidade na
implementacéo da politica de educacao especial (MENDES, 2001).

Em 1994, promovida pelo governo da Espanha e pela UNESCO, foi
realizada a Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais, que
produziu a Declaracdo de Salamanca, tida como o mais importante marco mundial
da difusdo da filosofia de educacéo inclusiva (MENDES, 2006).

2.1 POLITICAS PUBLICAS NA EDUCACAO ESPECIAL - EDUCACAO INCLUSIVA
NO BRASIL

A partir da década de 1990, o sistema educacional brasileiro vem sofrendo
modificacdes crescentes, com o intuito de oferecer uma Educacéo Inclusiva para
todos os alunos, independentemente de sua condi¢ao social, econémica, cultural ou
organica (deficiéncias, transtornos psiquiatricos e/ ou de comportamentos, altas
habilidades e outros), visando seu desenvolvimento social, escolar, em classes
comuns do ensino regular.

A proposta da Educagéo Inclusiva tem como principio uma escola que deve
se preparar para lidar com a diversidade do aluno, recebendo os que apresentam
deficiéncia com uma pedagogia centrada neste, com suportes adequados para que
ele se desenvolva, em consonancia com os preceitos da Declaracdo de Salamanca,
documento internacional que teve grande repercussdo. Em 1994, na Espanha, foi
realizado a Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educativas Especiais, que foi

decisiva, contribuindo para impulsionar a Educacéo Inclusiva em todo o mundo. A
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Declaracao tinha como principio norteador que as escolas deveriam acolher a todas
as criancas, independentemente de suas condi¢des fisicas, intelectuais, sociais,
emocionais, linguisticas e outras. Ela foi adotada pelo Brasil e por diversos paises e
organizacdes internacionais; assim, nos sistemas educacionais, nota-se que houve
reformas dando énfase a esse assunto, j& que as escolas precisam atender as

necessidades de cada educando.

2.11L DB /96

Desde sua promulgacéo, em 20 de dezembro del1996, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional vem redesenhando o sistema educacional brasileiro
em todos os niveis: da creche, desde entdo incorporada aos sistemas de ensino, as
universidades, além de todas as outras modalidades de ensino, incluindo a
educacao especial, profissional, indigena, no campo e ensino a distancia.

A LDB dispde sobre todos os aspectos do sistema educacional, dos
principios gerais da educacao escolar as finalidades, recursos financeiros, formacao
e diretrizes para a carreira dos profissionais do setor. Toda a legislacdo pode ser
aprimorada, e a LDB tem sido constantemente atualizada. Exemplo recente é a
ampliacdo do ensino fundamental para nove anos, com matricula obrigatoria aos
seis anos de idade.

As transformacfes na educacdo brasileira vém acontecendo de forma
significativa, por meio de alguns documentos nacionais, como a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDBEN 9394/96 (BRASIL, 1996), que garante a
entrada e permanéncia deste alunado nas escolas regulares. As Diretrizes Nacionais
para a Educacdo Especial na Educacdo Basica — Resolucdo n° 2 (BRASIL- 2001),
oficializou legalmente os termos Educacédo Inclusiva e necessidades especiais, na
politica brasileira. Podemos perceber, entdo, que a educacdo no Brasil ganhou

novas concepg¢des no que tange a uma escola aberta a diversidade.
2.1.2 Politica Nacional de 2008
Considerando o processo histérico da educacao especial, enquanto subarea

do conhecimento foi criada a Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva

da Educacéo Inclusiva (2008), considerando a inclusdo como novo paradigma da
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atualidade. Esse documento define a educacdo especial como modalidade de
ensino que perpassa todos os niveis de educacdo basica, destacando, ainda, a
importancia do atendimento especializado e a atuacdo de modo transversal, ou seja,
a educacao especial perpassara todos os niveis de ensino.

O documento do Ministério de Educacdo — Secretaria de Educacéo Especial
(MEC/SEESP) e Politica Nacional de Educacédo Especial, na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (2008) foi elaborado por um grupo de trabalho nomeado pela
portaria n°® 948/2007, entregue ao ministro da educacédo em sete de janeiro de dois
mil e oito. A referida comissdo foi composta por profissionais da Secretaria de
Educacédo Especial/MEC e por colaboradores (pesquisadores na area da educac¢éao)
qgue discutiram e construiram em conjunto as novas diretrizes que subsidiardo as
praticas educacionais nas escolas de nosso pais. Essa comissdo de trabalho
elaborou o documento que se subdivide em sete capitulos, sendo o ultimo de
referéncias bibliograficas.

Na apresentacdo, € feita uma breve descricdo do paradigma inclusivo e no
gue se fundamenta, justificando que a educacdo, nos dias de hoje, se baseia na
perspectiva da qualidade do ensino e acesso para todos, indistintamente. Nesse
primeiro momento, é feita uma breve descricdo da necessidade do documento, que
se justifica pela seguinte frase: “a Politica Nacional de Educac¢do Especial, na
Perspectiva da Educacao Inclusiva, que acompanha os avancos do conhecimento e
das lutas sociais, visando constituir politicas publicas promotoras de uma educacao
de qualidade para todos os alunos” (MEC, 2008, cap.l).

Importante considerar que, de acordo com Beyer (2005), nunca houve, na
histéria da educacdo, uma escola para todos, ja que a instru¢do era privilégio dos
filhos de “poderosos”. Na antiguidade, apenas sujeitos “ricos” usufruiam da
educacado escolar. Posteriormente, na idade média, apenas alunos de mosteiros e
filhos de nobres tinham direito a educacéo formal. As camadas populares, nessa
época, em sua maioria artesées, eram analfabetas.

Foi no periodo iluminista que a educac¢ao tornou-se instrumento de ascensao
social, apenas para burgueses, uma vez que 0 acesso a educacdo garantiria
submissdo das massas populares as maos de uma minoria que emergia ao poder,
ou seja, a burguesia. Mesmo havendo lei na Europa que garantia a obrigatoriedade
do ensino também as massas populares, que poderiam ingressar na vida escolar,

esse tipo de ensino se caracterizava como minimo, em termos de qualidade e, aos
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filhos de burgueses, a formacdo era técnica, voltada ao comércio; a educacdo
superior era reservada apenas a elite social (BEYER, 2005).

Nesse contexto, de uma educacdo que privilegiava as elites, pode-se
constatar que nunca houve uma escola aberta a todos, uma vez que as escolas
sempre se serviram de algum tipo de selegdo. Nessa escola “seletiva” também nao
havia espaco para sujeitos que possuissem algum tipo deficiéncia.

Décadas depois de ter sido lancado essa lei de obrigatoriedade no ensino, o
Brasil também a adotou. Entretanto, ndo havia espaco para sujeitos que fugiam dos
padrées de normalidade da sociedade, que eram tachados como “ndo educaveis” e
sem “prontiddo para a escola”. A esses individuos cabia enclausuramento em suas
residéncias ou em instituicbes especiais.

A partir da criacdo das escolas especiais, 0S sujeitos que apresentavam
alguma deficiéncia tiveram acesso ao ensino. Desse modo, a escola especial ndo
pode ser considerada como segregadora, em suma, ela surgiu uma vez que o
sistema escolar geral ndo era “capaz e nao estava disposto” a se ocupar da
educacao dos “nao educaveis”.

Conforme Beyer (2005), a educacéo especial foi guiada por dois campos
paradigmaticos, um em que predomina o pensamento médico (clinico—terapéutico) e
outro que afirma o resgate do pedagdgico, com concepc¢ao da educacao inclusiva.

No paradigma clinico-terapéutico, ha busca pelas causas que levaram a
deficiéncia, ou seja, “o estudo etioldgico circunscreve-se, na maioria das vezes, aos
limites pessoais ou familiares” (BEYER, 2005, p. 17). Afirmava-se a concepc¢éao de
correcdo da deficiéncia, ou seja, o foco dessa abordagem era a insuficiéncia do
sujeito diante de um padrdo considerado “normal”’. Assim, sob influéncia das
ciéncias médicas, a educacdo passa ter carater terapéutico, fixado em um modelo
de normatizagéo.

Com o surgimento dos pressupostos tedricos de Vigotski, a comunidade
cientifica passa a conceber uma nova abordagem para compreender 0s sujeitos com
necessidades especificas e as estratégias que podem ser utilizadas para seu
processo de ensino e aprendizagem. Sob essa perspectiva sociohistorica surge o
paradigma da educacdo inclusiva, que supera a integracdo e compreende ser
imprescindivel 0 acesso aos bens culturais por todos os sujeitos, indistintamente.
Desse modo, como a escola é o local onde se institucionaliza o saber, caberia a

esses individuos frequentar, por que néo, o ensino regular.
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No segundo capitulo, (marcos histéricos e normativos) é realizada breve
descricdo sobre o contexto histérico a respeito da educacdo especial e da
necessidade de se afirmar o paradigma da educacao inclusiva nos dias de hoje.
Ainda, ressalta que a educacado especial, pela forma como realizava atendimento
(substituicdo do ensino comum pelo ensino especializado) esteve diretamente
relacionada a um paradigma clinico-terapéutico que visava diagnosticar, por meio de
testes psicrométricos, as habilidades (ou incapacidades) dos alunos. Desse modo,
essa Visdo estava diretamente relacionada a uma visdo normalidade e
anormalidade. A Constituicdo Federal de 1988 traz como um dos objetivos
fundamentais “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo,
cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao” (art.3°, inciso 1IV) ( MEC,
2008, cap. ). Além disso, somente a partir de 2007 € lancado pelo MEC o “Plano de
Desenvolvimento da Educagédo: razdes, principios e programas” que compreende
que a educacédo especial deve seguir a transversalidade, isso &, perpassar todos 0s
niveis de ensino basico, confirmando assim o paradigma inclusivo, pois a parir dessa
concepcao a educacao especial seria repensada como fundamento de toda escola.

No terceiro capitulo da politica é abordado o diagndstico da educacéo
especial, descrevendo como estdo sendo realizadas as acdes de implementacéo da
incluséo escolar. Conforme consta no documento, pode-se verificar que a educacao
inclusiva se constitui como paradigma que esta fundamentado na concepcdo de
direitos humanos, isto €, guiado pelos pressupostos de igualdade e respeito a
diversidade, evitando toda e qualquer forma de exclusdo, seja dentro ou fora da
escola. Segundo o documento analisado, o acesso e direito a escolaridade, por
muitas décadas, esteve associado a grupos minoritarios. Com o passar dos anos e
0 surgimento do processo de democratizagcdo da educagéo, os sistemas de ensino
universalizaram o acesso a educacgao; entretanto, continuaram 0s processos de
exclusdo dos grupos que nao se enquadravam nos padrbes normatizados da escola.
Pode-se verificar, a partir do documento, que o paradigma inclusivo considerado na
atualidade garante acesso e permanéncia a todos na escola, por meio da qualidade
do ensino.

A proposta inclusiva vem de encontro aos paradigmas vivenciados na
histéria da educacdo especial em nosso pais, pois percebe e repudia as préticas
excludentes, seja em ambito escolar quanto social. Desse modo, a escola passa a

introduzir técnicas e alternativas metodolégicas que possibilitem ao individuo
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atendimento que respeite suas caracteristicas formas/estilos de aprendizagem. Em
outras palavras, a educacgéo inclusiva “(...) avanca em relacédo a ideia de equidade
formal ao contextualizar as circunstancias histéricas da producéo da exclusdo dentro
e fora da escola” (BRASIL, 2008, p. 5).

Além disso, h& de se destacar o publico alvo da educacgéo especial, ou seja,
sujeitos que possuem necessidades especificas em seu processo de aprendizagem,
tais como: deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. A politica refere que os sujeitos devem ser beneficiados
com alternativas metodolégicas que possibilitem o desenvolvimento de suas
potencialidades, o que vai de encontro ao paradigma clinico-terapéutico, que
priorizava a normatizacdo dos sujeitos na escola. Em outras palavras, ndo € o sujeito
que tem que se “adequar a escola”’, mas a escola que deve prover os meios para
proporcionar a esses educando uma aprendizagem de fato significativa. Além disso,
“a inclusao escolar tem inicio na educacdao infantil, onde se desenvolvem as bases
necessarias para a construcdo do conhecimento e seu desenvolvimento global”
(Brasil, 2008, p. 16).

Segundo o artigo 8° do Plano de Diretrizes e Bases da Educacdo Basica,
para legitimacdo do paradigma da educacao inclusiva a escola deve prover meios
para a organizagao das classes comuns, de forma que haja professores das classes
comuns e da Educacdo Especial habilitados e especializados, como também
flexibilizacdo e adaptacfes curriculares que ponderem conteudos, além de recursos
a serem empregados, contemplando as estratégias de avaliacdo, de modo que
estejam em conformidade com o projeto politico e pedagdgico da escola (KASSAR,
2002, p.19).

Conforme a resolugéo 02, que institui as Diretrizes Nacionais para Educacgéo
das Necessidades Educacionais Especiais - NEE, na Educacdo Basica €
assegurado direito de matricula nas escolas desde a educagéo infantil. Além de
fortalecer a premissa de que a instituicdo, até mesmo de pré-escolas e creches, tem
o dever de oferecer servigos de educacédo especial a esses sujeitos. Portanto, deve-
se compreender que o papel da educacdo especial, nesse contexto, ndo esta
diretamente ligado a um paradigma classificatorio, que condiciona o individuo a um
estigma baseado em praticas sociais excludentes, provindas da histéria da educacao
especial, mas sim por sua universalidade. Isto €, ndo € somente funcéo da educacéo

especial atender aos sujeitos que possuem necessidades especiais, mas sim de
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toda a escola, de modo que se pense a "educagéao para todos” como uma alternativa
de cooperacao em prol do objetivo comum: proporcionar acesso e permanéncia ao
ensino a todos os individuos (KASSAR, 2002).

Desse modo, a educacao especial, nesse contexto, passa a se constituir
como proposta pedagogica de toda a escola, articulada como ensino comum, tendo
a finalidade de orientar professores em geral para que sejam atendidas as
necessidades especificas do educando em seu processo de desenvolvimento global
(MEC/SEESP, 2008).

Nesse sentido perpassa todos os graus de ensino na educacédo bésica, que
objetiva a colaboracdo da equipe docente, com a finalidade de dar subsidios para
que esses individuos sejam compreendidos e assistidos quanto ao seu
desenvolvimento cognitivo, social e emocional. E salutar considerar que o
documento trata sobre abordagem histérica da educacéo especial e traz a discusséo
para a atualidade, j& que enfatiza que todos os alunos tém direito ao acesso e a
permanéncia no ensino, sendo respeitados por seus ritmos e estilos de
aprendizagem.

Na atualidade, a educacao especial perpassara transversalmente os niveis
de educacao béasica com a finalidade de oportunizar permanéncia e qualidade no
processo de aprendizagem desses alunos que ndo se enquadram nos padrbes
homogenizadores da escola. Assim, considerando que todo sujeito que tem algum
tipo de necessidade especifica, em seu processo de aprendizagem, tem direito ao
acesso e permanéncia na escola. Portanto, a Politica Nacional de Educacao
Especial, na Perspectiva da Educacao Inclusiva (2008), retrata os paradigmas da
educacdo especial e foca as diretrizes que fundamentam a educagao inclusiva na
atualidade, reforcando as lutas sociais pelo acesso, permanéncia e direito a
qualidade no ensino. Por conseguinte, através dessa diretriz poderédo ser tracados
novos discursos em prol de uma educacdo inclusiva e de qualidade a todos os
sujeitos, indistintamente.

A politica da Educacao Inclusiva preconiza que estes alunos devam estudar
em uma classe regular, que tenha uma estrutura adequada para que 0 Seu processo
de ensino-aprendizagem ocorra com éxito.

Rodrigues (2006) alega que a politica da Educacdo Inclusiva ndo € uma
evolucao da Integracdo, pois, segundo ele, a integragédo deixou intocaveis os valores

menos inclusivos da escola. E que a escola integrativa separava os alunos em



24

“normais” e “deficientes”, no qual os normais tinham um curriculo a ser trabalhado,
mantendo 0s mesmos valores e préticas pedagdgicas, enquanto que para 0S
“deficientes” havia condicbes diferenciadas de apoio. Nesse aspecto, encontrava-se
bem longe de uma concepcédo inclusiva. Alguns professores ainda confundem o
termo Integragdo com Incluséo, acreditando que sao sindnimos. A diferenga principal
€ que, no modelo da Integracdo, a escola ndo se transforma e € o aluno que tem
gue se adaptar, e na inclusédo a escola precisa se adaptar as necessidades do aluno
com deficiéncia.

De acordo com Stainback&Stainback (1999), os beneficios da Educacao
Inclusiva n&o séo apenas para 0s alunos com necessidades educacionais especiais,
mas para todos os envolvidos. Em suas palavras: “os alunos aprendem a ser
sensiveis, a compreender, a respeitar e a crescer confortavelmente com as
diferencas individuais entre seus pares” (p.23).

Para Teixeira (2000), a construgcdo do conhecimento e a educagao séo
processos individuais, ou seja, deve-se respeitar o ritmo de aprendizado de cada
educando. Esta concepcdo de ensino-aprendizagem vem ao encontro a politica da
Educacéo Inclusiva, a qual concebe que cada aluno tem seu tempo préprio e que
atividades escolares devem ser desenvolvidas de forma que todos os alunos,
inclusive os deficientes, possam patrticipar e aprender. De acordo com Rodrigues,

“O conceito de inclusdo no dmbito especifico da educacao implica,
antes de mais, rejeitar, por principio, a exclusdo (presencial ou
académica) de qualquer aluno da comunidade escolar. Para isso, a
escola que pretende seguir uma politica de educacdo inclusiva
desenvolve politicas e culturas que valorizam a contribuicdo ativa de
cada aluno para a formacdo de um conhecimento construido e
partihado — e, desta forma, atinge a qualidade académica e
sociocultural sem discriminagdo” (RODRIGUES, 2006, p.301-302).
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3 O PROFESSOR E SEU PROCESSO DE FORMACAO.

O momento atual reclama que os profissionais da educagdo sejam
convidados a contribuir tedrica, pratica e eticamente nos espac¢os educacionais.
Entretanto, h&d necessidade do profissional do ensino estar instrumentado a
desenvolver a sua praxis em conformidade com as exigéncias sociais mais amplas.

Isso requer, certamente, que o educador esteja atento, aberto e envolvido
neste contexto, pois ele € um agente fundamental no processo inclusivo. Contudo,
ele precisa ser apoiado e valorizado, pois sozinho ndo podera efetivar a construcao
de uma escola fundamentada numa concepc¢ao inclusiva. Faz-se necessario um
tratamento especial para a docéncia, a formacao continuada, para uma dinamica
social de formac&o continua, em que o0s conhecimentos sejam compartilhados,
contribuindo significativamente para a melhoria na qualidade da préatica educativa,
sendo, em dado momento, compreendida como uma atividade n&do-facultativa para o
docente engajar, mas de primordial relevancia, visto a avalanche de mudancas e
transformacdes por que passa o0 mundo atual.

Impossivel falar em qualidade de ensino sem falar da formacgé&o do professor,
guestdes que estdo intimamente ligadas.

Héa algumas décadas, acreditava-se que, quando terminada a graduacao, o
profissional estaria apto para atuar na sua area o resto da vida. Hoje, a realidade é
diferente, principalmente para o profissional docente. Este deve estar consciente de

que sua formacao é permanente, e é integrada no seu dia-a-dia nas escolas.

“O professor ndo deve se abster de estudar, o prazer pelo estudo e a
leitura deve ser evidente, sendo ndo ird conseguir passar esse gosto
para seus alunos“(SNYDERS, 1990, p 48).

S&o grandes os desafios que o profissional docente enfrenta, mas manter-se
atualizado e desenvolver praticas pedagogicas eficientes séo os principais.

Novoa (2002, p. 23) diz que: “o aprender continuo € essencial e se
concentra em dois pilares: a propria pessoa, como agente, e a escola, como lugar de

crescimento profissional permanente.” Para esse estudioso portugués, a formacéo



26

continuada se d4 de maneira coletiva e depende da experiéncia e da reflexdo como
instrumentos continuos de analise.

A teoria do desenvolvimento intelectual de Vygotsky sustenta que todo
conhecimento é construido socialmente, no ambito das relacbes humanas. Essa
teoria tem por base o desenvolvimento do individuo como resultado de um processo
sociohistorico, enfatizando o papel da linguagem e da aprendizagem nesse
desenvolvimento.

O conhecimento que permite o desenvolvimento mental se da na relacéo
com o0s outros. Nessa perspectiva, o professor constréi sua formacao, fortalece e
enriquece seu aprendizado. Por isso, € importante ver a pessoa do professor e

valorizar o saber de sua experiéncia.

“A troca de experiéncias e a partilha de saberes consolidam
espacos de formacdo mutua, nos quais cada professor é
chamado a desempenhar, simultaneamente, o papel de
formador e de formando” (NOVOA, 1997, p.26).

O trabalho em equipe e o trabalho interdisciplinar se revelam importantes.
Quando as decisdes sdo tomadas em conjunto, desfavorecem, de certa forma, a
resisténcia as mudancas e todos passam a ser responsaveis pelo sucesso da
aprendizagem na escola.

O trabalho interdisciplinar evita que os professores conduzam seus trabalhos
isoladamente, em diferentes direcbes, pois a producdo de praticas educativas
eficazes surge de uma reflexdo da experiéncia pessoal partilhada entre os colegas.

O sucesso profissional do professor, o espaco ideal para seu crescimento,
sua formacao continuada, pode ser também seu local de trabalho.

Estudos apontam que existe a necessidade de que o professor seja capaz
de refletir sobre sua pratica e direciona-la segundo a realidade em que atua, voltada

aos interesses e as necessidades dos alunos. Nesse sentido, Freire afirma que:

“E pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que
se pode melhorar a proxima pratica” (FREIRE, 1996, p.48).
Para entendermos melhor esse aspecto, devemos recorrer a Schén(2000).
Donald Schon foi idealizador do conceito de Professor Pratico-Reflexivo, percebeu

que em varias profissbes, ndo apenas na pratica docente, existem situacdes
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conflitantes, desafiantes, e que a aplicacdo de técnicas convencionais,
simplesmente, ndo resolvem problemas.

N&o se trata aqui de abandonar a utilizacdo da técnica na pratica docente,
mas havera momentos em que o professor estara em situacdes conflitantes e ele
ndo ter& como guiar-se somente por critérios técnicos pré-estabelecidos. Para

Novoa,

“As situagbes conflitantes que os professores sdo obrigados a
enfrentar (e resolver) apresentam caracteristicas Unicas, exigindo,
portanto, caracteristicas Unicas: o profissional competente possui
capacidades de autodesenvolvimento reflexivo (...). A légica da
racionalidade técnica opbe-se sempre ao desenvolvimento de uma
préxis reflexiva.” (NOVOA, 1997, p.27)

Os bons profissionais lancam mao de uma série de estratégias néao
planejadas, cheias de criatividade, para resolver problemas no dia a dia.

Schon (2000) identifica nos bons profissionais uma combinag&o de ciéncia,
técnica e arte. E esta dinamica que possibilita ao professor agir em contextos
instaveis como o da sala de aula. O processo € essencialmente meta cognitiva, onde
o professor dialoga com a realidade que lhe fala, em reflexdo permanente.

Ora, para maior mobilizacdo do conceito de reflexdo, na formacéo docente, é
necessario criar condicbes de trabalho em equipe entre os professores. Sendo
assim, fica claro que a escola deve criar espaco para esse crescimento.

A real valorizacdo do magistério precisa ter trés alicerces sélidos: boa
formacao inicial, boa formacdo continuada e boas condi¢des de trabalho, salario e
carreira.

A Universidade ocupa um papel essencial, mas ndo o Unico, para a
formac&o do professor. As universidades cabe o papel de oferecer o potencial fisico,
humano e pedagogico para a formagao acontecer no melhor nivel de qualidade.

N&o é raro encontrarmos profissionais que responsabilizam a instituicdo pelo
desajuste entre as informagfes recebidas e sua aplicabilidade. A formacédo sO sera
completa quando esses profissionais se autoproduzirem. Noévoa (S/D) diz: “O
desenvolvimento profissional corresponde ao curso superior somado ao
conhecimento acumulado ao longo da vida”. Uma boa graduagao é necessaria, mas
ndo basta; é essencial atualizar-se sempre. Isso remete a necessidade da formacgéo
continuada no processo da atuacdo profissional, ou seja, ha a necessidade da

construcdo do saber, no processo de atuacao profissional.
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A formacéo tedrica e a pratica do professor poderao contribuir para melhorar
a qualidade do ensino, visto que sédo as transformacfes sociais que irdo gerar
transformacdes no ensino.

A funcdo da escola e as préticas dos professores sdo constantemente alvos
de questionamentos no contexto social, principalmente quando se discute a
educacao escolar como ponto fundamental na formacao do sujeito.

Aqui, um dos fatores essenciais é a formacéo dos professores e também as
suas praticas de ensino. Os professores, muitas vezes, se encontram em total
desmotivacdo, devido as circunstancias e dificuldades da profissédo e passam por
momentos de conflitos quanto a sua formacéao profissional.

Com base na temética de Freire (1996), a formacao do docente deve causar
a indagacdo no educador, desafiando-o a apropriagdo de saberes que sao
necessarios a pratica educativa.

O professor como profissional da educag¢do € um individuo que busca se
profissionalizar no que faz, ou seja, a formagédo como continuacdo de sua pesquisa e
aprendizado se faz necessaria. O educador deve estar em constante pesquisa,
preparando-se e formando-se continuamente.

Segundo Freire, “(...) por isso é que, na formacdo permanente dos
professores, o momento fundamental € o da reflexdo critica sobre a prética, de
maneira que se pense na pratica de hoje ou de ontem para melhorar a proxima”
(1996, p.44). O professor tem a necessidade de conhecer e fazer a propria analise
daquilo que esta conhecendo; esse fator da a possibilidade do educador perceber
como esta a sua formacao.

De acordo com Aranha (2006), os outros cursos de licenciatura devem ser

observados e vistos como superacao da profissdo docente, e ela ressalta que:

“A revalorizagdo da profissdo docente deve comecar pelos cuidados
com a formacdo do professor. Tornar os cursos de pedagogia
momentos efetivos de reflexdo sobre a educagdo € condicdo para a
superacao da atividade meramente burocratica em que mergulham
muitos destes cursos (2006, p.43).

Segundo a autora, os cursos de pedagogia e as licenciaturas devem
proporcionar uma compreensao sistematizada da educagéao, a fim de que o trabalho

pedagogico se desenvolva para além do senso comum e se torne realmente uma
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atividade intencionada. No entanto, a autora acredita que se devem dominar
também, além de aspectos tedricos, os recursos técnicos, desenvolvendo as
habilidades que viabilizam a atividade docente, agregando elementos que
possibilitem uma praxis educativa reflexiva. De acordo com Aranha, (2006), “o
professor é um profissional e, como tal, além da boa formacg&o deve ter garantidas
condi¢cdes minimas para um trabalho decente” (p 45).

A cada dia que passa, a cada olhar sobre e para a educacéo, percebe-se
que os profissionais do ensino sdo mais cobrados. Sao cobrancas que derivam
desde a eficacia do seu trabalho, bem como exigéncias quanto a uma formacgéo
mais solida e representada por titulos académicos.

Desse cenario nascem propostas que reclamam do professor, mais que
estar presente em sala de aula, ver a sua profissdo como algo a ser zelado e
adubado com muito preparo teérico. Para Rubem Alves, ha uma distincdo entre
professor e educador, ao afirmar que “professor é profissdo, ndo € algo que se
define por dentro, por amor. Educador, ao contrario, ndo € profissdo, é vocacéo. E
toda uma vocacgao nasce de um grande amor, de uma grande esperanga” (ALVES,
2006, p.38).

Vendo o professor por essa 6tica, fica claro que ele tem um papel social a
cumprir, papel este que se delimita a provocar “conflitos intelectuais”, para que, na
busca do equilibrio, o aluno se desenvolva (FREITAS, 2005, p. 95).

Outra visdo sustenta que, no foco das averiguacfes mais atuais sobre
formacdo de professores, encontra-se como questdo-chave a necessidade do
professor desempenhar uma atividade profissional ao mesmo tempo teérica quanto

pratica, visto que:

‘A profissGo de professor combina sistematicamente elementos
tedricos com situacdes praticas reais. E dificil pensar na possibilidade
de educar fora de uma situagdo concreta e de uma realidade definida.
Por essa razdo, a énfase na pratica como atividade formativa é um
dos aspectos centrais a ser considerado, com consequéncias
decisivas para a formagdo profissional” (LIBANEO, s/d, p.230).

Diante dessas discussfes, a profissdo docente abrange singularidades que
a diferenciam dos demais profissionais, ou seja, ndo é suficiente apenas carregar um

titulo académico, € preciso dedicacdo, degrau que ndo se alcanca apenas pelo
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simples querer-ser, mas que sO estara disponivel quando hd compromisso deste
profissional consigo mesmo, sob uma acdo pautada pela ética e pelo compromisso
de crescer, tanto no plano profissional quanto pessoal.

Compreender a identidade profissional do professor esta diretamente ligada
a interpretacdo social da sua profissdo. Assim, se considera que 0s movimentos
sociais tém intrinseca relacdo com os projetos educacionais. E preciso entender que
a escola ndo € um espaco aleatério, um cenario onde somente a objetividade se
faca presente. Isso implica em dizer que esta instituicdo tem uma funcéo especifica
dentro da sociedade em que se encontra inserida, considerando os sujeitos que ali
estéo.

Para Freitas (op. cit. p. 73), “a funcéo social da escola se cumpre na medida
da garantia do acesso aos bens culturais, fundamentais para o exercicio da
cidadania plena no mundo contemporaneo”. E para estar preparado para garantir
uma formacédo satisfatéria ao educando, diante da sociedade da qual participa, o
professor necessita atualizar-se em seus estudos, ou seja, revisitar as teorias da sua

formacéo, como alicerce a balizar a sua pratica pedagogica.

E ai que entra em cena a questdo da formacdo continua do professor,
porque “a profissdo docente € uma profissdo em construgao”, (FERREIRA, s/d, p.
56), nascendo, entdo, a autoridade da sua reflexdo sociohistérica, como ponto a
favorecer a compreensdo da situagcdo atual dos desenvolvimentos pedagodgicos.

Para este mesmo autor,

“A profissionalizacao dos professores depende, hoje, em grande medida,
portanto, da sua capacidade de construirem um corpo de saber que
garanta a sua autonomia perante o Estado, ndo no sentido da conquista
da soberania na sala de aula, mas antes no sentido da criacdo de novas
culturas profissionais de colaboracdo” (FERREIRA, 2001 p. 62).

Neste sentido, a formac&o continuada do professor apodera-se de uma
definicdo impar, no que diz respeito & condi¢do para a aprendizagem permanente e
para o desenvolvimento pessoal, cultural e profissional de professores e
especialistas. E na escola, no contexto de trabalho, que os professores enfrentam e

resolvem problemas, elaboram e modificam procedimentos, criam e recriam
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estratégias de trabalho e, com isso, vao promovendo mudancas pessoais e

profissionais.

Com base nessas colocacdes, a alternativa de crescimento, tanto pessoal
quanto intelectual e profissional do docente, abrange perspectivas individuais e
coletivas, quando as primeiras se justificam pelo posicionamento do proprio “eu”,
visando ao bem coletivo, e as segundas se justificam, mais especificamente, pelos
indices de colaboracdo e interacdo entre os profissionais da classe e sua
flexibilidade em partilhar experiéncias, sentimentos, fraquezas, habilidades e

competéncias que favorecam ao corpo escolar propriamente dito.

As exigéncias quanto a formacao docente ndo nascem do acaso, apesar de,
as vezes, serem consideradas desumanas, conforme as cobrancas conhecidas na
voz das agéncias internacionais, que datam inicio e fim para que 0 processo
transcorra; compreende-se a necessidade do professor atualizar-se, no sentido de
ministrar um ensino que corresponda a formacédo do cidaddo que a evolucéo social

aponta.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo N° 9.394/96 diz que:

Art. 61. A formacéo de profissionais da educacgéo, de modo a atender
aos objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as
caracteristicas de cada fase do desenvolvimento do educando, tera
como fundamentos:

| - a associacéo entre teorias e praticas, inclusive mediante a
capacitacao em servico;

Il - aproveitamento da formacgéo e experiéncias anteriores em
instituicbes de ensino e outras atividades (LDB,1996).

Quanto as exigéncias que emitem os critérios de atuacdo na educacao
basica, a referida Lei reza que “a formacado de docentes para atuar na educagao
bésica far-se-a4 em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacgéo plena, em

universidades e institutos superiores de educacéo” (Art.62).

Tomando por base o legalmente estatuido, fica explicito que a questdo da
formacao docente n&o requer apenas a conclusdao de um curso superior, exigindo,
portanto, a busca por oportunidades de aperfeicoamento, envolvimento com grupos
diversos, verificando-se ai a necessidade de um prolongamento da formacao inicial,

0 que favorece, certamente, o aperfeicoamento tedrico-pratico da classe, em seu
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contexto de trabalho e em termo de visdo de mundo, dentro de uma cultura geral
que alcancara o seu desempenho profissional e, respectivamente, o educando,

condicdo essa que vigora em resultados satisfatorios para a vida em sociedade.

Discutir a questao da mudanca e da transformacéao implica em ver o primeiro
termo como uma proposta a ser executada e, como toda proposta, esta permeada
por metas, objetivos e passos que levam a um fim especifico, que aqui poderia ser

colocado como o processo de graduacao propriamente dito do professor.

Para o segundo termo, seria adequado pensar o0s resultados da acao
docente. Em linhas gerais, essa analise remete a no¢do de que mudar é preciso; no
entanto, deve ser um processo moldado pela transformacéo, que no caso do ensino
traduz-se pela aquisicdo de um processo mais interiorizado: a aprendizagem. Dali,
eis a pergunta-chave: o que o professor poderia levar de inovador para a sala de
aula, além de se manifestar portador de um titulo de graduacdo superior? Sobre

isso, esta a afirmacao de que:

“E preciso insistir que tudo quanto fazemos em aula, por menor que
seja, incide em maior ou menor grau na formacdo de nossos alunos.
A maneira de organizar a aula, o tipo de incentivos, as expectativas
gue depositamos, 0s materiais que utilizamos, cada uma destas
decisdes veicula determinadas experiéncias educativas, e é possivel
gue nem sempre estejam em consonancia com o pensamento que
temos a respeito do sentido e do papel que hoje em dia tem a
educagdo” (ZABALA, 1998, p. 29).

Explicar a necessidade de mudanca e de transformacdo porque passa O

ensino atual, implica em entender que:

“As instituicbes escolares vém sendo pressionadas a repensar seu
papel diante das transformac¢des que caracterizam o acelerado
processo de integracdo e reestruturacdo capitalista mundial. De fato,
(...) essas transformacdes,... decorrem da conjugac¢do de um conjunto
de acontecimentos e processos que acabam por caracterizar novas
realidades sociais, politicas, econOmicas, culturais, geograficas
(LIBANEO, 2004, p. 45, 46).

Segundo esse autor, dentre 0s aspectos mais visiveis desse fendémeno,

destacam-se: avancos tecnologicos, a globalizacdo da sociedade, a difusdo da
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informagdo, o agravamento da exclusdo social, entre outros fatores. Diante de
tamanha complexidade, pergunta-se: quem deterd tal conhecimento a ponto de
instrumentar o cidaddo que ira exercer tais habilidades/competéncias? Como
encontrar um profissional que corresponda aos perfis socialmente estabelecidos

pelas exigéncias sociais?

Concebendo a escola enquanto um espaco apropriado para prover o
cidaddo das bases de conhecimento para uma vida em equilibrio na sociedade, urge
repensar a atuacdo de um professor preparado teérica e praticamente, de modo a
ministrar um ensino para a transformacdo. No entanto, salienta-se que a
transformacao social ndo € encargo apenas da escola, mas é um dos caminhos mais

abordados para isso.

Na visdo de Feracine,

“A educacdo e a escola s6 podem ser realmente transformadoras se
estiverem maturando as alternativas, de modo a superar as solugdes
da radicalidade extremista, cujo negativismo findara por recriar os
problemas que pretendiam alijar (FERACINE, 1998, p.55).”

E nesse contexto que a formacdo continuada encontra 0 seu espaco nas

necessidades pedagogicas, visto que,

“a formagéo continuada pode possibilitar a reflexividade e a mudanga
nas préticas docentes, ajudando os professores a tomarem
consciéncia das suas dificuldades, compreendendo-as e elaborando
formas de enfrenta-las. De fato, ndo basta saber sobre as dificuldades
da profissdo, é preciso refletir sobre elas e buscar solucfes, de
preferéncia, mediante agbes coletivas” (LIBANEO, s/d,p.227).

Para repensar a atuacao docente, além do exercicio da sala de aula, além
das burocracias de preenchimento de fichas, entre outros tantos afins, € preciso,
certamente, que a formacao continuada seja vista como uma etapa procedimental e
atitudinal da pratica docente, visando a melhoria do ensino e ao rompimento de uma

‘visdo de mundo” estagnada. Porque, ser professor, € muito mais que ser um

profissional do ensino.
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A concepcéao de saberes que forma o saber do professor é fundamental
para entender a atuacao de cada um no processo de trabalho coletivo desenvolvido
pela escola. Cada professor insere sua individualidade na construcdo do projeto
pedagogico, o que traz a diversidade de olhares, contribuindo para a reflexdo do

processo de formacgéo de professores.

Tardif (2002) argumenta que se deve levar em conta o conhecimento do
trabalho dos professores, seus saberes cotidianos. O saber docente é um saber
plural, oriundo da formacao profissional (0 conjunto de saberes transmitidos pelas
instituicbes de formacdo de professores); de saberes disciplinares (saberes que
correspondem ao diverso campo do conhecimento e emergem da tradigdo cultural);
curriculares (programas escolares) e experienciais (do trabalho cotidiano). O que
exige do professor capacidade de dominar, integrar e mobilizar tais saberes
enquanto condi¢do para sua préatica (TARDIF, 2002).

Segundo Rozek ( 2010), a formacao do professor tem relacdo direta com
a gqualidade do ensino e este depende muito do comprometimento com a profissao
docente. A base vem da partilha de conhecimentos, de estudos de casos de préticas
pedagdgicas, que sdo as experiéncias, as trocas. Ha necessidade, ainda,
desconstruir a postura de escuta.

A bagagem essencial de um professor se adquire na escola, através da
experiéncia e também da reflexdo sobre a sua experiéncia.

O que da sentido a um processo de formacdo é o dialogo entre os
professores, a andlise rigorosa das praticas e a busca coletiva das melhores formas
de acdo. Trata-se de conhecer que a técnica e a ciéncia do trabalho docente nao
esgotam todo o “ser professor”. O trabalho educativo implica sempre um horizonte
ético. A Educacéo para Todos s6 faz sentido quando se traduz em aprendizagem de
todos. A escola é um lugar de formacao, € preciso criar uma cultura de partilha, de
sessdes de reflexdo. E o didlogo com os outros que nos faz pessoas, é o didlogo
com os colegas que nos faz profissionais da educacédo. Portanto, é preciso construir
outra maneira de estar na escola. (ROZEK, 2010).

A autora apoia-se em Moita (2002) ao afirmar que formar se supde trocas,
experiéncias, interacdo, aprendizagens, ensinos, um sem fim de rela¢des; um

percurso de vida € um percurso de formacao.
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4 A INCLUSAO ESCOLAR E A FORMACAO DOCENTE

Quando se busca inserir criancas nas salas de ensino regular, encontra-se
por parte dos professores certa dificuldade de lidar com a nova situacdo que se
apresenta. E comum se ouvir de professores que eles ndo foram preparados para
isto e/ou néo fizeram esta opcao durante seu curso de formacdo (MANTOAN, 2004).
Este fato do professor alegar despreparo para atuar com pessoas deficientes ja se
constitui em barreira a incluséo.

Ao que parece, o medo dos professores esta ligado a auséncia do
conhecimento necessario para lidar com as limitacbes, o que gera, no professor,
resisténcia ou rejeicdo em relacdo a inclusdo. Para Mittler (2003), os professores ja
possuem conhecimento necessario e habilidades suficientes para realizarem tal
tarefa. “O que Ihes falta, muitas vezes, € a confianga em sua prépria habilidade”.
(MITTLER, 2003, p. 181). No entanto, o autor ndo nega a importancia de formacéo,

pelo contrario, acredita que

‘Ainda que muitas perguntas permanegam sem respostas, as
oportunidades disponiveis, atualmente, para o desenvolvimento
profissional, constituem um marco principal para todos os professores
e, portanto, para todas as criangas” (MITTLER, 2003, p. 237).

No entanto, ndo basta apenas o professor ter formacéo, faz-se necessario
gue a escola esteja disposta a vencer as barreiras impostas, por ela mesma, a
educacdo inclusiva, haja vista que toda comunidade escolar devera estar
empenhada e aberta as mudancas que proporcionem 0 avango Nno processo. A
inclusédo exige uma ruptura com o modelo tradicional de ensino, necessitando-se de
uma transformagédo que coloque em destaque o aluno como sujeito do processo,
percebendo-se que mesmo nao possuindo deficiéncia aparente, tem seus limites.

O primeiro contato com a realidade da educacéo inclusiva, de forma direta,
deu-se no dia a dia, em sala de aula. Do surgimento da educacéo inclusiva até os
dias de hoje, os professores relatam que necessitam de leituras e cursos para se
apropriar de conhecimentos, onde possam buscar solucdes e esclarecimentos para

criarem novas praticas pedagogicas e entenderem melhor como se da a inclusédo na
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classe regular. Acredita-se que o professor pode ser o grande possibilitador ou o
grande empecilho para a incluséo.

Bueno (1999) coloca quatro desafios que a educacao inclusiva impde a
formacdo de professores: formacao teodrica sélida ou uma formacdo adequada no
que se refere aos diferentes processos e procedimentos pedagdgicos que envolvem
tanto o "saber" como o "saber fazer" pedagoégico; formacao que possibilite dar conta
das mais diversas diferencas, entre elas, as criancas deficientes que foram
incorporadas no processo educativo regular; formacdo especifica sobre
caracteristicas, necessidades e procedimentos pedagdgicos para as diferentes areas
de deficiéncia.

Estudos realizados sobre o que revelam as teses e dissertacfes acerca da
inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais no ensino regular e
um numero expressivo de investigacdes analisadas por Ferreira, Mendes e Nunes
(2003) destacam a necessidade de rever os programas de formacgdo inicial e
continuada de profissionais e professores que trabalham com esses alunos;
enfatizam a importancia de incluir as necessidades educacionais especiais na
formacao de professores; de superar a nogcdo de formacdo e atuacao isoladas do
professor especializado em Educacdo Especial. Esses estudos indicam o crescente
namero de pesquisas sobre o tema e a consolidacdo de linhas de pesquisa e
projetos sobre a educacédo de pessoas com necessidades educacionais especiais.

Nesse sentido, estudos de Ferreira e Ferreira, Gées e Laplane, Martins e
Mendes (2004), Mittler (2003), Padilha (2001), Kassar, Bruno e Bueno (1999)
defendem a formacao inicial e continuada de professores para lidarem com a
diversidade, a formacdo de educadores para o atendimento educacional
especializado e para o apoio e suporte a inclusdo. Entendem que o papel do
professor especializado, além de atender as especificidades decorrentes da
deficiéncia, deve priorizar o trabalho conjunto com a familia, escola e comunidade,
acompanhar e apoiar o projeto pedagdgico e colaborar para a adequacao da pratica
pedagogica no contexto escolar.

As discussOes e analises desenvolvidas sobre a formagao do professor no
processo inclusivo buscam reforcar a necessidade de se repensar e remodular o
curriculo dos cursos de formagéo dos professores, sobretudo o de Pedagogia, tendo
em vista a construcdo de conhecimentos e praticas pedagogicas que assegurem o

direito a diversidade, o acesso ao conhecimento e a inclusao de todos os educando.
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Acolher a diversidade de individuos e contar com professores preparados para a
escola inclusiva é o grande desafio da educacao na atualidade.

Desta forma, quando se aborda o tema da inclusdo escolar e a formacao do
professor, sdo necessarias algumas reflexdes, sendo urgente a necessidade de
romper velhos paradigmas; contudo, toda ruptura ou crise de paradigmas é
permeada de incertezas, insegurangas, de pensar “ndo sei fazer’, mas ao mesmo
tempo € a alavanca propulsora para a busca de novas alternativas, conhecimentos e
interpretacbes que sustentem a realizacdo de tais mudancas. Portanto, uma
mudanga centrada na inclusdo implica, como aborda Mantoan (2006, p.15), no

marco de que:

“A escola nao pode continuar ignorando o que acontece ao seu redor.
N&o pode continuar anulando e marginalizando as diferencas —
culturais, sociais, étnicas —, nos processos pelos quais forma e instrui
os alunos” (MANTOAN, 2006, p.15).

O que se pretende com tais mudancas, segundo Martins:

“Uma pedagogia centrada no aluno que por sua vez, suscite a
construcdo de uma sociedade que respeite a dignidade e as
diferencas humanas” (MARTINS, 2006, p.20).

Estudiosos sobre a tematica da inclusdo alertam sobre um desafio que se
coloca e tende a desviar do caminho a percorrer na busca de uma mudancga efetiva
de propostas e préticas inclusivas, que € a distor¢do e/ ou reducdo de ideias que
envolvem este tema.

Embora, muitas vezes, os termos integracdo e inclusdo sejam utilizados
como sendo sindnimos, é importante ressaltar que ha uma diferenca real de valores
e de praticas entre eles. Desta forma, reflexdes sobre as ideias de integracdo e
inclusdo escolar se tornam relevantes no sentido de buscar a efetivacdo de uma
educacgéo fundamentada a incluséo.

A concepgao de Mantoan (2006, p.19) “prevé a insergédo escolar de forma
radical, completa e sistematica. Todos os alunos, sem excecéo, devem frequentar as
salas de aula de ensino regular’.

Um processo inclusivo implica em mudancas, tanto no sistema quanto na
escola. E, principalmente, requer uma nova visao das pessoas, uma mudanca de

mentalidade, de forma que todos sejam respeitados, independentemente de suas
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diferencas. Entende-se, entdo, que a inclusdo € muito mais ampla do que
simplesmente inserir no ensino regular aquele que é “diferente”, referindo-se ao
deficiente, ao negro, e outros. Implica dar outra légica para a escola, de forma que
nao seja possivel pensar na possibilidade de crianca nenhuma estar fora dela. Cada
ser humano é uUnico justamente pelas suas diferencas. Para efetivar a inclusao é
preciso que a escola se transforme, comecando por desconstruir préaticas de
segregacao, abandonando toda forma de discriminacdo contra pessoas com
deficiéncia ou contra qualquer outro aluno. As diferencas enriguecem, ampliam, sao
necessérias porque permitem a identificacdo e a diferenciacdo e, portanto,
contribuem para o crescimento de todos os envolvidos no processo educacional.

Uma escola inclusiva deve ser o modelo da escola de qualidade,
promovendo 0 acesso, a permanéncia e 0 sucesso dos alunos, independentemente
de suas necessidades e possibilidades de aprendizagem, uma vez que € a escola
responsavel por formar o cidaddo, a ele oferecendo a oportunidade de obter e
manter um nivel aceitavel de aprendizagem.

Neste sentido, a educacéo inclusiva requer uma escola aberta para todos os
alunos, visto que ela propde inserir na escola todos os excluidos, garantir qualidade
na educacao, considerar as diferencas e valorizar a diversidade. Como destaca
Rodrigues (2006), € um equivoco acreditar que a educacdo inclusiva € para 0s
alunos “diferentes”, uma vez que “diferentes” somos todos nos.

A educacéo, orientada pela inclusdo, é um instrumento eficaz na construcao
de uma sociedade que respeite as pessoas e suas diferencas, dando condi¢cbes de
uma educacao capaz de atender as especificidades de cada individuo.

Quando se trata de inclusdo, os aspectos ligados a formacdo do professor
devem ser especialmente considerados, uma vez que, este deve estar preparado e

seguro para trabalhar com o aluno com deficiéncia. Conforme ressalta Almeida:

“Formar o professor € muito mais que informar e repassar conceitos;
€ prepara-lo para outro modo de educar, que altere sua relacdo com
0s contetdos disciplinares e com o educando”’(ALMEIDA,
2007,p.336).

A inclusdo escolar traz em si um novo paradigma de educacgdo. Sendo
assim, torna-se imprescindivel que a formacdo dos professores também seja
direcionada nesta perspectiva. No novo perfil, espera-se que o professor seja capaz

de compreender e praticar a diversidade e esteja aberto a praticas inovadoras. Deve



39

aprimorar conhecimentos sobre como melhor lidar com as caracteristicas individuais
(habilidades, necessidades, interesses, experiéncias, etc.) de cada aluno, a fim de
planejar aulas que levem em conta tais informacdes e necessidades.

Assim, fica evidente que sem mudanca de postura ndo ha como realizar a
inclusdo de maneira significativa. Faz-se necessério que essa mudanca comece a se
efetivar a partir da formacgéo inicial do professor. Eliminar os vestigios de uma
formacdo tradicional, que tem em sua esséncia principios baseados na
homogeneidade, na qual o professor vé seu aluno como alguém sem uma
identidade, fazendo com que suas praticas ndo atendam as demandas de cada um,
sejam alunos com ou sem deficiéncia.

E relevante expor que a formacdo inicial € um importante momento na
formacdo docente, pois é nesse periodo que o futuro professor tem a possibilidade
de se familiarizar com conhecimentos de situacdes que provavelmente enfrenta ou
enfrentard no seu fazer pedagdgico. Somente esta formacdo ndo sera suficiente
para o desenvolvimento de competéncias que garantam o sucesso de uma pratica
pedagogica que contemple principios inclusivos. Tais competéncias para uma
gestado inclusiva s6 poderdo ser adquiridas por meio de uma formacao continuada,
reflexiva e coletiva.

Rodrigues (2006) é enfatico ao defender que o desenvolvimento de
competéncias para a Educacdo Inclusiva, ainda que possa ter uma fase de
sensibilizacdo na formacao inicial, sé podera ser plenamente assumido ao longo de
uma pratica em servico. Pratica esta que deve ser permeada continuamente de
reflexdo e mudancas.

A formacéo do profissional docente ndo deve se restringir e nem tampouco
extinguir-se na formacgdo inicial. Ao contrario, deve se estender também a um
aperfeicoamento continuado, pois o professor € um profissional que deve estar
sempre em formagé&o para atender as diferentes deficiéncias nos dias de hoje.

Essas concepc¢les evidenciam a importancia exercida pela universidade na
formacdo de docentes que atuardo na Educacdo Bésica e que tem, por sua vez,
grande responsabilidade na formacgéo de futuros cidadaos, sejam eles pessoas com
deficiéncia ou néo.

As Universidades, e em especial aquelas que se dedicam a formacgéo de
profissionais da educacéo, precisam assumir de forma cada vez mais efetiva o seu

papel de formadoras de profissionais de ensino para atuar frente a diversidade do
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aluno nos diversos niveis de ensino, conforme pontua Martins (2006). Enfatiza-se
que a formacao docente ndo deve se esgotar na etapa inicial, refletindo sobre o
curriculo estabelecido para as licenciaturas.

As reflexdes mostram que as mudancas na formacdo de professores
precisam proporcionar um preparo que atenda questBes tedricas, préticas e
metodologias, capazes de efetivar a inclusdo escolar. Esse novo paradigma de
educacado traz a valorizacdo das diferencas, sendo preciso respeitar o individuo
como um ser unico, principio que forca os professores a abolicdo de toda forma da
homogeneidade em suas praticas.

A formacgdo docente académica, segundo Reis (2006), deve preparar o
professor para o convivio com 0 outro, para ensinar o outro e para aprender com o
outro, respeitadas as suas caracteristicas sociais, bioldgicas e cognitivas, o que faz
que cada um de nés seja diferente do outro. Essa € a esséncia humana.

E fundamental que se invista, verdadeiramente,na formacao do professor, no
sentido de ajuda-lo a desmistificar conceitos e preconceitos, tornando-o mais
consciente, critico, participativo, envolvido e comprometido com a construcdo de
uma sociedade mais democratica.

A efetivacdo de uma educacdo inclusiva implica em uma mudanca de
postura de todos os envolvidos no processo educacional, abordando préaticas
corajosas, refletidas e apoiadas, uma vez gque se trata de uma abordagem inclusiva.
Marques e Marques (2003) ressaltam que ndo ha receitas prontas, por isso ndo ha
caminho a trilhar, mas a abrir. O Unico instrumento que temos hoje para iniciar essa
caminhada é a certeza de que é preciso romper definitivamente com a ideia do
absoluto, do padrdo homogeneizante de conduta e de corpos. Assumir a
diversidade.

Nesse contexto e diante dessas circunstancias, ser educador € um desafio,
mas, sobretudo, um privilégio. Educar em periodos de turbuléncia e revolugdo na
sociedade exige muitas habilidades do educador, como sensibilidade, flexibilidade,
visdo contemporanea, interacdo, além da capacidade e disponibilidade para o
trabalho coletivo.

Ao longo da histéria, a profissdo docente vem sendo pautada por um
caminho que oscila entre modelos que levam em conta conhecimentos fundamentais
e modelos préticos, que sdo considerados relevantes, como os métodos e as

técnicas.
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No contexto atual, ter o dominio e a compreensdo ampla do processo de
ensinar e aprender sdo aspectos fundamentais do conhecimento pedagdgico, que
fazem parte da reconstrucdo do conhecimento do professor inclusivo. Mas ainda é
extremamente relevante considerar que a trajetoria de vida, tanto pessoal como
profissional, as crencas e a concepg¢ao de educacgédo, mundo e infancia, séo fatores
decisivos e que influenciam o fazer pedagogico cotidianamente.

Isso leva, na verdade, o professor, a preocupar-se ndo somente com o que
ensinar, mas por que ensinar, a quem ensinar e como ensinar. Deve compreender
que nesse processo aquele que ensina estd também incluido no processo de
construcdo do conhecimento, numa dialética constante e ininterrupta. A reconstrucao
do papel do professor €, portanto, algo que acontece coletivamente na préatica em
sala de aula e no exercicio da atuacéo cotidiana da instituicdo escolar.

Sendo assim, como a sociedade e os alunos, também os professores sao
afetados por essa necessidade de constante atualizacdo de conhecimentos e
competéncias, fazendo-se necessario organizar-se de modo que isso seja possivel,
ou que tenham oportunidades para aperfeicoarem sua arte de incluir e de ensinar.

Partindo deste pressuposto, a formacéo do professor é elemento essencial
para o desenvolvimento da cultura.

Seu campo de atuacao profissional €, portanto, o conjunto de conhecimento
de saberes adquiridos no exercicio do magistério, que foi construido em sua
formacdo inicial, devendo ser ampliado nas acdes de formacédo em servico das quais
participa, na busca individual de novas acdes necessérias para sua formacao, tanto
profissional como pessoal.

O professor € um profissional que trabalha com a diversidade, tendo a
responsabilidade de desenvolver com éxito as aprendizagens nas multiplas
capacidades dos alunos, e ndo apenas a transmissédo de conhecimento, implicando
a atuacado de um profissional ndo meramente técnico, mas também intelectual e
politico.

Diante do exposto, considerando a inclusdo escolar de criangas com
deficiéncia(s), e sabendo-se que essa inclusao visa reverter o percurso de exclusao
de qualquer natureza, cabe mais uma vez ao professor procurar enriquecer seus
conhecimentos a respeito desse assunto, tornando-se capaz de beneficia-los

efetivamente na aprendizagem.
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Assim sendo, € fundamental que o trabalho em sala de aula seja respaldado
por uma enorme gama de conhecimentos acerca do comportamento, limitagbes e
necessidades dessas criancas.

E necessario que o professor busque novas alternativas para se fortalecer
dentro desse novo quadro, de forma que ele possa constituir e interpretar sua
pratica, ndo de maneira ingénua, mas “comprometida® com a direcdo do
desenvolvimento do processo de inclusdo, entendendo a palavra comprometida
como implicada, ou seja, que a atuacdo do professor influencia positivamente nas
possibilidades de cada aluno se este respeita as singularidades existentes dentro de
sua sala de aula.

Dentro deste contexto, ao tomar decisbes e optar por determinados
caminhos e procedimentos para resolver conflitos, o professor faz mais do que
escolher uma forma de acdo. Ele considera e avalia as diferentes hipoteses,
estabelecendo critérios para a melhor op¢ao, pensando sempre de modo flexivel a
pratica pedagdgica.

Para tanto, é imprescindivel que o professor esteja preparado para enfrentar
as diversas situagcdes que irdo surgir durante o processo educacional, pensando e
analisando suas crencas, valores e teorias a respeito do processo ensino e
aprendizagem, principalmente junto as criancas com deficiéncias, o que Ilhe
possibilitara reestruturar seu pensamento, alicercado numa base sdlida de
conhecimentos.

Dessa forma, é preciso que os professores reflitam sobre sua prépria pratica
e, dentro dessa reflexdo, possam discutir o motivo pelo qual as diferencas tém sido
pouco valorizadas no espaco escolar.

E necessério acreditar na escola inclusiva, ter uma visdo de que a incluséo
nao sO aceita, mas valoriza a diferencga, porque entende que é na diferenca que as

criancas crescem, se afirmam e se constituem.
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5 METODOLOGIA

A proposta metodoldgica deste estudo € de carater qualitativo e exploratorio.
Para a coleta de dados, fez-se uso de um questionario semiestruturado.

A pesquisa qualitativa busca uma compreensao particular daquilo que
estuda; o foco da atencdo € centralizado no especifico, levantando questdes que
podem gerar futuras investigacdes, contribuindo para o entendimento da educacao
de areas afins, possibilitando ampliar o tema e objeto desta. Esse tipo de pesquisa
valoriza o ser humano, estimula os entrevistados a pensarem livremente sobre
algum tema, objeto ou conceito. Elas fazem emergir aspectos subjetivos e atingem
motivacfes ndo explicitas, ou mesmo conscientes, de maneira espontanea. Sao
usadas quando se busca percepcdes e entendimento sobre a natureza geral de uma
questao, abrindo espaco para a interpretacado (GODOY, 1995).

Este € um estudo exploratério, com a finalidade basica de desenvolver,
esclarecer e modificar conceitos e ideias para a formulacdo de abordagens
posteriores. Dessa forma, este tipo de estudo visa proporcionar um maior
conhecimento para o pesquisador acerca do assunto (GIL, 1999).

O questionario pautou-se pelas seguintes questdes:

1-Qual a sua formacéao?
2- Qual é a sua idade?
3-Quantos anos atua em sala de aula?

4-0O que vocé pensa sobre a inclusédo dos alunos com deficiéncia em sala de

aula?

5-Como vocé se sente em relacéo ao processo de incluséo?

6- Descreva como € o trabalho que desenvolve com os alunos com
deficiéncia.

7-Quais os desafios e dificuldades para a aprendizagem destes alunos?
8-Como, na sua opinido, se forma um professor para atuar na educacgao de

sujeitos com deficiéncia?

O local escolhido para a realizagdo da pesquisa foram trés escolas: uma da
rede privada, uma da municipal e uma da rede estadual, todas localizadas na zona

urbana de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, sendo constituidas por
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turmas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ano até o 5° ano). A pesquisa
foi realizada durante o més de maio de 2012.

Os sujeitos de pesquisa foram seis professoras que lecionam em classes
regulares do Ensino Fundamental dos Anos iniciais. Essas professoras tém a idade
entre 28 e 52 anos de idade. Todas as participantes trabalham com alunos com
deficiéncias em classes regulares. Foi enviada uma carta de apresentacdo as
escolas, pedindo autorizacdo para a realizacdo da pesquisa, deixando, a0 mesmo
tempo, explicitos os aspectos éticos deste trabalho, ou seja, contrato de sigilo entre
0s envolvidos e garantia do anonimato dos dados pessoais entre as partes. O
quadro abaixo mostra as caracteristicas das professoras participantes:

PROF | IDADE | GRADUACAO | TEMPO DE REDE DE ANO
DOCENCIA ENSINO
P1 28 Pedagogia 02 anos Municipal 2° ano
P2 34 Letras 09 anos Municipal 3° ano
P3 36 Pedagogia 16 anos Estadual 4° ano
P4 38 Pedagogia 18 anos Estadual 4°ano
P5 48 Ed. Fisica 16 anos Privada 3°ano
P6 52 Pedagogia 35 anos Privada 1° ano

QUADRO 1- CARACTERISTICAS DAS PARTICIPANTES
FONTE: A AUTORA

As professoras foram chamadas de “P” (participante), seguida de uma
numeracao especifica aplicada aleatoriamente. Assim, denominaram-se as mesmas
de P1 a P6.

Os dados mais gerais, apresentados no Quadro 1, permitem verificar
diferentes aspectos quanto as participantes do estudo. Dentre estes aspectos,
destaca-se a totalidade de profissionais do sexo feminino.

No que se refere a formacéo das participantes, constata-se que 100% das
professoras concluiram curso superior. Considera-se importante mencionar que 5
das 6 entrevistadas tém a sua graduacao no curso de Pedagogia.

Quanto ao tempo de docéncia, observou-se que P1 e P2 lecionavam ha
menos de 10 anos e ( P3, P4, P5 e P6) atuavam ha mais de 15 anos.

Os questionarios foram analisados com base na Analise de Conteudo de
Bardin(1977). Para o autor,
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“E um conjunto de técnicas que podem ser utilizadas para tratar os
dados e analisar o contelldo dos mesmos. A Andlise de Conteldo é
ndo sO um instrumento metodolégico que se aperfeicoa
constantemente e que se aplica a discursos diversificados, mas um
“leque de apetrechos; ou, com maior rigor, um uUnico instrumento, mas
marcado por uma grande disparidade de formas e adaptavel a um
campo de aplicagdo muito vasto: as comunicagbes”. Seguem-se
varios caminhos, inclusive dando margem a pesquisas de natureza
quantitativa ou qualitativa” (BARDIN, 1977, p.31).

Esta metodologia de analise foi utilizada para objetivar e caracterizar a
pesquisa, buscando critérios que visem qualificar o trabalho, objetivando o
entendimento, permitindo que o problema seja decodificado e desvelado para ser
resolvido. A partir da Analise de Conteddo e considerando os objetivos do estudo,
duas categorias foram elencadas:

a)l? categoria — Proposicéo legal da Educacao Inclusiva e as propostas
educacionais;

b)22 categoria — A formacédo do professor e a pratica docente.

5.1PROPOSICAO LEGAL DA EDUCACAO INCLUSIVA E AS PROPOSTAS
EDUCACIONAIS

Frente a inclusao de criancas com deficiéncia, as respostas deixam claro
que os professores estdo abertos e conseguem ter uma posi¢édo firme e clara ao
falar do acesso dessas criancas a classe regular. Pode-se representar a categoria
“Proposicao legal de Educacao Inclusiva e as propostas educacionais” com a fala
dos professores:

P1- A inclusédo é possivel, desde que o professor e os outros alunos sejam
incluidos também; caso contrério, a inclusdo nao existe.

P2-A inclusdo deve acontecer de forma multidisciplinar, com muita
ludicidade e trocas, onde todos devem estar envolvidos.

P3-E um desafio diario, € um crescimento e aprendizado para todos do
grupo.

P4-Um diferencial que nos coloca em xeque, mas muito significativo para o

crescimento da sociedade, incluir sempre com coeréncia.
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P5-Muito positivo, pois proporciona uma socializagcdo maior com as criancas
e também facilita a construcdo da aprendizagem através da interacdo com o meio e
as diferencas. Assim, todos aprendem a ser mais solidarios e humanos.

P6-Penso que seja importante viver a diversidade na classe regular e buscar
alternativas para que todos possam aprender e crescer juntos.

As professoras, na sua maioria, acreditam na educagao inclusiva, mas
pensam que para 0 processo ser bem sucedido é necessaria uma formacao
adequada para este profissional, 0 que demanda uma estrutura que nem sempre
esta presente na escola. Estas afirmacdes estdo presentes nas respostas dadas,
como podemos verificar:

P1- As situagbes vivenciadas sdo complicadas, a falta de conhecimento
sobre o deficiente, 0 modo de agir, o certo ou 0 errado me deixa ansiosa e, as vezes,
insegura. Diariamente € um desafio, um aprendizado a ser construido, pois nesse
processo nunca irdo existir saberes fechados.

A fala da P1, nos coloca frente ao nosso cotidiano da sala de aula. Como o
professor produz o encontro entre desejo, pratica pedagodgica, metas, saberes?
No6voa (2007), afirmou que ser professor hoje € mais complexo e mais dificil que no
passado.

Nessa perspectiva:

Nas situacdes decorrentes da pratica, ndo existe um conhecimento
profissional para cada caso- problema. O profissional atua e intervém
refletindo  na  acdo/situacdo, experimentando, acreditando,
mobilizando, inventando...” (PEREZ GOMEZ, 1995, p.109).

P2-Em constante reciclagem, pois estou reconstruindo o meu conhecimento,
buscando algo diferente, tentando acertar. Toda a escola deve estar inserida no

processo inclusivo e apresentar uma estrutura organizada e satisfatoria.

Aqui, o docente refere-se a necessidade da formacdo para a inclusdo, ele
deve ter como base da sua formacéo, inicial e continuada, conhecimentos gerais
para o exercicio da docéncia, sentir-se preparado e seguro para trabalhar, bem
como, discutir como articular os seus conhecimentos, num processo permanente
que privilegie a reflexao sobre a pratica docente.

A formacéo e a capacitagdo docente segundo 0s autores:
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“.requer acbes em todas as instdncias particularmente
assegurando os curriculos dos cursos de formacdo continuada e
capacitacdo de professores estejam voltados para prepara-los para
atender alunos com deficiéncia em classes regulares.” (GLAT, e
NOGUEIRA, 2002, p. 22-28).

Vale a pena ressaltar a importancia do professor no processo de inclusao,

pois para Almeida:

“Formar o professor é muito mais que informar e repassar conceitos;
é prepara-lo para um novo modo de educar que altere sua relacao
com os conteldos disciplinares e com o educando” (ALMEIDA, 2007,
p.336).

P3- As vezes muito insegura, outras vezes frustrada, muitas dificuldades,

espaco e estrutura inadequados pelo nimero de alunos em sala de aula, pela falta

de tempo e pela vontade de querer fazer mais e ndo conseguir.

Nesta fala, o docente relata a falta de formacdo, a estrutura fisica

inadequada e as dificuldades encontradas no seu fazer pedagogico diario. Os

problemas enfrentados no sistema de ensino evidenciam a necessidade de rever e

confrontar as préticas, a estrutura do ambiente e criar alternativas para supera-las.

O MEC/SEESP diz:

“Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as

escolas organizarem-se para o atendimento aos educandos com
necessidades especiais, assegurando as condigBes necessarias para
uma educacao de qualidade para todos (MEC/SEESP,2001).

Na citagao acima, “para uma educacgao de qualidade para todos”, penso que

esta colocacao tao significativa seja para os alunos e, também, para os professores.

Porém, nem sempre a realidade é esta; infelizmente, temos ainda espacos escolares

qgue nao respeitam e ndo atendem as normas referidas, nem respeitam a propria lei:

“Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educag¢do
Inclusiva que tem como objetivo 0 acesso, a participacdo e a
aprendizagem dos alunos com deficiéncia, nas escolas regulares,
garantindo: atendimento educacional especializado, continuidade da
escolarizacdo, formacgéo de professores para o AEE e para os demais
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profissionais da educacdo para a inclusdo escolar, acessibilidade
urbanistica, arquiteténica, nos mobiliarios e
equipamentos..."(MEC/SEESP, 2008).

P4-Em alguns momentos impotente, por ser dificil o trabalho na classe
regular e alguns pais ndo aceitarem o ritmo da aprendizagem. Muitas vezes o0
espaco néo oferece estrutura condizente.

P5-Insegura, pois falta preparo para trabalhar com estes alunos na classe
regular.

P6-Em algumas situacfes ja realizei trabalhos com sucesso, outras ndo
consegui atender o aluno deficiente como deveria, devido ao numero de alunos em
sala de aula. As vezes a falta de estrutura também dificulta o desenvolvimento do

trabalho.

Nos dias de hoje existe uma inquietacdo bem significativa quanto ao
namero de alunos por turma, que é visto como um obstaculo no processo inclusivo.
Este fator anula toda a organizacdo e o desenvolvimento do trabalho. Se a regra é
levar em conta a diferenca a adaptar o ensino as possibilidades, modalidades e
ritmos de cada um, como é possivel? Uma sala de aula lotada constitui uma
violacdo do direito a uma educacdo de qualidade e também porque esta

comprovado gue o processo ensino e aprendizagem fica inviavel.

“Para que se possa transformar a escola na dire¢do de um ensino de
qualidade e, em conseqléncia, inclusiva, € necessario agir
urgentemente: colocando a aprendizagem (...); garantindo tempo e
condicbes para que todos possam aprender (...); garantindo o
atendimento educacional especializado, preferencialmente, na prépria
escola comum da rede regular de ensino (...); estimulando, formando
continuamente e valorizando o professor, que é o responsavel pela
tarefa fundamental da escola — a aprendizagem dos alunos
(Procuradoria Federal do Cidadao, 31, 2004).

Dessa forma, a escola deve ter um compromisso social ndo s6 com base na
inclusdo, mas também com a educacdo como um todo, visto que ele determina a

aprendizagem como eixo da escola, garantindo aos alunos o conhecimento e

assegurando mais uma vez a aprendizagem como direito e dever de todos.
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5.2 A FORMACAO DO PROFESSOR E A PRATICA DOCENTE

No que se refere a pratica docente, o que pensam sobre a inclusdo e suas
dificuldades, as respostas mostram que o professor busca novas estratégias,
revendo sua pratica, procurando solucdes para que melhor possam desenvolver

suas capacidades e habilidades. Vejam-se as respostas sobre esta questao:

P1-Busco um trabalho de integracdo junto ao grupo, valorizando a

potencialidades, capacidades e habilidades destes alunos em primeiro plano.

E importante conseguir realizar atividades com todos os alunos. A troca, a
parceria entre eles € muito importante. O convivio com as outras criancas, a
socializacdo e participacdo sdo 0s grandes eixos que sustentam O processo
inclusivo. Analisando, observando e avaliando a postura, a fala e a escuta destes,

nota-se o grupo partilhando e desenvolvendo aprendizagens.

“O trabalho coletivo e diversificado nas turmas e na escola como
um todo é compativel com a vocacao da escola de formar geragdes.
E nos bancos escolares que aprendemos a viver entre 0S N0Ssos
pares, a dividir as responsabilidades, repartir as tarefas. O exercicio
dessas acfes desenvolve a cooperacao, o sentido de se trabalhar e
produzir em grupo, o reconhecimento da diversidade dos talentos
humanos e a valorizacdo do trabalho de cada pessoa para a
consecucdo de metas, comuns de um mesmo grupo(MANTOAN,
1991,p. 94).

P2-Depende da necessidade dos alunos deficientes. Desenvolvo exercicios
estimuladores, de raciocinio l6gico, até oficinas produzidas, para 0s que possuem
limitagcdes, procurando sempre desenvolver suas capacidades e habilidades,
interagindo com 0s outros colegas; nessa troca, 0s estimulos e a aprendizagem sao

mutuos.

Fica bastante claro que a questdo curricular e a inclusado da diversidade no
espaco escolar se posicionam contribuindo para a constru¢do do conhecimento do
aluno na escola. Esta questdo tem um olhar fundamental para as metodologias, que
Sao 0S meios com 0s quais os alunos irdo compreender, apreciar e adaptar suas

capacidades ao maximo.
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“Metodologias como a anélise de tarefas, a modificacdo cognitiva do
comportamento, a modificacdo do comportamento, os diversos
métodos de reeducacdo da leitura, etc. s&o instrumentos
fundamentais para que o aluno com determinados tipos de
necessidades possa encontrar respostas pedagoégicas adequadas.
(RODRIGUES, 2006, p.313-314).

P3-Faco um levantamento das dificuldades, exploro suas capacidades e
habilidades e consigo obter uma boa parceria conjunta com 0s especialistas e a
familia.

P4-Averiguar as reais possibilidades, capacidades e habilidades,
estabelecendo metas viaveis. Criar um vinculo afetivo e incluir todos neste processo.

Os jogos e brincadeiras sao bons aliados.

Para que haja um processo um processo educativo favoravel ao aluno, o
professor deve, além de ser um bom profissional, ter em sua pratica pedagogica um
sentimento de afeto para com o aluno. Com afetividade a relacdo entre eles torna-se
prazerosa e favorece bons frutos para os participantes.

A questdo da afetividade em sala de aula ndo pode ser ignorada, pois o
professor se torna uma referéncia para a crianca em seu desenvolvimento intelectual
e pessoal. Relacdes que envolvem a afetividade costumam resultar em lacos de
amizade, que levam ao compartihamento de idéias e trocas reciprocas de
sentimentos.

Para Almeida:

“A vida afetiva da criang¢a inaugurada por uma simbiose alimentar, é
logo substituida por uma simbiose emocional com o meio social. Com
a emocgao, as relagbes interpessoais se intensificam; é ela que une o
individuo a outra possibilitando a participagdo do outro e,
consequentemente, a delimitacdo do eu infantii (ALMEIDA,2002,
p.28).

P5-Um olhar diferenciado se faz necessario. Atividades com material
concreto e atividades diferentes, muita muasica e jogos, interagindo com o

conhecimento, explorando as capacidades e habilidades.

As atividades ludicas realizadas com a turma, sejam jogos cooperativos,
danca ou musica, favorecem bastante o trabalho, pois sdo ferramentas eficazes no

processo de socializacdo. Geralmente, as oficinas sdo feitas em ambientes
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diferenciados, para sair da rotina e criar novas formas de incluir. Elas despertam nas
criangas o respeito, companheirismo, aprendizado, a autoestima, a cooperacgao e a

aceitacado da diversidade.

De acordo com Soler:

“Favorecem algumas atitudes essenciais para 0 exercicio da
convivéncia, pois evitam situacdes de exclusdo; diminuem as chances
de experiéncias negativas; favorecem o desenvolvimento das
habilidades motoras e capacidades fisicas (universo psicomotor) de
forma prazerosa; estimula um clima de alegria e descontragéo;
promove o respeito e a valorizacdo pelo diferente e ensina para além
das regras e estruturas do jogo” (SOLER, 2007, p.13-14).

P6-Incluir o aluno deficiente e todos os outros, na classe, € uma regra
basica. Depois de criar um vinculo, a aceitacdo se torna algo normal, tudo vai
funcionando, o trabalho quanto mais diferente, alegre e colorido, mais facil e

divertido sera.

Sobre os desafios e as dificuldades para a aprendizagem dos alunos, 0s
professores se manifestam com colocacfes sobre como compreendé-las, de acordo
com o que € vivenciado em sala de aula, bem como o que eles enfrentam no seu dia

a dia na classe regular.

P1-Cada caso é um caso, mas acredito que este aluno supera suas
dificuldades a partir do momento que se sente aceito no ambiente escolar; eu,
muitas vezes, me preocupo bastante, mas tento me superar estudando e trocando
ideias com os colegas.

P2-Na maioria das vezes, a falta de recursos e a estrutura escola; em
contrapartida, quando existem o0s recursos, ndo ha o preparo do profissional da
educacao. E quando os dois fatores se encontram, o “caos” se forma, e 0 processo
caminha para o desestimulo total.

P3-Acredito que a falta de estrutura (material e pessoal) seja uma das
maiores dificuldades. Muitas vezes o aluno necessita de um atendimento
especializado e individualizado, durante a aula, e o professor ndo consegue ficar

presente, pois tem que atender os outros também.
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A questdo da estrutura fisica ainda € uma das dificuldades vividas pelos
professores em seus estabelecimentos educacionais, assim como o0s atendimentos
especializados que se fazem necessarios junto ao aluno com deficiéncia. Algumas
escolas e ou sistemas de ensino nao estao cumprindo a legislagéo.

Segundo as Diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Especial na

Perspectiva da Educacéao Inclusiva:

“A Politica Nacional de Educacdo Especial, na perspectiva da
Educacao Inclusiva preconiza que estes alunos devam estudar em
uma classe regular, que tenha uma estrutura adequada para que o
seu processo de ensino-aprendizagem ocorra com  éxito.
Considerando a inclusdo como novo paradigma da atualidade. Este
documento define a educagdo especial como modalidade que
perpassa todos os niveis da educacgdo bésica, destacando, ainda, a
importancia do atendimento especializado e a atuacdo de modo
transversal, ou seja, a educacéo especial perpassara todos 0s niveis
de ensino” (PNEE,2008)

P4-Falta de apoio tanto da escola quanto dos pais, docéncia compartilhada e
materiais adequados.
P5-Turmas grandes, trés ou quatro alunos com deficiéncia na classe regular,

falta de apoio e estrutura fisica.

P6-Falta de conhecimento quando estamos com dificuldades, falta de
profissionais qualificados para desempenhar a educacao inclusiva como realmente
deve ser.

A formacdo de um professor para atuar na educacdo de sujeitos com
deficiéncia esta presente nas seguintes falas:

P1- Busco novas alternativas através de estudo, leituras, orientacdo de
outros profissionais, cursos, palestras, troca de experiéncias e de novos
conhecimentos, tentando reinventar, recriar uma nova pratica pedagogica.

P2- Acredito que a formacao de um bom profissional deve estar focada na
sua vivéncia, com diferentes limitacdes, e que, a partir da préatica, as perguntas que
surgem sejam estudadas a fim de conhecer possibilidades de incluir. Proponho uma
inversao de curriculos, mais pratico, menos teoria.

P3- Um bom professor se constréi e se reconstrdi na sua pratica, através de
desafios. Eu estudo, leio bastante e procuro outras estratégias. A minha pratica é
baseada na vivéncia, no amadurecimento, assim € mais facil acreditar na incluséo e

no aluno deficiente.
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P4- O professor se forma com muito estudo tedrico (fundamentacéo tedrica),
com o auxilio de outros profissionais, com a sua pratica, elaborando novas
estratégias, materiais diferenciados, criando um novo fazer pedagogico.

P5 - Estudar muito! Questiono sempre a minha atuagdo como educadora. A
pratica em sala de aula e as experiéncias acumuladas ajudam a visualizar melhor os
pontos que devem ser revistos e melhorados; assim acontece esta reciclagem,
transforma(acao).

P6- O professor deve amar o que faz. Ele deve ler, estudar, trocar e pensar
sobre o real objetivo da educacéo inclusiva, estar informado sobre as deficiéncias
dos sujeitos, suas limitagdes e do seu fazer pedagogico dentro deste processo. Suas
proprias limitagBes faz com que ele esteja constantemente reconstruindo sua pratica,
buscando novas alternativas.

Diante das informacdes aqui registradas, fornecidas pelas professoras,
acredita-se que, durante o tempo de experiéncia delas em sala de aula, muitas
diversidades foram encontradas nas classes regulares com relacdo aos alunos
deficientes.

As professoras estdo vivendo este processo inclusivo, mesmo sendo
relativamente novo; elas mostraram-se envolvidas, respeitando as diferencas, sem
desanimar. Mesmo que algumas nao se sintam preparadas para atuarem sozinhas
num processo inclusivo, foram buscar estudo, conhecimento, apoio e orientacdo de
profissionais especializados para fazer uma nova prética pedagogica.

Alguns sistemas de ensino e mantenedoras ndo estao se preocupando em
oferecer condi¢cdes para a melhoria na formacao docente, tendo os professores que
buscarem por si este aprimoramento, através da reflexdo da sua propria experiéncia,
construindo alternativas para a sua real atuacdo. A proposta aqui é de estudo e
discusséo permanente.

Para Névoa:

“A formacdo, numa reflexdo critico- reflexiva, deve fornecer aos
professores 0os meios de um pensamento autdbnomo. Estar em
formacao implica um investimento pessoal, um trabalho livre e criativo
sobre 0s percursos e 0s proprios projetos, com vista a construgdo de
uma identidade, que é também uma identidade profissional” (NOVOA,
1995, p.24).
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Podemos concluir que o perfil das professoras que responderam ao
questiondrio é de pessoas que buscam uma formacdo continuada, a fim de
minimizar suas inquietudes e davidas na pratica docente, seja por meio de cursos,
especializacfes, seja em momentos de trocas com colegas e outros espacos de
formacéao.

O professor da educacao inclusiva caminha para um processo de formagéo
permanente que se estende por toda a vida, e se faz de diversas formas e em
diferentes lugares. Ele deve adquirir e desenvolver, no exercicio da sua profisséo, a
formacao continuada, ter o compromisso com a educacéo para todos, seja com
sujeitos com ou sem deficiéncia, apresentando uma postura reflexiva de suas
praticas e valorizando a diversidade.

Para Rozek:

“O trabalho sobre nosso préprio processo de formagdo e de
conhecimento torna possivel gerir com mais sensibilidade as
dindmicas de funcionamento do outro. Refletir sobre o proprio
percurso biografico aponta a possibilidade de transformar nosso
processo e viver a busca da diversidade e do respeito a pluralidade
no nosso cotidiano docente, na forma como nos relacionamos com os
nossos alunos, na forma como pensamos as nossas aulas, na forma
como avaliamos, como lidamos com o0s preconceitos e paradigmas,
enfim, na nossa capacidade de construir as pontes e 0s espagos
necessarios para aprender com o outro, compreendendo que o
conceito de diferenca esta fora do alcance de uma razdo absoluta”
(ROZEK, 2010, p.150).

Cabe aos educadores uma postura de mudanca, para que a educagéo
inclusiva dé certo. Afinal, a inclusdo é algo possivel. Representa um desafio, que
sera superado quando todos os profissionais do processo educativo se abrirem a
mudanca, ao novo, ao diferente. O trabalho do professor inclusivo néo esta
concluido e nem é individual, mas, sim, deve estar sempre em um Pprocesso
continuo, interativo com seus colegas, com muita troca e cooperacao. Deve existir a
possibilidade de partilhar experiéncias, tornando as escolas lugares privilegiados
para se aprender sobre a inclusdo e a incluir, sendo possivel discutir e construir
saberes na diversidade.

O perfil das professoras que responderam ao questionario € de pessoas
que buscam uma formag&do continuada, a fim de minimizar suas inquietudes e
duvidas da pratica pedagdgica, seja por meio de cursos, dos momentos de reflexao

com 0s colegas ou por pesquisas por sua conta propria. As participantes configuram
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um grupo que busca relacionar e dialogar a teoria na sua prética cotidiana, com o
objetivo de complementar sua formacgéo, além de auxiliar e melhorar o processo de
ensino e aprendizagem dos alunos com deficiéncia que estao na classe regular.

A formacao de um professor na perspectiva da Educacéo Inclusiva requer
novos paradigmas, para que sejam capazes de transformar a sua pratica educativa,
mas sobretudo, cresce a responsabilidade da escola, da mantenedora, do estado,
gue além de estar presente, tem obrigacdes de compartilhar a formacéo do docente

no processo inclusivo.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

A formacéo docente para uma educacédo inclusiva exige mudancas relativas
ao curriculo, a avaliagcdo e a flexibilizacdo de tempos e espacos. Ha a necessidade
da individualizagdo do ensino, do desenvolvimento do aluno para que a
aprendizagem realmente aconteca, acdes, desafios, criatividade, revisdo de critérios,
o planejamento para que esta nova pratica pedagodgica possa avancar, num
processo conjunto com outros professores. O grande desafio dos educadores é
preparar os alunos para uma vida em sociedade, além de inclui-los numa classe
regular.

Muitas indagacfes surgem quando se pensa em inclusdo na sociedade, tais
como: uma preparacao adequada para lidar com os sujeitos com deficiéncia, como
acompanhar esta preparacdo, a aceitacdo destes sujeitos no processo, a
estimulacdo da participacdo deles, a construcdo da autonomia do sujeito no
processo ensino e aprendizagem, identificar as respostas que o sujeito da a este
processo, na aceitacao deste sujeito na classe regular e o relacionamento deste com
professores, colegas e o papel da familia. Neste contexto, a presenca e a
participacdo do professor no processo, a reflexdo sobre os paradigmas
educacionais, o acompanhamento dos especialistas e a interacdo escola/ sujeito/
familia e especialistas sdo imprescindiveis.

A proposta de estudo e discussao, quando se ouvem as falas de cada um,
possibilita uma reflexdo e uma acdo por parte de todos. As escolas e as
universidades devem assumir seu papel e suas ac¢fes pedagodgicas para garantir
aos alunos o seu direito, fazendo com que a sociedade brasileira valorize a
diversidade humana. Assim, sera possivel se fazer a verdadeira educagéo inclusiva.
Temos que valorizar a educacao inclusiva para que o sujeito com deficiéncia possa
vir a ser incluido em toda sociedade. Por essa razdo, ela é de fundamental
importancia para que a postura em relacdo a educacao seja outra: educar a todos
com qualidade, sem excegdao.

Dessa forma, vemos que uma postura aberta a mudanca, por parte dos
professores e da Escola, € fundamental dentro de uma perspectiva inclusiva.
Postura essa que mostra que os professores necessitam, sim, de uma nova pratica

pedagogica. Esta andlise foi feita baseada nas respostas apresentadas pelas
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professoras, na categoria relacionada “a formac¢ado do professor”, conforme relato
escrito no questionario.

Uma nova préatica pedagogica é uma postura primordial dentro de um
ambiente inclusivo. Postura essa que derruba o mito de que s6 os educadores
especiais podem trabalhar com criancas especiais, mas, também, mostra que a
troca, a orientacdo, a busca pela aprendizagem, a quebra de paradigmas, €
essencial para o enfrentamento desse desafio. Devemos entender o novo e tracar
um caminho que nos possibilite partilhar experiéncias e, com isso, objetivar os
saberes experienciais.

Cada novo individuo inicia sua vida em um mundo material e ideoldgico
repleto de significados, tornando ele produto de uma praxis social, historica e de
desenvolvimento constante. Na apreensdao do mundo (material e ideoldgico) o
individuo ultrapassa os limites da simples constatacao e reproducao, de informacdes
formando relagcdes complexas e interativas entre elas. A formacao dos pensamentos
da-se circunscrita pelas possibilidades existentes, de modo que o individuo na
reelaboracdo das ideias que transitam na sociedade, possa apropriar-se dos
pensamentos socialmente constituidos e utilizar estes em sua fala, desenho ou
COmo consegue expressar-se. Nestes movimentos, 0s sujeitos vao se constituindo
de forma tanto social, quanto singular. Essas condi¢cdes possibilitam a formacao do
sujeito como um ser critico e atuante na sociedade. Sempre € em um determinado
‘mundo” (no contato com o outro) que ele nasce, cresce, se desenvolve e se
constitui. E é este mundo que sera por ele internalizado no processo de luta de sua
constituicéo social.

A educacéo inclusiva deve estar aberta para outras dimensdes, favorecendo
assim, o seu desenvolvimento. O processo de constru¢gdo do conhecimento nao
resulta de fendmenos exclusivamente intelectuais, discursivos, mas que imprescinde
da participacédo dele como um todo, de seus afetos, suas emocgdes, suas simpatias.
Como fala Rubem Alves (1984), sem paixdo ndo ha conhecimento, e podemos
acrescentar: sem conhecimento nédo ha sujeito, apenas fantoches. Este parece ser o
grande desafio da educacéo inclusiva, qual seja, a articulagdo das diferentes
dimensées num processo dinamico de interacdo entre critica e criacao,
conhecimento e compromisso politico, razdo e emocao, na formagdo de um novo

sujeito.
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Precisamos pensar, permanentemente, 0S conceitos e as perspectivas de
conhecimento que possam contribuir para a construgéo da cidadania do sujeito com
deficiéncia, enquanto sujeito de suas representacfes sociais e autor de sua histéria.
Um conhecimento que venha afirmar a condicdo de cidadania do deficiente deve
partir da experiéncia vivida, buscando manifestacdes que sejam a expressao da sua
identidade, reforcando a capacidade e explorando os seus conhecimentos prévios,
gue passam a ideia de que a cidadania € algo que se recebe do poder politico
constituido, e ndo um processo de conquista sempre em marcha. Neste sentido, 0
desafio que se impde a educagcdo inclusiva refere-se ndo apenas a
instrumentalizacdo do educando para o exercicio de suas aprendizagens, mas,
fundamentalmente, para a capacidade de afirmacdo da sua identidade e da sua
condicdo de cidaddo. Para tanto, torna-se necessario que o conhecimento seja,
antes de tudo, um processo de busca de identidade do sujeito a partir da
transformacao e afirmacao das suas visdes de mundo e de si mesmo.

Portanto, o movimento de reflexdo e critica € essencial para a emancipacao
do sujeito, pois permite a tomada de consciéncia das forcas que o submetem a
investir em determinados comportamentos, e ndao em outros, que o induzem a
pensar de determinado modo, que direcionam seus desejos, e aspiracdes, mas nao
garantem efetivamente a transformacdo. O processo de transformacdo esta
relacionado a capacidade de sonhar, de trocar, de se relacionar, de construir
significados.

“‘Escola de qualidade é aquela que todos entram e todos aprendem”
(MELLO, 2005).

A escola é vida, € movimento. A escola é essencial nos dias de hoje, possui
uma importante funcdo social. A proposta é de transformar, mudar e melhorar a
escola, mas s6 podemos avancar quando ampliarmos nossa capacidade de reflexao.
Ter um novo olhar para a escola que queremos ter, um novo olhar para os alunos
gue temos. Ousar na nova construcao de ser e estar atuando na educacao, este
papel € imprescindivel em todos 0s espagos sociais que interagimos. As politicas e a
legislagdo devem estar sempre presentes neste contexto escolar.

A escola deve educar para a vida em sociedade. Serve para formar alunos
criticos, construindo e desenvolvendo conhecimentos de forma criativa, ludica e
muito prazerosa. Geralmente é um ambiente com contradi¢cdes, conflitos e

confrontos de um mundo em transformacéo e cheio de desafios.
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Adotar diferentes formas de trabalhar o curriculo e as diferentes
possibilidades de estratégias pedagdgicas. Criar um cotidiano inserido numa
perspectiva mais inclusiva, mais participativa e dinamica, na qual a diversidade &
respeitada, as diferencas de cada um séo reconhecidas e aceitas.

Ensinar coisas interessantes, de forma interessante ou ludica faz a
diferenga. Ousar nos conteudos, na forma de abordagem, com muita troca, interagir
com O grupo e o grupo interagindo, usar novas tecnologias, sempre levando em
conta a educacao inclusiva.

A escola deve ser um lugar de socializagdo, que prioriza a flexibilidade no
convivio com a diferenca, e deve escolarizar todos o0s sujeitos que ali estéo.

Com um bom trabalho na formacéao de professores, os educadores de hoje
nao podem se esquecer da realidade social e da viabilidade histérica de um projeto
de transformacao do real. Uma boa formacao tedrica e pratica basica e comum a
todos, independente da clientela para a qual ensinardo no futuro, lhes garantird uma
leitura critica, ndo s6 da educacéo e das propostas de mudancas nesse campo, mas
também uma consciéncia clara das determinacdes sociais, politicas e econdmicas
nelas presentes.

O profissional que trabalha com educacéo inclusiva deve ser, em primeiro
lugar, bom professor: qualificado, dono de um saber reconhecido socialmente, e
competente. Além disso, ha de ser também um profissional voltado para as praticas
sociais vigentes, dotado de uma consciéncia llicida de sua realidade histérica e dos
problemas dela emergentes. Somente dessa maneira podera contribuir para a
diminuicdo da segregacdo e da exclusdo dos diferentes pela sociedade capitalista
moderna. Esse professor precisa ter sempre postura de busca, de analise da sua
pratica pedagogica, para reformula-la quando necessario e quando as circunstancias
0 exigirem. Deve estar sempre aberto a fazer revisdes no seu referencial teorico, de
modo a acompanhar o desenvolvimento das ciéncias e as descobertas da tecnologia
para seu campo de atuacgao.

A educacgéo necessita buscar o seu espago como o principal mecanismo de
construcdo e renovacao da sociedade. Desta maneira, existe a necessidade urgente
de reinventar a escola, que o seu crescimento e o desenvolvimento social, sejam
realmente reconstruidos. A preocupacdo maior estd em oferecer a criangca com
alguma deficiéncia, além do espaco fisico em sala de aula, o respeito e a

compreensao pelas suas habilidades.
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Pensa-se numa educacao capaz de suportar as divergéncias, que saiba
conviver com as adversidades, que crie um corpo sadio por meio do conhecimento,
no qual a heterogeneidade possa conciliar-se por meio do respeito executado por
cada cidadao no seu espaco e também no dos outros, observando a cultura de cada
pessoa ou grupo, sem preconceito. A escola de hoje precisa ndo apenas conviver
com outras modalidades de educagdao nao formal, informal e profissional, mas
também articular-se e integrar-se a elas, a fim de formar cidadéos éticos e solidarios,
mais preparados e qualificados para UM NOVO TEMPO.

A educacdo para uma nova sociedade necessita ser de qualidade, com
formacdo adequada para o mercado de trabalho e, acima de tudo, capaz de
desenvolver habilidades e competéncias que sejam inclusivas. Somente através da

educacao, deste novo pensar, teremos um futuro melhor para toda a sociedade.

“O desafio a ser vencido é construir e por em pratica no ambiente
escolar uma pedagogia que consiga ser comum ou valida para todos
0os alunos da classe escolar, porém capaz de atender
diferencialmente aos alunos cujas caracteristicas requeiram um

trabalho diferenciado” (BEYER, 2006, p 76).

Aqui foram estudados e revistos as proposicoes legais da Educacdo
Inclusiva no Brasil e seus desdobramentos nos entes federados e suas propostas
educacionais. Estes estabelecem seus respectivos planos de educacdo e as
estratégias de acdo, voltadas para garantir diretrizes educacionais comuns, acordos
e consensos para a Politica Nacional de Educacdo e seus marcos regulatorios na
perspectiva da incluséo, igualdade e diversidade. Propiciam condicdes reais em que
os sistemas de ensino promovam os direitos, formacao, qualificacdo e valorizacéo
dos docentes, assegurando com qualidade, a educacado inclusiva em todos os
niveis, etapas e modalidades. Contudo, ha reconhecidos avangos legais na proposta
da Educacdo Inclusiva de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, como assegura a Politica
Nacional de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (BRASIL,
2008). Apesar disso, ainda nédo sdo reconhecidas as dificuldades encontradas na
tarefa de incluir a todos em classes comuns de ensino, e de como proposi¢oes
legais sdo incorporadas as praticas docentes no que se refere a gestdo de acdes

educacionais inclusivas e o exercicio da docéncia.
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Quando é discutida a proposta da educacdo inclusiva, esta-se também
discutindo a educacédo de forma mais ampla. Carvalho (2005) escreve o seguinte a

respeito:

“O que se pretende na educacdo inclusiva é remover barreiras, sejam
elas extrinsecas ou intrinsecas aos alunos, buscando-se todas as
formas de acessibilidade e de apoio, de modo a assegurar (0 que a
lei faz) e, principalmente garantir (0 que deve constar dos projetos
politicos-pedagégicos dos sistemas de ensino e das escolas e que
deve ser executado), tomando-se as providéncias para efetivar aces
para o acesso, ingresso e permanéncia bem sucedida na escola

(p.72).

O propdsito da escola inclusiva é fazer a diferenca, aceitar todos, cada um
no seu jeito especial de ser, aprender, ler, escrever, colorir, cantar, recortar, colar,
brincar, montar quebra-cabeca, jogar e brincar no computador, correr, cair e
levantar, dancar, pular, de forma sempre prazerosa, e ser muito feliz.

Um mundo melhor é possivel e, cada vez mais, é necessario lutar para que
ele se torne real, pois s6 com muita dedicagcdo, coragem, sabedoria e atitude é que
havera a chance de transformar a nossa sociedade num ambiente inclusivo, onde as
pessoas sejam respeitadas pelas suas diferencas, enquanto individuos e pela sua
igualdade, enquanto raca.

Educacdo inclusiva: Um compromisso para encorajar muitas flores a
florescer.

Assim, para formar o professor na perspectiva da educacéo inclusiva, a sua
atitude, ousadia, sabedoria e coragem sao fatores que contribuem para o sucesso
de qualquer iniciativa de inclusdo. A formacgédo do professor no processo inclusivo
esta relacionada ao comprometimento com o seu trabalho, conhecendo as
necessidades individuais de seus alunos e trabalhando essas diferencas na sala de
aula, com qualidade e eficacia.

E na pessoa do professor que se encontra o verdadeiro sentido da inclus&o,
nao so do ponto de vista social, mas especialmente educacional.

O problema realizado aqui na pesquisa vai se construindo a formacéo
docente, através da suas experiéncias, vivéncias no seu dia a dia na sala de aula.
Por ser um assunto polémico, ele ndo esta fechado, concluido. Por ser uma questao

gue estad numa crescente ebulicdo, sei da necessidade de buscar novas formas de
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atuacao, que foge dos modelos tradicionais de reciclagem para que possa ter um
melhor desempenho profissional.

Este estudo tem a ver com a minha caminhada profissional, pelas
experiéncias vividas por mim e pelas professoras que responderam ao questionario.
Nas vaérias realidades de escolas da minha pesquisa, encontrei as mesmas
insegurancas, duvidas, incertezas, erros, acertos, falta de formacao docente e uma
caminhada, as vezes, solitaria. Deparei-me com as mesmas respostas, senti-me
mais tranquila e leve, pois pensamos e agimos de forma parecida, buscamos
desenvolver e testar novas formas que viabilizem a verdadeira incluséo.

Por acreditar que a inclusdo de alunos deficientes na classe regular seja
possivel, penso que esta requer comprometimento e seriedade, muito estudo e
pesquisas para ampliar o conhecimento. Penso também, que se faz necessario o
acolhimento e a escuta da angustia dos professores que convivem com a
diversidade, em suas mais variadas situacoes.

O processo inclusivo ndo é facil, ele se apresenta cheio de avancos e
recuos, muitas vezes, eu como professora me senti sozinha e abandonada, com
davidas, insegura, desanimada, encontrando barreiras e preconceito pelos colegas
por buscar algo ou querer fazer diferente. Penso que, quando se trata da Educacao
Inclusiva, a formacéo de professores necessita da formag&o continuada e 0 aspecto

ético envolvido na pratica docente.

“Eu fico
Com a pureza
Da resposta das criancas
E a vida, é bonita
E é bonita...
Viver!

E néo ter a vergonha
De ser feliz
Cantare cantar e cantar
A beleza de ser um

Eterno aprendiz...( Gonzaguinha)”
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