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RESUMO

Esta pesquisa tem como tema o curriculo para adolescentes que freqiientam a
Educacdo de Jovens e Adultos a partir de um cotidiano composto por jovens
gque, muitas vezes, vivem sem perspectiva, sem projeto de vida ou sem saber o
que querem e para onde irdo. A partir de minha vivéncia como professora da
Modalidade EJA na Rede Municipal de Educacdo de Esteio, inquietou-me
acompanhar a dificuldade de muitos jovens em se manterem na escola para
concluir o seu Ensino Fundamental, visto que estes ja haviam passado pela
escola anteriormente. Uma das possibilidades para isto € a organizacao
curricular estruturada para estes jovens que retornam a escola com urgéncias
proprias. A intencao foi, através de pesquisa do tipo participante, com o uso de
entrevista semi-estruturada junto a alunos, professores e equipes diretivas de 4
instituicdes, identificar o que estes sujeitos, que vivem a EJA, pensam sobre
esta modalidade a partir do curriculo considerando: a visdo do aluno e do
professor sobre a EJA, as contribuicdes da EJA para o aluno, os motivos de
permanéncia e afastamento da EJA dos alunos, as caracteristicas dos jovens
identificadas pelos seus professores e as razdes pelas quais os docentes
atuam nesta modalidade. Todas estas questdes foram analisadas para verificar
em gque medida estas visdes, entendimentos, percepcdes e concepgdes sao
utilizadas como elementos constitutivos de um curriculo coerente com a
EJAdolescente e dialogadas com o contexto destes jovens de modo a
instrumentaliza-los e humaniza-los suficientemente para atuarem em suas
realidades. Para isto, busquei subsidios em Moreira que discute a relacdo entre
curriculo, cultura e sociedade, Carrano, Martins e Dayrell que discutem a
juvenilizacdo na EJA, Branddo que aborda a pesquisa participante, além de
outros autores que contribuiram no que se refere aos aspectos legais e
histéricos na EJA.

Palavras-chave: EJAdolescente. Curriculo. ldentidades Docentes e Discentes.
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1. INTRODUCAO

A juvenilizacdo da populacdo que frequenta a Educacdo de Jovens e
Adultos é crescente a cada ano. Hoje, ja € possivel falar num segmento da
Educacao de Jovens e Adultos que compreende a Educacgédo de Adolescentes
de modo mais especifico em funcdo das singularidades deste grupo etario e,
também, porque eles sdo maioria a ocupar 0S espacos nas escolas que
oferecem esta modalidade de ensino. Com isto, as relacbes, os saberes, 0s
conflitos, a ordem e as expectativas se transformam. Desta forma, a escola
precisa urgentemente olhar para este novo publico adolescente e rever
conceitos que estéo cristalizados, principalmente, sobre 0 que ensinar e para
gue se esta ensinando.

A pesquisa que apresento tem como tema o curriculo para o0s
adolescentes que chegam no ensino noturno. Nao é possivel esquecer que
estes jovens estiveram, alguns por muito tempo, no ensino regular, outros o
abandonaram por inUmeras causas, mas retornam também por diferentes
motivos e, quando chegam na escola com urgéncias que até entao nao tinham,
com responsabilidades que desconheciam, com pressdes familiares e sociais,
com a precocidade diante de uma gravidez ndo planejada, o que encontram
como curriculo? O que eles vém buscar? Neste momento, a equipe que conduz
o grupo docente precisa entender que a educacéo a noite,’ na amplitude deste
conceito, ndo pode ser uma reproducdo de uma escola alheia & vida. E
necessario pensar sobre o que de fato a escola precisa ensinar a estes jovens
para que se sintam suficientemente instrumentalizados para alcar seus voos.
Qual é o curriculo para o aluno adolescente na visdo do proprio aluno? Qual é
o curriculo para o aluno adolescente na visdo do professor de adolescentes?
Qual é o curriculo que permitird a estes jovens ampliar sua visdo de mundo,
fazer valer seus direitos, sendo também responsaveis por seus deveres, nao
reproduzindo a histéria daqueles que os antecederam?

A partir de minha experiéncia como professora na EJA, dos dialogos nas

salas dos professores e em reunides pedagogicas que presenciei, dos espacos

1 Refiro-me na educacdo a noite, porque a pesquisa foi realizada somente com alunos e
professores da EJA do periodo noturno, apesar de termos, também, turmas de EJA durante o
dia. g



de formacéo provocadores de grandes discussdes acerca de variados temas,
sempre percebi que pouco se fez para, de fato, limpar do curriculo contetudos
irrelevantes e agregar tantos outros que poderiam ser o diferencial para estes
jovens que levam, muitas vezes, mais de quinze anos para concluir o Ensino
Fundamental. Mas sempre me pergunto sobre o que impede tal movimento.
Que engessamento € este que vive a EJA? E que EJA é esta em que 0s
professores ndo se permitem reorganizar o curriculo e deixar de ensinar da
mesma forma que ensinam nas outras modalidades? O que impede perceber
gque, se estes jovens estdo no ensino noturno, é porgque ja vivenciaram uma
organizagdo curricular e metodoldgica no diurno que ndo atenderam suas
necessidades?

Diante disto, elenquei algumas hipéteses que foram investigadas neste
estudo: a formacao deste professor foi ineficiente e este ndo recebe formacao
continuada; o professor assumiu esta profissédo porque nao tinha outra opgéo; o
sistema educacional ndo permite que as mudancas necessarias no curriculo
sejam feitas; a desvalorizacdo do ser professor € responsavel pela falta de
motivacdo para pensar e fazer algo novo; a EJA € uma complementacdo de
renda para estes professores que ja ttm uma jornada completa durante o dia;
os alunos ndo querem aprender; os professores acreditam exageradamente em
suas conviccles e certezas, as tomando como absolutas.

Este estudo teve por finalidade investigar o curriculo na EJA, sendo ele
um possivel elemento para que os alunos ndo permanecam na escola até
concluir o ensino fundamental. Com os resultados deste trabalho, pretende-se
desenvolver um projeto-piloto em uma comunidade, onde ndo ha escolas que
oferecam esta modalidade, com uma nova organizacdo curricular,
possibilitando aos jovens tornarem-se agentes de mudanca em seus
cotidianos, e a escola, uma referéncia positiva na construcao do saber coletivo.

Para isto, foi necessario fazer uma passagem histérica sobre o curriculo
na EJA: Brasil, Rio Grande do Sul e Esteio, e discutir sobre a identidade dos
professores que atuam na EJA de Esteio (quem séo, formacgao, outros espacos
de atuacdo, como se constituiram professores, por que sédo professores da
EJA, 0 que pensam sobre a EJA). Para tanto, busquei subsidios em Juarez

Tarcisio Dayrell, Carlos Henrique dos Santos Martins, Paulo Cesar Rodrigues



Carrano, Antonio Flavio Moreira, Tomaz Tadeu da Silva, Carlos Rodrigues
Branddo, Benedito Gongalves Eugénio, Sita Mara Lopes Sant’Anna e Jamil
Cury.

A metodologia de pesquisa foi do tipo participante com o uso de

entrevista semi-estruturada junto aos professores, alunos e equipes diretivas.
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2. AEDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NO BRASIL E O CURRICULO

2.1 BREVE HISTORICO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NO
BRASIL

A Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) passou a ocupar lugar na
historia do Brasil a partir da década 30, quando a oferta de ensino publico
primario, gratuito e obrigatorio se torna direito de todos, mas nao para todos.

Neste periodo, as transformacfes na sociedade brasileira emergiam
devido aos processos de industrializacdo e, com isso, ao aumento de
concentracdo da populacdo nos centros urbanos. Com esta significativa
mudanca de cenario e interesses politicos nestes sujeitos que chegavam as
cidades, o governo federal passa a impulsionar acbes para estados e
municipios com o objetivo de ampliar o ensino voltado aos adultos. Tal
movimento trazia consigo aspectos importantes: o fim da ditadura de Vargas
em 1945 e a recém-terminada Segunda Guerra Mundial onde a ONU
(Organizacdo das NacgOes Unidas) erguia a bandeira da democracia e paz
entre os povos. Com isto, no Brasil, a Educacdo de Adultos passava a ser
estratégica, visto que, com a nova democracia, as bases eleitorais se
ampliariam, a manutencdo do governo central aconteceria e a producao
econOmica seria alavancada.

Em 1947, sob a direcdo do professor Lourenco Filho, acontece a
Campanha de Educacdo de Adultos a qual pretendia, através de acdes de
grande massa no meio rural, a alfabetizacdo de adultos em trés meses e a
condensacdo do curso primario em dois periodos de sete meses. Na
sequéncia, se desenvolveriam capacitacdo profissional, desenvolvimento
comunitario e criacdo de varias escolas supletivas, envolvendo, inclusive,
mobilizacdo de esforcos de voluntarios para esta causa.

Neste periodo, cresceram as discussdes tedrico-pedagdgicas sobre o
analfabetismo e a Educacdo de Adultos no Brasil. O analfabetismo foi
entendido como causa da dificil situacdo econ6mica e social do pais, ndo o
contrario. Ou seja, a existéncia de tantos analfabetos ndo foi associada as
inadequadas condi¢cdes oferecidas a estes cidaddos que, na verdade, néo

eram vistos como tal, pois eram considerados insuficientes, improdutivos,
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incapazes de resolver seus problemas. Mas, ainda no periodo da Campanha,
existiam aqueles que superavam o preconceito posto a este adulto analfabeto,
reconhecendo-o como um ser produtivo e capaz de raciocinar. Dessa forma, o
Ministério da Educacédo produz um material didatico especifico para o ensino
da leitura e da escrita para adultos com o método silabico e o distribui para as
escolas supletivas do pais.

Na década de 50, iniciou-se o declinio desta campanha, a qual néo teve
mais 0 mesmo sSucesso nas zonas rurais, mas manteve-se o ensino supletivo
que foi assumido pelos estados e municipios. Apontavam-se as deficiéncias
administrativas, financeiras e orientacdo pedagogica. Denunciava-se o carater
superficial da alfabetizagéo oferecida em t&o curto espaco de tempo e passou-
se a discutir a inadequacao metodologica para a populacdo adulta.

Em 1961, surge o Movimento de Cultura Popular, depois os Centros de
Cultura Popular da Unido Nacional dos Estudantes, movimentos da Igreja
Catdlica e tantas outras iniciativas e movimentos que apontavam para uma
nova visdo sobre o problema do analfabetismo e para a consolidacdo de um
novo modelo pedagodgico para a Educacdo de Adultos cuja referéncia foi o
educador pernambucano Paulo Freire.

Em 1963 foi aprovado o Plano Nacional de Alfabetizacdo, que previa a
disseminacéao por todo o Brasil de programas de alfabetizacdo orientados pela
proposta de Paulo Freire, a qual se baseava em um novo entendimento da
problematica social. Antes apontado como causa da pobreza e da
marginalizagdo, o analfabetismo passou a ser compreendido como efeito da
situacdo de pobreza gerada pelas desigualdades sociais. O processo educativo
estaria, entdo, para interferir nesta estrutura que produzia o analfabetismo. A
alfabetizacao e a educacéao de base dos adultos deveriam partir de uma analise
critica da realidade dos educandos, identificar as causas das problematicas
existentes e as formas de superacédo destas.

Mas, o golpe de 1964 interrompe a efetivacdo deste Plano Nacional, que
estaria contrario a nova ordem estabelecida, e promove a expansdo da
Cruzada ABC, entre 1965 e 1967, a qual tem carater assistencialista e
conservador. Em 1967, o proprio governo assume as acdes educativas e lanca

o MOBRAL (Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo) como resposta a ainda

12



grave situacdo do analfabetismo no Brasil. Nao faltavam recursos financeiros
para subsidiar esta acdo e a instalacdo das Comissdes Municipais que
executavam as atividades, mas que tinham a supervisdo pedagdgica e
materiais didaticos centralizados para evitar qualquer aproximagdo com a
proposta anterior que era problematizadora das questdes sociais.

Durante a década de 70, o MOBRAL atingiu todo o territério nacional. A
iniciativa mais significativa foi o Programa de Alfabetizagdo Integrada que
possibilitava a continuidade de estudos para os recém-alfabetizados funcionais.
Paralelamente, grupos dedicados a educacao popular continuavam a realizar
pequenas e isoladas acdes de alfabetizacdo de adultos com alternativas mais
criticas conforme a proposta de Paulo Freire em oposi¢éo a ditadura militar.

Desacreditado nos meios politicos e educacionais em funcdo do grande
volume de recursos investidos e insuficiente e ineficiente retorno obtido,
inclusive sob suspeita de adulteracdo de dados estatisticos, o0 MOBRAL foi
extinto, em 1985, e substituido pela Fundacdo Educar, que tinha como
finalidade especifica a alfabetizacdo. Esta ndo executou diretamente o0s
programas, passando a apoiar financeiramente e tecnicamente as iniciativas de
governos, entidades civis e empresas a ela conveniadas, sendo extinta em
1990, no governo Collor.

Os primeiros anos da década de 90 ndo foram favoraveis as politicas
educacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos. Criou-se um vazio neste
setor. Com isto, Estados e Municipios passaram a assumir a responsabilidade
de oferecer programas nesta area, assim como organiza¢bes da sociedade
civil, sendo que a oferta ainda é pequena diante da demanda. Enfim, a histéria
da EJA chega a década de 90 com a necessidade de reformulacdes
pedagdgicas. O publico que busca esta modalidade é constituido de
adolescentes e adultos que tiveram passagens fracassadas pela escola e,
entre eles, adolescentes que foram excluidos do sistema regular. Este quadro
nos mostra o grande desafio pedagdgico que esta posto cotidianamente
quando nos deparamos com estes sujeitos nas salas de aula. E necessario
garantir a esse segmento da sociedade, o qual € marginalizado pelas suas
condi¢cbes socioecondmicas, acesso a cultura letrada que lhe amplie a visao de

mundo, possibilite, principalmente aos jovens, o desejo perdido do ideal
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politico, da transformacao social, para que eles atuem de forma mais ativa no

mundo do trabalho, na politica e na cultura.

2.2 SURGIMENTO DO CURRICULO

2.2.1 O curriculo escolar: aspectos histéricos e constitutivos

O curriculo € um campo complexo. Faz-se necessario investigar os
tempos histéricos para compreender que as questfes que perpassam o0 espaco
escolar, e o curriculo, estdo relacionadas as lutas sociais, econémicas, politicas
e ideoldgicas; ndo, isoladas delas. O movimento destes campos que
constituem a sociedade reflete nos/nas sujeitos/instituicbes que estéo
propondo, articulando, organizando este curriculo, conforme suas intencdes, e
diretamente naqueles sujeitos que recebem a teorizacdo entédo planejada para
seguir determinados modelos. Desta forma, se faz necessario conhecer
historicamente 0 modo como se constituiu o curriculo e para quem ele foi
pensado e construido.

O termo curriculo deriva-se da palavra scurrerre e refere-se a corrida,
Curso, ou seja, o0 curso a ser seguido, sequéncia linear para chegar a um fim.
Segundo Goodson (apud Eugenio, 2004, p.59), é com a ascendéncia politica
do Calvinismo no século XVII que provém o conceito de curriculo como
sequéncia estruturada ou “disciplina”. A partir de entao, curriculo e controle se
tornaram termos inseparaveis. O curriculo, neste periodo, também adquire o
poder de diferenciacdo social quando, na mesma escola, criancas tinham
curriculos diferentes. Conforme este autor, na Inglaterra, este processo iniciou
de forma mais veemente, devido ao sistema industrial do século XIX, a partir do
qual a fragmentacdo da familia provocou a substituicdo do sistema de classes
pelo sistema de salas de aula onde os alunos podiam ser mais controlados.

Nesta época, os filhos de familias de boa renda tinham escolarizagéo até
0s 18/19 anos de idade e seguiam um curriculo classico. Para os filhos dos
pobres, o curriculo tinha orientagdes que visavam a uma prética para a qual era
suficiente, apenas, saber ler, escrever e fazer contas. Ou seja, por que motivos

realizar qualquer exercicio de pensamento se o0 objetivo era a bracal
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produtividade para o enriquecimento de uma minoria intelectualizada que tem o
poder? Conforme os interesses, as matérias escolares foram criadas e, com
isto, a compartimentacdo do saber e a diferenciacdo destes curriculos
conforme a camada da populacdo a quem se destinava.

O curriculo, como objeto de estudos, surgird nas primeiras décadas do
século XX, nos Estados Unidos, devido as transformacdes provocadas pela
industrializagdo e pelos movimentos migratérios. Neste periodo historico de
crescimento cujo modelo se perpetua até os dias atuais, acontece um processo
de racionalizacdo de resultados em que estes precisam ser medidos
rigorosamente como acontece em processo fabril. Dai, a relacdo de
semelhanca entre 0s processos da escola e os processos de uma fébrica.
Como escreveu Moreira (2009): “Em outras palavras, o propdsito mais amplo
desses especialistas parece ter sido planejar “cientificamente” as atividades
pedagdgicas e controla-las de modo a evitar que o comportamento e o
pensamento do aluno se desviassem de metas e padrdes pré-definidos” (p. 9).
Todo este processo de industrializacdo promove o surgimento desta nova
sociedade em que a garantia de sucesso profissional estava ligada a
comprovacgdo de também sucesso na trajetoria escolar.

A escola, com seu curriculo que ensina criangcas a como adotar
comportamentos adequados e assumir crencas dignas, se torna um espaco de
extrema relevancia para a adaptacdo das novas geracdes a esta também nova
concepcao de sociedade e as transformacdes econdmicas, sociais e culturais
que ocorriam na época. A partir de entdo, comecam a surgir diversas
abordagens e teorias curriculares que, desde o pensar sobre a natureza
humana, conhecimento, cultura, sociedade, buscam discutir sobre o que e
como ensinar. Comeca a existir uma preocupacao sobre o que vem a ser
realmente o conhecimento transmitido através do curriculo, sobre como e por
gue determinado conhecimento foi selecionado para ser ensinado e para quem
ele se destina, ou seja, a solidificacdo, também na escola, das relacbes de
poder as quais transitam por todos 0S espagos.

As diversas definicbes do termo curriculo, nas teorias tradicionais,
alternam-se entre a énfase no compreender ou no ensinar, nos conteudos ou

nas habilidades para viver na sociedade, como € possivel perceber na
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definicdo de alguns tedricos. Bobbit (apud Eugenio, 2004, p. 61) compreende
curriculo como conjunto de habilidades que os alunos deveriam aprender para
viver na sociedade. Taba (apud Eugenio, 2004, p. 61) propde que o curriculo
inclui ndo apenas a selecdo e a organizacdo de objetivos e conteudos, mas
também as estratégias metodoldgicas e as prescricdes de avaliacdo. Johnson
(apud Eugenio, 2004, p. 61), desde a orientacdo tecnicista, tem uma posicao
diferente sobre a relagdo entre curriculo e ensino, estabelecendo diferencas
entre um termo e outro. Curriculo refere-se ao que se pretende que os alunos
aprendam e ndo ao que se pretende que eles facam. O curriculo prescreve,
antecipa os resultados do ensino, mas ndo os meios. Stenhouse (apud
Eugenio, 2004, p. 61) atribui ao curriculo o papel de propor inten¢cdes e modos
operacionais. Definiu curriculo como uma tentativa para comunicar 0s
principios e tracos essenciais de um propoésito educativo, de forma tal que
permaneca aberto a discussdo e possa ser levado efetivamente a prética.

Considero importante destacar que, mesmo neste momento historico,
em que o curriculo foi posto como objeto para exercer o controle social, outras
intencdes e interesses estdo articulados a construgcdo de um curriculo que
valoriza os saberes dos alunos, mesmo mantendo como pano de fundo a
ordem capitalista que se consolidava.

As teorias criticas mudam o foco. Em vez de proporem um curriculo,
como fizeram as teorias tradicionais, se preocuparam em analisar e discutir o
que vem a ser o conhecimento transmitido através do curriculo, quem o
selecionou, como e por que foi selecionado de certa maneira. E justamente a
questdo do porqué que ira distinguir a abordagem curricular nestas duas
teorias. Para a teoria critica, o poder € uma categoria central para a analise do
curriculo. Todo o conhecimento trabalhado no curriculo reflete relacdes de
poder.

No final dos anos cinquenta, devido a alguns fracassos americanos, teve
inicio um movimento para restaurar a perdida qualidade da escola. Houve todo
um investimento através de recursos financeiros, reforma no curriculo de
algumas disciplinas (aquelas consideradas mais importantes), surgimento de
novos programas, de materiais didaticos inovadores, treinamento para

professores entre outras acdes. Segundo Moreira (2009), “a intengcdo mais
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ampla, subjacente aos esforcos, era enfatizar a redescoberta, a investigacéo e
0 pensamento indutivo, a partir do estudo dos contetdos que correspondiam as
estruturas das diferentes disciplinas curriculares” (p. 13).

Mas, todo este investimento ndo teve o0 sucesso desejado devido a
problemas sociais que assolavam o cotidiano dos americanos nos anos
sessenta. Estes refletiram diretamente nas instituicbes educacionais as quais
receberam criticas por ndo serem mais compreendidas como espago de
promocao social e que, mesmo para criancas de grupos dominantes, como diz
Moreira (2009), “era tradicional, opressiva, castradora, violenta e irrelevante.
Seria necessario transforma-la e democratiza-la ou entdo aboli-la e substitui-la
por outro tipo de instituicdo” (p. 13).

Esta crise americana fez com que ndo se questionasse mais o
capitalismo que consolidara e nem a funcdo da escola nesta sociedade. Por
isso, diversos autores, que desejam manter esta discussdo e denunciar a
reproducdo social opressora exercida pela escola, passaram a buscar apoio
em teorias sociais, desenvolvidas na Europa, para elaborar e justificar suas
reflexdes e propostas acerca das questdes curriculares.

Em 1973, especialistas em curriculo participaram de uma conferéncia
para reconceituar o campo. Mesmo com todas as diferencas de concepcao, o
gue 0s aproximava era a critica que faziam ao curriculo como instrumento de
dominacdo e opressdo de massas. Duas grandes correntes se formaram a
partir desta conferéncia: uma fundamentada no neomarxismo e na teoria
critica, e outra associada a tradicdo humanista e hermenéutica. A partir deste
momento, estas novas tendéncias redesenharam o campo do curriculo e muito
se avancou nesta discussdao em que planejamento, avaliacdo, controles e
procedimentos assumiram outro foco e foram reconceituados.

Dentre tais transformacdes, surge a Sociologia do Curriculo que
examina as relacdes entre curriculo e estrutura social, curriculo e cultura,
curriculo e poder, curriculo e ideologia, curriculo e controle social. Segundo
Moreira (2009), a Sociologia do Curriculo busca “entender a favor de quem o
curriculo trabalha e como fazé-lo trabalhar a favor dos grupos e classes

oprimidas” (p. 16).
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Neste mesmo periodo, sociélogos britanicos destinavam atencdo para
este tema, entendendo a Sociologia da Educagdo como a sociologia do
curriculo. Assim, este conjunto de novas concepc¢des recebeu o nome de Nova
Sociologia da Educacgédo, que passou a compor o curriculo da formacdo de
professores e a partir do qual é possivel compreender as relacbes entre os
processos de selecdo, distribuicdo, organizacdo e ensino dos conteddos

curriculares e a estrutura de poder do contexto social.

2.2.2 O curriculo escolar no Brasil

O Brasil dos séculos XVI e XVII, no que se refere a educacéao, era de
dominio dos jesuitas com seus meétodos e curriculo baseados no Ratio
Studiorum, o catecismo pedagdgico. A educacdo oferecida resumia-se a
aprender a ler, escrever e fazer contas, isto para 0s nobres, e a grande maioria
recebia apenas o aprendizado da religido catélica. Posteriormente a expulséo
dos jesuitas, as tendéncias curriculares brasileiras eram caracterizadas por
énfase em disciplinas académicas e divisao entre trabalho manual e intelectual.

Com o fim da primeira Guerra Mundial, um novo cenério se desenha
devido a organizacdo industrial no Brasil, que tem um indice de 85% de
analfabetismo. A burguesia, entdo, percebe a necessidade de alfabetizar estes
trabalhadores analfabetos ndo com a intencéo de garantia de direitos a estes, e
sim como forma de mudar o poder politico e fazer crescer a economia em
beneficio préprio.

De acordo com Moreira (2009), um ensaio inicial de sistematizacdo das
questdes curriculares surgiu, em nosso pais, no inicio do século XX em
algumas das reformas efetuadas na Bahia, Distrito Federal e Minas Gerais. O
Brasil dos anos 1920 vivia as tensdes e conflitos provocados pelos processos
de urbanizacdo e industrializacdo e pela chegada de imigrantes. E também
neste periodo que as ideias pedagogicas progressistas de Dewey e Kilpatrick
comecgam a encantar nossos educadores e tedricos.

Neste periodo, reformas educacionais organizadas por educadores

identificados com a Escola Nova evidenciam uma preocupacao com questdes

18



curriculares. Como exemplo, a reforma promovida por Anisio Teixeira, na
Bahia, que considerou as disciplinas escolares como instrumentos para o
alcance de determinados fins, atribuindo-lhes o objetivo de capacitar os
individuos a viver em sociedade. O curriculo, mesmo centrado em disciplinas,
foi proposto em harmonia com os interesses, necessidades e 0s estagios de
desenvolvimento da crianca. Na verdade, todas as reformas foram de grande
relevancia para a histéria educacional e do curriculo no Brasil, porque existia,
também, o desejo de uma reconstrucdo social. Mas, o que ficou de marcante
apos todos estes movimentos foi apenas a criacdo de novos meétodos e
técnicas, que executavam, de forma melhorada, o mesmo curriculo que trazia
em si a ascensao da burguesia.

Em 1938, foi criado o INEP e se destina um olhar mais apurado ao
campo do curriculo, pois cursos sobre o tema passaram a ser oferecidos e
estudos sobre este passaram a se constituir de forma mais sistematica. A partir
de 1944, a publicagédo da Revista Brasileira de Estudos Pedagdégicos tornou-se
um instrumento de discussdo dos problemas educacionais e da difusdo do
pensamento curricular emergente. Ainda ancorados pelas ideias de Dewey e
Kilpatrick, o INEP publicou o primeiro livro-texto brasileiro sobre curriculo e
ofereceu cursos e estudos especificos através do Centro Brasileiro de
Pesquisas Educacionais.

O campo do curriculo sofreu influéncia de diversas tendéncias e
enfoques, incluindo o Programa de Assisténcia Brasileiro-Americana ao Ensino
Elementar, entre 1956 e 1964, que tinha por objetivo a melhoria do ensino
elementar brasileiro também com enfoque tecnicista assim como os demais.
Mas é a partir de 1970, com a contribuicdo de Paulo Freire, que se passa a
olhar verdadeiramente para os trabalhadores e a pensar um curriculo a partir
da existéncia concreta destes sujeitos. Para Moreira (2009), a teoria de Freire
representa o primeiro esfor¢o, no Brasil, de enfocar conhecimento e curriculo a
partir de um interesse em educar sujeitos sociais para a emancipacao.

Freire ndo desenvolveu uma teoria sobre o curriculo, mas sua
contribuicdo neste campo esta na preocupacdo em encontrar alternativas para
questbes que sdo curriculares como a educacdo bancaria, por exemplo. Ao

discutir a educacdo como depdsito e transferéncia de conhecimentos, ele esta
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problematizando a acédo pedagogica e, com isto, provocando nos educadores a
reflexdo sobre por que ensinar determinado conceito. Com isto, o curriculo é
revisado sob a perspectiva do desvelamento da realidade a partir da qual ha
ampliacdo do pensar e evolucdo da visdo de mundo de todos os envolvidos

neste ato pedagogico.

2.2.3 O curriculo escolar no Brasil para a Educacédo de Jovens e Adultos:

aspectos legais

A LDB 9394/96 reconhece as particularidades do publico que frequenta
a EJA:

Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e
adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular,
oportunidades  educacionais  apropriadas, consideradas as
caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢cdes de vida e de
trabalho, mediante cursos e exames (Artigo 37, paragrafo 1°).

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a EJA (Parecer CEB N°
11/2000, Cury) constituem um instrumento valioso para o0s profissionais
envolvidos com essa modalidade de ensino, pois nelas sdo destacadas as
funcbes atribuidas a EJA. Funcdes que reconfiguram o curriculo para esta
modalidade e devem integrar as discussGes em torno da proposta pedagdgica
para estes sujeitos de direito.

A primeira funcdo é a reparadora, ou seja, a restauracao do direito de
todos a uma educacgéo e a uma escola de qualidade, reconhecendo os grupos
sociais que néo tiveram, historicamente, acesso a educacao escolar. O parecer
destaca as consequéncias materiais e simbdlicas resultantes da negacédo deste
direito fundamental e, também, o quanto o acesso ao saber construido na
escola é importante para ajudar a reduzir as consequéncias das desigualdades
sociais, além de exigir um curriculo proprio para estes sujeitos. Mas a funcgéo
reparadora deve ser vista, a0 mesmo tempo, como uma oportunidade concreta
de presenca de jovens e adultos na escola e uma alternativa viavel em funcéo
das especificidades socioculturais destes segmentos para 0S quais se espera

uma efetiva atuacdo das politicas sociais. E por isso que a EJA necessita ser
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pensada como um modelo pedagogico préprio a fim de criar situacdes
pedagdgicas e satisfazer necessidades de aprendizagem de jovens e adultos.

A segunda funcéo atribuida a EJA é a equalizadora. Por meio desta, os
individuos, que tiveram sua trajetéria escolar interrompida, tem garantido o
direito de retorno e permanéncia na escola, lhes possibilitando desenvolver
suas habilidades, confirmar competéncias adquiridas na educacéo extra-
escolar e na propria vida. Assim, o Estado deve assegurar, aqueles que
abandonaram ou evadiram da escola, as condicbes necessarias para que
adquiram ou completem a escolaridade. Neste sentido, os desfavorecidos,
frente ao acesso e permanéncia na escola, devem receber proporcionalmente
maiores oportunidades que os outros. Por esta funcdo, o individuo que teve
sustada sua formacado, qualquer que tenha sido a razéo, busca restabelecer
sua trajetoria escolar de modo a readquirir a oportunidade de um ponto
igualitario no jogo conflitual da sociedade.

A terceira funcdo é a qualificadora e sua tarefa é propiciar a todos a
atualizacdo de conhecimentos por toda a vida. Esta funcdo constitui o proprio
sentido da EJA, porque se articula a uma educacdo permanente focada no

potencial humano e considerando a formacao escolar e nédo escolar.

Dentro deste carater ampliado, os termos “jovens e adultos” indicam
gue, em todas as idades e em todas as épocas da vida, é possivel se
formar, se desenvolver e constituir conhecimentos, habilidades,
competéncias e valores que transcendam os espacos formais da
escolaridade e conduzam a realizagdo de si e ao reconhecimento do
outro como sujeito (Parecer CNE/CEB 11/2000, p. 11).

A Constituicdo de 1934 reconhece, pela primeira vez, a educacgédo de
adultos como de direito e fundamental a construcdo de uma sociedade
democratica, mas € somente com a Lei 5692/71 que a educacao de jovens e
adultos, através do ensino supletivo, € entendida pelo seu diferencial em
relacdo ao aluno que a procura e aponta, com isto, a flexibilidade curricular
para esta modalidade.

A Lei 9394/96 expressa a diferenca existente entre o aluno da EJA e o
aluno que frequenta a escola nos anos adequados a sua faixa etaria. Aponta a
larga experiéncia tanto profissional como de vida destes sujeitos e incentiva o
aproveitamento de estudos, ou seja, o curriculo formal e informal deste aluno,

para a continuidade de sua escolarizacdo. Desta forma, valida o que se
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aprendeu fora da escola, sendo esta uma caracteristica da flexibilidade deste

curriculo: “[...] aproveitar estes “’saberes” nascidos destes “fazeres” (p. 31).

A LDB coloca a Unido como articuladora entre os entes federativos,
através de parcerias com os sistemas de ensino, mas trata a EJA de forma
parcial, priorizando a educacao fundamental das criancas. Para a EJA, uma
das acdes da unido é a producdo de livros didaticos especificos para esta
modalidade, com uma organizacdo curricular com conceitos apropriados para
estes alunos e professores que tém como propdsito dialogar com a realidade
destes sujeitos.

As Diretrizes Curriculares Nacionais dizem que os conteudos precisam
estar pautados nos principios da contextualizacdo e do reconhecimento de
identidades pessoais destes sujeitos devido a diversidade que acompanha sua
trajetoria. A flexibilidade curricular também é apontada como fundamental para
atender a especificidade desta modalidade, desde o seu cotidiano, sem deixar
de considerar a vivéncia do trabalho e a expectativa da melhoria de vida. E
importante referir que, na EJA, apesar de semelhante situacdo social, a
diferenca entre faixas etarias é significativa — o que faz com que as
expectativas e experiéncias sejam muito diferentes entre si. Desta forma, faz-
se necessario perceber os diferentes perfis para a construcdo do projeto
pedagogico e selecdo dos conteudos bem como a abordagem dos mesmos
sem a perda da qualidade.

As Diretrizes Curriculares Nacionais também apontam que a base
nacional comum dos componentes curriculares (conjunto dos contetdos
minimos das areas do conhecimento articulados aos aspectos da vida cidada)
devera estar compreendida nos cursos de EJA de forma que o estudante possa
prosseguir seus estudos de modo regular, caso queira, sem qualquer prejuizo
ou defasagem de conhecimento. O parecer CNE/CEB11/2000 traz, como
finalizacdo de seu texto, que, quando iguais oportunidades forem oferecidas a
toda populacdo, o Brasil serd reconhecido, ndo pelas suas deficiéncias e
problematicas, e sim pela sua multiplicidade e por ser uma nagdo moderna e

democratica.
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2.2.4 O curriculo na Educacéo de Jovens e Adultos no Rio Grande do Sul?

No Rio Grande de Sul, a Educacdo de Jovens e Adultos se estrutura
como Ensino Supletivo no final dos anos 60 e inicio dos anos 70, a partir de
uma organizacdo pré-definida pelo Sistema de Ensino Estadual com base na
legislacédo vigente — Lei 5692 e Parecer 699 do Conselho Federal de Educacéao.

O Ensino Supletivo trazia, em sua proposta, quatro fungdes a serem
executadas na forma de cursos ou exames:. supléncia, aprendizagem,
qualificacdo e suprimento. Estas, em seu desmembramento, apresentavam um
curriculo reduzido no que se refere a conteudos, devido ao menor tempo para a
conclusao do ensino de 1° e 2° graus, e uma formacgao voltada ao preparo de
mao-de-obra para os setores da economia. A organizacdo desta forma de
ensino acontecia através de aulas presenciais e, também, com a utilizacdo de
recursos de midia como televisdo, radio e correspondéncia, a exemplo do
Projeto Minerva e dos telecursos.

O Departamento de Educacdo Especializada, em 1979, elabora um
documento com orientac@es relativas as tarefas do processo educativo no que
compete a metodologia, destacando o processo de aprendizagem do aluno
adulto — Andragogia. A partir destes estudos, o Ensino Supletivo, que ja
entendia a flexibilidade necesséaria para este perfil de aluno, assume uma
pratica voltada ao autodidatismo. Passou, entdo, a oferecer aos adultos um
curriculo voltado para a aceleragdo dos estudos a fim de que estes
permanecessem na escola em detrimento da qualidade. O professor se
propunha como um estimulador, utilizando-se de guias de estudo, instrucdes
programadas, estudos em médulos e manuais didaticos.

O Ensino Supletivo se encerra em dezembro de 2001, porque a LDB
(Brasil, 1996) reconhece a EJA como uma Modalidade de Ensino da Educagéo
Basica Regular. Desta forma, a EJA deveria ser incluida nos Projetos Politicos
Pedagogicos e Regimentos das escolas da rede Estadual, bem como ter
Planos de Estudos com proposta curricular adequada, respeitando sua

especificidade e flexibilidade. O seu curriculo deve atender o que propdem as

2 Para a produgéo deste pequeno mapeamento da histéria do curriculo da EJA no Rio Grande do Sul foi consultada SANT” ANNA (2006)..
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Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, Médio e as
Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA, reconhecendo as diferentes
necessidades de tempo, aprendizagem, processos, avaliacdo e permanéncia
gue caracterizam aqueles que retornam a escola.

Assim, inicia-se um novo tempo na rede estadual: os trinta anos de
Ensino Supletivo, que objetivava acelerar os estudos, sdo substituidos por uma
nova concepcdo de educacdo para jovens e adultos. E a revisdo de todos os
preceitos até entdo instituidos, provocando uma nova organizagdo nos

estabelecimentos de ensino.

2.2.5 A Educacgao de Jovens e Adultos de Esteio: histdria e curriculo

No ano de 1997, iniciam-se as primeiras discussfes para a
implementagdo da Educacéo de Jovens e Adultos no municipio de Esteio. A
organizagdo, neste momento, atendia apenas a alfabetizagéo de adultos na
forma de livre oferta e era executada no horario vespertino, em poucas escolas
e em associacdes de moradores, através de projetos pontuais, como, por
exemplo, o Projeto Jo&o de Barro.

Em 1999, foi encaminhada, a 272 Delegacia de Ensino, a primeira
solicitacdo de autorizagcdo para o funcionamento do Projeto CEJA -
“Construindo a Educacao de Jovens e Adultos” do Ensino Fundamental, ciclo
final, para quatro escolas da Rede Municipal. ApGs as adequacdes necessarias
terem sido atendidas, em 2000, o Conselho Estadual de Educacgéo autoriza o
funcionamento do referido projeto nas escolas. Cabe destacar que as escolas
faziam referéncia a este projeto em seus regimentos, mas, neste momento, a
Mantenedora estava em processo de constru¢do do Regimento Padrao a ser
cumprido por todos os espacgos que viessem a oferecer a Educacgéo de Jovens
e Adultos.

Em fevereiro de 2004, através do Oficio/CEED/58, o Conselho Estadual
de Educacédo aprova o Regimento Padrdao Parcial do Projeto CEJA pelo
Parecer CEED 110/2001. Este regimento apontava a EJA como uma
possibilidade de (re)integracdo e transformacao do individuo através de um

processo educacional que contribua na construcdo do cidadao participante,
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critico e atuante na sociedade. Tinha por finalidade oportunizar o acesso e
permanéncia, na escola, de jovens e adultos que ndo concluiram o Ensino
Fundamental em idade propria, respeitando as suas Vvivéncias e
conhecimentos, redimensionando o tempo e o espac¢o da aprendizagem. A
organizacao do curso era por totalidade de conhecimento, sendo dividida em 1,
2 e 3 para alfabetizacdo e poOs-alfabetizacdo e 4, 5 e 6 correspondente aos
anos finais do Ensino Fundamental.

Neste documento, ndo ha um titulo especifico para a forma de
organizacdo do curriculo. Destina-se espaco para a metodologia de ensino

que, em seu texto, sinaliza aspectos referentes ao curriculo quando refere que

[...] esta proposta prevé o trabalho com campos conceituais através
da elaboracdo de redes tematicas, partindo de temas geradores, que
sdo provenientes de pesquisa dos aspectos significativos da
realidade sécio-econdmica e cultural em que estdo inseridos os
educandos. Assim, o0s conteudos das diferentes é&reas do
conhecimento estdo a servico da construcdo de conceitos, numa
relacdo essencialmente dialética e dialégica (Regimento Parcial para
a EJA, 2004, p.3).

O regimento parcial ainda refere que, através da compreensdo do
conceito de totalidade que se caracteriza por uma visédo interdisciplinar e
interacionista do processo de producdo do conhecimento, o curriculo seria
estruturado de forma global a partir da qual os saberes seriam construidos por
meio da acao-reflexdo-nova acéao.

Em 2009 aconteceu a mudanca da administracdo municipal e,
consequentemente, da equipe responsavel pela EJA na Secretaria Municipal
de Educacao e Esporte — SMEE. Um dos aspectos de maior relevancia foi a
solicitacao, junto ao Conselho Municipal de Educacéo, de que a EJA nao fosse
mais um projeto e sim uma modalidade a estar efetivamente nos Projetos
Politicos Pedagdgicos e Regimentos de cada escola. Assim, se construiu a
Resolucdo CME N° 12/2010, que estabelece diretrizes para a oferta da
Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos no Sistema Municipal de Ensino.

Esta Resolucdo define os principios norteadores para a Modalidade da
Educacdo de Jovens e Adultos e ressalta a responsabilidade da escola e da
mantenedora quanto a implementacéo de todos os procedimentos explicitados,
tendo em vista o direito social dos sujeitos a uma educagao com qualidade e

gue respeite as singularidades.
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A Educacdo de Jovens e Adultos, como modalidade da Educacéo
Bésica, serd ofertada aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade de
estudos em idade propria. Tem por objetivo possibilitar a estes sujeitos o
acesso a conhecimentos e informacdes que os instrumentalize para atuar de
forma participante e critica na sociedade, exercendo seus direitos e deveres. A
Resolugcdo também diz que a Educacdo de Jovens e Adultos, na Rede
Municipal de Ensino, podera ser oferecida em Centros Municipais de Educacéo
Basica (CMEB), em instituicbes publicas do municipio e em outros espacos
adequados ao processo educativo — 0 que permite ampliar o acesso a esta
modalidade, inclusive no diurno, em espagos alternativos.

Outro ponto que merece destaque nesta Resolucdo € o seguinte: “As
instituicbes de ensino que oferecam Educacdo de Jovens e Adultos deverdo
inclui-la em seus Projetos Politicos Pedagogicos e Regimentos Escolares,
conforme Resolu¢cdo CME n° 07/2009, atendendo também o previsto na
presente Resolugdo” (Resolugcdo CME N° 12/2010, art. 4° p. 2). Neste
momento, a EJA se insere nos documentos da escola e passa a ser
compreendida ndo mais como um adendo e sim como de responsabilidade da
instituicdo de ensino onde os recursos financeiros recebidos do municipio da
Unido também estao destinados a esta modalidade.

A Resolucdo ainda propde que a Secretaria Municipal de Educacéo e
Esporte podera ter um Regimento Escolar, conforme a Resolucdo CME n°
07/2009, que discipline a oferta da EJA em outros espacos adequados ao
processo educativo, desde que devidamente aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacdo. Sobre o curriculo, diz que ele devera atender os
principios:
| - da realidade dos sujeitos da EJA,

Il - do aproveitamento das experiéncias que os alunos trazem;

Il - do processo de aprendizagem de cada aluno visto que a construcao do
conhecimento ocorre de forma diferenciada entre 0s sujeitos;

IV - do reconhecimento das diferencas;

V - da flexibilidade;

VI - da diversidade e pluralidade cultural.
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A organizacao curricular se dara por totalidade, matricula por disciplina,
area de conhecimento ou outra forma de organizacado conforme Projeto Politico
Pedagdgico e Regimento do CMEB, observando a LDB. O curriculo devera,
também, prever a adequacdo, adaptacdo e flexibilizacdo para atender as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e
superdotacdo, conforme Resolucdo CME n° 10/2009. Os planos de trabalhos
dos professores, vinculados aos planos de estudos, deverdo ser construidos de
forma articulada entre 0s componentes curriculares, independente da
organizacao curricular, de forma a significar e resignificar o conhecimento aos
alunos e atender as especificidades desta modalidade.

Esta administragdo tem, como uma das intengdes, o fortalecimento da
EJA e, por isto, se construiu um regimento da SMEE para a EJA com vistas a
garantir acOes para esta modalidade que se diferenciam das ja realizadas pelas
escolas. Neste regimento consta a concepc¢do de curriculo da SMEE expressa
nos dois artigos abaixo:

Art. 3° Curriculo e conhecimento séo duas ideias indissociaveis ja que
o curriculo relaciona-se com o processo em que o individuo adquire,
assimila e constroi o conhecimento em um tipo particular de
experiéncia proporcionada pela préxis da escola, assim, o
conhecimento deve, portanto, ser construido pelo grupo envolvido e,
para que a mudanca no curriculo aconteca de fato, o educador deve
desenvolver a consciéncia politica, a competéncia técnica e a visdo
coletiva. Cabe salientar, ainda, que ndo se pode limitar a discutir os
programas, os contetdos, as grades e a carga horaria, ja que
experiéncias dessa ordem ja foram realizadas sem que a escola
tenha se transformado. Necessariamente, o que se busca como uma
nova organizagdo curricular € a inter-relacdo entre as areas do
conhecimento, e entre estas e a sociedade mais ampla (Regimento
Padréo da EJA — SMEE, Gestédo 2009-2012, p. 7).

Art. 4° O curriculo deve estar inserido em uma perspectiva
progressista e transformadora, de caradter emancipatorio,
desenvolvendo o espirito investigatvo e o dominio dos
conhecimentos bésicos, especialmente da leitura, da escrita, da
Matematica, das Ciéncias Naturais, da Histéria, da formacdo da
sociedade brasileira e dos contelddos e praticas de respeito a
diversidade étnica, religiosa, de geracéo, de género e de promocao
da solidariedade, da cultura da paz e da igualdade. E necessario que
se contemple um curriculo que supere a "listagem de conteados”, um
curriculo contemplado a partir dos temas contemporaneos,
emergentes, ciclicos, eventos de impacto e do cotidiano (Regimento
Padréo da EJA — SMEE, Gestédo 2009-2012, p.7).

Constam, neste regimento, duas propostas de organizag&o curricular,

sendo uma para adultos e outra para adolescentes, nas quais é possivel que,
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através do redimensionamento dos conteudos e agdes, estes sujeitos tenham a
possibilidade de concluir a 62, 72 e 82 série em 800 horas.

A Acéo Integrada para Adultos tem por finalidade oportunizar a adultos
trabalhadores a conclusdo do Ensino Fundamental a partir de uma proposta
pedagogica diferenciada e interdisciplinar que articula os saberes construidos
nas trajetdrias pessoais e profissionais destes adultos com o conhecimento
cientificamente construido pela humanidade. Esta acdo tem como base 0s
seguintes principios:

I. producado do conhecimento através da problematizacéo da realidade;

Il. reorientacdo do curriculo escolar para tornar o conhecimento dinamico e
nunca encerrado;

lll. transformacdo das relacdes entre educadores e educandos a partir da
dialogicidade;

IV. integracdo do conhecimento sistematizado e conhecimento popular;

V. o individuo como autor de sua inclusdo, ou seja, 0 sujeito como protagonista
de sua acéo social.

O curriculo, diversificado e participativo, € definido a partir das
necessidades dos trabalhadores, da legislacdo vigente e da consideragédo da
realidade sociocultural, cientifica e tecnolégica, reconhecendo o conhecimento
que resulta de suas vivéncias. E organizado através de grandes temas da
realidade e investe na formacdo das pessoas, ndo s6 na direcdo de sua
autonomia, da clareza na defesa dos direitos, mas principalmente no campo do
compromisso social e politico com a coletividade. A questdo central estd na
relacdo entre educacdo e trabalho e no entendimento do trabalho como
principio educativo. A organizacdo curricular esta dividida em quatro eixos
tematicos:

I. transformac¢des no mundo do trabalho;
II. economia e excluséo social;

lll. cidade e politicas publicas;

IV. gestéo e planejamento.

Para os adolescentes, considerando a trajetoria destes alunos, entre 15
e 18 anos, que, por diversas razdes, ndo concluiram a sua escolarizagdo em

tempo adequado, sera oferecida uma organizagdo curricular diferenciada que
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contemple os saberes e trajetorias pessoais vinculados aos conhecimentos
necessarios para a evolugéo social destes sujeitos. A organizagdo curricular é
dividida em trés eixos teméaticos:

1° Eixo: Resgatando a Cidadania: minha historia faz parte da histéria.

2° Eixo: Mundo do Trabalho: qualificacéo e insercéao.

3° Eixo: Economia e Globalizagao.

Desta forma, deseja-se que os adolescentes, que apresentam grande
distorcdo idade-série, se apropriem de conhecimentos que agreguem valor as
suas vidas de modo que nao reproduzam as historias de seus cotidianos e
possam alavancar novos sonhos em dire¢éo a concretizacdo de seus direitos.

Durante todo o ano de 2011, os professores que atuam na EJA e as
equipes diretivas receberam formacao continuada e, paralelo a esta, espacos
também de formacdo e didlogo foram promovidos pela SMEE. Um dos
momentos de grande importancia para os professores foi quando estes foram
chamados, em grupos por area de conhecimento, a olhar os planos de estudos
gue construiram em novembro de 2010. Esta discussao teve como pano de
fundo os seguintes aspectos:

- 0 aluno da EJA j4 esteve no ensino regular;

- 0 tempo na EJA é diferente;

- 0 aluno da EJA traz experiéncias de vida e estas precisam ser olhadas com
atencao;

- 0 sentido de se trabalhar determinados conteudos;

- 0 que se esta ensinando agrega algo a vida destes sujeitos ou os contetdos
sao selecionados a partir do que esta posto?

- como estamos instrumentalizando os alunos para que estes sigam adiante?

A partir do debate, tudo o que estava posto foi revisado e muitos
contetidos substituidos por outros que, além de nao terem sido contemplados
ainda, eram mais significativos para os educandos. Além disso, a flexibilidade,
o estabelecimento de relacfes entre as areas, 0 aproveitamento dos elementos
do cotidiano passaram a se fazer presentes nesta nova organizacao.
Logicamente, ainda ha muito o que fazer neste sentido, mas o inicio de uma
construcdo a partir do diadlogo, da valorizacdo do saber do professor e do aluno

ja acontece.
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3. A JUVENILIZACAO NO ENSINO NOTURNO

A escola é composta por diversas relacdes, por intencdes variadas e por
sujeitos que diferem muito entre si e que, por razdes também diversas,
precisam conviver, trocar, aprender, rever cren¢as. Em um Unico espaco
encontra-se uma grande diversidade de sujeitos que fazem o espago escolar
ser, talvez, uma das maiores instituicdes sociais que temos. Dayrell (2006), a
partir de uma pesquisa em uma escola de ensino noturno em Belo Horizonte,
guestiona sobre quem s&o estes jovens, 0 que buscam na escola, o que
significa esta instituicdo. O autor diz que, para a maioria dos professores, estas
questbes sdo desnecessarias, porque, para eles, todos, igualmente, séo
alunos. Os professores ndo conseguem perceber que, mesmo sendo jovens,
as expectativas em relacdo a escola ndo sdo as mesmas. Como isto ndo é
reconhecido, a organizagédo do espaco escolar se torna igual para todos.

A escola € vista como uma instituicdo que busca garantir 0 acesso ao
conhecimento necessario para que seja possivel se manter na sociedade. Sem
estes conhecimentos o aluno esta a margem da sociedade e estara fadado ao
insucesso. O professor é o responsavel por transmitir os contetdos que ele e o
sistema educacional entendem como necessarios. Ao aluno cabe receber e
assimilar estes contetdos para que apresente um bom resultado nas provas e
consiga, ao final do periodo letivo, a aprovacdo. Se tudo acontecer nesta
l6gica, 0 “sucesso” serd de todos. Caso ndo seja assim, o responsavel sera o
aluno. Os demais se isentam de suas responsabilidades. Nesta perspectiva,
nao ha qualquer possibilidade de se olhar para as dimensées humanas dos
sujeitos envolvidos neste processo, visto que a reproducdo de métodos,
técnicas e conteldos centrados apenas na cognicdo € no comportamento
prevalecem sobre o ser humano que ali esta.

Uma outra forma de perceber estes jovens € vé-los como sujeitos de
diversidade, ou seja, que eles tém experiéncias de vida anteriores a escola,
sofrimentos, relacdes sociais de sucesso e insucesso, projetos, valores, que
sao diferentes e que buscam a escola, porque ela € a instituicdo que ira validar
a ascensao que desejam. Olhar para estes jovens de forma heterogénea é
também desejar que eles permanecam neste espac¢o para que dele aprendam

apenas o suficiente para reconhecer sua historicidade e ampliar a visdo de
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mundo que os cerca, transformando suas realidades. No entanto, e mesmo
reconhecendo a importancia dessa perspectiva, ndo se pode esquecer que
estes jovens foram inseridos em uma sociedade que j& tinha uma estrutura
constituida quando nasceram. Portanto, as opcdes oferecidas e formas de vida
para estes jovens se limitavam aquilo que seus pais, por exemplo, ja viviam.
Poderiam estar fadados a reproducgéo desta historia.

Outra possibilidade € a interacdo destes jovens com grupos sociais
diferentes, que oportuniza conhecer outras formas de viver, ter outras
experiéncias e perceber as contradi¢cdes sociais, possibilitando que facam suas
proprias escolhas. S&o estas experiéncias que 0s constituem em um processo
dindmico de elaboracdo e reelaboracdo de relagOes, crencas, desejos,
modelos, no cotidiano, sendo desta forma que chegam a escola: sujeitos

constituidos a partir da constituicdo do outro. Conforme Dayrell (2006, p. 144),

0s alunos que chegam a escola sdo sujeitos sécio-culturais, com um
saber, uma cultura, e também com um projeto, mais amplo ou mais
restrito, mais ou menos consciente, mas sempre existente, fruto das
experiéncias vivenciadas dentro do campo de possibilidades de cada
um. A escola é parte do projeto dos alunos.

Dayrell (2006) também chama a atencéo para a arquitetura da escola: os
muros apresentam o isolamento da realidade vivida por estes jovens. E como
se, ao entrar na escola, se devesse esquecer de todo o resto de suas vidas. O
autor destaca que sua estrutura é concebida para facilitar as acdes
disciplinadoras com rapidez e que somente a sala de aula € pensada para
atividades pedagogicas. Refere também a falta de vida nesta estrutura a qual
externaliza a concepcao de educacado que ali esta. Mas, existem os alunos e
estes, sim, recriam novos sentidos para este lugar e alteram sua geografia a
fim de se aproximarem entre si.

E sobre esta aproximacdo constata-se que a escola a promove pouco e
nao se utiliza das diversas manifestacdes culturais que estes jovens trazem
consigo, talvez pelo medo da indisciplina ou por entender que ndo é
necessario. Possibilitar estas manifestagbes €é conhecer as diferentes
identidades destes sujeitos e entendé-las, também, como elementos
importantes que permitem compreender os alunos e suas trajetorias. Estas
manifestagbes culturais poderiam ser momentos de encontro que se

transformassem em acgoes coletivas de aprendizagem.
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Outro aspecto a ser considerado € a forma como se constroi o papel de
aluno e o papel de professor na escola. Estes papéis se constroem na sala de
aula e mudam quando aluno e professor estédo fora dela. O papel do aluno se
constroi a partir do que a familia pensa e externaliza sobre a escola. Estes
elementos, por sua vez, estabelecem dialogos com os estereotipos socialmente
criados a partir dos quais os alunos buscam se identificar. O papel do professor
se constréi a partir da forma como ele aprendeu, da sua constituicdo enquanto
sujeito e a partir de valores que traz consigo.

No entanto, para além disso, a relacdo entre professor e alunos também
determina os comportamentos em uma turma. O discurso do professor produz
efeitos, afeta os alunos diferentemente. Por outro lado, os mesmos alunos
podem reagir de maneira diversa com os diferentes professores. Sao as
imagens e esteredtipos que influenciam o discurso e a postura do professor e
do aluno e que interferem na auto-imagem deste grupo e no seu desempenho

de sucesso ou ndo. Como adverte Dayrell (2006),

No dia a dia das rela¢gBes entre professor e alunos, parece existir dois
mundos distintos: o do professor, com sua matéria, seu discurso, sua
imagem e o dos alunos, com sua dindmica propria. Os dois mundos
as vezes se tocam, se cruzam, mas na maioria das vezes,
permanecem separados (p. 155).

O professor perde ricas oportunidades de construir relagbes que
promovam a aprendizagem, porque foca suas acfes de forma linear entre ele e
seus alunos. Vé estes sujeitos de forma homogénea e se limita a transmitir
contetdos sem considerar as relacdes e sentidos existentes em uma sala de
aula. Percebe somente a cognicdo e comportamento dos alunos. Esta visao
reduzida de educacdo impede uma aprendizagem significativa. O
conhecimento escolar deixa de ser um instrumento para que o0s alunos
conhecam melhor a si a ao mundo que os cerca em direcao positiva aos seus
projetos e torna-se apenas uma ardua etapa que precisa ser cumprida.

Ao analisar os contetudos oferecidos aos jovens, percebe-se a pobreza
de elementos, a falta de coeréncia e coeséo e a dissocialidade com a realidade
vivida por estes. Esta poderia ser considerada uma das causas do fracasso
escolar, principalmente nas camadas populares. “O conteudo é encarado como

um meio para o verdadeiro fim: passar de ano. E a escola também tende a se
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tornar meio para outro fim: o diploma e, com ele, a esperanca de um emprego
melhor, ou uma certa estabilidade ocupacional” (Dayrell 2006, p. 157).

O cotidiano da escola cai em uma rotina e engessa as acgbes que
parecem impossiveis de serem transformadas. Os estudantes criam
mecanismos proprios para lidar com os professores e colegas, os professores
ndo conseguem se aproximar dos alunos e pouco se constréi em direcdo da
criacdo do hébito da produgéo intelectual. Aléem disso, ndo hé intencionalidade
nas praticas docentes, apenas a transmissdo de conteudos. A estrutura da
escola organiza-se para si mesma, ndo percebe os aspectos socioculturais que
ali existem através de seus alunos, desconsiderando as experiéncias humanas
latentes nestes jovens.

E urgente que os profissionais da educacdo reflitam sobre estes
elementos para repensar os conteludos e significados da organizacdo e do
funcionamento do cotidiano da escola. Dayrell (2006, p. 160) diz acreditar que
a escola pode e deve ser um espaco de formacao amplo do aluno, que desafia
a aprofundar o processo de humanizacdo, aprimorando as dimensbes e
habilidades que fazem de cada um de nds seres humanos. Além disso, como
dizem Carrano e Martins (2011): uma das maiores tarefas das instituicoes,
hoje, seria a de contribuir para que os jovens pudessem realizar escolhas
conscientes sobre suas trajetérias pessoais e, também, constituir os seus
préprios acervos de valores e conhecimentos que ja ndo mais sdo impostos
como herancas familiares ou institucionais.

Sposito (1999, apud Carrano e Martins, 2011, p. 45) lembra que a escola
silencia 0s movimentos juvenis, porque estes ndo séo visiveis e socialmente
aceitaveis por ndo estarem de acordo com os padrdes e valores que se julgam
corretos. Nesta perspectiva, ser estudante € seguir o0s padrdes
institucionalizados sem a possibilidade de expressdo de suas culturas. Da
mesma forma que, na escola, os padrbes estdo definidos, a juventude,
concebida como receptora passiva de uma cultura dominante, também recebe
de forma definida os padrdes que deve seguir a fim de moldar-se a esta
sociedade moderna que nado reconhece a diversidade juvenil como

potencialidade.
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E importante que a escola entenda, para melhor explorar positivamente,
que esta juventude que ali estd passa por dois momentos significativos. Um
deles refere-se a fase da vida que corresponde a preparacao, a transicdo para
a vida adulta. O outro aspecto é a influéncia que a juventude, inserida em
culturas juvenis diferentes, recebe do meio social ao qual pertence, sendo
determinada pelas questbes de classe, relagbes de poder, cultura e outras
manifestacbes daquele meio. Estes aspectos precisam estar presentes no
espaco escolar como contetdo a ser discutido e percebido pelos professores
para que 0s jovens se sintam pertencentes e destinem outro significado ao
espaco escolar. “O que se procura padronizar como sendo a principal
caracteristica da juventude — a rebeldia — pode ser explicada como uma forma
de assumir alguma postura diante da cultura dominante, no caso, a dos adultos

e, porque nao dizer a escolar” (Carrano e Martins, 2011, p. 53).
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4. DOCENTES E DISCENTES DA EJA: DIALOGOS E DESEJOS QUE SE
CRUZAM

4.1 A pesquisa participante como instrumento de escuta e descobertas

A pesquisa do tipo participante, metodologia utilizada nesta investigagao
e baseada em Carlos Rodrigues Branddo (2011), constitui-se em uma
investigacdo social que se da através da plena participacdo dos sujeitos no

processo. Como saliente o autor,a pesquisa participante se constitui em uma:

pratica solidaria de construgdo partilhada de conhecimentos,
defendendo a idéia de que é antes uma postura diante do outro, da
outra pessoa, do que uma metodologia de pratica cientifica o que
traca a identidade da pesquisa participante, em seus vario rostos e
entre as suas diferentes alternativas. Ao ousar criar novas formas de
conhecimento, a pesquisa participante cria na verdade uma Unica
inovacéo. A idéia de que tal conhecimento somente se cria através do
dialogo e a servico do dialogo, entre sujeitos diferentes, mas nunca
desiguais, situados de um lado e do outro, mas frente a um mesmo
horizonte de humanizacdo do mundo e da vida social, através,
também, disto a que damos em geral o nome de pesquisa cientifica
(p. 1) (grifos do autor).

Desde esta perspectiva de investigacéo, os sujeitos envolvidos analisam
a sua propria realidade com o objetivo de buscar a transformacdo daquele
contexto onde estéo inseridos, sendo uma atividade educativa de investigacéo
e acao social. A fim de se estabelecer a partir de uma perspectiva participativa,
levei em consideracao, também como propde Branddo (1998), alguns aspectos
orientadores do trabalho: a intencdo de producdo da pesquisa partiu de mim
provocada por alunos e professores das escolas com que trabalho na condicao
de Assessora Pedagdgica; as respostas obtidas nesta pesquisa retornaram aos
sujeitos que com ela contribuiram (professores, alunos e gestores) a fim de, a
partir dai, ser repensado o processo pedagdgico nas instituicbes. Como consta
no livro Falando de Nés: o SEJA (1998),

[...] a pesquisa participante [...], além de envolver no seu processo de
investigacdo a acdo dos sujeitos (a realizacdo concomitante da
investigacdo e da acado), também pressupde um processo de
educacdo (com o objetivo de mudanca ou transformagéo social) e
organizacao (participacdo conjunta de pesquisadores e pesquisados)
a partir de uma proposta politico-pedagdgica. [...] € uma atividade de
pesquisa educacional e orientada para a agéo (p. 45).

Para atender a estas caracteristicas, pois, os alunos foram envolvidos
desde o inicio neste processo, porque, segundo Brandao, “[...] a intervengéo

dos alunos sobre os dados significaria resgatar a etno-histéria da pesquisa,
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trabalhando seu espirito, e ndo a forma em si como foi aplicada, explicando e
problematizando alguns dos dados levantados” (Brand&o, 1990 apud SEJA,
1998).

Com a intencdo de provocar um debate sobre o funcionamento da EJA
em cada uma de nossas quatro escolas que tém esta modalidade, organizou-
se um Forum. Ele envolveu equipes diretivas, professores e alunos que, no dia-
a-dia, vivem este cotidiano coletivo, mas, ao mesmo tempo, individual devido
as intencdes que move cada um destes sujeitos que tém uma histéria anterior
ao espago escolar.

No més de junho de 2011, nos reunimos® com as Orientadoras
Educacionais para organizarmos este Férum. Chamamos estas profissionais
por entender que elas, dentro da equipe diretiva, sdo as pessoas que tém
maior vinculo construido com os alunos devido a funcdo que exercem no
espaco escolar. Além disso, queriamos que as escolas, através das
Orientadoras Educacionais, também se sentissem participantes deste
movimento e que tivessem despertada a necessidade de saber o que pensam
os alunos.

Assim, os objetivos para este encontro foram:

- oportunizar aos representantes de turma escolhidos, democraticamente por
seus colegas, um espaco de dialogo e reflexdo a partir de questdes
norteadoras discutidas pelos préprios alunos no interior da escola;

- buscar elementos para a qualificacdo do trabalho na EJA a partir da escuta
dos alunos através de seus representantes no que compete a Secretaria
Municipal de Educacéao;

- oferecer, as escolas, materiais para elaboracdo de acdes que qualifiguem as
praticas pedagogicas junto a esta modalidade de ensino.

Sobre os representantes de turma, desejo destacar que, em nossa
realidade, a escolha destes alunos ocorre por ter se tornado algo que faz parte
da cultura da instituicdo. No entanto, estes alunos, eleitos como representantes
pelos seus pares, sdo pouco atuantes no cotidiano da escola. Dificilmente sao
chamados a discutir melhorias para suas turmas de origem ou atuar como

parceiros, pensando alternativas e a¢fes para a superacao de dificuldades

3 Para a organizacdo deste Forum também contribuiu a colega Patricia Teixeira que é

Assessora Pedagogica da EJA na Secretaria Municipal de Educagéo de Esteio. "



existentes na escola. Diante disso, optamos, nesta pesquisa, pela acao direta
destes alunos representantes para que eles, ao fazerem a intervengao com
seus colegas, pudessem vivenciar a representatividade que tém de forma a
contribuir com as suas realidades.

Apés termos claros 0s objetivos, construimos quatro questdes
norteadoras para o debate em cada uma das 26 turmas de EJA, totalizando
mais ou menos 550 alunos entrevistados:

1- Por que vim estudar na EJA?

2- O que mantém o aluno da EJA na escola?
3- O que afasta o aluno da EJA na escola?
4-  No que a EJA contribui para a nossa vida?

Estas questbes tiveram como base, para sua construgdo, o constante
“vai e vem” do aluno da EJA, o qual, dificilmente, conclui o Ensino Fundamental
sem ter abandonado a escola pelo menos por uma vez.

Elaboramos um roteiro de trabalho, estabelecendo conjuntamente as
atribuicées de cada participante nesta pesquisa:
- a Assessoria Pedagdgica envia o0s objetivos e as perguntas norteadoras para
as Orientadoras Educacionais;
- a Orientadora Educacional compartilha com os professores a proposta e
agrega sugestdes caso surjam;
- a Orientadora Educacional organiza um encontro com representantes de
turma para expor o objetivo do encontro, questdes norteadoras e organizacao
em sala de aula para aplicacdo das questdes;
- em uma Uunica noite, até o intervalo ou menos, os representantes de turma
fardo os questionamentos aos colegas e registrardo as falas. (Pede-se que o
professor regente esteja na turma para mediar alguma situacdo que possa
surgir);
- a Orientadora Educacional retne novamente 0s representantes para
sistematizacdo dos registros e escolha de um relator para apresentar o
documento construido a partir das respostas no Forum.

Cada uma das escolas se organizou e as entrevistas foram feitas.
Segundo as Orientadoras Educacionais, 0os alunos responderam as perguntas

com muita tranquilidade, porque os objetivos do trabalho foram compartilhados
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com eles. Além disso, a presenca do professor regente de turma também
contribuiu para que o0s alunos se sentissem mais seguros durante a
intervencao.

O Forum foi realizado no mini-auditério da Secretaria Municipal de
Educacao no dia 14 de julho de 2011 das 19h as 21h45. Escolhemos este local
por trés motivos: primeiro para que os educandos saissem do espaco que lhes
€ comum e compde o0s seus cotidianos. O segundo motivo foi para que
pudessem conhecer onde esta localizada a mantenedora da escola, que € uma
instituicdo publica que atende as demandas de suas escolas e, por
consequUéncia as suas, e que age de forma articulada com suas instituicbes de
ensino. E o terceiro motivo foi para a formalizacdo deste Férum como um
encontro onde a SMEE, além da escola, também desejava conhecé-los e
escuta-los para a promocédo do debate e construcdo de encaminhamentos a
partir das entrevistas investigativas que eles proprios realizaram, sendo,
também, autores deste processo.

Os alunos, 39 representantes e vice-representantes de turma, porque
nem todos comparecerem, e as Orientadoras Educacionais foram
recepcionados com musica, um lanche e receberam pastas, contendo a
proposta da noite e material para anotacoes.

Realizei a abertura do Férum, validando a importancia daquele momento
coletivo de escuta por ter sido o primeiro encontro de representantes apds mais
de uma década de EJA no municipio, e apresentei a organiza¢do da noite, a
qual iniciou com a fala da Secretaria Municipal de Educacdo que esteve
presente durante todo o Forum.

Cada escola fez sua apresentacdo com um material muito bem
organizado e ensaiado (Anexo I). Os alunos estavam nervosos durante suas
falas. Apés a realizacdo de todas as apresentacfes, iniciou-se o debate que
teve como pano de fundo as respostas que se assemelhavam mesmo em
comunidades com realidades tdo diferentes. O sentimento de participacdo
daqueles sujeitos era emocionante, porque ficou evidente que este Férum os
mobilizou enquanto liderangas nas escolas e em suas turmas e, naquele
momento, eles representavam um coletivo e também a si mesmos. Era claro o

desejo de contribuicdo, de parceria, que cada um deles tinha como agentes de
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transformacdo das problematicas ali identificadas e problematizadas. Era a
oportunidade de a escola distribuir o poder que estd nas méos de alguns de
forma a ter aliados de forgca e capazes, pelo lugar que ocupam, de mudar a

realidade da Educacédo de Jovens e Adultos.

4.2 Analises das entrevistas: O que os alunos e alunas nos disseram?
Para melhor compreenséo, farei as analises por pergunta realizada.
Cada pergunta remete a uma categoria a partir da qual sdo considerados o

curriculo e as identidades discentes na EJAdolescente.

4.2.1- Por que vim estudar na EJA?

Nesta categoria — motivos da migracdo para a EJA, os alunos dizem ter

vindo estudar na EJA, porque, para eles, esta é a possibilidade de concluir o

Ensino Fundamental mais rapido e para poderem trabalhar durante o dia:

[...] além de ser mais dindmico, mais rapido para terminar o Ensino
Fundamental, facilita para que a gente possa trabalhar de dia. (J).

Todos desejam ter um futuro melhor e depositam na escola a esperanga

de que, através da escolariza¢ao formal, conquistardo um bom emprego:

[...] estamos atrasados e queremos fazer uma faculdade a fim de
conseguir um bom servigo. (M).

Um numero bem expressivo também aponta a recuperacdo do tempo
perdido em anos anteriores quando, neste caso os adolescentes, ndo levavam
a escola a sério. Destacam, também, que hoje ndo tém idade para estar no

diurno:

[...] muitos levaram as coisas na brincadeira e ndo temos mais idade
para estar no diurno. (P).

E curioso ver a postura deste adolescente que, ao mesmo tempo em
gque estabelece, para si, um significado para a escola, age com displicéncia em
relacdo a esta, havendo uma contradicdo entre o que pensa e o que faz. Esta
acao/reacao, como diz Dayrell (2006), esta ligada a diferenga entre o mundo do

aluno e o mundo do professor: os primeiros trazem consigo uma dinamica
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préopria de vida, a qual precisa ser conhecida com seriedade, e os professores,
extremamente convictos de suas certezas, fazem com que exista um abismo
entre eles e seus alunos, porque o foco esta na matéria escolar que precisa ser
transmitida. Conforme Dayrell (2006, p. 139) “Nessa logica, ndo faz sentido
estabelecer relacbes entre o vivenciado pelos alunos e o conhecimento
escolar, entre 0 escolar e o extraescolar, justificando-se a desarticulacéo
existente entre o conhecimento escolar e a vida dos alunos”.

Esta desarticulacdo de mundos aparece na diferenca entre o projeto da
escola e o projeto dos alunos ou, como lembra Dayrell (2006), na tensao entre
a “gramatica institucional” e a “gramatica dos grupos” de que resulta certo

distanciamento entre o conhecimento escolar e a vida dos alunos:

A escola, como espago sdcio-cultural, é entendida, portanto, como um
espaco social proprio, ordenado em dupla dimensao.
Institucionalmente, por um conjunto de normas e regras, que buscam
unificar e delimitar a agdo dos seus sujeitos. Cotidianamente, por uma
complexa trama de rela¢des sociais entre 0s sujeitos envolvidos, que
incluem aliancas e conflitos, imposicdo de normas e estratégias
individuais, ou coletivas, de transgresséo e de acordos (p. 137).

A escola preocupa-se com a transmissdo dos conteudos, com a
formalizacdo do saber, com a ritualizagdo de tempos e espagos e com a
hierarquizacdo. O aluno também esta preocupado com o conhecimento,
também tem o seu projeto estruturado para 0 momento que vive e de acordo
com sua trajetoria, mas a dificuldade surge pela falta de dialogo significativo.
Dialogo que ndo é a conversa esvaziada, e sim uma aproximagdo de
possibilidades que, por meio do compartihamento e consideragcdo das
multiplas experiéncias dos sujeitos, contribuira para a constituicdo deste jovem
enguanto sujeito também a partir do outro com quem ele se relaciona. Portanto,
sujeito sécio-cultural (Dayrell, 2006). Este outro é o seu colega, o professor, 0
vigia, o diretor, o acontecimento social, o conflito, a descoberta...

Enfim, falo de didlogo entre os saberes destes sujeitos-educandos e 0s
saberes escolares do qual resultard um processo educativo relevante e
transformador de vida. Como propde Dayrell (2006), “A aprendizagem implica
[...] estabelecer um diadlogo entre o conhecimento a ser ensinado e a cultura de
origem do aluno” (p. 156), possibilitando que este educando constitua relagoes
substantivas entre 0 que se aprende e o que ja conhece. Ou ainda, como
lembra Carrano (2008),
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Um desafio que se apresenta para o campo educacional é o de
conseguir os necessarios “vistos” e “passaportes” para a viagem que
€ dialogar e mesmo compartilhar dos sentidos culturais que séo
elaborados nas multiplas redes sociais da juventude (p. 157).

4.2.2 - O que mantém o aluno na EJA?
No que se refere a esta categoria — motivos da permanéncia do aluno na

EJA, o primeiro aspecto apontado pelos alunos € a necessidade de concluir o
Ensino Fundamental, mesmo com o grande numero de evasbes que
acontecem nesta modalidade. O outro ponto que aparece nas entrevistas, de

forma muito expressiva, sao as amizades, os colegas e a convivéncia:

‘ Precisamos terminar o Ensino Fundamental. (B).

‘ Todos se ajudam e sdo responsaveis. (E).

O que mantém, também, séo as conversas, brincadeiras e alegria dos
colega. (R).

\ O convivio social e 0 ambiente agradavel. (J).

De fato, a constituicdo dos grupos, seja por religiosidade, tribo, musica,
proximidade de moradia etc., faz com que os alunos permanegam, porque a
escola pode ser, para a maioria deles, o Unico espaco de convivéncia
organizado a que eles tém acesso. Além disso, conforme Dayrell (2006), a
escola, para estes alunos, é uma possibilidade de interacdo. Nela, € possivel
conhecer outras formas de viver e, com isso, ampliar as possibilidades de

escolhas.

Os alunos [..] se apropriam dos espacos [...], recriando neles novos
sentidos e suas préprias formas de sociabilidade. Fica evidente que
essa re-significacdo do espaco, levada a efeito pelos alunos,
expressa sua compreensao da escola e das relagfes, com énfase na
valorizagdo da dimenséo do encontro (p. 147).

Além disso, os alunos se constituem sujeitos também através da

constituicdo dos outros:

[...] esses jovens que chegam a escola sdo o resultado de um
processo educativo amplo, que ocorre no cotidiano das relactes
sociais, quando o0s sujeitos fazem-se uns aos outros, com 0s
elementos culturais a que tém acesso, num diadlogo constante com os
elementos e com as estruturas sociais onde se inserem e as suas
contradi¢cbes (Dayrell, 2006, p. 142).
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Destaco, também, a figura do professor, que aparece como referéncia
positiva para que os alunos permanecam na escola. E interessante identificar
que, mesmo com as dificuldades de relacionamento existentes e a distancia
entre os projetos da escola e do aluno, que dificulta o didlogo, o professor
exigente, que sabe o que esta ensinando, que incentiva, € visto pelos alunos

como alguém importante que recebe o seu reconhecimento:

O professor exigente se mostra interessado para que o aluno possa
progredir. (S)

Quando estudava de dia os professores humilhavam — obrigavam a
fazer o que a gente ndo queria. Hoje, os professores preocupam-se
com os alunos e se estdo aprendendo a disciplina de matematica. (V)

4.2.3- O que afasta o aluno da EJA?

Nesta categoria — motivos de afastamento do aluno da EJA, varios

elementos aparecem: o trabalho, problemas familiares, o cansaco, o inverno,
os alunos que nao querem aprender, as drogas, a falta de persisténcia etc., e
todos eles estédo ligados a realidade de cada um destes alunos quando estao

fora dos muros da escola:

‘ O cansaco apds um dia de trabalho. (M).

Desinteresse do aluno que ndo quer nada com nada, ndo quer
estudar e s6 brinca. (J).

Intimidacdes. (S).

Para quem mora longe é perigoso, as drogas, as mas companhias,
tem pessoas que acham que vao conseguir emprego sem estudar e
as aulas chatas. (L).

Estas situacdes deveriam ser a base para compor o curriculo para estes

alunos, principalmente os jovens. Como destaca Dayrell (2006, p. 155),

Imerso nessa visdo estreita da educacédo, dos processos educativos,
do seu papel como educador e sobretudo do aluno, o professor nédo
percebe a dimenséo do conjunto das relagfes que se estabelecem ali
na sua frente, na sala de aula. Deixa, assim, de potencializar a
aprendizagem, j& em curso, de uma das dimensdes humanas, ou
seja, do grupo, das relacdes sociais e seus conflitos.

Ou, como complementa Carrano (2008), a “homogeneidade ainda é

muito mais desejavel a cultura escolar do que a nocédo de heterogeneidade,
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seja ela de faixa etaria, de género, de classe, de cultura regional ou étnica” (p.
160).

Infelizmente, o que os educandos apontam como motivo de afastamento
da escola pouco é discutido entre os docentes. Estes até sabem de seu
cotidiano perverso, mas S80 poucos 0S que procuram se apropriar destas
histérias de vida, ler as entrelinhas dos comportamentos em sala de aula, ver
estes alunos como sujeitos e fazer disso a base para um novo desenho da
organizacao da EJA. Afinal, esta modalidade existe para atender esta demanda
gue esteve pela escola durante o diurno e ndo deu certo. Eles retornam para
esta mesma instituicdo, geralmente, a mesma onde estudaram durante o dia, e

novamente nao obtém sucesso:

‘ N&o consigo aprender. (L).

O que afasta o aluno da EJA é permanecerem muitos anos na escola.

(M.

4.2.4- No que a EJA contribui para a vida do educando?

Nesta Ultima categoria — contribuicdes da EJA para a vida do educando,

além da “recuperagédo do tempo perdido”, conforme a expressédo dos alunos,
porque € possivel concluir o Ensino Fundamental mais rapido, aparece
novamente a importancia das rela¢des. Junto ao conhecimento, a conquista do
possivel ou ndo emprego, estd a contribuicdo da escola na melhoria das

relacdes interpessoais.

O relacionamento com pessoas diferentes melhora a expressao e nos
ensina a respeitar a diversidade. (B).

\ Amplia o conhecimento e o didlogo nas relagdes. (S).

\ Ajuda a terminar os estudos e a fazer novos amigos. (F).

\ Se relacionar com seguranca e ser espontaneo. (T).

Este aspecto pode parecer irrelevante, porque é subjetivo, mas, para o
aluno da EJA, que tem vinculos que se constroem e se destroem com muita
facilidade, que tem problematicas familiares permeadas por violéncia, que tem
baixa autoestima devido a sequéncia de fracassos, conseguir se perceber

melhor e ter retorno disso, por parte daqueles que o cercam, é uma conquista
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imensuravel. Esta deve ser uma das funcdes da EJA: promover acdes para o
desenvolvimento de relagbes significativas e importantes entre todos os
sujeitos que estao na escola.

Dayrell (2006) fala sobre o processo de humanizacdo que a escola deve
possibilitar aqueles que nela estdo. Ou seja, ndo basta apenas o conhecimento
acumulado pela humanidade, mas a necessidade de aprimorar as habilidades
internas de cada ser humano, as quais, consequentemente, permitirdo que o
conhecimento formal adquira novos significados. “[...] a escola pode e deve ser
um espaco de formacdo ampla do aluno, que aprofunde o seu processo de
humanizagéo, aprimorando as dimensdes e habilidades que fazem de cada um

de nds seres humanos” (Dayrell, 2006, p. 160).

4.3 Andlises das entrevistas: O que os professores e professoras
disseram?

N&o seria possivel, nesta pesquisa, deixar de investigar o que pensam
os docentes sobre o cotidiano em que atuam, sobre os alunos com quem
trabalham e sobre o porqué de atuarem na EJA. Para isto, as perguntas
realizadas aos professores foram praticamente as mesmas direcionadas aos
alunos:

1- Quais sdo os motivos que fazem o jovem e o0 adulto retornarem para a
escola?
2- Quais sao os motivos que o fazem permanecer na escola?
3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
4- Quais sdo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a
frequenta?
5- Por que tu trabalhas na EJA?
6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual trabalhas?
Seguirei a mesma organizacdo, fazendo as andlises por pergunta

realizada.
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4.3.1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para
a escola?
Os professores identificam, como motivos principais para o retorno _do

aluno para a Escola na modalidade EJA (categoria analisada), o ingresso no

mercado de trabalho, a obrigatoriedade por serem menores de idade, sendo
esta determinada pela familia ou pelo Ministério Publico, e a distor¢éo entre a
idade e a série. Entre as respostas, também aparece o convivio social: na visdo
dos professores, 0s jovens retornam para escola, porque este € um espaco de
integracdo e porque, se 0 amigo se matriculou, ele fara o0 mesmo para que o

circulo de amizades se mantenha. Isto esta dito por M:

Os jovens estiveram afastados por pouco tempo da escola e retornam
muito mais pela necessidade de integracdo social (porque os amigos
vao também e eles ndo querem ficar de fora do grupo) ou por uma
obrigacao legal. Pouquissimos vém em busca do conhecimento. Os
gue tém este objetivo geralmente sédo aqueles que ja estdo inseridos
de alguma forma no mundo do trabalho e sentem a necessidade ou
exigéncia de estar na escola.

Nenhum dos entrevistados apontou a busca do conhecimento como
causa principal para este retorno do aluno jovem. Também nao apontaram esta
falta como uma preocupacao ou um elemento a ser pensando. A escola é um
espaco de construcdo de saberes, de conceitos, de critica social e 0s
professores estado neste espaco também para ensinar, no entanto, esta funcao
do educador, segundo eles, ndo é considerada como a de maior importancia
pelos alunos.

Quando dizem “Os jovens e adultos, na grande maioria, retornam a
escola para conseguirem o certificado em busca do emprego, promocao,
concurso publico e a minoria para aprender e melhorar a autoestima”, me
fazem pensar que o real significado da escola se esvazia e que é o aluno que,
sozinho, deve construir a funcéo da escola para si. A instituicdo escolar nao
percebe, apesar de todos os sinais (evasdo, pichacéo, agressbes, entre
outros), que é ela que precisa mostrar para este jovem o quanto pode agregar
a vida deste. O certificado que, segundo a percepcédo dos professores, esta

posto em primeiro plano, deve ser compreendido como a consequéncia de
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fazeres anteriores e ndo apenas como um objeto que foi adquirido, se o aluno
passou pela escola.

A professora L escreveu que “[...] alguns adolescentes ou adultos jovens
precisariam de um ensino diferente, pois este modelo atual, ultrapassado, eles
nao aceitam, ndo querem, existe uma forte resisténcia por parte deles e eu sei
porque passo por isto muitas vezes”. De todas as entrevistas, somente esta
ventila a possibilidade de se pensar uma outra organizacdo de estrutura
escolar e, por consequéncia, de curriculo. Sobre isto, Carrano (2008) lembra
que

Uma possibilidade que vejo para comecar a transformar essa
situagdo € a mudanca de postura dos educadores para diminuir seu
afd em transmitir os conhecimentos que portam, da forma como o
fazem, em beneficio de prestar mais atencdo aos outros conteldos
culturais e linguagens que circulam pelos espacos escolares (p. 160).

Dayrell (2006) diz que, para o aluno, a aula existe somente para
aprovacdao no final de ano. O que os motiva e da sentido a escola é a nota e os
pontos recebidos apls realizada a atividade proposta pelo professor. O
contelido € visto como um meio para se chegar ao fim: passar de ano. De uma
certa forma, isto acontece porque esta é a cultura escolar. Isto esta validado
pelos professores quando dizem que a busca pelo certificado € 0 maior motivo
para o retorno do aluno, ou seja, a escola € apena um trampolim para se ter

acesso ao trabalho.

4.3.2- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto permanecerem
na escola?

As respostas a esta pergunta estdo relacionadas ao convivio social e ao
vinculo estabelecido entre alunos e professores, como escreveu a professora
D:

Pela experiéncia que tive neste ano, permaneceram na escola os que
conseguiram estabelecer vinculos de confianga e afetividade, antes
mesmo de pensar em aquisicdo de conhecimento, o que foi uma
consequéncia.

Este laco afetivo, para uma professora, se estende também ao

conhecimento:
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Os que permanecem na escola sdo os que tém convic¢do do que
buscam, pelos lacos de amizade, pelo acolhimento na escola e pelos
professores que os incentivam e os ajudam a adquirir conhecimentos
©.

E interessante observar que, nesta pergunta, praticamente todos os
professores entrevistados destacaram o lado social da escola como meio de
manter os alunos e isto sendo um fator positivo. Mas, no cotidiano de uma sala
de professores, por exemplo, esta é justamente a queixa feita por eles quando
falam ser um absurdo os alunos virem para a escola, segundo eles, “apenas
para se relacionar e nédo para aprender”.

Conforme Carrano e Martins (2011), a instituicAo escolar e os
professores precisam entender a identidade e os comportamentos dos jovens
alunos, que prezam pelas relagdes, que trazem suas culturas juvenis, que
possuem uma linguagem comum, como forma de contribuicdo na construcao
de um novo projeto pedagdgico, que aproxime professor e aluno, de forma que
0 processo de aprendizagem, de construcdo de saberes ocorra, ndo de forma
imposta, mas que a sala de aula seja um espaco de possibilidades e que o
conhecimento seja desejado ndo somente para o certificado, e sim para a vida.

Uma Orientadora Educacional escreveu:

[...] o aluno permanece na escola quando encontra nesta um espago
de aprendizagens multiplas que contemple suas expectativas e seus
objetivos de vida. Que “ensine”, além dos conteddos formais, os
conteudos da vida [...]. (B).

Nesta pergunta uma professora aponta a metodologia e o curriculo como

elementos positivos para a permanéncia do aluno na escola:

Curriculo e metodologia que leve em consideracdo o que eles ja
sabem, pois os valoriza e faz sentirem-se autores do processo de
ensino aprendizagem [...]. (R).

4.3.3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

Se o trabalho € um dos maiores fatores que atrai os alunos para escola,
porque precisam da conclusdo de sua escolarizacdo, este, conforme o0s
professores, também € um dos grandes fatores de afastamento dos alunos

devido ao cansaco pela jornada que tém:
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O trabalho, tanto para o jovem como para o adulto pode afasta-lo da
escola. O jovem porque quer dinheiro e busca a independéncia e o
adulto porque precisa de horas extras. (G).

Contrapondo-se a maioria dos pesquisados, uma professora escreveu:

O que afasta o jovem é ndo terem clareza dos objetivos dos
contelidos, porque estes educandos buscam aplicabilidade aos
saberes em estudo, ha um desrespeito a sua capacidade e
metodologia inadequada [...]. (S).

Outra professora refere que o afastamento existe devido ao histérico de
fracasso destes alunos e que

[...] falta a compreensdo da equipe e professores. Além disso, as
aulas mondétonas, a falta de dialogo e a padronizagédo de um perfil de
aluno porque ndo se trabalha com a diversidade. (T).

Percebe-se que, a passos lentos, alguns profissionais j& olham para
estes alunos de forma diferenciada e fazem a autocritica no sentido de pensar
sobre os seus fazeres e se colocarem também como responsaveis pelo
processo. A passos lentos, vao além de certa banalizacdo de um afastamento
caracteristico da EJA em que os alunos vado e vém inumeras vezes, por

multiplas razdes, até conseguirem concluir sua formacgéo ou néo.

4.3.4- Quais sao as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e para o

adulto que a frequenta?

Sobre esta categoria — contribuicbes da EJA para o educando, algumas
respostas também apontam para o convivio social e elevacdo da autoestima,
mas, pela primeira vez, os professores referem a EJA como uma modalidade
que possibilita a ampliacdo da visdo de mundo, cidadania e conclusdo do
Ensino Fundamental em menor tempo. Fica explicito, também, que a qualidade
do ensino oferecido € uma preocupacdo que esta relacionada aos diferentes

tempos na EJA, conforme escreveu a professora R:

A possibilidade de ampliar sua visdo de mundo, de viver novas
experiéncias de autoconhecimento, de ampliar sua rede de relacdes,
conhecer novos espacos e se permitir frequenta-los. A possibilidade
de desenvolver autonomia e criticidade e, ndo menos importante, a
conclusdo dos estudos com mais brevidade e continuidade da vida
escolar.
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Nesta categoria, percebe-se que os professores compreendem que o
aluno da EJA tem diferencas em funcdo de todo o seu contexto. Sabem,
também, que, para estes, os direitos sdo negados e que a escola pode e deve
ser um espaco que os impulsione a uma transformacédo de suas realidades.

Conforme escreveu a Professora N, a escola precisa:

[...] mostrar para eles que sao capazes, que tém direitos e que este é
um espago importante.

[...] motivar para uma qualidade de vida melhor, o crescimento cultural
e a capacidade de modificar sua realidade tendo outra perspectiva de
vida.

Mas, |4 na sala de aula, permanece o receio de que, as vezes, esta
compreensao seja esquecida e a homogeneizacdo, a exigéncia em relacdo a
cristalizacdo de valores e comportamentos alheios a realidade do educando e
em relacdo a apreensdo de conteudos se sobreponha ao ser humano que ali
estd. Sobre isto, Carrano e Martins (2011) dizem que, se o aluno estd na
escola para receber um conhecimento apenas como um produto sem dialogo
com o afetivo e o social, a légica da escola é somente instrumental. Este
tratamento dado consolida as desigualdades e as injusticas vividas pelos
alunos.

Carrano e Martins (2011) ainda advertem que a préatica escolar precisa
superar a visdo estereotipada de aluno, compreendendo-0 como um sujeito
histérico, que tem seus valores, desejos, projetos e comportamentos que lhe

sao préprios. Corroborando com esta afirmacéo, a professora J escreveu:

A possibilidade de interagir com os profissionais da educagéo e com o
conhecimento ja um ponto importante, mas junto com isso vem todo o
conhecimento prévio que o aluno traz, suas experiéncias e que,
guando aproveitadas, contribuem grandemente para 0 crescimento
dos alunos.

Também é possivel perceber que os professores, assim como os alunos,
ndo veem como contribuicdo da EJA o conhecimento. N&do referem a
construcdo de conceitos, a relagdo destes com a vida, a promog¢édo da
emancipagdo por aquisicdo de conhecimento. Logicamente o socioafetivo

compde este curriculo, mas ndo somente.
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4.3.5- Por que tu trabalhas na EJA?*

Quase que de forma unanime os professores escreveram que trabalham
na EJA porque se identificam com a proposta, porque acreditam nos alunos,
porque ensinam e aprendem, pela metodologia diferenciada, porque se sentem

reconhecidos como profissionais, pelos lacos de amizade.

E uma clientela que valoriza o professor. Criamos lacos de amizade e
o resultado do trabalho € visivel. E um retorno que provoca a
realizacdo profissional. (P).

Trabalho na EJA porque me identifico com a proposta, pelo
conhecimento e troca de experiéncias com colegas, equipe e
assessoria, e com os alunos, porque ensino e aprendo. (L).

Destaco duas respostas que me parecem dizer o que néo foi dito ainda

ou, se foi, merece ser reforgado.

Sendo verdadeiro, trabalho na EJA para complementar o salario, mas
com certeza também porque encontramos no aluno da EJA uma
vontade de aprender e valorizagdo profissional que nos alimenta a
continuar mesmo com 60h. (R).

Trabalho na EJA porque acredito que pode ser diferente do que é.
Porque professor de EJA tem que querer trabalhar com EJA e ndo sé
ajeitar a vida pessoal, carga horaria etc. Estudo sempre, me atualizo,
pesquiso..., mas reproduzir o ensino regular € o que mais vejo. (S).

A primeira resposta sintetiza o que muitos professores pensam e dizem
na sala dos professores ou em pequenos grupos. Trabalhar em uma tripla
jornada logicamente é desgastante, € cansativo, é perder em qualidade de vida
e envolve aumentar a renda mensal diante da desvalorizagcédo desta categoria.
Mas, néo é possivel, por conta dos fatores acima, oferecer uma aula mediana a
estes alunos ou pensar que, por ser EJA, a qualidade do que é ensinado pode
ser menor. Para atuar na EJA, tem que querer, e este desejo, ou nao do
professor, se evidencia no olhar que este destina aos seus alunos e no modo
como os compreende: “[...] sujeitos socio-culturais, ou seja, sujeitos de
experiéncias sociais que vao reproduzindo e elaborando uma cultura proépria”
(Dayrell, 2006, p. 159).

4 As respostas a esta pergunta me trouxeram duvidas a partir do que conheco por ter
trabalhado com estes professores em outros espacos. Como, neste momento, represento a
Secretaria de Educacédo, € possivel que tenham sentido receio em escrever o que de fato

pensam sobre esta questéo.
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4.3.6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual trabalhas?

Educandos que foram excluidos dos bancos escolares por situacfes
variadas que vao desde a desestruturacao familiar até a “faléncia” do
sistema educacional regular, excluidos ainda da sociedade e do
mercado de trabalho. Sobreviventes de um sistema capitalista que
julga pela aparéncia, op¢do sexual, classe social, religido etc...
Pessoas que muitas vezes ndo tem perspectiva nenhuma de melhoria
na qualidade de suas vidas e de suas familias. Enfim, seres humanos
tomados por sua condicdo de insucesso. Porém, ao longo do
processo, € nitida a transformacéo, a autoconfianca e a vontade de
vencer e isto € que gratifica e que faz valer a pena. (L).

Os professores caracterizam os alunos da EJA como carentes de
conhecimento, afeto, acesso a diferentes bens materiais e imateriais, alimento,
como alvo de preconceitos, de falta de insercdo politica, com problemas
familiares, enfim, sujeitos fadados ao fracasso. “Adolescentes que querem
aprender sem estudar [...]". Fico pensando sobre o que é feito com tantas
constatacdes sérias e que impactam na vida destes sujeitos. Novamente temos
elementos constitutivos para um curriculo de fortalecimento, a partir do qual a
superacao destas problematicas pode ser possivel, mas, novamente, estas
dimensdes passam despercebidas e sdo naturalizadas, como dizem Carrano e
Martins (2011).

Os professores identificam estas caracteristicas nos alunos, mas nao
falam sobre isso e ndo se autorizam a utilizar o que estes jovens alunos trazem
e manifestam como conhecimento a ser lapidado.

Conclui-se, pois, a partir de tudo o que foi identificado e aprendido com
as respostas de alunos e professores, que discutir o curriculo € muito mais do
que tirar ou colocar conteldos em uma lista. Esta discussdo diz respeito a
identidade dos espacos de formacéo, a ideologia do grupo de formadores e as
suas concepcdes relativamente aos sujeitos educandos e aos acontecimentos
das vidas que estdo a sua volta. Essa discussdo sobre um curriculo articulado
as culturas juvenis implica em considerar a escola desde as suas dimensdes
de encontro e de conhecimento — 0 que envolve apreendé-la em sua dimenséao
cotidiana e se colocar a escuta da rede de significados produzida pelos sujeitos
gue habitam a Educacao de Jovens e Adultos com as coisas de sua existéncia,

com seu jeito de se produzir, com seus modos de se relacionar com o mundo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com esta pesquisa, foi possivel conhecer as razdes histéricas, que
repercutem ainda hoje e fazem a Educacao de Jovens e Adultos ocupar menor
espaco nas discussbes e acdes de politicas publicas estabelecidas pelos
governos.

A Educacado de Jovens e Adultos, no decorrer da historia, passou por
momentos de investimento, sendo estes destinados ndo para o sucesso do
sujeito que a recebia, mas para fazer crescer a economia e a riqueza a partir
da mé&o de obra qualificada. Posteriormente, diversos programas, campanhas e
planos foram estruturados por diversos governos com a intencdo de erradicar o
analfabetismo e elevar a escolaridade, porque tal situacéo era entendida como
a responsavel pelo ndo crescimento econdémico do pais.

Somente na década de 60, os programas sao reconstruidos sob a
perspectiva emancipatoria, tendo como base a proposta de Paulo Freire, a qual
discutia as probleméticas sociais e o papel do sujeito enquanto cidaddo de
direitos. Infelizmente, com o golpe militar, esta proposta, contraria a nova
ordem estabelecia, se extingue e novos programas de carater assistencialista e
conservador passam a ser disseminados pelo governo o qual assume as acdes
educativas.

Apés uma grande lacuna de acdes para a EJA, na década de 90 os
estados e municipios assumem, com o minimo de financiamento, acfes para
esta modalidade e as reformulacbes pedagdgicas comecam a acontecer. O
publico que busca a EJA deixa de ser o de uma maioria adulta e trabalhadora,
passando para uma maioria de adolescentes com algum tipo de vulnerabilidade
social, histérico de repeténcia e de evasdo escolar e comportamentos
“‘inadequados”.

E foi pensando nestes jovens com 0s quais convivi, no periodo em que
estava como professora da Rede Municipal de Esteio, que estruturei esta
pesquisa por identificar as constantes idas e vindas destes jovens para a
escola, os quais levavam muito tempo para concluir o Ensino Fundamental.

No convivio com estes jovens e também com seus professores, percebi
gue sempre, nas discussbes, as causas para esta ndo continuidade dos

estudos era relacionada somente a fatores externos e ao proprio aluno. Nunca
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se pensava na possibilidade de que o curriculo oferecido a estes jovens néo
dialogava com suas realidades e necessidades a partir do contexto social em
gue estavam inseridos.

Assim, esta pesquisa me possibilitou uma maior aproximacao com estes
jovens e conhecer o que pensam sobre o espaco escolar. O grande desejo de
todos € concluir o Ensino Fundamental com mais rapidez para recuperar o
tempo perdido e “melhorar de vida”, como dizem, mas, a0 mesmo tempo, se
mostram displicentes com os seus fazeres na escola — 0 que inquieta os
professores, levando-os a perceber estes jovens como simplesmente
desinteressados pelo ato de aprender. Para compreender este movimento,
busquei subsidios em Juarez Dayrell que fala sobre a auséncia de diadlogo
entre 0 conhecimento a ser ensinado e a cultura de origem do aluno, néo
sendo estabelecidas relacfes entre o que se aprende e o que ja se conhece.

Mesmo sabedores da necessidade de terem este conhecimento formal,
0s jovens véem a escola como um grande espaco social e este é um dos
motivos que o fazem permanecer. E a constituicdo dos grupos e a identificacéo
com estes, a convivéncia e 0s colegas, 0s elementos que surgem na pesquisa
como fatores de motivacao para estarem na escola.

Conforme a pesquisa, sdo inUmeros 0s motivos para o afastamento do
jovem aluno: o cansaco apés um dia de trabalho, o desinteresse, as
intimidacdes, o cotidiano perverso em que vivem, 0 ndo conseguir aprender e o
distanciamento entre os saberes escolares e ndo escolares. Concluo que estes
precisam ser 0s primeiros elementos constitutivos de um curriculo adequado
para os adolescentes que estdo na EJA.

Estendendo a pesquisa aos professores, foi interessante perceber que
estes tém as mesmas percep¢bes dos alunos: a escola € um espaco de
vinculos e de convivéncia, a EJA € a possibilidade de conclusdo mais rapida do
Ensino Fundamental, também percebem o desinteresse, a ndo continuidade,
mas nao reconhecem o cotidiano deste jovem como curriculo. Se apoiam em
uma organizagdo de conhecimento baseada em décadas passadas, enxergam
o aluno indo embora da escola ou sendo expulso por ela, mas ndo conseguem

pensar em uma reorganizacado de tempos, espacos e conteudos que possibilite
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a estes sujeitos ampliar sua visdo de mundo, fazer valer seus direitos, sendo
também responsaveis por seus deveres.

Os alunos véem como principal contribuicdo da EJA em suas vidas a
melhora nos relacionamentos interpessoais — 0 que também é importante, visto
gue a escola esta para aprimorar as habilidades de humanizacdo dos sujeitos,
conforme Juarez Dayrell, sem esquecer ou secundarizar o conhecimento, o
qual também é uma preocupac¢éo dos alunos e dos professores.

Os professores compreendem que o aluno da EJA tem suas diferencas
em relacdo ao aluno que esta no “ensino regular’, dizem atuar na EJA por
acreditarem na proposta, nos alunos, na metodologia. Ficam as duvidas sobre
0 quanto, na sala de aula, esta compreensdo € lembrada, rompendo com a
homogeneizacdo dos alunos, os valores cristalizados e o0s saberes
descontextualizados — o que pode vir a ser objeto de nova pesquisa na qual
sejam incluidas experiéncias de maior aproximac¢ao do trabalho que esta sendo
efetivamente desenvolvido na sala de aula pela via da observacdo. Cabe
lembrar, a este respeito, que Paulo Carrano e Luis Henriqgue Martins falam que,
se ndo houver o didlogo com o afetivo e 0 social, a escola se torna apenas
instrumental e consolida, assim, as desigualdades vividas pelos alunos.

O que fica evidente nesta pesquisa é que muitos avancos sao
necessarios. A instituicdo escola anda a passos lentos e € uma ilha posta em
comunidades com as quais nao dialoga. Gestores, professores e alunos
cumprem dias letivos, seguem calendarios, executam o0 que esta posto sem
qualquer tipo de inovagao.

Conforme a pesquisa demonstrou, as vidas tanto de alunos como de
professores, as vezes, sdo deixadas fora dos muros da escola. La dentro, a
formalizagdo, contraria ao reconhecimento das culturas juvenis, conforme
aponta Paulo Carrano e conforme os dados da pesquisa que realizei, faz com
gue tais culturas figuem veladas, inexistentes e desconhecidas.

Mas e o curriculo? Ele é tudo isto, tudo o que nédo é dito, tudo o que
silenciado. Em todas as entrevistas, este tema de minha pesquisa ndo aparece
como relevante, embora tenha uma funcéo de importancia incontestavel e seja
0 que perpassa todo o planejamento, todas as propostas e inten¢cdes de uma

escola.
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Esta pesquisa teve como intencdo algum tipo de intervencdo na
realidade investigada, portanto, estes dados e conclusbes serdo devolvidos
para alunos, professores e gestores de forma a provoca-los a desvelar a
concretude que esta diante de todos e a executar um planejamento efetivo e
dialogado com os alunos e com suas comunidades para a construcdo de um

curriculo emancipador, humano e propulsor de transformacfes em sua vidas.
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ANEXO |
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO PRISIONAL

Porto Alegre, _ de de 2011.

SENHOR/A DIRETOR/A:

Ao cumprimenta-lo/a apresentamos a V.Sa. a aluna Liége Teixeira, pertencente ao
Curso de Especializagdo em Educacéo de Jovens e Adultos e Educacdo de Privados de
Liberdade, regularmente matriculada, e, a0 mesmo tempo, solicitamos permissdo para que
possa realizar uma pesquisa nesta instituicao.

Tal trabalho é de carater obrigatério na programacdo do Curso e Visa,
fundamentalmente, a oportunizar um contato com o cotidiano educacional numa institui¢do
escolar.

Vale mencionar que o comprometimento tanto da instituicdo como da aluna que ora se
apresenta é de respeitar os valores éticos que permeiam esse tipo de trabalho. Desta forma,
informamos que quaisquer dados obtidos junto a esta institui¢do estardo sob sigilo ético.

Considerando a importancia desta oportunidade de aproximagdo do trabalho e da
realidade educacional no que tange a Educacdo de Jovens e Adultos para a formagdo da aluna,
esperamos contar com a disponibilidade desta instituicdo para a concretizacdo dessa proposta de
trabalho.

Desde j& agradecemos sua atencdo e colocamo-nos a disposi¢cdo para outros
esclarecimentos e eventuais duvidas.
Cordialmente,

Doris Maria Luzzardi Fiss
Professora do Curso de Especializacdo/UFRGS

Pesquisador/a Telefone: (51)91241431
Nome: Liége Teixeira
Endereco eletronico: liegeeja@gmail.com

Orientadora: Doris Maria Luzzardi Fiss Telefone: (51)91446742
Endereco eletrénico: fiss.doris@gmail.com
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ANEXO I

DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
Nome da Instituicdo:

Nome do/a Diretor/a:

Endereco:

Bairro: Fone:

TERMO DE CONCORDANCIA DA INSTITUICAO

O Projeto de Pesquisa Curriculo e Identidades Discentes na EJAdolescente tem
como objetivo investigar o curriculo na EJA, sendo ele um possivel elemento para que
os alunos ndo permanecam na escola até concluir o Ensino Fundamental. Com 0s
resultados deste trabalho, pretende-se desenvolver um projeto-piloto em uma
comunidade, onde ndo ha escolas que oferecam esta modalidade, com uma nova
organizagao curricular, possibilitando aos jovens tornarem-se agentes de mudanga em
seus cotidianos, e a escola, uma referéncia positiva na construgdo do saber coletivo. A
participacdo no projeto envolve responder uma entrevista semi-estruturada aplicada pela
pesquisadora de forma individual e anénima, com perguntas relacionadas ao tema em

estudo.
Solicito sua autorizacao para o uso das informacdes concedidas nas entrevistas.

Fica garantido o bom uso das informacGes para o avanco do conhecimento e 0
bem-estar das pessoas, assim como a confidencialidade e manutencdo do anonimato dos
sujeitos entrevistados, na eventual divulgacdo dos resultados.

Sendo assim, a direcdo esta ciente das condicBes para que a aluna Liége
Teixeira, regularmente matriculada no Curso de Especializacdo em Educacdo de
Jovens e Adultos e Educacdo de Privados de Liberdade da UFRGS, realize sua

prética de pesquisa nesta instituicdo e concorda com elas.

ASSINATURA DO(A) DIRETOR(A)

DATA: / /
CARIMBO/INSTITUICAO
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ANEXO Il
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCAGCAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Porto Alegre, __ de de 2011.
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E INFORMADO

O Projeto de Pesquisa Curriculo e Identidades Discentes na EJAdolescente tem
como objetivo investigar o curriculo na EJA, sendo ele um possivel elemento para que
os alunos ndo permanecam na escola até concluir o Ensino Fundamental. Com os
resultados deste trabalho, pretende-se desenvolver um projeto-piloto em uma
comunidade, onde ndo hé& escolas que oferecam esta modalidade, com uma nova
organizagao curricular, possibilitando aos jovens tornarem-se agentes de mudanga em
seus cotidianos, e a escola, uma referéncia positiva na construcdo do saber coletivo. A
participacdo no projeto envolve responder uma entrevista semi-estruturada aplicada pela
pesquisadora de forma individual e anénima, com perguntas relacionadas ao tema em
estudo.

Fica garantido o bom uso das informacGes para o avanco do conhecimento e o
bem-estar das pessoas, assim como a confidencialidade e manutenc¢do do anonimato dos
sujeitos entrevistados, na eventual divulgacdo dos resultados.

Diante do exposto, ficaram claros para mim quais sdo os propésitos do estudo,
0os procedimentos a serem realizados, as garantias de confidencialidade e de
esclarecimentos pertinentes. Portanto, eu, :
fui suficientemente informado a respeito da pesquisa, tendo discutido com Liége
Teixeira sobre a minha decisdo em participar dessa investigagdo e concordo
voluntariamente em consentir a minha participacdo, sabendo que poderei retirar o meu
consentimento a qualquer momento, antes ou durante 0 mesmo, sem penalidades ou
prejuizos.

Nome e assinatura do participante

Declaro que obtive de forma apropriada e voluntaria este consentimento livre e
informado, para a participacdo dessa pessoa neste estudo.

Liége Teixeira- responsavel pela pesquisa
61



APENDICES

62



APENDICE |
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E.M.E. K. J. .3
Esterd

Codade mah humana

PROGRAMA ACAO INTEGRADA PARA
ADOLESCENTES E ADULTOS.

2011

POR QUE EU VIM PARAR NO EJA?

o Porque perdemos muito tempo da vida escolar e
este horério facilita para aqueles que querem
trabalhar durante o dia. Devido também a
necessidade profissional(buscar emprego ou
manté-lo).

o Porque muitos levaram as coisas na brincadeira e
nao temos mais idade para estar no diurno.

“ E ai a gente acorda para terminar o ensino
fundamental mais rapido”.




Necessidade de concluir o ensino fundamental e
médio.
A gualificacéo profissional.

Respeito entre os colegas.
Postura dos colegas e professores.

E os professores que nos incentivam a continuar e
acreditam nos alunos.

Adolescentes: Festas, preguica, frio, rotina de
trabalho(alguns), alguns colegas que vem para
escola para brincar e a forma que alguns
professores tratam os alunos.

Adultos: Rotina de trabalho, familia e turmas
heterogéneas.



NO QUE O EJA CONTRIBUI PARA NOSSA
VIDA?

No nosso conhecimento; revigora e potencializa nossa
auto-estima e troca de vivéncias.

Contribui nos relacionamentos(familiares e
profissionais), fortalece a cidadania, socializacdo e
respeito entre as pessoas e a natureza.

ALUNOS REPRESENTANTES:

TurmaA: T.A.e D. S.

TurmaB: J.E.eA. S.

Adultos: R. R.e L. F.



or que vim estudarna E

EDAGOGICO (ESCOLA X PROFESSORES X ESTRUTURA X ENSINO-APRENDIZAGE

ra ler e escrever;
render mais, o que realmente interessa;

uerer estudar, esta é a maneira de fazer isso com pessoas + da mes

de (oportunidade impar para as pessoas de mais idade); Porque alé
r mais dindmico, mais rdpido para terminar o Ensino Fundamental
empo menor), facilita para que a gente possa trabalhar de dia;

ara concluir os estudos (Ensino Fundamental), porque estamos atrasa
queremos fazer uma faculdade, a fim de conseguir um bom servigo;

a EJA hd possibilidade de continuagdo dos estudos;
stor¢dio idade x série;
jor conhecimento geral;




\
que vim estudar

ONAL (FOCO NO ALUNO X AUTO-ESTIMA X SUPER:
perar o tempo perdido;
soas que trabalham e tem filhos e o hordrio da noite é

(FAMILIA X SOCIEDADE X MERCADO DE TRABALHO)
a para exigéncias do trabalho (maiores possibilidades);

estudo, tudo fica mais facil;
oder trabalhar durante o dia (oportunidade), concluindo o

indo um bom servigo;

m futuro melhor;
1ais fdcil (o estudo);
alhar muito cedo e ndo teve oportunidade d

\
antém o aluno

GOGICO (ESCOLA X PROFESSORES X ESTRUTURA X ENSINO-APRENDIZ

izagem, tudo aquilo que jd aprenderam e estdo aprendendo
narem a escola;

da/janta que é muito gostosa/boa;
er de aprender cada vez mais;
sores exigentes, O interesse dos professores para que os alunos po.

0s propostos pelos professores;
upagdo que os professores tém com os alunos;

agem diferenciada, Conteudos importantes;
0 das séries em semestre;
ia do estudo por disciplina/matricula por disciplina;
'minar o Ensino Fundamental, o fato de ser grat




mantém o alunon

DCO NO ALUNO X AUTO-ESTIMA X SUPERAGAO)
), d atengdo, o carinho de todos com eles (alunos);
que os alunos sentem dos professores e da equipe diretiva;
ia na sala de aula (alunos e professores);
Je vontade de alcangar objetivos, interesse em concluir os estudos
des;
esse de ser alguém na vida;
er uma vida melhor;
de vontade; Professora; Coleguismo; Persisténcia.

AMILIA X SOCIEDADE X MERCADO DE TRABALHO)
(exigéncia pelo estudo);

\
afasta o aluno da

ROFESSORES X ESTRUTURA X ENSINO-APRENDIZAGEM)
rdia na sala de aula;
interesse de alguns professores e colegas de a
drio atrapalha quem trabalha até mais tarde;

mprimento dos alunos quanto as regras da E.

mondtonas e professor “chato”;
local para fumar (fumdédromo);
er um ensino mais diferenciado.




0 ALUNO X AUTO-ESTIMA X SUPERACAO)

a de respeito; Falta de compromisso; Fa
vlina; Falta de Persisténcia (vontade de estudar);

0s sem objetivos, sO pensam em festas;
nos mais velhos sdo ridicularizados pelos mais no
a de vontade, bullying, bagun¢a em sala de aula;

interesse do aluno que ndo quer nada com na
studar, alunos que vém por obrigagdo e so br
am, atrapalhando quem quer estudar;

com alunos (briga entre gangues);
pessoais, cansa¢o do trabalho;
ala de aula.

0, as drogas;

sse dos pais em cuidar e participar junto com os fil
ura familiar);
isténcia, falta de interesse, falta de incenti




ESSORES X ESTRUTURA X ENSINO-APRENDIZAGEM)

periéncia de sala de aula para dentro de casa;
i dando outra chance para voltar a estudar a quem parou ou na

ecimento, aprendizado;
udos, pois ndo precisa estudar o ano todo para aprender a mesma
unidade que temos de terminar mais rdpido e o fato do aluno ava
epetir as disciplinas em que conseguiu aprovagdo;
n0s a conhecer a realidade do mundo;
0, consciéncia politica, formagdo dos valores e valorizagdo dos

10 melhor aproveitamento cultural; Novas oportunidades

ir o EJA do Ensino Médio.

O NO ALUNO X AUTO-ESTIMA X SUPERAGAO)

z que ilumina nossos olhos.” A integragdo e o companh
po. As aprendizagens... Os empregos conquistados;

ontade de viver mais e de aprender mais.”
idade de voltar a estudar;
gis amigos (Circulo de Amizades);
9is confianga em si préprio, aumentando a autoestima;
ento para a vida, concretizagdo dos sonhos,
erar o tempo perdido, perspectiva de um futuro melhor.

iLIA X SOCIEDADE X MERCADO DE TRABALHO)
dar os netos;

ar trabalho melhor e uma vida sauddvel (qualidade de vida
ma vida mais trangdiila e sauddvel);

idades de trabalho (melhor emprego);
éncia, troca de experiéncias;
unos ndo ficarem na rua e ficarem longe




muito obrigado pela acolhidz
e olhar diferenciado com a Educa
Jovens e Adultos.”

“Ndo hd saber mais ou saber menos:

hd saberes diferentes.”

Paulo Freire

ENCONTRO DE REPRESENTANTES DE
TURMA

2011



1. Por que vim estudar na EJA?

Por que tenho outras atividades durante o dia (trabalho, familia);
Necessidade de terminar os estudos;

Projetos para o futuro;

Continuar a estudar depois do EJA;

Por que quero ser alguém na vida;

Para completar os estudos e poder me formar;

Para avangar nas séries;

Para compensar os anos perdidos;

Por que é mais facil para terminar os estudos;

Para terminar mais rapido;

Para recuperar o tempo que perdeu;

Para concluir o ensino fundamental;

Para avancar mais rapido;

Por que a grande maioria dos alunos trabalha durante o dia;
Para alcancar seus objetivos;

(...)

Para alcangar alguma posicdo de trabalho;

Para ser alguém na vida;

Para acabar mais cedo os estudos;

Para recuperar os anos perdidos;

Para completar os estudos e trabalhar;

Para aprender mais;

Para terminar os estudos com qualidade e rapidez;
Uma oportunidade para os analfabetos e a terceira idade;
Para concluir o estudo que ficou pendente;

Para interagir com colegas (fazer amizades);

Para renovar os conhecimentos;

Para agilidade na conclusdo do ensino fundamental e pela semelhanga de faixa
dos alunos do Integrar;

Por que fui selecionado; repeti muito de ano, ndo estou com idade adequada para
a minha série.

Por que faltou interesse quando eu deveria estudar;
Por que tem pessoas mais velhas;
Por que ndo tive tempo nem oportunidade quando jovem;



(...)

Para “arrumar” servigo;

Por que tem pessoas mais velhas;

Por que ndo tive tempo nem oportunidade quando jovem;
Antes nao gostava de estudar; agora aprendeu a gostar;
Tive que cuidar dos filhos e sempre tive vontade de estudar;
Por que é mais fécil passar;

2. O que mantém o aluno da EJA na escola?

Incentivo dos professores;

Jeito de dar aula que atrai os alunos;
Conversas, brincadeiras, alegria dos colegas;
As pessoas, os professores;

As amizades e a vontade de estudar;

Para aprender mais com os professores;

Os professores;

Os estudos e a matéria;

Os estudos;

Para aprender no dia-a-dia cada vez mais;
Os estudos e o conhecimento;

O crescimento para o meu futuro;

Para meu conhecimento da vida material;
Vontade de se formar, ser alguém formado com mais estudo e conhecimento;
Chegar no 22 grau;

Os colegas, professores e até a alimentagdo;



(...)

Os portdes que mantém o aluno na escola;
Vontade de aprender, sua vontade e coragem;

Os professores (quando estudava de dia os professores humilhavam —
obrigavam a fazer o que ndo queria) Hoje, os professores preocupam-se com
os alunos se estdo aprendendo, as disciplinas Matematica, entre outras;

A janta da escola;

Somos respeitados como adultos!!

O caderno de ocorréncia e os encaminhamentos da Equipe Diretiva sdo
positivos;

Escola adequada para deficiente;

Estrutura boa com limpeza;

Convivio social, ambiente agradavel;

A professora é muito companheira;

A nossa forca de vontade;

A grande dificuldade de se manter no trabalho;

(...)

Pressdo familiar;

Possibilidade de avancar para uma outra série ou outro nivel de ensino;
Gostar de estudar;

Querer aprender;

Planejamento pessoal, ter sonhos e persisténcia;



3. O que afasta o aluno da EJA?

Aluno que atrapalha o rendimento de outros alunos (brigas);

Alunos que s6 vem para atrapalhar (drogas);

Intrigas, confusdes;

A falta de respeito de alguns colegas;

Nada. Por que gosto de estudar;

As mas companbhias;

Nada me afasta;

O trabalho;

Nada;

O servigo;

O trabalho;

O trabalho;

Tal comportamento de alguns professores, além do cansago do dia-a-dia, e
em muitos casos € a preguica;

Salas lotadas, bagunca, brigas, inseguranca, falta de esforgo, problemas
familiares e pessoais;

(...)

Falta de tempo, gravidez, preguica, frio, ficar em casa olhando TV;
Falta de incentivo;
Namoro, festas, quem mora longe, problemas de saude;

Para quem mora longe é perigoso, as drogas, as companbhias, tem pessoas
gue acham que vao conseguir emprego sem estudar, bebidas, aulas chatas;

Sobrecarga de trabalho;

Cansaco;

As vezes, falta de apoio da familia;
Alguns, é falta de interesse;

Turno manh3, desinteresse;

Falta de tempo;

Falta de interesse;

Falta de objetivos;

Por que ndo conseguem aprender;
Falta de esforco;

Por que estavam vindo sé para brincar;



4. No que o EJA contribui para a nossa vida?

Ajuda as pessoas a voltarem a estudar;

Ajuda a organizar a vida das pessoas;

Ajuda a terminarem os estudos e fazer novos amigos;
Troca de experiéncias;

Ajuda a conseguir um trabalho melhor;

O crescimento e o conhecimento;

O conhecimento e a chance de ser alguém;
Aprendizagem para o futuro;

O conhecimento junto com os professores;

O conhecimento para vida;

O crescimento;

Conhecer pessoas novas;

O aprendizado e o conhecimento para a vida;
O aprendizado para o futuro;

Ajuda a recuperar o tempo perdido, facilitando o aprendizado de certos
alunos, de jovens a idosos;

(...)

Futuro melhor, um bom emprego, boa oportunidade de seguir uma vida
profissional, ter um pensamento criativo, uma oportunidade para errarmos, fazer
novas amizades, educagdo e convivio com os mais velhos, mostrar o melhor de
cada um;

Um conhecimento e aprendizagem, conhecer a evolugdo da ciéncia e do mundo,
conhecer outras coisas, na histéria, que nunca imaginavamos;

Contribui com a nossa aprendizagem;

Amplia a rede de relagdes;

Solidariedade entre os colegas;

Melhora a auto-estima;

Facilita a obtencdo de emprego ou permanéncia no mercado de trabalho;

Recuperar o tempo perdido, aprender a ndo perder mais tempo na vida e concluir
o Ensino Fundamental;

Se comunicar melhor com as pessoas;

N&o depender dos outros para algumas opgoes;

Autonomia nas atividades do dia-a-dia (banco, por exemplo);
Acgbes independentes;

Ajudar e colaborar com os outros;

Ser uma pessoa mais calma;

Se relacionar com seguranga e ser espontaneo;



“O grande lider é aquele que esta
disposto a desenvolver as pessoas até
o ponto em que elas eventualmente
o ultrapassem em seu conhecimento
e habilidade."

Fred A. Manske



. E.M.E.F.M.L.A.H
- EJA 2011

ENCONTRO COM
REPRESENTANTES DE
TURMAS




Por que vim estudar na EJA?

Trabalho durante o dia

Aprender mais

Ajudar os filhos nos deveres de casa
Realizar-se como pessoa

Falta de oportunidade no passado
Dificuldades de acesso

Terminar os estudos, para oportunidade de trabalho
Metodologia diferente




O que mantém o aluno da EJA na escola?

Precisamos terminar o ensino fundamental
Melhorar conhecimento

Convivio com colegas e professores, trocando ideias e vontade de
aprender

Apoio, incentivo e contribui¢do dos professores
Oportunidades que surgirdo

Concorréncia no mercado de trabalho

Maturidade das pessoas e paciéncia dos professores
Todos se ajudam e sao responsaveis

Possibilidade de avancar no meio do ano

Gostar de estudar a noite

Maturidade dos alunos

Educacdo Fisica é melhor

Alcancar sonhos e objetivos

O que afasta o aluno da EJA na escola?

Problemas familiares

Doencas

Em funcdo do trabalho

Falta de educacdo de alguns colegas, com alunos e professores
Cansaco, ap0s o dia de trabalho

Falta de quem cuida dos filhos e apoio do marido
Medo da violéncia

Falta de segurancga

Falta de interesse

Permanecer durante muitos anos na escola
Projetos pessoais

Por causa de drogas e brigas




No que a EJA contribui para a nossa vida?

Uma chance que a gente tem para terminar o ensino fundamental, mais rapido
e conseguir um emprego melhor

Traz mais confianca e esperanca de um futuro melhor

Realizacdo pessoal
Espaco que acontece trocas entre colegas com mesmos ideais

Oportuniza a recuperacao do tempo perdido

Diferenca de idades, possibilita a troca de conhecimento e experiéncias,
ampliando a cultura

O relacionamento com pessoas diferentes melhora a expressédo e nos ensina
respeitar a diversidade

Amplia o conhecimento e dialogo nas relagdes
O turno é bom

Bons rendimentos escolares

Segunda chance para n6s
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) A. T. S.

1- Quais sdo os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

Eu creio que os jovens, porque ao tentarem entrar no meio do trabalho entendem que
oportunidades sdo para os que em mais estudo e também porque os pais sdo cobrados ( as
vezes pela promotoria... ) para que os filhos permanecam na escola. Os adultos (creio que
entre 25 a 40 anos) procuram a escola como fonte de melhoria de renda, a empresa exige,
busca do diploma... Os mais idosos procuram uma realizagdo pessoal, a busca de um “tempo
perdido”, ndo ha uma preocupagédo em avangar, “pegar o canudo”, e sim em aprender.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
Acredito que os motivos que citei sobre o retorno dos alunos € muito semelhante ao da
permanéncia dele na escola.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
No meu entendimento ndo ir com frequéncia, faz com que “aquela preguica” os desanime. Os
nossos alunos de séries iniciais pouco faltam, eles estdo focados no que querem. Os que
faltam e faltam e faltam... e acabam evadindo.

A minha colega Rose, falou algo que me faz refletir:

“ a sequéncia de fracassos é tao grande, que por vezes € melhor desistir, pois sera uma forma
de ndo admitir ( s6 que na nossa visdo este aluno tem condi¢des, porém ele se minimiza
devido sua auto-estima estar muito baixa.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqienta?
Apesar de ndo serem todos, vejo ha nossa escola um time de professores preocupados em
fazer algo pelos alunos. Sei que € pouco.

Eu sugeriria um curso (oficina talvez) que certificasse os alunos ( jovens que ainda néo
trabalham poderiam fazer no turno da tarde- tipos SENAI — entéo para participar dessa oficina
que teria como parceiras uma empresas que poderia estar pagando uma bolsa mediante a
freqUiéncia do aluno ou oportunizando um “estagio para possivel contratagao”.

5- Por que tu trabalhas na EJA?

Trabalhar na EJA é uma forma de contribuir com a formacgéo de jovens e adultos, é estimular a
ndés mesmos a novos desafios, pois sempre sera diferente dos desafios de turmas seriadas, de
jovens que ndo possuem a sobrecarga de trabalhar e estudar. Ndo me sinto cansada em ter
que fazer o terceiro turno nessa situacdo, ainda mais que sei que meus alunos vao para escola
porque querem aprender.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Como pessoas esforcadas, sofridas por uma infancia que pouco ou nada tiveram de estudo.
Pessoas com grandes dificuldades de assimilar o que aprendem. Alguns alunos com
necessidades especiais. Nem por isso se dao por vencidas.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCAGAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) B.

1. O jovem: muitos sao "obrigados" pela familia e por serem menores, pela oportunidade de
concluirem o ensino fundamental. necessidade de iniciarem no mercado de trabalho.

O adulto: espaco de convivéncia, busca de novos conhecimentos, oportunidade de concluir o
ensino fundamental, "cobrangca” no meio profissional, oportunidade de emprego ou novas
oportunidades de emprego ou cargo/fungéo e ainda busca da auto-estima.

2. Quando possuem um objetivo de vida, sdo incentivados pela familia, possuem interresse,
determinacéo, auto-confianga e persisténcia. Quando encontram na escola espago de
aprendizagens multiplas, que contemple suas perspectivas, seus objetivos de vida. Que
"ensine" além dos conteldos formais, os conteddos de VIDA!!!l Um espaco onde todos
possam ser agentes do processo de aprendizagem, onde os valores basicos de convivéncia,
respeito e cidadania sejam direitos e deveres constantes na rotina de vida de cada um. Onde
ensinar e aprender possam ser um exercicio constante de acdo-reflexdo-acdo. Que as pessoas

3. Falta de objetivos de vida, falta de incentivo da familia, questdes subjetivas de cada um,
histéricos de fracassos, falta de compreensdo do "sistema'(equipe-professores), aulas
monotonas, falta de dialogo, padronizar um perfil de aluno e ndo trabalhar com a diversidade,
enfim, falta investir nas possibilidades de si, do outro e na capacidade de superagédo e de
aprendizagem de cada um.

4. Oportunizar que o aluno fora da faixa etaria conclua o ensino fundamental, num espaco mais
curto de tempo, ndo deixando de haver qualidade no ensino. Que aluno estude e possa cumprir
seu horério de trabalho.

5. J4 trabalho na Eja a algum tempo...12 anos...talvez agora estou comegando a aprender
algumas coisas, diploma de graduacéo, de especializa¢do, estdo guardados juntos com a fotos
da cerimbnia de concluséo dos cursos, pois o conhecimento, este s6 € FATO quando estemos
no dia-a-dia. Hoje estou na EJA porque acredito no meu trabalho, mas antes disto outras
pessoas acreditaram. Quando me refiro em acreditar é esta a trajetdria que espero da relagdo
ESCOLA-ALUNO, assim como eu, iniciei um trabalho sem muita direcdo e com o tempo, com
ESTIMULOS proprios e externos fui adquirindo experiéncia e simplesmente me
comprometendo com o meu trabalho que simplesmente valorizo muito e amo o que facgo.

6. Pessoas que precisam aprender algumas coisas com nos e nds algumas coisas com
elas!!!ll  Esta frase traduz todos os meus sentimentos e carinho com meus alunos e
profissionais da EJA.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCAGAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) C.

1. Quando conscientes da necessidade da formac&o para suas vidas. A cidadania se completa
com a conclusao dos estudos, pois as oportunidades de trabalho se ampliam.

2. A motivacdo. Encontrar na escola alguma coisa que pensou buscar. As vezes, o apoio de um
grupo que se fortalece com interesses afins.

3. Pode ocorrer o cansago em virtude da jornada de trabalho que influencia bastante no
afastamento.A escolha fica com a atividade que produz para o sustento.

Outro fator que provoca a desisténcia acontece quando o aluno ndo encontra nada que
acrescente em sua vida, pois as atividades propostas sdo apresentadas diferentes de sua
realidade.

4. A EJA deve contribuir refletindo situagbes que proporcionem aos alunos a criticidade e a
busca da cidadania.

5. E uma clientela que valoriza o professor. Criamos lagcos de amizade e o resultado do
trabalho é visivel. Retorno que provoca a realizac¢ao profissional.

6. Insistente na busca de conhecimento;
Alvo de preconceito:
Felizes com a oportunidade de estudar.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCAGAO
CURSO DE ESPECIALIZAGCAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) C.

Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Busca de melhores empregos, convivio com os colegas, (menores) bolsa familia e conselho
tutelar.

Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
Esperanc¢a de uma vida melhor, convivio com os colegas, se sentem bem.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
Dificuldade de aprendizagem, gozagéo, briga, trabalho.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a frequenta?
Uma visdo de mundo mais ampla, como conviver em sociedade, esperanca de continuar os
estudos.

5- Porque tu trabalhas na EJA?
Porgque eu acredito que sempre é tempo de mudar, que qualquer um pode aprender, que sé
nao pode evoluir quem ja estd morto.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?
Carente. Carente de carinho, de conhecimento, de respeito, de educacéo, de coleguismo, de
amizade, de amor, e as vezes carente de comida.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCAGAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) D.

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Principalmente para ingressar no mercado de trabalho ou por exigéncia deste.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
O incentivo dos professores e colegas é essencial, e a vontade de mudar. Muitas vezes eles
véem o EJA como sua “Ultima chance”.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
Muitas vezes o préprio trabalho. As dificuldades e dlvidas ndo respondidas o que leva a
repeténcia e a evasao.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a frequienta?
Resgatar valores de autoestima, auxiliar e motivar para uma qualidade de vida melhor, o
crescimento cultural e a capacidade de modificar sua realidade tendo outra perspectiva para
sua vida.

5- Porque tu trabalhas na EJA?

Gosto muito do EJA, é um trabalho diferente. As necessidades dos alunos vdo muito além do
que somente a aprendizagem dos contetdos basicos e isso é desafiador e gratificando. Tentar
dar e construir esperanga, novas idéias e dar o apoio que muitas vezes nunca é dado.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?
Alunos com grandes problemas familiares que se refletiram na escola. Angustias, tristezas,
preconceitos e abandono que os fizerem desistir ou terem mau comportamento.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio
Professor (a) E.
1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
2- Quais séo os motivos que o fazem permanecer na escola?
3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqienta?
5- Porque tu trabalhas na EJA?
6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?
Respostas

A concluséo dos estudos ( certificacdo) do ensino fundamental;

Exigéncia das empresas do certificado;

A evaséo escolar;

Distorcéo de idade e série no diurno que faz com que o jovem procure a EJA;
Espaco social da escola;

A escola como terapia para alguns adultos;

Repeténcia nos anos/séries no ensino regular.

A vontade de concluir o ensino fundamental por causa do certificado para comprovarem na
empresa e continuidade para cursarem o ensino médio;

O espacgo de aprendizagem e social que a escola proporciona aos alunos adultos e jovens.
Para as mulheres uma fuga do lar em busca de atividade diferente para preencherem a vida
(baixa auto-estima), terapia. Algumas para ensinarem os filhos menores.

Espaco social que a escola favorece aos alunos, amizade, troca de experiéncias, etc.

O trabalho, tanto para o jovem como para o adulto. Jovem porque quer dinheiro ( ter o salério)
busca a independéncia e o adulto as horas extras. As mulheres a faxina na sexta-feira e as
manicures. Mudanca de endereco, moradia, as separac¢des das familias, as drogas, etc.

Metodologia de trabalho diferenciada, a valorizacdo dos alunos, o acolhimento pela escola (
dos professores e equipe), a comunicagdo entre escola, alunos e professores, o estimulo para
0 estudo através de outras visfes, a troca de experiéncias entre jovens e adultos, a inclusdo
em todos os sentidos.

Porque me identifico com a proposta da EJA, pelo conhecimento e troca de experiéncias com
colegas, equipe e assessoria, € com 0s alunos, porque aprendo e ensino ao mesmo tempo.
Inteligentes, com conhecimentos adquiridos ao logo da vida estudantil e de mundo que
precisam ser valorizadas e reavaliadas além dos conteddos da etapa/ano/série.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio
Professor (a) G.

1- Quais sdo os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?As
necessidades dos alunos sdo muitas mas principalmente a cobranca em relacdo ao mercado
de trabalho,que exige do aluno mais conhecimento.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?Muitos alunos sentem a escola como
um lugar de descobertas ,outros crescem na convivéncia com 0s colegas e na tentativa de
novos valores desenvolvem um processo de conhecimento para sua vida .

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?A Escola precisa de atrativos para o aluno,sendo
assim desenvolver projetos que estejam mais ligados a sua realidade,porém também devemos
ampliar o conhecimento do aluno dando a ele novas chances de aprimorar seu pensamento.

4- Quais séo as contribuicbes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a
frequienta?Valorizar o aluno que freqlienta a EJA e consolidar o espago escolar tornando-o
democratico,que reconheca a diversidade.

5- Porque tu trabalhas na EJA?E gratificante ensinar aos alunos da EJA,TAMBEM APRENDO
MUITO COM ALGUNS ALUNOS

6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?Pessoas que muitas vezes
sao discriminadas por nao terem dado certo no turno regular.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) J.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Em relacdo ao retorno dos alunos, no caso de jovens, pode ser por obrigatoriedade;
como também, a necessidade (exigéncias do mercado de trabalho: estagios, cursos),
neste caso generalizando o retorno. No que diz respeito ao adulto, penso que a propria
necessidade (trabalho), ou por questdes de formag¢do (conquista e busca de
oportunidades que por motivos aleatérios interferiram na continuidade dos estudos em
idade regular.

A proposta da EJA faz com que o aluno perceba possibilidades de aprendizagem,
anteriormente nao percebidas e/ou ndo vivenciadas. Muitas vezes os proprios alunos
relatam este diferencial, sentindo-se mais seguros e estimulados a estudarem.

O afastamento é muito relativo, dependendo do momento do aluno, as vezes séo
questdes profissionais, ou problemas familiares, baixa auto-estima que acaba sendo
fator de afastamento, (por ndo se perceber capaz, sujeito em sua construcdo). Ou até
mesmo, pela proposta pedagdgica efetivada ho ambiente educativo.

A configuracdo da pratica pedagdgica e avaliativa, a formacdo do professor da EJA,;
contribuem para um olhar diferenciado em relacdo ao processo de aprendizagem do
educando (vinculando as vivencias do aluno aos conceitos cientificos estudados) Desta
forma, o educando percebe o sentido do conteddo, sua aplicabilidade ou vinculagdo
com a realidade; desejando patrticipar, interagir.

Trabalho na EJA por me identificar com esta proposta, acreditando que o
estabelecimento da parceria com o educando proporciona a efetivacdo da
aprendizagem.

Sao jovens e adultos que procuram um diferencial, seja no campo dos estudos, seja no
ambito da interacdo, da valorizacdo (pessoal, profissional), as vezes procuram resgatar
o tempo perdido (necessidade, obrigatoriedade), ndo tem como generalizar cada aluno
tem sua histéria, trazendo consigo uma expectativa em relacéo a EJA.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio
Professor (a) K.

1- Quais sdo os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Muitos retornam dizendo recuperar o tempo perdido;
Adolescente vem para o Eja por estarem trabalhando durante o dia;
Outros por distorcéo idade série e muitas repeténcias no diurno;
Alguns para retornam a estudar para conseguir um emprego e melhorar sua condicao
de vida;
Outros para concluir o ensino fundamental.
2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
O desejo de apreender
Horério das aulas,
O vinculo com o professor, colegas e escola.
3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
O principal motivo € o trabalho e alguns por problemas pessoais .

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqienta?

Metodologia de trabalho e olhar diferenciado para estes alunos pois véarios alunos tem
a auto estima baixa e a Eja mostra que é possivel e que esses alunos sao capazes.

5- Porque tu trabalhas na EJA?
Desde de que iniciei no municipio em 2003 estou na Eja e me,identifiquei , ja tinha
trabalhado com o curriculo no diurno, mas gosto da Eja por ser uma metodologia
diferenciada .

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?
Varios adultos séo trabalhadores e a maioria dos jovens gosta de estar na escola

gostam de tecnologia, alguns tem um bom entendimento da metodologia da Eja e
varios jovens trabalham e estudam.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): L.

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

2- Quais séo o0s motivos que o fazem permanecer na escola?

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a frequienta?

5- Porque tu trabalhas na EJA?

6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?

Respostas:

1.

Os jovens e adultos na grande maioria retornam a escola para conseguirem o
certificado para conseguirem emprego, promog¢&o, concurso publico e a minoria
para aprender e melhorar a outro estima.

Os que permanecem na escola sdo os que tém conviccdo do que buscam, pelos
lacos de amizade, pelo acolhimento na escola e pelos professores que os
incentivam e os ajudam a adquirir conhecimentos.

O que afasta o jovem da escola é a falta de objetivos e persisténcia, e os adultos
pelos problemas familiares, emprego (horarios), a auto-estima baixa, a falta de
sensibilidade da escola como um todo em valoriza-los.

A EJA oportuniza aos jovens e adultos a oportunidade de prosseguir seus estudos,
de formar vinculos de amizade e a sentir-se cidaddo inserido na comunidade em
gue vive.

Eu trabalho no EJA porque tenho afinidades com os alunos que vém a escola
como um norte em suas vidas e pela oportunidade que tenho de ajuda-los a ser
felizes em suas conquistas.

O jovem e adulto com quem trabalho sdo pessoas extremamente carentes de tudo,
de afeto, de auto-estima, de conhecimento, de sociabilidade, de insercéo politica,
econdmica, enfim sdo pessoas que merecem NoOsso respeito. Temos que lembrar
sempre a escola s6 existe se tiver alunos e nos professores somos muito
importantes para eles.

Eu amo minha profissdo e meus alunos sdo muito importantes para minha
realizacdo pessoal também.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): L

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

2- Quais séo os motivos que o fazem permanecer na escola?

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

4- Quais sdo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqienta?

5- Porque tu trabalhas na EJA?

6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?

Respostas

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Os jovens retornam seus estudos ndo por iniciativa prépria, a maioria através da
imposicao da familia(conselho tutelar), promotoria e poucos por interesse ou ainda por
exigéncia do servi¢o.Os adultos seria uma forma de resgatarem sua auto estima...

Por necessidades profissionais seria a maioria € uma minoria por vontade prépria ou
gostar realmente de estar na escola.

O que eles vem buscar ndo encontram na escola, as necessidades estdo bem
distante, ou seja nossa pratica , metodologia , conteldos ,de alguma maneira nao
contemplam.Quando falamos que temos que tornar nossas aulas mais significativas
,partindo do conhecimento do aluno...N&o estamos conseguindo...

Através de alguns professores conseguimos atingir os alunos da EJA, eles se
preocupam realmente com seus alunos, aulas diversificadas, interessantes e realmente
consideram o conhecimento do aluno e muitas vezes flexibilizando o conteddo se
necessario.Através de formagfes, que nos fazem refetir..

Eu me identifico bem mais com a clientela, por serem adultos.Um espaco mais
“tranquilo” e por ainda acreditar em alguns valores da Educacgao.

Aluno “tranquilo”, agitado,interessado,desinteressado,afetuoso,inquieto,com
experiéncia, sem experiéncia.E muito bom trabalhar com eles, aprendemos muito
mesmo.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): L
1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

Os jovens, no meu entendimento, estiveram afastados por pouco tempo e retorna
porque tem a necessidade muito mais por uma necessidade de integracdo social (porque 0s
amigos vao também e eles ndo queres ficar “de fora” do grupo) ou por uma obrigagao legal
(menores de idade ou por cumprirem penas). Pouquissimos vém em busca de conhecimento.
Os que tém este objetivo geralmente sdo aqueles que ja estdo de alguma forma inseridos no
mundo do trabalho e sentem a necessidade ou a obrigatoriedade (algumas firmas exigem) de
estar na escola.

Os adultos retornam por diversos motivos:
1°) Necessidade de comprovar a escolaridade, solicitada pelo empregador;
2°) Vontade de “recuperar o tempo perdido” como muitos afirmam, em geral mulheres que até o
momento tinham se dedicado exclusivamente a familia trabalhando em casa ou em algum
emprego, e agora, ja com os filhos criados, estdo olhando um pouco mais para si mesmas;
3°) Desejo de crescer na carreira, de melhorar o orcamento familiar com um novo emprego ou
COM uma promocao;
4°) Vontade de prosseguir os estudos, fazendo depois um curso técnico ou faculdade;

59 Assim como os jovens, alguns adultos véem na escola um espago para lazer e integracéo
social.
6°) Desejo de aprender para poder ajudar os filhos nas atividades solicitadas pela escola.

Devo ter me esquecido de outros fatores, mas acredito que estes tém sido os mais
frequentemente citados pelos educandos que por mim passaram.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?

Para os jovens: bom relacionamento com o grupo de colegas e professores, atividades que o
motivem a estar na escola desafiando-os.

Para os adultos: bom relacionamento com o grupo de colegas e professores, atividades que o
motivem a estar na escola desafiando-os, horario de aula adequado (que dé tempo de
chegarem do trabalho ou sairem para ele), flexibilidade de cronograma para execugdo e
entrega de atividade, objetividade nas atividades desenvolvidas (por esta razdo preferem a
EJA, pois é possivel agilizar a conclusdo dos estudos), conteddo adequado a sua faixa etaria,
grupo de idade semelhante a sua.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

Alguns jovens desistem, pois ndo aceitam os limites que a escola impde e que devem ser
respeitados, e pelos quais eles sdo constantemente cobrados: cumprimento de horarios,
entrega de atividades, permanéncia em sala de aula, respeito aos colegas, professores e
funcionérios da escola. A maioria desiste por falta de motivacéo interna e por falta de desafios.
Os adultos desistem por falta de apoio familiar, por exigéncias do trabalho, para cuidar da sua
saude ou de familiar, por falta de motivacao interna (alguns ndo séo persistentes quando chega
o inverno), por desentendimentos dentro do grupo de colegas ou com professores, auto-estima
baixa (muitos acreditam que ndo vdo conseguir acompanhar ja no comeco do ano e logo
desistem)
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4- Quais sao as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqiienta?

A possibilidade de ampliar sua visdo de mundo, de viver novas experiéncias de
autoconhecimento, de ampliar sua rede de relacdes, conhecer novos espacos e se permitir
freqlienta-los. A possibilidade de desenvolver autonomia e criticidade, e ndo menos importante
€ a possibilidade de concluir os estudos com mais brevidade e dar continuidade a sua vida
escolar.

5- Porque tu trabalhas na EJA? Porque me identifico com a faixa etaria atendida pela EJA.
Sinto-me mais competente dialogando com adolescentes e adultos do que com criangas. Gosto
da flexibilidade do trabalho, com a possibilidade de criar novas estratégias para os educandos
aprendam. Acho o ensino do fundamental regular muito engessado, ainda muito
descompassado do seu tempo.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Atualmente s6 estou trabalhando com adultos, mas acredito que todos os que chegam na EJA
devem ser olhados com um olhar especial, e devem ser ouvidos e conhecidos pelo educador.
N&o é possivel trabalhar na EJA sem conhecer efetivamente o educando, e saber de suas
possibilidades e limitagBes. Saber do que o motiva ou aborrece.

Deveria ser assim com todos, inclusive com os do diurno, porém na atual organizacéo
curricular é praticamente impossivel.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): L

1-

Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Insercdo ou permanéncia no mercado de trabalho, ajudar os filhos e realizacdo do
sonho em concluir a educacéo basica.

Quais sao os motivos o fazem permanecer na escola?

Curriculo e metodologia que leve em consideracdo o que ja sabem, pois valoriza-os e
faz sentirem-se atores do processo ensino e aprendizagem, bem como respeito,
conclusdo em menor tempo e imediatismo.

O que afasta o jovem e o0 adulto da escola?

N&o terem clareza dos objetivos dos contelidos, pois estes educandos buscam
aplicabilidade aos saberes em estudo e o0 desrespeito a sua capacidade,
posicionamento critico perante as discussoées, indisciplina dos colegas e metodologia
inadequada.

Quais sédo as contribuicbes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a
frequienta?

Qualificagcdo para o mercado de trabalho, ampliagdo dos horizontes e vivéncias,
crescimento pessoal e melhora na auto-estima.

Porque tu trabalhas na EJA?

Por que gosto, me realizo profissionalmente, acredito que consigo construir com eles
uma nova visdo de mundo, novas perspectivas de vida e ainda aprender muito. Na EJA
0 crescimento cognitivo, pessoal e até profissional € muito mais visivel, € mais
dindmico pois estes educandos buscam justamente recuperar o tempo perdido.

Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Educandos que foram excluidos dos bancos escolares por situa¢des variadas que vao
desde a desestruturacdo familiar até a “faléncia” do sistema educacional regular,
excluidos ainda da sociedade e do mercado de trabalho. Sobreviventes de um sistema
capitalista que julga pela aparéncia, opgdo sexual, classe social, religido, etc... Pessoas
que muitas vezes nao tem perspectiva nenhuma de melhoria na qualidade de sua vida
e de sua familia, enfim seres humanos tomados por sua condigdo de insucesso.
Porém, ao longo do processo € nitida a transformagéo, a auto confianga e a vontade de
vencer e isto é que gratifica, que faz valer a pena.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): M

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
A exigéncia de emprego cada vez mais apurada tenciona para que 0s mesmos
procurem concluir sua escolarizagéo.

2- Quais séo os motivos o fazem permanecer na escola?

Pela experiéncia que tive este ano, permaneceram na escola 0s que conseguiram
estabelecer vinculos de confiancga e afetividade, antes mesmo de pensar em aquisi¢do
de conhecimento, o que foi consequéncia.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

O jovem se afasta da escola por desinteresse, o ndo se “dar conta” da devida
importancia da aquisi¢cdo de conhecimento para a vida, o0 cumprimento de regras, ter
disciplina, e ndo da pra deixar de mencionar o fato de alguns serem usuarios

de algum tipo de entorpecentes, o que causa irritabilidade tirando-os do espaco
escolar.

4- Quais sdo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a

frequenta?

A possibilidade de interagir com os profissionais da educacgéo e com o conhecimento

ja € um ponto importante, mas junto com isso vem todo o conhecimento prévio que o

aluno trés, suas experiéncias e que, quando sdo aproveitadas, contribui grandemente
nocrescimento dos alunos.

5- Porque tu trabalhas na EJA?

Fui para a EJA por ocasido de ndo ter opgéo de turno devido ao fato de assumir Cargo
de Confianca na Orienta¢éo Educacional no Municipio de Canoas. Agora vejo que é
um trabalho muito diferente do ensino regular, numa modalidade que oferece diversas
oportunidades de abordagem dos contelidos a serem trabalhados bem como na lida
com os alunos que passam a ser autores de sua prépria aprendizagem.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Observando as duas turmas as quais trabalhei este ano, vejo adolescentes que

fracassaram muito, ou ao menos se sentem assim. A Escola de um modo geral

foi “castrando” seus desejos, suas idéias, suas vontades, suas habilidades, seus

sonhos... Mas ndo sO a escola, a sociedade, a vida. Esta castragdo leva consigo a confianca
em si préprio, a auto-estima, a possibilidade, a expectativa... Eles vém para a EJA com um
Unico objetivo: provar a si mesmo e a seus responsaveis que sao capazes!

A modalidade do programa Integrar tornou isso possivel em um ano, e foi um ano de

acles intensivas de convencimento e comprovacao que SIM, sdo capazes!
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): M

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

Os alunos da EJA, adolescentes em sua maioria, querem terminar logo os estudos, na
busca de oportunidades de empregos melhores. Essa pra mim é o principal motivo de
retornarem os estudos.

J& alguns adolescentes ou adultos jovens, precisariam de um ensino diferente, pois neste
modelo atual, ultrapassado eles ndo aceitam, ndo querem, existe uma forte resisténcia por
parte deles, eu sei porque eu passo por iSso muitas vezes.

Para os alunos adultos que tive oportunidade de conhecer, eles retornam pela exigéncia
do emprego, porém, muitos deles desistem novamente, pela contradicdo de néo possuir horéario
fixo no emprego, ou seja, estudar querem, mas a prioridade, infelizmente é o emprego.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?

Permanecem na EJA por acreditarem que ndo existe outra op¢do em aprender sem ir a
escola . Muitos ndo desistem por causa do ambiente social e cultural( amigos, conhecimento,
janta,) que a escola oferece.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

J& presenciei alunos dizerem que néo iriam mais a escola por causa da falta de respeito dos
mais jovens, principalmente, entre eles e professores.

Na minha pesquisa, a maioria dos alunos, se afastam por causa das relagdes (conflitos) entre
os colegas. O adulto ndo tem paciéncia com 0s mais jovens, e 0 jovens ndo tem limites.

Muitos trabalham, e que por falta de motivag¢éo e cansaco, se afastam.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a frequienta?

- Trocas de conhecimento,

- oportunidade pra pesquisar

- as relacdes entre aluno-professor-equipe, de modo geral contribui para o jovem crescer como
pessoa.

5- Porque tu trabalhas na EJA?

Por que eu gosto, acredito na EJA, cresci muito trabalhando com alunos diferenciados,
mesmo tendo conflitos, penso que posso dar muito do meu conhecimento e tenho muito que
aprender tbm.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Maior parte dos nossos alunos possuem baixa auto-estima, infelizmente, muitos s&o
trabalhadores,possuem filhos, ndo almejam algo mais que isso, mas esses querem aprender
mais e mais.

Os adolescentes querem aprender mas da maneira que ndo precisassem estudar, estudar,
ter que ler, calcular, se torna muito chato se agente ndo entende. Teriamos que ensinar eles a
importancia de estudar mais, porém ensina-los a estudar de forma que entendam.


mailto:liegeeja@gmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
E EDUCACAO DE PRIVADOS DE LIBERDADE

Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): P

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

Acredito que a escola é vista como a Ultima oportunidade que eles, tanto crescimento pessoal
como profissional, isto para o adulto. Quanto aos jovens vejo que a EJA é o Ultimo caminho
para oportuniza-los a conclusdo dos estudos que de uma forma ou de outra lhes foi retirada.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
Uma pedagogia voltada pela inclusdo, aonde o professor acredite que € possivel.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?
Uma pedagogia voltada pela inclusdo na teoria e ndo na pratica.

4- Quais séo as contribuicbes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a
frequienta?Aprimoracéo dos estudos e possibilidade de conclu¢do do ensino fundamental.

5- Porque tu trabalhas na EJA?
E na EJA que me vejo como professor na integra mesmo que ndo tenha a possibilidade de
exercer totalmente.

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?
Jovem cada vez mais jovem, indmeras repeti¢cdes...adulto minoria, como deveria de ser
realmente, com suas caracteristicas e sonhos especificos.
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Professor (a): R
Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
PERCEBO DIFERENTES SITUACOES:

1. JOVENS UMA BOA PARTE DELES JA ESTUDAM NO DIURNO DA NOSSA REDE
OU DE OUTRA REDE, APOS COMPLETAREM 15 ANOS MIGRAM PARA EJA.

2. OUTROS JOVENS PELO FATO DE ESTAR EM UMA CONDI(;AO DE DISTOR(;AO
DE IDADE X SERIE, COM MUITAS REPETENCIAS, BUSCAM A EJA. NESTA MESMA
SITUA(;AO, EM FUN(;AO DA IDADE, PROCURAM TRABALHO NO DIURNO.

3. PARTICULARMENTE, NA TOTALIDADE 4, NAO PERCEBO UMA EUFORIA, NA
GRANDE MAIORIA, UMA BUSCA PRINCIPAL MELHORAR AS CONDI(;C)ES PARA
EMPREGO, FALAM, MAS TAMBEM DESISTEM COM FACILIDADE. POR EXEMPLO, NO
ATO DA MATRICULA O PRINCIPAL E PEDIR UM ATESTADO PARA TRABALHO, DEPOIS
NAO TEM O MESMO INTESSSE EM MANTER A VAGA E NA APRENDIZAGEM PARA
CONTINUAR SEUS ESTUDOS.

OBS.: QUANDO CHEGAM NA T6, JA MUDA, PENSAM EM PROSSEGUIR COM
ESTUDOS E NO TRABALHO.

4. OS ADULTOS DA INICIAL E PRATICAMENTE A ALFABETIZA(;AO E MELHORAR
SENTIR-SE VALORIZADOS COM PESSOAS. OS HOMENS GERALMENTE EM FUN(;AO DO
EMPREGO.

5. OS ADULTOS DAS OUTRAS TOTALIDADES O EMPREGO, PARA MELHORAR A
CONDICAO OU EXIGENCIA PARA MANTER.

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?
DESTACO A ORDEM DE PRIORIDADES:

1. O VINCULO COM A ESCOLA

2. VINCULO COM OS PROFESSORES

3. AMETODOLOGIA DE TRABALHO

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

PROBLEMAS PESSOAIS QUE MUITAS VEZES DESCONHECEMOS E O FOCO PRINCIPAL
E TRABALHO, POR DIFERENTES MOTIVOS.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqiienta?

1. MOSTRAR PARA ELES QUE SAO CAPAZES, TEM DIREITOS E QUE ESTE E UM
ESPACO IMPORTANTE!

2. MUITOS NAO ACREDITAM NELES, A EJA PROPORCIONAM MOSTRAR AS
POSSIBILIDADES. PENSO QUE, EM NOSSA ESCOLA, PELO MENOS, TENTAMOS
EXECUTAR UM TRABALHO INDIVIDUALIZADO. SAO SITUACOES DIVERSAS. AS VEZES
FALTA PERNAS E RECURSOS HUMANOS, PARA QUALIFICAR ESTE PROJETO.

5- Porque tu trabalhas na EJA?

TENHO UMA IDENTIFICAQAO DESDE A MINHA FORMAQAO NOS ANOS 80/90. FUI
ALFABETIZADORA DE ADULTOS DOS FUNCIONARIOS DA INSTITUICAO QUE
ESTUDAVA. E NA OCASIAO, MONTAMOS UMA ESCOLA DE 1° GRAU, NA EPOCA UMA
INDUSTRIA DE GRANDE PORTE, DE PORTO ALEGRE, PARA TODOS OS FUNCIONARIOS.
SOU MOTIVADA ATE ENTAO PELA EJA, POR ACREDITAR NESTE TRABALHO. PENSO
QUE HOJE E MAIS PARA JOVENS E OS POUCOS ADULTOS QUE TEMOS, MUITOS TEM
UM COMPORTAMENTO JUVENILIZADO.
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6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

QUANDO SAO IDENTIFICADOS PELA LOCALIZACAO DA ESCOLA, OS OUTROS ACHAM
QUE SAO MARGINAIS. CLARO QUE TEMOS CASOS DIFICEIS, MAS PARA MIM SAO
ALUNOS, MEU INTERESSE EM SABER HISTORICO E PARA AJUDAR ENTENDER E
MELHORAR NOSSA PRATICA, QUEM TEM QUE MUDAR SOMOS NOS “EDUCADORES".
NOSSOS ALUNOS “SABEM” MUITO, CLARO QUE ALGUNS CONCEITOS DIFERENTES
DOS NOSSOS. NO ENTANTO, A MAIORIA E JOVEM, GOSTAM DA TECNOLOGIA, E TEM
ENTENDIMENTO COMO OS ALUNOS DOS GRANDES CENTROS. OS ACESSOS SAO
MAIS RESTRITOS, POREM, POSSUEM CONHECIMENTO.

TAMBEM UMA BOA PARTE DELES SAO TRABALHADORES.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a) R.

1-

2-

Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Procuram a escola por varios motivos segundo eles. Alguns por determinag¢édo do MP,
outros por determinacéo familiar e outros porque buscam na escola a possibilidade de
melhorar a sua condi¢do de vida.

Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola?

Independente do motivo do seu ingresso na escola quando encontram nela acolhida e se
sentem pertencentes a ela a chance de permanecerem aumenta.

3-

O que afasta o jovem e o adulto da escola?
O cansaco do dia e outras adversidades da sua vida em conjunto com a desmotivacao
de permanecer na escola podem contribuir com o seu eventual afastamento.

Quais sédo as contribuicbes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a
frequienta?

Possibilidade de mudar a sua condi¢éo de vida.

Porque tu trabalhas na EJA?

Sendo verdadeiro trabalho na EJA para complementar o salario, mas com certeza
também porque encontramos no aluno da EJA uma vontade de aprender e uma
valorizacdo profissional que nos alimenta a continuar mesmo com 60h.

Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?
Batalhador assim como nés professores.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
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Pesquisadora: Liége Teixeira
Endereco eletrdnico: liegeeja@gmail.com

Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): S

1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

Acredito que a pressdo do mercado de trabalho obriga o adulto voltar a estudar, mas
0s jovens penso que seja o sonho, a necessidade de “algo mais” do que vivem e que
ao mesmo tempo sé@o desafiados pela estrutura, pelo “sistema”. Como eles dizem:
“voltei pra ser alguém na vida. Quero ter meu dinheiro sem me matar trabalhando... o
canudo é me manda...”

2- Quais sdo os motivos o fazem permanecer na escola? Quando permanecem é pq se sentem
desafiados, pq sdo valorizamos e nao “coisificados ou coitadinhos”

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola? O ndo fazer nada. Ele gosta de trabalho, de
aula, de cobranca. Precisa sentir que alguém esta avaliando o que faz, que ndo é qualquer
coisa que satisfaz, que ele pode mais...Mas tudo isso com muito respeito e autoridade
profissional (ndo autoritarismo e muito menos com arrogancia)

4- Quais séo as contribuicbes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a freqiienta? A
maturidade é percebivel nos adolescentes, a busca por mais desafios th,mas principalmente a
autoestima, saber que pode, que os anos de reprovagao nao se referem a “burrice”, coisa de
familia”, situagado social ou econbmica...e enfim ...a certificagdo que é o que todos nods
procuramos qdo estamos estudando, porque para eles seria diferente?

5- Porque tu trabalhas na EJA? Porque acredito que pode ser diferente do que é. Porque prof°®
de EJA tem que querer trabalhar com EJA e ndo sé ajeitar a vida pessoal, carga horaria etc.
Estudo sempre, me atualizo, pesquiso... mas reproduzir 0 ensino regular é o que mais vejo. Me
frusta mas trabalho para ver se alguma “sementinha brota”, se fago diferenca néo sei, se fago
certo ou errado Tb ndo sei, mas sei que faco o g acredito. Adoro o que faco e me realizo
trabalhando com EJA.

6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?

Carente de respeito, fragil e por isso se defende de forma agressiva ou agride por ndo agilientar
ser agredido (muito filoséfico, mas real). Intolerantes uns com os outros, mas tremendamente
“amigos” quando precisam se ajudar “numa pior”. Ndo estudam em casa em hipétese alguma
pq “ndo sao cdf’, entdo qualquer trabalho ou estudo dirigido tem que ser na sala. Espagos
alternativos geram descaso no inicio — “hoje é so isso” (bienal), (feira do livro)- “Vou s6 pra
beber...”- depois ganham o respeito deles e passam a valorizar 0 que agora conhecem... E o
autor presente foi um sucesso...conseguiram ler um livro...estdo saudosos pq estédo acabando
0 ano e nao estudardo mais aqui...enfim pessoas que sentirei falta e que me ensinaram muito
sobre “ser humano”.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): S
1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?
Sao muitos,mas deles é acabar o ensino fundamentale e outro porque os pais desejam.

2- Quais séo os motivos o fazem permanecer na escola?

Acredito que muitos alinos permanecem na escola porque desejam estudar e dar continuidade
aos estudos. Perém ha os que permanecem na escola porque gostam e sabem que ela oferece
coisas que séo significativas para eles, como por exemplo: bons
professores,organiza¢do,amigos, entre outra.

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

Eu acho que o que mais afata € o desinteresse deles e da propria familia que nao os apoia o
suficiente e pouco se importa com seu jovem. Isso é muito triste. precisamos trazer a failia pra
dentro da escola e mostrar tudo o que ela pode oferece e solicitar a parceria. Acredito que isso
seria o ideal.

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a

frequenta?

Acredito que a EJA oferece 0 necessario para que o0 aluno possa sair diferente de quando
entrou, porem acho que pode oferecer mais. |[Como? Temos que pensar juntos!

5- Porque tu trabalhas na EJA?
As vezes na vida temos que tomar decisdes que possam nos dar significado. Eu quis retornar
para a EJA por necessidade, mas também porque me sinto bem trabalhando com este puablico.

6- Como tu caracterizas o jovem e o0 adulto com o qual tu trabalhas?

O adulto como sendo aquele aluno que busca a continuidade dos estudos e o aperfeicoamento
e dar significado a isto.

O adolescente como aquele juvem que busca acabar os anos finais como também procurar
fazer amigos ou simplementefazer a matricula e dasaparecer como muitos fazem.
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Entrevista com professores que atuam na Modalidade EJA da Rede Municipal de Esteio

Professor (a): S
1- Quais sao os motivos que fazem o jovem e o adulto retornarem para a escola?

A maioria dos jovens percebem que ja perderam muito tempo e também tomaram consciéncia
que os estudos sao importante para garantir um melhor futuro... A pessoa adulta, a maioria das
vezes eles nos contam que para melhorar o salério, subir de cargo ou até mesmo se manter
naquele emprego eles precisam estudar mais...

2- Quais séo os motivos que fazem o jovem e o adulto permanecerem na escola?

Em primeiro lugar, acredito que é aquele motivo que ele buscou a escola... depois, existe mais
0 aconchego por parte dos professores e equipe diretiva ha preocupacgdo de conhecer melhor o
aluno que esta ao teu lado....

3- O que afasta o jovem e o adulto da escola?

Pelo o qué eu converso com meus alunos, e percebo, uns dos motivos para afastamento séo:
um emprego novo, que ndo é compativel com o horéario das aulas, cuidar de irm&os porque os
pais chegam tarde do trabalho, as drogas, mais o desinteresse...

4- Quais séo as contribuicdes que a EJA oferece para o jovem e o adulto que a frequienta?

O conhecimento, a convivéncia, amparo..., a necessidade de um certificado de concluséo,...
também a alimentacao para certos alunos, faz a diferenca.

5- Porque tu trabalhas na EJA?

Adoro trabalhar na EJA, por me sentir mais Gtil na sociedade, porque sei que s&o alunos que
necessitam uma maior atencdo, uns por terem grandes dificuldades e outros por serem alunos
sem direcdo...ndo tiveram um pai ou mae que transmitissem
normas...regras...cuidados...carinho...preocupagfes com seus filhos...muitos deles se sentem
desamparados...me contam coisas de suas vidas, que eu chego pensar: Como este aluno
ainda encontra forgas para vir as aulas?.... Dou o maximo de mim para ajudar, tento passar
para os estes alunos, o0 mesmo que transmito aos meus filhos... conversando muito,
entendendo suas dificuldades, suas rebeldias, seus desinteresses.....tendo em fim, um olhar
diferenciado para cada aluno no momento de suas avaliages...

6- Como tu caracterizas o jovem e o adulto com o qual tu trabalhas?

Ja respondi na questao anterior...
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