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VALORES DE TRABALHO, GENERO E ESCOLHA PROFISSIONAL NA ADOLESCENCIA. Camile C. da
034 Rocha, Patricia V. Menegotto, Marco A. P. Teixeira e William B. Gomes (Instituto de Psicologia, UFRGS).
A escolha de uma profissdo ou curso universitario ao término do 2° grau é uma tarefa desenvolvimental tipica da

adolescéncia em nossa sociedade. Entre os fatores que estdo envolvidos nesse processo de escolha destacam-se os valores que o
individuo considera importantes no trabalho, sendo que diversos estudos tém indicado a existéncia de diferengas entre os sexos quanto a
importancia atribuida a alguns valores. Este estudo teve por objetivo investigar os valores de trabalho na adolescéncia e sua relagdo com
a escolha profissional, focalizando possiveis diferencas existentes entre homens e mulheres. Para tanto, 373 adolescentes que estavam
cursando o 3° ano do 2° grau, provenientes de duas escolas (uma plblica e outra particular), responderam a um questionario composto
por itens relacionados a objetivos gerais de vida, valores de trabalho e visao estereotipada do mundo ocupacional. Andlises de variancia
indicaram diferencas significativas entre os sexos e também entre diferentes grupos de interesse profissional para alguns dos itens
avaliados. Embora tenham sido identificadas algumas diferengas entre os sexos, o padrdo geral dos resultados aponta para a semelhanga
entre homens e mulheres no que diz respeito aos valores de trabalho, embora os homens tenham uma visdo do mundo ocupacional
marcadamente mais estereotipada do que as mulheres. Possiveis implicagdes teoricas e praticas destes resultados sdo discutidas (CNPQ).
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