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Este trabalho faz parte de uma pesquisa mais ampla que busca identificar as diferentes trajetorias de insercao profissional dos alunos de
Administracao em instituicoes de ensino superior de Porto Alegre e Rio de Janeiro. Nesta etapa, focou-se nos formandos de Administracao da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, buscando conhecer como estao se inserindo no mercado de trabalho, levando em conta os distintos

perfis socioeconOmicos, as motivacoes e as expectativas profissionais. Para
formandos dos dois semestres de 2013 em aula, atingindo um total de 134. Em seguida, com

Vd

buscando identificar os fatores que podem influenciar na construcao da trajetoria profissional d

43% sao do turno da manha e 57% do noturno;
A média de idade foi de 25,8 anos, entretanto, ao cruzar com 0s t

do Diurno ficou em 23,86 e do noturno 27,36;

Todos os formandos moram em Porto Alegre e na Regiao Metropo
63% sao do género masculino e 37% do feminino;
Por ser o primeiro ano com formandos oriundos da sistema de

(95%) se autodeclara branco — apenas 2% sao pardos e 2% n
mais homogénea,
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Motivacdes para a escolha do curso S profission
. ancia Simpl : tual Desvio Desvio
e el ercentua Média | Moda | Varidncia | Padrdo Média | Moda | Var. | Padréo
Oportunidades de emprego na érea 75 22,8% Ser reconhecido na minha drea de atuagio 431 5 0,90 0,95 Ter rendimento superior a 10 saldrios minimos 4,34 5 1,11 1,05
Formacao abrangente 58 17,6% Aprofundar conhecimento na area de atuagao por meio de cursos de pos- Fazer um curso de idiomas 3,92 5 1,57 1,25
Motivacio financeira - 15,5% graduacio 3,93 5 1,35 1,16 Fazer. um curso de especializacdo : 3,66 4 1,80 1,34
: — Fazer planejamento de carreira 3,90 5 1,20 1,09 Seguir na empresa em que estou, mas atento a novas oportunidades externas 3,15 5 2,17 1,47
Quero abrir meu negécio 40 12,2% Ter uma experiéncia de estudo no exterior 3,62 4 1,46 1,21 Fazer intercAmbio para aprimoramento profissional 3,07 3 1,81 1,35
Influéncia Familiar 33 10,0% Abrir um negécio préprio 3,56 5 1,92 1,38 Abrir um negécio préprio 2,95 5 2,19 | 1,48
Para fazer concurso publico 25 7.6% Priorizar minha carreira/vida profissional 3,54 4 1,43 1,19 Seguir na empresa em que estou buscando oportunidades profissionais internas 2,91 1 2,17 1,47
. ; . - Trabalhar em empresas reconhecidas no mercado 3,46 4 1,73 1,31 Fazer um curso de mestrado 2,82 1 2,20 | 148
Experiéncia na area de Administragao 20 6,1% — . - .
Ter uma experiéncia de trabalho no exterior 3,45 4 1,85 1,36 Prestar concurso publico 2,79 1 2,77 1,66
Trabalhar na empresa da familia 7 2,1% Bimodal Mudar de cidade (no Brasil) para buscar melhores oportunidades 2,66 1 1,97 | 1,40
Influéncia de amigos 6 1,8% Trabalhar numa grande empresa 3,37 :4e5 1,79 1,34 Mudar de pais em busca de novas oportunidades 2,65 2 1,86 | 1,36
Influéncia da midia 1 0,3% MucaildeleMprece 3,34 4 480 Ll Fazer selegao para trainee 2,64 1 2,14 1,46
Ane Participar de programa trainee 2,89 2 176 1,33 Fazer novo curso de graduagio 2,19 1 1,78 1,33
Influéncia de professores ou da Escola 1 0,3% Atuar como servidor publico 275 1 551 158 . : g ¢ - . . : : .
— Buscar ajuda profissional para orientacdo de carreira 2,15 1 1,43 1,20
Total 329 Trabalhar em empresas de pequeno e médio porte 2,75 3 1,27 1,13
Ingressar na carreira académica 2,34 1 1,60 1,27
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ContribuicOes da universidade para a formaca

Desvio

Média | Moda | Variancia | Padréo
O nome UFRGS é importante para a minha insercdo no mercado de trabalho 4,45 5 0,75 0,87 - = -
Os estagios ndo-obrigatérios foram necessarios para complementar a minha formacgéao profissional 4,05 5 1,76 1,33
A formacéo recebida na UFRGS prepara o estudante para ser um académico 403 | 4e5 0,82 0,91
As disciplinas do curso contribuiram para a minha formacéao profissional 3,87 4 0,67 0,82
A formacéo recebida na UFRGS prepara o estudante para atuar em organizagcdes publicas 3,55 4 1,00 1,00
Percebi que tenho melhores qualificagcdes que colegas oriundos de outras instituicdes brasileiras 3,54 4 1,29 1,14
O curso permitiu melhorar a minha situacdo econémica 3,52 4 1,60 1,26
A formacéo recebida na UFRGS prepara o estudante para atuar em organizagdes privadas 3,42 4 1,31 1,14
A formacéo recebida na UFRGS prepara o estudante para ser empreendedor 3,36 4 1,74 1,32
O preparo parainsercao profissional oferecido pela instituicao é insuficiente 3,34 3 1,10 1,05
O estagio curricular contribuiu para minha formacéao profissional 3,32 3 1,30 1,14
A rede de contatos formada na UFRGS facilitou a minha insercao profissional 3,22 4 1,51 1,23
A formacao pratica recebida durante o curso é adequada para facilitar a insercio profissional 3,03 3 1,13 1,06
Por meio do curso, tive informagfes que me auxiliaram a abrir um negdcio 2,90 3 1,59 1,26
Durante o curso percebi acdes da universidade para auxiliar minha insercao profissional 2,71 3 1,01 1,00
Por meio da formacé&o, pude auxiliar financeiramente minha familia 2,68 1 2,03 1,42
Os professores se mostraram interessados em auxiliar minha inserc¢éo profissional 2,62 3 1,05 1,02
O ensino da UFRGS ¢ inferior ao de instituicdes estrangeiras 2,58 3 3,97 1,99 63%
Tive suporte da instituicdo para minha insercéo profissional 2,51 2 1,31 1,15
Durante o curso busquei realizar intercambio 2,42 1 2,77 1,66
Com relagcdo aos meus oriundos de outras instituicées nacionais, percebi que meu curso ofereceu
uma formacéao inferior 2,01 1 1,52 1,23
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