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O presente trabalho tem como objetivo investigamaBvacdes pessoais e profissionais dos
professores ao ingressaremem um programa de foontagéinuada, analisando também os
relatos das adaptagcfes na vida pessoal e profidsienessérias para conciliar as atividades.
Os sujeitos da pesquisa sdo seis professores @ negtropolitana de Porto Alegre-RS,
sendo duas professoras do municipio de Canoaspudiesssores de Sapucaia do Sul e duas
de S&o Leopoldo, todos integrantes do Projeto @aseio da Educacao (Edital 2010)
desenvolvido pelo programa de Pdés-Graduacdo emnmcemi® Ciéncias e Matematica da
Universidade. Estes professores participam desdell 20das atividades de
formacaocontinuada, e no inicio deste ano (201R3tdaiu-se o grupo focal para discusséo e
andlise critica sobre a formacao continuada vieelacheste periodo. A proposta de trabalho
envolve nove encontros. No primeiro encontro foieapntado o projeto de pesquisa, 0
problema e os objetivos propostos, quando foi gnge@os professores o caderno de pesquisa
(B1ICD3 - constando 15 questdes para serem regfamde forma escrita. Estas questfes
servem de base para as discussfes do grupo ficealld com os professores até o final dos
encontros. Este estudo encontra-se em fase explaraportanto, trata-se de um recorte,
sendo analisados apenas dados parciais, espedfitam transcricdo dos relatos e dialogos
do primeiro encontro, no qual foram debatidas aasdprimeiras questbes do B1ICD3,
relacionadas as motivacdes pessoais e profissiqnaitevaram os professores a ingressarem
neste programa e a segunda questdo, abordandoaptagiobs pessoais e profissionais
necessdrias para a realizacdo da formacao conin@aobjeto de andlise deste estudo é a
transcricdo das falas dos professores, sendo queasdo, 0s participantes iniciaram 0s
relatos falando de sua carga horaria, apresents@a® municipios e as diferentes redes de
ensino nas quais trabalham. Na resposta a primeeatdo, fizeram um resgate de partes
significativas para a sua trajetoria pessoal eigsiohal até o momento, uma espécie de
memorial falado, no qual referiram suas origens dificuldades para a obtencéo do titulo de
licenciado. Esta etapa proporcionou 0 conhecimdagocaracteristicas do grupo, aparecendo
professores com XX de média de experiéncia profisdi A motivacdo mencionada por dois
professores (ambos do municipio de Sapucaia do &ul)interesse em trabalhar como
professor universitario e pesquisador; as duasegsofas de Canoas mencionaram que
buscam na formacao continuada “preencher lacuna®rdsacédo inicial”, e que visam o
aperfeicoamento da didatica em sala de aula, &éssgras de S&o Leopoldo ndo chegaram a
apresentar motivacfes concretas, mas sim umaigastia, o fato de terem conseguido o
auxilio da bolsa. Na segunda questéo debatidas toslparticipantes apontaram a dificuldade
de conciliacdo do tempo das atividades de estuto, @ exercicio da docéncia, que exige
planejamento das atividades didaticas e corre¢&o adaliacbes. A primeira adaptacdo
mencionada foi o0 ndo comparecimento as reunidedlidams e/ou de amigos; a segunda
foram as horas de sono subtraidas, um professSaplecaia mencionou a reducédo da carga
horaria trabalhada para a conclusdo da sua dig8ertde mestrado. Conclui-se que houve
inicialmente: 1) maior motivacado entre os compoegn®) socializacdo dos conhecimentos
construidos pelo grupo; 3) aumento da aprendizagygne os professores; 4) aplicacdo dos
conhecimentos produzidos no grupo, em sua prabczrde e 5) no trabalho em grupo
observou-se que o0s professores conseguiram sumerandividualismo do trabalho
pedagdgico.



