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RESUMO

Este trabalho de pesquisa objetiva estudar como ocorre a escolha da Quimica ou
areas afins como futuro profissional de estudantes do Ensino Médio de uma Escola
particular de Porto Alegre. Apéds participar, ao longo do curso, de atividades
embasadas no Educar pela Pesquisa com o desenvolvimento de Unidades de
Aprendizagem que evidenciaram a construcdo, desenvolvimento e geragcdo de
autonomia, pretende-se compreender, por meio da analise de depoimentos,
ocorréncias de sala de aula e vivéncias em diferentes ambientes, como se d& a
escolha da Quimica ou areas afins como futuro profissional dos estudantes. O
trabalho inicia com um breve relato sobre as origens da pesquisa, sua relagédo com a
historia pessoal da pesquisadora, justificando a escolha do tema e do problema,
bem como as questdbes de pesquisa que orientam o trabalho. Para o
desenvolvimento da pesquisa, estruturam-se alguns caminhos teoricos norteadores
que envolveram a reflexdo sobre o Educar pela Pesquisa, as Unidades de
Aprendizagem e o desenvolvimento da autonomia pelos estudantes. A pesquisa
realizada possibilitou identificar alguns indicadores que influenciaram a escolha
profissional; os desafios, a afetividade e motivacdo; a experimentacdo e a
interdisciplinaridade; importancia dos educadores e da familia. Os dados da
pesquisa fazem crer que o Educar pela Pesquisa e as Unidades de Aprendizagem,
podem contribuir com os estudantes na escolha profissional a seguir.

Palavras-chave: escolha profissional, autonomia, Unidades de Aprendizagem,
educar pela pesquisa.



ABSTRACT

This research aims to study how the Chemistry or related areas choice as
professional career of High School students from a private school in Porto Alegre
occurs. After participating, during the course, in activities based on Education by
research with the development of Learning Units that showed the construction and
development of autonomy, it intends to understand, through analysis of interviews,
classroom events and experiences in different environments, how the Chemistry or
related areas choice as students’ professional career happens. The work begins with
a brief report of the research sources, its relationship with the authoress’ history,
justifying the topic and problem choice, as well as, the questions which guided the
work. In order to develop the research, some theoretical guiding routes are structured
that involved reflection on the Education by research, the Learning Units and the
development of students' autonomy. The presented research enabled to identify
some indicators that influenced in the career choice: the challenges, affection and
motivation; experimentation and interdisciplinarity; the importance of and educators
and family. The research data lead to the possibility that Education by research and
Learning Units can contribute to the students in their career choices.

Keywords: career choice, autonomy, Learning Units, education through research.



RESUMEN

Este trabajo de busqueda objetiva estudiar como ocurre la escoja de la Quimica o
areas afines como futuro profesional de estudiantes de la Ensefianza Media de una
Escuela particular de Porto Alegre. Tras participar, a lo largo del curso, de
actividades basadas en el Educar por la Pesquisa con el desarrollo de Unidades de
Aprendizaje que evidenciaron la construccion y desarrollo de autonomia, pretende
comprenderse, por medio de andlisis de testimonios, ocurrencias de aula y vivencias
en diferentes ambientes, cOmo se da la escoja de la Quimica o areas afines como
futuro profesional de los estudiantes. El trabajo comienza con un breve relato sobre
los origenes de la pesquisa, su relacion con la propia historia de la autora,
justificando la eleccién del tema y del problema, asi como las cuestiones de
busqueda que orientan el trabajo. Para el desarrollo de la pesquisa, se estructuraron
algunos caminos tedricos norteadores que abarcaron la reflexion sobre el Educar por
la Pesquisa, las Unidades de Aprendizaje y el desarrollo de autonomia por los
estudiantes. La pesquisa realizada posibilité identificar algunos indicadores que
influenciaron en la escoja profesional: los desafios, la afectividad y motivacion; la
experimentacion la interdisciplinaridad; la importancia de los educadores y la familia
y la propuesta pedagdgica de la escuela. Los datos de la busqueda hacen creer que
el Educar por Pesquisa y las Unidades de Aprendizaje, pueden contribuir con los
estudantes en la escoja profesional que seguiran.

Palabras clave: escoja profesional, autonomia, Unidades de Aprendizaje, educar por
la pesquisa.
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INTRODUCAO: em busca de um futuro promissor

Como professora de uma escola particular de Porto Alegre h4 mais de 20
anos, foi possivel acompanhar a trajetoria escolar de véarios estudantes e, com o
objetivo de qualificar minha acéo docente e o maior entendimento de como se da o
processo de Aprendizagem e constru¢cdo de autonomia, busquei o Mestrado em
Educacdo em Ciéncia e Matematica da Pontificia Universidade Catdlica do Rio
Grande do Sul. Na dissertacao, concluida em 2004, “A Educagédo em Quimica pela
Pesquisa: um caminho para a autonomia” optei por compreender de que modo se da
essa construcdo da autonomia dos estudantes de Ensino Médio, levando em conta o
trabalho realizado com o segundo ano desse nivel de Ensino.

Para que essa caminhada pudesse ser realizada, optei por interligar a minha
histéria, como professora, a compreensdo de como se da o desenvolvimento da
autonomia em estudantes de Ensino Médio, ao trabalhar com a Educacdo pela
Pesquisa e as Unidades de Aprendizagem no Ensino Médio.

Quando a pesquisa de mestrado foi iniciada, o nUmero de estudantes que
optava pela Quimica ou areas afins, que envolvessem este componente curricular,
nao passava de 1 (um) estudante por ano, quando isso ocorria. Os estudantes
chegavam ao Ensino Médio com uma visdo de que as ciéncias exatas, em especial
a Quimica, eram praticamente impossiveis de serem compreendidas e que havia
pouca ou nenhuma relacdo com o seu cotidiano ou com uma possibilidade de
carreira profissional. Como resultado, durante o processo de Aprendizagem?*, vinham
a tona ndo s6 as dificuldades cognitivas, mas o distanciamento dos estudantes do
componente curricular, de sua relagdo com o cotidiano e das possibilidades de
vislumbrar a area da Quimica como profisséo.

Observei, com o trabalho desenvolvido no mestrado e a expanséo das ideias
colocadas em pratica em projetos interdisciplinares, em conjunto com outros setores
da escola que se uniram ao processo, um crescimento do nimero de estudantes que
optaram por cursos de Quimica, Engenharia Quimica, Farméacia e Nutricdo. Entre
2005 e 2012, foram em média 6 (seis) estudantes por ano, que escolheram esses

Cursos nos quais a Quimica € um componente curricular preponderante.

*Aprendizagem: utiliza-se Aprendizagem com “A” mailsculo, para configurar ndo sé os conteldos programaticos obrigatérios para o
componente curricular de Quimica, mas também os valores, responsabilidades, postura frente aos obstaculos e dificuldades, bem como o
desenvolvimento de pensamento critico e ético.
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Considerando que a escola trabalhou em Média com 3 (trés) turmas de
terceiro ano e 40 (quarenta) estudantes por turma, temos, até 2012, 23 (vinte e trés)
estudantes que ja concluiram, ou estdo cursando os referidos cursos. Em 2013,
tivemos seis estudantes prestando concurso vestibular para os cursos de Quimica e
Engenharia Quimica.

Surgiu entédo a necessidade de compreender quais séo os fatores que levam
os estudantes a escolha da Quimica e &reas afins como futura profissdo e de que
modo professores e setores especializados da escola podem contribuir com o0s
jovens para o reconhecimento de suas habilidades e realizacdo de escolhas mais
préximas as suas caracteristicas pessoais e anseios profissionais.

Um dos grandes desafios enfrentados pelos jovens e adolescentes durante
sua formacado € a escolha profissional. Atualmente as op¢des de cursos oferecidos
pelas Instituicbes de Ensino Superior de todo o pais permitem aos estudantes a
analise criteriosa dos diversos cursos oferecidos e a escolha daquela profissdo que
mais se aproxima de seus desejos e aspiracoes.

A facilidade de acesso a informacdo e a variedade de cursos oferecidos
parece, no entanto, ter dificultado essa tomada de decisdo devido a uma série de
fatores que séo inerentes ao adolescer.

Nossos jovens concluem o Ensino Médio entre 16 e 17 anos, sdo poucas as
vezes que tém contato direto com as diferentes possibilidades do mercado de
trabalho e raramente conhecem as atribuicGes e habilidades necessarias para
exercer a profissdo escolhida. Suas escolhas muitas vezes sdo realizadas em
funcdo da profissao de familiares ou por influéncia da midia.

Nesse sentido, a escola tem papel fundamental na formacéo integral dos
estudantes, pois envolve o processo de reconhecimento das habilidades e
caracteristicas individuais, acesso ao maior numero de informacbes sobre as
profissdes, acompanhamento do cotidiano dos diferentes profissionais, procurando
identificar nas atividades observadas aquelas que mais se aproximam de seus
desejos, aspiracoes e realiza¢des profissionais.

Uma das possibilidades de reconhecimento das habilidades e competéncias é
a vivéncia de atividades diferenciadas, por meio do Educar pela Pesquisa e
desenvolvimento de Unidades de Aprendizagem que oportunizam aos estudantes,

espacos de geracgdo e exercicio cotidiano da autonomia.
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Assim abrem-se caminhos para atitudes participativas em sua formacéo, pois
ao longo de sua vida académica podem buscar alternativas diferenciadas e se
posicionam de acordo com seus desejos, aspiracdes e conhecimento sobre o seu
futuro profissional.

Dessa forma, esta pesquisa buscou compreender como se da esse processo
e quais sdo os fatores que influenciam os estudantes em suas escolhas
profissionais.

Para a estruturagdo do texto final da tese optei, no primeiro capitulo, pela
apresentacao das origens da pesquisa relacionadas com a minha historia, o que
possibilitou a justificativa da escolha do tema e, por consequéncia, a definicdo do
problema e das questdes de pesquisa.

O segundo capitulo procura aprofundar as questdes relativas ao Educar pela
Pesquisa, seus objetivos e fundamentos, bem como a reflexdo e compreensao de
como se da a vivéncia de atividades de uma Unidade de Aprendizagem, que podem
gerar autonomia nos estudantes e, por consequéncia, 0 processo que envolve a
escolha da profissdo a seguir. Apresento ainda as teorias que fundamentam a
pesquisa.

No capitulo trés, apresento os procedimentos da pesquisa, 0s caminhos e
fundamentos metodoldgicos. Para tratar as questbes da pesquisa, em sua
complexidade, optei por realizar a andlise de conteddo, com uma vertente
qualitativa-compreensiva, para interpretar e compreender o0s significados das
informacdes.

O quarto capitulo, apresenta a andlise das informacfes obtidas por meio de
observacdes e dialogos em sala de aula, do diario de atividades e da realizacdo de
entrevistas com estudantes que escolheram a Quimica ou areas afins como opcao
de curso, durante o trabalho com as Unidades de Aprendizagem e o Educar pela
Pesquisa. O material foi transcrito, categorizado e analisado, buscando indicadores
de pesquisa que me auxiliassem na compreensdo de como se da a escolha
profissional dos estudantes. Esses indicadores sao: a afetividade; a motivagao e os
desafios propostos nas atividades; a experimentacdo e a interdisciplinaridade; o
papel do professor e da familia como mediadores do processo.

O quinto capitulo apresenta algumas conclusGes e caminhos que permitiram

compreender como ocorre a escolha profissional por parte dos estudantes e
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sugestbes para futuros trabalhos interdisciplinares, que colaborem para o

crescimento e amadurecimento dos estudantes.
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1 VIVENCIAS DE UMA PESQUISA E SUA APLICACAO NO TRABALHO
COTIDIANO

O melhor do futuro é que ele chega
apenas um dia de cada vez
LINCOLN, A. apud WAGONER, 2003, p.156.

1.1 O despertar de uma nova pesquisa

Atualmente a dificuldade de motivar estudantes do Ensino Médio ao estudo e
a conquista da competéncia académica € um dos grandes desafios dos educadores.
A concorréncia entre instituicdes e as dificuldades financeiras para manté-las, tém
trazido para o ambiente escolar questées que vao além da formacéo intelectual. E
preciso motiva-los, fazé-los acreditar em suas capacidades e manter as familias
satisfeitas.

Ao desenvolvermos as atividades obrigatérias para a formagdo académica
dos estudantes do Ensino Médio, observamos a necessidade de buscarmos a
identidade de cada sujeito, suas aspiracfes e desejos e a conscientizacdo da
responsabilidade pela sua prépria formacao como cidaddo. Um dos caminhos para
que o sujeito possa conhecer a si mesmo, suas proprias habilidades e competéncias
€ a possibilidade de construir e desenvolver sua autonomia e, assim, vislumbrar seu
futuro profissional, por meio de escolhas mais conscientes e que se adaptem a sua
personalidade. Essa construcdo nunca esta concluida, mas os seus alicerces podem
ser identificados, desenvolvidos e aprimorados durante a formagé&o escolar.

Nesta pesquisa, busquei compreender quais sdo os fatores que levam os
estudantes do Ensino Médio a escolha da Quimica e areas afins como profissao,
apos o trabalho desenvolvido por meio de Unidades de Aprendizagem de Quimica,
organizadas de acordo com os principios do Educar pela Pesquisa.

No trabalho, defendo a tese de que a vivéncia das Unidades de
Aprendizagem embasadas no Educar pela Pesquisa, desenvolvidas em ambiente
escolar, podem gerar autonomia e influenciar na escolha da Quimica ou areas afins
como profissao pelos estudantes.

Para iniciar essa analise, busquei subsidios na minha prépria histéria,
caminhos escolhidos, decisdes assumidas e opc¢fes deixadas para tras. Ao lembrar

minha infancia, recordo-me de que ao ingressar na escola, meu mundo de faz-de-
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conta tornou-se real. Escolhas precisavam ser feitas e nelas as regras e normas
estabelecidas pela familia e escola precisavam ser exercitadas.

Eram tantas as determinagfes que muitas vezes era dificil saber o qué ou a
quem seguir. Muitas vezes as regras da escola eram diferentes das ja conhecidas,
mas eu acompanhava as normas e leis rigorosamente, seguindo a risca as ordens
dos mais velhos.

Sempre existia a necessidade de escolher uma delas, ou me adaptar de
acordo com a situacao, a grupos com caracteristicas distintas e regras diferenciadas.
Algumas determinacdes eram coincidentes, outras contrarias.

Nos guestionamentos que surgiram e nas decisdes que tomei, iniciou-se o
processo de interagdo com 0s outros e com 0 ambiente e escolhas precisavam ser
feitas de acordo com minhas experiéncias. Sem saber, construia gradativamente os
conceitos de autonomia e exercitava-os todos os dias com os amigos, na familia e
na escola.

Mesmo seguindo regras muitas vezes rigidas, era necesséario tomar alguma
decisdo. Segui muitos exemplos e questionei outros tantos. Era preciso, por meio
das experiéncias que vivi, escolher os caminhos, posicionar-me e vislumbrar um
futuro.

Minha escolha profissional foi realizada por meio dessas vivéncias e
observacbes dos exemplos e atitudes daqueles que me orientavam. A escola
proporcionou-me atividades que despertaram o prazer pela pesquisa, pelo desafio,
pela superacdo das dificuldades e principalmente pela responsabilidade de vivenciar
as alegrias e assumir os riscos da escolha realizada.

Professores me incentivaram e mostraram quais eram minhas habilidades e
dificuldades académicas. Assim, baseada no exemplo de professores, em seus
valores pessoais e profissionais e nas atividades realizadas na escola, fiz minha
escolha profissional.

Desse modo, iniciei o curso de Quimica na Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul (PUCRS). Ao longo de minha formacdo académica, busquei
desenvolver as atividades propostas de forma autbhoma, porém nem sempre iSSO
era possivel. Muitos professores realizavam seu trabalho sem a preocupacédo com a
Aprendizagem dos estudantes. Roteiros de atividades pré-estabelecidos e aulas
somente expositivas eram constantes e dificultavam o exercicio de aprimoramento

de habilidades e busca de solucdes para as dificuldades apresentadas.
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Foi entdo que decidi participar das monitorias, trabalhos de investigacao
cientifica e projetos de pesquisa, oferecidos pela Universidade, e sentia a
necessidade de desenvolver um trabalho diferente e inovador, seguindo a proposta
da escola de Ensino béasico. Porém muitas vezes continuava a seguir regras
estabelecidas pelos professores e pela instituicdo. Regras importantes, mas que em
algumas situacdes dificultavam o desenvolvimento de habilidades necesséarias a um
bom profissional, entre elas, a consciéncia das decisbes tomadas e a
responsabilidade pelos caminhos escolhidos. Foi participando de trabalhos de
pesquisa com bolsas de Iniciacdo Cientifica que tive a oportunidade de vivenciar
efetivamente o mundo da pesquisa.

Concluido o curso, iniciei minha atividade profissional com adolescentes do
Ensino Médio em uma escola particular. Inicialmente, reproduzi em aula os modelos
gue havia vivenciado durante muito tempo como aluna. Por inseguranca, falta de
experiéncia, e orientacdo da instituicdo, ministrei aulas extremamente tedricas,
cumprindo um curriculo pré-estabelecido, com conteddos ordenados previamente,
conforme 0s manuais dos concursos vestibulares. Seguia o livro didatico adotado
pela escola.

O laboratorio de Quimica estava inativo ha bastante tempo e necessitava de
reformas e atualizacdo de materiais. A biblioteca possuia poucos livros e 0s recursos
disponibilizados para pesquisa ndao eram suficientes nem adequados. Com isso,
todo o processo era centrado em mim mesma - no professor - e a decisdo estava
tomada. Era simples: apenas seguir as regras que ja haviam sido estabelecidas.

Seguir regras era facil, mas nada compensador e muito menos prazeroso.

Estudantes desmotivados, sem envolvimento nenhum com o trabalho e
cumpridores de tarefas exigidas pelos professores e pela instituicdo tornaram o
oficio de ser professor muito dificil e distante daquilo que eu acreditava como
educadora.

Muitas mudancas comecaram a ocorrer na minha atividade profissional,
guando, trabalhando diariamente em ambiente escolar com muitos jovens e com
muitos futuros, tornei-me responsavel pelo desenvolvimento de um curriculo
estabelecido pelas instituicdes, mas, também, por centenas de sonhos e desejos a

realizar.

O desafio do educador, dentro do seu universo de aprendiz - porque ele
€ estudante dele mesmo o tempo inteiro -, buscar todos os espacos e
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oportunidades. Ele tem que tomar consciéncia do lugar em que esta,
daquilo que representa. (FREIRE, 20114, p. 199)

Regras sdo necessarias e precisam ser seguidas, mas é responsabilidade da
escola e dos educadores oferecer muito além de formacdo académica tedrica.
Atualmente a responsabilidade da escola também inclui a vivéncia de valores
basicos de convivéncia e respeito mutuo, bem como, a possibilidade de
potencializacdo das habilidades e competéncias exigidas pelas diferentes areas do
conhecimento, suas exigéncias e responsabilidades.

As experiéncias cotidianas com estudantes do Ensino Médio oportunizaram
uma série de reflexdes sobre minha pratica pedagdgica. Essas reflexdes envolveram
bem mais do que uma lista de contetudos. Relacdes interpessoais, responsabilidade
com o futuro de um grande grupo de jovens, formacdo para a cidadania, a
preparacdo para enfrentar os problemas sociais e a escolha de um futuro
profissional fazem com que o professor seja um dos responsaveis pela formacéo
integral dos estudantes e de seus projetos futuros.

Era preciso adaptar-me, repensar atitudes, atualizar conhecimentos. Era
preciso mudar, ndo queria ser uma mera instrutora, queria me tornar uma
educadora, responsavel por mostrar o futuro aos jovens estudantes e as
possibilidades do mundo profissional.

Para Freire

E no dominio da decis&o, da avaliacdo, da liberdade, da ruptura, da opcéo,
que se instaura a necessidade da ética e se impde a responsabilidade.
(FREIRE, 2011a, p.112).

Foi necesséaria uma mudanca, tomar uma decisdo, pois 0 que deveria ser
ensinado ia muito além do curriculo formal. Havia uma distancia entre o que era
ensinado e o mundo real, a ser enfrentado. Os estudantes precisavam, sim, da
formacdo académica, mas era premente oportunizar outras vivéncias. E preciso
reconhecer que o sistema atual ndo inclui a todos.

As experiéncias de vida sao diferenciadas e é muito importante permitir que
os estudantes possam refletir sobre sua presenca como cidadéos e indispensavel
gue possam ter a chance de interagir, observar, comparar, decidir, romper, valorar,
escolher, desistir e retomar situacdes e experiéncias dentro do espaco escolar.

Para Dimenstein, “ndo se aprende nada que nao se tenha experimentado e

que ndo se tenha observado”. (2009, p.49)



19

Era preciso estabelecer um equilibrio entre a inseguranca, vontade de acertar,
a coeréncia, o profissionalismo, 0os sentimentos, a emocao e as teorias aprendidas.

Comecei a observar uma inquietacdo, timida, mas cada vez mais crescente
por parte dos estudantes. Sentia uma ansiedade por mudancas. Eles pouco
participavam das aulas e 0s questionamentos ocorriam em raros momentos. Os
estudantes eram apenas ouvintes, passivos e sem direito nem vontade de fazer
intervencgoes.

Para tentar qualificar o trabalho e buscar algumas mudangas, solicitei a
reativacdo do laboratério da escola para realizar atividades praticas que o0s
envolvessem e os tirassem do lugar de meros espectadores.

A pesquisa comecava a fazer parte do universo escolar de modo cotidiano e a
comparacao, a analise e interpretacdo de diferentes ideias comecaram a ser uma
constante. Era tempo de formar para as competéncias e ndo somente para o

conhecimento.

Quando um profissional v&€, em uma situacdo nova, algum elemento de
seu repertorio, ele adquire uma nova maneira de ver a situagdo e novas
possibilidades para a agéo. Se isso € adequado ou n&o, se é util ou néo,
somente a agdo desencadeada, por meio do experimento € que podera
dizé-lo. (SCHON, 1983, p. 141-3)

Durante todo esse tempo, fui buscando espacos. Conversei com pessoas
ligadas a Educacao, fiz cursos e participei de palestras e conclui a especializacdo
em Educacdo Quimica na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, sempre na
tentativa de qualificar o trabalho escolar e encontrar novos caminhos.

O objetivo do trabalho, além da qualificacdo académica, era a preocupacao
com formacdo integral dos estudantes, torna-los responsaveis por seus atos,
capazes de conviver em sociedade e construirem competéncias para a futura
profissao.

Para que os estudantes atuem de modo responsavel em sociedade, é preciso
prepara-los e dar oportunidade de exercitarem sua cidadania no ambiente escolar
levando em conta seu papel politico, historico e social.

A sociedade enfrenta hoje uma crise educacional, reflexo da falta de
credibilidade das instituicdes escolares e dos profissionais que nelas atuam. Cabe
aos profissionais da educacao criar novos espacos de Aprendizagem, em que 0S

estudantes ndo sejam somente espectadores, mas participantes, incluidos
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permanentemente na construcdo de seus conhecimentos, responsaveis por aquilo
gue fazem e principalmente por sua aprendizagem.

Essa nova forma de encarar a educacdo tem como um de seus objetivos a
contextualizacdo de conhecimentos e a construgdo de um processo coletivo de
formacdo da competéncia humana historica, mediado pelo questionamento
reconstrutivo, visando a emancipacao do sujeito, conquistando sua autonomia para
participar da constru¢cdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e fraterna.

Escola é o lugar em que se pode adquirir 0 minimo, ou o0 méaximo, de
inteligibilidade sobre o mundo. Isso porque o intelecto humano néo
funciona com base na aquisicdo cumulativa de informacdes esparsas. Ele
organiza-se em rede. Sua funcdo, portanto, ndo € a de ingerir
informacdes, mas de degluti-las, contextualiza-las. (AQUINO, 2002a, p.38)

Para que todo esse processo pudesse acontecer, senti a necessidade de
qualificar efetivamente meu trabalho. Surgiu entdo, em 2004, a oportunidade de
fazer o Mestrado em Educacdo em Ciéncias e Matematica, na Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRYS)

Em contato com colegas de diferentes componentes curriculares e realidades
diversas, encontramos alguns pontos em comum. Era preciso repensar nossa forma
de trabalhar com os estudantes, torna-los mais participativos e responsaveis. Nao
era novidade que estdvamos frente a um grande desafio. Mais espacos de
discussdo, estudo e qualificacdo estavam formados. Seria possivel dividir
experiéncias, trocar ideias e buscar alternativas para trabalhar com a realidade que
temos.

Mais importante que o espaco de discussao, foi a possibilidade de poder
refletir sobre o trabalho, repensar antigos paradigmas, estabelecer novas relagdes e
tomar algumas decisdes profissionais.

Uma das primeiras obras que estudei foi o “Educar pela Pesquisa” de Pedro
Demo (2007), que embasou as discussdes em nossos encontros. Algumas
disciplinas aprofundaram o estudo de novas perspectivas de acdo, por meio das
Unidades de Aprendizagem que propiciam uma participacdo efetiva dos estudantes
nas atividades realizadas.

No mestrado, desenvolvi a pesquisa que envolveu uma analise qualitativa de
depoimentos, de ocorréncias de sala de aula, analise de didlogos entre os
estudantes e de suas producgdes textuais, compreendendo como ocorre a conquista
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de autonomia dos sujeitos ao desenvolverem atividades que seguem 0s principios

do educar pela pesquisa por meio das Unidades de Aprendizagem.

1.2 Um novo desafio

Nossa maior fraqueza esta em desistir.
O caminho mais certo de vencer é
tentar mais uma vez. (Thomas Edison)

Nas aulas do Curso de Mestrado em Educacédo em Ciéncias e Matematica, 0s
estudantes e professores buscaram um aprofundamento e um melhor entendimento
do Educar pela Pesquisa e das Unidades de Aprendizagem, e para isso utilizamos
NOsSsS0sS encontros semanais, em busca do entendimento de algumas questdes
vinculadas a educacéo e que seriam fundamentais para a pesquisa proposta.

Nas reflexdes, vislumbrei a possibilidade de modificar uma estrutura centrada
somente no professor, de dependéncia e quase submisséo dos estudantes.

Tinhamos consciéncia de que nossa influéncia, como professores, ndo se
limitava a uma simples formacdo académica, centrada em conteudos e curriculos
pré-estabelecidos, mas que nossas decisdes e atitudes eram determinantes na
formacao do carater e do futuro de nossos estudantes.

Nossa atividade docente tem como um de seus objetivos a capacidade de
facilitar o acesso e a andlise das informacdes, a descoberta de habilidades, a
superacao de limites e atuar como facilitadores na formacao integral dos nossos
estudantes.

Nossa tarefa € complexa, pois lidamos com situacbes familiares, sociais e
escolares que afetam diretamente a personalidade e a forma de ver o mundo dos
estudantes, incentivando-os a buscar seus proprios caminhos, de uma maneira licita
e justa.

Segundo Freire,

Sem o velho ndo se constroi o novo. Jogar fora o velho, para ficar com
novo, ndo é assumir 0 novo, € tentar resolver falsamente essa ansiedade. E
fugir do processo de construgdo da mudanca para a apropriacdo do novo.
Pois assumir o novo € assumir o novo significado, construindo,
estruturando, uma opcdo onde um dia poderei constatar por que o velho
ndo mais me instrumentaliza. Poderei romper assim com este e optar pela
busca da construcao do novo.(FREIRE, 2011b, p.80).

Sob essa perspectiva, reconhecia que o meu trabalho deveria proporcionar
aos estudantes condi¢cdes de descobrir a cada dia, a cada atividade a possibilidade

de criar ambientes de independéncia, e fazer com que os estudantes descobrissem
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dentro de si, significado para suas acfes, aprender a respeitar seus limites, mas, ao
mesmo tempo, conquistar espacos de discussdo e de cooperacdo entre todos que
trabalhavam por um mesmo obijetivo.

No mestrado, entrei em contato com um dos caminhos possiveis de
desenvolvimento de um ambiente reflexivo e cooperativo que permitiu a
compreensao de como ocorre o desenvolvimento da autonomia por meio das
Unidades de Aprendizagem (U.A). Essas tém como um de seus objetivos a
superacdo dos planejamentos pré-estabelecidos, que envolve sequéncias lineares,
muitas vezes destituidas de significado para o estudante e que o tornam apenas um
coadjuvante no processo. E um tipo de estruturacdo curricular que permite a
organizagdo e o planejamento do professor, incentivando uma participacao efetiva
do estudante nas atividades realizadas.

Professores e estudantes passam a assumir a autoria de sua proposta
pedagogica e o0 estudante passa a ser também responsavel pela qualidade do
trabalho, bem como pela evolucdo do seu conhecimento.

Em conjunto, os objetos de estudo sdo selecionados a partir de interesses
comuns e possibilitam um planejamento coletivo e interdisciplinar, utilizando a
pesquisa em sala de aula como base da Aprendizagem.

Demo (2009) defende a ideia do Educar pela Pesquisa como atitude
cotidiana, na qual todos os participantes sdo levados a ler a realidade criticamente,
produzindo material préprio que traduza a aquisicdo de novos conhecimentos. Existe
a possibilidade de desenvolver atividades tendo como pilares o questionamento, a
construcdo de argumentos e a comunicacao critica.

Esta proposta de trabalho procura envolver professores e estudantes em uma
constante busca do aperfeicoamento desse conhecimento, construindo caminhos
gue possam ir além do planejado.

Nessa parceria, superar dificuldades, transpor limites e conviver com novos
espacos de Aprendizagem, tornam-se um desafio em busca do desenvolvimento de
autonomia no ambiente escolar, com o objetivo de encontrar caminhos de
construgcdo coletiva, para formar um sujeito participativo e com consciéncia para
exercer sua cidadania e escolher seus caminhos futuros com mais consciéncia e

conhecimento.
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Para Lopes e Dulac (2011), a ciéncia escolar deve possibilitar a ampliacdo da
leitura de mundo, questionando e apresentando novas perspectivas para a analise
dos eventos que cercam os estudantes.

Na dissertagcdo de mestrado, “A Educacdo Quimica pela pesquisa: um
caminho para a autonomia” (COSTA, 2004), utilizei as Unidades de Aprendizagem e
os principios do Educar pela Pesquisa para a identificacdo dos indicadores para a
construgdo e desenvolvimento de autonomia dos estudantes. Identifiquei: a
importancia da familia e o papel do professor; o papel dos desafios, da afetividade e
da motivacdo; a experimentacdo e a interdisciplinaridade; a organizacdo, a
responsabilidade e o desenvolvimento da consciéncia critica; a producao escrita e a
argumentacao.

No trabalho que desenvolvi com os estudantes, pude verificar que, ao vincular
as tarefas de sala de aula aos desafios de sua prépria formacdo, o estudante
desenvolve motivacdo suficiente para iniciar o processo de construcdo da propria
identidade. Ao ser incentivado pelo professor e pela familia, sente-se cada vez mais
capaz de superar as proprias limitaces e dificuldades, o que confere as atividades
um carater de constante aprendizado.

O aprendizado auténomo pressupde a busca de informacdes em diferentes
ambientes e com diversos profissionais, fazendo com que o estudante desenvolva
uma atitude critica, investigativa e que gradativamente o torne capaz de avaliar,
reunir e organizar as informacgdes mais relevantes.

Ao sentir-se mais seguro e capaz de buscar solu¢des aos desafios propostos,
ele pode realizar essas tarefas sem a preocupagcdo de somente encontrar respostas
certas, mas de construir progressivamente os seus conhecimentos, complexificando-
0s por meio de observacdes, andlises, discussdes e construges individuais e
coletivas.

As atividades avaliativas, experimentais, pesquisas teodricas e producdes
textuais, entre outras possibilidades de Aprendizagem, contribuiram para a conquista
da autonomia, no momento em que o estudante iniciou um processo de interligacéo
entre os saberes, tornando possivel uma visdo mais global de sua realidade.

A interdisciplinaridade contribuiu para essa construcdo no momento em que
se pode observar a transposicao de aprendizagens, na qual o aprendiz utiliza-se de
diferentes experiéncias vivenciadas para a resolucdo de diversos problemas em

diferentes areas do conhecimento.
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A pesquisa buscou demonstrar uma das possibilidades de mudanca de uma
realidade cotidiana que € a sala de aula. Por meio de projetos interdisciplinares, e
propostas diferenciadas, torna-se possivel modificar a relacdo de estudantes e
professores com o conhecimento, pois ambos aprendem a aprender, € necessario
buscar alternativas e vivencia-las.

Oportunizei aos estudantes, por meio de questionamentos, reflexdes
constantes, reconstrucdes de conceitos e aprendizagens, um confronto com eles
mesmos, identificando as proprias lacunas, dificuldades e limitagcbes que puderam
ser superadas gradativamente e que irdo sendo construidas a cada nova
Aprendizagem da vida de cada um.

Observei que, quando eles compreendem o significado daquilo que
aprendem, passam a dialogar com eles e com o outro e, dessa forma, traduzir o seu
conhecimento em palavras, acdes e construir sua autonomia.

O trabalho desenvolvido teve como um de seus resultados expressivos o
aumento do nimero de estudantes que optaram, nos concursos vestibulares, pelos
cursos de Quimica, Engenharia Quimica, Farméacia e Nutricdo, escolhendo essas
areas como futura profissao.

Esse resultado motivou a continuacdo da pesquisa, agora no doutorado, na
identificagdo dos fatores que influenciam a escolha profissional desses estudantes
que participaram das atividades de pesquisa propostas. Assim, defendo a tese de
gque a vivéncia das Unidades de Aprendizagem embasadas no Educar pela
Pesquisa, desenvolvidas em ambiente escolar, podem gerar autonomia e influenciar

a escolha da Quimica ou areas afins como profissédo pelos estudantes.

1.3 Definicdo do problema: surgimento de mais um questionamento

Nas grandes batalhas da vida,
0 primeiro passo para a vitéria
€ o desejo de vencer. (Gandhi)

Movida pela inquietacdo e pela busca de novas respostas, vislumbrei a
possibilidade de dar continuidade ao trabalho desenvolvido no mestrado e identificar
guais sao as influéncias do Educar pela Pesquisa e das Unidades de Aprendizagem

na escolha da Quimica ou areas afins como profissao.
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Em 2005, foi implantado na escola o trabalho de iniciacédo cientifica, no qual
estudantes de quinta série do Ensino Fundamental ao terceiro ano do Ensino Médio
participam de trabalhos de pesquisa, orientados pelos professores da éarea de
Ciéncias e Lingua Portuguesa, vivenciam gradativamente a metodologia cientifica e
tém a possibilidade de enfrentar os desafios desse tipo de trabalho e também de
reconhecer suas dificuldades e habilidades ao longo do processo.

Um dos objetivos € proporcionar aos estudantes a possibilidade de
desenvolver suas caracteristicas individuais, reconhecer suas habilidades e
competéncias pessoais e vivenciar a partilha de conhecimentos e capacidades com
o grupo de trabalho. Resgatar a credibilidade em si e nos outros, a responsabilidade
e organizacdo com o trabalho, a colaboracdo e participacdo nas atividades e,
sobretudo, a valorizacdo do ser humano na identificacdo de suas caracteristicas
individuais, dos préprios potenciais e assim, realizar escolhas profissionais mais
conscientes.

Nessa caminhada de preparagdo, encontram-se as palavras de um
especialista em programas de crescimento pessoal e educacédo alternativa que
escreveu:

As pessoas que apreciam a si mesmas por suas qualidades e por seu
valor e importancia como seres humanos tendem, automaticamente, a
responsabilizar-se por suas proprias a¢des, assumir riscos e ajudar o outro,
sem medo de colaborar, participar e contribuir (VOLI, 2002, p.53).

Estava convencida de que o reconhecimento das habilidades e competéncias
individuais e coletivas poderia auxiliar os estudantes na busca de novos horizontes e
desafios, que exigem estratégias de acdo e que envolvem percepcoes, reflexdes e,
muitas vezes, mudancas de paradigmas. Esses novos paradigmas exigem a
compreensao de como as escolhas sao realizadas e de que modo sao efetivadas.

Assim, surgiu a necessidade de compreender como 0 sujeito realiza suas
escolhas e quais sdo os fatores que efetivamente contribuem para esses novos
espacos de conquistas e independéncia, sem esquecer-se do seu semelhante e da
contribuicdo como cidadéo.

Mais um desafio estava lancado e esta nova pesquisa pretendeu buscar

respostas para o seguinte problema:
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Como a vivéncia das Unidades de Aprendizagem relacionadas a
Quimica, embasadas no Educar pela pesquisa, desenvolvido no Ensino Médio,
influenciam na escolha profissional dos estudantes por essa area ou areas

afins?

Evidentemente, essa responsabilidade ndo poderia ser transferida somente
para os estudantes e grande parte da pesquisa dependeria do trabalho realizado.
Uma das caracteristicas da educacao atual é a educacéo para a cidadania global.

Para Moraes (2004, p.225),

[...] educar para a cidadania global significa formar seres capazes de
conviver, comunicar e dialogar num mundo interativo e interdependente
utilizando os instrumentos da cultura. Significa preparar o individuo para ser
contemporéneo de si mesmo, membro de uma cultura planetaria e, ao
mesmo tempo, comunitaria.

Buscando independéncia, imaginamos nado precisar de mais ninguém, cremos
gue sozinhos somos capazes de tomar decisfes e seguir sem necessitar de auxilio.
Era preciso mudar de paradigma,pois decisbes nao sao tomadas isoladamente. Para
nés, professores, a construcdo de novos espacos de aprendizagens e novas
conquistas pode acontecer quando estamos disponiveis para questionar o proprio
trabalho e conhecer melhor a nossa realidade.

A conviccao de que sempre se pode saber melhor o que ja se conhece, alia-
se a certeza de que sempre existem novos caminhos a serem descobertos ou
reconstruidos, basta enfrentar os desafios e as incertezas e estarmos preparados
para adquirir novos conhecimentos a cada dia.

Por isso, muitos questionamentos sdo necessarios, quando se quer enfrentar
novos desafios e conhecer melhor os caminhos que se quer construir.

Portanto, para buscar algumas respostas, alguns questionamentos foram
propostos:

a) Quais os fatores que motivam os estudantes do Ensino Médio a
participarem ativamente das Unidades de Aprendizagem, embasadas no
Educar pela Pesquisa, nas aulas de Quimica?

b) Quais as atividades desenvolvidas nas Unidades de Aprendizagem,
embasadas no Educar pela Pesquisa, que despertam o interesse dos

estudantes pelo componente curricular de Quimica e areas afins?
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c) Como ocorre o processo de definicAo da escolha profissional pela
Quimica ou éareas afins pelos estudantes que participaram das Unidades de
Aprendizagem, embasadas no Educar pela Pesquisa?

d) Quais os fatores que motivaram os estudantes que participaram das
Unidades de Aprendizagem, embasadas no Educar pela Pesquisa na escolha

profissional pela Quimica ou areas afins?

1.4 Pesquisa proposta: novas conquistas

E hora de pensar no recomeco da luta, na urgéncia das mudancas com a
convicgéo de que elas sdo permanentes. Como ja dizia Camdes: “Mudam-
se 0s tempos, mudam-se as vontades;/ Muda-se o ser, muda-se a
confian¢a; Todo o mundo é composto de mudanca,/Tomando sempre novas
qualidades.” “Quantas mudancas! E hora de refletir, meditar. Avaliar com
tranquilidade o seu Projeto de Vida. E hora de pensar nos verdadeiros
valores que sustentam a existéncia”. (SEPULVEDA, 2008, p. 42).

A presente investigacao teve como objetivo geral analisar e compreender os
aspectos que indicam como a vivéncia das Unidades de Aprendizagem
relacionadas a Quimica, embasadas no Educar pela pesquisa, desenvolvido no
Ensino Médio, influenciam a escolha profissional dos estudantes por essa area
ou é&reas afins.

Assim, ao refletir sobre os dados obtidos ao longo do trabalho desenvolvido
no Ensino Médio, ficava cada vez mais clara a necessidade de compreender como
se da o processo de escolha profissional dos estudantes, e auxilid-los nessa
decisdo. Considerando que € um processo coletivo, houve a necessidade de um
aprofundamento e uma andlise mais ampla de alguns itens que fundamentassem a
pesquisa.

Era preciso compreender como a escola, seus principios, as atividades
desenvolvidas e as metodologias aplicadas ao longo da formacdo dos adolescentes
influenciavam a sua escolha profissional. Assim seria possivel compreender como se
d& esse processo e qualificar os servi¢os oferecidos.

Aléem de oportunizar, no espaco escolar, atividades que permitam o
envolvimento com as habilidades que serdo necessarias para a futura profisséo, é
preciso levar o estudante a vivenciar outros ambientes e a conhecer as atribuicoes

necessarias para desenvolver um trabalho de qualidade na area escolhida.
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Assim os projetos cientificos nos levaram a explorar outros ambientes, para
além da escola, e visitas a empresas, universidades, laboratérios de pesquisa, entre
outros, passaram a ser uma constante.

O Educar pela Pesquisa, as Unidades de Aprendizagem e a busca da
exceléncia académica estavam alicercadas em nosso ambiente escolar. Era
necessario compreender como esses elementos contribuem para a escolha

profissional dos estudantes.
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2. O EDUCAR PELA PESQUISA, AS UNIDADES DE APRENDIZAGEM E A
ESCOLHA PROFISSIONAL.

N&o sou obrigado a vencer,

mas tenho o dever de ser verdadeiro.

N&o sou obrigado a ter sucesso, mas tenho o dever
de corresponder a luz que tenho.

(Abraham Lincoln)

2.1 Os alicerces da pesquisa

Para que tenhamos estudantes mais participativos e envolvidos com o
trabalho escolar e que encontrem nesse espaco possibilidade de reconhecimento
das proprias capacidades, € preciso compreender quais sédo os indicadores que 0s
levam a conquistar e desenvolver a autonomia, e de que modo essa autonomia pode
auxilid-lo no autoconhecimento, na capacidade reflexiva e critica e nas
possibilidades de escolha profissional.

O Educar pela Pesquisa e as Unidades de Aprendizagem sao apenas
algumas das possibilidades de buscar este novo olhar em educacdo. O
planejamento e a aplicacdo sado coletivos, e seus resultados podem ser
acompanhados a cada nova atividade ou etapa.

Assim, o trabalho desenvolvido embasou-se em trés topicos principais que
envolvem o Educar pela Pesquisa, as Unidades de Aprendizagem e a escolha

profissional.

2.2 O Educar pela Pesquisa: possibilidade de autoconhecimento

A estrutura familiar tem sofrido mudancas significativas nas ultimas décadas.
As mulheres sdo muitas vezes responséaveis diretas pela organizacdo financeira de
sua familia e passaram a trabalhar em turno integral.

A auséncia dos pais, devido a nova configuracdo familiar, carga horaria de
trabalho e as dificuldades da vida cotidiana, deixaram para o ambiente escolar a

responsabilidade da formacgao praticamente integral dos estudantes.
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Ha algum tempo, quando as criangas chegavam na idade escolar, valores
bésicos e limites de convivéncia ja haviam sido vivenciados e eram aprofundados no
novo ambiente de educacéao formal.

Atualmente, nossas criancas e jovens, muitas vezes sao apresentados aos
critérios de convivéncia em seus primeiros dias de convivio escolar.

A escola tem papel fundamental na formacdo dos estudantes, pois além das
guestdes técnicas que envolvem a alfabetizacéo e a educacao académica, aprende-
Se a conviver com 0s outros, a respeitar as diferencas e, principalmente, a conhecer
a si préprio.

Educar para as relagBes significa preparar os individuos para que
reconhecam a interdependéncia dos processos individuais e coletivos, para a
“transpessoalidade” dos contatos entre seres vivos, entre o ser humano e o
mundo da natureza da qual ele é integrante. (MORAES, 2004, p. 226)

Algumas vezes, criancas e adolescentes, que nao tiveram a oportunidade de
construir os valores minimos de convivéncia e trabalho, tém dificuldade de se
adaptar as regras estabelecidas pelas instituicbes de Ensino e ao tipo de trabalho
proposto, passando a nao ser prazeroso frequentar esse ambiente, mas sim,
obrigatério.

Pais ausentes, a midia dominando as informagfes, a tecnologia cada dia mais
avancada, os apelos de uma sociedade consumista e escolas resistentes as
mudancas sdo apenas alguns dos fatores que contribuem para o afastamento do
estudante das atividades escolares.

Uma grande parte dos estudantes que ingressam nas escolas ndo tem noc¢ao
minima de valores, responsabilidades e limites. As instituicdes de Ensino obrigam-se
a assumir o papel da familia. Responsabilizam-se em dizer ndo e estabelecer os
limites.

Nem escola, nem familia, sdo responsaveis isoladamente pela formacéo
moral e ética dos estudantes. Esse € um trabalho em parceria e atualmente existe
uma disputa de responsabilidades. Para La Taille (1999, p.18), a crise moral e ética
atinge tanto a escola quanto as familias, e uma empurra a responsabilidade da
educacdo das criancas para a outra. “Muitos professores acusam os pais de nao
darem, por exemplo, limites a seus filhos, e muitos pais acusam a escola de néo ter
autoridade e de ndo impor a disciplina”.

Entende-se que a escola ndo deva se omitir ou se ausentar de suas

responsabilidades, mas esse ndo pode ser um trabalho isolado. A familia tem a
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obrigacdo e a responsabilidade de participar desse processo. Segundo Snyders
(2001, p.61), “o adulto deve ajudar os jovens a tomar consciéncia do seu valor”.

E preciso incluir nos componentes curriculares discussdes sobre o projeto de
vida dos estudantes e entdo adaptar os curriculos escolares ao cotidiano e as
expectativas dos educandos, nao deixando de lado o conhecimento formal.

Deste modo, uma das mudancas que as escolas e 0os educadores precisam
levar em conta € a inclusdo do cotidiano, da tecnologia e das redes sociais as
atividades escolares. A vivéncia de diferentes modos de aprender pode levar o
sujeito ao reconhecimento de habilidades individuais que permitam, ao longo de sua
formagdo o convivio com diferentes areas do conhecimento e da escolha da

profissao a seguir.

Escolher o que se quer ser no futuro implica em reconhecer o que fomos, as
influéncias sofridas na infancia, os fatos mais marcantes em nossa vida até o
momento e a definicho de um estilo de vida, pois o trabalho escolhido vai
possibilitar ou nao realizar essas expectativas.
(MORAES, 2004, p. 24).

Observa-se gque os jovens, de maneira geral, sdo curiosos e interessados em
conhecer o novo, aquilo que os cerca e as novidades tecnoldgicas. Muitas vezes
dominam as novas tecnologias, somente por experiéncias pessoais ou troca de
informacBes entre amigos, sem ao menos ler um manual ou necessitar de uma
orientacdo de um profissional da area.

A metodologia obrigatéria com que a escola trabalha hoje acaba afastando
nosso estudante do conhecimento formal, que normalmente deve ser estudado
somente para uma atividade avaliativa. O gosto pelo estudo precisa estar vinculado
ao prazer de descobrir coisas novas, as questdes que nos motivam e aos objetivos
de vida.

E preciso trabalhar hoje, para despertar o interesse do estudante pelo dia de
amanha, seu futuro e suas possibilidades de escolha. Vivenciar as diferentes
alternativas, descobrir-se nas atividades propostas e oportunizar a possibilidade de
reflexdo. E por meio da reflexdo que o estudante pode transformar as informacdes
em conhecimento, € nas discussfes, questionamentos e posicionamentos que
surgirdo as argumentacdes que dardo, a ele, condicbes de escolher um caminho,
entre varios possiveis.

Para que esse processo possa ocorrer de modo eficaz, é preciso que a

educacao basica inclua a revisdo permanente de curriculos, a introducao de projetos
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interdisciplinares desde a educacao infantil, bem como um trabalho no sentido da
recuperacédo de valores e responsabilidades, oportunizando as criancas e aos jovens
0 autoconhecimento e o reconhecimento de suas proprias capacidades, respeitando
as diferencas e dificuldades de cada individuo.

E necessario transformar o espaco escolar em um local onde se pode ousar,
criar e desenvolver habilidades de forma coerente e responsavel, no qual cada

estudante possa buscar sua identidade.

Quando a pessoa comeca a confiar em si e em sua capacidade de se
autogerir. Quanto mais se acredita que se pode fazer, mais se consegue. E
importante ensinar a crian¢a, jovem ou adulto que ela pode fazer algumas
coisas bem e que pode ter problemas com outras coisas. E que esperamos
gue faca o melhor que puder. (CASTRO, 2011, p.7)

E é nessa reflexdo que percebemos a importancia das relacdes interpessoais
na vida de cada pessoa, pois melhorando nossas relagbes com o outro, tornamo-nos
parceiros e responsaveis pelas conquistas. Uma das responsabilidades dos adultos
€ mediar as relacdes e as situacdes de modo que o estudante possa acreditar em
seus sonhos, ordena-los e ir em busca de sua realizacdo, acreditar em suas
capacidades, lidar com a frustracéo e enfrentar os desafios.

Isso muitas vezes exige esforco, abrir mao da alegria momentanea,
confrontar-se com o mundo dos limites e dos sofrimentos, mas esses sofrimentos
podem ser aceitos e ultrapassados se existir a consciéncia de que esta etapa deve
ser vencida em prol de um projeto de vida.

Concordo com La Taille (2002), psicologo e educador, que argumenta que a
forca de vontade € um conjunto de valores nos quais se acredita e que se tornam
mais fortes, se projetados no futuro, com ag¢des articuladas a outros valores. Nao
esta ligada ao prazer momentaneo, mas ao prazer que a realizacao dessa tarefa ira
trazer no futuro.

Atualmente, sabe-se das dificuldades encontradas pelos profissionais da
educacédo para transformar o ambiente escolar em um local no qual se aprende a
aprender. Um local que ambicione confrontar os estudantes com as conquistas
humanas essenciais, fazendo isso com alegria e com esperanca de que alcancem a
felicidade, nos caminhos que escolherem para suas vidas.

A cada dia, durante esse trabalho gradativo, devem existir oportunidades para

gue o0s estudantes possam desenvolver sua autonomia, assumindo suas
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potencialidades, saindo da condicdo de objeto para a condicdo de sujeitos do

processo educativo.

A alegria é um ato e ndo um estado no qual nos instalamos
confortavelmente, é “a atividade de passar para...”. A alegria também & um
ato na medida em que, através dela, “a poténcia de agir € aumentada”, um
acréscimo de vida, fazendo o individuo se sentir como que prolongado
(SNYDERS, 2001 p. 42).

E necessario que a escola torne-se um espaco educativo, no qual o estudante
tenha oportunidade de pesquisar, aprender a buscar as informacdes por conta
prépria e encontrar em si uma organizacao prépria, que torne um sujeito autbnomo e

capaz de tomar decisoes.

Conceber a aprendizagem como um processo criativo de auto-organizacao
se afasta da maneira como é identificada no senso comum: receber
ensinamentos e informagdes vindos de fora da pessoa e por ela acumulada.
Assim a Aprendizagem é um processo criativo de auto-organizacdo através
do qual a pessoa amplia seus recursos, podendo enfrentar melhor os
desafios e obstaculos com que depara. (WARSCHAUER, 2001, p.133).

Nesse sentido, “o que distingue a educagdo escolar dos demais espacgos
educativos é fazer-se e refazer-se na e pela pesquisa” (DEMO, 2002, p. 5), a propria
vida e o cotidiano sdo espacos que educam através da pesquisa. A base da
educacao escolar deveria ser a pesquisa e ndo a sala de aula que apenas repassa
conhecimento, pois a escola socializadora de conhecimento, na verdade, apenas
treina o estudante para situacgdes ditas do cotidiano.

A pesquisa aqui proposta, como acdo educativa, tem como objetivo criar
guestionamentos inovadores, por meio dos quais cada sujeito possa encontrar um
caminho para responder as suas proprias duvidas, trabalhar coletivamente, buscar
dentro dos valores e da ética a mudanca da realidade em que esta inserido.

N&o pode restringir-se a repeticdo de acbes como leituras, coleta de dados,
emprego de materiais e realizagcdo de experimentos sem significados para o
estudante.

A pesquisa tem como fungdo incorporar a pratica ao lado da teoria,
evidenciando a ligacdo entre o conhecer e o intervir, contribuindo para fazer surgir
um sujeito que busca emancipacao através da educacdo. Emancipacao que valoriza

0 questionamento permanente, que vence a ignorancia e a passividade, que busca
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alternativas, supera paradigmas, permite o aprender a aprender e torna os agentes
desse processo reconstrutivos.

E necessario que o estudante-objeto torne-se sujeito histdrico, afastando-se
de procedimentos pré-determinados, por meio dos quais segue orientacdes, copia e
reproduz a cépia, ndo tendo oportunidade de expressar-se através de material
proprio, que traduza o seu trabalho.

Professor e estudante podem ser parceiros de um processo reconstrutivo,
pois a educacdo em que acredito ndo consiste em instruir, treinar e domesticar, mas,
sobretudo, em formar um sujeito autbnomo, critico, criativo e inovador. Segundo
Demo (ibid. p.13), “a educagao € um processo de formagédo da competéncia humana
histérica”. Competéncia como forma de lidar com a inovacado, adaptando-se e
recriando novos conceitos, posturas e espacos de Aprendizagem.

A pesquisa, quando faz parte do cotidiano, passa a ser atitude diaria, tanto do
professor quanto do estudante, e a escola, desse modo, torna-se um espacgo de
construcdo de conhecimentos e de competéncias significativos. O direito de
aprender é o direito de ter direito, ou o direito dos direitos (WILSON, 2002 apud
DONALD, 2001).

O ser humano, entretanto, apesar de ser considerado o mais evoluido, néo é,
necessariamente, o melhor dos seres vivos. Segundo Demo (2002), costuma-se
ligar habilidade de aprender ao manejo do conhecimento, pois parece ser o que
distingue o ser humano dos outros seres vivos. Porém o mais importante nédo é
simplesmente “pensar”’, mas “saber pensar’.

Saber pensar € saber intervir, & utilizar o conhecimento para ver “além das
aparéncias” (DEMO, 2000b, p.17). E preciso também “saber cuidar’ (DEMO, 2000b,
p.30), ou seja, humanizar o desenvolvimento. Somos responsaveis pela nossa vida
e pelo que possamos causar na vida dos outros. Sabemos progredir, crescer,
acumular riquezas em velocidade cada vez mais estonteante (SACHS, 2000), mas,
nem de longe, sabemos conviver (BOFF, 2000 e 2003).

O “aprender a aprender” significa uma repulsa ao instrucionismo como unica
forma de ensinar. Por instrucionismo entende-se a tendéncia da maioria das
instituicbes educacionais, de tornar o estudante apenas ouvinte, sendo a cada dia
treinado a realizar determinadas tarefas sem significado, copiando, tomando nota e
reproduzindo o que copiou em momentos determinados. Dependendo do professor e

de suas concepcdes, pode-se encontrar nesse modelo de escola um dos grandes
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exemplos de discursos autoritarios (ORLANDI, 2009). Diante dele, o estudante s6
tem como alternativa baixar a cabeca e submeter-se as suas regras.

A escola precisa abrir espacos para a discussao e argumentacéo, estabelecer
limites adequados a formacao e orientar os estudantes a caminharem dentro desses
limites, contribuir para que desenvolvam suas capacidades e condi¢des, visando a

conquista de espacos que tenham significado em suas vidas.

A escola sempre almejou que seus ensinamentos fossem Uteis, mas
frequentemente acontece-lhe de perder de vista essa ambic&o global, de
se deixar levar por uma l6gica de adicdo de saberes, levantando a hip6tese
otimista de que eles acabardo por servir a alguma coisa (PERRENOUD,
1999 apud FRISON, 2012, p.143).

A escola ndo pode ser mais responsavel pelo desenvolvimento de contetidos
desvinculados da realidade. Cada vez mais, se exige uma instituicdo responséavel
pela relacdo de socializacdo e de trocas de conhecimentos e interacdes entre
pessoas.

A escola que trabalha com pesquisa é capaz de estabelecer uma relagéo
dialdgica de construcdo da Aprendizagem dindmica, de constante troca ndo so6 de
experiéncias, mas de saberes que, ao serem sistematizados, permitem ao estudante
uma organizacdo de pensamento, proporcionando sua apropriacdo e, por
consequéncia, o enfrentamento das exigéncias da vida em sociedade.

Cabe ao professor vincular esses saberes escolares as experiéncias
cotidianas vividas pelos estudantes, utilizando-se dos recursos didaticos disponiveis,
de sua propria vivéncia e da experiéncia dos estudantes para vislumbrar
possibilidades de ac&o coletiva. Desta forma, professores conseguem repensar sua
atividade docente recriando novos ambientes de Aprendizagem e os estudantes
podem desenvolver, por meio dessas atividades com pesquisa, a possibilidade de
exercitarem sua criatividade, aprimorarem seus conhecimentos e construirem sua
autonomia.

Na construcdo de seu proprio conhecimento, o estudante pode vir a descobrir
que o aprender ndo é sO ter nog¢do das coisas, mas é, sobretudo, ser capaz de
muda-las e em particular, mudar suas condi¢des de vida. E ndo aceitar a realidade
como ela €, mas nela introduzir a suas préprias caracteristicas, 0 seu jeito de ser.

Contribuir para que os estudantes tornem-se mais participativos, criticos e

responsaveis pelo trabalho que € desenvolvido, abrir espagos de discussdo e
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debate, ajudar a aprender a superar seus limites e a conquistar de forma cooperativa
uma sociedade mais justa, pode ser um dos caminhos que o Educar pela Pesquisa
pode abrir para que estudantes e educadores construam uma nova pagina na
historia da educacdo. Esta pagina pode ser escrita por meio de atividades que
permitam ao professor exercer sua funcado de orientador e ao estudante, construir
significados, de modo que ambos cheguem a compartilhar, em maior ou menor grau,
o “significado e o sentido do que fazem” (COLL, 2002, p.157).

Quando se realizam atividades cujo significado é compartilhado, existe a
possibilidade de didlogo, que cria uma atmosfera de construcao coletiva, em busca
de um mesmo objetivo. A construcdo de conhecimentos se da pela participacéo,
pela articulacdo de pensamentos e pelo desenvolvimento da capacidade criativa e
critica de todos os envolvidos.

Os significados podem ser conquistados desenvolvendo-se atividades que
sdo planejadas em conjunto e que sédo realizadas levando-se em consideracédo as
propostas de uma Unidade de Aprendizagem que nos permitem vislumbrar novos
caminhos e novos olhares.

Com essa perspectiva, o estudante pode passar da condicdo de objeto a
sujeito, por meio do autoconhecimento, pois reconhece lacunas em sua
Aprendizagem e procura evoluir a cada dia. Para isso, utiliza a possibilidade de
complexificar as suas proprias ideias para avancar em busca de um
amadurecimento pessoal e académico. Demo (2002) afirma que o sujeito é dotado
da capacidade de reagir construtivamente diante de estimulos externos, de tal sorte

que faz, dentro do seu ambito, histdria propria.

2.3 Unidades de Aprendizagem: vislumbrando um caminho para conhecer a si

mesmo.

As atividades de uma Unidade de Aprendizagem vém romper com essa
sequéncia padrao, linear, proposta pelos livros didaticos, muitas vezes distantes da
realidade e das possibilidades de cada ambiente de ensino.

Portanto, planejar uma Unidade de Aprendizagem € procurar responder a
algumas questbes basicas, que envolvem o qué e como iremos aprender e 0 que
faremos com o novo conhecimento adquirido. Mais do que responder a estas

guestdes, busca-se compreender questdes como: quais as atividades que poderdo
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levar nossos estudantes a desenvolver suas ideias e interioriza-las? Como envolver
os estudantes efetivamente na dificil tarefa de construirem o seu conhecimento?
Essas sdo questbes que nos, professores, tentamos responder ja ha algum tempo.
Haveria respostas para elas?

Em dialogos com professores da area, observamos que muitos de nés, que
trabalhamos em escolas e universidades, ainda planejamos nossas aulas, seguindo
as orientacdes curriculares oficiais. Essas indicam o qué e como o professor deve
desenvolver o chamado “programa de conteudos”.

A nés professores compete apenas seguir 0 programa previamente
estabelecido e, com frequéncia, utilizar o livro-texto como referéncia para definir
conteudos, atividades, objetivos e finalidades a serem desenvolvidos em sala de
aula.

Deixamos para o programa de conteudos e para o livro o “tomar a decisao’,
escolher atividades e até mesmo definir o que deve ou néo ser trabalhado.

Para um educador, responsavel pelo processo de Aprendizagem, é preciso
refletir, questionar e buscar, se nao respostas aos questionamentos, possibilidades
de novos caminhos a encontrar.

As Unidades de Aprendizagem, como atividades que sao desenvolvidas com
0 objetivo de superar a aula tradicional, favorecendo a participacdo do estudante nos
processos de ensino e Aprendizagem, estédo diretamente relacionadas aos principios
do Educar pela Pesquisa, e baseiam-se na passagem dos estudantes da condicéo
de objetos a sujeitos da relacdo pedagodgica. Assim, um dos objetivos das Unidades
de Aprendizagem € auxiliar professores e estudantes a enriquecerem seus
conhecimentos, assim como possibilitar que estes venham a se tornar autores e
sujeitos das situacdes de Aprendizagem em sala de aula.

Sem duvida, é um novo caminho possivel de ser construido e trilhado pelos
professores e estudantes. Mas, para seguir por esse caminho foi necessario, num
primeiro momento, tentar compreendé-lo. Essa necessidade suscitou querer saber
mais sobre o que seriam as Unidades de Aprendizagem e como elas poderiam
auxiliar o professor em sua pratica docente.

As Unidades de Aprendizagem, também denominadas Unidades Didaticas, ao
confrontar o sujeito com seu préprio conhecimento, ddo aquele uma visao mais clara
das lacunas e limitagdes deste. Buscam, progressivamente, uma maior consisténcia

nos guestionamentos e, por consequéncia, chegar a novas argumentagdes que
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permitam ao sujeito progredir em seus conceitos e no entendimento das realidades
gue o cercam.

Para Gonzalez (1999, p.18),

Uma Unidade de Aprendizagem é um conjunto de ideias, de hipéteses de
trabalho, que inclui ndo s6 os conteldos da disciplina e os recursos
necessarios para o trabalho diario, sendo também metas de Aprendizagem,
estratégias que ordenem e regulem, na pratica escolar, os diversos
conteldos de Aprendizagem.

Ao analisarmos essa primeira definicdo, entendemos que ndo sdo somente 0s
conteudos que orientam o trabalho de um professor, mas todas as hipoteses de
trabalho, as alternativas de Aprendizagem e que lhe oferecem a oportunidade de ser
0 autor da propria estratégia de ensino, assumindo o planejamento do trabalho em
sala de aula.

Canal et al. (1997, p. 112) destacam que as “unidades seriam modos
alternativos de organizar os conhecimentos escolares e as atividades relacionadas
com 0s mesmos”.

Para eles, como também para Pozuelos (1997), a pesquisa precisa ser
inserida no contexto da sala de aula por meio de atividades investigativas com 0s
estudantes. A pesquisa em sala de aula reforca a reflexdo sobre o Educar pela
Pesquisa e remete a inclusdo dos estudantes no planejamento das atividades. Isso
nao significa somente té-los como simples executores das ideias que nos,
professores, planejamos. Significa envolvé-los na elaboracdo das atividades, a partir
das suas ideias prévias sobre o assunto, de suas expectativas e principalmente de
sua interagcdo com planejamento, tornando-os coautores do trabalho. Deste modo os
estudantes se conscientizam da importancia do tema escolhido, e atribuem
significados para o que sera estudado em sala de aula.

Fica evidente, entdo, que o professor utilizara as ideias dos estudantes para
construir uma nova forma de trabalhar os conteudos previamente selecionados. Isso
nao significa que o curriculo e o livro serdo abandonados, mas serdo apenas uma
das possibilidades de trabalho, ao lado de outras que possam vir a aparecetr.

O trabalho torna-se dinamico, flexivel e configura-se em uma série de
estratégias que podem vir a ser utilizadas para tornar o trabalho em sala de aula
prazeroso para professores e estudantes, pois foi pensado, estruturado e escrito em
comum acordo.

Josso (2010, p.99) colabora com essas ideias, quando afirma que
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A educagdo compreendida como sistema aberto implica a existéncia de
processos de transformadores que decorrem da experiéncia, algo inerente a
cada sujeito e que depende da acédo, da interacdo e da transacdo entre
sujeito e objeto, individuo e meio. Um sistema aberto significa que tudo esta
em movimento, é algo que ndo tem fim, em que inicio e fim ndo séo sao
predeterminados. Cada final significa um novo com, um recomeco, e a cada
inicio ocorra em espiral.

Assim, ao planejar uma Unidade de Aprendizagem e coloca-la em pratica, o
professor promove um processo reconstrutivo do conhecimento, partindo sempre
das ideias prévias dos estudantes. Essa estratégia tem, como um de seus objetivos,
recuperar conhecimentos ja existentes, de modo a tornar o novo conhecimento
significativo e util.

Para Galiazzi (2000), a aprendizagem significativa se efetiva quando o
conhecimento prévio, ou também denominado conhecimento expresso no momento
€ melhorado, enriquecido, burilado, acrescentando um algo a mais ao anterior. As
novas metodologias de ensino podem contribuir para que o aluno acrescente mais
conhecimento a seu saber, tendo com isso uma maior possibilidade de construir seu
préprio conhecimento.

Podemos afirmar que essa proposta € um todo organizado para facilitar a
reconstru¢cdo do conhecimento, ou seja, uma sequéncia de atividades estruturada
para ser desenvolvida, tendo por propésito atingir determinados objetivos
educativos, como, por exemplo, a promocdo da autonomia do aluno, o
desenvolvimento do senso critico sobre questdes sociais e a capacidade de pensar
e de solucionar problemas. Para isso, professor e estudantes sdo considerados
ensinantes e aprendentes, como parceiros de trabalho, pesquisando e organizando
materiais que permitam a reconstrucdo do seu conhecimento (FRESCHI; RAMOS,
2009, p. 2).

Porém, alguns cuidados devem ser tomados quando se assume um trabalho
dessa natureza. O professor necessita ter a visao global dos objetivos e conteldos
que quer desenvolver e deve analisar se as hipéteses de trabalho contemplam os
objetivos propostos. Para Sanmarti (2002), estes - 0s objetivos - devem ser poucos e
basicos, porém coerentes com o tempo de ensino previsto. E necessario visualizar o
trabalho em sua totalidade e promover mudancgas importantes para que os objetivos
sejam atingidos e de forma que exista um “marco comum” (POZUELOS, 1997, p.

137). O professor deve estar ciente de que 0s conhecimentos prévios sao diferentes
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para cada estudante, devido a varios fatores que englobam n&o sé conteudos, mas
também experiéncias e realidades vividas individualmente. Essas ideias prévias sdo
elaboradas ao longo de interagcbes com o cotidiano, com pessoas, com 0 ambiente
em gue vivem, e sdo, muitas vezes, desconhecidos pelos préprios estudantes, pois
em sua maioria ndo sdo adquiridas no ambiente escolar, mas emergem em novas
situacOes de Aprendizagem.

No momento em que o professor tiver conhecimento das concepcdes prévias
do grupo de estudantes com que esta trabalhando, podera planejar em conjunto a
Unidade de Aprendizagem possibilitando aos estudantes a liberdade de expressar
seus conhecimentos da maneira que acharem mais apropriada.

Em parceria, ha a construcdo da Unidade de Aprendizagem promovendo a
discusséo dessas concepcdes, por meio de diversas atividades que poderéo incluir
observacdes e investigacbes experimentais, leitura e interpretacdo de textos,
pesquisas bibliogréficas, producdes textuais, apresentacdo de trabalhos, seminarios,
entre outras atividades.

Maturana (2000), reflete que, na busca do conhecimento prévio, torna-se
importante o professor desenvolver o contetdo considerando as ideias prévias e o
contexto da realidade do estudante, tornando clara a relevancia e a aplicabilidade do
gue vai ser desenvolvido, possibilitando a reconstrucéo de suas concepcgoes.

Maturana (1997, p.56) ainda afirma que:

“[...Jo mundo néo esta ai para ser experimentado, 0 mundo se origina nas
explicagbes de um observador dos acontecimentos da vida, em um
processo de responder perguntas que se faz em relagdo as suas
experiéncias, enquanto as distingue como fatos importantes de sua vida”.

As atividades sé@o planejadas para que os estudantes possam desenvolver
novas formas de interacdo com as situacbes de ensino. Relacionar o novo
conhecimento com os anteriores, reformular conceitos, compartilhar aprendizados e
avancar cognitivamente sdo apenas algumas das possibilidades vislumbradas por
esse processo.

Elas também tém como objetivo envolver estudante e professor em uma nova
forma de aprender por meio do Educar pela Pesquisa, que € uma “modalidade de
educar voltada a formacado de sujeitos criticos e autbnomos, capazes de intervir na
realidade com qualidade formal e politica” (MORAES, 2002, p.127).
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E um processo que se inicia pela valorizagdo dos questionamentos trazidos
pelos estudantes, tendo como objetivo possibilitar o avanco do conhecimento,
tornando-o mais complexo, consistente e consciente.

No Educar pela Pesquisa, ha também a preocupacéo de tornar os estudantes
sujeitos, e ndo mais objetos do processo de Ensino e Aprendizagem, o que, em

outras palavras, significa dizer

[...] que os estudantes passam a ser considerados como sujeitos pensantes,
capazes de tomar iniciativas. Ha4 uma aproximagdo entre o professor e
estudante, passando o primeiro a assumir uma fungdo orientadora e
mediadora do processo construtivo do estudante (ibid, p.136).

Desse modo, uma Unidade de Aprendizagem nunca sera um modelo pronto e
acabado, no qual um Unico caminho é viavel, mas sim um conjunto de possibilidades
no qual se definem objetivos e finalidades, selecionam-se conteddos, sequenciam-
se atividades de modo a dar significado e utilidade ao que é estudado.

Assim, ao trabalhar com as Unidades de Aprendizagem dentro da proposta do
Educar pela Pesquisa, estudante e professor passam a ser parceiros do trabalho,
buscando juntos as respostas para seus guestionamentos, jA que estes procuram
mostrar as limitac6es do conhecimento existente.

Surge, entdo, a necessidade de um posicionamento critico e reflexivo por
parte dos estudantes, para tomarem decisdes conjuntas, buscarem novas
alternativas e conquistarem progressivamente a sua autonomia.

A relacéo professor-estudante passa a ter um carater mais independente, pois
quando o trabalho é executado com sucesso, a dependéncia, a submissao inicial ou
mesmo a resisténcia em aderir a proposta dao lugar a igualdade e a parceria. Para
La Taille (1999), “as instituigdes educacionais ndo sao tanto o lugar do exercicio da
autonomia, mas sim a de sua conquista” (p.13).

As atividades elaboradas numa Unidade de Aprendizagem sdo mais atrativas
para os alunos do que as habituais aulas de replicacéo do livro didatico, pois o aluno
passa a ser responsavel pela qualidade da aprendizagem que estd sendo
desenvolvida em sala de aula (GALIAZZI; GARCIA; LINDEMANN, 2004).

O professor passa a ser mais um recurso na sala de aula, sendo um mediador
do conhecimento, da informacé&o, buscando auxiliar e conduzir seus alunos na busca
de respostas. Os educandos transformam-se em reais sujeitos da aprendizagem,
construindo e reconstruindo o saber ensinado, assim como o educador que é

igualmente sujeito do processo. (FREIRE, 2011a).
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As atividades da Unidade de Aprendizagem, organizada de acordo com os
principios do Educar pela Pesquisa, além de permitirem identificar a geragdo de
autonomia ao longo do processo, despertaram em alguns estudantes ndo sé o
interesse pelo componente curricular de Quimica, mas também a curiosidade por
essa area de conhecimento como possibilidade de futura profissao.

O despertar desse interesse ocorreu a partir da aplicagdo da Unidade de
Aprendizagem Pilhas e Baterias, realizada no mestrado, construida por meio da
analise de textos, reportagens, discussbes de sala de aula, buscando com os
estudantes as concepcles ja existentes.

A andlise dessas ideias e questionamentos permitiu verificar qual o
conhecimento inicial de cada estudante e com isso determinar quais as
necessidades do grupo. Sobre isso, diz Cubero (1997):

Os esquemas de conhecimento dos alunos sdo um elemento primordial, ja
que a aprendizagem significativa unicamente ocorre quando quem aprende

constréi sobre sua experiéncia e conhecimentos anteriores 0 novo conjunto
de ideias que se dispdem a assimilar (p.16).

A partir dessa discusséo foi realizada a categorizacdo dos questionamentos,
que permitiu a construgcdo de um mapa conceitual que envolveu os conteudos que
foram desenvolvidos ao longo da Unidade. O mapa conceitual que é exemplificado a
seguir, € uma estrutura esquematica que representa um conjunto de ideias e
conceitos dispostos em uma espécie de rede de proposicoes, de modo a apresentar
mais claramente a exposicdo do conhecimento e organiza-lo segundo a

compreensao cognitiva dos seus idealizadores.
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Figura 1 - Mapa Conceitual elaborado a partir das concepc¢des dos estudantes

Mapa Conceitual: Pilhas e Baterias

Estrutura Historico

Funcionamento

Pronriedades

™ /

riosi — - icaca
Curiosidades PILHAS E BATERIAS Aplicacdo

V2R BN

< > Reciclagem |, | Impacto Ambiental

Tipos de pilhas

l

Toxicidade

Fonte: COSTA, 2004.

Por meio do mapa conceitual, foi possivel elaborar atividades ( Figura 2) para
serem desenvolvidas na Unidade de Aprendizagem. Essas atividades foram
planejadas de modo a criar ambientes de aprendizagem nos quais 0s estudantes
pudessem verbalizar suas ideias, integrar conhecimentos e confrontar-se com suas
proprias dificuldades. Desse modo, possibilitamos um avanco no que diz respeito a
forma de comunicacao, organizacdo individual e de grupo, responsabilidade com o
trabalho executado e formacgao pessoal.

Galiazzi (2002) nos traz uma reflexdo que de certa forma traduz o que temos

discutido a respeito do Educar pela Pesquisa e as Unidades de Aprendizagem.



Figura 2 - Fluxograma das atividades propostas
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A ideia subjacente ao educar pela pesquisa ndo € de substituir o
conhecimento do aluno sobre determinado assunto pelo conhecimento que
a ciéncia admite, mesmo que provisoriamente, como verdadeiro mas tornar
0 conhecimento de cada participante da aula mais complexo, isto €,
enriquecido por outras formas de pensar, por outros discursos, em que se

inclui o discurso da ciéncia (GALIAZZI, 2002 p.47)

Leitura de textos
que possibilitem o
levantamento e
questionamentos

Observacéo de
situacdes
cotidianas

Elaboracéo de textos
descritivos

Elaboracao de textos
interpretativos

Atividades
Praticas

Fonte: Costa , 2004

Dialogo inicial que
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surgimento de questdes

que valorizam o trabalho

Pesquisa na Internet

?

v

Analise e resolucgao
guestdes de
vestibular

Pesquisa em livros, jornais,
revistas para a construcao
de material para o estudo

dos tipos de pilhas.

Resolucéo de
exercicios do
livro indicado
para a série

Pela analise do fluxograma, observa-se a variedade de atividades que

podem ser realizadas em sala de aula e, com isso, a possibilidade de favorecer a

integracéo de conhecimentos.
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2.4 O desenvolvimento da autonomia

Ao aplicar uma Unidade de Aprendizagem embasada nos principios do
Educar pela Pesquisa, foi inevitavel vislumbrar um trabalho em que os estudantes
desenvolveram habilidades e competéncias, que o0s levaram a atitudes
gradativamente mais autdbnomas, de verdadeiros pesquisadores em busca de
conhecimento. O trabalho desenvolvido permitiu compreender como se da o
processo de construcéo e desenvolvimento da autonomia.

Ao longo do processo, muitas questdes comegaram a surgir e, com esses
guestionamentos, a necessidade de encontrar, ndo respostas definitivas, mas alguns
indicadores que pudessem levar a compreensdo de como ocorreu O
desenvolvimento da autonomia nesse processo de Aprendizagem e de que modo
influenciaram na escolha profissional dos estudantes.

Algumas questdes surgiram e foi necessario refletir sobre elas para
compreender o processo.

O que é autonomia? Aprendemos a ser autbnomos ou congquistamos a
autonomia? A escola é capaz de formar sujeitos autbnomos? E possivel que
heteronomia e autonomia convivam pacificamente? E possivel ser autbnomo sem
ser individualista? Autoridade e autoritarismo: como tracar os limites e conviver com

eles?

2.4.1 Caminhos a percorrer: heteronomia, autonomia.

E fundamental aprendermos a conviver com 0s
limites, para transforma-los em desafios e
enfrenta-los, bem como para podermos
supera-los. E preciso aprender a viver
perigosamente, porque este € o preco da
autonomia.

DEMO, 2000a, p.12.

Questdes que envolvem a filosofia moral e a psicologia tém sido objeto de
estudo ha muito tempo por diversos autores.
Para compreender como ocorre o processo, foi preciso percorrer a histéria e

interligar as ideias dos principais estudiosos. A reflexdo e o aprofundamento dessas
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discussdes possibilitaram um aprofundamento sobre o tema, para compreender o
que faz um sujeito ser autbnomo.

Sofocles e Aristoteles ja refletiam sobre as questbes que envolvem as
escolhas e decisdes que o sujeito faz ao longo de sua vida. Dramaturgo, Sofocles
tratava a questdo da moralidade e recorria a mitologia grega para explicar o seu
posicionamento. Colocava a dificuldade dos sujeitos em posicionarem-se frente a
dois sistemas de valor, a “lei da familia (ou dos deuses) e a “lei da polis” (ou dos
homens)” (FREITAG, 1989, p.83).

As infracdes eram facilmente punidas, pois ou negavam as leis dos deuses ou
desrespeitavam a lei das cidades e de seus lideres. Era preciso ser sabio para ter o
poder.

Aristoteles concorda com Sofocles quanto aos fundamentos da questdo
moral, que tem como seu objetivo central a felicidade dos homens, cujo instrumento
€ a “sabedoria” (ibid.,1998, p.85). Aristételes a chama de prudéncia e coloca, entao,
gue os sabios ndo sdo coagidos para uma determinada acado, pois suas decisdes
sao inquestionaveis. A lei existe para ser cumprida, independente do que se pensa
sobre ela. Assim, aquele que necessita tomar decisbes, tendo o poder em suas
maos, deve antes de tudo ser prudente, pois essas decisdes devem estar ligadas a
sabedoria, que por sua vez € conquistada pela experiéncia de vida e pela cautela ao
tomar uma deciséo.

De acordo com Freitag (2002), a acdo moral pressupde um sujeito da acao
livre, dotado de vontade e razdo, capaz de controlar e orientar seus atos segundo
certos critérios e principios, disposto a assumir conscientemente as consequéncias
desses atos responsabilizando-se por eles.

A consciéncia moral € construida gracas a acdo e a interacdo dos sujeitos
com os acontecimentos. Os primeiros indicios das questbes morais ligadas a
autonomia foram encontrados quando entramos em contato com o trabalho de
Emanuel Kant.

Kant se dedicou no século XVIII a pensar em algumas questdes envolvendo a
moral e autonomia e diverge em alguns pontos das ideias de Aristételes. Nesse
sentido, afirma que, quando alguém tem o poder e a razéo e controla a situacéo pela
forca desse poder, concentrando todas as decisbes em suas proprias maos, na

verdade nao tem juizo proprio e ndo esta fazendo uso dessa razao.
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Para Kant, quem tem o poder, tem condi¢cdes de adaptar as leis, agindo
segundo sua propria consciéncia moral. Desse modo, agir moralmente bem nao
significa agir de acordo com as regras sociais ou mesmo com as leis que nos
cercam. Se assim fosse, ndo haveria a necessidade de moral. Todos 0s povos
possuem suas regras e leis e para ser considerado bom ou correto bastaria segui-
las.

Os principios da moral estao ligados a um “principio universal” ou valido para
qualquer pessoa em qualquer lugar. A moral indicaria como principio um dever
necessario a todos. Dessa forma, orientando a acdo em um principio a priori
(FREITAG,1989, p.90) universal, geral e necessério, estar-se-ia sendo autbnomo e
independente.

Quando se age pensando apenas nas consequéncias externas e imediatas
dos atos, seguindo regras por simples prudéncia, conformidade ou interesse, se é
heteronomo. Decide-se obedecer a regras ndo porque nelas se acredita, mas
porque existem fatores externos que contribuem para isso. A pessoa é levada a se
adequar as situacdes coletivas, o que a faz seguir determinadas regras de convivio
social.

Surge entdo um questionamento: existiria algum problema em ser
heterbnomo?

A resposta foi encontrada nos autores do século XX que trazem reflexdo a
seguir: ndo ha mal algum em ser heterébnomo durante uma grande parte do tempo,
ja que vivemos em sociedade e, portanto, as regras sao necessarias para que esta
funcione. O grande problema é ser somente heteronomo (MENIN, 1996), governado
o tempo todo por outros, e na falta de outros a nos comandar, ameacar, punir,
fazemos tudo o que tivermos vontade, sem medir as consequéncias, sem nos
responsabilizarmos pelos nossos atos.

Retornando ao século XVIII e as ideias de Kant encontram-se mais algumas
reflexdes que permitem elaborar novas questdes. Por que o sujeito deveria ser
obediente? Haveria alguma vantagem?

Na heteronomia, a obediéncia a uma regra se da pelo medo de ser punido, de
sofrer limitagBes, de ultrapassar os limites estabelecidos. E-se também heterénomo
quando se seguem determinacdes por simples prudéncia, inclinacdo ou

conformidade.
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No entanto, um sujeito que decide seguir certas regras, leis ou normas por
vontade propria, independente das consequéncias externas imediatas, esta sendo
autbnomo. A obediéncia é conseguida pela compreensdo de que a regra seria um
bem para todos e que, portanto, pode tornar-se uma lei universal.

Na teoria elaborada por Freud (1922, apud LA TAILLE, 2002, p.70) a
formacdo da psique humana divide-se em trés partes. A primeira delas chama-se
Infra-Eu (Id), fase da inconsciéncia em que a crianca nao tem nocéo dos impulsos e
tendéncias instintivas, que a dirigem ou guiam. A medida que a crianca cresce, vai
aproximando-se de um compromisso com a realidade exterior. Comeca a
experimentar o mundo la fora e a verificar aquilo que ela realmente é. Essa fase,
chamada de Eu ou Ego, é a fase da consciéncia, em que € preciso buscar um
equilibrio entre as exigéncias do mundo interior e a realidade vivida. Surge entdo a
necessidade de enfrentar as exigéncias e proibicbes morais da sociedade, e a
formacdo da consciéncia moral pode ser identificada como Super-Eu (superego),
uma instancia que surge bem mais tarde no desenvolvimento da crianca é
constituida por regras, principios e obrigacdes que sdo provenientes do ambiente
em que a crianca se desenvolve e que progressivamente vao sendo assimilados e
integram-se ao seu psiquismo. O superego resulta da interiorizacdo de regras e
ideais impostos pelos pais e pela sociedade com o intuito de impedir acdes
socialmente inaceitaveis. E uma censura interior e ndo exterior, ja que todas as
restricbes e imposicdes foram interiorizadas pelo individuo.

Segundo La Taille (2002), Freud chamou o superego também de Ideal do
Ego, para dar conta tanto dos deveres quanto dos ideais e os caracterizou da
seguinte forma: o superego € o lugar psiquico onde residem as leis e o Ideal de Ego
€ 0 lugar psiquico onde residem os ideais. La Taille (2002) definiu as duas
concepgdes da seguinte forma: o superego diz “faga assim” e o Ideal do Ego diz
“procure cumprir tais ideais” (p.70). No principio dessas duas instancias, encontram-
se a interiorizacdo dos mandamentos paternos e a interiorizagao da figura paterna
como ideal.

As leis podem ser interiorizadas e funcionarem como mandamentos. Para
Freud, os mandamentos provém do inconsciente: “a pessoa sente que nao pode nao
cumprir certos deveres, sem saber exatamente o0 porqué, ou racionalizando a

respeito das razdes que legitimam a obediéncia” (ibid, 2002, p.71). Assim n&o seria
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correto afirmar que Freud considerava possivel que o Ideal do Ego englobasse o
superego.

Seguindo os estudos, verifica-se que Piaget (1932 apud FREITAG, 1989,
p.96), ndo emprega os conceitos freudianos de Superego e Ideal de Ego, mas
concorda com Aristételes, considerando a consciéncia moral, construida gracas a
acdo e a interacdo dos sujeitos com 0s acontecimentos.

Piaget une-se também as ideias de Kant, no que diz respeito a existéncia de
um sujeito racional, cuja consciéncia moral fundamenta-se na razdo, mas ao mesmo
tempo, ao considerar a importancia da agao na construcédo da consciéncia moral na
infancia, rejeita a hipotese do a priori, pois isto significa “anterior a experiéncia”.

Essa ideia apriorista € contestada por Piaget, pois em seu trabalho, Le
jugement moral chez l'enfant (1932), estudos mostram que a consciéncia moral
resulta da interacdo, da maturacdo e dos processos de equilibragdo interna, néo
podendo estar ligada a questdes a priori, independente da acdo da crianca e
consequentemente de sua experiéncia com o mundo (FREITAG, 1989, p. 96).

Piaget defende a ideia de que a consciéncia moral € construida a partir de
dentro, internalizando o material colocado a disposicdo pelo mundo externo, o
mundo em que vivemos. As estruturas cognitivas (ou esquemas de pensamento),
por elementares que sejam, funcionam como filtros que permitem a entrada de
informacBes do mundo exterior de acordo com as informacgfes e possibilidades de
absorcgao e “equilibrio interno” (ibid, p. 102).

A consciéncia moral infantil ndo € construida sob influéncia, pressao ou
coagdo externa. Existem mecanismos internos de autorregulacdo que permitem
incorporar os elementos absorvidos do exterior para reorganiza-los em niveis mais
complexos com competéncias superiores.

Era preciso aprofundar ainda mais os conhecimentos sobre os estagios da
consciéncia moral. Esse estudo ajudaria a compreender como se da o
desenvolvimento e a conquista da autonomia pelos estudantes. Para Piaget, o
estudo sobre o julgamento moral em criangas mostrou que existem diferentes
estagios da consciéncia moral, considerando que 0s primeiros vestigios de uma
consciéncia moral s6 aparecem depois dos quatro anos de idade, os quais o
cientista denominou de estagio da “pré-moralidade”. Nesse estagio, a crianca
desconhece regras e coédigos que regulamentam a vida social e ndo toma

conhecimento da existéncia de normas e leis sociais.
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Por volta dos quatro anos, surgem as primeiras nocdes de moralidade. Ela ja
consegue distinguir entre o certo e o errado, justo e injusto, culpa e inocéncia, bem e
mal, mesmo que se considerem os critérios adotados para o julgamento distantes
daqueles que predominam no grupo ou na sociedade com 0s quais convive.

Até os sete ou 0ito anos, as criangas Sao pouco suscetiveis a cooperacao.
Seus atos oscilam entre 0 egocentrismo e o respeito aos adultos. Geralmente nos
jOgos nos quais existem regras, estas ndo sao cumpridas e cada um as interpreta
sob sua propria 6tica. Piaget denominou de “realismo moral” o estagio vivido a partir
dos sete anos, no qual os atos sao julgados de acordo com o tamanho do prejuizo
que ira lhes causar. A crianca segue a risca todas as ordens dos mais velhos,
respeita as normas e leis sem contestar, as regras comecam a unificar-se e sao
consideradas eternas e impossiveis de serem modificadas. Esta € a fase da
heteronomia, ja indicada por Kant.

Somente a partir dos treze anos € que se inicia o estagio da autonomia moral.
Sabe-se da existéncia de leis e normas sociais e da necessidade de segui-las. Tem-
se a consciéncia de que essas leis e normas sdo produto de longas negociacoes e,
para que sejam seguidas, existe a necessidade de que todos a respeitem. O sujeito
submete-se a novas regras somente quando estas sdo aceitas pela maioria do
grupo. As regras e normas exigem a legitimacdo das mesmas, ou seja, necessitam
ser reconhecidas como validas para serem seguidas e orientarem a acdo. A
consciéncia moral e autbnoma s6 aceita uma norma ou lei como valida e digna de
ser seguida se todos os envolvidos a aceitarem e tiverem essa mesma convicgao.
Nesse momento, é possivel abrir mdo do préprio ponto de vista, procurando incluir
ao seu pensamento as ideias do outro. E possivel aceitar ou rejeitar um sistema de
normas, justificando-o com argumentos racionais e reconhecidos por outras
pessoas. Existe o dialogo, a argumentacdo e a consciéncia da norma ou da lei que
esta sendo seguida. Porém esta regra nao é individual, ela é aceita e vivida por um
grupo.

Kohlberg (1992) partiiha com Piaget a concepg¢ao do desenvolvimento
cognitivo continuo e gradativo. Para ele, a construcdo do pensamento e da
moralidade se da por estagios que seguem uma sequéncia determinada e
hierarquizada. Existe uma superposicdo de estagios, em que os niveis inferiores séo
incorporados a estagios mais evoluidos. Ocorre uma reorganizagdo de pensamento

e julgamento, que traz ao sujeito maior firmeza, flexibilidade e independéncia.
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Quando esse utiliza os estagios superiores de organizagdo mental, os problemas
podem ser tratados de uma forma mais sofisticada, diferenciada e mais justa.

Porém, Kohlberg considera os trés estagios de moralidade propostos por
Piaget insuficientes para explicar a construcédo da consciéncia moral. Sugere, entéo,
seis estagios que sdo: heteronomia moral, individualismo instrumental, expectativas
interpessoais mutuas e conformidade, consciéncia do sistema social, contrato social
ou utilidade e os principios éticos universais (KOHLBERG, 1992). Esses seis
estagios foram reagrupados em trés grandes blocos, que sdo o da moralidade pré-
convencional, convencional e pos-convencional.

Era necessario compreender melhor a “escala de moralidade”, na qual os
sujeitos podem, ao longo do processo, tomar consciéncia e mudar perspectivas,
resultando com isso uma alteracdo de sua estrutura moral. A moral pré-
convencional, desenvolvida a partir dos 10 anos, caracteriza-se pelo cumprimento
das normas, tendo em vista somente as consequéncias que podem surgir por parte
de quem as estabeleceu, caso ndo sejam cumpridas. A caracterizacdo do bem e do
mal depende da decisdo dos adultos identificando a moral heterdbnoma. Quando o
bem e o mal sdo julgados em funcdo dos interesses imediatos ou em fungdo dos
resultados agradaveis ou desagradaveis, o prémio ou castigo caracterizam a moral
egocéntrica ou pragmatica. A moral convencional depende do grupo a que se
pertence. Procura-se cumprir e desempenhar fielmente o seu papel, correspondendo
as expectativas de quem criou as regras e estabeleceu as ordens e as expectativas
interpessoais mutuas. O bem e o mal dependem daquilo que o meio social julga
como tal, agir corretamente é fazer aquilo que os outros esperam que se faca,
caracterizando a moral do conformismo.

Na moral pés-convencional, que ocorre por volta dos 15 anos, o adolescente
procura definir valores e principios de validade universal. Vai muito além das
convencdes sociais ou dos interesses de um grupo isolado. E possivel ultrapassar
aquilo que esta estabelecido, pois existe a aquisicdo progressiva da capacidade
critica e as normas e leis podem ser alteradas, sempre levando em consideracdo a
validade universal. Por fim, € possivel que o sujeito atue segundo esses principios
universais, com ética e moral, podendo progredir nas escalas de moralidade,
assumindo novas posturas e pensamentos, mesmo que ainda ndo facam parte da

sua orientagao moral.
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A capacidade de um sujeito de assumir 0 ponto de vista do outro, muitas
vezes contrario ao seu, mas que refletem o pensamento de um grupo, mostra que
esse sujeito pode progredir na escala proposta por Kohlberg.

Ao estudarem-se mais profundamente esses constructos, pode-se ver que
também o autor se utilizou das idades para classificar seus estagios e verificamos
que elas sdo apenas indicacbes que determinam o0s estigios possiveis a serem
desenvolvidos. O estagio mais elevado €, inclusive, considerado uma construcéo
tedrica ndo identificada nem mesmo em pessoas adultas e alcancados por uma
minoria da populacdo. Isso nos leva a crer que existem diferengas dentro da “teoria
cognitivo-evolutiva de moralizagdo” (KOHLBERG, 1992 p. 43). E preciso antes de
mais nada, entender a esséncia da moralidade humana e seu desenvolvimento.

Uma das primeiras ideias sobre o desenvolvimento moral € de que as regras
e normas devem ser internalizadas pela criangca ou adolescente por meio da
socializacdo. Nesse sentido, existe a teoria da Aprendizagem social e a teoria
psicanalitica. A primeira utiliza-se de situacdes modelo e de reforco, repetidas
exaustivamente, enquanto a segunda apdia a formacdo, desde cedo, de um
“superego” que induz a culpa ou a uma consciéncia por meio da incorporagao das
regras, identificagcdo com determinados exemplos ou simplesmente pela autoridade
dos pais ou comportamentos considerados padrao.

Existe uma grande dificuldade em considerarmos as definicbes de
moralidade, pois essas percorrem caminhos cientificos e filoséficos oscilando entre a
reflexdo continua e a pura analise de dados. Assim ndo seria possivel identificar
acOes isoladas ou caracteristicas Unicas, presentes em todos os individuos, que os
caracterizassem como seres moralmente corretos. Eles tém seus proprios pontos de
vista e a validacdo de seus atos vinculados a questdes de moralidade ira depender
da realidade vivida por esses sujeitos, bem como das normas familiares e sociais em
gue se desenvolveram.

Depois de se estudar alguns autores principais e conviver com a
complexidade da tematica escolhida, imaginou-se como trabalhar com tantas
variaveis e com a construcdo da autonomia em sala de aula. Consciente da
importancia dos estudos de Kant, Freud, Piaget e Kohlberg para o entendimento da
construgcdo da autonomia, pesquisou-se em autores contemporaneos subsidios para
fundamentar o trabalho e compreender como ocorre o desenvolvimento da

autonomia e se existe a possibilidade de conquista-la. Ao tentar entender como se
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d& a construcdo da autonomia nos sujeitos, surgiu uma nova indefini¢cao, dificil de
ser contornada. Pensar em um sujeito autbnomo significa pensar que ele é capaz de
atribuir a si proprio a regra do seu agir e a sua liberdade. Mas como isso seria
possivel, se existem regras e normas impostas por uma sociedade? Nao segui-las
seria um ato amoral?

Segundo sua etimologia grega, o termo autonomia significa a condicdo de um
individuo ou de um grupo suscetivel de se determinar por si mesmo, segundo suas
proprias leis. Nao se trata da negacéo absoluta do meio fisico e sécio-cultural, mas
sim da capacidade de auto-regulacao de internalizar regras e reger-se segundo leis
proprias. Autonomia € faculdade de se governar por si mesmo; direito ou faculdade
de se reger por leis proprias; emancipacao; independéncia. Sem duvida, € um tema
complexo e bastante polémico quando colocado em discussdo. Atualmente, muitos
ainda véem a autonomia como um processo de individualismo, no qual o sujeito
desenvolve-se buscando sua emancipacdo. Porém essa conquista o leva a um
extremo pouco desejado por todos, o caminho do egoismo e da centralizacdo de
informacdes, de ir e vir sem dar conta dos seus motivos, viver conforme suas
fantasias e inclinagdes.

Nesse sentido, o individuo busca uma independéncia, mas isola-se do grupo,
utiliza os conhecimentos adquiridos para beneficio préprio, somente repassando as
informacBes quando pode, de alguma forma, obter vantagens.

Na obra de Alain Renaut (1989), “A Era do Individuo”, existe uma reflexao
bastante interessante. O autor distingue sujeito e individuo, o primeiro define o
humanismo e o segundo o individualismo. O homem do humanismo, o sujeito, &
aguele gque ja ndo deseja apenas receber as regras e leis, mas que as cria ele

mesmo a partir da sua razao e da sua vontade.

O humanismo €, no fundo, a concepcdo e a valorizacdo da humanidade
como capacidade de autonomia — quero com isto dizer, sem obviedade
pretender ser original, que aquilo que constitui a modernidade é o facto de
que o homem vai pensar em si como a fonte das suas representacdes e dos
seus actos, com o seu fundamento (sujeito) ou ainda como o seu autor
(RENAUT, 1989, p.50).

O homem do individualismo, o individuo, esta ligado a sua independéncia
prépria, ndo tendo consciéncia da sua influéncia sobre a sociedade. Toma as

decisbes, cria suas proprias regras, impondo sua prépria vontade, renunciando
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assim ao seu direito de partilha nas decisdes de grupo e, portanto na sua
participagdo em sociedade.

Porém se enxergarmos a independéncia como a possibilidade do sujeito em
tomar decisbes sem estar preso a punicdes e castigos, podemos entender que a
valorizacdo da independéncia s6 pode surgir, desenvolver-se e ser praticada se
estiver vinculada a valorizagdo da autonomia.

Para os antigos existia apenas a “sujeicdo”, ou seja, a autoridade baseada na
natureza das coisas ou na ordem do mundo e ndo na possibilidade de escolha por
vontade propria, logo ndo fazia sentido a existéncia da independéncia individual.
Assim independéncia e autonomia ndo poderiam existir a0 mesmo tempo. Nao seria
possivel ser independente sendo obrigado a seguir regras e normas estabelecidas
por um grupo.

Apés essas reflexdes, acredita-se que os caminhos da independéncia e da
autonomia se fundem em um mesmo ideal, a possibilidade da existéncia de dois
momentos. O momento da autonomia e o momento da independéncia. Autonomia
no sentido de buscar as oportunidades, dentro das possibilidades que o mundo
oferece e independéncia no sentido de ter direito a buscé-las, sem ter que esperar
que alguém ordene ou decida por ele. Deve-se ter em conta que a independéncia e
a autonomia podem também levar o sujeito a uma condicdo de dominio integral da
situacdo, ndo permitindo o dialogo e a discussdo. Ao dominar a situacdo, passa a
assumir uma postura autoritaria, uma relacdo de poder com o0s outros e utiliza este
poder em beneficio préprio, ou para conseguir vantagens para Si ou para 0 grupo
com o qual convive.

Se considerarmos que a maior parte das criangas e jovens tem sua formacao
moral sob a responsabilidade das escolas em virtude da “auséncia” da familia,
autonomia, independéncia e autoridade passam a ser vivenciadas e construidas no
ambiente escolar. A autonomia e a autoridade caminham juntas, e devemos refletir
de que forma a escola tem proporcionado o desenvolvimento da autonomia. Seria
utilizando-se de sua autoridade?

O termo autoridade é derivado do latim erudito auctoritas que significa
qualidade, investidura, competéncia de autor, de quem tem autoria sobre o
processo. A escola usa de sua autoridade no momento em que estabelece regras,
condutas, modos de pensar e agir, regras punitivas e ameacadoras, negando a

capacidade dos estudantes de participar e de ter discernimento para discutir
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algumas combinagbes. Passa a arbitrar de forma indiscriminada as condutas

estabelecidas e incrimina aqueles que ndo cumprem as determinagdes.

Compreende-se que, em geral, quem se submete a uma autoridade néo
tem ou acredita ndo ter no campo da submisséo, autonomia para usufruir de
liberdade de acédo. E, reciprocamente, a relacdo de autoridade legitima-se
pela falta de autonomia, real ou pressuposta, daqueles que se submetem a
ela (LA TAILLE, 1999, p.12).

E preciso resgatar na sociedade a ideia de que somos sujeitos plenos.
Sujeitos de direitos e deveres. De acertos e erros, de momentos de crise e de
criatividade, de momentos felizes e frustrantes, mas, sobretudo, de que somos
sujeitos capazes de avancar em todas as dimensdes, com direito a liberdade e a
autonomia, ou seja, que somos sujeitos em desenvolvimento.

N&do se pode negar a diferenca existente entre os estudantes e o0s
educadores, e, em nome de uma relacdo igualitaria, deixar de trazer para o
ambiente escolar os valores, os referenciais e toda a cultura que as Instituicoes de
ensino e os préprios educadores trazem em sua formacéo.

Existe a chamada assimetria na relacdo. Para Aquino (2002b), professores e
estudantes distinguem-se basicamente pelo tempo de iniciacdo em determinado
campo de conhecimento e, consequentemente, pelo grau de complexidade
discursiva desse campo.

Muitos professores ja aprenderam a lidar com os erros e acertos, a lidar com
os limites e a conquistar espacos de autonomia. Os adultos, muitas vezes,
consideram os adolescentes incapazes de conquistarem autonomia, de construirem
limites internos e, portanto, ndo ddo a eles a possibilidade de expressar seus
pensamentos e assumirem suas ideias.

Liberdade e autonomia né&o significam isolamento (DEBORTOLI, 2002),
significam, antes de tudo, assumir a construcao da prépria identidade por meio do
convivio com o outro, abrindo caminhos, socializando conhecimentos a partir dos
campos de possibilidades que Ihes sao apresentados.

A escola precisa oferecer aos estudantes espacos de construcdo de
responsabilidades e possibilidade de amadurecimento. Envolver os estudantes em
tomadas de decisdes e assuntos a serem discutidos, estabelecer compromissos e
apresentar razdées que proporcionem experiéncias graduais, associadas ao

aprender, mas que sejam apropriadas para a conquista e afirmagéao da autonomia.
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A autonomia vai se constituindo na experiéncia de véarias decisfes que vao
sendo tomadas. Diversas situacOes, com graus de complexidade diferenciados,
oferecem a cada dia, oportunidades de uma autoestruturacdo, baseadas em

experiéncias compartilhadas em um ambiente de confianca e de respeito.

[...] A gente vai amadurecendo todo dia, ou ndo. A autonomia, enquanto
amadurecimento do ser para si, € processo, € vir a ser. Ndo ocorre em data
marcada. E nesse sentido que uma pedagogia da autonomia tem de estar
centrada em experiéncias estimuladoras da deciséo e da responsabilidade,
vale dizer, em experiéncias respeitosas da liberdade (FREIRE, 2011b,
p.121).

2.4.2 Existe possibilidade de escolha? Dependéncia e Submisséo versus Autonomia

e Criacao

Quando decidimos seguir algumas regras, normas ou leis por vontade propria,
independentemente das consequéncias externas imediatas, estamos sendo
autdbnomos. O ser autbnomo, o estudante autbnomo, obedece a funcdo do professor
e ndo a confunde com a pessoa. Segue as indicacdes por acreditar na postura que
esse professor tem e ndo somente por obediéncia.

As construcdes pessoais que tém como alicerce somente as relacdes
heteronomas de autoridade podem colocar em risco todo o processo de
desenvolvimento de maturidade, bem como as possibilidades de crescimento
individual e coletivo.

O estudante ndo obedece porque o professor tem o poder e a autoridade e,
por um lado isso é muito bom, pois descarta as situacdes de submissdo por medo.
Com a democratizacdo das relagcdes, o estudante ndo enxerga o professor pelo
prestigio ou pela posicdo de destaque que possui, mas sim pela importancia da
funcdo que ele ocupa dentro das Instituicbes de Ensino. E chamada autoridade
autbnoma. Se o professor indicar algumas tarefas para que o estudante realize e
este ndo acreditar que essa atividade possa |he trazer algum beneficio imediato ou
posterior na construcdo de seu futuro, so resta ao professor utilizar-se da autoridade
para conseguir que o estudante trabalhe. A autoridade pode se tornar poder e
autoritarismo se o professor, para conseguir resultados que deseja, utiliza-los sobre

o estudante, ameacando-o com represalias para que ele trabalhe.
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Na construcdo da autonomia, uma das etapas que contribuem para o seu
desenvolvimento é a disciplina, que tem dois sentidos. Podemos penséa-la vinculada
as leis da obediéncia. Por exemplo, um soldado que acata as ordens do seu
superior. Essa submissdo esta vinculada a autoridade que 0 seu superior exerce.
Pode também significar a necessidade de uma auto-organiza¢do do sujeito, uma
autodisciplina. Se o sujeito ndo tem organizacao, fica dependente de suas vontades
e essas S0 passageiras. E preciso forca de vontade para realizar as tarefas. Apesar
de nao desejar realizar determinadas atividades, o sujeito concentra-se e reconhece
a importancia do momento e entdo passa a realiza-las ndo porque foi obrigado, mas
porque sente a necessidade de fazé-lo. Um sujeito submete-se as leis que ele
mesmo € capaz de fazer, e somente se concordar, serdo validas para ele. Como
vimos anteriormente, para Kant, a vontade da dignidade ao ser humano, ele apenas
obedece aquilo que faz sentido para ele internamente.

Na autonomia, a obediéncia a uma regra se da pela compreensdao e
concordancia, como regra universal, se acreditar que ela possa ser um bem para
todos, e de alguma forma deve estar ligada a projetos de vida individuais ou

coletivos, mas antes de tudo vinculados a realidade de quem a vivencia.

A cada noite, sabe-se que se aprendeu isto ou aquilo. [...] que se obedeceu
ao horaério; [s&0] preparativos, exercicios: para qué? Experimentamos uma
espécie de fome interior [nos perguntamos]: de tudo que fazemos aqui, o
que nos levara a algum lugar? (MUSIL, 1960, apud SNYDERS, 2001,
p.22).

Muitas vezes a escola utiliza-se de moderna tecnologia, tentando chamar a
atencdo dos estudantes para sua infraestrutura tecnolégica, porém com propostas
totalmente desvinculadas do projeto de vida desses estudantes. E preciso trabalhar
com eles a ideia de que nem todas as tarefas realizadas e trabalhos propostos tém
seu prazer instantaneo, muitas vezes esse prazer vem depois, N0 momento em que
se vé uma tarefa realizada, um projeto implantado.

Segundo Snyders (2001), deve-se contribuir para que o0s estudantes
desenvolvam a alegria de realizar atividades. O prazer € momentaneo, acabada a
atividade cessa o prazer, a alegria € mais do que isso €, o sentimento do ter feito o
melhor, de ter aproveitado cada situacdo de Aprendizagem, ter aprendido novas

ideias, ter crescido como ser humano.
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2.4.3 Os caminhos escolhidos fazem a diferenca: informacao e conhecimento

Informacdo é um dado que é memorizado, é algo que se fica sabendo, € o
que € dito para que se possa saber da sua existéncia. Se essa informacédo é
entendida como regra, como um limite estabelecido e intransponivel, normalmente o
sujeito aceita, sem contesta-la ou mesmo sem analisar até que ponto é verdadeira, e
0 quanto faz sentido para sua existéncia ou para o bem comum.

Conhecimento é o significado da informacéo, ou melhor, é a informacdo com
significado para o sujeito. E buscar as relagbes possiveis de serem realizadas com
ela. E fazer sentido para o sujeito e saber a origem da informac&o e quais sdo as
consequéncias que ela pode trazer. Conhecimento implica um significado para sua
vida e para seus planos e objetivos. E visualizar uma possibilidade de melhoria da
qualidade de vida, ndo sO para si, mas para a sociedade. Quando o sujeito tem
possibilidade de estabelecer os significados, provavelmente estard conquistando a
sua autonomia.

Ha algumas décadas, o Unico lugar em que se tinha a informacdo era na
escola. A educacdo era privilégio das classes dominantes. As poucas bibliotecas s6
eram acessiveis as elites. Hoje, existem a televiséo, o radio, a internet, o cinema. A
classe menos favorecida ainda carece de algumas dessas informacgdes, mas,
mesmo assim, elas estdo mais proximas do que antigamente. Um dos lugares
privilegiados, nos quais a informacdo pode ser discutida e entdo passar a ser
conhecimento, é a escola. E possivel pensar na familia, mas depende do quanto
esse grupo |é, se informa e da importancia a sua discussao.

Segundo La Taille (1999), a escola hoje exerce a tirania da informacao, ou
seja, sdo muitas informacgdes, mas sem discussao, sem significado. Entra entéo a
vontade que € simplesmente de saber o que aconteceu. Deixa-se de lado a forca de
vontade. Mas por qué? O que fazer agora? Quais sdo as consequéncias? E quais
sao as alternativas?

A escola tem o papel de fazer a diferenca. Tem o compromisso de contribuir
para que os jovens transformem essa informacdo em conhecimento, além de
promover a discusséo e a reflexdo sobre isso, ndo so trazendo as informagoes, mas
fazendo-as ter sentido. Proporcionar situacbes de Aprendizagem em que O
estudante possa desenvolver o hébito da leitura, a critica e o poder de

argumentacao, posicionando-se coerentemente, tornando-se um sujeito auténomo,
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gue segue as regras e obedece a elas, ndo por medo, mas porque concorda com
elas.

A escola deve ser lugar de trabalho e educacéo, que sao experiéncias sociais
e fatores primordiais na construcédo da identidade dos sujeitos, da socializacdo e da
dindmica das relagbes sociais. Trabalho e educacdo podem ser fonte completa de
satisfacdo, permitindo criacdo e concretizagdo de sonhos. Significam viver, sair do
discurso e representacdo para concretizacdo de potencialidades e criacao,
realizacdo de momentos de vida. Porém também podem ser fonte de sofrimento e
aprisionamento.

Professores e estudantes colocam boa parte de suas vidas no trabalho e nos
estudos, porém muitas vezes o “processo de ensino regido por imposicoes
arbitrarias e por limites restritivos apenas causa frustracdo e nao atinge os objetivos
do aprender” (CATTANI, 2000, p.137).

Deve-se trazer o cotidiano para a escola e isto € uma alternativa vélida, mas
perigosa. Trazé-lo para a sala de aula ndo é trazer as informacfGes que dizem
respeito a vida e simplesmente referendar o que a vida do estudante €. Ndo € soO
responder as significacbes que ja existem, mas principalmente criar novas
significagBes, possibilitar o avangar no que ja existe, em um movimento criativo,
critico, argumentativo e transformador.

Se o0 dia-a-dia do nosso estudante ndo mudar, as informacBes e o0s
conhecimentos servirdo para muito pouco. E preciso trazer para a escola as
situacdes de vida, de realidade. Enquanto se estiver somente no uso pragmatico,
ndo haverd sentido em estudar, que deve também contribuir para civilizar o
estudante, introduzi-lo no mundo da cultura, ndo necessariamente modificando o
amanha, mas enriquecendo-o como ser humano, oxigenando 0 Seu corpo e a sua
mente com coisas que possam lhe trazer alegrias, mesmo que nao imediatas.

Buscam-se hoje caminhos de autonomia e autoconstrucdo que permitam aos
individuos definirem seus espacos de atuacdo, seus destinos e um sentido para
suas vidas. Dessa forma, os individuos podem avancar moralmente e buscar
oportunidades iguais de crescimento. Autonomia € uma conquista, € uma acao
construtiva de busca de dignidade e autovalorizacdo. E um aperfeicoamento dos
processos que permitem a igualdade, o aumento de responsabilidade e a auto-

organizagao.
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Sao caminhos construidos coletivamente, mas que levam cada sujeito a
encontrar o seu lugar na sociedade e contribuir para o desenvolvimento e o bem
comum, transformando as informacBes recebidas em conhecimento e

desenvolvimento pleno.

2.4.4 Um caminho possivel de ser conquistado: autonomia

ApoOs essa viagem pelo mundo das ideias e reflexdes sobre independéncia,
liberdade e autonomia, vislumbra-se um caminho possivel de ser conquistado.
Penso que a escola e, por consequéncia, os educadores sdo também responsaveis
por auxiliar os jovens a descobrir seus ideais, seus projetos de vida, suas
concepcOes de carater por meio da retomada da moral e da ética e suas escolhas
profissionais conscientes.

Para La Taille (2002), moral refere-se as leis que normatizam as condutas
humanas e a ética corresponde aos ideais que dao sentido a vida. Precisamos
recuperar com nossos jovens gquestdes que se referem a suas vidas, leva-los a
reflexdes que envolvem questdes como: “Como viver?”, “Como eu devo agir?”,
“‘“Quem eu quero ser?”, questdbes essas que envolvem moral e ética. E nos,
educadores, precisamos ter a consciéncia de que nenhuma educacdo pode ser
desvinculada de uma educacédo moral e esta s6 pode ser bem sucedida se estiver
ligada a uma formacéo ética.

Acredito que, questdes como o individualismo e a independéncia com um
carater egocéntrico, dao lugar a construcdo de uma moral autbnoma, cujos ideais
conseguem penetrar o Eu, entendido agui como imagens, ideias e conceitos que
cada um tem de si, e 0 inspiram a um autoconhecimento, ao reconhecimento de
suas motivacOes e finalmente construcdo de projetos de vida e concepcdes de
carater e escolhas profissionais mais conscientes. Deste modo, ao promover a
construgdo de projetos de vida e concepcdes de carater, estar-se-ia contribuindo
para a formagao dos sujeitos, bem como para o desenvolvimento de sua autonomia.
Esses sujeitos, na busca de seus ideais, respeitam os direitos alheios, bem como
respeitam as leis, ndo como simples obrigacbes, mas como possibilidades de
vivenciar moralmente, sua propria consciéncia, sua dignidade interior e a expansao

de sua significagdo humana.
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O sujeito que aqui se pretende ajudar a formar por meio de um trabalho
coletivo e cooperativo € o0 homem que vai pensar em si préprio como fruto de suas
representacdes e de seus atos, na construcdo de um caminho de liberdade como
criatividade. Essa pode ser desenvolvida de tal forma que o sujeito se conscientize
de sua parcela de responsabilidade e da importancia desse seu “valor préprio” para
0 outro. Passa entdo de uma situacdo de individualismo com carater de
independéncia egocéntrico, para uma situacao de carater autbnomo, em que deixa
de ser uma simples parte de um todo para tornar-se uma engrenagem necessaria
para um trabalho de carater humanista e cooperativo.

O individualismo, quando visto somente como a “afirmac¢ao do Eu” (RENAUT,
1989), nos leva a determinar uma situacdo de egocentrismo no qual o sujeito apenas
busca uma autojustificacdo, sendo incapaz de se autocriticar e, portanto, avancar
em suas dificuldades.

Para Morin (2002), o egocentrismo provoca a incompreensao de si mesmo e
portanto a incompreensdo do outro. “Mascaram-se as proprias caréncias e
fraquezas, o que nos torna implacaveis com as caréncias e fraquezas dos outros” (p.
97).

O sujeito cujo pensar é dominante, autoritario e classificatorio ndo se constroi
em um espaco onde o trabalho é conjunto e cooperativo como 0 aqui proposto.
Busca-se o crescimento, a solidariedade e o bem comum. O conhecimento adquirido
€ utilizado para a construcdo da autonomia, alicercado na ética e na moral. Tem-se
como meta contribuir para o desenvolvimento de um sujeito autbnomo, cujas
conquistas individuais sdo sinbnimo de esperanca, humildade e competéncia para a
construcdo de mundo mais justo e mais humano. Portanto, ao analisarmos mais
profundamente as questbes que envolvem a construcdo e desenvolvimento da
autonomia, podemos entender de que modo 0 sujeito constroi sua identidade e faz
opc¢Oes para sua vida.

Quando a formacéo é iniciada, geralmente utilizamos as atitudes do mundo
adulto para moldar as proprias acdes. Conforme o crescimento, algumas ideias séo
internalizadas, pois correspondem as expectativas, e outras passam a ser
guestionadas. Nesses questionamentos, 0 sujeito constréi escalas de valores que
vao se alicercando um nos outros, fazendo parte da sua conduta e de seu
pensamento. Muitos desses valores vao sendo exercitados ao longo da sua vida e

permitem ao sujeito tomar decisfes que estdo ligadas aos seus projetos de vida
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pessoais, expectativas e sonhos a serem conquistados. Grande parte desses
valores s6 pode ser vivenciada em sociedade, quando é preciso escolher um
caminho entre tantos oferecidos. Aparece entdo a oportunidade do sujeito confrontar
suas acdes e seus pensamentos buscando o melhor caminho, o caminho que o fara
atingir seus objetivos. Atingir objetivos individuais significa utilizar-se das
aprendizagens coletivas para qualificar-se e contribuir para a transformag¢ao do
mundo em que vive. Conquistar autonomia significa posicionar-se coerentemente,
de acordo com os principios que regem uma sociedade. N&o € preciso concordar
com as leis e regras, mas € preciso justificar suas acdes e suas escolhas, mostrando
novos caminhos e novas possibilidades que estdo de acordo com seus proprios
valores e objetivos. Significa buscar solugdes, vencer desafios, compartilhar
conhecimentos, desenvolver competéncias e, sobretudo, transformar o mundo em

que se vive na busca do bem comum.

2.5 As Teorias Evolutivas e a Compreensao da Escolha Profissional

“O homem é suas escolhas” (J.P.Sartre)

2.5.1 As teorias evolutivas e a escolha profissional

De acordo com Neiva (2007), a partir de 1950 surgiram varias teorias que
aportaram a Psicologia Vocacional novas interpretacdes das dificuldades que
envolvem a escolha profissional. Para a autora, essas teorias podem ser agrupadas
em trés correntes tedricas: Psicodinamica, Decisional e Desenvolvimental.

Para as teorias psicodinamicas, o fator mais significativo da escolha
profissional esta associado ao aspecto motivacional, ou seja, ao que “impulsiona o
individuo a comportar-se de determinada maneira e, consequentemente, a escolher
uma determinada ocupagao”. (NEIVA, 2007, p.16).

Dentro desse grupo estéo as teorias psicanaliticas de Meadow (1955), Bordin,
Nachmann e Segall (1963) que consideram que toda atividade ou vocacdo é uma
forma de sublimacdo. A sublimacdo é a derivacdo de instintos e tendéncias do
individuo para objetivos altruistas e/ou materiais. Para tedricos como Klein (1996), a

escolha vocacional se da por meio do conceito da reparacdo. Para estes, as
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vocacdes expressam respostas do ego diante dos objetos internos danificados, que
pedem, reclamam, exigem ser reparados.

A escolha profissional representa a escolha de um objeto interno que
necessita ser reparado pelo ego. Com a profissao escolhida, o individuo é capaz de
recriar um objeto interno bom, que foi destruido ou danificado. Bohoslavsky (1998)
propde a modalidade clinica da orientacdo profissional tendo como base a teoria
psicanalitica.

O segundo grupo de teorias psicodinamicas é representado por Roe (1972),
que defende a ideia de que as primeiras experiéncias infantis no seio da familia
(satisfacéo e frustracdo de necessidades basicas) modelam o estilo que o individuo
escolhe para satisfazer suas necessidades ao longo da vida, determinando seus
objetivos e preferéncias vocacionais.

No terceiro grupo encontra-se Holland (1971), que considera que as pessoas
podem ser distribuidas em seis tipos diferentes: realista, intelectual, social,
convencional, empreendedor e artistico. Cada tipo € o produto da interacdo entre
caracteristicas herdadas e a influéncia de fatores sociais. Por outro lado, ele
classifica 0 ambiente em seis tipos idénticos aos que utiliza para classificar as
pessoas e explica a conduta vocacional a partir da interagcdo entre padrdo de
personalidade e o tipo de ambiente.

A teoria decisional, defendida por Gelatt (1962), utiliza o0 esquema de decisao
sequencial, em que uma série de decisdes experimentais leva a uma decisdo
terminal. Ao longo do processo, o individuo avalia as possibilidades que lhe séo
oferecidas, as consequéncias possiveis das decisdes que ele pode tomar e a
probabilidade de que essas consequéncias ocorram. Avaliando as decisdes
consideradas, o individuo fixa finalmente sua deciséo.

A dissonancia cognitiva é defendida por Hilton (1962) como a variavel
principal do processo de decisdo e admite que o esfor¢co para reduzi-la precede e
facilita a tomada de decisdo. Essa dissonancia pode ser provocada por diversos
fatores, como a percepcéo de distintas possibilidades e as pressdes sociais que
impedem adiar a deciséo.

Para Hershenson e Roth (1966) a escolha profissional € determinada pela
tendéncia de progressiva eliminacéo de alternativas e a solidificacdo das alternativas
ndo excluidas. Assim, a medida que o numero de opc¢des se limita, a certeza das

opcdes aumenta.
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A corrente desenvolvimentista surgiu em 1952 com Ginzberg (1966) e seus
colaboradores, que consideram a escolha profissional um processo de
desenvolvimento que se inicia na infancia e passa por varios estagios e se estende
por um longo periodo da vida. Para o autor, os interesses e motivacdées mudam e
evoluem com a idade, assim postula que o comportamento de escolha amadurece
conforme o individuo cresce. Ainda crianca, etapa das fantasias, o individuo assume
distintos papéis, vai progressivamente elaborando sua autoimagem em termos
profissionais e a escola ajuda a aperfeicoar habilidades e a descobrir interesses. Na
etapa de escolhas e tentativas, o adolescente faz escolhas exclusivamente de
acordo com o que lhe interessa e s6 entdo introduz a no¢do de habilidades as suas
areas de interesse.

Por fim incorpora a ideia de colaboracdo com a sociedade e antecipa as
possiveis satisfacfes e dificuldades da futura profissdo. Conforme sua autoimagem
vai se estruturando em bases mais solidas o adolescente abandona a fase das
escolhas e enfrenta a necessidade de tomar decisdes mais imediatas, concretas e
realistas sobre seu futuro profissional. Esta Ultima etapa € denominada de escolha
realista, envolvendo por parte do adolescente a exploracdo (seleciona, revisa,
compreende e assume suas decisdes), a cristalizacdo (analisa e afirma sua deciséo)
e por fim a especificagédo (delimita a escolha, inicia estudos e seleciona atividades).

Tiedeman (1961) concebe a decisdo vocacional enquadrada no processo de
desenvolvimento vocacional. A tomada de decisdo é iniciada pela experiéncia de um
problema vocacional e pelo reconhecimento da necessidade de tomar uma deciséo,
dependendo em larga medida das oportunidades sociais, das caracteristicas pessoais e
da capacidade de a pessoa se adaptar as circunstancias. A deciséo vocacional define-
se como um processo dinamico que se desenvolve em ciclos de planejamento ou
antecipacdo e de implementacdo ou execucdo. Na fase de antecipacédo, o individuo
procura a resolucdo do problema vocacional através da exploracdo de alternativas, da
cristalizacdo de opcdes e da definicho e clarificacdo da escolha. Na fase de
implementacéo, o individuo ja se comprometeu com uma solucéo, procurando agir no
sentido do ajustamento. Assim, esta fase ocorre quando o individuo pée em acéo a sua
escolha, concretizada na entrada, adaptacdo e progressdo no novo contexto e na
integracdo e aquisicdo de novas perspectivas.

Super(1953), Também introduziu o conceito de "maturidade profissional" para

indicar o grau de desenvolvimento individual a partir do momento de suas decisfes
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iniciais ainda na infancia, fruto de suas fantasias, até suas escolhas como adulto que
irdo refletir até o final de sua vida. Super (1953) divide o processo de escolha em
cinco etapas que sao: crescimento (infancia); exploracdo (adolescéncia);
estabelecimento (idade adulta); permanéncia (maturidade) e declinio (velhice).
Essas etapas sdo pautadas por atitudes e comportamentos especificos que séo: a
formulacdo de ideias sobre as preferéncias (cristalizacdo); a tomada de deciséo
especifica (tomada de decisdo); inicio da vida profissional (implementacéo);
estabilizacdo na area escolhida e consolidagao da experiéncia profissional.

A classificacdo de Crites (1974), que nao leva em consideracao apenas as
teorias psicolégicas, mas também as areas da economia e sociologia, relne as
teorias da escolha vocacional em dois grandes grupos:

1- teorias ndo psicoldgicas (teoria do acidente, econémicas e -cultural-
sociolégicas)

2- teorias psicologicas (tracos e fatores, psicodinamicas, desenvolvimentistas
e decisionais)

Para o autor, as teorias ndo psicoldgicas sao as que atribuem os fenbmenos
da escolha, a fatores externos ao individuo.

Uma das abordagens para as teorias ndo psicolégicas € a teoria do acidente,
na qual as pessoas escolhem uma ocupacgdo casualmente, ou seja, sem gue se
tenham proposto deliberadamente a ela, como consequéncia de um conjunto de
circunstancias imprevistas. Assim 0 acaso, o habito e o costume e a influéncia do
meio seriam determinantes da escolha desse individuo. Na teoria econémica, 0
individuo leva em consideracdo as oportunidades do mercado, o futuro poder
aquisitivo e a possibilidade de um futuro economicamente estavel. Na teoria cultural-
sociolégica, o mais importante é a influéncia da cultura (ocidental, oriental)
subcultura (regido geografica, classe social) e da sociedade (ambiente, valores,
oportunidades de trabalho).

As teorias psicolégicas tém como caracteristicas concentrarem-se no
individuo, afirmando que a escolha é determinada pela dinamica de suas
caracteristicas e s6 indiretamente pelo meio em que vive. Caracterizam-se pela
teoria de tracos e fatores, psicodindmica, desenvolvimentista e decisional.

A teoria de tragcos e fatores leva em consideracdo as habilidades inatas do

individuo, descobertas ao longo de sua formacao.
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A teoria psicodindmica refere-se a qualquer sistema psicolégico que se
esforce por obter uma explicacdo da conduta em termos de motivos e impulsos. E
baseada na satisfacdo de necessidades que estimulam o individuo a preferir uma
ocupacao a outra. A teoria desenvolvimentista parte do principio que as decisdes
sdo tomadas em diferentes momentos da vida e constituem um processo continuo,
gque comeca na infancia e termina na idade adulta. Por fim, a teoria decisional
propde procedimentos para a tomada de decisdes racionais O sistema racional é
ativado a partir da definichdo do problema, incluindo os subsistemas preditivo
(avaliacdo das possibilidades, suas consequéncias e probabilidades), avaliativo
(avaliacdo da desejabilidade das consequéncias) e critério de decisédo (avaliacédo e
fixacdo da decisao).

Teoricos como Pelletier, Noisseaux e Bujold (1985), propdem um Modelo de
Ativacdo do Desenvolvimento Vocacional, que consiste em desenvolver uma série
de habilidades intelectuais e atitudes cognitivas que permitem o amadurecimento
vocacional. O individuo deve decidir que certos campos de acdo sao capazes de
corresponder a suas aptidoes, interesses e valores, ao passo que outros ndo. Deve
ter a capacidade de discernir as caracteristicas comuns a diversas ocupacdes e
estar em condicdes de identificar os atributos que, nele, podem corresponder as
exigéncias de diversas ocupacoes.

O objetivo € instrumentar o adolescente em relacédo as tarefas educacionais.
“Essa instrumentagcdo compreende certas habilidades que se devem desenvolver,
atitudes e conhecimentos, que se devem adquirir, ou mobilizar, quando ja
existentes” (PELLETIER; NOISSEAUX; BUJOLD, 1985, p.89).

Envolve quatro tarefas vocacionais, exploragao, cristalizacdo, especificacao e
realizagdo, e cada uma diz respeito a utilizacdo e ao desenvolvimento de um
processo cognitivo especifico: a exploracdo envolve o pensamento criador, com o
reconhecimento do problema da escolha e ampliacdo do conhecimento de si mesmo
e do ambiente; a cristalizagdo desenvolve o pensamento perceptual, que ordena e
organiza a informacdo sobre si mesmo e sobre o mundo profissional, elimina
possibilidades e chega a uma escolha proviséria. A tarefa de especificacdo envolve
0 pensamento avaliativo, no qual o individuo compara e avalia, convertendo sua
preferéncia proviséria em definitiva, delimitando sua escolha. Enfim, na tarefa de

realizacdo, o pensamento implicativo auxilia no planejamento e elaboracdo de
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planos para a realizacdo de seus interesses, permitindo ao individuo materializar o
projeto escolhido.

Para Bohoslasvsky (1998), durante o processo de escolha profissional, o
adolescente passa por quatro situacfes que se distinguem pelo tipo de ansiedade,
defesa e conflito evidenciados em seu comportamento. Sdo elas; situagdo pre-
dilemética, dilematica, problemética e resolugdo Na situacdo pré-dilematica, o
adolescente ndo se deu conta das escolhas que deve fazer, os conflitos séo
ambiguos e a ansiedade baixa. Na situacdo dilematica, existe a percepcao da
necessidade de escolha. O adolescente confunde profissbes e contetdos
curriculares, emprego e estudo. Tem varias opc¢des profissionais e ndo discrimina as
diferencas entre elas. Na terceira situacdo, a problemética, o jovem discrimina
melhor, mas ainda ndo ha integracdo, os conflitos sdo bivalentes. Por fim na
situacdo da resolucdo, o adolescente se mobiliza para encontrar a solucéo,
abandonar projetos e finalmente tomar sua decisao.

O momento da escolha, para alguns jovens, ocorre de modo solitario,
dissociado das relacdes sociais, ideologicas e do ambiente no qual esta inserido.

Para Bohoslasvsky (1998), a escolha ndo nos é dada como opcdo; o
exercicio da escolha ou da consciéncia vem sendo diluido pela falta de
oportunidades reais:

A escolha estda multi e sobre-determinada pela familia, pela estrutura
educacional e pelos meios de comunicagdo em massa, como também pela
estrutura dialética social e a estrutura dialética subjetiva (p.15).

Ndo é possivel pensarmos o homem separado de seu meio social,
determinado historicamente e ideologicamente. Assim, o exercicio da escolha passa
pelo exercicio da consciéncia de si mesmo e de que € esse homem que escreve e
faz sua proépria histéria e de seu grupo social.

Essas etapas compdem o processo de escolha profissional realizado na
adolescéncia e compreende, portanto, toda a vida, pois permanece nas tomadas de
deciséo do primeiro emprego, mudancas de cargo e novos projetos de vida

O individuo, durante esses estagios, realiza uma série de compromissos entre
suas necessidades e as oportunidades oferecidas pela realidade em que vive.
Desenvolve-se a formacgéo do autoconceito que contribui para a escolha e satisfagao

profissional
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Mais recentemente, Soares (2001) faz uma analise dos fatores
determinantes nas escolhas profissionais e traduz em linguagem mais simples as
influéncias sofridas por quem escolhe. Para a autora, proceder a essa divisdo tem
finalidade puramente didatica, uma vez que na realidade os fatores atuam todos
juntos. Considera as ideias propostas pelos autores acima citados e apresenta sua
andlise sobre os fatores que influenciam a escolha profissional. Para a autora os
fatores dividem-se em: politicos, econémicos, sociais, educacionais, familiares e
psicolégicos.

Os fatores politicos referem-se especialmente a politica governamental e seu
posicionamento perante a educacéo. E por meio das demandas e dos investimentos
que se faz o planejamento das necessidades do pais em termos de formacéao
profissional. Muitas vezes as escolhas séo realizadas levando-se em consideracao
as caréncias profissionais no mercado e muitos projetos de vida sdo deixados de
lado devido ao baixo incentivo e valorizacdo dos profissionais de determinadas
areas. Bohoslavsky (1998, p. 17) nos diz que “[...] nada se realiza num pais nao
realizado, que ndo ha projeto pessoal pensavel independentemente de um projeto
social”.

Ao observarmos o que ocorre em nossa realidade, é facil tomarmos
consciéncia da distancia que ainda existe entre a nossa realidade e este ideal de
projeto social compativel com as reais necessidades das pessoas.

Ao analisar os fatores econdémicos, leva-se em consideracdo o mercado de
trabalho, a informatizacéo das profissdes, a globalizac&o, o planejamento econémico
do pais e as oportunidades de crescimento oferecidas dentro da profissao escolhida.

A escolha profissional € determinada muitas vezes pela necessidade de
sobrevivéncia. O mercado ndo absorve, em algumas &reas, o numero de
profissionais que concluem seus cursos de graduagcdo, assim 0s jovens acabam
deixando seu projeto de vida, seu sonho profissional de lado, em funcdo da
dificuldade de encontrar uma colocacdo no mercado de trabalho. Os modelos
econdbmicos implantados, a cada dia, restringem as perspectivas individuais,
influenciando a escolha profissional do jovem.

Refletir sobre os fatores sociais significa pensar na divisdo da sociedade em
classes sociais, a busca de ascensao social por meio da profissdo escolhida, a
influéncia da sociedade na familia e os efeitos da globalizagdo na -cultura.

Infelizmente as oportunidades de formacdo profissional e emprego estédo
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diretamente ligados a classe social na qual o individuo nasce e se desenvolve. Ter
acesso a educacao de qualidade é determinante para as oportunidades que o jovem
tera em sua vida profissional. Por um lado, jovens que anseiam em qualificar-se e
investir em sua formacao pessoal e profissional, mas que ndo tém oportunidade de
acesso a um ensino de qualidade e por outro, a obrigatoriedade de cursar o ensino
superior para alcancar sucesso e realizagéo profissional.

A sociedade exige cada dia mais a qualificacdo e o aperfeicoamento nas
diferentes areas, mas nao oferece oportunidade de vivéncias, aprendizados e
aprimoramento aos jovens. Além disso, algumas profissbes apresentam maior
prestigio social que outras e, em funcdo disso, possibilidades de colocagdo no
mercado de trabalho, remuneracdo e reconhecimento social sdo diferenciados,
muitas vezes determinando as escolhas.

Os fatores educacionais compreendem o sistema educacional brasileiro, os
investimentos, os modos de acesso ao ensino publico e as politicas educacionais.
As escolas, em geral, estdo se afastando de uma de suas funcbes de preparar o
sujeito para a vida e para o trabalho. O dificil acesso a formacéo profissional em
universidades publicas e a implementacédo dos concursos vestibulares, transformou
as escolas em locais cuja finalidade é capacitar o individuo a realizar provas de
multipla escolha.

A escola é responsavel ndo so pela formacgéo e qualificacdo intelectual, mas
pelo desenvolvimento de habilidades e competéncias que auxiliem o sujeito em sua
formacado integral, para enfrentar o mercado de trabalho e as demandas das
diferentes areas do conhecimento. E preciso dar oportunidade de vivenciar, na
escola, as diversas possibilidades de atuacdo na sociedade e auxiliar o jovem na
descoberta, reconhecimento, investimento e vivéncia de suas capacidades.

Um dos fatores mais importantes para que 0 jovem possa realizar suas
escolhas € a presenca da familia. Para Soares (2001, p.53) “a familia é a célula
social responsavel pela transmissdo da ideologia dominante, dos valores morais,
dos pensamentos e da cultura. Ela € o elo intermediario entre o social e o individuo”

O jovem é o resultado das relacdes entre familia e sociedade. Suas escolhas
profissionais sdo um reflexo de todo um conjunto de valores culturais, oportunidades
oferecidas pela familia e pela sociedade. Muitas vezes a busca da realizacdo das

expectativas familiares e a demanda da sociedade fazem com que 0s jovens
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abandonem seus objetivos pessoais e produzam papéis profissionais diferentes do
seu projeto de vida.

Por fim, os fatores psicolégicos que dizem respeito aos interesses, as
modificacdes, as habilidades e as competéncias pessoais, a compreensado e
conscientizacdo dos fatores determinantes versus a desinformacdo a qual o
individuo esta submetido. Assim, precisamos considerar o conhecimento do jovem
sobre si mesmo. Cabe a escola estimular e dar oportunidade aos jovens refletirem
sobre suas aspiracfes, desejos, interesses e expectativas. Leva-los a tomar
consciéncia de si mesmos, das coisas de que mais gostam, de suas habilidades, e
capacidades.

E necessario refletir sobre seu cotidiano: dificuldades, experiéncias
positivas vivenciadas ao longo de sua formacdo e dificuldades enfrentadas e a
percepcao sobre seus proprios sentimentos. Cada pessoa reage de modo diferente,
frente as conquistas e dificuldades e € essa percepc¢édo que vai constituindo o sujeito
ao longo de sua formacdo. As motivacdes em busca de determinada profisséo,
geralmente, ndo sdo conscientes e € no conjunto das experiéncias e dos
sentimentos aflorados que se da a percepcao de si mesmo e do seu projeto de vida.
E no periodo da adolescéncia que muitas escolhas séo realizadas e a profissional é
apenas uma delas. Nesse sentido Soares (2001) reflete,
A escolha da profissdo é um aspecto da identidade ocupacional e, portanto,

€ fator importante na formacdo da identidade pessoal do jovem, em
formacao durante o periodo da adolescéncia (SOARES, 2001, p. 89)

Um jovem adquire a sua identidade ocupacional quando integra suas
diferentes identificacfes e sabe o que deseja fazer, de que modo e em que contexto.
Para tanto deve-se levar em consideragdo o amadurecimento psicolégico do jovem e
para que isso ocorra € necessario que cada vez mais o0 jovem vivencie experiéncias
diversas, a fim de reconhecer-se como individuo e entdo poder escolher com mais
seguranca.

Para Pelletier,

A ativagdo do desenvolvimento vocacional implica experiéncias que devem
ser vivenciadas, tratadas cognitivamente e integradas légica e
psicologicamente. A integracdo psicolégica consiste em relacionar a
experiéncia atual, tal como € vivida, com o comportamento das experiéncias
ja organizadas no sujeito, de maneira que 0 acontecimento é incorporado a
sua historia, pois toda a aprendizagem supde, por definigdo, transformar
algo novo em familiar.(PELLETIER, et al, 1985, p. 87-88)



71

A maturidade vocacional ndo implica apenas o conhecimento das
profissdes, mas, antes de tudo, a sua integracdo com a experiéncia de vida. Cada
profissdo s6 é vivenciada pelo jovem quando é possivel integra-la ao seu contexto
pessoal.

O projeto de vida do jovem para si mesmo implica a possibilidade de
projetar-se no futuro, poder imaginar-se desempenhando um papel na sociedade e
sentir-se inserido no sistema de producéo.

Para que pudesse compreender como se da a escolha profissional de
adolescentes que vivenciaram as atividades propostas, foi necesséario aprofundar-
me na complexidade de fatores e situacdes que podem influenciar a pessoa que
escolhe. Quem é esse jovem que precisa escolher uma profissdo? E possivel se ter
a certeza de ter realizado a “melhor escolha”? O que pode ser considerada a
“‘melhor escolha”™? Que informagdes e experiéncias podem ser vivenciadas pelos
adolescentes para auxilid-lo na sua escolha profissional?

Escolher faz parte da vida de todos nds. Desde que iniciamos nossa vida
somos levados a fazer escolhas e tomar decisbes. Desde o brinquedo que
desejamos ter, a comida de que mais gostamos, a diversdo que mais nos atrai, as
pessoas com quem gostamos de conviver, até que chegamos a fase de escolher
nossa futura profissdo. Por que é tao dificil tomar essa decisdo?

Sem duvida, cada momento evolutivo tem suas caracteristicas préprias e
talvez essa fase da adolescéncia seja uma das mais dificeis. E um periodo de busca
de si mesmo, de uma identidade, periodo de altos e baixos emocionais, crises e
guestionamentos em que certezas e incertezas caminham lado a lado. Em meio a
esse universo de sentimentos surge a necessidade de escolher a futura profisséo.

E necesséario que tenhamos consciéncia daquilo que nos determina e
acreditarmos no homem como sujeito de sua propria caminhada, capaz de realizar o
seu projeto de vida e determinar sua historia pessoal inserida em uma histéria social.

O grande problema é como alcancgar essa consciéncia e ter certeza de estar
fazendo a melhor escolha.

Ansiedade e duvida fazem parte desse processo e, ao realizar determinada
escolha, deixam-se de lado outras possibilidades, que em um primeiro momento nao
poderdo ser realizadas. A liberdade de escolha esta diretamente relacionada ao
nivel de resolucdo desses conflitos e a consciéncia de ter escolhido o caminho certo

torna-se cada vez mais real.
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Bohoslavsky(1998) reflete sobre a questéo da elaboracédo do luto pelas coisas
deixadas para tras, sem a possibilidade de escolha. Para ele, em geral, aquilo que
deixamos de escolher provoca mais dor do que o fato de escolher algo ou alguma
coisa. O problema, muitas vezes, estd em saber deixar, saber perder, saber aceitar
suas limitacbes e de n&o poder ter tudo, a0 mesmo tempo e com a mesma
intensidade.

A sociedade capitalista nos coloca, por meio das propagandas e da
publicidade, a possibilidade de se poder tudo, fazer tudo, conquistar tudo ao mesmo
tempo e sem muito esfor¢o. Transmite-se a ideia de que, em pouco tempo, podemos
conquistar todos 0s sonhos, abracar varias oportunidades, em curto prazo e com
pouco ou henhum esforco.

Sabemos que a realidade € outra. Escolher uma profissdo nao significa que,
no outro extremo, nos espera a meta pretendida, o sucesso, o reconhecimento e a
independéncia financeira. Para se chegar ao objetivo, um longo caminho precisa ser
percorrido e a cada dia, ao longo de nossas vidas, nos aproximamos das metas e
sonhos idealizados.

Para que tenhamos empenho e motivacdo para alcancar os objetivos e
enfrentar os obstaculos, é importante que possamos fazer “[...] a escolha mais livre
possivel, de sua vida futura” (BOHOSLAVSKY, 1998, p.18).

Essa liberdade de escolha passa pelo reconhecimento e conscientizacao dos
fatores que determinam essa escolha. Para Soares (2001, p.42), s6 a partir dessa
consciéncia a pessoa podera definir-se com mais autonomia e seguranca.

O homem, sendo considerado como sujeito da propria vida, é capaz de
comportar-se nas diversas situacfes, aceitando, rejeitando e buscando mudancas,
definindo-se por uma situacdo ou outra, por um caminho ou outro. Segundo
Bohoslavsky, [...] quando os caminhos séo claros, ndo escolher é escolher” (1998,
p.18).

Para entendermos como se d& essa escolha com mais consciéncia e
liberdade, é preciso compreendermos que fatores interferem nas decisdes dos
jovens, em busca de um futuro profissional.

Escolher ndo é uma tarefa simples, envolve um complexo conjunto de fatores,
situacdes e oportunidades que vao se constituindo ao longo de nossas vidas e que

sdo determinantes em todos os momentos de decisao.
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7

Soares (2001) salienta que € impossivel se pensar o homem como algo
separado do seu meio social, ndo vé-lo como determinado historicamente e,
portanto, determinado ideologicamente. Por outro lado, ao considerarmos o0 homem
apenas como determinado, esquecemo-nos de pensar que o préprio homem faz sua
histéria, suas escolhas e, por isso, escreve a propria histéria. Portanto ele também
deve ser considerado “como um elemento do processo de mudangas sociais que
caracteriza 0 meio no qual vive e se projeta’ (SOARES, 2001, p. 45).

Assim considerando a complexidade que envolve a decisdo sobre a carreira a

seguir, faz-se necessério conhecer as diferencas entre vocacgéo e profisséo.

2.6 Vocacéao e Profisséo

Para que possamos compreender como ocorrem as escolhas de uma futura
atividade por parte dos adolescentes, € importante que se realize uma reflexao
sobre os termos vocacao e profissdo. Séo, geralmente considerados sinbnimos mas
no aprofundamento do estudo das terminologias, observamos diferencas que as
caracterizam.

Vocacdo é um termo derivado do verbo no latim "vocare" que significa
chamar. Profissdo deriva de “professio” e significa ocupagao habitual ou modo de
viver.

A vocacédo é uma inclinacdo para exercer uma determinada profissdo ou um
talento (aptiddo natural) para executar algo. A vocacao profissional € formada por
um conjunto de aptiddes naturais e interesses especificos do individuo que o
direcionam na escolha de uma profissao.

Para Chiappin (1981), vocacdo é uma escolha de um estado de vida, com
carater, pois, monovalente, isto €, escolnemos um so estado de vida; profissdo € a
escolha para uma ocupacdo na vida e consequentemente, é polivalente, isto é,
permite assumir em hierarquia, diversos valores e atividades profissionais.

O autor caracteriza vocagdo como uma inclinagdo interior, natural,
espontanea e auténtica “[...] e € resultado de duas caracteristicas basicas que sao a
aptidao e a vontade”. (CHIAPPIN, 1981, p.28-29).

Nascimento (1995, p.120) considera que vocagdo, como chamado, “é um
impulso, uma necessidade a ser satisfeita, enquanto que a profissao € o que satisfaz

esta necessidade”.
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O objetivo da vocagédo profissional € descobrir qual profissdo mais adequada
ao perfil de cada individuo, o que mais Ihe interessa, 0 que mais gosta e sabe fazer,
levando-se em consideracao as aptidées naturais.

Em termos gerais, a orientacdo profissional é definida como a “tarefa social
destinada a guiar os individuos na escolha adequada de uma profissédo, de tal modo
gue possam exercé-la com éxito e satisfagdo pessoal”. (PIERON, 1993, p.385).

A escolha profissional € um processo continuo, complexo, composto de uma
série de identificacdes e decisdes tomadas ao longo da vida. Escolher uma profissdo
ndo é decidir somente uma ocupacdo, uma atividade de trabalho, mas
principalmente, decidir quem iremos ser, um estilo de vida e um modo de viver.

Essa escolha geralmente torna-se mais intensa na fase da adolescéncia na
qual existe a cobranca da familia, da escola e da sociedade sobre que futuro seguir.

Na adolescéncia, periodo de grandes descobertas e de muitas mudancas
fisicas, cognitivas, afetivas e sociais, é caracterizado pelo desprendimento da
infancia e progressiva entrada no mundo adulto. E exatamente nesse periodo de
grandes incertezas, que 0 jovem necessita tomar a decisdo sobre seu futuro
profissional. E um periodo de reestruturacdo de sua identidade pessoal, separando-
se dos aspectos infantis e integrando-se ao mundo adulto. Existe a necessidade de
desprendimento dos aspectos conhecidos e o temor de assumir 0 novo mundo,
ainda desconhecido.

Para Bohoslavsky (1998, p.42), a identidade traduz-se:

Em uma série de antiteses: o sentimento de quem se é e de quem néo se &,
guem se quer ser e quem nao se quer ser, quem se cré que deva ser e
quem se cré que nao deva ser, quem se pode ser e quem nao se pode ser,
gquem se permite ser e quem nao se permite ser.

A necessidade de estruturar um projeto profissional ocorre em meio a esse
processo de definicdo de novos papéis que vao se modificando gradativamente. O
processo de identidade vocacional-ocupacional esta intimamente relacionado ao
processo de identidade pessoal.

Bohoslavsky diferencia identidade vocacional de identidade ocupacional. Para
ele a identidade vocacional constitui-se na procura de respostas do porqué e para

qué se escolhe determinada ocupacdo. Essa escolha é resultado de motivos

conscientes e inconscientes. A identidade ocupacional € adquirida quando o sujeito
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define o que quer fazer, de que modo e em que contexto. Ela inclui, portanto, um
como, um onde, um quando.

Assim o processo de escolha profissional implica a elaboracdo de uma
identidade vocacional-ocupacional, ou seja, o que fazer, como, onde e a
compreensao do porqué e para qué.

A identidade vocacional-ocupacional pode ser compreendida como auto-
percepcdo e autoconhecimento, adquirida ao longo das experiéncias vivenciadas,
assim como nas relacdes pessoais estabelecidas com a familia, amigos,
professores, entre outras.

Segundo Neiva, (2007, p.40) a identidade vocacional-ocupacional € adquirida
por meio da integracdo de diferentes identificacbes que alcancam relativa
autonomia. O adolescente passa das identificacbes (ser como 0s outros) a
elaboracao da identidade (ser ele mesmo).

Para Neiva (2007, p.49) “uma escolha profissional madura, consciente e
ajustada requer adquirir, analisar e integrar conhecimentos, desenvolvendo atitudes
e habilidades mentais que permitam aprender a decidir”.

Para realizar uma escolha profissional ou ocupacédo, conhecer-se € essencial.
Saber quem eu sou e como sou é que permite escolher o que fazer e como fazer .

E com o processo de autoconhecimento que se constréi uma autoimagem
auténtica. Conhecimento das caracteristicas pessoais, sejam elas positivas ou
negativas, habilidades e potencialidades, motivacdes e interesses vao constituindo a
personalidade do jovem, permitindo que suas escolhas sejam as mais préximas
possiveis dos seus desejos e aspiragdes.

A medida que o adolescente desenvolve autoconceito, reconhece em si
mesmo caracteristicas pessoais, sejam elas positivas ou negativas, de suas
motivacdes, interesses, potencialidades e habilidades, medos e ansiedades, desejos
e conflitos. Assim, o jovem vai formulando suas aspiracdes profissionais realistas e
mais préximas da imagem que tem de si mesmo.

Quando o adolescente reconhece caracteristicas da propria personalidade, a
partir das experiéncias que vivencia e da opinido daqueles com os quais convive,
desenvolve uma autoimagem real e auténtica e, por meio do reconhecimento de
suas capacidades e limitagbes, realiza uma escolha profissional coerente com sua

personalidade.
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O reconhecimento das proprias capacidades, limitacBes, caracteristicas
pessoais, aptidées e vontades faz com que o individuo passe a confiar em si mesmo
e a gostar de si proprio e de suas escolhas.

Para Andersen (2011),

SO a partir da construgdo de um verdadeiro amor interior € que vocé vai
conseguir compreender todas as outras pessoas, por mais diferentes que
sejam. E a compreensdo de cada jovem, na sua especificidade, vai
depender dessa sua capacidade adquirida. A consequéncia dessa
construcdo é a verdadeira felicidade. Mas uma felicidade estruturada e
equilibrada, que pode ter momentos de tensdo e preocupacdo. E
essencialmente, uma felicidade plena. (p.28)

Visando estes interesses, a vida nos estimula, nos encaminha para algumas
areas e € importante que aquele que escolhe observe atentamente a si mesmo,
sinta o seu talento, dom ou interesses especificos de modo que sua escolha seja
coerente com seu projeto de vida e seja feliz.

Para Rosa (1994), a fase da adolescéncia é caracterizada pela necessidade
de assumir plenamente as fun¢des que a sociedade dele espera. AO mesmo tempo
ocorrem consideraveis mudancas no sistema de valores e interesses da pessoa. E
preciso que o individuo aprenda a ser responsavel e independente.

O mencionado autor salienta que um dos alvos especificos do jovem é a
independéncia pessoal, que envolve a independéncia emocional, pessoal e
econdmica.

Na independéncia emocional o individuo passa de uma condicdo de
dependéncia dos pais e dos outros para uma vida de autonomia, mas mantém os
lagos emocionais com eles. “A chave da independéncia emocional é a habilidade de
receber, compartilhar e dar amor, ser independente, sem se tornar emocionalmente
dominado pelos outros” (ROSA, 1994, p.14). A independéncia social representa uma
conquista definitva do jovem emocionalmente amadurecido. Implica em
responsabilidades, politicas, ocupacionais, educacionais e religiosas. A sociedade
pode contar com o individuo para a realizacdo de atividades que contribuam para o
bem-estar de todos. Por fim, a independéncia econbémica que constitui a aceitagdo
das responsabilidades financeiras, sustento proprio e futuramente a manutencao da
familia.

A analise das caracteristicas da vocacao e da profissdo conduz a reflexdo da

compreensao do sujeito sobre si mesmo e de seus desejos e aspira¢des, assim 0
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conhecimento das proprias caracteristicas é fundamental para a escolha do seu
futuro projeto de vida

2.6.1 A compreenséao de si mesmo: constituicdo da pessoa

Considerando-se a evolucdo e a interacdo das diferentes teorias que
procuram compreender como se da a escolha profissional, observei alguns pontos
comuns. A importancia do conhecimento como tal; da capacidade de transformar o
conhecimento adquirido em acdo, buscando solugbes para os problemas do
cotidiano e principalmente necessidade de conhecer a si mesmo e aos outros para
construir projetos de vida futuros sdo fundamentais.

Na formacdo do sujeito, ndo basta que ele apenas acumule
conhecimentos em cada etapa de sua formacdo e que esses possam abastecé-lo
durante toda a sua vida. E necessario estar atento e identificar, explorar e aproveitar
em todas as fases da vida, as oportunidades de crescimento e adaptacdo as
mudancas de um mundo em movimento. Considera-se que, para que 0 sujeito possa
dar respostas ao conjunto das missdes que lhe séo atribuidas, a educacao deve
organizar-se em torno de quatro aprendizagens fundamentais, ao longo de sua vida:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser.

O aprender a conhecer envolve ndo somente o conhecimento de um
repertério de saberes codificados, mas a compreensdo do mundo que o rodeia, 0
desenvolvimento de sua capacidade de comunicacdo e o prazer de conhecer,
compreender e descobrir. Considera-se o aprender a fazer interligado ao aprender a
conhecer, mas, o fazer, relaciona-se mais diretamente a questdo da formacao
profissional, de como colocar em pratica os conhecimentos apreendidos, de como
adaptar-se as mudancas e de como tornar-se competente em suas ac¢des como
especialista da area.

Aprender a viver juntos e a viver com 0S outros, representa um dos
maiores desafios da educacgédo. Qualidades como capacidade de comunicar,
trabalhar com os outros, gerir e resolver conflitos tornam-se cada vez mais
importantes de serem vivenciados nas escolas. Para Delors (2003, p. 97) “a
educacdo tem por missao, por um lado, transmitir conhecimentos sobre a
diversidade da espécie humana e, por outro, levar as pessoas a tomar consciéncia

das semelhancas e da interdependéncia entre todos os seres humanos”.
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Desenvolver projetos de cooperagdo, com objetivos comuns, que possam
resolver problemas do cotidiano da prépria escola ou da comunidade, podem auxiliar
no aprendizado ndo s6 de conhecimentos formais mas também na capacidade de
estabelecer relacdes interpessoais éticas e solidarias.

Porém, para que todo esse processo ocorra € necessario que o sujeito,
durante toda a sua formagdo, aprenda a ser. A educacdo deve contribuir para o
desenvolvimento total da pessoa,- espirito e corpo, inteligéncia, sensibilidade,
sentido estético, responsabilidade pessoal e espiritualidade - contribuindo para um
autoconhecimento que permita ao sujeito “elaborar pensamentos autbnomos e
criticos e para formular os seus proprios juizos de valor, de modo a poder decidir,
por si mesmo, como agir nas diferentes circunstancias da vida” ( Ibid, p. 99)

E preciso aprender a ser para melhor desenvolver a personalidade e estar
capacitado para agir com mais autonomia, discernimento e responsabilidade.

O aprender a ser pode significar estar aberto ao mundo externo,
confrontando-se com a riqueza da aquisicdo e aplicagdo dos conhecimentos
apreendidos, mas também, o reconhecimento das proprias dificuldades e limitacdes.

Chiappin (2012) reflete que a grande preocupacéo de toda a pessoa que
visa conhecer-se para aperfeicoar-se, “no sublime dom da vida que gratuitamente
recebeu, é saber se 0 homem pode mudar para melhor, e como transformar-se em
pessoa realizada”.( p.60)

E preciso ter coragem de ver a si mesmo inteiramente, aceitar-se como tal
ou buscar a mudanca desejada. Para Pelletier, Bujold e Noisseaux. (1985, p. 85), €
preciso “ colocar o individuo em contato consigo mesmo, com suas sensagdes, com
seu modo pessoal de experimentar o mundo”.

Para aprender a ser é preciso antes de mais nada fazer historia, em um
trabalho de construcéo e reconstrucdo permanentes, A autoestima e as expectativas
em relacdo a autoeficacia sdo algumas das dimensfes do autoconceito que podem
influenciar a escolha profissional.

Para Levenfus (2002)

A traducdo do autoconceito em vocacdo, que ocorre na adolescéncia,
envolve aspectos tais como identificacdo com um adulto, maior ou menor
éxito no desempenho de papéis, consciéncia da relacdo entre as
caracteristicas que o individuo possui, seus atributos e satisfacdo, e
realizagdo no exercicio de determinado conjunto de papéis
ocupacionais.(p.73).
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Sem duavida, uma das questdes que em conjunto com todos os fatores
citados pode determinar uma escolha o mais proximo possivel das aspiracoes,
sonhos e desejos do individuo € o conhecimento sobre si mesmo. Compreender a si
préprio, o outro e o mundo pode contribuir para decisbes mais autbnomas e
conscientes. Para La Taille (2000, p.139), a construgcdo da personalidade e a
conquista da autonomia passam pelo controle seletivo do acesso de outrem ao eu,
pela construcao de fronteiras da intimidade.

Uma das funcdes da educacéo é preparar cada individuo para a crescente
complexidade dos fenGmenos cotidianos e dominar os sentimentos de incertezas
caracteristicos das fases de adolescéncia. E preciso adquirir um conjunto de
conhecimentos formais, aprender a relativizar os fatos e revelar um sentido critico
frente & crescente demanda de informacdes. A educacédo cabe desenvolver essa
capacidade de julgamento, ampliando o conhecimento sobre o mundo, sobre as
diferentes culturas e valores e, principalmente, sobre sua relagdo com o outro. E por
meio da compreensdo do mundo e dos outros que 0 sujeito passa a conhecer a si
mesmo, realizar suas escolhas e contribuir coma sociedade em que vive.

Para Delors(2003),

A educac&o cabe orientar a que cada individuo tome seu destino nas méos
e contribua para o progresso da sociedade em que vive.[...] fornecer a
todos, o mais cedo possivel, o “passaporte para a vida®’, que os leve a
compreender-se melhor a si mesmos, aos outros e, assim, a participar na
obra coletiva e na vida em sociedade.( p.82-83)

Esse “passaporte para a vida” € que ira constituindo o sujeito ao longo de
suas vivéncias, possibilitando o desenvolvimento de caracteristicas interiores, o
avanco de habilidades reconhecidas e a compreenséo dos outros e de si mesmo.

Sara Pain nos faz refletir sobre a importancia de nos vermos inteiros e
completos quando nos diz que “ter uma imagem de nés mesmos nos permite pensar
a n0s mesmos. Permite entrar em nosso pensamento com uma imagem, ter corpo
no pensamento. Sendo, ndo poderiamos pensar em nds mesmos; nao poderiamos
sonhar conosco.” (PAIN, 1996, p.78)

2.6.1.1 A constituicao da pessoa: integracao funcional

Para que ocorra a compreensado sobre si mesmo e, portanto, sobre suas

préprias caracteristicas, desejos e metas € necessario entender como se da a
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constituicdo da pessoa . Para analisar como se da esse processo utilizei a proposta
de Henri Wallon como referencial. Psicologo e educador, procura articular as
guestdes que envolvem a compreensao do humano, a constituicdo da pessoa e as
guestbes educacionais.

Considerando todas as questdes que envolvem a formacdo dos sujeitos, é
primordial buscarmos subsidios que possibilitem o entendimento de como ocorrem
os processos de desenvolvimento humano. E fundamental para nos, professores,
conhecer nosso estudante, compreender de que recursos ele dispde para atuar e se
relacionar com o meio humano, cultural e fisico, para organizarmos nossa pratica
pedagdgica no sentido de contribuir para a constituicdo desse estudante como
pessoa.

Um dos estudiosos que contribui para que possamos compreender como 0
sujeito se constitui como pessoa, assume novas posturas e realiza escolhas é Henri
Wallon. Conceitos, principios e tendéncias expressos ha sua teoria de
desenvolvimento sdo recursos, instrumentos que nos auxiliam a pensar sobre o
processo de constituicdo da pessoa, a medida que as criancas crescem, conforme
0s modelos existentes na cultura em que vivem.

A teoria de Wallon (1995) baseia-se em um enfoque interacionista e assume
que todos os aspectos do desenvolvimento surgem da interacdo de predisposicao
geneticamente determinadas e caracteristicas da espécie, com uma grande
variedade de fatores ambientais. Assim, o desenvolvimento da crianca se constitui
no encontro, no entrelagamento de suas condi¢cdes orgéanicas e de suas condi¢des
de existéncia cotidiana.

A teoria de Wallon considera a “relagdo da crianga com seu meio, uma
relacdo reciproca, complementar entre fatores organicos e socioculturais. Essa
relacdo esta em constante transformacédo, e é nela que se constitui a pessoa”.
(MAHONEY, 2004, p. 14).

O desenvolvimento da crianga que passa por varios estigios até a vida
adulta, ndo € um processo linear, esta em constante transformacédo ao longo da
vida. Cada estagio implica uma reorganizacdo qualitativa dos chamados
componentes funcionais que compdem o psiquismo, que sao: o motor, a afetividade,
a cognicao e a pessoa. Cada estagio “marcado por configuragdes diferentes, que
sdo responsaveis por novas fungbes e possibilitam novas aprendizagens”.(lbid,
p.15).
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Os conjuntos funcionais sdo entédo conceitos dos quais a teoria se utiliza para
descrever a vida psiquica. Sao recursos abstratos de analise para identificar, para
separar didaticamente o que na realidade é inseparavel: o individuo.

Para essa discussdo é preciso considerar a pessoa sob o ponto de vista de
sua integracgéo funcional, das dimensdes motora, afetiva e cognitiva.

Para entender a relacdo entre o trabalho proposto e a constituicdo da pessoa,
descreverei brevemente cada um dos componentes funcionais, ressaltando que,
para Wallon (1998), todos esses componentes atuam interligados e dificiimente os

identificamos separadamente.

2.6.1.2 O componente motor e a constituicio da pessoa

O ato motor, responsavel pelos movimentos do corpo, insere a pessoa no
momento presente. Oferece possibilidade de deslocamento no tempo e no espaco,
transformando-se no primeiro recurso de sociabilidade, aproximacéo e fusdo com o
outro. Une os individuos entre si, d4 condicbes de a crianca vivenciar sua
caracteristica geneticamente social, que é a atracdo que a crianca sente por seu
semelhante, configurando a sinalizagéo da necessidade do outro.

E o ato motor que propicia a interacdo da crianga com o meio e o surgimento
de sensacdes, reconhecimento de sentimentos de atracdo ou rejeicdo e de emocdes
gue se constituem em um momento de constru¢do de conhecimento sobre o mundo
e sobre si mesmo.

A possibilidade de trabalhar em ambientes que promovam a agao motora e
verbal, a liberdade de movimentos, o ir e vir , 0 acerto e o erro sdo fundamentais
para a construcdo do conhecimento. Limongelli (2004, p.58) afirma que o0 movimento
envolve uma rede complexa e integrada de diferentes estruturas corporais,
permitindo a pessoa “expressar corporalmente suas emogdes”. A direcdo desse
desenvolvimento vai do motor para o0 mental, permitindo que na interagdo com outro
€ Com 0 meio a pessoa se constitua.

O ato motor insere a pessoa na situacdo concreta do momento presente,
tornando-se recurso de visibilidade; oferece a possibilidade de deslocamento do
corpo no tempo e no espaco além de estrutura e apoio ténico para as emocgdes e 0s

sentimentos que se expressam por meio de atitudes.
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O movimento, como recurso de visibilidade, transforma-se em um dos
primeiros recursos de sociabilidade, aproximacao e intera¢do, unindo os individuos.
Sinaliza e da suporte a necessidade do outro. Para Mahoney (2004, p.16) “o papel
do outro é crucial, organiza as atividades da crianca e é o seu complemento
indispensavel e permanente”.

Recurso indispensavel também a construgdo do conhecimento, o ato motor e
verbal da liberdade de movimento em direcdo as situacdes que contribuem para a
construcdo do conhecimento permitindo ao sujeito constituir-se como pessoa.

A mesma autora complementa, “0 ato motor é indispensavel para a
constituicdo do conhecimento e para a expressédo das emocdes, portanto inerente —

junto ao cognitivo e ao afetivo — a constituicao da pessoa” (lbid, p.17)

2.6.1.3 O componente afetivo e a constituicdo da pessoa

A afetividade € um conceito amplo que, além de envolver o componente
organico, corporal, motor e plastico, que é a emocédo, apresenta também um
componente cognitivo e representacional, que sao 0s sentimentos e a paixao.

Sao recursos de sociabilidade e comunicacdo, exercendo atracdo sobre o
outro com apoio do ato motor e expressam de que modo o ser humano € afetado
pelo mundo externo e interno.

A emocdo, identificada pelo seu lado organico, tem curta duragdo e é
provocada por situagdes diversas que envolvem alegria, tristeza, raiva, comocao e
gue sao despertadas nas experiéncias vividas. Os sentimentos sdo mais duradouros
e controlados e se estabelecem por meio de uma disposicdo afetiva em relacédo a
coisas de ordem moral ou intelectual. A paixdo é mais encoberta, mais duradoura,
mais intensa e com mais autocontrole sobre o comportamento.

Na infancia, o papel que a crianca atribui ao outro nas atividades que realiza é
de admiracdo e de aprovacao. “Ela deseja intensamente ser admirada pelo adulto,
pois sO dessa forma vai poder admirar a si mesma” (DER, 2004, p. 69). A
necessidade de ser aprovada pelo adulto é que leva a crianca a exibir as qualidades
que acredita serem capazes de provocar admiracdo e prestigio. Necessita ser o
centro de atencdo do outro. Quando o resultado ndo é o esperado, surgem 0S
conflitos e inquietacdes provocados pela necessidade de aprovacdo, o que leva a

crianca a considerar o outro como modelo a ser superado.
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As qualidades encontradas na prépria pessoa ndo sao mais suficientes, por
iIsso deseja se apropriar, pela imitacdo, das qualidades e das vantagens que
encontra nos outros. Para Wallon (1975, p.67).“ imitar alguém €&, primeiro admira-lo,
mas é também, em certa medida, querer substituir-se-lhe”.

E importante que o adulto propicie orientacdes positivas e incentivadoras as
frustracdes e inquietagbes infantis, pois elas sdo capazes de modelar o
comportamento da crianca nas relacdes que estabelecem com o outro e com o
ambiente. O autor salienta que “atitudes duradouras de insatisfagdo podem marcar,
ndo de maneira irrevogavel, mas de maneira prolongada, o comportamento da
criangca nas suas relacbes com o meio que o rodeia (Ibid, p. 210). E necessario que
a crianga conviva com outros meios e outras criangas para que possa ocorrer uma
integracdo adequada do eu-outros.

Quando a crianca inicia sua trajetoria escolar, comeca a participar de grupos
e aprendera a delimitar seu lugar a partir das qualidades, limitacdes e preferéncias.
Passa a escolher e ser escolhida entre os colegas, classificando os colegas e a si
propria. E o exercicio social cotidiano que permite a crianca tomar consciéncia das
distintas personalidades e da prépria e passa a classificar-se dentro do grupo, ou
seja, ganha “gradualmente o sentimento de que sua personalidade € uma entre as
outras e é suscetivel de tomar parte em combinag¢des variaveis e modificaveis”.
(WALLON, 1975, p. 68).

A partir da puberdade, situacfes comuns do cotidiano, passam a ter grande
importancia. Reacdes de vaidade, desejo de atrair a atencdo e a necessidade de
surpreender 0s outros se mesclam com a vergonha, timidez e a davida em relacéo a
si mesmos. Assim como parecem muito seguros de suas opinides e desejos,
mostram-se inseguros e insatisfeitos com as situagfes cotidianas. Questionam
regras e valores, reagem a determinacdes e imposi¢cdes da familia e da escola,
exigem reconhecimento e desejam autonomia.

Surge a consciéncia temporal de si mesmo que ocorre a0 mesmo tempo com
a busca de autonomia e passa a ser capaz de perceber-se no mundo em relagéo ao
outro. Para Dér (2004, p.73),

O exercicio de ir e vir dentro de si mesmo que o adolescente empreende,
buscando respostas para as transformacdes que ocorrem nele € que
permite, pela primeira vez, perceber-se ndo somente entre 0s outros, mas
no tempo. [..] desenvolvendo as atividades para alcancar um
comportamento autbnomo, o adolescente vai também organizando a nogao
de tempo em sua dupla orientacdo - tempo passado e tempo futuro.
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E nesse periodo da adolescéncia que a personalidade é permeavel a todo o
tipo de valores que o meio oferece sejam eles positivos ou negativos. Ele absorve
tudo o que o meio oferece e devolve a ele muito do que recebeu, sempre por meio
da acéo concreta. Vai encarnando valores morais ao observar e imitar os adultos
considerados, por eles, modelos. Na teoria walloniana, a consciéncia moral é
beneficiada pelas conquistas do componente afetivo e propicia o surgimento de
exigéncias racionais as suas relacdes com o outro configurando-se no periodo das
opc¢Oes dos valores morais. O adolescente exige ser tratado com justica, respeito,
igualdade de direitos, entre outros.

Esses valores morais que sédo escolhidos e assumidos pelo adolescente séo,
portanto, a expressao dos valores de seu meio e vao orientar o seu projeto de vida.

Segundo Wallon (1975), se foi bem orientado pelos adultos do seu meio, as
escolhas do adolescente podem fazer florescer um comportamento adulto
autbnomo, que se sustenta em uma consciéncia moral sensivel aos problemas
sociais do meio em que esta inserido.

De acordo com a teoria walloniana, a afetividade tanto quanto a inteligéncia,
sdo passiveis de evolucéo. Inicialmente a afetividade confunde-se com a emocao, e
sua manifestacdo se da principalmente pelo toque, pela troca de olhar, pela intensa
comunicacao ndo-verbal. O refinamento das trocas afetivas permite que, ao longo do
desenvolvimento, novas formas de expressao aparecam.

Dér (2004, p.75),considera,

Cada vez mais, as manifestacdes epidérmicas séo substituidas por novas
exigéncias afetivas, como, por exemplo, a necessidade de atencdo que a
crianga exige no estdgio do personalismo apresenta e a necessidade de
respeito e justica reivindicada pelo adolescente. Perceber e compreender
essas mudangas representa um caminho eficiente para resolver boa parte
dos conflitos que surgem na relacao eu-outro.

Conhecer a trajetéria da afetividade do aluno permite ao professor adequar
seu ensino as necessidades afetivas de seus alunos nos diferentes estagios de
desenvolvimento.

Para Mahoney (2004, p.18), “é no entrelagamento com o motor e o cognitivo
que o afetivo propicia a constituicao de valores, vontade, interesses, necessidades,

motivacdes que dirigirdo escolhas e decisdes ao longo da vida”.

2.6.1.4 O componente cognitivo e a constituicdo da pessoa
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O componente cognitivo permite fixar e analisar o presente, registrar, rever
transformar o que ja foi feito e projetar futuros possiveis e imaginarios. Por meio de
imagens, nocdes, ideias e representacdes, oferece um conjunto de funcdes
responsaveis pela aquisicdo, transformacdo e manutencdo do conhecimento.
Transforma em conhecimento as experiéncias concretas.

As funcgdes intelectuais possibilitam a pessoa adquirir conhecimento sobre si e
sobre o mundo que a rodeia, observar, selecionar informacdes, comparar, definir e,
enfim, explicar o que percebe no e do mundo. Os processos cognitivos intervém na
aquisicdo e no uso da linguagem, na meméria, na capacidade de prestar atencéo,
na imaginacao, na solucdo de problemas.

Para Amaral (2004, p.78),

Toda a acdo educativa pressupde um tipo de adulto que se quer constituir.
A valorizagdo das conquistas tecnolédgicas, na sociedade em que vivemos,
tem implicado também a valorizagdo das fungbes cognitivas — percepgao,
memoria, atengao, linguagem, pensamento, raciocinio — como prioridade na
escolarizacdo da crianga, vistas como possivel garantia para um futuro de
sucesso individual, nessa sociedade.

A escola necessita ser vista como um espaco educativo que vai além da sala
de aula, pois possibilita o encontro de diferentes grupos que se aproximam por
afinidade ou por determinagdo da instituicdo. Na realizagdo das diferentes
atividades, a crianca e o adolescente experimentam distintas sensacfes e ensaiam
distintos papéis. Assumem suas opinides e tornam-se responsaveis pelas decisdes
tomadas pelo grupo ou obedecem a regras e adotam posturas de passividade e
aprendizagem.

Cabe a escola proporcionar a vivéncia de atividades diferenciadas para que
criancas e adolescentes possam vivenciar as diferentes emocdes e situagcbes de
aprendizagem, promovendo o desenvolvimento da pessoa como um todo.

Para Mahoney (2004, p.18) “o conjunto cognitivo oferece, pelas diferentes
linguagens, os signos; que sdo os pontos de referéncia do pensamento, que pode
usar a imaginagdo e seguir as mais livres e diversas trajetérias, unindo o que esta
separado, separando o que esta unido”.

A escola, entre outros, € 0 espaco educativo que permite a existéncia de
grupos variados, formados por interesse da crianca ou adolescente e grupos
dirigidos pela instituicdo. E nesses diferentes grupos que é permitido vivenciar

diversas situacfes e experimentar diferentes papéis. Nesses espacos, existe a
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alternancia de situacdes para a crianca: ora € possivel demonstrar aquilo que ja se
sabe, aperfeicoando habilidades j& adquiridas, ora é possivel aprender, adquirindo
novas competéncias.

E necessario que a escola esteja atenta para que as criancas € 0S
adolescentes possam vivenciar o maior numero possivel de situacdes, superando as
questbes de timidez, inseguranca ou excesso de confianga permitindo o
desenvolvimento completo da pessoa.

Amaral (2004) defende a ideia de que a escola organize intencionalmente
algumas atividades que promovam o desenvolvimento completo da pessoa, no que
diz respeito as suas necessidades biopsiquica sociais.

Para a autora,

as ac¢bes no interior da escola tém de ser balizadas pela dimenséo ética,
norteada por valores como justica, solidariedade, liberdade, para que o
jovem posa interferir ativamente na perspectiva de transformar o meio em
gue vive na direcdo de um mundo mais justo, mais humano.(AMARAL,
2004, p.78-79)

A abordagem walloniana considera o desenvolvimento da fungdo cognitiva
desde o nascimento, quando o mesmo ocorre basicamente por reflexos. Ao longo de
seu crescimento, passa por varios estagios, nos quais, ndo s6 aprende em cada
nova situacao, mas também aperfeicoa as novas aprendizagens.

Oferecer mudancas no modo de ensinar e aprender abre espaco de reflexao,
nos quais estudantes e educadores alternam suas posi¢cfes, pois ambos aprendem
um com o outro. Fernandez (2001) denomina esse novo modo de pensar de
aprendente e ensinante — posicfes subjetivas — em relacdo ao conhecimento. Esses
posicionamentos podem ser simultaneos e estdo presentes em todo o vinculo (pais
—filhos, amigo-amigo, aluno-professor). Para a autora “sé quem se posiciona como
ensinante podera aprender e quem se posiciona como aprendente podera ensinar”
(Ibid, 2001, p. 54) e define o aprendente-ensinante como sujeito da autoria do
pensamento.

Ferndndez (2001) situa o sujeito aprendente na articulacdo da informacgéo, do
conhecer e do saber, mas particularmente entre o conhecer e saber. Existe uma
interrelacéo entre conhecer e saber, no qual aprender é ir do saber, apropriar-se de
uma informacdo dada a partir da construcdo de conhecimentos; “processo que

intervém inteligéncia e desejo” (Ibid, 2001.p.55).
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O conceito de sujeito aprendente € aquele que se constréi a partir da
articulagéo entre o sujeito cognoscente e o sujeito desejante e envolve 0s processos
de escolha que o sujeito faz durante toda a sua vida.

Decidir € uma consequéncia do eleger. As decisbes podem ser tomadas
partindo-se da certeza de que sua eleicdo é a Unica possivel ou partindo da certeza
de que ndo ha nada para eleger. Em ambos os casos, o individuo que toma essas
atitudes ndo consegue aprender com sua experiéncia e portanto ndo trabalha com o
conceito de “ autoria de pensamento” (FERNANDEZ, 2001, p.57). E preciso deixar
espaco para a duvida para que esse processo possa ser considerado o mais
saudavel possivel. Assim desde suas primeiras experiéncias, a crianca conhece que
0 gue sonha ndo acontece na realidade e aprende a diferenca entre pensar e falar.

Ao descobrir que, se ela ndo diz o que pensa, o outro ndo pode adivinha-lo,
deduz que seus ensinantes podem ocultar 0 que pensam, ou pensar uma coisa e
decidir por outra. Tal descobrimento-construgdo introduz a permissdo para ser
diferente e abre um espaco para sair da dependéncia. Essa construcdo suscita a
convivéncia com a resignacdo e com a perda dos beneficios de alguém pensar por
ele ou nele, assim o sujeito segue aprendendo.

A crianca e, posteriormente, o adolescente reconhece sua autoria de
pensamento nos e com os diferentes espacgos de aprendizagem.

Duas autoras, Aulagnier (1985) e Férnandez (2001), posicionam-se
considerando as questdes envolvendo autoria de pensamento:

Aulagnier (1985, p.84) escreve sobre a necessidade da tomada de decisao,

mesmo que existam duvidas:

Reconhecer-se com direito a pensar implica renunciar a encontrar na cena da
realidade uma voz que garanta o verdadeiro e o falso e pressupde o luto pela
certeza perdida. Ter que pensar, duvidar do pensado, verifica-lo, sdo as
exigéncias das quais 0 eu ndo pode esquivar-se.

Fernandez (2001) reflete, interligando autoria de pensamento e autonomia:

[...] “a autoria do pensamento é condi¢cdo para a autonomia da pessoa e, por
sua vez, a autonomia favorece a autoria de pensar. A medida que alguém
se torna autor, podera conseguir o0 minimo de autonomia”. (FERNANDEZ,
2001, p. 91).
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A autora conclui dizendo que o sujeito aprendente articula o sujeito desejante
com o sujeito cognoscente, “fazendo-se corpo em um organismo individual e
fazendo-se corpo instituinte em um organismo-sistema social instituido”. (Ibid, p.59)

O sujeito ensinante necessita dialogar consigo mesmo, conectando-se com o
que ja conhece e autorizando-se a tornar visivel aquilo que conhece. Diariamente,
quando aprendemos, relatamos a ndés mesmos aquilo que aprendemos, somente
guando conseguimos ter clareza desse relato, conseguimos nos posicionar para
julgar em soliddo ou acompanhado.

Educadores e pais, como ensinantes, proporcionam um espaco de
aprendizagem qualificado quando conseguem se colocar no lugar dos aprendentes,
pois sdo capazes de suscitar o sujeito ensinante do outro.

Todos podemos ter ideias sobre coisas que ainda ndo conhecemos. Para
Fernandez (2001, p.59) “essas ideias, as vezes, até conformam teorias. Nao se
pode aprender, verdadeiramente, sem colocar em didlogo esses conhecimentos e
saberes com 0s novos conhecimentos. Quem ensina precisa colocar em jogo esse
saber”

Para Wallon, compreender o desenvolvimento das capacidades intelectuais
no conjunto do desenvolvimento significa perceber que esse processo de formagao
do individuo inclui necessidades, diferenciadas em cada idade, do proprio corpo, do
movimento, da afetividade e da cognicao.

E preciso considerar, na teoria do desenvolvimento, os objetivos da
educacado. Para que educar? Educar inclui “a necessidade de se pensar um adulto
com plena capacidade de agir objetivamente na direcdo de um mundo
melhor”.(AMARAL, 2004, p. 92).

A constituicdo da pessoa envolve também compreender a estrutura de sua
personalidade. Chiappin (2012), em seus estudos, reflete sobre a evolucdo dos
conceitos e sentidos da personalidade:

Prescindindo de suas primeiras conotagbes evolutivas, linguisticas e
descritivas, em que a personalidade inicialmente significava “maéscara”,
depois, “a pessoa do outro”, posteriormente, “a aparéncia sem substancia”
e, enfim, “caracteristica individual” ou “modo de ser proprio de alguém”,
conceitos atuais, poderiamos assim definir: “personalidade € a sintese
integral da atividade psicolégica do homem”. (CHIAPPIN, 2012, p.55).
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Allport (1966), um dos maiores estudiosos da personalidade, a define como:
‘organizagado dinamica dos sistemas fisioldégicos e psicologicos individuais que
determinam a maneira pela qual cada pessoa se ajusta ao ambiente”

Assim personalidade é um todo, uno, integrado, centralizado, na qual
salientam-se as questbes de confianga, abertura a novas experiéncias, busca de
constante enriquecimento pessoal.

No momento em que a pessoa toma consciéncia de si mesma, passa a
querer transformar-se em busca de um aperfeicoamento, ndo s6 profissional, mas
pessoal. Deseja tornar-se o que €, portanto, mais realizada, mais feliz. Esse desejo
faz com que o homem aprimore-se constantemente.

Rogers (2001, p.155) reflete:

Para alguns, ser o que se &, é permanecer estatico. (...) Nada pode estar
mais longe da verdade. Ser o que se &, é mergulhar inteiramente num
processo. A mudanca encontra-se facilitada, e provavelmente levada ao
extremo, quando se assume ser 0 que verdadeiramente se é.

7

A pessoa €&, pois, em Rogers, algo em permanente transformacdo e
construcdo, nunca satisfeita nem plenamente realizada.

Acredito que, por isso, SOmos e estamos sempre em processo. Nunca somos.
Vamos permanentemente sendo, buscando transformar-se naquilo que se quer ser,
assumindo a cada dia as escolhas realizadas e procurando novos caminhos a serem
trilhados.

Nesses caminhos, buscamos desenvolver todas as nossas potencialidades,
superar limitacdes e transpor obstaculos. Desse modo passamos a conhecer a nos
mesmos e 0 que se €. Aceitar-se €, antes de mais nada, aceitar a propria
experiéncia. Aceitar a sua propria experiéncia € aceitar-se a si mesmo.

Educar envolve olhar para o ser humano e possibilitar a busca da prépria
identidade, a vivéncia e escolha dos valores vitais, rumo ao desenvolvimento da
personalidade. Esse dinamismo inerente ao individuo é que o leva a progredir, a ter
projetos de vida, a cultivar a esperanca de transformacao e a realizar escolhas mais

conscientes.

2.7 Escolha profissional: desejo ou obrigacéao
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Nossas escolhas sdo determinantes desde muito cedo. Quando criangas, nas
brincadeiras, nas atitudes com outras criancas e com adultos, nas pequenas
decisfes, nossa personalidade e carater estdo em formacao.

E na escolha profissional que estes aspectos tornam-se mais significativos e
as dificuldades parecem ter uma proporcao ainda maior. Para Lucchiari (1992, p.
27), “vocé esta sempre escolhendo, com maior ou menor autonomia, com maior ou
menor consciéncia, com maiores ou menores condi¢cées, mas esta sempre optando!”

Na formacéo basica, uma das etapas mais importantes e dificeis € a decisédo
de que carreira seguir. E durante este periodo que as incertezas, as insegurancas e
0S anseios tornam-se os maiores vildes para os adolescentes, pela necessidade de
escolher um entre varios caminhos possiveis.

Essa ansiedade e inseguranca podem ser amenizadas se, durante a
formacéo basica, a escola oferecer oportunidades de vivéncias diferenciadas e
possibilidades de autoconhecimento.

Sao muitos os fatores que podem influenciar uma escolha desta natureza e
esses incluem desde aspectos econdmicos, sociais, ao status dado pela sociedade
a cada profissao e até a aspectos conscientes e inconscientes da personalidade e
experiéncia de vida de cada sujeito. Atualmente, aspectos econémicos, envolvendo
remuneracdo e investimentos, sao decisivos. Os jovens buscam realizacao
profissional e financeira nas suas escolhas e muitas vezes desconhecem tanto suas
préprias habilidades como o que mercado de trabalho exige.

Nossas vidas sao pautadas por sonhos e expectativas, construidos desde a
infancia e que vao sendo abandonados, reconstruidos, amadurecidos e assumidos a
cada experiéncia ao longo de nossa formacao.

Assim, “escolher o que se quer ser no futuro” implica reconhecer o que fomos,
as influéncias sofridas na infancia, os fatores mais marcantes sofridos em nossas
vidas, até o momento e a definicho de um estilo de vida, pois o trabalho vai
possibilitar ou ndo realizar essas expectativas. (SOARES, 2001, p. 24).

Os jovens, devido a uma série de fatores, sdo levados a decidir sobre seu
futuro profissional muito cedo e apesar de um mundo de informag¢des multimidias,
raramente tém contato direto com as dificuldades da vida profissional. Nao é raro
nos depararmos com estudantes que sé vislumbram o glamour da profissdo, mas

desconhecem os caminhos para chegar ao sucesso.
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Quando adolescentes, somos questionadores, temos dificuldade de
compreender as regras impostas pela sociedade e ainda estamos tentando entender
o funcionamento de nés mesmos, NOSsS0S sentimentos, opinides, mas principalmente
nossas responsabilidades.

A busca de identidade é composta por vivéncias que vao consolidando
valores e crengas e por metas que vao sendo alcancadas por meio da construcdo de
processos saudaveis fundamentados na construcdo da autonomia, iniciativa,
confianca e objetivos conquistados. As crises provenientes dessas experiéncias sao
inerentes ao espirito questionador e as dificuldades de adaptacdo as regras
existentes. Segundo Lemos (2001, p. 26), “a crise adolescente é, portanto, a
expressao do questionamento da ordem social estabelecida, tornando-se um espaco
de reflexao sobre os conflitos da cultura da qual fazem parte”.

Um dos modos de aprender com a fase critica do adolescer é a possibilidade
de conquista da autonomia.

Esta nos leva a pensar que € possivel ter liberdade para realizar a escolha da
profissdo a seguir, utilizando-se do reconhecimento de suas capacidades, sem
deixar de lado as orientacbes da sociedade e das pessoas que ja atingiram a
realizacdo em suas areas de atuacio. E reconhecer a importancia de sua decisdo
no seu futuro e na repercussao do seu trabalho para a sociedade, pois “é preciso
ponderar sobre os varios fatores envolvidos no processo de escolha profissional:
politicos, econdmicos, sociais, educacionais, familiares e psicolégicos” (SOARES,
2001, p.45).

Entende-se que existem dois agentes que podem influenciar a escolha
profissional de um sujeito. S&o elas a vocacao e a orientacao.

Aquele que escolhe por vocagao, descobre-se apto, tem habilidades naturais
e vitais a essa profissdo. Habilidades estas, descobertas ao longo de sua formacgéao
técnica e pessoal, que foram desenvolvidas e aprimoradas em atividades e
experiéncias vividas A pessoa sente-se capaz e sua opgao “é uma escolha de um
estado de vida” (CHIAPIN, 1981, p. 27).

A pessoa que escolhe uma profissdo por vocacdo ajusta-se a ela com uma
vontade natural e os conflitos e dificuldades sédo enfrentados com mais maturidade,
pois sua escolha faz parte de sua esséncia.

Considerando-se a escolha por orientacdo, esta acontece quando 0 sujeito

observa o meio em que vive e se utiliza das opinides daqueles com os quais convive
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para tomar decisdes. Pode ainda buscar pressupostos e argumentos teoricos e
gerais que descrevem caracteristicas da atividade a ser desenvolvida ou ainda se
utiliza de argumentos como renda, empregabilidade, status social e expectativas
familiares para tomar sua decisao.

Neste caso, 0 sujeito toma sua decisdo considerando o que a sociedade Ihe
oferece, expectativas futuras, possibilidade de éxito, aceitacado familiar influéncia e
respeito social.

Dependendo do sujeito e de suas aspiracfes € possivel atingir a satisfacdo na
atividade escolhida, porém é preciso levar em conta que “é a escolha para uma
ocupacgao na vida” (CHIAPIN, 1981, p. 28).

E preciso que 0s jovens sejam orientados e que tenham acesso a
informacdes realistas sobre as possibilidades profissionais oferecidas no mundo
moderno. Também € necesséario que tenham a oportunidade de reconhecer suas
habilidades e competéncias e optar por uma carreira, considerando suas
predisposicdes pessoais. Precisam ter liberdade e autonomia para suas decisoes.

Segundo Schwartz (2000, p. 14) “[...] quanto melhores forem as condi¢des de
acesso ao conhecimento, mais gente terd acesso as oportunidades da nova
economia do conhecimento, centrada na inovacdo, na expansdo de redes e na
ampliacédo da cidadania”.

Compreender e trabalhar com o individuo, a partir de suas rela¢des sociais,
significa trabalhar estas relagdes construindo uma compreensao sobre elas e sua
necessaria transformacdo. Ampliar a consciéncia que o individuo tem sobre a
realidade que o cerca, instrumentando-o para agir.

Cada pessoa, idealmente, deve decidir seu futuro conscientemente,
considerando suas habilidades e desejos, além das possibilidades e caracteristicas
reais da profissdo, de modo que seu trabalho venha a ser uma fonte de satisfacéo,

além de sustento, no futuro.

3 OS PROCEDIMENTOS DA PESQUISA

O trabalho desenvolvido com as Unidades de Aprendizagem embasadas no
Educar pela Pesquisa permitiu identificar um acréscimo no nimero de estudantes

gue escolheram como futura profissdo as areas de Quimica, Engenharia Quimica,
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Engenharia de Alimentos, Engenharia de Materiais, Farméacia e Nutricdo e que
participaram ativamente das atividades propostas ao longo de sua formag&do no
Ensino Médio.

Assim, motivada com a possibilidade de contribuir para a escolha profissional
de jovens estudantes, optei por investigar como a vivéncia das Unidades de
Aprendizagem relacionadas a Quimica, embasadas no Educar pela pesquisa,
desenvolvidas no Ensino Médio, influenciam na escolha profissional dos estudantes
por essa area ou areas afins.

Participaram das Unidades de Aprendizagem cento e oitenta (180) estudantes
do segundo ano do Ensino Médio. Destes, cento e setenta dois (172) participantes
seguiram sua formacao na escola no terceiro ano.

Foram escolhidos para participar da pesquisa 23 (vinte e trés) estudantes,
concluintes do Ensino Médio, que participaram das Unidades de Aprendizagem e
das atividades propostas de acordo com os principios do Educar pela Pesquisa no
segundo e terceiros anos do Ensino Médio e que optaram pela Quimica e pelas
areas afins.

Busquei nas manifestacOes orais (entrevista semiestruturada em Apéndice)
realizadas individualmente, gravadas e transcritas, material que oferecesse
informacdes e subsidios para a pesquisa. As atividades desenvolvidas durante o
processo foram acompanhadas por meio de observacdes, dialogos e reflexdes que
foram registradas em um diario de atividades, destacando informacdes relevantes
para analises e diadlogos posteriores. Apds cada etapa, ocorreu a transcri¢do, analise
e categorizacao do material obtido.

Para dar continuidade ao trabalho, optei por realizar a analise de conteudo,
com uma vertente qualitativa-compreensiva, buscando nas manifestacdes orais
(didlogos e entrevistas), nas observacdes em sala de aula e no diario de atividades,
material que oferecesse informacdes e subsidios para esse processo.

Com relacdo a abordagem selecionada para essa investigacdo, Minayo
(2012, p. 21-22) comenta que:

A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se
preocupa, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado. Ou
seja, ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiragdes,
crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo
das relacdes, dos processos e dos fenbmenos que nao podem ser
reduzidos a operacionalizacao de variaveis.
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Por meio da analise de conteudo é possivel descrever e interpretar o
conteudo de toda classe de documentos e textos. Para Moraes (1999), essa analise,
conduzindo a descricbes sistematicas, qualitativas ou quantitativas, ajuda a
reinterpretar as mensagens e a atingir uma compreensao de seus significados num
nivel que vai além de uma leitura comum.

Para Bardin (2009), a anélise de conteudo, como método, torna-se um
conjunto de técnicas de analise das comunicacfes, que utiliza procedimentos
sistematicos e objetivos de descricdo do conteddo das mensagens. A analise pode
ser realizada de acordo com trés fases que sdo: 1) pré-andlise; 2) a exploracédo do
material; e, por fim, 3) tratamento dos resultados, que inclui a inferéncia e a
interpretacao.

Para a realizacdo da pesquisa, ainda que diferentes autores proponham
diversificadas descri¢cdes do processo da analise de conteudo, optei por uma analise
qualitativa e por seguir as seguintes etapas: preparacdo das informacoes;
unitarizacdo ou transformacdo do conteldo em unidades; categorizacdo ou
classificagdo das unidades em categorias; descricao e interpretacao.

Numa abordagem qualitativa, essa construgdo, a0 menos em parte, pode
ocorrer ao longo do processo. As categorias poderdo ir emergindo ao longo do
estudo; também, a orientacdo mais especifica do trabalho, os objetivos no seu
sentido mais preciso, poderéo ir se delineando a medida que a investigacdo avanca.
Conforme Bardin (2009, p. 51), “[...] a analise de conteudo se faz pela pratica”.

Com essas definicbes, estabeleci uma sequéncia de passos, a qual foi
aplicada na realizacdo desse estudo para obter respostas as questdes de pesquisa
propostas inicialmente.

Por ser um trabalho desafiador e de muita responsabilidade, foi necessario
buscar, com os setores de orientacdo da escola, subsidios que pudessem qualificar
o trabalho realizado. Profissionais das areas foram convidados a informar e orientar
0s estudantes quanto ao mercado de trabalho, atribuicbes, responsabilidades e
possibilidades de atua¢do na sociedade.

Esse ndo € um trabalho embasado em projetos prontos e acabados, séo
atividades e experiéncias construidas em parceria. Professores, estudantes e
orientadores, em busca de aprendizagens, ndo sé de conteudos e conhecimentos

formais, mas de relacionamentos interpessoais, afetividades, valores e,
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principalmente, de autoconhecimento, que abrissem horizontes para um caminho de
realizagcfes e de escolhas mais proximas aos seus anseios e aspiracoes.

Assim para compreender de que modo a vivéncia das Unidades de
Aprendizagem relacionadas a Quimica, embasadas no Educar pela Pesquisa,
desenvolvidas no Ensino Médio, influenciam a escolha profissional dos estudantes
por essa area ou areas afins, em cada fase, apds a transcricdo, a andlise e a
categorizacdo do material, foram encontrados alguns indicadores que apontaram
para a possibilidade de desenvolvimento e conquista da autonomia para uma
escolha profissional consciente. Esses dados foram reunidos em trés grandes
categorias que compreenderam: os desafios, a afetividade e a motivacédo; a
experimentacdo e o0s projetos interdisciplinares; a importancia da familia e dos

educadores no processo de escolha profissional.

4 A ANALISE DAS INFORMACOES: UM FUTURO COMECA A SER
CONSTRUIDO

Educar é impregnar de sentido o que
fazemos a cada instante!
Paulo Freire(2003)


http://pensador.uol.com.br/autor/paulo_freire/

96

4.1. Possibilidades de escolhas conscientes e responséaveis

A andlise das categorias permitiu compreender quais sdo os fatores que
influenciam a escolha profissional de estudantes do ensino médio que participaram
de atividades de Unidades de Aprendizagem de Quimica, organizadas de acordo
com o Educar pela Pesquisa. A seguir, sdo apresentadas discussdes em torno das

categorias.

4.1.1 A influéncia dos desafios, da motivacdo e da afetividade na decisdo da

profissao a seguir

Na pesquisa realizada, foi possivel identificar alguns fatores que permitiram
compreender como ocorre a escolha profissional dos estudantes que participaram
de atividades organizadas de acordo com o Educar pela Pesquisa. Entre os fatores
identificados encontram-se a motivacao frente aos novos desafios propostos e o
surgimento de vinculos afetivos que se tornam importantes no transcorrer de um

trabalho coletivo.

4.1.1.1 A importancia dos desafios na escolha profissional dos estudantes

Um das primeiras etapas que devem ser vencidas para que ocorra
aprendizagem € a curiosidade, um desejo de aprender movido por um sentimento
desafiador. Desafiar significa instigar, excitar, provocar, estimular o sujeito de modo
gque esse possa vislumbrar nas atividades propostas, uma possibilidade de
crescimento e superacgao de dificuldades.

Quando encontra nas tarefas que lhe s&o solicitadas apenas o cumprimento
de deveres que |he sédo impostos, raramente essas atividades transformam-se em
desafios possiveis de serem vencidos.

Para Bernardo, “nés aprendemos melhor aquilo que queremos. O motor da
inteligéncia é o desejo, condicdo de possibilidade da imaginagcao” (BERNARDO,
2000, p.78). Assim, quando os desafios passam a fazer parte de um mundo novo a
ser explorado e tém ligacdo com as construcdes internas de cada sujeito, ocorre a

possibilidade de fazé-lo reagir construtivamente em busca de respostas.
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Alguns estudantes “F” e “J” expressaram a importancia das atividades
desafiadoras na sua escolha profissional:

O trabalho que a gente fez aqui vai ajudar muito para o futuro. Eu aprendi
muitas coisas. Sempre fui acostumada a decorar e foram poucos o0s
trabalhos que eu pesquisei. Gosto de desafios, assim da vontade de saber a
resposta.Acho que vou gostar de trabalhar com pesquisa. (Depoimento do
estudante “F’).

Eu aprendi mais e me interessei mais quando o trabalho era de pensar. Fui
obrigado a procurar. Encontrei coisas muito interessantes e aprendi mais.
Senti vontade de saber a resposta. Gostei de ter que procurar e entender.
(Depoimento do estudante “G”).

Pelos depoimentos, pude considerar que as atividades que envolvem desafios
podem desacomodar os estudantes, tirando-os da condicdo de ouvintes passivos.
Despertam interesse e tornam o0s participantes responsaveis pela sua propria
formacdo e por encontrar caminhos para os desafios propostos. O Educar pela
Pesquisa auxilia na procura pelas respostas e as atividades propostas sao
percebidas como geradores de autonomia e formadoras do processo educativo, que
envolve a valorizacdo das diferentes capacidades e o modo como séo
desenvolvidas. Os estudantes percebem-se capazes de estabelecer relacdes e
encontrar respostas para 0s questionamentos realizados.

Por isso, as tarefas desafiadoras trazem consigo a capacidade de percepcéo
das caracteristicas individuais dos estudantes, do modo como se relacionam com as
préprias dificuldades e dos caminhos que escolhem em busca da superacdo de
dificuldades. Essa atitude desenvolve a capacidade questionadora acerca dos
argumentos elaborados sobre os quais véo justificar suas decisfes e auxiliam na
visualizacdo de horizontes, ideais, limites a serem transpostos e pela construcéo de
futuros projetos de vida. Portanto, é possivel descobrir em cada desafio, a
possibilidade de construcédo da propria identidade e do seu modo de interpretar o
mundo.

Cada tarefa realizada carrega consigo o espirito de vitoria e com isso cresce a
motivagdo para realizacdo da proxima etapa. Observa-se esse comportamento nos
depoimentos dos estudantes “G” e “N” que seguem:

Eu nem sabia que eu podia responder tanta coisa. Fui tentando, acertando
e quis fazer o resto da tarefa. Quando acabou eu queria saber o que ia

acontecer depois. Fiquei bem feliz, achei que eu ndo sabia nada!
(Depoimento do estudante “G”).
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Adorei trabalhar no laboratério, aprendi a me virar. Meu grupo trabalhou
junto o tempo inteiro e eu era responsavel por fazer os experimentos. Se
ndo sabia perguntava para a professora, mas no final do trabalho ja
conhecia os materiais e raramente precisava perguntar. Como era um
trabalho de pesquisa, as vezes a gente repetia varias vezes até dar certo.
Como a gente ia bastante ao laboratorio, ja entrava e ia trabalhando, me
senti bem segura. Se dava errado ia la e repetia. (Depoimento do estudante
“N”).

Para Moscovici (2002), esse tipo de sentimento € conhecido como motivacao
de crescimento, considerada como a capacidade de evolucdo de caracteristicas
pessoais em gque se desenvolvem talentos, criatividade e potencialidades.

Assim, na realizagdo de tarefas desafiadoras existe a possibilidade de os
estudantes descobrirem habilidades e competéncias ainda desconhecidos,
contribuindo para que possam, no encontro com suas potencialidades, realizarem
escolhas profissionais mais conscientes.

A conscientizacdo das proprias dificuldades nos desafios propostos é
importante quando o estudante encontra perspectiva de crescimento e nao apenas
tarefas a serem cumpridas ou obstaculos que parecem intransponiveis.

Fazer histéria, encontrar-se e, a partir deste encontro, buscar dentro de si
outras possibilidades de crescimento que antes ndo eram conscientes, faz parte da
aprendizagem e da construcdo pessoal do individuo.

Demo (2002) afirma que o sujeito € dotado da capacidade de reagir
construtivamente diante de estimulos externos, de tal sorte que faz, dentro de seu
ambito, histéria prépria.

Nesse sentido, o desenvolvimento das atividades da Unidade de
Aprendizagem proporcionaram para alguns estudantes este encontro consigo
mesmo, o reconhecimento de limites da capacidade de autoformacdo e um caminho
profissional possivel de ser seguido. Sobre isso, dois estudantes “D” e “P”,
manifestaram-se do seguinte modo:

Eu reclamava quando tinha que trabalhar, preferia receber tudo pronto.
Quando fui obrigado, na verdade, incentivado, vi como é melhor. Eu
comecei a entender as coisas e ver que eu gostava. Antes eu nem percebia

gue podia.Me dei conta de que se eu tento, aprendo a fazer. (Depoimento
do estudante “D”).

Eu sempre fiquei muito brabo de ter que fazer as coisas em aula. Preferia
ficar s6 copiando, quando copiava, e raramente participava das tarefas.
Quando tive que fazer, pois nado tinha saida, até que gostei e vi quanta coisa
legal tinha para aprender, descobri que me dou bem nas aulas de
laboratério. Gostei de fazer as praticas, tive facilidade de entender o que
perguntavam. (Depoimento do estudante “P’).
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Percebi, nos depoimentos, que vencer obstaculos significa desenvolver a
capacidade de reconhecimento da propria identidade, de superacdo ndo s6 das
dificuldades cognitivas, mas também de antigos hébitos adquiridos ao longo da
formacao escolar. Demo (2000c, p. 213) coloca como competéncia fundamental do
ser humano, “a competéncia de construir a competéncia, em contato com o0 mundo,
com a sociedade, num processo interativo produtivo”. O confronto com essas
dificuldades é que ir4 permitir ao sujeito assumir a responsabilidade pela mudanca
de atitude em busca de melhores resultados, ou a permanéncia no estagio em que
se encontra.

Para Rosa (1994), é na fase da adolescéncia que o individuo deve “aprender
a ser independente e responsavel’” (p.13), e gradativamente ir adquirindo a
capacidade de tomar decisoes.

Outro aspecto importante, que deve ser analisado no trabalho proposto e que
envolve os desafios, € a possibilidade da divisdo de tarefas de acordo com as
caracteristicas pessoais de cada estudante e que proporcionaram a relacdo de
sujeitos que buscam uns nos outros a construcdo da prépria identidade.

N&o é facil descobrir-se com dificuldades, identificar e reconhecer no outro
caracteristicas que desejam também obter. Assim, os alunos tém a oportunidade de
encontrar nas diferencas a chance de reconhecer as préprias aptidoes e a aceitacao
dos proprios limites.

Aprende-se a reconhecer no outro habilidades que n&o se tem e compartilhar
conhecimentos. Os sentimentos de inveja ou de frustracdo gradativamente déo lugar
ao estabelecimento de rela¢gBes dialégicas de convivéncia, respeito e partilha entre
cada um e todos na busca da superacao dos desafios.

Neste sentido, Rios (2011) nos relata a importancia social fundamental da

relacéo entre sujeitos.

N&o posso dizer que sou eu, se ndo sou reconhecido pelo outro e se ndo o
reconhe¢co como alguém como eu. Nao alguém idéntico a mim - impossivel!
-, mas alguém diferente e igual. O contrario de igual ndo é diferente - é
desigual, e tem uma conotacédo social e politica. A afirmacéo da identidade
se da na possibilidade da existéncia das diferengcas e na luta pela
superacao da desigualdade (RIOS, 2011, p.121).

No depoimento de uma estudante “A”, observa-se a importancia do
reconhecimento das limitagdes e capacidades individuais e a valorizacdo das

aptiddes do outro sujeito, companheiro de trabalho.
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Com essas tarefas aprendi que nao preciso saber tudo, e fazer tudo.
Descobri que sei escrever bem, pesquisar e encontrar as respostas e que
consigo fazer os relatorios bem claros. O meu colega é super bom nas
praticas e consegue interpretar bem o que esta acontecendo. Formamos

uma boa dupla. (Depoimento do estudante “A”).

SO se pode experimentar a liberdade se esta estiver relacionada a alguma
coisa ou a alguém. A superacao das desigualdades passa pelas escolhas que cada
sujeito faz na busca de sua propria identidade. Existe a liberdade de escolha e essa
se articula a ideia de autonomia no momento em que se podem reconhecer como
validos os principios e regras estabelecidos na relacédo, internalizando-os ou
substituindo-os por outros mais consistentes. Como ser livre, o homem pode realizar
suas necessidades e sua liberdade pode ser considerada “a capacidade de o
homem contribuir para sua prépria evolugdo” (MAY, 1987, p. 135).

Essa autonomia e a conscientizacdo gerada no processo podem permitir ao
estudante avaliar e reformular valores e possibilidades, para entdo tomar decisdes
em busca de caminhos que auxiliem ndo s6 na superacdo das dificuldades, bem
como, na chance que lhes é oferecida de ultrapassar os proprios limites.

Eu sempre tive muita dificuldade em Fisica, Quimica e matemética, sempre
gue comega 0 ano sei que ja estou em recuperacdo. Com esse trabalho eu
comecei a ver que se eu me dedico, vou entendendo aos poucos e da
tempo de voltar, perguntar e fazer de novo. Nao tenho certeza ainda, mas
adorei trabalhar nos laboratérios, achei mais facil e comecei a ir melhor e
entender o que agente estuda.( Depoimento da estudante G).

Porém para atingir esse estagio, o adolescente passa pelas insegurancas
inerentes ao processo e muitas vezes as incertezas geradas pelas mudancas podem
suscitar o sentimento de incapacidade e o natural afastamento ou rejeicdo das
tarefas propostas.

E necessario que, como educadores, possamos oferecer o maior nimero de
oportunidades de vivéncia de diferentes situacdes cotidianas de pesquisa, trabalhos
individuais e em grupo, praticas em laboratério, saidas de campo, entre outras,
permitindo que os diversos ambientes e atividades auxiliem o estudante no
reconhecimento de suas caracteristicas pessoais.

Para Oliveira (2010, p.29),

Mudancgas acontecem o tempo todo, e avangar nessa trajetoria € essencial
para entendermos e nos posicionarmos diante de novos cenarios. Quando
ampliamos nossa consciéncia sobre as novas realidades, as reacgfes
comecam a ser mais favoraveis as mudancas. Saimos da resisténcia e
comecgamos a nos preparar, por meio da exploracao dos fatos, para todas
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as possibilidades, beneficios, custos, dificuldades e desafios possiveis no
novo cenario.

Esse caminho pode ser conquistado quando ele se sente protegido,
alicercado por aqueles que o cercam e assim passa a arriscar-se na procura de
novos aprendizados e na possibilidade de realizacéo de futuros projetos de vida.

Para Atkinson e seus colaboradores “uma motivagdo € uma condi¢gdo que
energiza o comportamento e o orienta”. (ATKINSON, 2002, p.370).

Assim, permite-se aos estudantes moverem-se e arriscarem-se nos caminhos
de diferentes destinos, assumir a responsabilidade por seu desenvolvimento, a
construcdo dos saberes que orientardo sua escolha e formacao profissional, mesmo

que influenciadas pela familia e educadores.

4.1.1.2 O papel da motivacdo na escolha profissional dos estudantes

O comportamento familiar, as expectativas, os valores e as atitudes séo
mediadores fundamentais no processo motivacional para o estudo. O prazer da
leitura, a curiosidade, o desejo de saber e compreender se constréi em primeiro
lugar com a familia e, mais tarde, com os educadores.

Uma das caracteristicas dos jovens na atualidade € a falta de motivacdo e de
interesse nas atividades escolares. Para Houaiss (2009), motivacdo € ato ou efeito
de motivar, é o conjunto de processos que dao ao comportamento uma intensidade,
uma direcdo determinada e uma forma de desenvolvimento préprias da atividade
individual.

Assim, para que uma atividade possa ser considerada um desafio é
necessario que em algum momento do processo de aprendizagem ela estimule,
inquiete e desacomode 0 sujeito.

Esses mesmos estudantes estdo em contato com uma diversidade de
atividades fora do contexto educativo, que lhes proporcionam um rapido acesso a
informacéo, e fica evidente que as tarefas pedagdgicas ndo despertam mais o
interesse dos estudantes para a construgcdo dos conhecimentos.

N&o é possivel considerar que uma uUnica tarefa possa motivar igualmente a
todos os estudantes, mas o planejamento de atividades diferenciadas pode vir a
despertar o interesse da maioria.
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Boruchovitch (2008) afirma que estudiosos do tema apontam a existéncia de
pelo menos dois tipos de motiva¢des ou orientagdes motivacionais: a intrinseca e a
extrinseca. Quando um individuo se engaja em uma atividade por iniciativa propria,
por acha-la interessante ou prazerosa, pode-se dizer que ele € intrinsecamente
motivado.

A motivacdo intrinseca, também chamada de motivacdo pessoal ou
inconsciente, tem origem em fatores internos ao individuo e relaciona-se com a sua
forma de ser, 0s seus interesses, 0s seus gostos. Neste tipo de motivacdo, ndo ha
necessidade de existirem recompensas, visto que a tarefa em si propria representa
um interesse para o sujeito, algo de que ele gosta ou esta relacionado com a sua
forma de ser. Este tipo de motivacdo € constante, visto que depende unicamente do
sujeito.

A tarefa deixa de representar uma obrigacdo, um meio para atingir um fim,
uma recompensa, para representar um fim em si prépria. Esta intimamente ligada
com a felicidade e com a realizacdo pessoal. Para Myers (1995, p.271), “as pessoas
com motivacao intrinseca encaram o trabalho ou a diversdo em busca de prazer,
interesse, expressao pessoal ou desafio”.

Os comportamentos intrinsecamente motivados “permitem que as pessoas
expressem criatividade, que € a tendéncia a gerar ideias ou alternativas que podem
ser uteis para resolver problemas, comunicar e entreter os outros e a ndGs mesmos”.
(Ibid, p.288).

Cada etapa conquistada aproxima o sujeito de si mesmo e sua confianga, a
cada atividade realizada, se consolida. Ser capaz de realizar alguma coisa faz com
gue O sujeito passe a se arriscar e, assim, emergem sentimentos de valorizacao
pessoal que modificam seus comportamentos, pensamentos, e relacionamentos.

A autoestima mantém uma estreita relacdo com a motivagdo ou com o
interesse do estudante A realizacdo de tarefas tendo em vista o recebimento de
recompensas externas de natureza diversa (sociais ou materiais) ou simplesmente
para evidenciar habilidades caracteriza pessoas extrinsecamente motivadas.

Na motivacdo extrinseca, também conhecida por motivagdo ambiental ou
consciente, o individuo faz a tarefa para ser recompensado ou para nao ser
castigado. A puni¢do ou a recompensa é o “combustivel” que faz mobilizar o sujeito.
Estudos indicam que este tipo de motivagdo, é muito inconstante, visto que depende

de fatores externos. O individuo ndo gosta da tarefa em si, mas gosta da
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recompensa que a tarefa ao ser executada lhe pode trazer, o que implica
necessariamente pouca satisfacéo e prazer na execucgao da tarefa.

A caréncia de curiosidade e a perda do estimulo para as descobertas
representam hoje um dos maiores riscos para o fracasso escolar. A informatica é
apenas um dos instrumentos educativos que pode se tornar um dos aliados das
novas metodologias aplicadas a educacgdo. Possibilita desenvolver habilidades,
capacidades cognitivas e criatividade que podem motivar os estudantes aos novos
desafios da educacédo. Porém, é preciso aliar a utilizacdo das novas tecnologias a
aplicacado de metodologias consistentes e que possam complementar 0S processos
de aprendizagem.

Cabe aos educadores desvendar que razdes pessoais podem mobilizar os
adolescentes para a aquisicdo de conhecimentos que irdo compor um alicerce para
futuras aprendizagens, consciéncia das proprias capacidades e habilidades.

Levando-se em consideracdo uma determinada etapa evolutiva, o estudo do
comportamento humano envolve a compreensao e a analise de fatores e processos
gue ativam e direcionam o comportamento, permitindo sua persisténcia. Assim, o
estudo da motivacdo diz respeito a dinamizacdo e orientacdo da acdo
comportamental da pessoa.

Para Lemos (2005, p.195),

E possivel identificar os dois aspectos do comportamento que
traduzem a motivacdo: a intensidade (ou nivel de motivagao,
indicado pelo esforco, pelo nivel de atividade, pelo entusiasmo)
e a direcdo (ou orientacdo motivacional), indicada pela sele¢éo
de objetivos e pela escolha de cursos de acdo

Os estados motivacionais ativam, dirigem e sustentam comportamentos que
ajudam a satisfazer necessidades ou atingir objetivos. Gazzaniga e Todd (2007)
afirma que objetivos desafiadores despertam maior esforco, persisténcia e
concentracdo, enquanto objetivos faceis ou dificeis demais podem enfraquecer a

motivacéo. Para ele,

a autorregulagdo do comportamento é o processo pelo qual as
pessoas iniciam, ajustam ou terminam acfes a fim de atingir
objetivos pessoais. Os objetivos que as pessoas estabelecem
influenciam seus esforcos de auto-regulacdo. [...] a forca
autorreguladora permite as pessoas adiar a gratificacdo
imediata a servico de objetivos a longo prazo. (GAZZANIGA e
TODD, 2007, p.290-292).
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7

O futuro ndo é algo pré-determinado ou imposto, muito pelo contréario, ele
depende de nossas acdes e atuacOes no presente. Depende da forma como o
planejamos, dos caminhos que escolhemos e compartilhamos no presente, da
maneira como focalizamos as nossas necessidades e aspiracdes futuras, e de
nossa consciéncia coletiva e individual. Moraes considera a aprendizagem uma
construgcdo. “Pensar € o resultado dessa construcdo, da acdo sobre o objeto, de sua
transformacao, tendo como ponto principal o préprio individuo, o educando, o sujeito
ativo em processo permanente de construcdo. (MORAES, 2004, p.198).

Criamos nosso mundo embasados em nossas experiéncias e nos espacos de
aprendizagem que vamos organizando. Conforme alcangamos 0s objetivos
propostos, nosso inconsciente cria novos desafios que vao dando significado a
nossa vida. Somos seres “desejantes” em busca da felicidade. Os caminhos que séo
trilhados na busca dessa felicidade s&o projetos individuais, singulares e
intransferiveis e qualquer pequena conquista nos impulsiona a um novo desejo.

O desejo é o motor da aprendizagem. Nada mais inclui o estudante nesse
processo do que acdo desejante de aprender. E no espaco escolar que se conquista
‘o estimulo para a aquisicdo de conhecimentos, que o torna integrado a uma
sociedade, a responsabilidade com que cumpre suas tarefas, a fidelidade com que
encara seus deveres e percebe seus direitos” (CUNHA, 2012, p. 97).

Apesar de ser um caminho solitario, sem as relacdes interpessoais que se
estabelecem ao longo dos caminhos escolhidos ndo é possivel que o sujeito se
constitua.

Sabe-se que se internalizam as primeiras caracteristicas e configuracdes
pessoais, construindo as diferentes aprendizagens humanas e as subjetividades de
cada sujeito. Conforme o individuo evolui pelas diferentes fases da vida, cada um
apresenta condicbes intrinsecas de escolhas que faz ao longo de seu
amadurecimento, o que inclui em uma dessas etapas a escolha profissional.

Assim Santos e Antunes (2007, p. 207) refletem que:

As primeiras relacdes familiares compreenderdo as
construcbes dos proprios idearios e dos conceitos que
internalizamos da cultura. Nessas primeiras interrelagdes tera
inicio a real percepcao acerca de si mesmo.

Os desafios s6 sao caracterizados quando se constituem como atividades que

possam estimular, provocar, inquietar, desacomodar o sujeito de uma postura
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passiva. Sabe-se que uma Unica atividade nao ird motivar igualmente a todos os
estudantes, mas podemos planejar tarefas com objetivos diferenciados e que a cada
etapa cumprida possa despertar o interesse de um maior nimero de participantes.

Para que elas tenham significado, é preciso que o0s estudantes estejam
dispostos a colaborar na busca de solugbes e esclarecimentos.

As atividades propostas ndo necessitam buscar unicamente a construgéo de
conceitos especificos de cada componente curricular. Podem-se descobrir, a cada
etapa, habilidades em que nos sentimos capazes, de questionar o que nao
concordamos, de escolher caminhos e satisfazer vontades. E também o momento
de depararmo-nos com os préprios limites, reconhecer e superar as frustracoes.

Nesse sentido Pink (2010, p.165) afirma,

Um trabalho desprovido de interesse inerente pode tornar-se mais
significativo e, portanto, mais envolvente, se fizer parte de um propdsito
maior. Além disso, ao estabelecer o resultado esperado , sem especificar o
modo de alcanc¢é-lo, valoriza-se autonomia e a criatividade, permitindo a
cada sujeito investir nas proprias capacidades.

No depoimento de um estudante “K”, percebe-se que seu envolvimento esta

relacionado muito mais com seu futuro do que com a atividade presente.

Minha tarefa é estudar, ndo tenho opc¢éo, € meu dever N&o € porque vocés
mandaram é porque eu sei que isso vai me ajudar mais adiante. Me sinto
incentivado, motivado a fazer e a aprender., pois vou descobrindo muita
coisa que eu realmente gosto ou ndo. (Depoimento do estudante “K”).

Eu resolvi fazer Nutricdo porque aqui no laboratério descobri que fazendo
0s experimentos, pesquisando e tendo que encontrar uma solucdo, posso
tentar achar um jeito de diminuir a fome das pessoas. E a Quimica vai me
ajudar muito nisso. Sei que ndo vai ser hoje, mas quando eu tiver na
faculdade vou poder usar o que aprendi aqui, 0 que vocés mostraram.
Aprendi isso tudo no colégio. (Depoimento do estudante “K”).

Por outro lado, quando o sujeito ndo consegue realizar as atividades, pois
nao encontra nelas motivos para a sua satisfacdo ou tarefas que possam ir ao
encontro de seus objetivos pessoais, € bastante dificil para o professor indicar
possibilidades ou caminhos diferenciados.

Ryan e Deci (2000, p.64) criaram o termo “teoria da autodeterminagcéo” que
determina que o0 ser humano possui necessidades psicologicas inatas que sao:
competéncia, autonomia e afinidade que, quando satisfeitas, fazem o sujeito sentir-
se motivado, produtivo e feliz, quando frustradas o fazem perder a motivagao,

diminuir a produtividade e tornar-se infeliz.
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Alguns desses sentimentos foram manifestados por dois estudantes, “D” e
“L”:

As vezes que nao tem jeito. O professor até se esforca, mas se a gente nao
quer, pode inventar o que quiser. Nao tenho vontade de fazer. Gosto do
laboratério, das atividades, mas nado gosto dos relatérios e de ter que
escrever. (Depoimento do estudante ‘D”).

Eu adoro as aulas de laboratério, mas ndo gosto de ter que fazer os
trabalhos escritos e as provas. Eu sempre me adianto para fazer a parte
pratica, para ndo ter que escrever. Sei que vou precisar disso depois. Estou
pensando em fazer um curso que eu possa trabalhar nos laboratérios.
(Depoimento do estudante “L”).

Os depoimentos revelam que a motivacao esta ligada diretamente a liberdade
de escolha. As atividades, quando planejadas com este objetivo, podem permitir
situacbes em que os participantes tenham ndo sé o direito, mas a necessidade de
tomar decisdes, permitindo a articulacao de diferentes possibilidades.

Uma outra caracteristica possivel de ser trabalhada € a capacidade do sujeito
de se interessar, que vai ou ndo despontar, dependendo do apoio oferecido pelo
contexto a sua volta. Ao criarmos ambientes nos quais as necessidades psicoldgicas
inatas possam se desenvolver, o interesse é despertado e com isso, 0 impulso
interno para ser autbnomo e autodeterminado.

As pessoas sdo motivadas para estabelecer e atingir objetivos e para
controlar seu comportamento a fim de atendé-los. A autorregulacdo do
comportamento € o processo pelo qual as pessoas iniciam, ajustam, ou terminam
acdes a fim de atingir objetivos pessoais. Assim a motivagao pode ser vista como “a
capacidade que se inicia, dirige e sustenta comportamentos que promovem a
sobrevivéncia”. (GAZZANIGA e TODD 2007, p.285).

Ao compartilhar suas habilidades e limitagdes com seus colegas de trabalho &
possivel que realizem as tarefas com mais alegria e motivacao.

Nas atividades desenvolvidas, alguns estudantes reconheceram a importancia
da liberdade e do desenvolvimento de sua autonomia, para tomarem decisées mais

proximas de suas capacidades:

Nas tarefas a gente sempre foi orientado, mas eram muitas possibilidades.
Quem tinha que escolher era eu. Eu escolhia aquilo que sabia fazer
melhor,mas as vezes a gente fica ansioso. Aprendi varias coisas que eu
nem imaginava poder fazer. Cada um tem um jeito diferente de fazer as
coisas e a gente enxerga outras possibilidades com os colegas.(
Depoimento de um estudante, E).
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Para Maslow, (1980, p.28) “cada um de nds tem uma natureza interna
essencial, biologicamente alicercada, a qual é, em certa medida, “natural’,
intrinseca, sendo em parte singularmente sua e, em parte universal’.

Muitos sdo os caminhos que podem ser trilhados para que os estudantes
tenham a possibilidade de confrontar-se com as dificuldades e encontrar suas
capacidades até entdo desconhecidas. E preciso que a escola e os educadores
possam vincular a aprendizagem com fatos cotidianos, de modo que as pessoas
possam “dominar estrategicamente sua vida” (RUE, 2003, p.78).

E importante manter a motivag&o interna de cada um, no sentido de fazé-lo
acreditar que é capaz de desenvolver tarefas individuais e coletivas. Ao conviver em
um ambiente de liberdade orientada, os estudantes passam a assumir o trabalho
que fazem, pois sdo conduzidos a tomar decisdes que sdo, entdo, analisadas,
discutidas e argumentadas, passando a constituir a identidade de cada um. E
possivel que um estudante encontre nas a¢fes de outros, valores que venham a
compor a propria personalidade.

Para Kohlberg (1992), na época da individualizacdo, ja ndo é mais suficiente
educar os jovens na ‘“interiorizacdo flexivel das normas existentes”. E preciso
aprender a dirigir a prépria vida a partir de si mesmo. Requer a formacao do préprio
eu como centro de orientacéo e de acéo.

O mesmo estudioso ainda defende a vertente de que um sujeito possa
progredir na escala de moralidade por ele proposta quando assume o ponto de vista
do outro, muitas vezes contrario ao seu, mas que reflete o pensamento de um grupo.
Nesse momento passa a tomar decisdes mais conscientes, pois reconhece nos
desafios possibilidades de encontro consigo mesmo e com novos caminhos de
aprendizagem.

Existe a necessidade de realizar atividades que tenham sentido para os
estudantes, mas sabe-se que algumas propostas so6 terdo significado se os afetarem
de algum modo.

Esses significados podem vir de diversos modos, seja por elogios e incentivos
de continuidade ou por criticas construtivas e estimulos de uma nova tentativa.
Ambas as situacdes quando realizadas pelo professor em um ambiente cooperativo
e de aprendizagem coletiva, podem resultar em aperfeicoamento do trabalho
realizado, bem como em incentivo para o aperfeicoamento dos conceitos iniciais,

com o objetivo de dar sentido as novas ideias e informacdes.



108

Segundo Solé, (2001 p.155) “a possibilidade de atribuir sentido as
aprendizagens e de que seja potencializada a significagdo destas aumenta quando
os estudantes se sentem afetados por aquilo que lhes € proposto”.

Aqui se observa a importancia do papel orientador e dinamizador do
professor, pois pode mostrar aos estudantes as inumeras possibilidades do
aprender, quando existe motivacao e envolvimento.

Quanto aos estimulos e motivacfes, os estudantes “J” e “A”, manifestaram-

se:

Eu gosto muito do jeito que é feito.Alguns acham que é meio rapido pois
eles ndo entendem a légica. Errar faz parte e ai o professor é que vai te dar
a dica. Incentivar ou chamar a atencéo. S6 nao vai fazer quem néo quiser,
pois vocés estdo sempre ajudando. (Depoimento do estudante “J’).

No geral, eu fagco o que me d4 mais seguranca, mais aqui eu posso errar
pois vai ter alguém que me ajuda e da um apoio. Nao é s6 fazer para tirar
nota. Eu me sinto mais segura e sei que se eu aprender vou me realizar.
(Depoimento do estudante “A”).

Assumir a responsabilidade de buscar os proprios caminhos e encontrar,
dentro de si, as possibilidades de crescimento individual € uma das conquistas
quando ocorre a credibilidade no trabalho e a consciéncia de ter no professor um
amigo, um orientador faz com que os estudantes se exponham mais, sem receios de
errar, e tenham a oportunidade de refazer seu trabalho.

Para Cavaco (1999, p.180), sentimentos de autonomia, ambic&o, segurancga,
competéncia, expansdo, extroversdo, marcam as relacdes do individuo consigo
mesmo, com 0S outros e com a profissao.

Observa-se que a motivacdo é um dos fatores presentes no processo
educativo e requer que tenhamos maior clareza sobre o tema.

Independente do tipo de atividade proposta, a motivacao ird emergir de modo
diferente em cada sujeito, pois cada estudante traz consigo saberes anteriores,
paralelos, aptiddes que podem ser despertadas ou desenvolvidas, de modo que
possa ter a oportunidade de encontrar com o professor a reciprocidade necessaria e
essencial para a realizacdo de projetos proprios, de novos conhecimentos e novos
saberes.Educadores e estudantes movem-se e arriscam-se nos caminhos de
diferentes destinos e ambos assumem a responsabilidade pela construgédo de

saberes e experiéncias que orientardo sua escolha e formacéo profissional.



109

De acordo com Sartre (2004, p 224), “a escolha € possivel num sentido, mas
0 que nao é possivel é ndo escolher. Posso sempre: escolher, mas devo saber que
se eu nédo escolher, escolho ainda”.

Nas entrevistas, os estudantes “A” e “N”, enfatizaram a importancia da

confianga e da credibilidade no trabalho desenvolvido com o professor:

A gente também tem que acreditar que vai dar certo. Eu achei estranho
poder errar e ir perguntar o que deu errado. Sabia que nao ia ter resposta
mas gostei de ir desvendando. Parece um quebra-cabeca e eu néo tinha
mais medo de perguntar ou de errar. Nem pensei na nota ou quanto valia o
trabalho. (Depoimento do estudante “A”).

Eu sabia que tu ndo ia dar as respostas, mas sabia se estava ou ndo no
caminho Vocés ensinavam a buscar como descobrir incentivavam a fazer
novamente.Eu fui descobrindo que adorava trabalhar com isso.
(Depoimento do estudante “N’).

Precisamos criar ambientes educacionais capazes de compreender o sujeito
em sua multidimensionalidade, com um ser que apresenta diferentes estilos de
aprendizagem e distintas formas de resolver problemas. Para Moraes (2004, p.22)
“os individuos séo o que sdo dentro de um determinado contexto. Havera sempre
uma dependéncia do ser em relacdo a seu ambiente geral. Educacdo deve
promover respeito as diferengas,a diversidade dos seres”.

Na aprendizagem deve existir interatividade e interdependéncia,
demonstrando a teia de saberes, interagdes, e relagdes existentes nos fendémenos
educacionais. Existe uma conexao entre conceitos, teorias e experiéncias pessoais
e coletivas. Moraes (2004) ressalta que o “individuo aprende nao apenas usando a
razdo, O intelecto, mas a intuicdo, as sensagcbes, as emocdes e 0s
sentimentos”.(p.23).

Uma estudante “B”, deixa claro em seu depoimento a interdependéncia

existente entre os envolvidos no processo.

Eu gostei da liberdade que eu tive. Era orientada, mas eu tinha que decidir
Cada um tem um jeito diferente de fazer as coisas e a gente enxerga outras
possibilidades com os colegas. Assim a gente tem que escolher um jeito e
tomar a decisdo. Mais tarde isso vai me ajudar, vou me sentir mais segura
para decidir o que eu quero. (Depoimento do estudante “B’).

Segundo Kant (1974), para que o homem possa servir-se de si mesmo, é

preciso que tenha coragem para usar o exercicio de seu proprio entendimento, e ser
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capaz de avaliar o valor e a vocacdo de cada homem de pensar por si proprio
(KANT,1974 apud FRANCA,1999, p. 155)

Em um primeiro momento, essa atitude individualista pode significar isolar-se
do mundo, mas também pode ser interpretada como possibilidade de mudancas
internas que possam definir valores e principios de validade universal e, segundo
Kohlberg (1992), adquirir progressiva capacidade critica, assumindo novas posturas
e pensamentos que vao muito além de convicgbes pessoais, convengdes sociais ou
interesse de grupos isolados.

A autonomia gerada ao longo do processo é diferente de independéncia, de
individualismo, de ndo confiar em ninguém. Significa agir com critério, compreender
conceitualmente, ser persistente nas suas acdes na liberdade de escolha, no
experimentar novas ideias com responsabilidade e reconhecer seus limites.

Essas novas posturas permitem ao estudante cometer erros sem receios,
fazer escolhas que se aproximem daquilo que ele reconhece como futuras
oportunidades que fazem parte do seu projeto de vida. Auxilia ha compreensdo dos
fatos cotidianos, nos acontecimentos ao seu redor e em sua leitura de mundo.
Aprende a conhecer a si mesmo, suas limitagdes e capacidades.

Uma estudante “O” reflete;

Me encontrei nessas aulas, eu nunca fui muito boa em nada, descobri que
eu consigo entender as aulas de laboratério e depois estudando eu entendo
0 que escrevi. Acabei descobrindo que gosto bastante de entender as
coisas acontecem No laboratério de Fisica é legal também ,mas acabei
enxergando como tem Quimica em tudo. Até ja pensei em fazer o vestibular
para Quimica ou Farmacia. (Depoimento do estudante “O’).

Gazzaniga e Todd (2007, p.283) reflete que “um estado de auto-realizagéo
ocorre quando os sonhos e as aspiracdes da pessoa sao realizados”. Assim, para
gue possamos contribuir com esses jovens no seu projeto de vida, necessitamos
diversificar as tarefas realizadas ao longo de sua formacédo em todas as areas de
conhecimento, proporcionando vivéncias o0 mais proximo possivel da realidade.
Assim os estudantes tém a oportunidade de reconhecer ndo so6 suas limitagdes; mas
também suas potencialidades, lancando-se nos desafios propostos ndo sé com a
finalidade de cumprirem uma etapa exigida pela sociedade, mas abertos a novas
aprendizagens e descobertas.

Nas duas citagbes que seguem identificamos claramente a importancia do
processo educativo para a constru¢cao da imagem de si mesmo.

Assim, Bastos(2010, p.99) reflete,
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A educacédo na e para a diversidade tem um papel precioso para realizagédo
dessa tarefa universal: ajudar a compreender o mundo e o outro a fim de
melhor compreender a si mesmo, na busca continua da pessoa, do seu
saber, de suas atitudes e, sobretudo a faculdade de julgamento e de acéo.

E Fernandez (2001, p. 17) complementa,

A pessoa aprende quando enfrenta a si mesmo e reconhece uma situacao
de falta ou caréncia. Se esta problematizacdo ndo ocorre, a aprendizagem
ndo se inicia ou, se iniciada, ndo se consolida.

E importante que, além de objetos de conhecimento, existam acdes
educativas que possam provocar, desafiar, estimular, suscitar curiosidade e
estabelecer uma relacdo significativa com as necessidades do sujeito.
Evidentemente nem sempre isso € possivel, entdo também é preciso que haja por
parte dos estudantes a gradativa maturidade para reconhecer que algumas das
atividades, ainda que algumas vezes ndo motivadoras, sd0 necessarias para o
alcance de um objetivo futuro.

Os saberes da escola podem nao ter, em um primeiro momento, significado
para o estudante. E importante que o educador assuma sua responsabilidade no
processo, trazendo situacfes diarias de aplicacdo dos conhecimentos trabalhados,
mas de esclarecer que nem sempre aquilo que é trabalhado tem um significado
imediato e que os significados séo construidos ao longo da realizacdo das tarefas e
desafios.

Para que o processo de aprendizagem torne-se eficaz, € primordial que o
estudante possa estar predisposto a colaborar e assumir seu oficio e dedicar-se a
realizacdo das tarefas propostas. S6 o trabalho em parceria, no qual educadores e
educandos assumem sua responsabilidade, pode transformar as tarefas realizadas
em atividades significativas e que contribuirdo para o futuro de cada estudante.

Identificamos a importancia do envolvimento dos estudantes “T”, “M” e “H” e

seu amadurecimento na escolha profissional nos depoimentos que seguem:

Tenho que confessar, no primeiro ano eu aprontei muito, ndo gostava de
estudar e especialmente em Quimica eu tinha muita “bronca’. Tudo tinha
gue pesquisar, descobrir onde usava, para que servia. Mas eu tinha que
fazer se quisesse passar. No segundo ano quando a gente comecgou as
estudar as pilhas e era mais livre, eu que escolhia como fazer, onde ler,
comecei a me interessar e conforme fomos estudando cada vez eu achava
melhor. Com a tua ajuda, li bastante e hoje no terceiro ano, tenho certeza
gue quero fazer alguma coisa na area. (Depoimento do estudante “T’).

Eu ndo tinha a menor ideia do que eu ia fazer no vestibular e a minha
familia perguntando e pressionando. Quando comecamos as aulas de
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laboratério e saimos da aula s6 teoria e fomos para a informatica e de volta
ao laboratério e para a aula novamente, comecei a gostar desse negdcio de
pesquisar e aprendi tanta coisa legal e depois da visita no laboratério da
Universidade me decidi que vou fazer Engenharia Quimica. Até j& me
inscrevi. (Depoimento do estudante “M”).

Me decidi pela Quimica, quando fomos visitar os laboratérios da PUCRS. As
coisas que a gente fazia em aula, de pesquisar e tentar encontrar a
explicacdo e vi os estudantes fazendo la. Mesmo tu falando eu achava que
s6 dava para dar aula de Quimica, depois de ver tudo o que da para fazer
com Quimica, t6 bem animado.Meu pai ajudou a procurar outros cursos e
coisas que eu podia fazer , mas eu decidi.o que quero fazer. (Depoimento
do estudante “H”).

Sintetizando, observei pelos depoimentos e pelo didlogo estabelecido com os
diferentes estudiosos, que a motivacdo pode ser considerada um dos principais
fatores para que ocorra 0 envolvimento dos estudantes com a proposta pedagdgica
da escola. Se essa proposta estiver também comprometida com a busca da
identidade de cada estudante, da compreensao de si proprios e do mundo em que
vivem, é possivel que suas escolhas profissionais estejam mais proximas de seus

desejos e aspiracoes.,

Segundo Bergamini (1997, p.16),

a motivacdo é funcéao tipicamente interior de cada pessoa, como uma for¢ca
propulsora que tem suas fontes frequentemente escondidas no interior de
cada um, e cuja satisfacdo ou insatisfacdo € parte integrante de sentimentos
experimentados tdo somente dentro de cada pessoa.

Concordo com Moraes (2004 p.174), quando diz que

A tarefa da educacéo é ensinar cada um a medida de suas possibilidades,
dar opcBes e oportunidades de aprender de acordo com suas capacidades
e as suas inteligéncias, lembrando que cada ser humano é o seu proprio
agente de decisdo e responsabilidade.

Para que os estudantes possam vivenciar as possiveis aprendizagens que
cada atividade proporciona, € preciso que essas estejam ligadas a projetos de vida,
ideias, limites e desejos internos, mesmo que inconscientes, sendo a motivagdo uma
das responsaveis pela compreensdo do mundo, de si mesmo, contribuindo para as

futuras escolhas desses jovens.

4.1.1.3 O papel da afetividade na escolha profissional dos estudantes
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Os espacos escolares foram considerados por muito tempo, locais de
aguisicdo de conhecimentos para a formacao intelectual do sujeito, visando uma
formacdo profissional, embasados em um processo instrutivo.

Antunes (2006) comenta que antigamente:

[..] identificava-se o conhecimento como uma forma pré-organizada,
concluida e acabada, que se interiorizava, de fora para dentro,passando do
professor para o aluno. Era, assim, produto que se adquiria ndo somente na
escola, mas era la que o melhor se acumulava e que profissionalmente esse
conhecimento se organizava. Nessa escola, portanto,ensinar nada mais era
qgue difundir o conhecimento e impor normas e convencfes para que 0S
alunos as apreendessem. (p. 2).

Somente a partir do século XX é que comegam a surgir as correntes, que
gradativamente, comecam a considerar outras dimensdes da aprendizagem, entre
elas a afetiva.

Sabe-se que o0s espacos de formacdo escolar vdo muito além do
desenvolvimento da dimenséo cognitiva e l6gico-matemética de seus estudantes. De
fato, solicita que a educacdo assuma funcdes mais abrangentes que incorporem em
seu nucleo de objetivos a formacéao integral do ser humano.

Essa proposta educativa objetiva a formacdo da cidadania, visando que as
pessoas desenvolvam competéncias para lidar de maneira “consciente, critica,
democréatica e autbnoma com a diversidade, com o conflito de ideias, com as
influéncias da cultura e com o0s sentimentos e as emocdes presentes nas relacdes
que estabelecem consigo mesmos e com o mundo a sua volta” (HERCULANO-
HOUZEL, 2005, p.162).

Na entrevista, uma estudante “A”, manifesta-se sobre as mudancas ocorridas

na proposta de trabalho

No inicio eu achei meio estranho. Nao tinha que entregar nada no dia. Eu
tive que me organizar muito, porque cada uma tinha uma coisa que sabia
fazer melhor e a gente precisava trabalhar junto, cada um fazendo o melhor
para que tudo desse certo. (Depoimento do estudante “A”).

Eu aprendi a respeitar meus colegas. Como tenho mais facilidade e gosto
de estudar, queria fazer tudo rapido para me livrar. Com o tempo descobri
gue eu precisava era entender o que fazia para poder continuar e ajudar
guem era mais devagar. (Depoimento do estudante “A”).

Araujo (2003) destaca a necessidade de

[...] uma educacdo em valores em que as dimensdes cognitiva, afetiva,
biologica e sociocultural, assim como os universos fisico, interpessoal e
sociocultural das relagbes humanas, sdo considerados no planejamento
curricular e nos projetos politico-pedagégicos das escolas. (p.157-158).
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A escola passa a ser um dos espagos no qual o sujeito passa constituir-se
como pessoa, ndo sO pelo conhecimento tedrico adquirido, mas também, pela
relacdo que estabelece entre seus pares, a reflexdo sobre os valores que
empreende em suas acdes, e 0s objetivos de vida que estabelece para si.

O trabalho de reflexdo sobre os valores sociais vigentes e sobre as
possibilidades para o agir moral, em dado universo, pressupde a concepcéo
segundo a qual o pensar e o0 sentir interagem, o saber e o querer se
comunicam e se alimentam, as dimens&es cognitiva e afetiva se articulam e,

quando de uma articulagdo “feliz’, se complementam.( HARKOT-DE-LA-
TAILLE, 2003, p.171).

O grande desafio € encontrar formas de organizar as praticas e os curriculo
escolares de maneira que possamos valorizar igualmente as diferentes dimensdes
gue envolvem processo educacional.

Para Carvalho, Pedrosa e Leite (2006, p.260), tem-se como pressuposto de
gue um projeto educativo tem a possibilidade de potencializar o desenvolvimento do
ser humano e que a instituicdo educacional € um recurso social basico para
melhorar as condi¢des de vida das pessoas.

Nas relacOes estabelecidas entre os sujeitos, a afetividade surge como um
dos fatores importantes para a aprendizagem e a cogni¢ao

Afirma Arantes (2003) que, no trabalho educativo cotidiano, ndo existe uma
aprendizagem cognitiva ou racional, pois os estudantes ndo deixam 0S aspectos
afetivos que compdem sua personalidade longe das atividades escolares. Seus
sentimentos, mesmo ndo demonstrados, estdo latentes.

Ao estudar as questdes que envolvem o afeto, nao é dificil compreender que
as raizes bioldgicas da afetividade estdo intimamente ligadas a acéo do cuidar e do
receber cuidado. Para Galvao (2003, p.77), “a emocao se nutre do efeito que causa
no outro”.

Do latim affectur, afeto significa afetar, cuidar, o que nos faz pensar que
educacdo e afetividade estdo intimamente ligadas. No depoimento de uma
estudante “S”, identificamos a importancia da aproximacdo entre estudantes e

professores:

Com esse trabalho tivemos que nos aproximar muito dos professores
porque nada era dado pronto. Precisava me virar e descobri que o0s
professores sdo muito legais. Tinha alguns que eu nunca tinha conversado.
Como esse trabalho a gente descobre trabalhando em grupo e com a ajuda
de vocés é muito mais facil de aprender. Adorei esse negécio de pesquisa.
(Depoimento do estudante “S”).
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Considerando a afirmacéo que une educacéo e afeto, a escola e o educador
que tém seu projeto pedagodgico alicercado exclusivamente em transmitir aos mais
novos os saberes acumulados pela humanidade, distanciam-se da vida cotidiana
dos estudantes e diminuem as chances de interacdo entre as pessoas, entre o
conhecimento o pleno desenvolvimento do educando como pessoa.

Os estudos de Wadsworth (2003) envolvendo a inteligéncia e a afetividade da
crianca na teoria de Piaget demonstram que, na visdo piagetiana, a andlise do
desenvolvimento intelectual ndo pode restringir-se ao aspecto cognitivo, evidenciando a
influéncia dos campos afetivo e social. Assim o autor comenta que: “Piaget considerou o
desenvolvimento intelectual como um processo que ocorre durante a vida toda e que pode ser
concebido como tendo os aspectos cognitivo, afetivo e social”. (WADSWORTH, 2003, p.
164).

Para Piaget os aspectos afetivos e cognitivos desenvolvem-se paralelamente e toda
acdo humana estd impregnada de afetividade e cognicdo. Nao hd, portanto, nenhum
comportamento puramente cognitivo € nem puramente afetivo, ambos formam uma unidade
no funcionamento intelectual. O “gostar” e o “ndo-gostar”, ou seja, os contetidos em que a
atividade intelectual se concentra, sao determinados pelos aspectos afetivos.

No sistema afetivo incluem-se sentimentos, interesses, impulsos, tendéncias e valores,
que sdo responsdveis por ‘“‘selecionar” quais as atividades intelectuais nos despertam o

interesse. Como apontam os estudantes “H” e “N”.

Quando a gente precisou sair da aula e ir pesquisar na biblioteca e nos
laboratérios da PUCRS me dei conta de como todo mundo se aproxima dos
professores e parece que a gente aprende melhor. Os professores ficam
mais perto. (Depoimento do estudante “H’).

Me aproximei mais de ti por causa do trabalho e descobri conversando
sobre a matéria tanta coisa legal que passei a ver as aulas de outro jeito e
comecei a gostar de Quimica e das atividades do laboratério e da
informatica. (Depoimento do estudante “N”).

Considerando-se a participacdo da afetividade no desenvolvimento humano,
algumas investigacdes tém se dedicado a discutir sua vinculagdo com o processo de
construcédo do conhecimento. Dentre os motivos que justificam as reflexdes sobre o
tema, destacam-se as problematicas envolvendo a relacdo professor-estudante,
obstaculos quanto a aprendizagem e dificuldade de concentracdo e realizacdo das
tarefas propostas.

Esta diretamente relacionada a cogni¢do e a aprendizagem e, especialmente

no estagio de puberdade, tém papel fundamental pois € nessa fase que aparece a
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exploracdo de si mesmo, na busca de uma identidade autdbnoma, mediante
atividades de confronto, autoafirmacdo e questionamento. E a fase que envolve uma

série de decisbes que determinaram o futuro desse jovem.

A adolescéncia é um periodo tanto de oportunidades quanto de riscos. Os
adolescentes estdo no limiar do amor, da escolha de uma profissao e da
participacdo na sociedade adulta. Contudo, a adolescéncia também é um
periodo em que alguns jovens assumem um comportamento que estreita
suas opgoes e limita suas possibilidades. (PAPALIA, 2010, p.436).

Ha vontades e h4 desejos. Vontades sdo impulsos passageiros normalmente
movidos por algum estimulo externo. Desejos fazem parte da realizacdo de nossos
sonhos e, por isso mesmo, devem ser muito bem tratados. A realizacdo dos desejos
deve ser muito bem planejada, pois podem levar a concretizacdo dos sonhos
pessoais e profissionais e ao encontro da felicidade. Para Andersen, “ndo podemos
conter esses desejos, mas sim planejar sua realizacdo futura, mesmo que nao
saibamos quando seréa possivel realiza-los”. (ANDERSEN, 2011, p.23).

O depoimento de dois estudantes “I” e “S”, revelam a importancia do olhar

diferenciado do educador e do respeito as diferencas

Como nesse trabalho a gente fica mais a vontade, as vezes tu notava que a
gente ndo estava em um bom dia, meio chateada e ao invés de xingar ou
chamar a atencéo, tu vinha perguntar se estava tudo bem e que se eu néo
conseguisse terminar ali, podia trazer no outro dia. Me sentia responsavel
em fazer o trabalho e te trazer pois tive outra chance. (Depoimento do
estudante “1”).

Tem uns professores que a gente reconhece que sabem muito, mas eles
ficam tdo longe da gente que nem sei se d& para interromper para
perguntar. Até sei que d4, mas eles ndo se aproximam muito. (Depoimento
do estudante “S”).

A emocao envolvida nos processos de formacao fornecem informacdes sobre
a importancia dos objetivos pessoais e vao preparando o sujeito para acdes que
auxiliam na obtencao desses objetivos e na tomada de decisdes.

Damasio (2006, p. 177) sugeriu

Que o raciocinio e a tomada de decisdes sdo guiados pela avaliacdo
emocional das consequéncias de uma acdo. Quando refletimos sobre uma
acdo, experenciamos uma reagcdo emocional, baseada em parte, na nossa
expectativa do resultado da acdo, que € determinada por nossa vida
passada envolvendo essa acao ou acdes semelhantes.

Wallon defende uma educacéo integral, responsabilidade também da escola,
na qual é possivel ndo s6 a formagdo do carater, mas também a orientacdo

profissional.
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A importancia das relacdes humanas para o crescimento do homem esta
escrita na prépria histéria da humanidade. O meio € uma circunstancia necessaria
para a modelagem do individuo. Sem ele a civilizacdo néo existiria, pois foi gracas a
agregacdo dos grupos que a humanidade péde construir os seus valores, 0s seus
papéis, a propria sociedade. Para Wallon, “existe entre o ser e o meio uma relagédo
reciproca, cuja influéncia sobre o individuo ndo é do dominio biolégico inteiramente,
mas também do social”. (ALMEIDA, 2012 p.21)

Cruzando psicogénese e histéria, Wallon demonstrou a relagcéo estreita entre
as relacdes humanas e a constituicAo da pessoa, destacando o meio fisico e
humano como um par essencial do organico.

Na concepgao de Wallon “a afetividade tem papel imprescindivel no processo
de desenvolvimento da personalidade e este, por sua vez, se constitui sob a
alternancia dos dominios funcionais. (Ibid, 2012, p.42)

Para o autor, afetividade refere-se a capacidade, a disposicédo do ser humano
de ser afetado pelo mundo externo e interno por meio de sensacfes ligadas a
tonalidades agradaveis ou desagradaveis Focaliza-se a afetividade em sua
totalidade, considerando-a em sua relagdo com a emocao, o sentimento e a paixao.
Todos resultantes de fatores organicos e sociais e que correspondem a
configuragdes diferentes e resultantes de sua integragao.

Na emocdo, ha predominio da ativacdo fisioldgica, corresponde a
exteriorizacdo da afetividade e € sua expressao corporal, motora.

Para Mahoney e Almeida (2011, p.18),

[...] a emocdo é uma forma de participagdo muatua, que funde as relagdes
interindividuais. Ela estimula o desenvolvimento cognitivo e, assim, propicia
mudancas que tendem a diminui-la. Estabelece-se um antagonismo entre
emocdo e atividade intelectual: sempre que dominam atitudes afetivas as
imagens mentais se confundem; quando o predominio é cognitivo, as
imagens sdo mais claras.

Os sentimentos sdo a expressao representacional da afetividade. Esta néo
implica em reacdes instanténeas e diretas, como na emocédo. Envolve uma série de
recursos de expressdo de sentimentos: assim 0 sujeito observa, reflete antes de
agir, sabe onde e como expresséa-los, “traduz intelectualmente seus motivos e
circunstancias”. (lbid, p. 18).

Finalmente, é a paixdo que revela o aparecimento do autocontrole como

condicdo para dominar uma situacdo. Para tanto, configura a situacao (cognitivo), o
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comportamento, de forma a atender as necessidades afetivas. Wallon considera a
afetividade o ponto de partida do desenvolvimento do individuo.

Devemos estudar emocdo como um aspecto tdo importante quanto a propria
inteligéncia e que, como ela, esta presente no ser humano. A emocado deve ser
entendida como uma ponte que liga a vida organica a psiquica. E o elo necessario
para a compreensao da pessoa como um ente completo.

Almeida (2012) defende a ideia de que

[...] € do confronto entre teoria e pratica que se tragcam os caminhos
possiveis para a solucdo ou pelo menos para a compreensdo dos
problemas educacionais. A agéo da escola ndo se limita ao cumprimento da
instrucdo, mas principalmente a funcdo de desenvolver a personalidade da
crianga. Portanto, para realizar uma agéo educativa eficaz, ela ndo deve se
conservar alheia aos conhecimentos que favorecem o total desabrochar da
pessoa. Pelo contrario, deve se conservar atenta a todos os aspectos
relacionados com a atividade de conhecimento, para realmente se constituir
num meio propicio ao desenvolvimento da personalidade da crianca. (p.12-
13).

Wallon considera o ser o meio e suas interacdes reciprocas. Uma mesma
unidade estuda as condicBes materiais do desenvolvimento da crianca, condicdes
tanto organicas como sociais, e de compreender como se edifica, por meio destas
condicbes, um novo plano de realidade: a personalidade. Zazzo explica que o
materialismo dialético adotado por Wallon é antes de tudo um modo de pensar, de

agir sobre a realidade a sua volta.

A dialética € uma atitude permanente de investigacdo que toma em
consideracdo o fato de que nenhum fenémeno pode ser compreendido se
for encarado isoladamente, que a natureza esta envolvida num processo de
movimento e de mutacdes, que essas mutacdes ndo séo simples repeticbes
circulares,mas qualitativas, que essa evolugcdo, tem por motor a acao
reciproca das forcas da natureza. (ZAZZ0O, 1978, p. 119).

Outro aspecto importante que pude observar € a mudanca de atitude de
alguns estudantes ao serem desafiados com atividades diferenciadas.

No depoimento de um estudante “P” observa-se a mudanca:

“Sora”, eu na verdade nunca gostei de estudar, venho porque sou obrigado,
tenho que estudar.Preciso te confessar . que eu nem sabia 0 que queria
ser.Quando comecamos esse trabalho eu achei muito chato, porque eu ia
precisar trabalhar. Agora tenho achado bem bom porque a gente faz coisas
diferentes e eu descobri que sei fazer um monte de coisas no laboratério e
entendo, consigo até explicar para os outros. (Depoimento do estudante
“P).
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Maslow (1980) considera as pessoas como seres holisticos que se esforcam
para chegar a realizagdo pessoal. Segundo ele um estado de autorrealizacdo ocorre
guando os sonhos e as aspiracfes da pessoa séo realizados. A pessoa realizada
vive de acordo com seu potencial e, portanto, € verdadeiramente feliz. Maslow
escreveu: “0 musico precisa fazer musica, o artista precisa pintar, o poeta precisa
escrever, para que possam ficar em paz consigo mesmo. O homem pode ser, ele
precisa ser’. (MASLOW, 1980, p.46).

A escola € o espaco no qual as relagcbes se estabelecem e sao
norteadoras da formacdo dos sujeitos. Se a escola ndo proporcionar atividades
integradoras e significativas para alguns jovens, a Unica solugéo, frente ao fracasso,
pode ser buscar sua identidade propria chamada por Béck (2008) “de identidade
negativa”, em que muitas vezes destacam-se sua arrogancia, comportamento
inadequado ao ambiente de sala de aula e a transgressao das combinagdes.

Geralmente nossas vidas sdo marcadas por pequenos e constantes erros que
vao nos desviando do nosso projeto de vida. Se nossos valores nao estiverem claros
antes do momento de escolha, algumas vezes poderemos optar pelo caminho mais
conveniente naquele momento. Para Aylmer (2008, p.159) “é dificil fazer escolhas
porque ndo queremos perder nada: nem o prazer do momento nem o0 sucesso do
futuro e [...] diante de uma escolha, eu ja ndo tenho mais escolha”.

E nesse mundo de pequenas e grandes escolhas que a pessoa reflete e age,
corroborando alguns valores e recusando outros, aprende a viver em busca de sua
realizacdo pessoal.

Harkot-de-la-Taille (2003, p.177), reflete,

[...] € no oceano dos esteredtipos culturais e dos valores em sua base que a
pessoa devera aprender a ndao submergir, quem sabe, nadar; é em seu
mundo, com e contra seus pares, que construira seu ideal de felicidade e,
talvez, seu projeto de vida.

Para realizar essas escolhas, ao longo de sua trajetdria a pessoa necessita
estabelecer vinculos afetivos que véo referendando suas atitudes em busca de
realizacdo profissional e felicidade pessoal.

A mesma autora complementa,

Desenvolvemos o ideal de felicidade e os projetos de vida como uma
espécie de elo entre o0 sujeito e a coletividade a que pertence. A relacéo
sujeito/mundo engendrara os ideais de felicidade do primeiro e realimentara
a sim mesma, podendo meramente referendar os valores vigentes ou
guestiona-los, talvez intervindo nos valores do segundo, mas sempre
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pressupondo a liberdade do sujeito de optar minimamente por seus
ideais.(lbid, 2003, p.187)

A afetividade contribui diretamente na formacao e na escolha profissional dos
estudantes, pois se sabe que o ser humano aprende a agir, falar, pensar e sentir,
por meio do legado de sua cultura e da interagdo com 0s outros.

Assim, defendo que precisamos preparar 0s estudantes para o cotidiano, o
cognitivo e o cientifico, por meio de atividades diferenciadas que permitam também,
a vivéncia de uma educacao mais autbnoma, na busca de si mesmo.

Conscientes de si, de seus proprios sentimentos e da necessidade da relacao
com o outro para a realizacdo de seus sonhos poderemos contribuir para que o0s
adolescentes realizem escolhas profissionais que os tornem cidaddos mais

comprometidos com a sociedade e com sua propria realizagdo pessoal.

4.1.2 A experimentagéao e a interdisciplinaridade: influéncias na escolha profissional

Na observacdo das atividades desenvolvidas, foi possivel identificar como a
experimentacdo e a interdisciplinaridade contribuiram para a escolha profissional
dos estudantes

Ao desenvolver as atividades embasadas no Educar pela Pesquisa e com as
Unidades de Aprendizagem (UA), observei que as propostas de trabalho
interdisciplinares e as aulas experimentais nos laboratérios da escola despertaram o
interesse dos estudantes.

A motivagdo para o trabalho, bem como o envolvimento nas tarefas
propostas, possibilitaram a vivéncia de situacdes que despertaram o interesse pelos
temas estudados e permitiram a concretizacdo de hipéteses e a inter-relagdo de
conceitos aparentemente isolados. Os estudantes partiram de observacfes de
experimentos, formularam novos conceitos, relacionaram com outros ja conhecidos
para aplica-los na resolucédo de problemas vinculados as suas aprendizagens e as
suas realidades cotidianas.

Assim, passaram a considerar a Quimica como uma area do conhecimento

possivel de ser seguida como futura area de atuacgéo profissional.

4.1.2.1 A experimentacao e a escolha profissional
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Algumas das atividades propostas que motivaram o0s estudantes a se
envolverem no trabalho, tornando os desafios possibilidades de superacdo de
limites, foram os experimentos.

“I”

Alguns estudantes e “J” referem-se as aulas de laboratério como
possibilidades de aproximagdo do conhecimento formal, conseguirem “enxergar
melhor as coisas” e “ver” aquilo que estao estudando e entender o que é trabalhado

nas aulas e nos livros didaticos.

Nas aulas de laborat6rio consegui ver na pratica as coisas que estavam
escritas nos livros. Fica mais facil de entender o que estid no livro, ndo
preciso s6 imaginar e também quando vou ler para estudar, me lembro do
gue vimos no laboratério e fica mais facil. (Depoimento do estudante “I").

Eu adoro os laboratérios, fazer as reagfes, ver os resultados.A maioria das
vezes eu enxergo O que aconteceu e se eu nao consigo, repito, estudo e
descubro. Isso me ajudou muito a entender Quimica. Estou adorando
trabalhar com isso. (Depoimento do estudante “J”).

Nos depoimentos, observei a necessidade de estabelecer relacdes, sempre
que possivel, com os contetdos formais de modo que as atividades passem a ter
significado para os estudantes. A necessidade manifestada de “enxergar as coisas”
para entdo pesquisar e buscar na bibliografia um referencial para o seu
conhecimento, passa a fazer parte do seu modo de aprender. Abrem-se caminhos
de reflexdo sobre as proprias capacidades e a aproximacao das possibilidades de
futura atividade profissional.

As atividades de aula tornam-se mais significativas quando séo estabelecidas
pontes com saberes populares, com um discurso social ja dominado anteriormente
pelos estudantes. E preciso ir além da mera aproximac&o dos trabalhos de aula do
cotidiano dos estudantes. Uma efetiva contextualizacdo disponibiliza espacgos de
criagdo individual, escrita de uma histéria individual e coletiva, conhecimento de si
mesmos e reconhecimento das limitagcbes e capacidades para que possam,
gradativamente, ao longo de sua formacéo, fazer escolhas profissionais que mais se
aproximem de si mesmos.

Para Bock e Aguiar (1995, p. 21)

A escolha inevitavelmente sera gestada a partir da histéria do individuo e
podera dar maior ou menor consciéncia das determinacfes essenciais.
Acreditamos que a melhor escolha € aquela que o jovem realiza a partir de
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um maior conhecimento de si, como ser historico, determinado pela
realidade social.

Nos depoimentos dos estudantes “Q" e “G” verifica-se a importancia das
atividades propostas na formagdo do sujeito e a influéncia na sua escolha

profissional.

Nas aulas de laboratério, descobri que presto muito mais atengdo e gosto
de fazer as atividades. Consigo chegar em casa e entender o que
estudamos, Procurei umas revistas que falavam dos assuntos e descobri
que é muito legal trabalhar com isso . tem um monte de coisas que
podemos fazer e que eu gostei. (Depoimento do estudante “Q’).

Cada semana era um desafio novo. A gente é que fazia a pratica e depois
tinha que justificar, juntar com a teoria. Descobri que consigo passar para o
papel e unir com o contetdo do livro. Eu nunca fui muito boa em nada, mas
no laborat6rio me saio bem. (Depoimento do estudante “G”).

Para aprofundar a compreensdo sobre a importancia da utilizacdo do
laboratério ou da sala de aula na formacgao do individuo, foi preciso refletir sobre as
diferencas existentes entre experimentacao, experiéncia, atividade pratica.

Experimentar significa definir um conjunto de procedimentos que se
estabelecem para verificar as hipoteses e sdo organizados de modo que o
estudante, ao envolver-se ativamente, possa desenvolver uma série de habilidades,
pois implica por a prova, ensaiar, testar.

Segundo Japiassu e Marcondes, a experimentacao significa a “interrogacgao
metodica dos fenébmenos, efetuada através de um conjunto de operacdes, nao
somente supondo a repetitibilidade dos fendbmenos estudados, mas a medida dos
diferentes parametros: primeiro passo para a matematizagdo da realidade”
(JAPIASSU; MARCONDES, 1996, p.96 apud ROSITO, 2000, p.196). Aqui também
poderiamos questionar a matematizacéo da realidade, mas o que se quer destacar é
a possibilidade de verificacdo de hipoteses, podendo ou ndo atingir o carater de lei.

Experiéncia pode ser entendida como tudo aquilo que pode ser adquirido por
meio da vida pratica, por tentativas de erro e acerto a partir de um conjunto de
vivéncias. As atividades praticas podem ser entendidas como tarefas que sé&o
solicitadas aos estudantes, que os envolvem mantendo-0s ativos, nas quais existe a
interatividade: o uso da internet, as producfes textuais, pesquisas, confeccbes de
cartazes, resolucdo de exercicios, interpretacdes e experimentacfes entre outros,

nos quais se coloca o estudante a praticar algo.
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Na experimentacdo, os estudantes sao levados a verificar, experimentar,
buscar informacdes e dados para serem analisados. Para Rosito (2000),
“experimento significa um ensaio cientifico destinado a verificagdo de um fenémeno
fisico. Portanto experimentar implica po6r a prova; ensaiar; testar algo” (p. 196).
Poderiamos questionar a ideia de que se experimenta apenas para verificar e a ideia
de que o fendmeno pode ser também quimico. No entanto, o que importa é que toda
a experimentacdo é uma atividade pratica, mas nem toda a atividade pratica
configura-se em uma experimentacdo, pois essa tem como um de seus objetivos
ndo sé tornar o estudante ativo, mas desenvolver a compreensdo efetiva dos

processos estudados.

4.1.2.2 A experimentacao e a formacdo do sujeito

As atividades desenvolvidas ao longo do processo tiveram como objetivo nédo
s6é aproximar os estudantes das questdes formais do conhecimento, mas também
oportunizar a vivéncia de situacdes cotidianas e o reconhecimento de habilidades,
competéncias e limitacdes.

O acesso ao estudo e a informacgéo, em qualquer area do saber, possibilita a
aquisicao de conhecimentos que o permitam entender, opinar e atuar nas diferentes
areas. Essas atividades permitiram que os estudantes desenvolvessem habilidades
motoras, senso de observacdo, comparacédo, analise, interpretacdo e compreensao
dos fenbmenos. Interessaram-se em participar do planejamento e da realizacdo das
atividades e assim os experimentos passaram a ter significados diferentes.

Além do conhecimento formal, as atividades diferenciadas podem ser
consideradas iniciativas que procuram inserir 0s estudantes na resolucdo de
problemas do cotidiano. A educacdo cientifica contribui para que o individuo
desenvolva criticidade, capacitando-o para tomarem decisdes socialmente
responsaveis. Moraes, Ramos e Galiazzi (2004) defendem uma pratica aliada ao
desenvolvimento de uma mente humana mais plena, assumindo que “dialogar,
aprender a ouvir, defender ideias, aceitar criticas, reformular argumentos sé&o
movimentos necessarios e imprescindiveis para o aprender’( p.101).

Para Moraes (1998), a experimentacdo pode ser desenvolvida dentro de
diferentes concepcdes: demonstrativa, empirista-indutivista, dedutivista-racionalista

Ou construtivista.



124

Ao optar-se por atividades demonstrativas, estamos propondo muitas vezes a
verificacdo de verdades estabelecidas, n&o permitindo a construgdo do
conhecimento integralmente. S&o atividades validas quando inseridas em um
contexto que também privilegie o trabalho dos estudantes, sua participacdo e,
principalmente, que permita a reflexdo e a conscientizacdo das interagdes existentes
entre ciéncia e cotidiano.

Quando se parte do particular para atingir generalizacdes, utilizando a
observacdo como fonte do conhecimento, trabalhamos com a visdo empirista-
indutivista. Deve-se ter o cuidado de n&o conduzir os estudantes a aceitar o
conhecimento cientifico como inquestionavel, produzindo verdades absolutas.

Utilizando-se os conhecimentos prévios dos estudantes como determinantes
da visdo da realidade e, portanto, da observacao, trabalha-se com um experimento
dedutivista-racionalista. Faz-se a construcdo de um conhecimento cientifico que
pode ser contestado, conferindo provisoriedade, permitindo novas abordagens e
construcde; essas ndo sao alicercadas somente na observacdo e experimentacao,
mas utilizam também os pressupostos teoricos.

Na concepgéo construtivista, 0os experimentos sdo desenvolvidos levando-se
em consideracdo que as novas aprendizagens ocorrem a partir de conceitos ja
existentes, que sdo reestruturados. Os experimentos sdo organizados na forma de
problemas e para que sejam resolvidos é preciso o envolvimento, a discussdo e a
reflexdo constantes.

Na verdade, independentemente do tipo de atividade desenvolvida com os
estudantes, o importante é que essas proporcionem a ampliacdo de conhecimentos
ja existentes ou promovam o surgimento de novas informacdes que devem ser
exploradas em sua plenitude.

As atividades podem ser planejadas de modo que possam promover 0O
contato com um ambiente que faca emergir o carater reflexivo e interpretativo,
priorizando o desenvolvimento de habilidades. Esse ambiente interativo e
guestionador deve estar diretamente ligado a possibilidade de compreender a si
mesmo e a lidar com suas emocdes.

S&o as emocdes que determinam nossas acoes frente as situacdes. Podemos
seguir e buscar solugdo para os problemas e dificuldades ou recuar e desistir das
conquistas. Os ambientes de aprendizagem sao ambientes onde as emocgdes se

expressam e é preciso que professores e estudantes aprendam a administrar 0s
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sentimentos que afloram. Para Almeida (2012, p.103), o professor deve “procurar
utilizar as emoc¢Bes como fonte de energia e, quando possivel, as expressdes
emocionais dos alunos como facilitadores do conhecimento”. Para autora € preciso
encarar o afetivo como parte do processo de conhecimento, ja que ambos séo
inseparaveis.

Quando os estudantes, apesar das dificuldades, conseguem conferir
significados as suas novas aprendizagens, uma série de possibilidades sé&o
incorporadas as suas experiéncias anteriores. Ao se envolverem com atividades
relacionadas a resolucdo de problemas, por meio da compreensdo dos fatos do
cotidiano, esses passam a ser entendidos e a fazer parte da construgdo de
conhecimentos de cada individuo. S&o os alicerces que os auxiliam na superacao de
dificuldades e na possibilidade de execucdo de tarefas que antes pareciam
impossiveis

A superacdo e reconhecimento de capacidades se pode verificar nos
depoimentos a seguir dos estudantes “I” e “P”:

A gente trabalhou coisas do dia-a-dia que a gente até sabia que estava ali,
mas ndo sabia muito bem como acontecia. Sempre tive medo dos
laboratérios de quebrar as coisas e normalmente outro colega fazia. Essa
foi a chance de mexer em tudo e trabalhar, acompanhar, ver tudo mesmo.

Como precisava ajudar, ndo tive saida e descobri que é muito legal
trabalhar no laboratério. (Depoimento do estudante “I).

Eu sempre fui muito agitado, essa coisa de ficar sentado na sala s6 ouvindo
e escrevendo me deixa nervoso. No laboratério descobri que a gente faz
muitas coisas. Trabalha, escreve, pesquisa, senta, levanta. Descobri que é
uma possibilidade de trabalho, j& que sou agitado e ndo consigo fazer a
mesma coisa por muito tempo. (Depoimento do estudante “P’).

Pude identificar, nos depoimentos, que o0s estudantes referem-se a
importancia de atividades diferenciadas. Quando essas chamam sua atencéo,
observa-se uma mudanca de atitude: passam a ser mais atentos, buscam respostas

e arriscam-se em tarefas antes delegadas a outros colegas.

Envolvem-se na pesquisa, dividem responsabilidades e se unem com o
proposito de achar uma explicagcdo para o fenbmeno que observam. As emocdes
geradas ao longo desse processo podem afastar o sujeito das possibilidades do

mundo exterior ou aproxima-lo de si mesmo e determinar suas escolhas.

Para Crites (1974)
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No homem as emocdes entram em conflito com as duas formas de
atividade que o colocam em relagdo com o meio, permitindo-lhe adaptar-se
a ele ou modifica-lo em proveito préprio: a capacidade para reagir as
circunstancias exteriores através de movimentos adequados e capacidade
de visualizar as realidades do mundo exterior. (p..82).

Na aplicacao dos principios do Educar pela Pesquisa, constatei a importancia
da parceria e do trabalho em grupo. Habilidades sdo construidas nas relacdes
interpessoais estabelecidas e as atividades experimentais contribuem para esse
processo. Competéncias sao aprimoradas e dificuldades sdo superadas
gradativamente e a socializacdo do conhecimento faz emergir a criatividade,
promove autossatisfacdo e abre espacos para a construcdo de saberes coletivos

para a aplicacao na solucéo de problemas cotidianos.

Para Demo (2000b),

Pesquisa como atitude significa principio cientifico e educativo, ou seja,
base da producéo cientifica e bases da educacdo ancorada no manejo e
produ¢cdo de conhecimento. Faz parte de todo processo educativo
emancipatorio, porque fundamenta a postura critica e criativa diante da
realidade e leva a intervir nela com base no conhecimento renovado e
renovador.( p.213).

No depoimento de um estudante "B”, observa-se de que modo o trabalho em

parceria contribuiu para o surgimento da consciéncia de sua importancia.

No trabalho de pesquisa e nas aulas de laboratério e na informética, todos
precisavam trabalhar. Cada um fazia o que sabia melhor e quando aparecia
uma duvida era uma briga para saber quem tinha razdo. Foi bom para unir o
grupo e aprender a ouvir a opinido do outro.Aprendi a trabalhar em equipe.
(Depoimento do estudante “B’).

A experimentagao tem objetivos bem mais profundos que somente envolver
0os estudantes em manipulacdo de materiais de laboratério e instrumentos
tecnolégicos, o que poderia levar a banalizacgdo da atividade. Existe a
responsabilidade coletiva e a defesa de argumentacdes em busca de respostas.

E preciso, nas relacbes estabelecidas pelo grupo, no qual o professor é um
dos componentes, dedicar uma parte do tempo dos estudantes para que possam
desenvolver a capacidade de analise dos resultados obtidos, discutir os fendmenos
e principalmente ter a consciéncia de que o trabalho desenvolvido pode colaborar

para futuros projetos de vida.
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Alguns estudantes “C” e “D” relataram a importancia da atividade pratica na
construcdo do seu conhecimento e nas relacdes que estabelecem com as novas

informacdes.

A parte prética ajuda a aprender melhor. Eu enxergo o que posso fazer com
as coisas que aprendo e como posso aplicar. A gente visualiza o que
acontece. Depois quando a gente |é ou fala sobre isso fica mais facil.
(Depoimento do estudante “C”).

Eu acho que eu melhorei com experimentos.consegui explicar porgue tinha
entendido mesmo. Agora fica mais facil de se motivar com o que a gente
estuda e ainda descobri o que gosto e o que ndo gosto. (Depoimento do
estudante “D’).

Essas informacdes e a capacidade de interpreta-las sdo um dos fatores que
vao constituindo a pessoa. Um individuo nasce com potencialidades que podem vir
ou nao a serem desenvolvidas ao longo da vida. As habilidades séo potencialidades
desenvolvidas ou que passaram por um treinamento. Resultam da interacdo entre a
heranca que o individuo carrega e a estimulagéo do meio.

Algumas potencialidades sédo desenvolvidas ao longo da infancia e outras
ficam latentes até que o individuo tenha a oportunidade de desenvolvé-las por meio
de atividades que s&o vivenciadas ao longo de sua vida. No processo de escolha
profissional € muito importante que o adolescente reflita sobre suas habilidades e
deficiéncias e da necessidade de reconhecer dificuldades e do esforco pessoal que
devera empreender para supera-las.

Um dos objetivos € contribuir para que os individuos envolvidos tenham uma
maior consciéncia de si como individuos histéricos e inseridos socioculturamente.
Cabe as instituicbes de ensino, criar condicdes para que as pessoas apreendam
suas determinacbes, sua histéria e seus conflitos, caminhando para uma
compreensao de si e do outro. Envolvidos no processo de aprendizagem precisam
re-significar suas percepc¢des, conhecimentos e sentimentos compreendendo-se

como mediadores de um processo mais complexo.

Para Bock e Aguiar (1995, p.13-14)

a Unica aptiddo inata no homem ¢é a aptiddo para a formacéo de outras
aptiddes. [...] E importante firmar aqui que esse processo de relacdo do
homem com seu meio é sempre intermediado pelos outros homens. Assim
a apropriacao é realizada imersa em rela¢cfes sociais, 0 que faz com que o
homem nédo se aproprie apenas de objetos, mas se aproprie também da
visdo de mundo, isto €&, dos significados sociais que lhe sdo apresentados
pelos outros homens.
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A vivéncia na escola é uma oportunidade para que os individuos possam
individualmente e no grupo, por meio dos vinculos firmados e experiéncias, se
conhecer melhor como sujeitos, “percebendo suas identificagdes e singularidades,
percebendo e analisando suas determinacdes, ampliando e transformando, desta
maneira, sua consciéncia e adquirindo assim melhores condi¢cdes de organizar seus
projetos de vida e especificamente, no momento, fazer sua escolha profissional”.
(BOCK e AGUIAR, 1995, p.16).

4.1.2.3 A interdisciplinaridade e a escolha profissional dos estudantes

Uma das possibilidades de conferir as atividades experimentais significados e
aplicacfes na resolucao de problemas é desenvolver um trabalho interdisciplinar.

Ao se observar a realidade, verificamos que existe um todo que a forma, uma
interigacdo de fatos e fendmenos. Para compreendé-la melhor, ocorre a
fragmentacdo, que permite apenas a visualizagdo de partes que acabam sem
significado. Para Morin (2002), é preciso ensinar os métodos que permitam
estabelecer influéncias reciprocas e relagdes muatuas entre o todo e as partes, em
um mundo marcado pela complexidade. Assim, um dos objetivos da
interdisciplinaridade é formar um sujeito que possa atuar no seu cotidiano com uma
visdo mais globalizada e humana de sua realidade.

Muitas vezes, na busca de novas formas de resolucdo de problemas, o
homem acaba dissociando a dificuldade enfrentada do contexto geral, 0 que pode
provocar inumeras solucdes desarticuladas, gerando maior complexidade e
distanciando-se cada vez mais da compreensao da realidade.

Os conhecimentos, quando articulados, organizam-se de tal forma que os
estudantes passam a refletir utilizando todos os recursos disponiveis, de modo a
superar as dificuldades e a construir conhecimentos conectados e condizentes com

0 ambiente em que vivem.

O enfoque interdisciplinar, no contexto da educacdo manifesta-se, portanto,
como uma contribuicdo para a reflexdo e o encaminhamento de solugao as
dificuldades relacionadas a pesquisa e ao ensino, e que dizem respeito a
maneira como o conhecimento é tratado em ambas funcdes da educacéo.
(LUCK, 2000, p.20).

Nessa perspectiva, na realizacdo das atividades, observei a construcdo de

uma visdo mais interligada de conhecimentos. Para resolver os problemas que
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surgiam durante a realizacdo das praticas, ndo foi suficiente apenas seguir os
passos descritos em um roteiro pré-determinado. Houve a necessidade de buscar na
fragmentacdo um sentido de unidade e construir uma visdo global do conhecimento.
Para superar a divisdo e o fracionamento do conhecimento, procurou-se desenvolver
um movimento dialégico entre diferentes disciplinas de tal modo que essas
pudessem instaurar uma unidade de saberes. Para que esse dialogo pudesse
acontecer, foi preciso também uma acao diferenciada entre professores, dispondo-

se a construir com os estudantes uma realidade com maior significado.

Interdisciplinaridade é o processo que envolve a integracdo e engajamento
de educadores, num trabalho conjunto de interacdes das disciplinas do
curriculo escolar entre si e com a realidade, de modo a superar a
fragmentagdo do ensino, objetivando a formacéo integral dos estudantes, a
fim de que possam exercer criticamente a cidadania, mediante uma viséo
global de mundo e serem capazes de enfrentar os problemas complexos,
amplos e globais da realidade atual. (LUCK, 2000, p.64).

Essa capacidade de visualizar o todo possibilitou uma interagdo entre aquilo
que foi estudado e a realidade concreta, vivida em cada dia. Quando os estudantes
passam a perceber o mundo em que vivem, inicia-se uma etapa de
autoconhecimento, buscando dentro de si as possibilidades de integracdo a essa
realidade que agora compreenderem melhor.

Esta busca de uma visdo global da realidade, distanciando-se de um
pensamento fragmentado e simplificador para uma otica interdisciplinar péde ser

observada em um dos depoimentos do estudante “S”:

A gente aprende a fazer uma ligacdo que € o negdcio que a gente diz, uma
globalizac&o dentro da sala de aula. A gente comega a juntar as coisas e
estudar tudo de uma vez, descobre que tem ligacdo e passa a usar para
aprender melhor. (Depoimento do estudante “S”).

Desde a 52 série eu gosto dos trabalhos que sdo com mais de um professor.
Hoje eu enxergo o porque que precisamos entender um pouco de cada
coisa. Desde o primeiro ano ( ensino médio) eu pensei em fazer Quimica ou
nutricdo. Quando a gente fez o projeto das unidades, tive certeza que quero
trabalhar com pesquisa, adorei ir buscando e aprendendo as coisas.
(Depoimento do estudante “S”).

Quando o estudante se refere a “juntar as coisas e estudar tudo de uma vez”
pode-se visualizar a constru¢gdo de um movimento interdisciplinar que néo pode ser
alcancado isoladamente, desvinculado de uma proposta de escola. Morin (2002)

considera que se devem conservar as no¢des chave que estdo implicadas em um
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trabalho dessa natureza, “que envolve cooperagdo, objeto comum e, melhor ainda,
projeto comum” (p.115). Assim, as etapas desse trabalho foram encadeadas de
modo que em cada movimento ocorresse a complexificacdo dos conhecimentos,
bem como a conscientizacdo da sua significacao e a possibilidade de sua aplicacao.

No trabalho desenvolvido, alguns estudantes compreenderam um dos
objetivos da proposta e conseguiram organizar 0s proprios pensamentos, criando
um dialogo interno entre as disciplinas e uma interagcdo entre conhecimento e
realidade.

Nas entrevistas, foi possivel identificar a importancia da interdisciplinaridade
para estabelecer uma consciéncia globalizadora e um dialogo entre disciplinas,

contribuindo para a formacéo dos estudantes “C”, “A” e “S”.

Esse método de pesquisar, de nao ficar s6 com o que o professor deu, é
muito bom. Eu comego a aprender coisas que nem parecia possivel, que
parecia ser de outra matéria. O que a gente nota € que no momento que a
gente comecga esse negdcio de pesquisa, 0s professores que ndo tem esse
método, a gente passa a usar nas aulas deles, comeca a pesquisar. Por
exemplo, mesmo o professor tendo um método tradicional a gente ja vai
lendo, j& vai pesquisando, a gente ndo espera, porque sabe que nao vai
acontecer. (Depoimento do estudante “C’).

Tem coisa, por exemplo, assim, que eu aprendi a levar isso que a gente
aprendeu para as outras disciplinas. (Depoimento do estudante “A”).

Achei interessante essa a integracdo entre as matérias e de ver as coisas
do dia a dia todas juntas. (Depoimento do estudante “S”).

Nos depoimentos, pode-se observar que o trabalho interdisciplinar possibilita
uma interligacdo entre questdes que envolvem a organizacdo de materiais,
desenvolvimento de habilidades motoras e questbes mais subjetivas, e referem-se a
capacidade de fazer andlises, produzir questionamentos, estabelecer relagbes e
tomar decisdes. Isso porque um trabalho solitario e uma disciplina isolada, “quanto
mais se delimita e se fragmenta, tanto mais ela omite o questionamento e a
discussao das fronteiras dentro das quais se situa” (SIEBENEICHLER, 1989, p.154).

Esse ndo é um caminho simples de ser percorrido, pois exige, muitas vezes,
conviver com as incertezas e dificuldades, superar os préprios limites, e ir ao
encontro de novas possibilidades.

Procurei desenvolver nesse trabalho a capacidade de lidar com essas

incertezas e indefinicbes momentaneas, inerentes ao trabalho de pesquisa,
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construindo-se gradativamente a capacidade de conviver com a dificuldade, buscar
alternativas de mudanca, mas jamais se render a ela, simplificando solugbes e
ignorando alternativas. A construcéo dialdgica de conhecimentos envolve o encontro
do estudante com o seu préprio saber, com a capacidade de buscar entre tantas
possibilidades, aquela que melhor responda aos seus questionamentos. Nesse
sentido “conhecer e pensar ndo é chegar a uma verdade absolutamente certa, mas
dialogar com a incerteza” (MORIN, 2010, p. 59). Nao existe uma unica verdade e um
anico caminho a ser trilhado. As certezas sdo inUmeras e as incertezas constantes.
E preciso conviver com o desconhecido e conforme Morin “é preciso, portanto,
prepararmo-nos para nosso mundo incerto e aguardar o inesperado” (Ibid., p. 61).

Aguardar o inesperado néo significa dar as costas, resignar-se e esperar que
a solucédo apareca. Significa empenhar esforcos, criar oportunidades e fazer com
que cada passo seja um elo com a prépria consciéncia, na busca de um objetivo
maior.

Sobre isso, dois estudantes “G” e “L” manifestam-se do seguinte modo:

No inicio eu ndo entendia nada, ndo conseguia relacionar as coisas, mas
nao desisti, continuei tentando. Eu agora que estou acompanhando, é sé tu
ir |4 dar uma explicacéo e a gente ja entende, ja liga com o que viu, j4 vai se
virando sozinho. (Depoimento do estudante “G”).

Essas aulas de pensar, de aplicar os conhecimentos sdo 6timas, a gente
nao fica fazendo aquele monte de exercicios sem saber porque. Faz porque
sabe que é uma etapa para fazer a seguinte e assim por diante.
(Depoimento do estudante “L”).

Nos depoimentos, pude verificar que o estudante inicia um verdadeiro
processo de construcéo do proprio saber, reconhece dificuldades, mas empenha-se
em acompanhar cada etapa. As atividades passaram a ter mais significado,
contribuindo para tomadas de decisdo mais coerentes com 0s objetivos que cada
estudante tem com o seu projeto de vida.

Em sintese, a experimentacdo e a interdisciplinaridade podem influenciar a
escolha profissional dos estudantes no momento em que ocorre a contextualizacao
do ensino, integrando-o ao cotidiano. A partir desse movimento, as atividades
realizadas tornam-se mais significativas, pois se integram- a sua realidade,
estabelecem pontes entre os saberes populares e a cultura local. Moraes (2008, p.

22) considera significativo “aquilo que pode ser compreendido a partir dos
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conhecimentos que se tem, das teorias que nos fazem ver as coisas de determinado
modo”.

O Educar pela Pesquisa permite integrar os curriculos formais nas realidades
em que as escolas se inserem, tornando-os parte da cultura e dos conhecimentos ja
existentes. Atividades interdisciplinares precisam partir da realidade, de grupo de
estudantes ou de problemas da comunidade, aproveitando a contribuicdo que cada
disciplina pode oferecer na medida em que os questionamentos vao surgindo. Deste
modo, os estudantes podem transformar informacdes, vao complexificando seus
conhecimentos, buscando nas diferentes areas, respostas ou solu¢des para 0s
problemas.

O desconhecido passa a ser um desafio que carrega consigo a reflexao, e,
para isto é preciso um olhar para dentro de si mesmo na busca de razdes e
significados. As razdes justificam as buscas e os significados, a procura de
caminhos. Esses podem tornar os desafios encontros com novos saberes que, por
sua vez, interligam-se formando as infinitas possibilidades de escolha.

Para Maturana (1997, p.56), “0 mundo se origina nas explicagbes de um
observador dos acontecimentos de sua vida, em um processo de responder
perguntas que se faz em relacdo as suas experiéncias, enquanto as distingue como
fatos importantes de sua vida”.

Para encontrar-se um caminho que seja significativo, é preciso que possamos
comecar com o mundo externo. E preciso enxergar aquilo que se esta buscando,
concretizar hipoteses e enxergar relagdes. No mundo interno, € preciso vencer
resisténcias, superar as angustias, aceitar os proprios limites e compreender os
limites do outro, valorizar suas préprias ideias, argumentando-as, bem como, aceitar
uma ideia contraria. Neste sentido, é necessario superar a propria inseguranca,
aceitar a possibilidade de errar e reconstruir, escolher um caminho conscientemente
e poder retornar, em busca de novos saberes e novas experiéncias, ler a propria
escrita e escutar a propria voz, constituindo-se assim como pessoa.

A internalizacdo de alguns valores e o autoconhecimento s6 se fazem
significativos quando existem vinculos consigo mesmo e com 0 outro. Esses séo
construidos por meio do respeito a individualidades, troca de experiéncias,
capacidade de conviver e aprender com 0 novo e estar preparado para escolher

entre um caminho ou outro.
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Goulart (2013) em seu artigo “Tempo para Aprender” salienta que precisamos
ter:

Uma escola regida ndo pelas grades de horario, mas pela curiosidade, pela
vontade de saber mais, de pesquisar, de buscar respostas as reflexdes da
turma, do professor, as duvidas dos proprios estudantes, [...] explorando
diversas faces, em um viés interdisciplinar. Isso, aponta para um outro jeito
de fazer escola; um horizonte em que o mais importante é o aprender, partir
da exploracdo do conhecimento sem limitac6es temporais, disciplinares e
tecnologicas. Nesse sentido, ndo € o simples uso das tecnologias que
“salvard” a Educagado Basica, mas a criatividade metodoldgica, o desejo
humano em estar na escola e usar as tecnologias para compreender a
prépria humanidade.(GOULART, 2013, p.1).

Assim a experimentacdo e a interdisciplinaridade fazem parte de um dos
caminhos possiveis da educacdo, que podem contribuir para que os estudantes

possam realizar escolhas mais proximas de seus desejos.

4.1.3 A importancia da familia e dos educadores na escolha profissional dos

estudantes

No processo de escolha profissional dos estudantes a familia e os
educadores foram fatores importantes que influenciaram a tomada de decisdo dos

estudantes.

4.1.3.1 A importancia da familia na escolha profissional dos estudantes

A familia pode ser considerada uma instituicdo na qual se da o inicio de um
caminho, que por meio das regras de funcionamento estabelecidas pelo grupo, suas
crencas, caracteristicas e objetivos conscientes ou inconscientes permeiam tanto
situacOes de crise e conflito como as de sucesso e conquistas.

Vérios sdo os autores que dedicam seus estudos sobre o tema e trarei para a
analise as ideias de Soifer (1989), Eiguer (1989) e Berenstein (1988).

Para Soifer, o objetivo familiar é a defesa e a protecdo da vida, equilibrio
alcancado com as relagdes ensino-aprendizagem, ensino por parte dos mais velhos
e aprendizagem pelos novos integrantes do grupo. Esse ensino baseia-se na
autoridade do adulto, pai ou mée, cujo desenvolvimento Ihes da a competéncia de
ensinar aos jovens e € dada a oportunidade de diferenciar fantasia e realidade. A
familia prioriza e contextualiza suas ac¢des para o0 processo de desenvolvimento dos
filhos.
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A autora define a familia como:

Estrutura social basica com entrejogo diferenciado de papéis, integrada por
pessoas que convivem por tempo prolongado, em uma inter-relacdo
reciproca com a cultura e a sociedade, dentro da qual vai se desenvolvendo
a criatura humana, provida pela necessidade de limitar situagdes narcisicas
e transformar-se em um adulto capaz, podendo postular que a defesa da
vida é o seu objetivo primordial. (SOIFER, 1989, p.23).

Assim, a familia cumpre a funcdo do ato educativo priorizando o ensino das
acoOes, iniciando com o desenvolvimento de capacidades de relacionamento social e
afetivo culminando nas atividades produtivas e insergéo na vida profissional. Todas
as familias possuem projetos de vida, envolvendo desejos, histérias e
acontecimentos passados ao longo da vida e assim as novas geracfes Sao
influenciadas em seus projetos futuros.

Silva (2006) complementa que Soifer “aborda essa instituicdo do ponto de
vista da crianca e de suas possibilidades de crescimento a partir das relagoes
estabelecidas como os pais e da capacidade de eles resgatarem, em suas proprias
historias, as referéncias para o ensino do crescimento infantil” (SILVA, 2006, p.6).

Eiguer (1989) aborda a familia a partir do casal e como resultante do
processo de ensino-aprendizagem vivenciado no grupo familiar. Enfatiza o seu
nascimento, sua organizacdo e seu funcionamento, construidos a partir do
desenvolvimento psiquico de cada parceiro que a compde.

Define a familia, por meio do conceito organizador inconsciente: “formacédo
coletiva para a qual contribuem o0s psiquismos pessoais, que concentram um jogo de
representacdes psiquicas, especificas do familiar e de um denominador comum de
emocodes frequentemente exaltadoras (EIGUER, 1985, p.29).

Para o autor, o conceito organizador pode contribuir para a consolidacédo dos
relacionamentos, mas isso implica passagens por crises ou alternancias, com o
objetivo de encontrar a coesao e a solidariedade entre os membros de seu grupo.

Silva (2006) complementa as ideias de Eiguer, refletindo que o autor utiliza a
nogdo de organizadores, os quais, segundo sua abordagem ‘“influenciam na
compreensao da relagdo com a familia e funcionam como modalidades que
permitem a compreensdo dos grupos familiares, e 0s investimentos particulares
entre seus membros.” (SILVA, 2006, p.6).

Assim, para Eiguer, o ser humano é inacabado por exceléncia e, por isso, ele

procura o outro.
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Berenstein (1988), também analisa a familia em relacdo ao seu espaco e seu
tempo. O espaco familiar geralmente tem uma atribuicdo convencional, apesar de
apresentar uma estrutura inconsciente. Ele serve para estabelecer representacfes
de distancia ou de proximidade. Para o autor, familia € uma producédo simbdlica,
fator de humanizagéo.

A inquestionavel necessidade humana de estar em um vinculo para constituir-
se como sujeito € uma necessidade de toda a vida. Cada nova vinculacéo traz a
possibilidade de inscrever novas marcas e de constituir a subjetividade. Um vinculo
€ estabelecido a partir de contratos, pactos, normas, regras e teorias.

Para o autor, a formacdo do individuo, a administracdo de seus desejos,
sonhos limitacbes e capacidades estdo ligados diretamente a organizacdo e
funcionamento do grupo familiar. Assim desde a infancia, na adolescéncia e na vida
adulta a familia € a sua referéncia e ponto de apoio.

E na adolescéncia, periodo de conflitos e afirmagées, que ocorre a busca da
identidade pessoal e a independéncia que o jovem necessita para decidir que futuro
profissional seguir.

Escolher uma profissdo é muito mais que escolher o que se ird fazer nos
proximos dias, meses ou anos. E responder a uma série de expectativas, sonhos e
desejos para si mesmo e para aqueles com quem se convive.

A escolha profissional € uma decisdo que o individuo realiza dentro de sua
realidade social e que, portanto, sofre influéncia das instituicdes que a compdem que
sao a familia, os amigos, a escola e a propria sociedade, que por sua vez, controla e
influencia essas relacoes.

Escolher significa fazer projeto de futuro. A escolha profissional faz parte do
projeto de vida de uma pessoa. Mais do que descobrir sua vocagéo, é preciso olhar
sua propria trajetoria, conhecer suas vontades, caracteristicas, limitacbes e
capacidades. Este conhecimento de si préprio se da por meio das reflexdes do
vivido e este autoconhecimento € parte integrante do processo de escolha.

Parar para pensar como as relagdes estabelecidas nos varios grupos do qual
participa, ajuda a entender como temos sido; quais sao nossos valores, habilidades
e caracteristicas pessoais. Isso também leva a pensar em quem se pretende ser, e a
modificar aspectos dos quais ndo se gosta ou a desenvolver outras caracteristicas

gue se gostaria de ter.
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Além disso, é preciso conhecer as diversas profissdes e a realidade social,
econdmica e politica que envolve essa decis&o. E preciso decidir que objetivo se
quer para si, 0 que se pretende ser e fazer e que mundo gostaria de construir.

A familia representa uma das instituicdes mais importantes na constituicdo da
pessoa e na construcéo de futuros projetos de vida.

Os modelos profissionais existentes na familia podem determinar a aceitacédo
ou rejeicdo dos mesmos. Os valores familiares transmitidos ao adolescente também
influenciam profundamente a sua decisdo e a escolha profissional pode estar
vinculada a inclusao ou rejeicdo deles.

Familia e escola ndo podem estar dissociadas uma da outra, pois sdo 0s
primeiros alicerces afetivos do sujeito, que personificam suas estruturas cognitivas e
pessoais, bem como seus vinculos afetivos. Como o0s processos de aprendizagem
se fazem por meio dos nudcleos de convivéncia e pelas experiéncias vivenciadas,
ambas precisam trabalhar em um conjunto harmonicamente constituido.

Cunha (2012) escreve que

A escola e a familia garantem unidade dos seus conjuntos, ao mesmo
tempo em que promovem a descoberta da individualidade. A crianca ao
perceber-se, a0 mesmo tempo, como ser Unico e participante de um

grupo.(p. 96).

Em relacdo as escolhas profissionais, os adolescentes sdo influenciados
desde sua infancia, convivendo com os adultos buscam imitar as ac6es e reproduzir
a realidade que o cerca.

Para Soares (2009),

Escolher uma profisséo é responder a uma série de desejos e fantasias que
ndo sdo s6 seus, mas também das pessoas mais significativas para vocé. A
escolha é uma forma de dar os primeiros passos para a obtencdo da
independéncia em relacdo aos pais (p. 76).

Sabe-se hoje que compete a familia toda a estrutura psiquica dessa
construgdo e que € a partir do conjunto dessas construgdes que sera formada a
cultura social. O conhecimento que a familia precisa ter para exercer o seu papel
vem exatamente da sociedade estabelecida, seus valores, suas normas e seus
conceitos.

O educando deve ser analisado em sua totalidade, entendendo essa
totalidade como seu desenvolvimento integral, levando em consideragéo o ambiente

em que ele vive. Nesse ambiente, “a relagcado dele com a familia e a relacio entre as
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pessoas a sua volta sédo fortes influéncias que serdo processadas em sua mente”.
(ANDERSEN, 2011, p.70).

A fase do adolescer é reconhecidamente uma fase de instabilidade
emocional, de questionamentos, insegurancas e busca da identidade.

Sem o0 apoio e o cuidado dos pais, as experiéncias passam a ter pouco ou
nenhum significado. Para Soares (2009, p.74), “a satisfagdo ou frustracdo dos pais
em suas profissbes influenciam a visdo que os jovens terdo sobre o mundo do
trabalho”.

Por essa razdo, as familias precisam entender o seu verdadeiro papel na
sociedade e aprender as formas mais corretas de exercer a sua fungdo formadora
de carater e personalidade. A escuta, da familia e da escola, € um dos processos
mais importante na educacéao informal.

Dar importancia a cada fala, a cada historia vivida, a cada experiéncia
realizada, sejam elas positivas ou ndo. Os adolescentes necessitam se sentir parte
integrante do grupo e perceber que suas opinides, suas histérias e seus comentarios
sao levados em consideracdo por seus pais.

O resultado dessa escuta e dos encontros saudaveis, “é o sentimento de
seguranca, a paz de espirito e a elevacdo da autoestima”. (ANDERSEN, 2011,
p.41).

Nas suas entrevistas dois estudantes “L” e “U”, revelam a importancia de

serem ouvidos e os reflexos do didlogo em sua escolha profissional.

Em minha casa sempre conversamos muito, sobre tudo. quando comecei a
gostar das aulas de Quimica e Biologia e das atividades que a gente
realizava, conversei muito com meu pai, depois que fomos aos laboratérios
da PUCRS, me decidi, e eles estdo muito felizes e eu também. (Depoimento
do estudante “L’).

Meu pai e minha mée sdo administradores, e eu nunca pensei em trabalhar
com isso. Queria ser bib6loga, pois sempre gostei muito das aulas de
Ciéncias. Quando fizemos o projeto e comecamos a trabalhar com
pesquisa, me identifiquei muito com as aulas de Quimica e falei fui falar com
meus pais. Eu tinha bastante ddvida, mas ai fui conversando contigo, com
meus pais e meus irmao e descobri que uma das coisas importantes é eu
fazer o que eu gosto. Eles me deram a maior for¢a e depois de ler sobre a
profissdo e me informar, estou decidida. Vou fazer Quimica, pois posso
trabalhar em muitas areas diferentes e isso € bem legal. (Depoimento do
estudante “U’).

Em dois depoimentos de uma estudante “C” e “V” observei a importancia da
escuta para a formacéo dos estudantes
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Na minha familia a gente sempre conversa. Eu e meus irmaos desde
pequenos fomos acostumados a perguntar as coisas. Tanto faz se acontece
coisas boas ou ruins. Quando a gente erra, eles nos orientam quando a
gente acerta eles elogiam. Confiam na gente, mas cobram que a gente seja
correto. (Depoimento do estudante “C”).

Meus pais se separaram quando nds éramos pequenos e como ficamos
com minha mée, sempre procuramos jantar juntos para conversar. Me dou
bem com meu pai, mas vejo pouco. Minha mae € nosso porto seguro.
(Depoimento do estudante “V”).

Para Andersen (2011), dar afeto, abracar e fazer carinho fazem parte do amor
que os pais naturalmente ja desenvolvem pelos filhos. Mas essa € apenas uma parte
do amor. Para que ele esteja completo, é preciso que haja amor responsavel, o
amor pelo desenvolvimento correto do filho, pelo seu futuro sucesso pessoal e
profissional, pelo seu comportamento, pela sua capacidade de se relacionar com as
pessoas, de ser benquisto por todos e, consequentemente, de ser feliz. Andersen
(2011) complementa essas ideias refletindo que:

As duas formas de amor sdo inseparaveis e devem ser treinadas o tempo
todo se quisermos um resultado realmente eficaz na formacao da crianca.
“O amor responsavel € o complemento imprescindivel ao amor afetivo. E o
amor demonstrado pela atencdo, controle, cuidado e preocupacdo com a

felicidade e com a seguranca futura daquele jovem. (ANDERSEN, 2011,
p.39).

Questdes afetivas, desenvolvimento de credibilidade na prépria capacidade e
construcdo de historia propria, ndo sdo aspectos simples de serem desenvolvidos
em um ambiente escolar. A escola ndo pode responsabilizar-se por essa questéo
sem uma grande forca educativa e que contribui para que os estudantes
desenvolvam sua autonomia que € propria do ambiente familiar.

Para Fernandez (1990, p.97),

Sendo o aprender um possibilitador de autonomia, tanto para a crianga
como para o adulto, e sendo possivel ser aprisionado por desejos de ordem
inconsciente, o0s sistemas familiares estruturados e estruturantes de
indiferenciacdo sdo um terreno fértil para a gestacdo de sintomas de
aprendizagem.

Nessa fase, o adolescente precisa encontrar seguranca emocional e objetivo
de vida para conseguir aprender a tomar as suas proprias decisbes e ser
responsavel pelas suas opg¢fes. Essa seguranca sO estard garantida se houver

exemplo de estabilidade emocional dos pais e parceria dos professores.
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O comportamento familiar, as expectativas, os valores e as atitudes sao
mediadores fundamentais no processo motivacional para o estudo. Para Bock (2008,
p.98), “a familia que valoriza efetivamente o conhecimento gera em seus filhos, a
necessidade de estudar”.

Os estudantes “E”, “B” e “A” relatam o modo como os habitos familiares

influenciaram na sua formacgéo:

L4 em casa nado tem conversa, é estudo.Desde cedo ouvimos que estudar é
importante para que eu consiga ser alguém na vida, logo meus pais sé
pedem que eu faga o meu melhor. N&o ficam bravos se eu tiro nota baixa,
mas eu fico envergonhada, pois sei que eu podia ter feito melhor.
(Depoimento do estudante “E”).

Eu estudo quando quero e no horério que quero, mas se me dou mal ou se
deixo de entregar trabalho € bronca na certa. Quando eu era pequena
minha méae e minha irm& me ajudavam a estudar. Fui ficando mais velha,
mas nao perdi o hdbito de me organizar. Meus pais também estudam e séo
professores, assim me criei com isso em casa. (Depoimento do estudante
“B”).

Gosto de ter tudo pronto e ndo ficar devendo trabalho, tema ou estudo.
Assim me organizo e da tempo para tudo. Prefiro assim e no final do ano
estar mais tranquila. (Depoimento do estudante “A”).

Nos relatos analisados, identifica-se a importancia de uma formacao
acompanhada de incentivo, orientacdo e exemplo. Assim para o estudante, 0s
habitos de estudo e organizacéo fazem parte da sua educacédo. “Essa seguranca é a
garantia de que suas decisbes e opc¢les estdo baseadas em seus préprios valores
interiores”. (ANDERSEN, 2011, p.102).

O questionamento de valores e normas familiares é colocado em discussao. A
davida sobre a infalibilidade dos pais, apontando falhas e incoeréncias, sé&o
constantes, bem como o desejo de realizar, corresponder as expectativas e tornar
realidade os sonhos da familia. Para Neiva (2007, p.72) “dentro desse processo de
re-elaboracdo da identidade pessoal estrutura-se a identidade vocacional-
ocupacional. A familia contribui, de distintas maneiras, para a formacdo dessa
identidade”.

A familia pode assumir diferentes posicbes no processo de escolha
profissional dos jovens. Essas relacbes sdo muitas vezes fundamentais para a

decisdo dos adolescentes.
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Pais assertivos insistem para que os filhos vejam os dois lados de uma
questdo. Estabelecem um equilibrio entre ser exigente e ser responsivo. Seus filhos
recebem elogios e privilégios quando tiram boas notas; notas ruins trazem incentivos
para que se esforcem mais e oferecem ajuda para que o problema néo se repita.

Para essas familias 0 que mais importa € como e o qué foi aprendido,
valoriza-se 0 processo e nao o resultado final. Conversam com seus filhos sobre o
que foi aprendido, que conteudos foram desenvolvidos, sua possivel aplicacdo e
aplicacbes com outros conhecimentos. Ocorre um enriquecimento daquilo que €&
estudado, pois € no didlogo que os pais podem relembrar aquilo que aprenderam,
associar com sua experiéncia de vida e proporcionar aos seus filhos uma
aprendizagem mais significativa.

Uma estudante “W” em seu depoimento relata:

Meus pais sempre comentam como eram as aulas que eles tinham, sem
internet, nem celular, que era sé biblioteca e mais nada. A gente sempre
comenta como hoje é mais facil e aprende a valorizar tudo o que a gente
tém. (Depoimento do estudante “W”).

A capacidade de buscar significados nas atividades cotidianas € fundamental
para que possamos desenvolver equilibrio entre satisfazer nossos desejos e das
necessidades e a capacidade de (auto)gerir-se, construindo gradativamente um
desenvolvimento emocional saudavel e em constante evolucao.

Assim para Silveira (2010, p.260),

o desenvolvimento emocional € ato de cada um de nés, na possibilidade de
(re)ver o humano em suas virtudes e defeitos, sucessos e fracassos, para
gue se conceba a importdncia do desenvolvimento emocional como
fundamento para uma vida em equilibrio.

As familias que assumem uma posicado facilitadora, ndo pressionam e
auxiliam no processo de escolha profissional dos filhos. Discutem, trazem
informacdes, motivam-nos a participar de eventos e estdo aberta e disponiveis a
discutir o assunto e a participar de atividades que auxiliem na escolha a ser

realizada.

La em casa foi bem tranquilo, meus pais nunca me pressionaram e
apoiaram minha decisdo de fazer Engenharia Quimica. Meu pai disse que
eu tinha que fazer o que eu achava que era capaz e que gostasse.
(Depoimento do estudante “M’).

Eu decidi fazer Quimica no segundo ano, pois sempre tive facilidade e me
identifiquei nas aulas de laboratério. Quando participamos do projeto
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cientifico e fomos visitar o laboratério de Quimica da universidade, ai eu tive
certeza mesmo e minha familia me apoiou. Disse que se eu estava
insegura, mas feliz com minha escolha e eles disseram que iriam me ajudar.
Foi legal. (Depoimento do estudante “H’).

As familias que assumem uma posi¢cdo pressionadora, o fazem de maneira
direta ou indireta, consciente ou inconsciente, transferindo ao adolescente os
desejos, aspiracdes ou frustracbes deles mesmos ou de parentes ou amigos
préximos. Sugerem que o filho siga ou ndo sua profissdo baseados em experiéncias
vividas por eles, indicando possibilidades ou ndo de emprego e de sucesso ou
fracasso.

Sobre o fracasso, uma estudante “V” em seu depoimento coloca:

Meu pai quer que eu faca Direito, pois diz que eu posso trabalhar com ele
no escritério e ter mais oportunidades. S6 que eu ndo gosto dessa area,
guero fazer Farmacia e trabalhar com cosméticos. Ele diz que eu terei que
comecgar do zero e que com ele eu estou garantida. Fico bem indecisa e
tenho medo de ndo conseguir emprego. (Depoimento do estudante “V”).

Essas pressbes nem sempre sdo realizadas diretamente, muitas vezes as
familias colocam para o adolescente que ele € livre para tomar a decisdo, mas
expressam suas aspiracoes e dao sugestdes sutis com relacdo ao futuro profissional
que gostariam que os filhos seguissem.

Alguns pais querem resgatar por meio dos filhos projetos de vida
abandonados ou néo realizados por eles mesmos, influenciando-os indiretamente
em suas escolhas e ao mesmo tempo os deixam livres para tomar decisdes.

O projeto dos pais com relacdo aos filhos, com frequéncia expressa desejos
contraditérios, pois querem que “ao mesmo tempo perpetuem sua historia e afirmem
a sua individualidade” (SOARES, 2001, p.77).

Algumas familias assumem uma postura ausente, geralmente nao participam
da vida escolar e das reunifes, encontros e palestras promovidas pela escola e
muitas vezes nao conhecem a rotina diaria de seus filhos. Devido a carga horaria de
trabalho, muitos pais sé encontram seus filhos ao final do dia e dizem néao ter tempo
de acompanha-los em seus afazeres.

Muitos casais, que se separam, raramente participam em conjunto, como
familia, da formacédo pessoal e intelectual dos estudantes Alguns pais s6 encontram
os filhos em finais de semana ou no periodo de férias, tempo dedicado ao lazer e ao
descanso, dificilmente configurando-se em um tempo de discussdes e reflexdes

sobre o futuro de seus filhos.
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No depoimento de uma estudante “W”, reconhecemos a dificuldade do

dialogo e da participacdo da familia.

Meus pais sédo separados e meu pai ndo mora aqui (Porto Alegre). Fico com
ele nas férias e a gente se fala por telefone ou pelo facebook. Minha mée
trabalha o dia todo e ainda ndo deu tempo de a gente conversar sobre a
minha escolha. Ela disse que ndo se importa, que eu devo fazer o que eu
achar melhor, mas nunca conversamos muito sobre isso. (Depoimento do
estudante “W”).

Familias reconhecidas como pressionadoras ou ausentes nao contribuem
para o processo de identidade vocacional-profissional de seus filhos, podendo leva-
lo a uma identidade negativa ou uma pseudo-identidade, pois o adolescente toma a
decisdo ou com o objetivo de agradar a familia, correspondendo as expectativas e
desejos dos pais ou toma decisfes sem saber se tera o0 apoio e o reconhecimento
daqueles com quem vive.

Uma das dificuldades que os adolescentes relatam quando estdo escolhendo
sua futura atividade profissional € de que sua escolha ndo seja aceita pelos pais ou
pelos amigos. No anseio de responder as expectativas dos pais alguns jovens
acabam optando por profissbes consideradas de elite ou para seguir a carreira de
algum familiar, carregando o fardo de realizar um sonho que néo € o seu.

Alguns pais depositam na instituicdo a continuidade do seu projeto para seu
filho e a missdo de continuar mantendo o desejo no filho ou o desafio de |he
despertar o desejo.

Para o estudante é muito dificil separar o que é realmente desejo seu e 0 que
€ desejo dos pais. “A satisfacdo ou frustracdo dos pais em suas atividades
profissionais influenciam a visdo que as criancas e os adolescentes tém do mundo
do trabalho e de seu futuro” (SOARES, 2009, p.75).

O diélogo estabelecido entre pais e filhos traz para o estudante a seguranca
de que esta sendo acompanhado em sua trajetdria. Estabelece com eles uma
relacdo de cumplicidade, sabendo que podera ter a orientacdo necessaria para
entdo, tomar suas proprias decisdes e escolher caminhos autbnomos e conscientes.

Na minha familia ndo tem ninguém Engenheiro Quimico ou da area das
exatas, pelo jeito vou ser a Unica. Quando conversei com meu pai, ele ficou

surpreso, mas disse que me daria apoio se era 0 que eu queria.
(Depoimento do estudante “L”).

Apesar de me dar bem com minha familia, fiquei com medo de dizer que eu
tinha decidido fazer Quimica para trabalhar em industria. Sei que ndo é um
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curso que da status, mas o que ia adiantar eu fazer o que nao gosto.
Quando contei e expliquei o que queria fazer eles me apoiaram e foi um
alivio. Estou mais feliz de eles terem aceito. (Depoimento do estudante “E”).

Esses depoimentos levam a inferir que a relagao intensa com pais e outras
pessoas, desde a infancia até a adolescéncia, formam um ego forte, sem o qual a
autonomia ndo pode ser construida.

A consciéncia, desenvolvida a partir das relacfes interpessoais, permite uma
gradativa internalizacdo dos valores vivenciados na familia e passam a constituir o
homem do humanismo que, conforme afirma Renaut (1989), € aquele que nédo
deseja apenas receber regras e leis impostas por outros, mas que as cria ele
mesmo, embasado em sua razéo e vontade.

A participacdo constante da familia e dos professores durante o processo
educativo cria vinculos de amizade e afeto que permitem ao estudante construir sua
autoimagem e, por consequéncia, a possibilidade de desenvolver sua autonomia de
forma consciente e responsavel, além de tornar-se critico de si mesmo e buscar a
qualificagcéo de seu trabalho.

Fernandez (2001, p. 17) complementa, “a pessoa aprende quando enfrenta a
si mesmo e reconhece uma situacao de falta ou caréncia. Se esta problematizacao
nao ocorre, a aprendizagem néo se inicia ou, se iniciada, ndo se consolida” .

E necessario que, além de objetos de conhecimento, existam acdes
educativas que possam provocar, desafiar, estimular, suscitar curiosidade e
estabelecer uma relacdo significativa com as necessidades do sujeito.
Evidentemente nem sempre isso € possivel, entdo também é preciso que haja, por
parte dos estudantes, uma gradativa maturidade para reconhecer que algumas das
atividades sdo necessarias, mesmo que algumas vezes ndo motivadoras, para o
alcance de um objetivo futuro.

Os saberes da escola podem nao ter, em um primeiro momento, significado
para o estudante. E importante que o educador assuma sua responsabilidade no
processo, trazendo situacOes diarias de aplicacdo dos conhecimentos trabalhados,
mas de esclarecer que nem sempre aquilo que é trabalhado tem um significado
imediato e que os significados séo construidos ao longo da realizacdo das tarefas e
desafios.

Para Dias (1995), familias e educadores devem trabalhar de modo a auxiliar o

jovem a compreender a rede de significacbes que envolvem as suas escolhas e nao-
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escolhas, como também a diversidade de emocdes que envolvem suas decisfes,
tais como ansiedade e conflito, euforia e seguranca.
Enfim, concordo com Morin (2010, p.11) quando afirma:
A misséo desse ensino é transmitir ndo o mero saber, mas uma cultura que
permita compreender nossa condicdo e nos ajude a viver, e que favoreca,
ao mesmo tempo, um modo de pensar aberto e livre. Mas a educacéo pode

ajudar a nos tornarmos melhores, se ndo mais felizes, e nos ensinar a
assumir a parte prosaica e viver a parte poética de nossas vidas.

Como parceiros da educacéao dos jovens, uma de nossas missfes € auxiliar
na formacdo de sujeitos que, a partir da compreensdo de si mesmos, possam
compreender o outro, desenvolvendo autonomia, cooperacédo e criticidade, possam
realizar escolhas de projetos futuros mais préximos de seus préprios sonhos em

busca da felicidade.

4.1.3.2 O papel do professor e a escolha profissional dos estudantes

A chegada do século XXI vem marcada com algumas caracteristicas e entre
elas a globalizacdo e a emergéncia de uma nova sociedade, chamada sociedade do
conhecimento. O avanco do progresso tecnolégico facilita, a cada dia, a
comunicacdo entre as pessoas e a divulgacdo dos novos conhecimentos
produzidos. Fatores como distancia, tempo ou volume ndo sao mais barreiras para a
construcdo e expansao de novas ideias, sendo possivel produzir, processar,
armazenar, recuperar e comunicar qualquer tipo de informacdo em diferentes
formatos .Para Gonzalez de Goméz (1997), trata-se de uma revolucdo que agrega
novas capacidades a inteligéncia humana e muda o modo de trabalharmos juntos e
vivermos juntos.

O mundo globalizado da sociedade do conhecimento trouxe mudancas
significativas para o0 modo como se aprende e, portanto das metodologias aplicadas
a producdo do conhecimento, pois alteracbes significativas estdo ocorrendo no
mundo do trabalho. As atividades produtivas passam a depender ndo s6 de
conhecimento, mas também, de sujeitos pensantes, criativos e criticos, com
capacidade de decisdo, adaptacdo as novas situagbes de comunicacdo escrita e

oral e principalmente do trabalho em equipe.
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O conceito de sociedade do conhecimento baseia-se na constatacao do papel
gue ocupam a aquisi¢ado, criagdo, assimilacdo e disseminagdo dos conhecimentos
nas diferentes areas da sociedade. Para Levy (1998), “a verdade ndo é dada pronta
[...], mas esta constantemente em jogo, através de processos abertos e coletivos de
pesquisa e construcao e de critica”.

Essa nova realidade, dentro do contexto globalizado, exige dos profissionais
de todas as areas ndo s6 o conhecimento, mas melhor desempenho e mais
eficiéncia.

Assim, a tarefa do professor fica a cada dia mais complexa, pois além de
preparar o jovem para utilizar a informacdo e o conhecimento nas diferentes areas
de atuacéo, é preciso desenvolver habilidades e competéncias que envolvem poder
de concentracdo, diadlogo, decisdo e inovacdo, criando e transformando a
informacéo.

Ser professor hoje € uma tarefa de constante busca e aperfeicoamento
técnico e didatico. Novoa (1999, p.12), afirma que “os professores vivem tempos
paradoxais. Apesar das criticas e das desconfiancas em relacdo as suas
competéncias, exige-se-lhes quase tudo”.

Esse profissional deve estar ciente de sua prépria historia, da importancia de
ser professor como profissdo, pois ensinar e aprender ndo envolve somente um
acumulo de informacdes por parte do professor que deve ser repassado ao
estudante.

E preciso selecionar, organizar e interpretar essas informacdes e dar um
significado a elas, de modo que possamos contribuir para a formacéo da pessoa.

Além da atualizacdo tecnolégica é fundamental que o professor domine os
conteldos de sua area de atuacdo, aprenda e desenvolva as questdes que
envolvem a mediacdo e as relacbes interpessoais, principalmente a relagéao
professor/estudante.

Em todos os momentos, o professor, na histéria da educacéo teve uma forma
de exercer a sua profissdo, atendendo as demandas e ideologias do seu tempo.

Para Ludke (1996, p.41),

O professor e sua profissdo (ou ocupagao) é uma categoria profissional que
atende ao contexto geral da sociedade e do tempo aos quais pertence. No
atual contexto, o professor precisa ser um mediador. Atender as demandas
de formacéo critica, democratica e cidada do estudante.
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O educador deve tomar consciéncia do seu papel e desenvolver com o0s
estudantes uma convivéncia afetiva sadia, que o leve a construgdo de uma
personalidade autbnoma, atuando como sujeito de si mesmao.

O professor, ao estabelecer um clima de confianca e uma atitude de respeito
com os estudantes, passa a ser um grande mediador das aprendizagens destes.
Uma das fontes motivacionais do ensino e da aprendizagem esta no vinculo
estabelecido entre educador e educando. Portanto, a afetividade é um fator que
precisa ser fortalecido nas relagdes educacionais.

A mediagcdo passa a ser entdo um fator que desempenha importante papel
nas questdes de afetividade nos relacionamentos interpessoais. Os processos de
mediacao podem incluir livros, materiais didaticos, salas ambiente e os colegas de
sala e de escola, mas destaca-se a acao de mediacdo desenvolvida pelo professor.

Para Vygotsky, “mediacdo em termos genéricos € o processo de intervencao
de um elemento intermediario numa relacdo; a relacdo deixa, entdo, de ser direta e
passa a ser mediada por esse elemento” (OLIVEIRA, 2002, p. 26). Para ele o
processo de mediacdo, por meio de instrumentos, simbolos e signos, é fundamental
para o desenvolvimento das funcdes psicoldgicas superiores, distinguindo o homem
dos outros animais.

Assim, 0s sujeitos ao longo de sua vida, para estabelecer as relagbes com os
outros, com as coisas e com o mundo utilizam instrumentos. Para pensar e
relacionar-se com as pessoas usa a mediacao das palavras ou a prépria linguagem.

Se toda acdo humana supde uma mediagdo, do mesmo modo a
aprendizagem se faz por meio dos signos e dos simbolos ou pela interacdo com o
outro, na interacdo social, na qual as palavras sdo empregadas como meio de
comunicacdo ou de interacdo. Nessa mediacdo, que Vygotsky e seus discipulos
denominaram sociointeracionismo, a acdo se da numa interacdo socio-historica ou
historico-cultural.

Wertsch(1998) prefere o termo sociocultural em vez dos termos anteriormente
referidos, por ser mais adequado e mais especifico. E o contexto sociocultural que
confere significado a agdo. Para o autor “meios ou ferramentas que constituem a
mediacdo ndo produzem o significado nem a aprendizagem, que € algo proprio da
acdo de cada individuo, porque uma ferramenta ou um meio apenas possui uma

acao na medida em que os individuos os usam”. (WERTSCH, 1998, p. 28).
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Wertsch afirmou que sua teoria sociocultural tem como objetivo superar a
dicotomia individuo-sociedade. Dessa forma, ndo se pode entender a mediacéo
social na aprendizagem como algo isolado: todos os instrumentos usados para a
mediacdo estdo interagindo dialeticamente com o conteddo que se pretende
ensinar.(1998, p.68)

Considerando as relagbes de mediacdo, o educador € aquele que media e
facilita a aprendizagem, fazendo com que o estudante perceba ou projete um
significado pessoal naquilo que esta sendo desenvolvido. E preciso relacionar o que
esta sendo ensinado com fatores e aplica¢des cotidianas, vinculadas as realidades
dos estudantes.

Cavaco (1999) afirma:

O professor deve integrar teoria e pratica, mudar a énfase na qual a teoria
precede a pratica ou a tentativa de criar uma lacuna entre elas. [...]é
recomendavel basear a teoria na pratica, desenvolvé-la com base na
pratica. A integracdo teoria e pratica implica estudantes e professores
envolvidos num processo de reflexdo entre teoria e pratica, examinando
cada agé&o ocorrida como parte integrante de agdes futuras. (p. 152).

Nas entrevistas dos estudantes “A”, “G” e “N” observei a importancia do

envolvimento de todos os participantes:

Esse neg6cio que a gente fez de aula tedrica e pratica, tudo misturado foi
bem legal. A gente ndo tem saida. Tem que participar e perguntar. Vocés
nao dao respostas, mas estdo o tempo atentos e dando dicas. A gente
acaba se aproximando, pois ndo tem como nao perguntar. (Depoimento do
estudante “A”).

Eu ndo gostava muito de me aproximar dos professores, sempre tive medo
de perguntar e me acharem meio burra. Aqui a gente vai perdendo a
vergonha devagar. Todo mundo precisa participar e a gente acaba vendo
que se errar ndo tem problema. E todo mundo estudando junto.
(Depoimento do estudante “G”).

Com a relagdo de amizade é mais facil a gente se aproximar, sem medo.
(Depoimento do estudante “N’).

Alguns estudantes acostumados com os fracassos tém seu senso de
eficacia prejudicado, o que os faz enfrentar os novos desafios com preocupacao,
ansiedade e sabendo que o insucesso € o resultado mais esperado.

Educadores cientes de sua condicdo de mediadores e da influéncia da
afetividade no processo educativo podem intervir, oferecendo desafios com
gradativa sequéncia de dificuldades, para que o0 estudante possa se sentir mais
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seguro e construir sua autoestima a cada desafio proposto. Os desafios propostos
modificam a natureza da relagdo sujeito-objeto e dependera da qualidade da
mediacao vivenciada pelo sujeito e de sua relacdo com os objetos de conhecimento.
Gobes e Smolka (1997, p.25), ao refletirem sobre a importancia do outro

nas relacdes comentam,
O papel atribuido ao outro nas relagbes de aprendizagem variam desde
uma noc¢do de mera facilitagdo (com o efeito de modular processos) até na
regulacdo externa estrita (com o efeito de determinar processos) nas
diferentes perspectivas, a atuacdo do mediador pode ser concebida como
facilitadora, co-construtiva, reguladora, efetivamente constitutiva. Entretanto,

apesar de diferencas, evidencia-se como aspecto comum a visdo de um
encontro harmonioso entre sujeitos e o outro.

Assim considera-se que interacdes que ocorrem no ambiente escolar e fora
dele sdo responsaveis por incorporar ao sujeito os conteddos culturais construidos
pela sociedade ao longo da historia.

O comportamento e o desenvolvimento do pensamento do individuo vai se
construindo a partir da interacdo gradativa do individuo com o grupo social a que

pertence.

Segundo Rego (2011, p. 57),

A estrutura fisiolégica humana, aquilo que é inato, ndo é suficiente para
produzir o individuo humano, na auséncia do ambiente social. As
caracteristicas individuais (modo de agir, de pensar, de sentir, valores,
conhecimentos, visdo de mundo etc.) dependem da interacdo do ser
humano com o meio fisico social.

Quando a mediacao se faz presente no processo educativo, ocorre entao o
encontro entre o desejo do estudante e o desejo do mestre. Cria-se assim um “ciclo,
de retroalimentagdo motivacional entre ensinar e aprender, tornando a educagdo um
processo muito mais prazeroso para os que dela participam” (BOCK, 2008, p. 90).

O desenvolvimento de potencialidades e habilidades, bem como o despertar
do interesse por determinadas areas, esta em grande parte associado a relacdo que
0s estudantes estabelecem com o0s conteudos trabalhados e atividades
desenvolvidas e com seus respectivos professores.

A figura do professor, a relacdo que este estabelece com seu trabalho e o
relacionamento que estabelece com os estudantes exercem grande influéncia no

processo de escolha profissional.
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Professores sdo também fonte de informacdo sobre as respectivas areas de
conhecimento, bem como transmitem por meio do seu discurso informacgdes sobre
0S processos sociais, mercado de trabalho, oportunidades de atuacdo. Através de
suas experiéncias trazem seus valores pessoais e 0s da propria sociedade.

No depoimento de duas estudantes “R” e “H”, observamos a influéncia do
professor nas suas escolhas.

O gue mais me chama a atengéo € a paixdo do professor ensinando. é legal
a gente ver que vocés gostam do que estdo fazendo e falando. Tem
professor que parece que é obrigado, porque tem que ganhar o dinheiro
dele e acabou. A paixdo que vocés demonstram fazendo isso e mostrando
para gente como esta relacionado com o no dia a dia, faz com que a gente
preste mais atencao e acabe gostando do que esta estudando. (Depoimento
do estudante “R’).

O entusiasmo do professor explicando e gostando do que explica fez com
gue eu me envolvesse tanto com o trabalho que penso em seguir a Quimica
como profisséo. E tanta coisa que a gente pode fazer, que acabei indo ler e
descobrir no que podia trabalhar. (Depoimento do estudante “H”).

Extravasar a paixdo que tem pela sua area de estudo; propiciar o exercicio de
diferentes linguagens e formas de expressdo durante o processo de ensino-
aprendizagem € possibilitar que o estudante seja estimulado a interpretar e a se
expressar.

Educar é exercitar a nossa potencialidade transformadora pelo simples prazer
de exercita-la, sem criar expectativas de resultados, mas criando novas e mais
abrangentes perspectivas de desenvolvimento a todo o instante.

A relacdo do educador com sua profissdo deve sempre ser de amor e
entusiasmo, ndo pela sua competéncia, mas pela sua perseveranca, ja que
estaremos sempre muito aquém da competéncia necessaria ao exercicio da
verdadeira transformacdo. “Educar ndo é dar aula. Educar é estar atento ao
existente, interpreta-lo corretamente, elaborar algo emergente a partir dessa andlise,
transforma-lo em novo existente e, numa espiral dialética constante, fazer tudo outra
vez”. (ANDERSEN, 2011 p.28).

O educador deve desenvolver habilidades para vencer as proprias
insegurancas, enfrentar novos desafios e elaborar novas estratégias de
aprendizagem, mas também, deve também propiciar um ambiente de total empatia e
ir acompanhando as habilidades despertadas e aquelas que precisam apenas de

mais estimulos. Como afirmam estes estudantes “S” e “W” ,
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O que eu gostei muito no trabalho, foi que os professores aprendiam junto
com a gente e as vezes diziam que tinham que procurar junto Tem uns
professores que enrolam e acaba que a gente nao entende nada. Assim é
legal. Quando eu encontrava alguma coisa, te chamava e lendo junto a
gente acabava entendendo (Depoimento do estudante “S”).

Tem um clima diferente. N&o tem obrigacdo de cumprir tudo em um ou dois
periodos, mas a gente precisa se organizar, aprendi a estudar e ndo deixar
tudo para a ultima hora. Dava vontade de chegar a outra aula para
aprender. Descobri que gosto de coisas com pesquisa. (Depoimento do
estudante “W”).

Myers (1995, p.288) complementa a ideia dos depoimentos quando diz;

Se nossa receita de aproveitamento escolar ou prestigio moral aumenta,
sentimos um fluxo inicial de prazer.Depois nos adaptamos a esse novo hivel
de realizacdo, passamos a encara-lo como normal e exigimos algo ainda
melhor para nos proporcionar outro fluxo de felicidade.

O ambiente construido por todos os envolvidos passa a ser responsabilidade
de todos. E preciso que todos estejam “remando na mesma direcdo”, ou seja:
compartilhando os mesmos sentimentos e emocdes em relacdo ao objetivo do
grupo. (ANDERSEN, 2011, p.43).

Apropriar-se do papel que tém as manifestacdes expressivas e emocionais na
coesdo do grupo pode inspirar interessantes recursos para o professor obter o
envolvimento dos estudantes em suas propostas e explicagbes. Assim, a
preocupacdo com a clareza e coeréncia légica e suas explicacdes e propostas, 0
professor pode aliar a atengdo aos aspectos expressivos de seu comportamento. O
entusiasmo pelo conhecimento que ensina pode ser expresso em sua postura, pode
ser mais facilmente transmitido.

Nesse sentido Snyders (2001, p.86) refere-se a uma “alegria cultural”’, a qual
resultaria, mais especificamente, da emoc¢édo mediada pelo conhecimento.

Ha um grande investimento em salas tecnolégicas, programas pedagogicos e
ferramentas educacionais para o desenvolvimento intelectual dos estudantes, porém
sdo poucas as instituicbes que investem no aspecto psicolégico, oferecendo
oportunidades de autoconhecimento e exploragcdo das habilidades inerentes as
caracteristicas de cada individuo. Cabe as escolas uma participagdo efetiva na
formacdao intelectual dos estudantes, mas também necessita oportunizar espacgos de
convivéncia para que o estudante possa reconhecer de que modo pode aproveitar e
aplicar os conhecimentos adquiridos ao longo de sua formag&o. E preciso permitir o

encontro do sujeito com o conhecimento e o significado da aprendizagem.
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Assim poderiamos integrar a aprendizagem formal, aprendizagens
especificas e necessarias a escolha profissional. Promover espacgos de discussao,
reflexdo, troca de experiéncias e vivéncia real do que o aluno ird encontrar ao
escolher determinada area de conhecimento.

Rué (2003) reflete que no intuito de mostrar alguma coisa a alguém “existe
uma profunda intengdo de comunicacdo, especialmente nas situacdes de atuagao
profissional que permitem que nos baseemos em meras suposi¢des de determinado
interesse prévio ou compartilhado pelos estudantes por aquilo que é mostrado”. (p.9)

Nas relacdes afetivas estabelecidas na convivéncia escolar, professores
devem estar conscientes que apesar de fundamentais as questdes afetivas nao
podem privar 0 estudante de aprimorar seus conhecimentos e comprometer o

desenvolvimento cognitivo.

Com muita frequéncia, a sensibilidade de um professor diante da
necessidade de construir a autoestima dos estudantes pode levar a uma
falta de predisposicdo para desafid-los intelectualmente. No entanto, ao
manter em expectativas elevadas sobre o que pode ser alcancado pelos
estudantes e ao ajuda-los a obter isso, os professores podem ajuda-los a
acreditar em suas proprias capacidades de aprender (WELLS, 1998 p. 130).

No depoimento da estudante “N "a seguir, é possivel observar de que modo a
confiangca em si préprio e no professor podem colaborar para que o estudante passe

a valorizar o conhecimento e passe a vislumbrar futuros projetos de vida.

Eu senti que tu apostou na gente. Como tu ndo disse quanto valia nem que
0 que tinha que entregar, eu achava que nao ia dar certo. Como eu
perguntava muito, ndo s6 sobre a matéria, passei a te ver como parceira e
comegamos a conversar sobre o que se podia fazer com Quimica além de
dar aula. (Depoimento do estudante “N”).

Rué (2003, p.10), faz uma importante reflexdo sobre o papel do professor:

A atuacdo profissional deveria caracterizar-se por um tipo de saber mais
preciso, especialmente se alguém, ou seja, as pessoas as quais nhos
dirigimos de modo especifico, que por sua vez também detém
intencionalidades precisas, realmente podem se interessar por aquilo que
pretendemos ensinar e pelas a¢fes que serdo desenvolvidas sob nossa
orientacdo para que se apropriem daquelas propostas de formacdo.A
caracteristica mais destacada deste tipo de situacéo € a intencionalidade de
gue aquilo que é mostrado se converta( ou melhor seja convertido) em algo
relevante para quem o recebe.

No momento em que os elos afetivos vao se reforcando, observa-se o
surgimento das questbes que envolvem as diferentes motivacfes de cada sujeito

para enfrentar os desafios que sao propostos.
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Educador é aquele que media e facilita a aprendizagem, fazendo com que o
estudante perceba ou projete um significado pessoal naquilo que esta sendo
desenvolvido. E relacionar o que esta sendo ensinado com fatores e aplicaces
cotidianas, vinculadas a realidade dos estudantes.

Para Limongelli (2004, p.48),

“Ser professor abre uma série de caminhos e perspectivas, entre elas a que
indica que “ser professor’ é algo que se constréi, que se forma, que se
desenvolve e, portanto, ndo € uma estrutura pronta, fechada e imutavel
dada a priori para determinados individuos. Assim, ndés nao nascemos
professores(as), mas aprendemos a ser professores(as) ao longo de nossas
carreiras”.

Enfim, acredito que cabe ao educador ndo s6 cumprir com sua competéncia
técnica, baseada em conhecimentos concretos, mas tomar consciéncia do seu papel
na constituicdo da pessoa. Oferecer oportunidades ao sujeito de aprender a lidar
com suas préprias emocles, estabelecendo com o meio interacdes que lhe
permitam adaptar-se a ele ou transforma-lo.

Nessa interacdo oferecemos condi¢cdes para que o individuo conheca a si
préprio, de modo que possa desenvolver a “capacidade para reagir as circunstancias
exteriores através de movimentos adequados e a capacidade de visualizar as
realidades do mundo exterior (CRITES, 1974, n.82).

N&o basta dar novas atribuicbes aos estudantes e exigir que eles tenham
desempenhos préximos ao esperado, assumindo identidades que ajustem seus
comportamentos as expectativas dos outros ou das instituicoes.

Os espacgos sugeridos devem proporcionar a liberdade de escolha,
instrumentalizando-a. Permitir que o sujeito assuma os riscos de suas escolhas e se
exercite verdadeiramente nos caminhos escolhidos com a conviccdo do possivel.
Para Meirieu significa “acolher o outro sem jamais aprisiona-lo naquilo que estava
previsto, anunciado, definido antecipadamente pelos outros ou por ele mesmo
(MEIRIEU, 2002, p.198).

E preciso deixar emergir do préprio sujeito sua originalidade e auxilid-lo na
construgcédo de sua autonomia. “Nao podemos priva-lo de um espaco pessoal que lhe
permita recortar-se, reconhecer-se, diferenciar-se e por fim encontrar-se em si
mesmo dando-lhe o direito de ser e assumir quem quer ser e o que ele quer ser”
(FERNANDEZ, 1990, p.61).

No caminho do desenvolvimento, compreendemos que o0 homem deve tornar-

se um ser mais feliz a cada dia, ndo sO6 por meio da aquisicdo de conhecimentos,
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mas na capacidade de compreender a si proprio, compreender o0 outro e tornar-se a
cada dia mais competente.
A competéncia adquirida durante o processo gera autonomia e pode auxiliar o

adolescente a tomar decisbes mais proximas ao seu projeto de vida.
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CONSIDERACOES FINAIS

Na analise das categorias propostas procurei identificar como a vivéncia das
Unidades de Aprendizagem relacionadas a Quimica, embasada no Educar pela
Pesquisa, desenvolvida no Ensino Médio, influencia na escolha profissional dos
estudantes por essa area ou areas afins.

Nesta investigacdo, pude verificar que, ao desenvolver a proposta pedagogica
da escola por meio das Unidades de Aprendizagem e do Educar pela Pesquisa e
vincular as tarefas de sala de aula aos desafios de sua propria formacédo, o
estudante desenvolve motivacéo suficiente para iniciar o processo de construcdo da
propria identidade.

Os aspectos motor, afetivo e cognitivo formam a chamada integracao
funcional, na qual é possivel compreender o humano, a constituicdo da pessoa e as
guestdes educacionais.

No componente motor a interagdo com 0 meio provoca sentimentos e
sensagfes que quando verbalizados possibilitam ao individuo identificar suas
emocOes por meio do acerto e do erro e os desafios tornam-se aspectos
motivadores para a constru¢cao ndo s6 de conhecimento mas de compreenséao de si
mesmo. O componente afetivo, no qual as emocfes vivenciadas no processo de
aprendizagem tornam-se recursos de sociabilidade, no qual o sujeito sente-se
acolhido respeitado, constituindo valores que vao ao encontro de seus interesses e
necessidades. Essa interacdo permite ao individuo analisar suas novas
aprendizagens tornando o conhecimento adquirido em ac¢des concretas para a
construgéo de um futuro profissional.

A motivagéo para o desenvolvimento das atividades, fator que contribui para a
construcdo da identidade do sujeito, pode ser extrinseca, também conhecida por
motivagdo ambiental ou consciente na qual o individuo faz a tarefa para ser
recompensado ou para nao ser castigado. A punicdo ou a recompensa € 0
‘combustivel” que faz mobilizar o sujeito. Se a tarefa proposta possibilitar o
desenvolvimento de habilidades, capacidades cognitivas e criatividade que podem
motivar os estudantes aos novos desafios da educagédo. Quando a motivacdo for
intrinseca, o individuo movido pelo interesse pessoal, enxerga na realizacdo das
atividades propostas uma possibilidade de crescimento que o leva a pensar em um

futuro promissor nas escolhas realizadas. Defendo que o0s sujeitos ao serem
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desafiados, sdo levados a desacomodar-se existindo, entdo, a possibilidade de
reconhecimento de suas habilidades e limitacdes. Sao incentivados a desenvolver
seus talentos e sua criatividade, processo que pode gerar autonomia e levar o
sujeito a ter liberdade de escolha.

Sentem-se cada vez mais capazes de reconhecer suas capacidades e de
superar as proprias limitacdes, pois ndo s6 é incentivado e apoiado pela familia e
pelos professores, que orientam e conferem as atividades um carater de constante
aprendizado, mas também encontra na afetividade um porto seguro, no qual é
possivel vivenciar suas proprias emocdes e sentimentos em busca de si mesmo.

No momento em que se sentem mais seguros, os estudantes, podem realizar
as tarefas sem a preocupacdo de somente encontrar respostas certas, mas de
construir progressivamente os seus conhecimentos, complexificando-os e por meio
do autoconhecimento, descobrem suas fraquezas e potencialidades, o que os levam
a decisbes mais conscientes e mais proximas de suas aspiracdes pessoais e
profissionais.

Atividades praticas, experimentos e a convivéncia harmoniosa e diaria entre
todos os participantes do processo, podem contribuir para a conquista gradativa de
autonomia, que os levam a encontrar os caminhos profissionais que mais se
aproximam das potencialidades de cada um. A experimentagdo proporciona a
vivéncia de diferentes modos de aprendizagem e o convivio do individuo com as
préprias caracteristicas pessoais, contribuindo para um autoconhecimento que
possibilitard escolhas profissionais mais préximas dos seus desejos e aspiracoes.

A interdisciplinaridade pode ser um dos caminhos para essa construcédo, no
momento em que pode-se observar a transposicao de aprendizagens e as diversas
interpretacdes, das diferentes areas do conhecimento, sobre o mesmo tema.

E na oportunidade de vivenciar diferentes experiéncias que o estudante
aprende a posicionar-se e defender suas ideias. Por meio de questionamentos,
reflexdes constantes, reconstrucbes de conceitos e aprendizagens, é possivel
conferir significado aquilo que aprendem e assim, passam a dialogar consigo e com
o outro traduzindo o seu conhecimento em palavras e agcbes que estardo sendo
construidas a cada nova aprendizagem da vida de cada um, contribuindo para a

tomada de decisao sobre seu futuro.
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A familia tem como fungdo desacomodar, provocar, informar e estimular os
estudantes, possibilitando um desenvolvimento cognitivo e pessoal plenos, nos
quais as alegrias e as frustracdes fazem parte do processo de amadurecimento.
Acolhem os estudantes em suas decisGes, mas dialogam sobre as consequéncias
de suas escolhas.

Os educadores sao os principais mediadores do processo de definicdo da
escolha profissionais dos estudantes, pois séo eles que proporcionam a vivéncia das
atividades das diferentes areas do conhecimento, possibilitando ao estudante
vislumbrar futuras profissdes que se aproximem de uma escolha mais livre possivel,
de sua vida futura.

Considerando que o problema que desencadeou esta pesquisa foi: “Como a
vivéncia das Unidades de Aprendizagem relacionadas a Quimica, embasadas no
Educar pela Pesquisa, desenvolvido no Ensino Médio, influenciam na escolha
profissional dos estudantes por essa area ou areas afins”, acredito que pelos dados
analisados e por essas consideracdes, foram obtidas respostas, visto que com a
pesquisa, procurei mostrar uma das possibilidades de auxiliar os estudantes a
realizar escolhas profissionais mais autbnomas e conscientes, mais proximas de
suas aspiracdes e sonhos.

Por meio de propostas diferenciadas e projetos comuns foi possivel
proporcionar o encontro de estudantes e educadores com o conhecimento, pois
ambos aprendem a aprender. O conhecimento aqui trabalhado ndo envolveu
somente 0s contedados formais previstos no curriculo escolar, mas também a
possibilidade do conhecimento de si proprio, capacidades e limitagdes, bem como,
emocdes e sentimentos vivenciados por cada estudante dentro do grupo.

Cabe as instituicbes e aos educadores, abrir novos espagos educativos e
promover atividades diferenciadas de modo que os estudantes, ao vivenciarem
essas propostas, possam tomar decisdbes mais autbnomas, conscientes e
escolherem aquela profissdo que os fagam néo sé profissionais qualificados em sua
area de atuacdo, mas também individuos felizes e realizados que possam

efetivamente contribuir para a constru¢édo de uma sociedade mais justa e fraterna.
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APENDICE

Entrevista para coleta de informacdes com estudantes concluintes do ensino

meédio que participaram das unidades de aprendizagem e das atividades propostas

de acordo com os principios do Educar pela Pesquisa no segundo e terceiros anos

do ensino médio e que optaram pelas areas afins

Quais foram os aspectos que lhe chamaram a atencéo para a escolha da
Quimica como carreira profissional?

Na escola, quais foram os fatores que despertaram seu interesse por esta
area do conhecimento?

De que modo as Unidades de Aprendizagem desenvolvidas no componente
curricular de Quimica, e que envolveram outras areas do conhecimento, te
influenciaram na sua escolha profissional?

De que modo o desenvolvimento do trabalho com as Unidades de
Aprendizagem influenciaram na constru¢cdo de sua autonomia ao longo do
Ensino Médio?

Qual a sua opinido sobre a atuacdo de seus professores de Quimica, no
sentido de influenciar sua escolha? Justifique.

Qual a opinido de seus pais sobre sua escolha profissional? Justifique.

Quais os aspectos que vocé considera mais importantes para a sua escolha?

Quais sdo suas expectativas ap0s ingressar no curso?
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