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ACOMPANHAMENTO OPERACIONAL,
PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO
DOS CONVENIOS DO PST

A VISAO DA SNEED

Dirceu Matos e Gianna Perim
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SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO
DOS CONVENIOS DO PST

Gestao do Orcamento
e da Informacéao

ATG
Formalizacao
da Parceria

e
CGFOR

Suprimentos, Implementacéo, Operacao, Acompanhamento
Pedagogico e Administrativo e Analise Técnica
da Prestacéo de Contas
DEEIC - SNEED

Término da parceri
CGPCO

"-{ k Ministério
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FASES DO
ACOMPANHAMENTO
DOS CONVENIOS




ORDEM DE INICIO

1° Relatorio de
Acompanhamento

(Demonstrativo de Procedimentos Preliminares)

2 a 6 meses do inicio da vigéncia
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EXECUCAO DO CONVENIC

2° Relatodrio de
Acompanhamento

(Avaliacao dos Ciclos Pedagogicos)

Ao 3° més de cada ciclo




AVALIACAO DO CONVENIC

3° Relatorio de
Acompanhamento

(Relatorio do Cumprimento do Objeto)

Até 30/60 dias apo6s o termino da vigéncia



INTEGRACAO DOS PROCESSOS DE
ACOMPANHAMENTO

Parceria Formalizada Parceria Encerrada

Orcamento, Gestéao da Informacgéao, Suprimentos,
Implementacao, Operacéao, Prestacao de Contas
Equipe Técnica SNEED

O Ciclos Relatorio
o Pedagogicos Final

Capacitacao / Acompanhamento Pedagogico e
Administrativo (CGAPA/Equipes Colaboradoras

Controle Social




Responsabilidades no
Acompanhamento

Equipe Técnica SNEED Equipe Gestora e

» Acompanhamento Equipes Colaboradora

Sistematico com carater = Acompanhamento
orientativo, de Sistematico com carater
controle e fiscalizacao, formativo, durante toda a
durante toda a vigéncia  vigéncia dos convenios,

dos convénios, considerandos 0s
considerando os aspectos pedagogicos
aspectos técnicos e e administrativos

operacionais
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Atribuicoes no Acompanhament

Equipe Técnica SNEED
Capacitacao Gerencial
Ordem de Inicio

Analise de Pleitos
Diversos

Analise processual
Vistorias in loco
Apuracao de Denuncias

Decisoes
Administrativas

Analise Técnica da PCF

Equipe Gestora e EC

Capacitacao Pedagogic

Analise dos Planos
Pedag0gicos (PPC e PPNs)

Visitas in loco
Plantao a distancia




Instrumentos Utilizados

Equipe Técnica da SNEED Equipe Gestora e ECs
« SICONV

* Ficha de Acompanhamento
Operacional — FAO

* Relatdrios de
Acompanhamento (Ol,
Ciclos Pedag(('))%cos e

Instrumento de Analise
dos Planos Pedagogicos

Coleta de Dados (in loco)
Relat.Cumpr.Objeto) Relatério Consolidado

« Coleta de Dados (in loco) Balanco Pedagogico e

e Check List dos RCs Administrativo

* Fichas de Avaliacao das
Constatacoes e
Recomendacoes

 Informagoes e Pareceres Yk e
Ségundo B K
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Interlocutores

Equipe Técnica SNEED Equipe Gestora e ECs

* Dirigente
e Coordenador - Geral

« Equipes
Administrativas das
Entidades Parceiras

 Entidades
Fiscalizadoras

 Orgéaos de Controle

Coordenador - Geral

Coordenador
Pedagogico

Coordenador Setorial

Coordenador de
Nucleo

Monitor
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Coordenacoes

Equipe Técnica da SNEED Equipe Gestora e ECs
(85 pessoas) (200 pessoas)
* CGES - Suprimentos e
Projetos Especiais « CGAPA - Equipe Gestora
* CGAO (28 Técnicos em 2 turnos) Coordenacao de
- CGIMP — Implementacao Capacitacao — (Equipe
- CGOPE - Operacéo Pedagogica)

- CGAT —Andlise Técnica/PFC ¢ Coordenacao das ECs
. Assessoria — Dendncias (Equipe Acompanhamento

In loco)
Processamento dos RCs e
Respostas aos Orgéos de « 19 ECs (Coordenadores €
Controle Avaliadores)
- GTINF — Sistemas Informag&o J HE
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PLATAFORMA INFORMATIZADA

SICONV - SIST. CONVENIOS GOV. FEDERAL

1

SISTEMA DE PLEITOS

SISLOG - SUPRIMENTOS
GERENCIADOS DE CONTEUDOS

no Banco de Dados
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MAIS EDUCACAO - SIMEC

Bl- DADOS GERENCIAIS
\/ i

PROE S P-PROJETO ESPORTE BRASIL

Sistemas em Construcgéao

Sistemas Concluidos em
Funcionamento

Sistemas Externos a
Integrar
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Sistemas x Usuarios

SISTEMA

Usuario Responsavel

SIC — Sistema Informativo de Convénios

Técnicos SNEED, ECs

SIAPA - Sistema Integrado de Acompanhamento Pedagogico e
Administrativo

CGAPA, Técnicos
SNEED, ECs

SICAPP - Sistema Integrado de Acompanhamento dos Planejamentos
Pedagadgicos de Convénios e Nucleos

Convénios

SISRAC - Sistema Integrado de Relatorios de Acompanhamento dos
Convénios

Convénios, Técnicos
SNEED

SICAD - Sistema Integrado de Cadastro Geral

Convénios, Técnicos
SNEED, ECs

SISCRT - Sistema Integrado de Certificacdo de Recursos Humanos do
PST

Técnicos SNEED, Equipe
de Apoio FAURGS

SISLOG - Sistema de Logistica de Suprimentos do PST

Técnicos SNEED (CGES)

SISIND — Sistema de Indicadores do PST

Equipe Gestora,Coord.
SNEED
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SIC
Sistema

Conveénios
(Técnicos)

Sistema ME
Cadastro de Nucleos,
Beneficiados e RHs
(Parceiros)

SICONV
Execucao

SICONV
Celebracao

e
CONTROLES
INTERNO e
EXTERNO

SIAPA

Acompanhament
o Pedagogico e
Administrativo

Informativo de

CONTROLE SOCIAL

(ECs)

SICONV
Prestacao
de Contas

Ministério
do Esporte



Panorama Geral

Potencialidades

Diretrizes Estabelecidas
Processos Definidos
Sistemas Desenvolvidos
Experiéncia Adquirida

Oportunidades

Ampliacao do Programa

Parceria com Mais Educacao/MEC
Consolidacao do PST como Politica
Publica




Potencilalidades

* Diretrizes Estabelecidas ao longo de 8
anos de gestao;

* Processos Definidos e em fase de ajustes
com o0 objetivo de obter mais flexibilidade e
agilidade;

» Sistemas Desenvolvidos e em fase de
Implementacao;

« EXperiéncia das equipes gque compoem e

fazem funcionar o Programa; e
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Fragilidades

~alhas na Interlocucao entre SNEED, ECs,
Parceiros e Recursos Humanos dos Convénios:

Demora no Processamento dos Dados das
Visitas e Vistorias e retorno ao Parceiro;

Falta de Integracao das equipes que compodoem e
fazem funcionar o PST,;

A demanda gerada pelos processos frente ao
tamanho da equipe e ao tempo disponivels;

As dificuldades administrativas em virtude do
crescimento exponencial do PST;




INDICATIVOS P/ OS AVANCO

* Aprimoramento dos Canais de
Comunicacao e troca de experiéncias;

* Integragao das Equipes de Trabalho dos
Parceiros e da Gestao do Programa
(SNEED e ECs)

* Ampliacao e ﬂaerfeigoamen_to das Equipes
de Gestao (SNEED e Parceiros) e Equipes
Colaboradoras;

» A consolidacao dos Processos e da
Tecnologia do Programa como um todo;




DESAFIO

INTEGRACAO

E EFETIVIDADE
DOS PROCESSOS




Integracao e Efetividade
dos Processos
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